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Lansstyrelsen
% Stockholm

Instruktion till slutrapportering av
utbildningsinsatser for asylsékande och
nyanlanda med erfarenhet av arbete inom
héalso- och sjukvard eller utlandsk
vardutbildning

Insatser som under 2025 beviljats medel for utbildningar for
nyanlanda, asylsokande och personer som beviljats
uppehéllstillstand enligt massflyktsdirektivet med erfarenhet av
arbete inom hélso- och sjukvard eller utlandsk vardutbildning ska
slutrapporteras efter att de har avslutats.

Slutrapporteringen ska skrivas i ett separat dokument och maéste
innehalla alla delar som uppges i denna instruktion. Komplettera
med bilagor om det finns behov. Den som har blivit beviljad medel
ska pa forfragan kunna visa verifikat (underlag fér poster i
bokforingen) och andra underlag for redovisningen.

Mejla slutrapporten till: stockholm@lansstyrelsen.se. Ange det
diarienummer som star angivet pa det beslut som ni fick i samband
med att er ansokan bifolls. Slutrapporteringen ska skickas in av
ansvarig for insatsen och vara undertecknad.

Slutrapporteringen ska ha kommit in till Lansstyrelsen Stockholm
senast den 31 januari 2026.

Innehall i slutrapporteringen

Slutrapporteringen ska innehalla delarna som beskrivs nedan.
1. Information om insatsen
Ange

e namnet pa insatsen

e kontaktperson

e namn pa eventuella samverkansparter

o vilken tidsperiod insatsen pagick.

Postadress: Box 22067 Telefon: 010-223 10 00 E-post: stockholm@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/stockholm
104 22 Stockholm
www.lansstyrelsen.se/stockholm/personuppgifter
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2. Prioriteringar

Ange en eller flera av prioriteringarna nedan. Insatsen har bidragit
till att

e ge grundlaggande kunskaper i svenska spraket samt annan
teoretisk och praktisk vardutbildning

o framja insatser som kommer en bred malgrupp inom halso-
och sjukvarden till godo och har potential att vara langsiktigt
hallbar

o framja hillbara strukturer och samverkan som bidrar till
hallbar kompetensférsorjning inom halso- och sjukvarden.

3. Avvikelser fran planeringen (avseende exempelvis tidplan och
aktiviteter)

Har insatsen kunnat genomforas enligt plan? Om inte, vilka dtgarder
har ni gjort?
4. Behov

Redogor kortfattat for de behov som insatsen avsag att 16sa.

5. Strukturpaverkan

Uppnadde insatsen en strukturpaverkan? Till exempel i form av
hallbar forandring som bidragit till att starka
kompetensforsorjningen inom halso- och sjukvirden bade pa kort
och lang sikt. Om inte, vilka hinder fanns?

6. Syfte
Beskriv syftet med insatsen. Finns avvikelser fran planen?

7. Mal

Uppnaddes malet med insatsen? Redogor for orsaken till eventuella
avvikelser.

8. Atgird och metod

Vad var den huvudsakliga atgarden med insatsen? Beskriv vilka
metoder som har anvants.

9. Malgrupp

Beskriv den malgrupp som har deltagit i insatsen och hur ni har
lyckats rekrytera den, hur manga som har deltagit, om det har varit
avhopp och vad det i sé fall har berott pa. Beskriv ocksd utmaningar
och framgéangsfaktorer i malgruppens sprakundervisning och vilka
kunskapssteg som deltagarna har gjort.
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10. Jamstalldhet

Ange hur manga man respektive kvinnor som har deltagit i insatsen.
Beskriv om, och i sa fall hur, ni har tagit hansyn till ett
jamstalldhetsperspektiv.

11. Barnperspektiv

Beskriv om, och i sa fall hur, ni har tagit hansyn till barnperspektivet
i insatsen.

12. Samverkan och kopplingar till andra projekt

Vilka partners har ni samverkat med? Fungerade samarbetet som
tankt? Hur har styrgruppen och/eller referensgruppen fungerat? Ge
garna exempel.

13. Information

Beskriv hur ni har arbetat med att sprida information om insatsen
under projekttiden. Planerar ni att sprida resultatet av insatsen
framover? I sa fall pa vilket satt?

14. Genomforande

Om insatsen har bedrivits digitalt, hur har moéjligheterna varit att
bedriva projekt, utbildning och undervisning for personer med
andra modersmal an svenska?

15. Implementering

Redogor for om insatsen, eller delar av insatsen, kommer att
fortsatta efter projektet har avslutats.

16. Uppfoljning och utviardering

Beskriv hur insatsen har foljts upp och utvarderats. Vilka slutsatser
har ni kunnat dra under projektets gang tack vare uppfoljning och
utvardering?

17. Ekonomi

Totala kostnader for redovisningsperioden ska redovisas utifran
punkterna nedan. Redovisa budgeterad summa och faktiskt utfall for
respektive kostnadsslag. Totala kostnader for redovisningsperioden
ska redovisas utifran

¢ lonekostnader (antal personer, timlon, antal nedlagda
timmar, lonebikostnader)

e OH-kostnader (schablon pa max 15 procent av totala
lonekostnader, arvodeskostnad for egna lokaler,
overgripande styrning och ledning, personalstod,
kontorsutrustning och -material, friskvard och
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personalférmaner, rekryteringskostnader, bocker och
medlemsavgifter)

e externa tjanster (ange typ av kopt tjanst)
e lokalkostnader (ange typ av lokal)

e materialkostnader (ange typ av material)
o fOrtaring

e resekostnader (ange typ av aktivitet)

¢ information/kommunikation

e Ovrigt (ange kostnadsslag).

18. Sammanfattande bedomning

Vad gick bra och mindre bra i arbetet? Vad ar anledningarna till det?
Vilka tips skulle ni vilja ge till framtida insatser som behandlar
samma omrade?

19. Ovrigt

Beskriv om det ar nagot 6vrigt ni vill lyfta till Lansstyrelsen.

20. Underskrift

Datum, namnteckning och namnfortydligande fér den som ar
ansvarig for insatsen ska finnas med i slutrapporteringen.

Sa hanterar vi dina personuppgifter, Linsstyrelsen Stockholm



https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/om-oss/om-webbplatsen/sa-hanterar-vi-dina-personuppgifter.html
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