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Länsstyrelsen – en samlande kraft
Sverige är indelat i 21 län och varje län har en länsstyrelse och en landshövding. 
Länsstyrelsen är regeringens ombud i länet och ska både förverkliga den nationella 
politiken och samtidigt ta hänsyn till regionala förhållanden och förutsättningar. Läns-
styrelsen är alltså en viktig länk mellan länets kommuner och dess invånare å ena 
sidan och regeringen, riksdagen och de centrala myndigheterna å den andra sidan.
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Landshövdingen har ordet 
För drygt ett år sedan tillträdde jag som landshövding och myndighetschef för Länsstyrelsen Värmland och 
ingen kunde väl vid den tidpunkten ana vad som låg framför oss. Det har varit en minst sagt omvälvande tid, 
ett år då hela världen drabbades av covid-19-pandemin.  

Tidigt i våras förändrades vardagen på mycket kort tid. Pandemin resulterade i både insjuknade och avlidna i 
vårt län. Det blev inte längre naturligt att ses och ensamheten blev påtaglig för många människor. För många 
företag och organisationer i Värmland blev läget under våren både allvarligt och akut vilket märktes i form 
av ökad arbetslöshet och ökat antal varsel och konkurser. Sjukvården i länet stod inför helt nya utmaningar, 
kommunerna likaså. De kommuner som ligger nära norska gränsen drabbades särskilt hårt med anledning av 
det norska beslutet om att stänga gränsen, varpå gränshandeln i stort sett upphörde. Den stängda gränsen 
påverkade inte enbart näringslivet i berörda kommuner utan bidrog även till sociala konsekvenser och 
konsekvenser för kulturliv och föreningsliv.     

Länsstyrelsens verksamhet påverkades givetvis även den av pandemin och fick ställas om för att anpassas till 
situationen med utgångspunkt i rådande restriktioner. I början av mars gick Länsstyrelsen Värmland upp i 
stabsläge och från och med oktober gick vi in i en mer långsiktig organisation i form av en fast Coronastab 
som fick i uppdrag att samordna och följa arbetet med pandemin på både kort och lång sikt. Länsstyrelsens 
samtliga medarbetare ombads redan i mars att arbeta på distans om så var möjligt, vilket varit en 
rekommendation som fortsatte att gälla hela 2020.   

Situationen med pandemin har bidragit till en ökad samverkan och dialog med Region Värmland, länets 16 
kommuner, myndigheter med regional närvaro samt regionala aktörer inom bland annat näringsliv, idéburen 
verksamhet och kultur- och idrottssektorn. Nya samverkansformer har kommit till och redan upparbetade 
relationer har stärkts under året. På olika sätt för vi dialog och bistår med kunskap och information till 
medborgarna, kommuner och andra samverkande aktörer i länet. Det sker bland annat via olika nätverk och 
regelbundna möten, media, digitala och sociala kanaler. Våra olika kontaktytor stärker vår förmåga att utöva 
våra uppdrag och verka för en hållbar utveckling i länet, genom transparens och öppenhet bidrar vi till att 
skapa förtroende och tillit.    

Länsstyrelsens olika uppdrag har under året ställts om och anpassats utifrån rådande situation med anledning 
av covid-19-pandemin. Aktiviteter, konferenser och möten har genomförts med hjälp av digitala lösningar. 
Utgångspunkten för Länsstyrelsens arbete utgörs av de globala hållbarhetsmålen inom ramen för Agenda 
2030 och vi har tagit fram en ny vision att utgå från i vårt arbete: Länsstyrelsen Värmland skapar 
förutsättningar för människor, företag och organisationer att leva och verka i och för ett hållbart Värmland. 
Dessutom har vi skrivit på Deklaration för en stark demokrati på initiativ av Kommittén Demokratin 100 år. 
I Värmland samlades länets 16 kommuner, Region Värmland och Länsstyrelsen Värmland för att skriva på 
deklarationen och därigenom skapa förutsättningar för en gemensam demokratisatsning i länet.  

Arbetet för en friskare länsstyrelse har haft fortsatt hög prioritet under 2020 och under slutet av 
verksamhetsåret kunde vi konstatera att den totala sjukfrånvaron minskat under året. Detta är ett kvitto på att 
Länsstyrelsens långsiktiga arbete för att skapa en arbetsmiljö som gynnar frisknärvaro ger effekt.  

För Länsstyrelsen är en ekonomi i balans grunden för att kunna bedriva en verksamhet med hög kvalitet. 
Länsstyrelsen redovisar ett överskott efter ett budgetår som präglats av stora utmaningar med anledning av 
covid-19-pandemin. Detta har ställt krav på en god planerings- och prioriteringsförmåga. Omprioriteringar 
till följd av pandemin har påverkat resultatet. 
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På kommande sidor redogör vi för arbetet med de många uppdrag vi haft under 2020, vi lyfter möjligheter 
och utmaningar vi ställts inför under året som glädjande nog avslutades med positiva nyheter om 
framskridande vaccin mot covid-19.   

Välkommen att ta del av Länsstyrelsens årsredovisning för verksamhetsåret 2020!  

 

Georg Andrén 

Landshövding Värmlands län 
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Årsredovisningens innehåll 
Syftet med detta avsnitt är att informera om årsredovisningens upplägg och disposition samt att beskriva de 
huvudsakliga begrepp, mät- och värderingsmetoder som vi använder. Redovisningsprinciper avseende 
finansiella delar, tabeller och ärendestatistik redovisas under rubriken Tilläggsupplysningar och noter i 
avsnittet Finansiell redovisning. 

Årsredovisningens kapitelindelning 
Länsstyrelsens årsredovisning är uppbyggd för att motsvara kraven i förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag (FÅB). Den består av delarna: 

‒ landshövdingen har ordet  
‒ årsredovisningens innehåll   
‒ resultatredovisning  
‒ övriga återrapporteringskrav 
‒ finansiell redovisning 
‒ landshövdingens underskrift av årsredovisningen 
‒ bilagor. 

 
Resultatredovisningen inleds med ett avsnitt som vi kallar Om Länsstyrelsen. Här beskrivs Länsstyrelsens 
övergripande mål och uppdrag, hur vi jobbar med den strategiska styrningen samt verksamhets- och 
organisationsutveckling. Sedan följer Läget i länet, där en regional lägesbild med utgångspunkt i 
hållbarhetsbegreppen; de miljömässiga, sociala och ekonomiska perspektiven, presenteras. Efter detta följer 
avsnittet Redovisning av verksamhetsområden, där återrapporteringskrav och uppdrag redovisas uppdelat på 
verksamhetsområden som utgår från den länsstyrelsegemensamma verksamhets- och ärendestrukturen. 

Redovisning av återrapportering  
och uppdrag i årsredovisningen 
Resultatredovisningen utgår från den länsstyrelsegemensamma strukturen med verksamhetsområden, som 
också ligger till grund för verksamhets- och ärenderedovisningen. I inledningen av varje avsnitt anges vilka 
instruktionsuppgifter, regleringsbrevsuppdrag eller andra återrapporteringsgrunder som besvaras i avsnittet. 
Redovisningen lämnas dock samlat för verksamhetsområdet, och specificeras inte per uppdrag.  

Därefter följer en redogörelse för områdets mål och uppdrag samt en beskrivning av verksamhetens 
huvudprocesser, dvs. genom vilket/vilka arbetssätt verksamheten huvudsakligen bedrivs.  

Resultatet återges genom att uppnådda prestationer och effekter beskrivs och slutligen bedöms, med bland 
annat stöd av indikatorer. Avsnittet innehåller även en tabell med verksamheten i siffror som visar 
årsarbetskrafter, viss ärendestatistik och uppgifter om kostnader, finansiering och transfereringar. 
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Förklaring av begrepp 
Här följer förklaringar och definitioner på några av de begrepp som vi använder oss av i 
resultatbeskrivningarna. 

Huvudprocesser. Länsstyrelsen har valt att använda ett antal huvudprocesser för att beskriva vilken typ av 
arbetsinsatser som bedrivs inom de olika verksamhetsområdena. Skiljelinjerna mellan processerna är inte i 
alla delar uppenbar och indelningen ger inte en hundraprocentigt heltäckande kategorisering, men bidrar till 
att ge en tydligare bild av verksamheten som bedrivs och underlättar i resonemang kring vilka resultat som 
uppnåtts och vilka bedömningar som görs av dessa. 

Huvudprocesser är: 

• tillstånd och prövning 
• tillsyn och kontroll 
• förvaltning och skydd 
• samverkan, samordning och kunskapsfrämjande. 

I enlighet med förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) har Länsstyrelsen tagit 
fram resultatindikatorer som ska användas som stöd för bedömningar av resultaten inom respektive 
verksamhetsområde. Under året har ett särskilt uppdrag genomförts som syftar till att ta fram 
länsstyrelsegemensamma indikatorer.  

Länsstyrelsens verksamhet styrs av verksamhetsnära mål som har en tydlig koppling till de egna 
arbetsinsatserna, men också av nationella och mer övergripande mål för länet där Länsstyrelsens insatser 
som enskild myndighet ingår som en del i påverkan på måluppfyllelsen. I uppdraget att ta fram gemensamma 
indikatorer har fokus legat på prestationer/leveranser och sådana effekter i länet som till relativt hög grad 
beror på Länsstyrelsens eget arbete. 

Resultatbedömningen är den samlade bedömningen av resultatet av myndighetens insatser inom 
verksamheten, i förhållande till verksamhetens mål och uppdrag.  

Grunder för bedömningar 
För varje verksamhetsområde bedöms resultatet av genomförda insatser i förhållande till 
verksamhetsområdets mål, syfte och inriktning. Bedömningarna motiveras med stöd av indikatorer och 
övriga resultatbeskrivningar. De bedömningsnivåer som används är: 

• Otillfredsställande: Resultaten når inte upp till målen eller endast i begränsad omfattning når de 
uppsatta målen. 

• Utvecklingsbehov: Resultaten når delvis upp till de uppsatta målen men inte i tillräcklig omfattning. 
• Gott: Resultaten i all väsentlighet uppnår de uppsatta målen. 
• Utmärkt: Resultaten i alla delar uppnår de uppsatta målen med god marginal. 

Resultatbedömningen kan även innehålla en bedömning av trend och riktning i ett regionalt perspektiv. Det 
kan beskrivas i termerna av positiv utveckling, negativ utveckling eller oförändrad.  
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Resultatredovisning 
Om Länsstyrelsen 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 5 § p 1–7 • 1A1, Agenda 2030 
• 1A13-1A14 
• 1C4 

• 3 kap. 3 § förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag 

• 7 kap. 3 § förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Mål och uppdrag 
Länsstyrelsen arbetar för det hållbara samhället. Utifrån de tre dimensionerna social, ekonomisk och 
miljömässig hållbarhet arbetar Länsstyrelsen för en hållbar utveckling i länet. 

Länsstyrelsen ansvarar för att beslut från riksdagen och regeringen genomförs i länet och samordnar den 
statliga verksamheten. När det gäller länets utveckling ska Länsstyrelsen tillvarata och arbeta för både 
enskilda människors och samhällets intressen. Uppdragen spänner över flera samhällsområden, vilket också 
framgår i resultatredovisningen. Regeringen beslutar huvudsakligen om Länsstyrelsens uppgifter och 
uppdrag i länsstyrelseinstruktionen och i myndighetens regleringsbrev. 

Utifrån det breda och komplexa uppdraget ställs krav på att Länsstyrelsen ska fungera som en 
kunskapsorganisation som har förmågan att arbeta tvärsektoriellt med många olika sakfrågor. 
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Organisation och medarbetare 
Organisation 
 

 

 

Länsstyrelsegemensamma verksamheter 
Länsstyrelserna har sedan 2009 successivt etablerat gemensamma funktioner för ett antal stödverksamheter. 
Dessa är: 

• länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (Västra Götaland)  
• telefonistorganisation (Kronoberg) 
• samordnad löneservice (Kronoberg) 
• ekonomiadministration (Örebro) 
• organisation för dataskydd och informationssäkerhet (Stockholm). 

För att åstadkomma en effektiv utveckling och förvaltning av IT-systemen har länsstyrelserna sedan 2015 en 
etablerad portföljstyrning som hålls ihop via ett gemensamt kansli placerat vid Länsstyrelsen i Västmanland. 
Kansliets roll, utöver funktionen för portföljhantering, är också att fungera som kansli åt länsrådsmötet och 
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den länsrådsgrupp som tillsammans med IT-organisationens chef utgör styrgrupp för utvecklings- och 
förvaltningsportföljen.  

Styrningen av den gemensamma verksamheten sker i olika led. Ytterst står landshövdingar och länsråd för 
övergripande strategiska ställningstaganden. Landshövdingemötet beslutar om årlig rambudget för den 
gemensamma utvecklings- och förvaltningsportföljen och länsrådsmötet beslutar om utvecklingsprojekt som 
ska ingå i utvecklingsportföljen. Varje förvaltningsobjekt i portföljen har i sin tur en styrgrupp sammansatt 
av medarbetare både från den aktuella verksamheten och från IT-avdelningen. Förvaltningsobjektet är också 
knutet till den gruppering av länsråd som samordnar frågor inom det aktuella verksamhetsområdet. 

Kopplat till varje sådan länsrådsgrupp finns ett eller flera nätverk av chefer och/eller handläggare som jobbar 
operativt på uppdrag av länsråden. Dessa saknätverk med företrädare för samtliga länsstyrelser är viktiga 
referensgrupper till förvaltningsobjekten, och påverkar förvaltningsinriktning och systemutveckling genom 
att förmedla verksamhetens behov. 

Behovet av utvecklingsinsatser kopplas också till en gemensam digital strategi samt en gemensam målkarta 
som bland annat omfattar nedanstående strategiska mål.  

Kontakten med länsstyrelserna är enkel och effektiv. 
Länsstyrelserna främjar samarbete och innovation. 
Länsstyrelsernas gemensamma förvaltning och utveckling är effektiv. 
Förtroendet för länsstyrelserna är stort.  

Under 2019-2020 har en nyttorealiseringsprocess tagits fram som implementeras i samma takt som nya 
utvecklingsprojekt startas. 

För att effektivt driva länsstyrelsernas digitaliseringsarbete startades programmet Nationell digital 
samordning 2020. Programmet omfattar flera parallella spår inom arbetssätt/processer, ledning/styrning, 
användare, information/data och förutsättningsteknik. Exempel på programmets innehåll är projektet för en 
digitaliserad samhällsbyggnadsprocess och arbetet med att ta fram metodik och verktyg för att ensa 
handläggningsprocesser vilket är en grundförutsättning för att kunna använda digitala verktyg. 

Utöver ovanstående har länsstyrelserna alltid ett antal initiativ som måste genomföras på grund av beroenden 
till andra myndigheters uppdrag. För 2020 är det exempelvis anpassningar till Boverkets nya 
handläggningssystem och olika uppdrag samordnat av Myndigheten för digital förvaltning (DIGG). 

 

Bild: Länsövergripande samverkan 
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Länsstyrelsegemensamt arbete med Agenda 2030 
Länsstyrelserna ska enligt regleringsbrevsuppdrag 1.1 ”med utgångspunkt inom respektive myndighets 
ansvarsområde redovisa hur de har utvecklat sitt arbete med att bidra till att genomföra de globala målen för 
hållbar utveckling i Agenda 2030”.  

Länsstyrelserna har sedan hösten 2017 ett gemensamt arbete kring Agenda 2030. Under 2018 och 2019 
utvecklades och förtydligades arbetet och en tydlig verksamhetsplan togs fram. Inom ramen för det 
gemensamma arbetet finns en styrgrupp, en referensgrupp där länsstyrelsernas chefsnätverk är 
representerade och ett arbetsutskott som utför mycket av det operativa arbetet. Förutom dessa grupper finns 
utsedda kontaktpersoner vid alla 21 länsstyrelser.  

Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stödja länsstyrelserna i arbetet med 
regleringsbrevsuppdraget avseende Agenda 2030 och att fylla rollen som en regional huvudaktör i arbetet 
med de globala målen. 

Under 2020 har flera aktiviteter anordnats utifrån den handlingsplan som lades fast inför året. Aktiviteterna 
har bland annat handlat om kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte, omvärldsbevakning och externa 
dialoger i syfte att vidareutveckla och fördjupa länsstyrelsernas arbete med Agenda 2030. Konkreta exempel 
på gemensamma aktiviteter är: 

• Framtagande och introduktion av ett processtöd för länsstyrelsernas arbete som innehåller bland 
annat GD-forums hållbarhetsbarometer och som är ett stöd för länsstyrelsernas interna och externa 
arbete med Agenda 2030. Länsstyrelsen i Jönköpings län är pilotlän för att testa verktyget, som 
kommer att utvärderas efter årsskiftet 2020/2021. Flera länsstyrelser har under året arbetat med GD-
forums hållbarhetsbarometer, i syfte att kartlägga angelägna utvecklingsområden för att ytterligare 
integrera Agenda 2030 i myndighetens interna och externa verksamhet.  

• Länsstyrelsegemensam konferens för länsledningar, länsstyrelsernas kontaktpersoner för Agenda 
2030, chefer och strateger som berörs av arbetet med Agenda 2030. Syftet med konferensen var att 
förmedla kunskap och bidra till erfarenhetsutbyte och samordning mellan länsstyrelserna i arbetet 
med Agenda 2030 samt synliggörande av hur länsstyrelsernas verksamhet kan bidra till att uppnå de 
globala målen.  

• Tematiska föreläsningar utifrån fokusområdena i regeringens handlingsplan för Agenda 2030 med 
syfte att stärka kompetensen inom länsstyrelserna.  

• Kommunikationsinsatser, exempelvis nyhetsbrev om Agenda 2030. 
• Samverkan och dialog med andra aktörer såsom FN-förbundet, Statskontoret, SCB och RKA1. 

Länsstyrelserna finns även representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att 
uppnå de globala målen, och dess operativa arbetsgrupp. 

Det länsstyrelsegemensamma arbetet har resulterat i fördjupad kunskap om de globala målens koppling till 
länsstyrelsernas verksamhet, spridning av goda exempel och metoder länsstyrelserna emellan och en bättre 
omvärldsbevakning. Den nationella samordningen har även bidragit till att länsstyrelserna på ett samlat sätt 
kunnat möta och föra dialog med olika aktörer och till ökad förmåga att göra avvägningar mellan de tre 
dimensionerna ekologisk, social och ekonomisk hållbarhet. Bedömningen är att resultaten i allt väsentligt 
uppnår målen för det länsstyrelsegemensamma arbetet. 

Länsstyrelsegemensamt arbete med informationssäkerhet 
Länsstyrelsernas gemensamma arbete med informationssäkerhet redovisades den 15 september 2020 i 
regleringsbrevsuppdraget 3B27. Här följer en sammanfattning och kortare komplettering. 

Under 2020 har den länsstyrelsegemensamma funktionen för informationssäkerhet (GFIS) blivit operativ i 
nära samarbete med den befintliga nationella organisationen för dataskydd (NOD). Ett samarbete som har 
sina givna förutsättningar i att de båda organisationernas mål och verksamhet sammanfaller inom ramen för 
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informationssäkerhet. Detta medför att resurser och kompetens kan samutnyttjas i syfte att verkställa 
uppdragen som är utvecklade från landshövdingebeslutet den 11 oktober 2018. 

Under 2020 har verksamheten särskilt inriktats på att analysera och skapa förutsättningar för ett systematiskt 
informationssäkerhetsarbete. Syftet är att skapa ett ledningssystem för informationssäkerhet som ensar och 
enar de 21 länsstyrelserna och deras gemensamma IT-förvaltning, såväl internt som externt. Under året har 
flera insatser initierats för detta av den gemensamma funktionen, tillsammans med länens 
informationssäkerhets- och dataskyddsamordnare, bland annat avseende kravställning, ansvarsfördelning, 
utvecklingsarbete och uppföljning. På grund av att merparten av informationssäkerhetssamordnarna, med 
anledning av den rådande pandemin, har avdelats för arbete med krisberedskap har många av dessa insatser 
bromsats eller helt avstannat. 

Ett stort arbete har bedrivits med att producera och implementera Användarriktlinjer för 
informationssäkerhet. Syftet med användarriktlinjerna är att skapa nytta och öka möjligheterna för både 
medarbetarna och förvaltningsorganisationen att göra rätt. En viktig del av informationssäkerheten är 
dataskyddsfrågorna, dvs. reglerna som styr hur myndigheten behandlar personuppgifter. I likhet med många 
organisationer har dataskyddet haft ett stort fokus sedan ikraftträdandet av EU:s nya dataskyddsförordning 
våren 2018 och länsstyrelserna har sedan dess en nationell organisation som leder och stödjer de 21 
myndigheterna att följa regelverket. Arbetet under 2020 har i hög grad gått ut på att integrera de frågor och 
de resurser som avsatts nationellt med det ordinarie informationssäkerhetsarbetet som sker regionalt.  

Som stöd för förvaltningsobjekten har NOD/GFIS varit mycket aktiva i arbetet med informationsklassning 
och riskanalyser inom de olika förvaltningsobjekten. Utgångspunkten i detta arbete är länsstyrelsernas 
gemensamma modell för informationsklassning som utarbetades och beslutades under 2019.  

Under januari–november 2020 har den gemensamma funktionen hanterat 189 personuppgiftsincidenter varav 
19 rapporterats till Datainspektionen i enlighet med bestämmelserna i dataskyddsförordningen. 

Länsstyrelsegemensamt program för kontinuitet och resiliens (PKR) 
Länsstyrelsen i Uppsala län har under perioden 2018–2020 lett ett länsstyrelsegemensamt treårigt 
utvecklingsprogram (PKR) i syfte att utveckla delar av länsstyrelsernas samlade förmåga inom krisberedskap 
och totalförsvar. PKR omfattar ett antal olika projekt och har utifrån fem effektmål och 15 mer konkreta 
programmål utvecklat förmågor inom områdena informationssäkerhet, kontinuitetsplanering, hantering av 
lägesbilder, delning av information med hög säkerhetsskyddsklass och förmåga till regional ledning från en 
alternativ ledningsplats.  

Strävan inom PKR har varit att stärka förutsättningarna för digitaliseringen av länsstyrelsernas verksamhet, 
samtidigt som det civila försvarets behov av tekniskt stöd tillgodoses. PKR har bidragit till att stärka 
länsstyrelsernas samlade förmåga avseende informations- och IT-säkerhet, signalskydd och säkerhetsskydd, 
den administrativa hanteringen av skyddsvärd information samt metoderna för att ackreditera och införa 
tekniska system som densamma. PKR har dessutom bidragit till att stärka signalskydds- och 
säkerhetsskyddsförmågan i landets kommuner och regioner. Bedömningen är att 13 av länsstyrelsernas 15 
programmål i olika grad har uppfyllts. 

Strategin inom PKR har varit att, i samverkan med verksamhetsföreträdare och länsstyrelsernas 
gemensamma IT-avdelning, utveckla lösningar som sedan införs regionalt av varje länsstyrelse. Samtliga 
länsstyrelser har i olika grad deltagit i arbetet och samråd har hållits med andra berörda statliga myndigheter 
såsom MSB, SÄPO, FRA samt delar av Försvarsmakten. Resultatet blir länsstyrelsegemensamma arbetssätt 
och säkerhetstekniska lösningar. PKR har också bidragit till anpassningar av den länsstyrelsegemensamma 
organisationen och tydliggjort ansvarsförhållanden i densamma. Även kommuner och regioner är mottagare 
av resultat från PKR:s utvecklingsarbete. Dialog har förts med SKR och samverkan har skett med stöd av 
den överenskommelse om arbetet med civilt försvar som slutits mellan MSB och SKR. 
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En omfattande informationsklassning har inletts under året. Den hanteras inom myndigheternas 
gemensamma verksamhetssystem utifrån en gemensam klassningsmodell som fastställts inom ramen för 
PKR. Klassningsarbetet har letts av Länsstyrelsen i Stockholms län. Tekniska investeringar och systemstöd 
som del i att uppnå kontinuitet och resiliens är också nödvändiga komponenter för uppbyggnaden av 
länsstyrelsernas totalförsvarsförmåga, men framför allt grundförutsättningar för digitaliseringen av 
länsstyrelsernas övriga verksamheter. Arbetet drivs i ett särskilt projekt och under 2020 har tekniska 
lösningar för säker mobiltelefoni och säker inloggning börjat införas på länsstyrelserna i syfte att underlätta 
för länsstyrelsernas medarbetare att följa olika säkerhetskrav.  

Utökat ansvar för signalskydd i det egna länet 
Projektet Säkra kommunikationer (SKOM) har omhändertagit flera delar av länsstyrelsernas uppdrag i 
regleringsbrevet 2018 med att, inom arbetet med civilt försvar, prioritera stärkta arbetsformer, inklusive 
utrustning och tekniska system, för att i samverkan med andra möta de höga krav på sekretess och robusthet 
som ställs vid höjd beredskap.  

Informationssystemet Signe kryptodator är ett tekniskt verktyg utvecklat inom PKR, som möjliggör ett 
utbyte av begränsat hemlig information mellan länsstyrelser och andra civila regionala totalförsvarsaktörer i 
det egna länet. Signe kryptodator har varit en viktig katalysator för att stärka den samlade regionala 
säkerhetsskyddsförmågan bland länsstyrelser, kommuner och regioner. Merparten av dessa organisationer 
har under 2020 infört Signe. För att bli föremål för tilldelning av Signe måste mottagaren uppfylla särskilda 
säkerhetsskyddskrav som har tagits fram i samråd med SKR. I organisationer som inledningsvis saknar 
godkänd signalskyddschef, har Länsstyrelsen även tagit signalskyddschefsansvaret och aktörerna har då 
blivit en del av respektive länsstyrelses signalskyddsorganisation. Ett 50-tal personer har utbildats för att 
regionalt kunna utbilda i handhavandet av signalskyddsutrustning, däribland Signe. 

Den samlade målgruppen för Signe har omfattat verksamhetsutövare med varierad erfarenhet av att hantera 
säkerhetsskyddsklassificerade handlingar. För att uppnå en gemensam lägstanivå har länsstyrelserna med 
stöd av projektet genomfört regionala säkerhetsskyddsutbildningar för olika personalgrupper inom 
kommuner och regioner. 

Även medarbetarna på länsstyrelserna som arbetar med registraturfrågor har i flera omgångar utbildats i 
hantering av säkerhetsskyddsklassificerade handlingar enligt metodik för delning som tagits fram inom 
projektet Säkra kommunikationer. Utbildningarna har också innehållit moment kopplade till nya 
verksamhetsstöd för dokumentation och digital spårning. Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning har 
infört en särskild kvalitetsprocess (ackreditering) som väsentligt stärkt den egna förmågan att utveckla och 
förvalta IT-stöd för skyddsvärd information. 

Mottagarorganisation för att vidmakthålla förmågor från PKR 
En viktig uppgift för PKR har varit att säkerställa att förmågeökningarna kan vidmakthållas över tid. Man 
har därför särskilt fokuserat på att identifiera eller skapa mottagarorganisationer för leveranserna och att hitta 
finansiering för de förvaltningskostnader som varje förmågeförändring medför. Under 2019 etablerades ett 
förvaltningsobjekt för samhällsskydd och beredskap inom länsstyrelsernas gemensamma 
förvaltningsorganisation. Nya gemensamma nätverk för verksamhetsområden kopplade till säkerhet och 
totalförsvarsrelaterade frågor har inrättats, till exempel frågor kopplade till samband och ledning. Några av 
de befintliga har också anpassat sina arbetsformer för att kunna utgöra stöd till förvaltningsorganisationen.  

Påverkan från covid-19  
Utvecklingsprogrammets genomförande har påverkats både negativt och positivt av covid-19. Införande på 
länsstyrelser och andra regionala aktörer har fått lägre prioritet och planerna har omarbetats i flera fall, vilket 
betyder att införandet av flera av de centrala leveranserna kommer att pågå under 2021. PKR som ramverk är 
därför planerat att i viss omfattning fortsätta under 2021. Pandemin har dock varit en viktig drivkraft i att öka 
förmågan inom några av utvecklingsområdena, bland annat hur samhällsviktig verksamhet på länsstyrelserna 
ska identifieras och prioriteras, hur bortfall av personal ska hanteras samt arbetet med att ta fram och dela 
lägesbilder i händelse av samhällsstörning. I vissa län har kryptodatorn Signe använts för att dela känslig 



LÄNSSTYRELSEN VÄRMLAND ÅRSREDOVISNING 2020 

14 
 

 

information mellan de regionala aktörerna, vilket påskyndat införandet. Även Socialstyrelsen har tillkommit 
som nationell användare av Signe. 

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
Under 2020 implementerades halvårsvisa pulsmätningar i syfte att löpande undersöka och följa upp den 
organisatoriska och sociala arbetsmiljön. Två mätningar genomfördes under året, i mars och oktober. 
Resultatet presenterades på övergripande nivå samt uppdelat per chefsområde. Efter två undersökningar är 
det fortfarande tidigt att dra några slutsatser kring trender åt något håll. Höstens resultat gick dock inom de 
flesta frågeområdena i en positiv riktning, om än marginellt. Samtliga enheter har en dokumenterad 
handlingsplan för organisatorisk och social arbetsmiljö, vilken är framtagen i samråd med 
skyddsorganisationen. 

Den pågående pandemin har sedan mars 2020 präglat både arbetsmiljö och arbetsmiljöarbetets inriktning. I 
september genomfördes en enkätundersökning riktad till alla medarbetare i syfte att följa upp 
arbetssituationen med anledning av pandemin och riktlinjerna om fysisk distansering. Riskanalyser har också 
genomförts avseende hemarbete, fältarbete liksom arbete i Länsstyrelsens lokaler. Undersökningarna visade 
att det fanns direkta risker att hantera, kopplade till bland annat digital och social arbetsmiljö samt i möten 
med allmänhet. Samtidigt identifierades ett antal positiva effekter i pandemins spår. Möjligheter till 
återhämtning och balans mellan arbete och fritid visade på förbättring i en jämförelse med tiden innan 
rekommendationen om hemarbete infördes för Länsstyrelsens medarbetare. 

Företagshälsovården har tidigare identifierats som en viktig tillgång i Länsstyrelsens systematiska 
arbetsmiljöarbete. Efter en förnyad konkurrensutsättning genom avrop från statligt ramavtal under 2020 har 
förutsättningarna för kontinuitet stärkts. 

Resultat 
Den samlade bedömningen är att Länsstyrelsens kunskap och förmåga inom arbetsmiljöområdet förbättrats 
under året. Det visar även den granskning av Länsstyrelsens organisatoriska och sociala arbetsmiljöarbete 
som Arbetsmiljöverket genomförde under hösten 2020, då inga brister hittades. Resultatet i den senaste 
pulsmätningen visade också att medarbetarnas omdöme av närmaste chef har stärkts. Även om förbättringen 
är marginell har den skett trots omständigheterna som pandemin har inneburit. Pulsmätningarna bidrar till 
systematiken i arbetet genom en kontinuerlig input som återkommande för upp frågorna på dagordningen i 
en process som involverar samtliga medarbetare och chefer. Pandemin har inneburit utmaningar att hantera 
och möjligheter att ta tillvara i utveckling av både arbetsmiljö och verksamhet. 

Kompetensförsörjning 
Genomförda åtgärder 
Omställning till stabsläge och intern hantering med anledning av covid-19 
Länsstyrelsen – liksom många andra verksamheter – fick med anledning av coronapandemin under 2020 
ställa om verksamheten i väldigt stor utsträckning. I mars aktiverades en krisstab för att hantera coronakrisen 
i länet och bemannades t.o.m. september utifrån ett roterande schema för både stabsmedarbetare och 
stabschefer. Ett sextiotal medarbetare har omfördelats till att under perioden arbeta i krisstaben. Även annan 
samhällsviktig verksamhet identifierades och prioriterades, vilket sammantaget medförde att andra uppdrag 
till viss del inte, eller t.o.m. inte alls, kunnat utföras såsom planerat. Från den 1 oktober 2020 inrättades 
istället en fast, tillfällig coronastab, med en utsedd stabschef. Denna åtgärd har skapat bättre kontinuitet och 
arbetsmiljöförutsättningar för hela myndigheten och berörda medarbetare. 

Löpande information om förändrade riktlinjer eller förhållningssätt med anledning av corona har lyfts på 
intranätet, lätt åtkomlig för alla medarbetare. Stabschefen eller annan representant från staben har också 
kontinuerligt informerat samtliga anställda om coronaläget vid månadsvisa personalmöten. 
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Arbetsgivarvarumärke 
Sociala medier ger ökade möjligheter till både förstärkning av arbetsgivarvarumärket och 
målgruppsanpassad annonsering. Chefer och medarbetare har uppmuntrats att i så stor utsträckning som 
möjligt hjälpas åt att sprida inlägg och annonser från Länsstyrelsen i sina respektive nätverk. Antalet följare 
har ökat på samtliga sociala plattformar där Länsstyrelsen har ett konto, framför allt har antalet följare på 
Länsstyrelsens sida på LinkedIn ökat stadigt de senaste fyra åren. Följarna har ökat med 103 procent de 
senaste två åren och med 36 procent det senaste året. 

Ökad samverkan, chefsutbildning och ökade digitala arbetsformer 
I samband med att verksamheten gick över i stabsläge, infördes även ett partsgemensamt samverkansforum 
för att tidigt identifiera och omhänderta eventuella problem och oro. Träffar har hållits regelbundet varje 
vecka, där representanter för arbetsgivaren, lokala arbetstagarorganisationer och huvudskyddsombud har 
deltagit. 

I början av året och precis innan krisstaben aktiverades genomgick två medarbetare stabschefsutbildning. I 
syfte att fördjupa kunskapen, ge möjligheter till intern arbetsgivarsamverkan och erfarenhetsutbyte har 
samtliga chefer under året deltagit i två chefsdagar där teman var internutbildning i lönesättning (en dag) 
samt workshop kring framtida arbetsplats (en halvdag) och kompetensförsörjning och lön (en halvdag). 

I linje med att medarbetare i större utsträckning har arbetat hemifrån har en övergång till utökad digital 
hantering av beslutsärenden och digitala mötesformer införts. Exempelvis har det pågående arbetet med 
teamutveckling genom Effektiva team utvecklats och genomförts digitalt. Under 2020 genomfördes möten 
digitalt i större utsträckning, vilket bland annat ledde till ökat deltagande vid de månadsvisa personalmötena 
för samtlig personal jämfört med innan pandemin.  

Attraktiva och trygga anställningsvillkor 
Länsstyrelsen arbetar för att kontinuerligt skapa attraktiva och trygga anställningsvillkor och att stärka 
ledarskapet. Flexibel arbetstid, upp till sju veckors semester, individuell och kollektiv avsättning till 
pensionen, friskvårdsbidrag och friskvårdstimme är förmåner som bidrar till att öka attraktionskraften. 
Riktlinjer för förtroendearbetstid har fastställts, vilket ytterligare skapar bättre förutsättningar att anpassa 
arbetssituationen efter verksamhetens behov och individens önskemål. 

Länsstyrelsen är en kvinnodominerad arbetsplats med 62 procent kvinnor och 38 procent män. Andelen 
medarbetare med tillsvidareanställning har ökat de senaste tre åren, det gäller både för kvinnor och män. 
Kvinnor, som utgör den större andelen, har nu tillsvidareanställning i större utsträckning än män. 

Antal anställda genomsnitt 2018 2019 2020 

Alla 219,3 225,7 225,8 
- varav andel kvinnor (%) 62 64 62 
- varav andel män (%) 38 36 38 

 

Andel tillsvidare (%) 2018 2019 2020 

Alla 87 88 90 
Kvinnor 86 87 91 

Män 89 91 89 

Personalomsättning 
Personalomsättning, uttryckt i andel nyanställda och avgångna tillsvidareanställningar av genomsnittligt 
tillsvidareanställda under året, ökade något 2020 igen, efter att först ökat  2018 (2017: 12,2 procent) och 
sedan kraftigt minskat 2019. Personalomsättningen är högre för män än för kvinnor, både vad gäller 
nyanställda och avgångar. Under 2020 har endast en medarbetare avgått i pension. 
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Sjukfrånvaro 
Kön Ålder 2020 2019 

Antal 
anställda* 

Total 
sjukfrånvaro 
i förhållande 

till 
sammanlagd 

ordinarie 
arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dagar 

och längre i 
förhållande 

till total sjuk-
frånvaro (%) 

Antal 
anställda* 

Total sjuk-
frånvaro i 

förhållande 
till 

sammanlagd 
ordinarie 

arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dagar 

och längre i 
för-hållande 
till total sjuk-
frånvaro (%) 

Män ≤29 3,3 - - 2,3 - - 

30–49 40,4 2,4 62,2 41,6 3,0 57,2 

 50≥ 41,3 1,1 8,1 38,4 2,4 73,9 

Alla 85,0 1,7 50,3 82,3 2,8 63,4 

Kvinnor  ≤29 6,1 - - 9,4 - - 

30–49 96,8 6,7 74,1 93,9 10,3 80,2 

50≥ 37,9 5,4 75,0 40,2 5,2 65,1 

Alla 140,8 6,2 73,4 143,4 8,5 77,1 

Samtliga  ≤29 9,4 - - 11,7 4,5 48,8 

30–49 137,2 5,4 72,2 135,5 8,0 77,3 

50≥ 79,2 3,1 66,5 78,5 3,8 68,2 

Summa 225,8 4,5 69,9 225,7 6,3 74,7 
 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%.  
Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen sjukfrånvaro 
Sjukfrånvaron inom Länsstyrelsen har stadigt minskat sedan i mars 2019 då den totala sjukfrånvaron låg 
över 8 procent. Den totala sjukfrånvaron för 2020 var 4,5 procent, att jämföra med 6,3 procent för 2019. Den 
största minskningen noteras i gruppen kvinnor 30–49 år med en minskning på 3,6 procentenheter. 

Strategisk styrning och planering 
Länsstyrelsen styr strategiskt genom att de uppdrag som myndigheten tilldelas omsätts i en långsiktig 
verksamhetsstrategi med ettåriga verksamhetsplaner. Inför den årliga verksamhetsplaneringen sker en 
revidering av den strategiska styrningen. Under 2020 reviderades även Länsstyrelsens vision.  

Verksamhetsstrategin består av en kort tillståndsförklaring och av fyra vägledande principer, som sedan ska 
tillämpas i all verksamhet för att nå önskat tillstånd och slutligen visionen. Den återges i förkortad form 
nedan. 

Vision 
Länsstyrelsen Värmland skapar förutsättningar för människor, företag och organisationer att leva och  
verka i och för ett hållbart Värmland. 
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Verksamhetsstrategi 
Länsstyrelsen är en effektiv och rättssäker myndighet som arbetar med helhetssyn. Länsstyrelsens 
verksamhet bidrar direkt eller indirekt till målen i Agenda 2030. Länsstyrelsen arbetar strategiskt för att bidra 
till att målen uppfylls inom ramen för myndighetens uppdrag. I all verksamhet och i alla uppdrag antar 
Länsstyrelsen ett rättighetsperspektiv. För att nå detta har följande vägledande verksamhetsprinciper satts 
upp: 

Länsstyrelsen samarbetar och främjar dialog – externt och internt. 
Genom att: 

• utveckla verksamhetsplaneringen 
• skapa utrymme för samverkan internt och externt 
• tala med varandra i stället för om varandra. 

 

Länsstyrelsen utvecklar ständigt arbetssätten och organisering. 
Genom att: 

• ifrågasätta arbetssätt 
• välkomna nytänkande och förslag till förändrade arbetssätt, arbetsmetoder och arbetsfördelning 
• pröva, utveckla i små steg och gärna i projektform 
• stimulera utveckling genom att stödja initiativ och uppmuntra till att pröva nya idéer som kollega och 

chef. 
 

Länsstyrelsen utvecklar medarbetarskap och ledarskap med samverkan i fokus 
Genom att: 

• tydliggöra förväntningarna på medarbetare 
• ha kontinuerlig dialog i vardagen kompletterat med återkommande strukturerade medarbetarsamtal 

och tydliga lönesamtal 
• tydligare inkludera arbetsmiljöområdet som en del i ledarutvecklingen 
• arbeta tydligare med strategi, mål och lärande i verksamhetsplaneringen. 

 

Länsstyrelsen arbetar offensivt för Värmlands bästa 
Genom att: 

• delta aktivt i nätverk – regionalt, nationellt och internationellt – för att ha en god bild av omvärlden, 
men också för att påverka omvärlden 

• aktivt och strukturerat lära av både framgångar och misslyckanden 
• fånga upp och aktivt tydliggöra nya uppdrag i tidiga skeden. 

 

Prioritering under 2020 
Under det gångna året har pandemin påverkat den löpande prioriteringen. Länsstyrelsens resurser har på ett 
tydligare sätt än tidigare fördelats med prioritet till samhällsviktig verksamhet och verksamhet som kunnat 
underlätta för samhällets olika verksamheter under pandemin.  
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Integrering av sektorsövergripande områden 
Förordning (2017:868) länsstyrelseinstruktionen 5§ tar upp ett antal sektorsövergripande områden som ska 
hanteras i Länsstyrelsens myndighetsarbete. Dessa gäller jämställdhet, könsuppdelad statistik, 
barnperspektiv, tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning, mänskliga rättigheter, 
folkhälsa och förenkla för företag. Här lyfts även övriga sektorsövergripande områden som ska beaktas i all 
verksamhet.  

Jämställdhet 
I Länsstyrelsens sektorsövergripande uppdrag ingår bland annat att jämställdhetsintegrera den egna 
verksamheten samt arbeta med och ta fram statistik med kön som indelningsgrund. 

Inom uppdraget kring jämställdhetsintegrering har särskilda satsningar genomförts för att öka medvetenheten 
och kunskaperna i den egna verksamheten i ett rättighetsbaserat arbetssätt, där de mänskliga rättigheterna 
och inte minst jämställdhet utgör grunden. Merparten av myndighetens anställda har det senaste året 
genomgått intern utbildning i jämställdhetsintegrering och rättighetsbaserat arbetssätt. Detta arbete redovisas 
ytterligare under avsnitt Mänskliga rättigheter och folkhälsa och i motsvarande verksamhetsområde. Under 
året har flera verksamhetsdelar arbetat med könsuppdelad statistik, bland annat inom Länsstyrelsens uppdrag 
om utbetalning av projektmedel inom olika fält. 

Tillgången till ny könsuppdelad statistik på regional och lokal nivå har varit begränsad, då Statistiska 
centralbyrån under året bedrivit ett utvecklingsarbete för att på ett nytt sätt tillgängliggöra statistik. Under 
2020 har det inte varit möjligt att köpa ut eller ta del av den regionala statistiken i samma utsträckning, det 
har påverkat arbetet inte minst utifrån de analyser och fakta som behövs till arbetet genusanalyser kopplat till 
covid-19. 

Mänskliga rättigheter, barnrätt och folkhälsa 
Arbetet med att uppdatera och revidera interna styrdokument har genomförts under året. Dessa underlättar 
avsevärt för att de mänskliga rättigheterna ska få genomslag i myndighetens ordinarie processer, och utgör 
tydliga exempel på goda policyrelaterade resultat. 

Att integrera de mänskliga rättigheterna i verksamheten, och medvetandegöra statens internationella 
konventionsåtagande, förutsätter kunskap om områdets innehåll och innebörd, men också kännedom om hur 
olika perspektivfrågor påverkar varandra. Samtliga nyanställda vid myndigheten informeras om det 
rättighetsbaserade arbetssättet och samtliga anställda erbjuds att delta i Uppsala universitets webbaserade 
grundutbildning i mänskliga rättigheter, som en introduktion till rättsområdet. Dessa strategiska och 
systematiska åtgärder utökar myndighetens handlingsförmåga inom de mänskliga rättigheterna och gör att 
frågorna ständigt hålls aktuella.  

Under året har även arbetet med att implementera de mänskliga rättigheterna och att införa det 
rättighetsbaserade arbetssättet i de ordinarie processerna, med ett särskilt fokus på barnrättsperspektivet, till 
stor del genomförts, pandemin till trots. Kunskapen och kännedomen om de mänskliga rättigheterna i 
allmänhet, och barnrätt i synnerhet, har ökat avsevärt inom myndighetens olika verksamheter. Det har 
resulterat i en ökad medvetenhet inom området och arbetet med de mänskliga rättigheterna vid myndigheten 
är därmed på olika sätt förankrad i konventionsåtagandena. Detta interna arbete kommer sammantaget, med 
största sannolikhet, att på sikt medföra en märkbar förändring i bemötande, service, stöd, skydd, rättsmedel 
och annat som påverkar respekten, skyddet eller säkerställandet av rättigheterna för länets 
rättighetsinnehavare. 

Länsstyrelsens arbete inom området Mänskliga rättigheter redovisas i övrigt under återrapportering av 
regleringsbrevsuppdrag 1.14 om Sveriges rättsliga åtaganden om mänskliga rättigheter. 
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Länsstyrelsens arbete inom området Barnrätt redovisas i övrigt under återrapportering av 
regleringsbrevsuppdrag 3.B.13. Uppdraget rör samordning och utveckling av länsstyrelsernas tillämpning av 
barns rättigheter samt stödjande av arbetet med att säkerställa den praktiska tillämpningen av barns 
rättigheter i kommuner och regioner. 

Länsstyrelsen har under året prioriterat folkhälsofrämjande projekt inom ramen för arbetet med bygdemedel. 
Detta har bland annat bidragit till upprustningar av friluftsarenor såsom utegym och liknande på landsbygden 
i länet samt en samverkan och utveckling av Fritidsbanken. Länsstyrelsen har under året ingått i den tioåriga 
hälsosatsningen Digital Well Arena som genomförs i länet, som syftar till att skapa bättre förutsättningar för 
hälsa, bland annat genom innovation och digitala lösningar. 

Inom miljövårdsarbetet bedrivs ett medvetet arbete om miljöns och naturens påverkan på folkhälsan. I detta 
arbete har tillgängliggörandet av länets naturreservat prioriterats, vilket också varit mycket efterfrågat under 
året till följd av pandemin. Antalet besökare i länets naturreservat och ökat mycket under 2020.  

Inom vissa åtgärder inom Landsbygdsprogrammet beaktas och prioriteras projekt som aktivt bidrar till 
folkhälsa, tillgänglighet för funktionsnedsatta, barns rätt till god hälsa, tillgång till natur, friluftsliv och 
kulturella upplevelser genom urvalskriterier vid bedömningen för beslut.  

Inom projektet Framtidens offentliga måltider har ett arbete startats upp med två skolor i två olika 
kommuner för att lyfta kunskapen hos framtidens konsumenter, eleverna, om hur våra livsmedel produceras 
och fördelarna med att köpa och äta regionalt producerade livsmedel. Politiker, lärare, rektorer, kostchefer 
och måltidspersonal från de båda kommunerna deltar även de i projektet. 

Länsstyrelsen har under året också bedrivit projektet för Rådgivning för leder inom friluftsliv och turism 
för att stötta kommuner att bygga upp ett system av kvalitetssäkrade vandringsleder över länet. 

Förenkla för företag 
Under året har flera steg tagits i att utröna möjliga förenklingsområden, främst inom näringar som livsmedel 
och skog. Dialoger har förts med såväl branschorganisationer som enskilda företagare. Ambitionen är fortsatt 
fördjupad samverkan för att skapa en balanserad samsyn kring å ena sidan näringslivets utmaningar och å 
andra sidan Länsstyrelsens roll i sin myndighetsutövning.   

Coronapandemin 
Vid den tidpunkt coronapandemin slog till med full kraft mot Sverige och Värmland märktes det mycket 
tydligt inom en rad områden. Det värmländska näringslivet vittnar om en radikalt förändrad efterfrågan, från 
en dag till en annan. Evenemang, konferenser och aktiviteter ställdes in och näringslivet var mer eller mindre 
i chock. Länsstyrelsen Värmland genomförde under våren en översyn av vilka åtgärder som man som 
organisation kunde genomföra för att underlätta för företagen som är i kontakt med myndigheten i sin 
verksamhetsutövning, men också för att stärka företagens likviditet under rådande pandemi. Åtgärder som 
gjordes var: 

• snabbare betalning till leverantörer 
• påskynda utbetalningar av stöd för att upprätthålla arbetstillfällen och betalningskapacitet  
• avvakta med debitering av miljöavgifter till hösten   
• informera företagen om att de hade möjlighet att söka anstånd om förlängd tid för miljörapporter   
• inplanerade tillsynsbesök och samrådsmöten ställdes om till digitala alternativ när det varit möjligt 

och tidsfrister har beslutats i dialog med företagen   
• lämna förtur till sysselsättningsskapande företag i ärendehandläggning av naturvårdsärenden.  
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En regional samverkansgrupp med representanter för länets livsmedelsproduktion startades i april i syfte att 
få en uppfattning om coronapandemins påverkan på den värmländska livsmedelsproduktionen, och för att 
kunna förse Jordbruksverket med information till den samlade lägesbilden för livsmedelsproduktionen i 
landet. Inbjudna organisationer var Lantmännen, LRF, NIFA, ARLA, Ludvig & Co, Hushållningssällskapet 
och Region Värmland. Gruppen var aktiv fram till 4 juni, då läget bedömdes stabilt och behovet av fortsatt 
dialog begränsat. 

Djurskydd och vilt 
Djurskyddshandläggare och veterinärer har under året genomgått en utbildning, framtagen av länsstyrelserna 
och Jordbruksverket i samverkan, där en forskningsbaserad metod Motiverande samtal ingår. Metoden syftar 
till att göra verksamhetsutövaren mer delaktig och aktiv i att komma fram till vilka åtgärder som behöver 
vidtas för att lagstiftningens krav ska uppfyllas. Med delaktigheten följer ökad motivation att vidta åtgärder, 
vilket i förlängningen kan leda till att mer ingripande åtgärder från myndighetens sida kan undvikas.  

Under året har intern samverkan mellan stödhandläggare och naturbevakare initierats för att kunna ge bättre 
service till djurhållare som ansöker om bidrag för rovdjursavvisande stängsel. Information om möjligheten 
till rådgivning inför stängseluppsättning lämnas till dem som söker detta miljöstöd. 

Information till lantbruksföretagare, via tidskriften Utsikt och konsulter, om registreringskrav gällande 
primärproduktion av livsmedel, har lett till en tydlig ökning av registreringar. Det innebär att risken för 
sanktionsavgift på grund av att man som livsmedelsföretagare inte registrerat sig minskar. Ärenden avseende 
registrering, ny-, ändrings- eller avregistrering, har mer än fördubblats sedan tidigare år. Under 2020 har 
cirka 110 registreringar gjorts vilket kan jämföras med i genomsnitt 43 per år under perioden 2017–2019. 

Miljötillsyn och ärendehandläggning inom miljö 
Alla miljöfarliga verksamheter har under året fått riktad information om den nya avfallslagstiftningen som 
ett led i att underlätta för företagen att ta till sig de nya förändringarna.  

Inom naturtillsyn erbjuds verksamheter särskilda samrådstider för vägledning i tidigt skede. På så sätt har 
företagen fått tillgång till tidig information om vilka samråd, tillstånd och dispenser som krävs för att kunna 
genomföra planerade verksamheter.    

Gränssamarbete 
Grensetjänsten, beläget vid Morokulien på den svensk-norska gränsen, är en informationstjänst för både 
enskilda och företag. Under 2020 har Grensetjänsten fyllt en mycket viktig funktion när det handlar om 
covid-19-information och gränshinder kopplat till pandemin. Vanligt förekommande är frågor kring 
återvändande till Sverige efter arbete i Norge och frågor kring permittering.  

Kommersiell service 
Länsstyrelsen och Region Värmland har fortsatt sin samordning på tjänstemannanivå kring stöd för 
kommersiell service, i syfte att minska den administrativa bördan för stödsökande genom att hen slipper söka 
stöd hos flera aktörer.  

Länsstyrelsen har under 2020 lämnat bidrag till två ombud i länet för att företag och föreningar ska kunna 
lämna in sina dagskassor. Ombuden finns i Molkom och Lesjöfors. 

Jordbrukarstöden 
Länsstyrelsen arbetar proaktivt med att ge information till länets konsulter angående nyheter och viktig 
information vid ansökan om jordbrukarstöd. Länsstyrelserna har också en gemensam telefonsupport för 
frågor om jordbrukarstöden. Under ansökanstiden är denna bemannad även på kvällar och helger.   
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Informationssäkerhet 
Informationssäkerhetsarbetet på Länsstyrelsen har under 2020 fått omprioriteras och har därav inte fullt ut 
nått de fastställda målen för året. En länsstyrelsegemensam modell för informationsklassning och 
gemensamma användarriktlinjer för informationssäkerhet är under införande men har ännu inte tillämpats 
fullt ut.  

På grund av det ansträngda läget för Länsstyrelsen under covid-19 har viss omprioritering i arbetet med 
informationssäkerhet gjorts. 

Riktlinjer för digitala möten och digitala mötesverktyg har under covid-19 pandemin fått stort fokus, där 
utbildning i möjligheter och begränsningar har tagit mycket tid. Resultatet av detta arbete har inneburit 
säkrare digitala möten där Länsstyrelsens personal har haft större förståelse för hur och varför information i 
vissa fall behöver skyddas. 

Säkerhetskulturen på Länsstyrelsen inom informationssäkerhet har stärkts under året genom utbildning och 
att området prioriterats på myndigheten. 

En tydlig målbild och plan i arbetet med informationssäkerhet för 2021 är upprättad och innebär att arbetet 
som inte hann genomföras under 2020 tidigt omhändertas under kommande år. 

En länsstyrelsegemensam redovisning av regleringsbrevsuppdrag av det länsstyrelsegemensamma 
systematiska informationssäkerhetsarbetet har redovisats separat av Länsstyrelsen i Stockholms län till 
regeringen (finansdepartementet) med svarsdag senast den 15 september 2020.  

Miljöledning 
Länsstyrelsens miljöledningsarbete sker i enlighet med förordningen (2009:907) om miljöledning i statliga 
myndigheter. Årets miljöledningsarbete har fokuserat på att minska verksamhetens direkta och indirekta 
påverkan på den yttre miljön, genom att integrera miljöhänsyn i den ordinarie verksamheten. Utifrån den 
uppdaterade miljöutredningen har nya miljömål och en ny handlingsplan tagits fram. Miljöledningsarbetet 
har rapporterats till Naturvårdsverket. I slutet av året har även en internrevision genomförts. 
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Verksamhetsöversikt 
Länsstyrelsen  2020 2019 2018 
Medarbetardata    
Antal anställda* 225,8 225,7 219,2 

Antal årsarbetskrafter 207,8 198,9 194,9 

- varav årsarbetskrafter män 83 77,2 78,2 

- varav årsarbetskrafter kvinnor 124,8 121,7 116,7 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 20 484 21 316 19 268 

Antal beslutade ärenden 20 328 22 200 21 649 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 846 1 556 1 508 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan inkl. OH 215 537 200 731 203 839 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 80 984 74 379 74 252 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 626 2 648 4 601 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 78 012 70 810 66 891 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 2 071 2 050 3 306 

- varav OH 53 845 50 845 54 790 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen  60 934 53 463 66 538 

    
* Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas 
timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen medarbetar-, verksamhets- och ekonomidata 
Antalet årsarbetskrafter har ökat under 2020 jämfört med 2019. Detta kan ses som en signal att regeringen 
ser länsstyrelserna som en allt viktigare statlig regional aktör inom myndighetens verksamhetsfält. 

Antalet inkomna och upprättade ärenden är färre än tidigare år. Detta gäller även antalet beslutade ärenden. 
Att antalet ärenden är färre är en effekt av covid-19 pandemin. Information som kompletterar den bilden är 
att det generellt sett är så att komplexiteten i ärenden ökar.  
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Läget i länet 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 2 § p 3  
 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Socialt perspektiv 
I ett socialt hållbart samhälle finns inte strukturella hinder för individers integritet, för inflytande, kompetens, 
meningsfullhet, opartiskhet eller hälsa, skriver Robèrt i Det Naturliga Steget. Coronapandemin har under 
året som gått inneburit utmaningar för alla dessa områden såväl regionalt som lokalt i Värmland. 

Smittspridning, restriktioner och rekommendationer har i stor utsträckning påverkat de sociala perspektiven 
för invånarna och verksamheterna i länet under året – inte minst för de invånare eller för de verksamheter 
som redan innan pandemin varit utsatta. Barn i utsatta familjer, äldre med en svag ekonomi, utrikesfödda, 
personer med funktionsvariationer och andra utsatta var de som tidigast påverkades av pandemins påverkan 
på samhället. Under året som gått har mycket gjorts i Värmland för att minska pandemins följdverkningar, 
för att bibehålla samhällets skyddsfaktorer och för att inte någon grupp ska hamna efter. 

Under våren uttrycktes stor oro bland tjänstemän i de kommunala verksamheterna, inom Region Värmland 
och bland idéburna organisationer för vad pandemin innebär för samhället. Oron bottnade till stor del i att de 
skyddsfaktorer som samhället tillhandahåller – såsom förskola, skola, fritidsaktiviteter, öppna kommunala 
verksamheter, uppsökande verksamheter och annat sattes under hård press och ibland fick stängas. Detta 
innebar att redan utsatta familjer och individer förlorade vissa av sina stödinsatser och tillgången till socialt 
stöd utanför familjen. Samtidigt blev äldre personers situation svårare till följd av social distansering och 
ökad smittspridning i samhället. 

En kraftansträngning har genomförts av de kommunala verksamheterna under året genom snabba och inte 
sällan stora omställningar i kärnverksamheterna – för att anpassa dem till nationella och regionala 
rekommendationer, fortsatt nå sina målgrupper och värna sina anställda. Utöver stora omställningar och 
flexibilitet i de kommunala verksamheterna har civilsamhället kraftsamlat och varit en helt avgörande faktor 
för att många värmlänningar fått stöd, råd, information och insatser som krävts under pandemin. 
Telefonkedjor, apoteksinköp, matleveranser, sociala restriktionsanpassade aktiviteter och mycket annat – har 
i samverkan mellan olika aktörer genomförts i länet under året och varit viktiga för många människors 
bibehållna livskvalitet. 

De utmaningar som länet stod inför innan pandemin, bland annat med en hög arbetslöshet bland ungdomar 
och utrikesfödda, har i och med coronapandemin förstärkts och kommer att ställa höga krav på såväl statliga 
myndigheter, kommuner, näringsliv som idéburna verksamheter i länet under åren som kommer.  

Coronapandemin har i Värmland, precis som hela världen, påverkat alla sektorer och alla delar av samhället. 
Den politiska sfären, genom region- och kommunpolitiken, har blivit digital, vilket ställer höga krav på de 
demokratiska processerna, på rättssäkerhet och förutsättningar för fortsatt dialog med medborgarna.  

Många omställningar och förändringar i länets olika sektorer och verksamheter har gjorts och kommer att 
behöva göras under åren som kommer. Under året har dock länets styrkor bidragit till att de sociala 
perspektiven kunnat värnas. Ett starkt civilsamhälle, en tillgänglig natur, samverkan mellan olika sektorer 
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och nyskapande är bara några styrkor som märkts och bidragit till att den sociala hållbarheten i Värmland 
värnats under året.  

Värmlands styrkor och dess invånare behöver fortsätta sättas i fokus under åren som kommer för att möta 
utmaningarna som pandemin ställer på länet och lokalsamhällena. 

Ekonomiskt perspektiv 
Värmland har, som övriga riket, drabbats hårt av coronapandemin med stigande arbetslöshet, varsel, 
permitteringar och konkurser. Den stängda gränsen mot Norge med karantänsregler har medfört negativa 
ekonomiska konsekvenser för gränshandeln och länets gränskommuner Arvika, Eda, Torsby och Årjäng. 
Besöksnäringen som är viktig för landsbygden har drabbats hårt. Många organisationer som normalt jobbar 
med utvecklingsfrågor för tillväxt och näringsliv har i viss mån fått parkera dessa frågor till förmån för 
hantering av direkt uppkomna frågor och händelser i vardagen. Ett sådant exempel är Verksamt Värmlands 
Företagsjour www.verksamt.se/web/varmland dit företag kan vända sig med frågor kopplat till stöd till 
företag. Denna företagsjour bemannas av Region Värmland tillsammans med andra aktörer i det 
värmländska innovationssystemet.  

Det finns trots detta många branscher och företag som går relativt bra, exempelvis mat- och 
livsmedelsföretag. Företag inom anläggning och entreprenad såsom byggbolag med underleverantörer och 
den ökade e-handeln har lett till ökat antal transporter. Denna bild bekräftas av Värmlands 
klusterorganisationer, som rapporterar att situationen är bättre än förväntat, trots en viss minskning i 
orderingång och försäljning i slutet av året. Det är fortsatt besöksnäringen som känner en stark oro och som 
har ett kraftigt påverkat orderläge. Bilden är dock mer blandad under hösten än i våras och flera företag går 
mot sitt bästa år medan andra har det tufft.  

Svenskt Näringsliv sammanställde i november en undersökning där fyra sektorers utveckling på sex månader 
redovisades. De fyra sektorerna var bygg-, handel- och transport, industri- och tjänstesektorn. 19,4 procent 
(riket 24 procent) av de tillfrågade företagen angav att de haft en högre produktion/försäljningsvolym 
jämfört med för sex månader sedan. 31,8 procent (riket 29 procent) har en oförändrad 
produktion/försäljningsvolym. 48,2 procent (riket 46,2 procent) anger att den är lägre jämfört med för sex 
månader sedan.1 Hårdast drabbade och lägst produktion/försäljningsvolym har sektorerna för handel och 
transport samt tjänstesektorn. 

Nedgången av smittspridningen under sommar och tidig höst gav en viss återhämtning i ekonomin under det 
tredje kvartalet och prognoserna förbättrades. När smittspridningen återigen tagit fart med skärpta nationella 
föreskrifter och allmänna råd kommer troligtvis krisen fördjupas för handeln, service- och besöksnäringen. 

Vilka beteendeförändringar eller strukturella förändringar som pandemin för med sig på lång sikt för länets 
näringsliv och vilken påverkan detta får på utvecklingen framåt är svårt att säga. 

  
 

 

1 https://www.svensktnaringsliv.se/regioner/varmland/d5dflb_foretagarpanelen-q4-2020-svenskt-naringsliv-
varmlandpdf_1163023.html/F%25C3%25B6retagarpanelen+Q4+2020+-
+Svenskt+N%25C3%25A4ringsliv+V%25C3%25A4rmland.pdf  

http://www.verksamt.se/web/varmland
https://www.svensktnaringsliv.se/regioner/varmland/d5dflb_foretagarpanelen-q4-2020-svenskt-naringsliv-varmlandpdf_1163023.html/F%25C3%25B6retagarpanelen+Q4+2020+-+Svenskt+N%25C3%25A4ringsliv+V%25C3%25A4rmland.pdf
https://www.svensktnaringsliv.se/regioner/varmland/d5dflb_foretagarpanelen-q4-2020-svenskt-naringsliv-varmlandpdf_1163023.html/F%25C3%25B6retagarpanelen+Q4+2020+-+Svenskt+N%25C3%25A4ringsliv+V%25C3%25A4rmland.pdf
https://www.svensktnaringsliv.se/regioner/varmland/d5dflb_foretagarpanelen-q4-2020-svenskt-naringsliv-varmlandpdf_1163023.html/F%25C3%25B6retagarpanelen+Q4+2020+-+Svenskt+N%25C3%25A4ringsliv+V%25C3%25A4rmland.pdf
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Sysselsättning 
Antalet inskrivna på Arbetsförmedlingen har de senaste tolv månaderna ökat med 17 procent. Under året har 
antalet varsel ökat med 84 procent, från 870 till 1599. Under november har nio personer varslats. I riket är 
ökningen betydligt större och ligger på 144 procent2.  

Enligt Arbetsförmedlingens statistik för den öppna arbetslösheten har generellt endast små förändringar skett 
i länet under året, med undantag för Torsby och Årjäng där Årjäng har en procentuellt sett stor ökning 
samtidigt som Arvika har en betydande minskning. Den öppna arbetslösheten har under året totalt sett 
minskat med två procent i länet. 3 

Öppet 
arbetslösa Hela länet Arvika Eda  Karlstad  Torsby Årjäng 

v. 1 2020 5 984 593 176 2 073 190 136 
v. 50 2020 5 866 532 184 2 114 212 171 
Förändring i 
antal -118 -61 8 41 22 35 

Förändring i 
procent -2 % -11 % 4,5 % 2 % 11 % 25 % 

Antalet inskrivna arbetslösa har dock ökat betydligt under den senaste tolvmånadersperioden, i länet var 
ökningen 17 procent vilket kan jämföras med Sverige i stort som har haft en ökning på 23 procent.  

Under året har arbetslösheten minskat bland både män och kvinnor. Antalet arbetslösa bland individer med 
funktionsnedsättning har under perioden minskat betydligt. Antalet individer med funktionsnedsättning har 
dock ökat kraftigt inom sökande i program, från 1 050 till 1 328. Sökande i program är individer som, under 
tiden de är inskrivna som arbetssökande, deltar i något av Arbetsförmedlingens program och har därför då 
rätt till ersättning från Försäkringskassan4.  

Öppet arbetslösa Kvinnor Män Funktionsnedsatta 
v. 1 2020 2510 3474 907 

Kompetensförsörjning  
Många värmländska arbetsgivare upplever svårigheter att rekrytera den kompetens de behöver och Värmland 
har en av de mest könssegregerade arbetsmarknaderna i Sverige. Behovet av kompetent arbetskraft har under 
pandemin förstärkts och den snabba digitaliseringen ställer helt nya krav på kompetens. Den ökade 
digitaliseringen kan bidra till en förändrad arbetsmarknad och öppnar upp för möjligheten till att arbeta på 
distans på ett annat sätt än tidigare, vilket bidrar till att det ska vara möjligt att bo, arbeta och/eller driva 
företag samt leva i hela Värmland. Många unga och nyanlända, med både utbildning och yrkeserfarenhet, 
som är bosatta på landsbygden, söker sig till arbeten i större städer och Värmland förlorar ofta till regioner 
som upplevs som mer attraktiva.  

 

 

 

2 Coronakrisen – Antal anställda – Värmland (svensktnaringsliv.net) 17dec kl. 06.45 
3http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&a
nonymous=true%20&select=StartTrigger,1 16dec kl. 19.00 
4http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&a
nonymous=true%20&select=StartTrigger,1 16dec kl. 19.00  

https://coronakrisen.svensktnaringsliv.net/anstallda/varmland
http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&anonymous=true%20&select=StartTrigger,1
http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&anonymous=true%20&select=StartTrigger,1
http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&anonymous=true%20&select=StartTrigger,1
http://qvs12ext.ams.se/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=extern%5Cvstatplus_extern.qvw&host=QVS%40w001765&anonymous=true%20&select=StartTrigger,1
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Generellt minskar befolkningen i arbetsför ålder samtidigt som framför allt den äldre delen av befolkningen 
ökar. Detta kommer ställa förändrade krav på till exempel äldreomsorg.5 Länets låga utbildningsnivå och 
skillnader i förvärvsfrekvens för inrikes och utrikes födda gör att länet har sämre grundförutsättningar för 
innovation enligt Reglabs innovationsindex.6 

Korttidsarbete 
Många värmländska företag har ansökt om korttidsarbete för sina anställda. Till och med den 8 december 
hade Tillväxtverket beviljat 1 619 ansökningar om korttidsarbete från värmländska arbetsgivare, vilket 
omfattade nästan 13 000 anställda och ett totalt belopp om drygt 603,3 miljoner kronor.7 Av de 
värmlänningar som berörs jobbar cirka 30 procent inom tillverkning, 25 procent inom handel, 13 procent 
inom transport och 9 procent inom hotell och restaurang.8  

Konkurser 
Från januari t.o.m. vecka 48 år 2020 har 145 värmländska bolag påbörjat konkurs, vilket berör 338 anställda. 
Av dessa företag visade mer än hälften ett negativt resultat i sitt senaste bokslut. De mest drabbade 
branscherna är detaljhandel, bygg-, design- och inredningsverksamhet samt hotell och restaurang. 

Bostadsmarknaden i länet 
Bostaden utgör en central del i vår vardag och för många människor har kanske betydelsen av bostaden blivit 
ännu mer viktig under pandemin då det är många som, för att minska smittspridningen, arbetar på distans 
eller stannar hemma för att begränsa sig från externa kontakter. Länsstyrelsens bostadsmarknadsanalys9 som 
grundar sig på Bostadsmarknadsenkäten 2020 och som genomfördes i början av 2020, redovisar att det 
arbete med bostadsförsörjning som olika aktörer har gjort under en längre tid börjar ge resultat. Trots en 
fortsatt bostadsbrist, där 9 av 16 kommuner har ett underskott på bostäder i kommunen som helhet och 11 av 
16 har ett underskott i centralorten, redovisar fler kommuner nu balans än tidigare år. Den pågående 
pandemin verkar inte ha påverkat 2020 års bostadsbyggande. Till exempel har Karlstad slagit rekord i 
beviljade bygglov under 2020 vilket tyder på fortsatt högt byggande även under 2021.   

Gränsen till Norge och arbetspendling 
Vardagen för de personer och företag som verkar i gränsregionen mellan Sverige och Norge har påverkats 
av de restriktioner, riktlinjer och beslut som Norge fattat som en följd av covid-19. Situationen för 
gränspendlarna och reglerna för karantänplikt har varierat under året och upplevts som komplicerade, vilket 
skapat osäkerhet hos länets gränspendlare. Tydliga signaler har kommit från flera håll att läget är ansträngt 
vid norska gränsen. Media har rapporterat om att svenskar som arbetar i Norge upplever att de blir negativt 
särbehandlade på sina arbetsplatser och av samhället samt att det finns en generell misstänksamhet mot 
svenskar som smittspridare. Den 10 oktober infördes återigen karantänsreglerna för norska gränsen. 
Värmland uppfyller därmed inte de norska kriterierna och är rödlistat. Grensetjänsten10 tillhandahåller upp-
daterad aktuell information för både privatpersoner och företag som har gränsöverskridande verksamhet.11

5 https://www.regionvarmland.se/globalassets/global/utveckling-och-tillvaxt/utbildning-och-kompetens/den-varmlandska-
kompetensforsorjningen.pdf  
6 https://public.tableau.com/profile/kontigo.ab#!/vizhome/INNOINDEX_2019/1_Indexperregionochr  
7 https://coronakrisen.svensktnaringsliv.net/korttidspermiteringar/varmland  
8 https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Arbetsmarknad/Arbetsloshet/korttidspermittering/  
9 https://www.lansstyrelsen.se/download/18.52ea1660172a20ba65c136f/1591953985473/Regional-bostadsmarknadsanalys-
2020.pdf  
10 https://www.grensetjansten.com/sv/blandat/2020/04/02/information-angaende-covid-19-corona-viruset/  
11 För mer information se, kap 11, Regional tillväxt, verksamhetsområde 30. 

https://www.regionvarmland.se/globalassets/global/utveckling-och-tillvaxt/utbildning-och-kompetens/den-varmlandska-kompetensforsorjningen.pdf
https://www.regionvarmland.se/globalassets/global/utveckling-och-tillvaxt/utbildning-och-kompetens/den-varmlandska-kompetensforsorjningen.pdf
https://public.tableau.com/profile/kontigo.ab#!/vizhome/INNOINDEX_2019/1_Indexperregionochr
https://coronakrisen.svensktnaringsliv.net/korttidspermiteringar/varmland
https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Arbetsmarknad/Arbetsloshet/korttidspermittering/
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.52ea1660172a20ba65c136f/1591953985473/Regional-bostadsmarknadsanalys-2020.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.52ea1660172a20ba65c136f/1591953985473/Regional-bostadsmarknadsanalys-2020.pdf
https://www.grensetjansten.com/sv/blandat/2020/04/02/information-angaende-covid-19-corona-viruset/
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För att möta utmaningarna med gränsrelationerna kopplat till pandemin tog landshövdingarna i Värmland 
och Dalarna tillsammans med Fylkesmannen i Inlandet fram ett gemensamt initiativ i form av ett 
fempunktsprogram. Programmet syftar till att lyfta vikten av att fortsatt främja den goda relationen mellan 
länderna och att motverka att en vi och dom-mentalitet får fäste.  

Gränshandel 
Gränshandeln har drabbats hårt av restriktionerna till följd av pandemin och enligt norska statistiska 
centralbyrån, SSB, har gränshandeln sjunkit med 72,1 procent12 (gäller all gränshandel). Detta har medfört 
kraftigt negativa ekonomiska konsekvenser för näringsliv, arbetstagare och kommuner som följd. 
Gränskommunerna Arvika, Eda, Torsby och Årjäng har drabbats hårdast. Försäljningen i Eda och Årjäng har 
minskat med 78 procent respektive 67 procent. Det är också gränskommunerna som uppvisar den högsta 
ökningen av arbetslöshet, mellan 27–29 procent, jämfört med 2019. Detta kommer på sikt att innebära 
minskade skatteintäkter till följd av den minskade sysselsättningen och ökade kostnader i form av 
försörjningsstöd. 

Under månaderna juli till september minskade norrmännen sin totala gränshandel med 96 procent jämfört 
med året innan,13 från fem miljarder under 2019 till 200 miljoner för 2020.enna  

Post corona 
Regionalt kan vi se ett ökat intresse och försäljning i lokala REKO-ringar, som säljer lokalt producerad mat 
direkt från gårdar. Utomhustrenden och besöken på vandringsleder har även det fått ett uppsving. Intresset av 
att semestra på mer outforskade områden på landsbygden och att spendera mer tid i såväl den svenska som 
den värmländska naturen har förstärkts av den pågående pandemin under det gångna året. Detta återspeglar 
sig i årets julklapp – stormköket.  

Möjligheten att möta de nya trenderna, med såväl inhemska som hitresande turister, ställer krav på det 
värmländska innovationssystemet. Att stödja nyföretagande att utveckla såväl nya tjänster som produkter, 
men också ge ett stöd till befintliga företag som har tvingats ställa om under pågående kris, kommer vara 
avgörande för näringslivets återhämtning. Utifrån länets styrkor såsom skogen, det gröna guldet, Vänern och 
de fina skärgårdsmiljöerna och Värmlands kulturliv, avser Länsstyrelsen att, tillsammans med övriga i det 
regionala ledarskapet, arbeta för att skapa förutsättningar för ett hållbart företagande även i framtiden. 

Så mår företagen i Värmland, är en serie av rapporter som genomförts under pandemin av 
Handelskammaren Värmland. I den senaste rapporten identifierar många företag att det viktigaste för 2021 är 
att fokusera på medarbetarna. På deras mående och motivation, genom ledarskap och genom att skapa 
förutsättningarna för distansarbete, trygga och säkra arbetsplatser samt strategier för att kunna planera sin 
bemanning utifrån sjukdom och vid vård av barn.14 

  
 

 

12 https://www.ssb.no/en/grensehandel  
13https://www.dagenshandel.se/article/view/752248/granshandeln_ned_96_procent_spenderas_mindre_per_tur  
14 https://www.handelskammarenvarmland.se/wp-content/uploads/2020/10/201022_De-viktigaste-frågorna-2021.pdf  

https://www.ssb.no/en/grensehandel
https://www.dagenshandel.se/article/view/752248/granshandeln_ned_96_procent_spenderas_mindre_per_tur
https://www.handelskammarenvarmland.se/wp-content/uploads/2020/10/201022_De-viktigaste-fr%C3%A5gorna-2021.pdf
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Miljömässigt perspektiv 
Arbetet för att uppnå miljökvalitetsmålen fortsätter i länet. Endast delar av målet Grundvatten av god kvalitet 
har bedömts kunna uppnås i närtid. Miljömålen Giftfri miljö, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap och 
Ett rikt växt- och djurliv bedöms ha en negativ utveckling medan för resterande sju miljömål är 
utvecklingsriktningen otydlig.  

För länets arbete med miljömålen finns ett åtgärdsprogram framtaget där fem områden står i fokus: Minskad 
klimatpåverkan, Hållbar samhällsplanering, Hållbart brukande av skog- och odlingslandskap, Hållbar 
vattenförvaltning och Hälsa och livsstil. 

Bland alla viktiga frågor inom det miljömässiga perspektivet görs här nedslag inom fyra områden: 
vattenförsörjning, vattenkraft, skogsbruk och myggbekämpning. 

Vattenförsörjning 
Värmland är ett av landets vattenrikaste län. Under senare år har skydd och förvaltning av våra vatten 
tilldragit sig en större uppmärksamhet. Inte minst efter torkåret 2018 har frågan om dricksvatten fått en större 
tyngd. Arbetet med skydd av dricksvattentäkter har intensifierats i länet liksom arbetet med att ta fram 
kommunala vattenförsörjningsplaner. Länsstyrelsen har ökat tillsynen av vattenuttag i syfte att 
verksamhetsutövarna, som ofta är kommuner eller större industrier, ska erhålla tillstånd för sin verksamhet. 
Många av länets sjöar och vattendrag uppnår inte god ekologisk status enligt gällande miljökvalitetsnormer. 
För att uppnå normerna krävs fortsatt arbete för att minska läckage av näringsämnen och miljögifter, 
restaurera rensade och på annat sätt påverkade vattendrag och att hantera konnektivitetsproblem och annat 
som följer av dammar och andra vandringshinder.   

Vattenkraft 
Under året har arbetet i länet påbörjats med genomförandet av den nationella planen för vattenkraftens 
miljöanpassning. De första prövningarna i länet kommer att ske i augusti 2023. Arbetet är en utmaning där 
olika intressen ska sammanvägas såsom hänsyn till vattenkraftens roll i vårt energisystem, hänsyn till 
kulturmiljöer med mera samtidigt som miljökvalitetsnormerna för vattnen ska uppnås. Värmland är ett av de 
län i Sverige som har flest dammar. Länets 1 000 dammar ägs till stor del av enskilda eller aktiebolag men 
ett mycket stort antal är s.k. herrelösa dammar. Dessa har tidigare ägts av numera nedlagda 
flottningsföreningar. De allra flesta av de dammar som inte är knutna till ett vattenkraftverk har inte den 
betydelse de en gång hade när de anlades. Ett antal av dessa dammar kommer också att behöva vidta 
miljömässiga åtgärder för att vattnen ska uppnå miljökvalitetsnormerna. Länsstyrelsen bedömer att länet kan 
räkna med ett ökande antal dammar som kommer att rivas ut. I ett antal fall kommer en utrivning att kunna 
få stora effekter för de närboendes miljö. Det är Länsstyrelsens uppfattning att herrelösa dammar, och 
dammar som ägarna vill riva ut, är ett växande problem för såväl ägarna som för berörda bygder och 
kommuner. Detsamma gäller kostnaderna kopplade till en miljöanpassning av dammar som inte är anknutna 
till ett vattenkraftverk. 

Skogsbruk 
Värmland är ett av Sveriges skogrikaste län med en skogsandel som omfattar 83 procent av ytan mot 69 
procent i riket. Länet har en stor skogsindustri inom framför allt massa och papper. Länsstyrelsen har i 
uppdrag att skydda värdefulla skogar. För att trygga den biologiska mångfalden är ett fortsatt skyddsarbete 
nödvändigt. Men lika viktigt är en ökad hänsyn vid skogsbruksåtgärder i produktionsskogsbruket. I 
omställningen till ett cirkulärt, fossilfritt samhälle kommer skogen att ha en betydelsefull roll. Skogens 
nyttor för samhället kommer att öka. Skogen som råvara kan användas inom flera nya teknikområden och till 
att ersätta råvaror baserade på fossil energi. Denna insikt har lett fram till Sveriges nationella skogsprogram. 
Landets länsstyrelser har i uppdrag att regionalisera programmet. Under året har därför ett arbete bedrivits i 
bred samverkan, för att ta fram en strategi för skogen som avser Värmlands förutsättningar. Strategin avses 
att skrivas under av de deltagande aktörerna i början av 2021. De fyra mål som definierats i länets strategi är: 
ledande inom cirkulär bioekonomi, attraktiv skogsbygd och ökat mångbruk, höjd kompetens och mer 
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skogsråvara. Länets skogsstrategi kommer att vara en grund för vilka frågor som är viktiga att arbeta med 
och i det arbetet kommer det under året bildade Skogligt Råd för Värmland att ha en viktig roll. 

Myggbekämpning 
Under året genomfördes för första gången en myggbekämpning i Forshaga kommun med det biologiska 
bekämpningsmedlet Vectobac. Arbetet utfördes av samma företag som sedan många år utför bekämpning av 
översvämningsmygg i området runt nedre Dalälven. Samtidigt som en bekämpning med Vectobac är ett 
effektivt sätt att minska myggförekomsten till en för människa acceptabel nivå är den långsiktiga effekten på 
den biologiska mångfalden inte till fullo klarlagd. Det finns därför anledning att försöka utveckla och 
använda andra sätt att minska myggförekomsten till acceptabla nivåer. Frågan är dock komplex och svår att 
hantera för en enskild kommun. Det kan konstateras att vid Dalälven har Vectobac använts i ett tjugotal år 
utan att kunna ersättas. Länsstyrelsen vill därför erinra om ett av de förslag som framfördes i svaret på det 
regeringsuppdrag som de båda länsstyrelserna i Värmland och Gävleborg fick 2016. I det föreslogs att 
initiera och utveckla ett nationellt center för myggkontroll, till exempel utgångspunkt från det som finns 
idag i Gysinge och med Rovdjurscentret i Grimsö som modell. Ett sådant center skulle ha som uppgift 
att utveckla metoder för myggbekämpning och hjälpa berörda kommuner med handfasta råd och 
åtgärder. Detta då frågan är både komplicerad och resurskrävande för att kunna hanteras av enskilda 
kommuner. Myggfrågan handlar om såväl en miljömässig som en socialt hållbar utveckling. 
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Redovisning av verksamhetsområden 
Länsstyrelsen Värmland bedriver följande verksamheter. 

Verksamhet  Benämning 

20–21, 25 Övrig förvaltning och trafikföreskrifter 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

30, 34 Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

40–41 Hållbar samhällsplanering och boende 

42 Energi och klimat 

43 Kulturmiljö 

45 Krishantering och skydd mot olyckor 

50–58 Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 

60–62 Areella näringar 

70, 80–85 Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
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Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 1 
 

• 1B1 
• 1D10 

• 10 kap. 3 § första stycket 2 
trafikförordningen med flera 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
• De allmänna valen (3 § punkt 1 länsstyrelseinstruktionen) 

Länsstyrelsen är regional valmyndighet och ansvarar som sådan tillsammans med kommunerna för 
genomförandet av allmänna val och val till Europaparlamentet inom länet. Under året har arbetet 
med valet bestått i att, på begäran av kommunfullmäktige i länets kommuner, genomföra 
efterträdarsammanräkningar för ledamöter och ersättare som har entledigats samt övriga ärenden 
med anknytning till de allmänna valen.  

• Vilt- och rovdjursförvaltning (1 B 1) 
Länsstyrelsens verksamhet inom området vilt- och rovdjursförvaltning (1 B 1) redovisas samlat 
under Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet. 

• Vilt- och rovdjursförvaltning (1 D 10) 
Länsstyrelsen ska handlägga viltskadeärenden och besluta om bidrag till förebyggande åtgärder och 
ersättning för viltskador. Information och rådgivning i syfte att förebygga viltskador och bistå då 
skador uppstått är också en del av uppgiften. 

• Trafikföreskrifter (10 kap. 3 § första stycket 2 trafikförordningen m.fl.) 
Arbetet omfattar lokala trafikföreskrifter, tävling på väg, ordnings- och säkerhetsföreskrifter för 
vägar med mera, skyltärenden, överklaganden av väghållningsmyndighetens beslut och ärenden om 
parkeringstillstånd samt sjötrafikföreskrifter. Den största delen av de inkomna ärendena rör 
framställningar om lokala trafikföreskrifter från enskilda, vilka handlar om sänkning av hastigheten 
från bashastigheten. 

Länsstyrelserna har i samverkan, med anledning av införandet av den nya förvaltningslagen, enats om en ny 
rättslig hantering av trafikföreskrifter. Länsstyrelserna har tillsammans kommit fram till att varken enskilda 
eller myndigheter kan ansöka om att få frågan om behov av trafikföreskrifter prövad. Det är myndigheten 
som självständigt har att besluta om det finns anledning att inleda ett ärende. Detta kommer leda till en mer 
effektiv och rättssäker hantering av ärendegruppen. Länsstyrelserna har samverkat med andra myndigheter i 
frågan och har under hösten 2020 uppmärksammat regeringen på behovet av förtydligande kring 
överklagbarhet för normföreskrifter. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Huvudprocessen tillstånd och prövning dominerar och mestadels handläggning av inkommande ärenden. 
Vilt- och rovdjursförvaltningens handläggning av viltskadeärenden innefattar även besiktning och 
utbetalning samt information, stöd och rådgivning. Beträffande trafikföreskrifter förekommer det även att 
Länsstyrelsen initierar egna ärenden. 
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Verksamhetens resultat 
Verksamheten i siffror 
Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 1,8 1,3 1,7 

Årsarbetskrafter kvinnor 2,7 3,5 5,4 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 254 1 507 1 460 

Antal beslutade ärenden 1 241 1 484 1 501 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 2 2 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 5 949 7 453 10 205 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 3 077 3 782 4 300 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 1 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 312 554 238 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 971 1 191 2 561 

- varav OH 1 589 1 927 3 106 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 2 015 2 004 2 542 

    

Vilt- och rovdjursförvaltning (1 D 10) 
Länsstyrelsen har betalat ut bidrag till fem brukare för att anlägga och sköta fågelåkrar, till en kostnad av 
cirka 216 000 kronor. Olika typer av skrämselutrustning har anskaffats för att testa och utvärdera effekten av 
nya skrämselmetoder.  

Inom ramen för förvaltningsobjekt Natur där Länsstyrelsen bidrar med en objektsspecialist, har ett system 
(VAS) utvecklats för att besiktiga viltskador på gröda.  

Under året har Länsstyrelsen beslutat om utbetalning med 130 000 kronor för att förebygga skador av 
rovdjur på tamdjur. Motsvarande belopp för ersättning för viltskador på tamdjur är 180 000 kronor. För att 
förebygga rovdjursskador på hund har sammanlagt 30 000 kronor betalats ut till 19 sökande, som bidrag till 
skyddsväst för jakthundar. Skadade eller dödade hundar har ersatts med 53 000 kronor. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal ärenden om efterträdarval Platina1)  102 81  83 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
 

Antalet ärenden avseende efterträdarval är inte konstant under åren och 2020 kan därför skilja sig från de 
föregående åren utan att det finns någon särskild orsak till det. 

Prestationer och effekter 
Prestationerna är i huvudsak handläggning av inkommande ärenden samt beslut och expediering av dessa. 
Handläggningen för vilt- och rovdjursförvaltning av viltskadeärenden innefattar även besiktning och 
utbetalning, samt information, stöd och rådgivning. Effekterna av vilt- och rovdjursförvaltningen är som 
anförts bland annat ersättning för skador och för att förebygga skador av rovdjur på tamdjur. 

Resultatbedömning 
Resultatet får betraktas som utmärkt mot bakgrund av att Länsstyrelsen har hanterat och avgjort i princip alla 
ärenden inom rimlig tid samt att handläggningen i övrigt uppfyller de krav som kan ställas i dessa ärenden.  
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Livsmedelskontroll, djurskydd,  
allmänna veterinära frågor (28) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 2 • 1D2-1D3 
 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen har mål och uppdrag inom livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt 
inom ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar. De mål som finns fastställda i den nationella 
kontrollplanen för livsmedelskedjan är centrala och i hög utsträckning styrande för verksamheten. Utöver 
dessa finns mål och aktiviteter inom revision av kommunal livsmedelskontroll samt för verksamhet kopplad 
till lagen om tillsyn av hundar och katter. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Tillstånd och prövning 
Inom dessa huvudprocesser hanteras exempelvis tillstånd för verksamhet med djur, förprövning av 
djurstallar och tillstånd för offentlig förevisning. 

Tillsyn och kontroll 
Länsstyrelsens uppdrag som kontrollmyndighet är att verifiera att företag och djurhållare följer den 
lagstiftning som de berörs av samt att upptäcka och bedöma avvikelser och ställa krav på att avvikelserna 
åtgärdas. I uppdraget ingår också att förbättra kontrollverksamheten. 

De mest omfattande verksamhetsområdena inom tillsyn och kontroll är djurskydd, primärproduktion av 
foder och livsmedel, läkemedel på gård, djurhälsopersonal, hästpass, semin, ABP olika smittskyddsuppgifter. 
Även revision av kommunal livsmedelskontroll ingår här. 

Förvaltning och skydd 
Många av Länsstyrelsens uppgifter inom smittskydd kan hänföras till processerna förvaltning och skydd, där 
ansvar för länets epizootiberedskapsplan och den samverkan som behövs för hantering av uppgifter inom 
smittskydd är stora delar. Internt sker samverkan med Länsstyrelsens krisorganisation i och inför händelser 
som kan påverka djurhållningen och livsmedelsproduktionen i länet. Externt ligger fokus på att i den 
ordinarie verksamheten upprätthålla samverkanskanaler som kan komma att behövas vid kris. I revision av 
kommunal livsmedelskontroll ingår också en bedömning av kommunens beredskapsplaner för händelser 
rörande livsmedel och dricksvatten. 

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
Denna typ av processer förekommer i varierande utsträckning och på olika sätt inom alla 
lagstiftningsområden inom sakområdet. Samverkansmöten, tidningen Utsikt och sociala medier är exempel 
på kanaler som används.  

Verksamhetens resultat 
Länsstyrelsen har i allt väsentligt uppnått de operativa mål som framgår av Sveriges fleråriga kontrollplan 
för livsmedelskedjan samt de egna mål och aktiviteter som planerats. Coronapandemin har påverkat 
prioriteringar och arbetssätt samt inneburit att nya, ofta digitala, lösningar för kontrollabete och samverkan 
skapats. Detta har bidragit till att måluppfyllelsen blivit god trots förutsättningarna. 
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Länsstyrelsernas livsmedelskontroll 
Inför verksamhetsåren 2020–2022 har Länsstyrelsen tilldelats 10 mnkr per år i riktade medel för kontroll 
inom området primärproduktion av livsmedel och foder. Utöver detta har ytterligare 5 mnkr tillförts år 2020 
för finansiering av gemensamma utvecklingsinsatser inom området. Nationellt har målet satts att kontrollera 
1 000 företag inom primärproduktionen. Kontrollerna innebär att företagare inom primärproduktionen blir 
uppmärksammade på krav som ställs inom produktionen, en viktig insats för att upprätthålla en produktion 
som ger säkra livsmedel. Utvecklingsinsatsen syftar till att Länsstyrelsen ska kunna ta över foderregistret 
från Jordbruksverket. 

Länsstyrelsens kontroller i primärproduktionen av livsmedel utgår från Livsmedelsverkets riskbaserade 
urval. Verket gör urvalet utifrån branscher och fördelar ut antalet kontroller per län. Respektive länsstyrelse i 
sin tur gör, utifrån tilldelningen, ett riskbaserat urval av företag inom respektive bransch för sitt län och utför 
kontroller utifrån branschspecifika checklistor. Kontrollresultaten registreras i Primör och vid foderkontroll 
även i Jordbruksverket system, Konrad. 

Länsstyrelsen har utfört 793 (81 procent) av de planerade kontrollerna inom primärproduktion-Livsmedel 
och 566 kontroller av primärproduktion-Foder. Den pågående pandemin har inneburit att målet 1 000 utförda 
kontroller på nationell nivå inte har uppnåtts. Flera län har fått omprioritera resurser till stabsarbetet och 
likaså har län undvikit kontrollbesök med hänsyn till rekommendationer om social distans. Även 
utvecklingsinsatserna har påverkats av den rådande pandemisituationen. Överföring av kontrollsystemet, 
tillsammans med utveckling av detsamma, ger förutsättningar för en nationell likabehandling av 
primärproducenterna i registrering och kontroll. Utbildningar från Livsmedelsverket har spelats in på 
Länsstyrelsens initiativ, men på grund av rådande pandemi har inga övriga utbildningsinsatser kunnat 
genomföras. 

Livsmedel, kommunrevisioner 
Under 2020 har Länsstyrelsen reviderat två kommuner samt gjort uppföljande kontroll av tre. Kontrollen är 
riskbaserad och revisionsintervallet baseras bland annat på erfarenhet från tidigare gjorda revisioner. 
Revisionerna år 2020 omfattade inte område skuggkontroll på grund av covid-19-anpassning. 

De kommuner som Länsstyrelsen följt upp under året har i hög utsträckning åtgärdat avvikelser från tidigare 
revisioner. Revisionerna har därmed gett effekt vilket innebär en bättre och säkrare livsmedelstillsyn. 
Länsstyrelsens uppföljande kontroller är ett viktigt verktyg för att verifiera kontrollens effekt och bidrar till 
att de mål i den nationella kontrollplanen som berör kommunal livsmedelskontroll uppfylls.  

Länsstyrelsens revisioner leder också till en ökad samsyn och mer enhetlig kontroll av livsmedel inom länet. 
Kommunerna använder nu i högre utsträckning sanktioner mot livsmedelsföretagare som inte åtgärdar brister 
i livsmedelshanteringen, vilket ökar förutsättningarna för att livsmedelskontrollen får effekt.  
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Länsstyrelsens kompetens inom området upprätthålls till exempel genom att revisorerna årligen deltar på det 
samordningsmöte som Livsmedelsverket bjuder in till. Livsmedelsverket deltog även digitalt vid en länsträff 
med kommunala livsmedelsinspektörer från Värmland och Örebro län 2020, då aktuella spörsmål från 
kommunerna inom området livsmedelskontroll lyftes. Länsträffarna ingår som en central del i Länsstyrelsens 
rådgivande och vägledande roll inom livsmedelsområdet. De flesta av länets 16 kommuner deltog, liksom 
representanter från Smittskyddet Värmland och Miljösamverkan Värmland.  

Verksamheten i siffror 
Livsmedelskontroll, djurskydd,  
allmänna veterinära frågor (28) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 0,9 1,0 0,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 12,7 11,0 11,1 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 145 2 197 1 935 

Antal beslutade ärenden 2 115 2 164 1 956 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 1 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 16 957 13 922 13 830 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 11 794 9 573 9 286 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 
0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 

31 0 0 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 

574 464 357 

- varav OH 4 559 3 885 4 187 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 0 0 

    

Antalet årsarbetskrafter har ökat med 15 procent jämfört med föregående år. Orsaken är dels eftersläpning i 
rekrytering dels en förstärkning med anledning av att riktade medel tillförts Länsstyrelsen för kontroll av 
primärproduktion. Verksamhetskostnaderna har ökat med 22 procent jämfört med samma period, vilket till 
stor del kan förklaras av att omkostnader, i form av resor och övertid, framför allt kopplat till verkställighet 
varit hög under året. 
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Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillsyn och kontroll         

Andel utförda av tilldelade 
primärproduktionskontroller (Mål 100 %)  PRIMÖR1)  100 %     

Andel kontrollobjekt med 
livsmedelsproducerande djur som ingått i 
planerad normalkontroll 

 DUS2) 10,1  11,3 12,3 

Andel anmälningsärenden avslutade inom 
tre månader (90 dagar) Platina3) 94 97 83 

Andel kontrollrapporter för 
djurskyddskontroller som är meddelade 
inom 21 dagar 

Platina3) 95 93 95 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
2) Ärendehanteringssystem, Jordbruksverket 
3) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 

Andel kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad normalkontroll var under året 
lägre än 2018 och 2019. Huvudorsaken till att andelen minskat är att ett mycket omfattande 
djurskyddsärende tog stora personalresurser i anspråk med start senhösten 2019. Verkställighet av ärendet 
och administrativt efterarbete pågick sedan under första tertialet 2020. Personalförstärkning under tertial tre 
gjorde att 10-procentmålet uppnåddes trots belastningen i början av året. De övriga indikatorerna ligger 
stabilt på en hög nivå. 

Prestationer och effekter 
Nedan redovisas Länsstyrelsens bedömning av måluppfyllelsen för relevanta operativa mål i Sveriges 
fleråriga kontrollplan för livsmedelskedjan. 

Djurskydd 
Operativt mål: Utbildning, likriktning, verifiering 
Målet bedöms vara uppfyllt.  

Länsstyrelsen följer Jordbruksverkets vägledning och riktlinjer som finns i likriktningssyfte. Att 
myndigheten har den kompetens som behövs för att utföra sina uppgifter säkerställs genom att deltagande i 
utbildningar är prioriterat. Webbaserade utbildningar har ytterligare förbättrat tillgången till 
kompetensutveckling och möjligheterna till deltagande. Under året har djurskyddshandläggare och 
veterinärer genomgått webbutbildningen KuDoS som omfattar såväl likriktning av ärendehandläggning som 
bemötande. Parallellkontroller med bemötande som fokusområde har genomförts under året. 

Medverkan i länsstyrelsernas och Jordbruksverkets årliga utvärderings- och analysmöte är en central del i 
likriktnings- och verifieringsarbetet. Under 2020 var andelen kontroller med brist 5 procentenheter lägre än 
riksgenomsnittet, vilket kan jämföras med treårsmedeltal för perioden 2017–2019, då skillnaden jämfört med 
riksgenomsnittet var 8 procentenheter. Mot bakgrund av detta kan Länsstyrelsens långsiktiga arbete med 
likriktning och verifiering anses ha haft effekt.  

Operativt mål: Riskbaserad kontroll 
Målet bedöms vara uppfyllt.  

Länsstyrelsen har kontrollerat 10,1 procent av kontrollobjekten med livsmedelsproducerande djur och kvoten 
normalkontroller/anmälningskontroller var 1,6 jämfört med målet på 1,0. Kontrolluttaget baserar sig på 
STORK och gemensamma rutiner för handläggning av anmälningsärenden tillämpas.  

Operativt mål: Resurseffektivitet och effekt av kontrollen 
Målet bedöms vara delvis uppfyllt.  

Planerad kontroll är den mest omfattande kontrolltypen. Uppföljande kontroller har högsta prioritet då de är 
en förutsättning för att säkerställa att Länsstyrelsens kontroller och beslut får effekt. Under 2020 var 22 
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procent av det totala antalet kontroller uppföljningar. Den gemensamma rutinen för anmälningsärenden 
tillämpas, men trots detta var andelen kontroller utan anmärkning 31 procent, vilket är på samma nivå som 
riksgenomsnittet men högre än målet på 25 procent. Orsaken till att 25-procentmålet inte nåtts, och att 
andelen kontroller utan anmärkning ökat med 5 procentenheter sedan 2019, behöver analyseras närmare i 
samband med framtagandet av kontrollplanen för 2021. Anmälningsärendena hanteras skyndsamt och 94 
procent av dessa ärenden avslutas inom 90 dagar.  

Operativt mål: Djurhållare 
Målet bedöms vara uppfyllt.  

Samverkan har under 2020 skett genom regelbundna möten med LRF där frågor kring kontroller inom 
livsmedelskedjan varit en del. Informationsmaterial om djurskyddskontroll har systematiskt delats ut till 
djurhållare och Länsstyrelsen har deltagit med en resurs i en länsstyrelsegemensam informationsgrupp med 
uppdrag att granska länsstyrelsegemensamma webbtexter.  

Djurskyddshandläggare och veterinärer har genomgått en webbaserad utbildning, KuDoS, som tagits fram 
gemensamt av länsstyrelserna och Jordbruksverket. En central del i utbildningen är metoden motiverande 
samtal som syftar till att stödja djurhållare i att få ökad förståelse för lagstiftningens krav och göra 
djurhållarna delaktiga i att se vilka behov av åtgärder som finns i djurhållningen. 

Sociala medier har använts systematiskt som informationskanal och ett stort antal djurhållare nås på detta 
sätt av information som syftar till att underlätta att göra rätt. 

Operativt mål: Service 
Målet bedöms vara uppfyllt. 

94 procent av kontrollrapporterna skickas ut inom 21 dagar efter kontroll. Beslut utformas i enlighet med de 
gemensamma mallar som finns tillgängliga i länsstyrelsernas ärendehanteringssystem. 97 procent av 
ansökningar om förprövning har beslutats inom målsatt handläggningstid. Motsvarande resultat gällande 
tillståndsansökningar enligt 6 kap. 4 § djurskyddslagen är 92 procent.  

Foder 
Operativt mål: Medvetna foderföretagare för god hantering av foder 
Målet bedöms vara uppfyllt. 

Länsstyrelsens insatser för ökad medvetenhet kring säker hantering av foder har under 2020 i första hand 
varit kopplad till den operativa kontrollen. Vid foderkontroller, men även i viss mån vid djurskydds- och 
livsmedelskontroll, lämnas information om regelverket kring foderhantering och dialog förs kring det 
enskilda företagets riskområden.  

Operativt mål: Nationell kontrollplan primärproduktion 2020–2023 
Målet bedöms vara uppfyllt.  

Den nationella kontrollplanen har tillämpats och kontrollkvoten för länet har uppfyllts. 

Animaliska biprodukter (ABP)  
Operativa mål: Medvetna verksamhetsutövare för god hantering  
av (ABP) och Skapa förutsättningar för en god ABP-kontroll 
Målen bedöms uppfyllda.  

Under året har registervård utförts för att kartlägga registrerade transportörer av ABP i länet. Den största 
kadavertransportören verksam i Värmland har säte i Västra Götalands län. De som endast har verksamhet i 
Värmland transporterar lågriskmaterial, med undantag av en verksamhet som transporterar kadaver i ringa 
omfattning. Länsstyrelsen har haft telefonkontakt med denna verksamhetsutövare samt de som transporterar 
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lågriskmaterial, för att kartlägga verksamheternas aktivitet och informera om kraven på handelsdokument 
och spårbarhetskrav. 

Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser  
Operativt mål: Mikrobiologiska risker – Sprida kunskap om antibiotikaresistens 
Målet bedöms uppfyllt. 

Länsstyrelsen har genomfört följande aktiviteter: 

• Spridit information om antibiotikaresistens genom information på webbplatsen om kampanjen 
Skydda antibiotikan.  

• Informerat djurhållare vid inspektioner och vid andra kontaktar om att använda antibiotika endast då 
det är nödvändigt, att i första hand använda smalspektrumsantibiotika såsom penicillin och att alltid 
följa veterinärens ordination.  

Kontrollmetoder som har använts inom området:  

• Administrativ övervakning av den obligatoriska salmonellakontrollen (inkomna laboratorierapporter) 
och enstaka administrativa kontroller av nya verksamheter. 

• Administrativ övervakning av hjorthägn (inkomna årsrapporter från Jordbruksverket) och 
administrativa kontroller.  

• Inspektion på plats inom området semin, vid anmälan om bristande hygien och följsamhet av 
regelverket.  

Operativt mål: Läkemedel ska användas med återhållsamhet  
och bara då det finns behov av det 
Målet bedöms uppfyllt.  

Läkemedel på gård är ett omfattande kontrollområde med ett stort antal kontrollobjekt. Tillsammans med 
kontrollområdet Djurhälsopersonal har Läkemedel på gård en stark koppling till den ökade problematiken 
med antibiotikaresistens. Dessa båda kontrollområden har prioriterats högt de senaste åren. 2020 har fysiska 
kontroller omfattat häst, gris, nöt, fisk och fårproduktion. 

Kontrollmetoder som har använts inom området:  

• Administrativ kontroll av veterinär med efterföljande fysisk kontroll av Läkemedel på gård. 
• Administrativ kontroll av djurhållare gällande förekomst av sjukdomar och läkemedelsförskrivning. 
• Fysiska kontroller av djurhållare, med och utan avtal om villkorad läkemedelsbehandling för 

verifiering av uppgifter på plats samt ge indikation på inriktning av veterinärtillsyn. 

Länsstyrelsen kan konstatera att användning och förskrivning av läkemedel oftast är i överensstämmelse med 
gällande lagstiftning. Användningen av läkemedel hos hållare av livsmedelsproducerande djur i länet är 
mycket liten. I några fall har veterinärer skrivit recept utan att lämna behandlingsbevis vilket har lett till att 
dokumentation har saknats både hos djurhållare och i tillsynsverktyget DAWA djursjukdata. Rapportering av 
läkemedelsbehandling av livsmedelsproducerande djur och av systemisk antibiotikabehandling av häst, till 
Jordbruksverket var också i något fall bristfällig.  
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Operativt mål: Skapa bättre förutsättningar för effektiv kontroll av användning av läkemedel  
Målet bedöms uppfyllt.  

Länsstyrelsen har genomfört följande aktiviteter för att uppnå målet:  

• Deltagit i utbildningsinsatser som har genomförts av Jordbruksverket. 
• Sett till att ständigt hålla sig uppdaterad på området genom den information som finns att tillgå hos 

andra myndigheter, nationella nätverk och EU:s institutioner.  

Livsmedel, primärproduktion 
Operativt mål 2020-2022: Mål 20: Mykotoxin vid spannmålstorkning och lagring – kemiska risker 
Målet bedöms vara uppfyllt. 

Då arbetet med detta mål kommer att pågå t.o.m. 2022 baserar sig bedömningen av måluppfyllelsen på den 
verksamhet som genomförts t.o.m. 2020. Vid offentlig kontroll av anläggningar som torkar och/eller lagrar 
spannmål för livsmedelsändamål har Länsstyrelsen inriktat kontrollen på att verifiera att företagarna vidtar 
lämpliga åtgärder för att förhindra eller reducera bildningen av ochratoxin A i spannmål.  

Operativt mål: Nationell kontrollplan primärproduktion 2020–2023 
Målet bedöms vara uppfyllt.  

Den nationella kontrollplanen har tillämpats och kontrollkvoten för länet har uppfyllts. 

Resultatbedömning 
Mot bakgrund av det som redovisats under rubriken Prestationer och effekter är den samlade bedömningen 
att resultatet inom området är utmärkt. Arbetet har bedrivits riskbaserat där livsmedelssäkerhet i hela 
produktionskedjan, tillsammans med smittskydd och antibiotikaresistens, varit huvudfokus. De mål, 
nationella och länsstyrelseegna, som satts upp har i allt väsentligt uppfyllts. Trenden får anses oförändrad då 
måluppfyllelsen inom området ligger på samma höga nivå som tidigare år. 
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Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 3–4 
 

• 1C1-1C2 
• 3C1-3C2 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen arbete utgår från den nationella politikens mål och strategier med syfte att förankra detta på 
regional och lokal nivå. Samtliga strategier och program anger riktningen för arbetet att främja regional 
tillväxt i länet. Vägledande i detta arbeta är:  

• Agenda 2030 
• Nationella strategin för regional tillväxt och attraktionskraft 2015–2020  
• den regionala utvecklingsstrategin Värmlandsstrategin 2014–2020 
• det regionala Strukturfondsprogrammet Norra Mellansverige 
• de territoriella programmen Interreg Sverige-Norge, Nordsjöprogrammet och Östersjöprogrammet.  

Inom området infrastrukturplanering finns följande mål: 

• Sverige ska ha bredband i världsklass (prop. 2009/10:193, bet. 2009/10:TU18, rskr. 2009/10:297). 
För Värmland betyder det en digital infrastruktur som ger alla hushåll och företag i Värmland 
tillgång till bredband så att länets invånare får möjlighet till de kommersiella tjänster och 
samhällstjänster som följer med den ökade digitaliseringen i samhället. 

• Målet för grundläggande betaltjänster är att alla i samhället ska ha tillgång till grundläggande 
betaltjänster till rimliga priser. Med grundläggande betaltjänster avses tjänster för att: sköta 
betalningsförmedling (exempelvis betala räkningar), ta ut kontanter samt sätta in dagskassor på 
bankkonto för företag och föreningar. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
De processer som i huvudsak berörs inom regional tillväxt och infrastrukturplanering är Samverkan, 
samordning och kunskapsfrämjande och området Tillstånd och prövning. Att främja länets utveckling 
handlar om att göra verklighet av nationella mål utifrån länets förutsättningar och behov så att länets 
medborgare och företag ska kunna leva, verka och bo i Värmland. 

Processen Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande berör de områden och delar där en aktör sällan 
kan lyckas ensam. Utmaningarna är stora och målen svåra att nå, vilket innebär att det endast är genom 
samverkan och gemensamma insatser som man tillsammans kan nå effekter och resultat. Att skapa 
förutsättningar för långsiktiga effekter kräver ett enat regionalt ledarskap med aktörer med olika perspektiv i 
frågor, såsom offentlighet, näringsliv, akademi och civilsamhälle.  

I Värmland har Region Värmland det regionala tillväxtansvaret. Länsstyrelsen kompletterar regionen i 
genomförandet av tillväxtpolitiken utifrån sin roll som statlig myndighet och de uppdrag som regeringen 
beslutat om.  

Främjande av länets utveckling – regional tillväxt och infrastrukturplanering 
De huvudsakliga processer som Länsstyrelsen fokuserat på inom området regional tillväxt och 
infrastrukturplanering under det gångna året är:  
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• Samverkansavtal mellan Länsstyrelsen Värmland och Region Värmland. 
• Dialogprocess och remissförfarande för framtagandet av en ny regional utvecklingsstrategi. 
• Samverkan med Region Värmland för definitioner av besöksnäring och livsmedelsnäring.  
• Uppdraget med att bistå i arbetet med att ta fram förslag till program för ERUF, Europeiska regionala 

utvecklingsfonden 2021–2027. Länsstyrelsen har utifrån sina verksamhetsområde och regionala 
förutsättningar och behov lämnat inspel för att stärka skrivningen av det regionala programmet för 
Regionalfonden och det nationella programmet.  

• Fördelning, efter tilldelning av medel av anslaget 1:1 Regionala tillväxtåtgärder under utgiftsområde 
19 Regional tillväxt och hur de har bidragit till att nå målen i Värmlandsstrategin 2014–2020.  

• Samarbeten över länsgränser, Länsstyrelsens arbete inom Grensetjänsten Norge-Sverige och påbörjat 
samarbete med Gränskommittén Inlandet-Dalarna. 

• Länsstyrelsens internationella samarbete har sin grund i att bedriva transnationella, interregionala 
och gränsöverskridande projekt – från uppbyggnad av nätverk, strategiska allianser och 
projektriggning till genomförande av projekt.  

• Bevakning av grundläggande betaltjänster. 
• Främja och stödja insatser inom bredbandsutbyggnad. 

Verksamhetens resultat  
Samverkan med Region Värmland 
I början av 2020 undertecknades ett samverkansavtal mellan Region Värmland och Länsstyrelsen Värmland 
i syfte att utveckla och förstärka en god samverkan mellan aktörerna. Under året har samverkan skett på flera 
nivåer i de båda organisationerna, främst kopplat till pandemins utmaningar. Region Värmland har 
medverkat i de samverkanskonferenser som hållits under pandemin och där främst ansvarat för underlag 
kopplat till den regionala tillväxten och pandemins påverkan på näringslivet.   

Länsstyrelsen har aktivt deltagit i dialogprocessen och remissförfarandet för den regionala 
utvecklingsstrategin, Värmlandstrategin. Länsstyrelsen har framfört de förslag som anses bidra till en mera 
tydlig och komplett strategi för alla som ska relatera till den. Detta för att strategin som helhet ska kunna ge 
goda förutsättningar för länet att utvecklas. 

Ett arbete med definitionen av livsmedelsbranschen och besöksnäringen för att mäta utveckling och 
förändring har genomförts på initiativ av Region Värmland. Länsstyrelsen har deltagit i detta arbete 
tillsammans med berörda branschaktörer och NordRegio. Flera typer av verksamheter, SNI-koder, 
överlappar och ingår i båda dessa branscher. Gruppen har arbetat fram ett gemensamt sätt att hantera detta 
och överlappen har identifierats i syfte att ge större transparens, förståelse och mätbarhet i statistiken. En 
rapport har sammanställts av NordRegio som väntas komma under början av 2021.  

Samverkan över länsgränser – Grensetjänsten Norge-Sverige 
Grensetjänsten Norge-Sverige, är fysiskt beläget i Morokulien på svensk-norska gränsen mellan Värmland 
och Hedmark/Innlandet. Det bygger på ett gränsöverskridande samarbete mellan Sverige och Norge och en 
del av det nordiska samarbetet, samt en myndighetssamverkan mellan bland annat norska NAV, 
Arbetsförmedlingen och Länsstyrelsen, för att underlätta ekonomisk aktivitet och tillväxt i Norge och 
Sverige. Finansieringen kommer idag via Arbetsförmedlingen, NAV, Utrikesdepartementet, Nordiska 
Ministerrådet och projektmedel från bland annat Länsstyrelsen Värmland och Region Värmland. 
Länsstyrelsen har en tydlig roll som ordförande i Grensetjänstens styrgrupp och ansvarar för tre medarbetare 
placerade i Morokulien. 

Grensetjänstens arbete blir alltmer digitalt och antalet förfrågningar ökar. Bakom ökningen står framför allt 
en växande ström av förfrågningar från företag. Grensetjänsten har ett stort myndighetsnätverk bakom sig för 
att kunna ge relevant information. I det dagliga arbetet identifieras gränshinder. Under 2020 har 
Grensetjänsten fyllt en mycket viktig funktion när det handlar om covid-19-information och relaterade 
gränshinder/störningar, kopplat till pandemin. Grensetjänsten har sett en dramatisk ökning av antal besök till 
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hemsidan grensetjansten.com med över 400 000 besök av mer än 300 000 unika besökare under januari till 
november 2020. Den största ökningen gällde covid-19 information och information om att återvända till 
Sverige efter arbete i Norge (inklusive permitteringsinformation).  

Länsstyrelsen har via Grensetjänsten fortsatt samarbeta med Nordiska Ministerrådet samt med de andra 
nordiska informationstjänsterna (Öresund direkt och Nordkalottens Gränstjänst) och har utökat 
gränshinderssamarbetet med ett antal gränskommittéer vid den svensk-norska gränsen. Detta samarbete har 
intensifierats under 2020 i och med covid-19 och alla störningar som uppkommit i spår av pandemin. Ett 
samverkansprojekt har påbörjats om ett digitalt inrapporteringssystem och samarbetsverktyg för att samla in 
och koordinera alla typer av gränsproblem som individer och företag möter i Norden. Med systemet kommer 
vi i det nordiska samarbetet lättare kunna hjälpas åt och lösa problem och driva på förändringar.  

Under året har ett samarbete startats upp med Gränskommittén Inlandet-Dalarna. Länsstyrelsen Värmland 
och Region Värmland har bjudits in i syfte att utöka gränssamarbetet mellan de tre länen Värmland, Dalarna 
och Inlandet och arbeta tillsammans med gemensamma utmaningar. Samverkan utvecklas vidare under 
2021.  

Samverkan inom de regionala strukturfondsprogrammen 
Under andra halvåret har Länsstyrelsen arbetat intensivt, utifrån sitt verksamhetsområde och regionala 
förutsättningar och behov, med att stärka skrivningen av det regionala programmet för Regionalfonden och 
det nationella programmet, enligt uppdraget om att bistå i arbetet med förslag till program för ERUF 2021–
2027. Inspelen har skett i nära samarbete med länsstyrelserna i Dalarna och Gävleborg men även nationellt 
via LEKS, Länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning. Länsstyrelsen har, i samverkan med kollegorna i 
Norra Mellansverige, bidragit med fokus främst på hållbarhet och måluppfyllelse. Länsstyrelsen har även 
tagit del av både den regionala och den nationella miljökonsekvensbeskrivningen. Dessa är ett grundkrav för 
att genomföra både det nationella och de regionala ERUF-programmen.  

Samverkan inom territoriella programmen – Interreg Sverige-Norge,  
Nordsjöprogrammet och Östersjöprogrammet  
Länsstyrelsen har haft stor aktivitet inom europeiskt territoriellt samarbete och har under året varit aktiv i tio 
olika internationella projekt i fyra olika program. Länsstyrelsen har varit projektägare och projektledare i tre 
projekt, kommunikationsansvarig på EU-nivå i ett projekt, regional koordinator för värmländska partnerskap 
i två projekt samt som partner i resterande fyra projekt.  

De tematiska områdena för projekten som Länsstyrelsen drivit under året är gränsfrågor, kulturmiljö, 
klimatanpassning, miljö, digitalisering och support till företag. Inom ramen för varje internationellt projekt 
finns jämställdhet med som ett horisontellt mål och Länsstyrelsen strävar efter en jämn könsfördelning i 
styrgrupper, möten, konferenser och andra tillfällen där projekten synliggörs.  

Länsstyrelsen har under 2020 haft skrivna samarbetsavtal med 102 partners i Europa inom ramen för de 
internationella projekten. Dessa avtal innebär ett djupare flerårigt samarbete gällande gemensamma 
utmaningar som vi behöver lösa tillsammans. Effekter av det internationella arbetet är en hållbar regional 
utveckling i Värmland eftersom allt fler av dagens utmaningar kräver samarbete över nationsgränser. Nedan 
följer en beskrivning av de projekt som Länsstyrelsen arbetat i under året: 

• CUPIDO, Länsstyrelsen Värmland är sedan hösten 2018 projektledare i Nordsjöprojektet CUPIDO 
(Cultural Power: Inspire to develop rural areas), där målet är att utveckla nya affärsmöjligheter 
inom kultur- och kulturarvssektorn i Nordsjöområdet. Detta för att stärka ekonomi, konkurrenskraft 
och social sammanhållning i landsbygdssamhällen. Sju europeiska partners från olika länder deltar. 
Regionala partners är Region Värmland, Sunne kommun, Rottneros Park Trädgård AB och 
Länsstyrelsen Värmland. Länsstyrelsen har arrangerat två stora konferenser, bilaterala möten med 
partners som mynnat ut i sex nya idéer för transnationellt samarbete. Tre filmer om Värmlands 
kulturarvsområden av nationellt intresse, Alsterdalen, Borgvik och Munkfors bruk, har tagits fram. 
Filmerna har uppmärksammats stort i media. Riksantikvarieämbetet har visat intresse för projektet 
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och har en önskan om att publicera information om projektet på nationell nivå. CORA, Interreg 
Nordsjöprojektet CORA (Connecting rural areas with Digital Infrastructure) handlar om att 
tillhandahålla digital infrastruktur på landsbygden. I projektet samarbetar Länsstyrelsen med 
Innlandets fylkeskommune och gränskommuner på både norska och svenska sidan för att undersöka 
möjligheterna för gränsöverskridande bredband mellan två länder (i detta fall också över en EU-
gräns). En central del för Värmland har varit den pilot som Torsby kommun ansvarat för och som 
ledde till att fiber drogs under våren från Sverige över gränsen till Norge. Under vintern kunde man 
framgångsrikt ansluta den första användaren, Finnskogstoppen, ett konferenshotell i Norge nära 
gränsen till Sverige. 

• COM3, Interreg Nordsjöprojektet COM3 fokuserar på hur offentliga aktörer lokalt och regionalt kan 
främja innovation och tillväxt i små och medelstora företag på landsbygden genom att hjälpa dem 
dra nytta av fördelarna med digital teknik. I Värmland jobbar Länsstyrelsen Värmland tillsammans 
med Torsby kommun och IT-klustret Compare i en pilot. En metod och en plan för att utbilda 
företagen i digital teknik och en e-handelsplattform för butiksägare i Torsby har tagits fram. 

• CATCH (water sensitive Cities: the Answer To Challenges of extreme weather) handlar om 
klimatanpassning med fokus på kraftiga skyfall. Det övergripande målet är att påskynda 
omkonstruktionen av stadsvattenhantering av medelstora städer i Nordsjönsområdet för att de bland 
annat ska bli långsiktigt hållbara. Arvika är Länsstyrelsens huvudpartner i Värmland och har 
investeringar i en pilot som handlar om att klimatsäkra Kyrkviken och skydda vattnet från 
övergödning. Det ska göras genom att rena smutsigt regnvatten som rinner ner från staden. 
Länsstyrelsen har en strategisk roll i projektet och ser till att resultatet sprids på regional nivå till 
Värmlands kommuner samt olika intressegrupper. Länsstyrelsen ska även se till att resultaten ligger i 
linje med den regionala klimatanpassningsplanen och den regionala strategin för Värmland. 

• C5a, Nordsjöregionen (NSR) står inför en betydande ökning av antal översvämningar med stora 
konsekvenser, orsakade av klimatpåverkan. Klimatförändringar kommer att kräva mer hållbara, 
integrerade och multifunktionella lösningar som riktar sig till hela översvämningssystemet. För att 
möta denna utmaning ska projektet Cluster for Cloud to Coast Climate Change Adaptation, C5a 
leverera ett praktiskt helhetssystem för klimatanpassning som baseras på resultat från sju pågående 
Nordsjöprojekt. Länsstyrelsen som har kommunikationsansvar i projektet har arrangerat tre 
workshops, kommunicerat en Cloud to Coast-modell som arbetet i projektet resulterat i samt påbörjat 
arbetet med att skapa en interaktiv webbplats.  

• EVOKED (Enhancing the value of climate data – translating risk and uncertainty utilizing a Living 
Labs approach) är ett projekt under Horizon 2020 där Länsstyrelsen deltar som slutanvändare till 
SGI. Projektet syftar till att öka mervärdet av befintlig vetenskapliga data och underlag för 
slutanvändare, så att de kan utnyttjas mer effektivt i beslut som rör klimatanpassningsarbete. Under 
projektet har ett forskningsteam arbetat nära partners som tidigare haft problem med jordskred 
och/eller översvämningar i olika fallstudier. Länsstyrelsen har under året tagit fram en story map, en 
digital kartberättelse för att väcka intresse, skapa ökad medvetenhet och ge en grundläggande 
kunskap om det viktiga arbetet med klimatanpassning. 

• Projektet KISS ME (Knowledge & Innovation Strategies involving SMEs in the context of 
INTERREG) handlar om att stödja innovationsprocesser för små och medelstora företag i ett 
gränsöverskridande sammanhang. Inom ramen för projektet har Länsstyrelsen jobbat tätt tillsammans 
med Innlandet Fylke med att etablera en gemensam projektsupport för Interreg Sverige-Norge-
programmet. Syftet är att få fler företag att vilja delta i nya programmet 2021–2027. För att 
säkerställa att gränsöverskridande projektaktiviteter i Interreg Sverige-Norge-programmet är 
relevanta för företagen är det viktigt att projekten utformas med nära band till näringslivet. En 
kartläggning för att få fram förväntningar och behov från företag i gränsregionen har gjorts och 
behov från 63 olika företag i Värmland och Innlandet har kommit in. Detta kan användas som 
underlag i framtagandet av nästa programperiod 2021–2027. 

• Projektet Inside Out EU (Improving SME Internationalisation Support Policies) handlar om att 
hjälpa företagen att växa och prestera bättre på den utländska marknaden. För att förbättra det 
regionala stödet för internationalisering kommer vi tillsammans med vår regionala projektpartner 
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Karlstads universitet att titta på hur regionala utvecklingsmedel används i länet. Länsstyrelsen har 
samverkat med Regionalt exportcenter (Region Värmland) för att se hur företagscheckar kan 
användas för internationalisering av företag. En regional handlingsplan har också tagits fram i 
samverkan med Karlstads universitet och Region Värmland. 

• Huvudmål för Två länder én elv är att under projektperioden 2017–2020 lägga grunden för att 
lekbeståndet inom 5–10 år ökar från dagens cirka 500–1 000 vilda laxar till att 5 000–6 000 leklaxar 
årligen fångas och transporteras från Forshaga till uppströms belägna lekområden. Projektet jobbar 
också för en återetablering av lax på norsk sida. En film har tagits fram som ett exempel på hur 
Länsstyrelsen arbetar med gränsöverskridande mervärde. Ett av filmens budskap är att älvens miljöer 
och invånare rent ekologiskt måste tillåtas vara frikopplade från administrativa gränser. Detta trots 
att det råder olika förvaltningspraxis och lagstiftningar i de båda länderna. Därför är det 
intentionsavtal som projektet kontinuerligt arbetat med, för en gemensam förvaltning och samsyn 
kring lagstiftning, ett fortsatt prioriterat område. 

• Under 2019 startade även Interreg Sverige-Norge-projektet Svensk-norsk handlingsplan för 
sötvattenskräftor (SNIEF) där Länsstyrelsen, tillsammans med Fylkesmannen i Innlandet med flera 
andra aktörer, samarbetar för att på olika sätt skydda och utveckla flodkräftbeståndet. Under 2020 
har Länsstyrelsen jobbat med att få till ett fungerande samarbete mellan Sverige och Norge gällande 
flodkräftans bevarande. En workshop kring eDNA metodik har genomförts under året och på svensk 
sida har till exempel fältundersökningar av förekomsten av signalkräftor och kräftpest genomförts i 
vattendrag fram till gränsen till Norge. Den stängning av gränsen som varit under våren 2020 har 
hindrat vissa av undersökningarna och den gränsöverskridande gemensamma insatsen som var 
planerad i sjön Billan kunde inte genomföras som planerat. 

Allianser och nätverk 
Genom projektsamverkan samt medlemskap och aktiv medverkan i allianser och nätverk tillsammans med 
ett stort antal regioner i Europa, har Länsstyrelsen tillgång till ett stort internationellt nätverk inom 
sakområden som är viktiga för Värmland. De nätverk där Länsstyrelsen varit mest aktiv under 2020 är 
Association of European Border Regions (AEBR) och Environmental Conferences of the Regions in Europe 
(ENCORE). I båda dessa nätverk har Länsstyrelsen en plats i styrgruppen. Nätverken bidrar till 
omvärldsbevakning gällande gränsfrågor i Europa, miljö- och klimatfrågor och finansieringsprogram samt 
möjliggör värmländska organisationers deltagande i europeiska territoriella samarbeten. Länsstyrelsen har 
också en plats som ledamot i Subkommittén för Interreg Nordsjön tillsammans med Region Värmland och är 
på det sättet med och diskuterar fram vilka projekt i Nordsjöregionen som Sverige anser ska godkännas. 
Under 2020 har Länsstyrelsen även varit med och gett inspel till kommande Interreg Nordsjöprogram 2021–
2027. 

1:1 Regionala tillväxtåtgärder 
Årets första månader präglades av osäkerhet då de tilldelade 1:1 medlen var väldigt mycket lägre än 
förväntat. Länsstyrelsen hade föregående år endast tagit ettåriga beslut vilket resulterade i att de pågående 
projekten saknade fortsatt medfinansiering. Under våren kom information om att mer medel beviljades och 
att projekten kunde avslutas enligt plan. Pandemin har dock haft stor påverkan på projekten då planerade 
aktiviteter fått ställas in eller ställas om till digitala kanaler.  

Beviljade projekt under 2020 är: 

• Länsstyrelsens internationella verksamhet med tio internationella projekt 
• Grensetjänsten Norge-Sverige 
• Regionalt Skogsprogram – Värmland  
• Fiskeområde Vänern. 

Länsstyrelsen har under många år haft en prioriterad internationell verksamhet som plattform för arbetet med 
att främja länets utveckling. Genom stor aktivitet inom europeiskt territoriellt samarbete har Värmland 
kunnat ta del av såväl EU-medel som kunskap och lärande genom samarbete med de internationella partners 
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som deltagit i projekten. Beskrivning av respektive projekt och Grensetjänstens arbete går att läsa om i 
texten ovan.   

Värmlandsstrategin 2014–2020, belyser skogen som en viktig resurs och styrka för länet. Skogsstyrelsens 
projekt har under året fokuserat på skogsträffar och diverse sammankomster som kunnat hållas utifrån 
pandemins begränsningar. Teman som sociala värde och skötsel för rekreation, skogskunskap och 
hyggesfritt skogsbruk, naturturism och mångbruk har genomförts i syfte att på lång sikt öka insikten, 
kunskapen och samverkan kring skogens roll i bioekonomin och klimatförändringarnas utmaningar samt 
ökat intresse för naturturism.  

Fiskeområde Vänern arbetar för en långsiktig utveckling av såväl yrkesfisket som sportfisket i Vänern och 
samlar aktörer från flera branscher kring fiskefrågor för en hållbar utveckling.  

Verksamhetens resultat – infrastrukturplanering 
Tillgång till bredband och betaltjänster är förutsättningar som är avgörande för länet i stort, i form av 
attraktionskraft, för företagens verksamhet, men också för den enskilde medborgare som väljer att bosätta sig 
på landsbygden. Länsstyrelsernas arbete med bredbandsutbyggnad redovisas separat senast den 29 januari 
2021 och betaltjänstuppdraget rapporterades den 1 december 2020, båda till Infrastrukturdepartementet, 
enligt regleringsbrev. Arbetet inom verksamheterna är starkt bidragande till att främja länets utveckling, 
varför Länsstyrelsen kort väljer att nämna det även i årsredovisningen.  

Bredband  
Under året har Länsstyrelsen deltagit i möten internt, regionalt och nationellt, bland annat på de regelbundna 
nätverksträffar som genomförs inom ramen för Länssamverkan bredband (LSB2). Enskilda avstämningar 
med kommunala bredbandssamordnare och enskilda möten med privata aktörer har också genomförts.  

Värmland är ett av sju län som också har stöd för utbyggnad av ortsammanbindande nät via Europeiska 
Regionala Utvecklingsfonden (ERUF). I Region Värmlands projekt har kommunerna haft möjlighet att 
medfinansiera och därmed ansöka om utbyggnad via ERUF. De båda stöden som samordnats har stimulerat 
marknaden och under det gångna året har vi sett ett fortsatt intresse för ökad utbyggnad av tätortsnära 
landsbygdsområden och tätbebyggda landsbygdsområden på kommersiell grund. För Länsstyrelsens del har 
samordningen av stöden inneburit en minskning av antalet ansökningar. 

Under perioden 20 december 2019–20 januari 2020 genomfördes fyra utlysningar för utbyggnad av 
accessnät inom Landsbygdsprogrammet (LBP), totalt beviljades 12,8 miljoner kronor under år 2020, fördelat 
på ansökningar från kommersiella aktörer i de fyra kommunerna, Eda, Forshaga, Torsby och Hagfors. Det 
beviljade stödet förväntas resultera i att cirka 6 300 permanenthushåll får en bredbandsanslutning, utöver 
dessa anslutningar tillkommer anslutningar till företag och fritidshus. Detta innebär sammantaget att totalt 
beviljat bredbandsstöd inom landsbygdsprogrammet uppgår till 240 miljoner kronor. 

Grundläggande betaltjänster 
Under det gångna året har flera insatser fått omprioriterats och en omfattande omfallsplanering gjordes för 
att möta de nya utmaningar som uppkom då fysiska träffar kom att begränsas i hög utsträckning. Löpande 
bevakning har skett under 2020 kring den kraftiga minskningen av möjligheten att betala kontant.  

Kartläggning visar att den pågående pandemin påverkat tillgången till grundläggande betaltjänster på flera 
sätt.  

• Bland annat har flera butiker valt att sluta med sin kontanthantering.  
• Många anhöriga till individer i riskgrupp har inte längre möjlighet till fysiska möten/stöd såsom de 

haft tidigare inom dessa tjänster.  
• Vissa butiker som tillhandahåller möjlighet till räkningsbetalning över disk har reducerat sina 

öppettider.  
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Det digitala utanförskapet har blivit än mer tydligt, individer som inte har tillgång till BankID har många 
gånger svårare att klara av den omställning som sker i samhället. Utanförskapet som i ett normalläge är 
påtagligt för flera blir många gånger mer omfattande i en krissituation såsom i den pågående pandemin. 
Samtidigt ökar medvetenheten om att utanförskapet finns och vilka utmaningar det kan ställa på ett samhälle. 
Insatser som kan möta detta har varit prioriterat och flera insatser har genomförts. Bland annat har nytt 
informationsmaterial för användningen av BankID och Swish spridits till grupper såsom äldre samt till 
individer med annat modersmål än svenska, som befinner sig i digitalt utanförskap, för att introducera dem 
till digitala banktjänster. Utbildningsmaterialet har översatts till ytterligare elva språk, vilket i slutet av året 
spridits i länet och används på olika sätt.   

En undersökning gjordes nationellt, på initiativ av Länsstyrelsen Värmland tillsammans med Anhörigas 
riksförbund, utifrån hur stort ansvar anhöriga tar för att vara behjälpliga med digitala bankärenden. Enkäten 
besvarades både utifrån kön och ålder. 

Utöver utbildnings- och informationsaktiviteter finansierar Länsstyrelsen under 2020 tre ombud i länet som 
tillhandahåller grundläggande betaltjänster till privatpersoner, företag och föreningar i länet. Finansieringen 
för dessa ombud fortsätter under 2021. 

Arbete med väg- och järnvägsplaner 
Samarbete med Trafikverket 
Länsstyrelsen Värmland har under 2020 fått en utökad roll i nationell infrastrukturplanering. En 
planhandläggare med infrastrukturansvar från Samhällsbyggnad ingick i det regeringsuppdrag som gavs till 
Trafikverket och länsstyrelserna parallellt. Uppdraget pågick under våren och arbetsgruppen bestod av tio 
länsstyrelser som representerades i arbetsgruppen under ledning av Länsstyrelsen Skåne. Syftet med 
utredningen, som slutrapporterades i maj månad, var att avge rapport kring hur länsstyrelserna ser på 
planeringsprocessen och vilka möjligheter till gemensamma arbetsmetoder som finns i omfattande 
infrastrukturprojekt. Flera förslag kom ut av arbetet och ett projekt på Trafikverket som rör framtagandet av 
en intern handbok för miljöbedömningsprocessen startades, där två handläggare från länsstyrelserna ingår i 
referensgruppen. En från Länsstyrelsen Skåne och en från Länsstyrelsen Värmland. 

Länsstyrelsen Värmland träffar terminsvis Trafikverkets miljöspecialister i Region Väst tillsammans med 
planhandläggare i övriga berörda länsstyrelser i regionen, för diskussion om övergripande och strategiska 
frågor. Såväl vårens som höstens möte avhandlade frågor om flera aspekter av planeringen men punkterna 
om nya bestämmelser i miljöbalken rörande miljöbedömningar, hur kulturmiljövärden hanteras i 
planprocessen och avfallsjuridiska frågor slutade i större samsyn och identifiering av viktiga frågor att 
fortsätta arbeta med. 

En handläggare från Länsstyrelsen Värmland ingår numera i länsstyrelsernas nationella expertgrupp för 
infrastrukturfrågor. Inom ramen för uppdraget har arbetsinsatser gjorts för att främja nationell samverkan 
mellan länsstyrelserna genom en så kallad Sharepointsida på intranätet där dokument, frågor och 
erfarenheter kan delas mellan fler handläggare och på ett mer långsiktigt vis än via e-post. Expertgruppen har 
påbörjat arbetet med att ta fram nationella enhetliga beslutsmallar för de ärenden som rör 
infrastrukturplanering, med syftet att harmonisera myndigheternas yttranden, öka rättssäkerheten och erbjuda 
ett arbetsstöd för handläggarna. Ett första steg till en etablerad kontakt mellan Trafikverket nationellt och 
länsstyrelsernas expertgrupp för infrastruktur har inletts och mottagits positivt av Trafikverket. Målet är att 
terminsvis avhandla frågor för att förbättra planeringsprocessen, öka samarbeten och identifiera 
utvecklingsbehov inom ramen för respektive myndighets uppdrag. 

Åtgärdsvalsstudier (ÅVS) – i skrivande stund författar Länsstyrelsen ett yttrande över Trafikverkets rapport 
av åtgärdsvalsstudien Gods i Värmland. Förslag inbegriper flera viktiga fysiska åtgärder för godshanteringen 
på järnväg i Värmland och bildandet av ett regionalt godsråd. Länsstyrelsen bedömer att åtgärderna är 
mycket bra för möjligheten att överflytta mer godstransporter från väg till järnväg. 
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Projektet Tåg i tid 
Samarbetet inom ramen för projektet Tåg i tid har fortlöpt under 2020. Länsstyrelsen har löpande deltagit i 
koordineringsgruppsmöten för projektet och fört diskussioner med projektets olika parter i pågående 
delprojekt. Under året har slopande av spår möjliggjorts på Karlstad C i syfte att kunna riva godsmagasinet 
och bereda mark för ombyggnationen av Karlstad C till ett nytt resecentrum. Länsstyrelsen handlägger i 
skrivande stund granskningsförslaget till detaljplanen för resecentrum. Arbetet med mötesspår i Välsviken 
pågår och byte av spår på Värmlandsbanan i projektets område pågår. Insatserna förväntas få stora positiva 
effekter på framkomligheten och robustheten och därmed också möjligheten att följa tidtabeller. 

Verksamheten i siffror 
Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 2,5 2,8 4,1 

Årsarbetskrafter kvinnor 7,8 8,8 7,0 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 90 81 188 

Antal beslutade ärenden 59 47 197 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 9 5 0 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 11 015 13 349 13 106 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 4 336 3 836 3 081 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 626 2 648 4 600 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 3 116 3 425 1 732 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 0 0 0 

- varav OH 2 938 3 440 3 693 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 7 448 6 483 28 165 

Gällande minskade årsarbetskrafter och verksamhetskostnader återfinns en mindre del inom 
verksamhetsområdet infrastruktur men också inom regional tillväxt. Inom infrastruktur har personal 
disponerats i krisarbetet och inom området regional tillväxt redovisas arbetet med livsmedelsstrategin under 
VÄS 60 Areella näringar.  

Området regional tillväxt är inne i en omställningsprocess. Det beror bland annat på att större delen av 
anslag 1:1 regionala tillväxtåtgärder överlämnades till Region Värmland 1 januari 2019. Vidare finns beslut 
att det helt ska avvecklas hos länsstyrelserna fr.o.m. 2023. Ett arbete pågår såväl nationellt som inom 
Länsstyrelsen med att tydliggöra uppdrag och inriktning inom detta område. Utifrån detta har det inom 
området bland annat funnits en försiktighet med att återbesätta vakanser som uppstått. 
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Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Andel hushåll med fast bredband om minst 
100 Mbit/s 

 
Post- och Telestyrelsen1) 15  78,06  73,80  

Andel arbetsställen med fast bredband om 
minst 100 Mbit/s 

 
Post- och Telestyrelsen1) 16  76,12  61,90  

Antal serviceutförare för 
dagskasseinsättning 

PIPOS2) serviceanalys 
2021-01-22 44 44 48 

Medelavstånd till närmaste 
dagskassehantering/dagskasseinsättning  
(km) 

PIPOS2) serviceanalys 
2021-01-22 5,6 5,6 5,3 

Samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande         

Antal genomförda insatser i förhållande till 
plan (Innovation och företagande) NYPS3) 2  3  3  

Antal genomförda insatser i förhållande till 
plan (Attraktiva miljöer och tillgänglighet) NYPS3)   1  2  

Antal genomförda insatser i förhållande till 
plan (Kompetensförsörjning) NYPS3) 1 1 1 

Antal genomförda insatser i förhållande till 
plan (Internationellt samarbete) NYPS3) 1(10) 1(13) 1(8) 

Antal genomförda insatser i förhållande till 
plan (Övriga insatser) NYPS3)  1  

1) Post- och Telestyrelsen 
2) Tillväxtverkets plattform för geografiska analyser 
3) Tillväxtverkets system 

 

I tabellen ovan redovisas resultatindikatorer för VÄS 30 och 34. Under avsnittet Samverkan, samordnande 
och kunskapsfrämjande anges insatser kopplade till de fyra prioriteringarna som identifierats inom den 
regionala tillväxtpolitiken. Insats definieras som antal beslutade projekt i NYPS som genomförts under året 
med stöd från anslaget 1:1 regionala tillväxtåtgärder. Siffrorna inom parentes för området internationellt 
samarbete ska utläsas som ett beslut – Länsstyrelsens övergripande internationella verksamhet som i sig 
består av tio projekt. Antal insatser minskar i förhållande till föregående år med anledning av minskade 
medel från 1:1 anslaget. 

 

 

 

  
 

 

15 Källa: PTS mobiltäcknings- och bredbandskartläggning. Anm. aktuella siffror för år 2020, redovisas av PTS under mars 
månad år 2021. 
16 Källa: PTS mobiltäcknings- och bredbandskartläggning. Anm. aktuella siffror för år 2020, redovisas av PTS under mars 
månad år 2021 
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Prestationer och effekter 
Övergripande konstaterar Länsstyrelsen att det är i samhandling med andra regionala aktörer som aktiviteter 
och processer till slut gör skillnad. Utmaningarna är för stora för en ensam aktör att klara själv. Följande 
prestationer lyfts specifikt fram, men fler går att utläsa i texten. 

• Samverkansavtal mellan Länsstyrelsen och Region Värmland. 
• Under pågående programperiod har 240 miljoner kronor fördelats inom ramen för 

landsbygdsprogrammet 2014–2020, vilket har gjort stor nytta i länet för såväl företag som 
individ i både tätort och på landsbygd. I mars kommer nya siffror på andel anslutna hushåll och 
arbetsställen. 

• Nytt informationsmaterial på elva språk, för att underlätta användningen av BankID och Swish 
för grupper, såsom äldre samt till individer med annat modersmål än svenska. Bidrar till att 
minska det digitala utanförskapet. 

• Länsstyrelsen Värmland har fått en utökad roll i nationell infrastrukturplanering på flera nivåer, 
vilket ger signaler om värdefull expertkunskap i infrastrukturfrågorna. 

• Tre filmer om Värmlands kulturarvsområden av nationellt intresse, Alsterdalen, Borgvik och 
Munkfors bruk, har tagits fram inom ramen av det internationella projektet CUPIDO.  

• I projektet CORA drogs under våren det första bredbandet från Sverige över gränsen till Norge, 
och den första användaren, Finnskogstoppen är nu påkopplad.  

Resultatbedömning 
Länsstyrelsen bedömer att insatserna i form av olika tillväxtkopplade processer och projekt inom området 
regional tillväxt har bidragit positivt till det regionala tillväxtarbetet i länet. Insatser har genomförts på såväl 
lokal som regional nivå och bedrivits genom regionala, nationella och internationella aktiviteter såsom 
seminarier och mötesforum. God samverkan har upprätthållits, trots pandemin. Länsstyrelsen ser som sin 
uppgift att i tillväxtarbetet betona vikten av hållbarhet och betydelsen av att integrera ekonomisk, 
miljömässig och social utveckling. 

Länsstyrelsens goda samarbete och löpande dialog med nationella och regionala myndigheter har gjort att ett 
antal infrastrukturprojekt av stor betydelse för länet har kunnat utvecklas under 2020. Samtidigt har 
Länsstyrelsens arbete bidragit till att frågor kring bostadsförsörjning, kulturmiljöaspekter, klimatpåverkan, 
klimatanpassning, miljökvalitetsnormer, geoteknik, skyddade och hotade arter och övriga miljö- och 
hälsofrågor har lyfts och bättre integrerats i den nationella och regionala infrastrukturplaneringen. 

Länsstyrelsen Värmlands bedömning av resultatet under 2020 är gott. Pandemin till trots, med stora 
utmaningar som följd, har verksamheterna i ett mycket ansträngt läge lyckats att planera om och ställa om i 
det löpande arbetet mot uppdrag och mot uppställda mål.  
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Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 5  
• 5 § p 9 

 • Uppdrag att bistå Rådet för hållbara 
städer i dess arbete 
(M2017/03235/Mm) 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Målet är att inom planering, byggande och boende gynna en hållbar utveckling. Detta sker genom de 
uppdrag myndigheten har inom planprocessen, stödhantering inom energi och bostadsbyggande samt 
bostadsmarknadsfrågorna. Förutom ärende- och bidragshantering sker också en omfattande rådgivning 
främst riktad till kommunerna, bland annat som tillsynsvägledning genom att ge byggnadsnämnderna råd 
och stöd i deras tillsynsarbete samt framtagande av planeringsunderlag. En god kännedom om länet och dess 
förutsättningar är en nyckel för att nå framgång och nå uppsatta mål. 

Länsstyrelserna samverkar nationellt inom Samhällsbyggnadsnätverket. Nätverkets syfte är att arbeta för 
nationell likvärdighet och likabehandling, struktur och tydlighet i externa dialoger, nyttjande av skalfördelar, 
redundans och effektivitet, tvärsektoriellt samarbete och verksamhetsutveckling.  

Verksamhetens huvudsakliga processer 
God dialog med kommunerna leder till effektiv handläggning av planer 
Länsstyrelsen har ett inarbetat system med treveckorscykler för handläggning av detaljplaner, något som är 
väl känt och uppskattat hos kommunerna. Genom att samla ärenden till beredning var tredje vecka 
underlättas tydligheten i när Länsstyrelsen kommer att avge yttranden. Vid beredningar deltar medarbetare 
från olika enheter för att samlat gå igenom planärendena. Vidare deltar regelmässigt Trafikverket vid dessa 
möten. 

Under 2020 har fokus legat på att vidareutveckla de tidiga samråden i den struktur med fasta mötestider som 
infördes 2018. Då möjligheten till fysiska möten varit starkt begränsad under året har dessa möten fått en än 
större betydelse och bredare frågeställningar än vad som ursprungligen varit avsett har behandlats. De 
innefattar samtliga kommuner i länet där kommunerna på fasta tider kan boka tid med Länsstyrelsen för tidig 
avstämning i planärenden. Värdet av tidiga samråd för att få en väl fungerande planprocess är mycket stort. 
Utöver dessa plansamråd sker regelbundna kontakter med alla länets kommuner i enskilda frågor då 
Länsstyrelsen ofta får ta den rådgivande rollen. 

Möten med kommunernas planerare 
Länsstyrelsen anser att det är av största vikt att ha nära kontakt med länets kommuner och dess planerare. 
Samverkan med detta syfte sker i flera olika former. Länets samtliga planerare inbjuds enligt ett rullande 
schema två gånger årligen till Forum för värmländska planerare för att diskutera gemensamma frågor. 
Under 2020 skedde en träff med Arvika kommun som värd och den genomfördes digitalt. Gemensamma 
frågor diskuterades och kommunen fick tillfälle att redovisa aktuella projekt. 

Samarbete med Universitetet höjer plankompetens i länet 
Länsstyrelsen har sedan ett antal år ett samarbete med Karlstads universitet och dess 
samhällsplanerarutbildning. Syftet med samarbetet är att Länsstyrelsen ska bidra till länets långsiktiga 
kompetensförsörjning inom samhällsplaneringen. Företrädare för Länsstyrelsen håller återkommande 
föreläsningar på utbildningen och som en del i samverkan erbjuds i normalfallet två praktikplatser hos 
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Länsstyrelsen under höstterminen. Under 2020 har dock inga praktikanter kunnat tas emot på grund av 
svårigheter med en god handledning under rådande förhållanden. 

Bostadsförsörjning 
Länsstyrelsen tar fram den årliga regionala bostadsmarknadsanalysen (BMA) som beskriver läget på den 
värmländska bostadsmarknaden. Analysen för år 2020 hade rubriken Rätten till bostad, än viktigare i ovissa 
tider där förutom en analys av enkätsvar och statistiskt material också konstaterades att bostadsförsörjningen 
för utsatta grupper är en stor utmaning för länet samt att ekonomiska faktorer är en starkt begränsande faktor 
för bostadsbyggandet i stora delar av länet.  

Vidare har Länsstyrelsen lämnat råd och information om lagen om bostadsförsörjning direkt till 
kommunerna. Bostadsbyggandet i länet har legat på en fortsatt hög nivå. Volymen ligger dock 
huvudsakligen inom Karlstad med kranskommuner.  

Stöd till hållbar energi och bostadsbyggande  
Under 2020 har stödhanteringen växt i omfång och Länsstyrelsen har periodvis utökat personalstyrkan inom 
området för att möta behovet. Länsstyrelsen Värmland har under stor del av året bistått andra län med 
ärendehandläggning. Intresset för solcellsstödet är fortsatt stort och fokus har här varit att minska kötiden. 
Stödet är nu inte längre möjligt att söka och det nationella fokuset har varit att få alla län att ligga 
datummässigt lika i sin handläggning. Länsstyrelsen Värmland var bland de första län som uppnådde de satta 
handläggningsmålen. 

Intresset för stöd till nybyggnation av hyres- och studentbostäder har varit fortsatt stort under året och 
Länsstyrelsen konstaterar med tillfredsställelse att stödet inneburit att i kommuner där det inte förekommit 
någon nybyggnation av hyresrätter, i vissa fall, på flera decennier nu har kommit igång med 
bostadsproduktion. Stödets utformning har gjort att små hyreslägenheter med god tillgänglighet har 
tillkommit, ett segment som det i många kommuner rått brist inom.  

Strandskydd 
Strandskyddsfrågan är ständigt högaktuell i ett län som Värmland. Länsstyrelsen fick möjlighet att framföra 
sina tankar och idéer direkt till strandskyddsutredningen vid ett länsbesök. Flera alternativa strategier 
redovisades och fick ett mycket positivt mottagande. Denna typ av utredningsdialoger är mycket värdefulla 
för länsstyrelsernas verksamhet.  

Flera av länets kommuner har under året arbetat med att ta fram LIS-planer. I några fall har kommuner även 
ersatt äldre LIS-utpekanden med nya. Länsstyrelsens övergripande synpunkt är att olika LIS-planer skiljer 
sig åt i fråga om hur väl lokaliseringsprövningen är utredd i planarbetet. I vissa områden är utredningarna 
välgjorda och Länsstyrelsen kan bedöma lämpligheten. I andra områden/kommuner är LIS-utpekandet mer 
schematiskt och lokaliseringsfrågan skjuts därmed till senare, mer detaljerade planeringsskeden eller till 
bygglovgivningen. 

Riskhänsyn i planprocessen 
Under året har Länsstyrelsen valt att göra särskilda kompetenshöjande satsningar inom ras, skred och erosion 
då länet har ett utsatt läge inom dessa områden. Satsningarna har riktats till såväl Länsstyrelsens egen 
personal, som till planhandläggare och beredskapssamordnare i länets kommuner. Åtgärderna har dels 
bestått i att etablera en tydligare kontakt och samarbete med handläggare på SGI (Statens Geotekniska 
Institut), dels har ett kunskapshöjande seminarium riktat till framför allt kommunerna i länet genomförts 
under året. De satsningar som genomförts har resulterat i att Länsstyrelsen skickat fler planer till SGI för 
granskning i jämförelse med tidigare år. Denna ökning har medfört att såväl Länsstyrelsen som kommunerna 
uppmärksammar frågan på ett tydligare sätt.  

Länsstyrelsen har under året påbörjat ett arbete för att lyfta vikten av att medvetandegöra kopplingen mellan 
kommunernas RSA (Risk och Sårbarhetsanalys) och Översiktsplaneringen. Länsstyrelsen ser att det finns 
stora synergieffekter att vinna om kommunerna i högre grad samverkar internt inom dessa processer.  
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Länsstyrelsen ser att det finns utmaningar i att strikt tillämpa Boverkets riktlinjer avseende översvämning. I 
och med att länet har flera orter som är uppbyggda i låglänta vattennära läge, eller på deltan, är det svårt att 
främja nybyggnation och samtidigt ha en strikt tillämpning av Boverkets riktlinjer. Svårigheterna 
accentueras ytterligare då exploateringsintressena i stor utsträckning tenderar att fokusera på vattennära 
lägen. Här ser Länsstyrelsen att det finns ett arbete att göra gällande utvärdering av risken för översvämning 
samt att kopplingen mellan RSA och översiktsplaneringen kan vara ett verktyg för att föra processen framåt.  

Länsstyrelsens samverkan med övriga länsstyrelser  
Länsstyrelserna samarbetar inom sakområdet genom nätverket FORUM för hållbart samhällsbyggande. Det 
omorganiseringsarbete som inleddas 2019 har i år förts i mål och den nya organisationen har kunnat börja 
arbeta. Målet för omorganisationen har varit att utveckla det strategiska arbetet, att stärka Länsstyrelsens 
olika roller inom berörda sakområden och att ytterligare utveckla samarbetet mellan länsstyrelserna. 
Nätverket har expertgrupper med tillhörande handläggarnätverk som bereder olika gemensamma frågor, 
remisser och regleringsbrevsuppdrag. Grupperna sätts samman för att maximalt utnyttja kompetensen hos 
länsstyrelserna.  

Länsstyrelserna samverkar aktivt inom energi- och bostadsstöden och har under året även samverkat i 
genomförandet av arkitekturpolitiken. Representanter från nätverket deltar i Boverkets arbete med gestaltad 
livsmiljö och nationellt erfarenhetsutbyte ökar kompetens och möjligheter för länen att utveckla arbetet med 
arkitektur-, form- och designpolitiken.  

Digitaliseringen 
Under året har digitaliseringen av samhällsbyggnadsprocessen fått stor uppmärksamhet. Både länsstyrelser 
och kommuner har här en stor utmaning att hinna ställa om för att möta de nya krav som kommer att ställas i 
närtid. En stort upplagd utbildningsinsats fick på grund av pandemin reduceras till ett antal 
webbutbildningstillfällen men med ett gott deltagande från främst kommunerna.  

Tillsynsvägledning byggförordning 
Tidigare år har Länsstyrelsen genomfört tillsynsvägledning enligt 8 kap. 14 § plan- och byggförordningen 
genom att bland annat anordnat träffar med handläggare, koordinerat ett nätverk för byggchefer och gjort 
besök hos kommuners byggnadsnämnder. På grund av pandemin har Länsstyrelsen endast gjort ett besök på 
kommun och i övrigt gett tillsynsvägledning genom att vara tillgänglig via telefon och e-post. Länsstyrelsen 
samverkar i övrigt med andra länsstyrelser och Boverket i främst tillsynsvägledningsfrågor. 

Verksamhetens resultat 
Antalet planärenden ligger på samma nivå som tidigare år. Ett konstaterande är att antalet stora och 
komplexa ärenden ökat i antal. Det har inneburit en ökad arbetsbelastning som i sin tur lett till svårigheter att 
i alla lägen kunna svara i utsatt tid. Detaljplaner har prioriterats och bostadsbyggandet har legat i fokus. 
Tidiga kontakter i plansammanhang blir allt viktigare för att tidigt ringa in de frågeställningar som kan bli 
avgörande för en plans genomförbarhet. En systematisk och effektiv handläggning av detaljplaner är ett 
viktigt instrument som bidrar till att hålla tempot uppe i plan- och byggprocesserna, vilket i förlängningen 
främjar en hållbar och långsiktig utveckling i hela länet. Under året har antalet ärenden som innebär 
ändringar av detaljplan ökat markant. De problem som Länsstyrelsen upplever i denna ärendegrupp är att 
planerna ofta blir svårlästa och därmed ökar risken för misstolkningar. Vidare att ändringar ofta görs på 
mycket gamla planer där helt andra planbestämmelser/regler ursprungligen gällde vilket ytterligare försvårar 
tolkningen.  

När en detaljplan vinner laga kraft så är den allmänna bilden att nu är det möjligt att bygga. Dessvärre ser 
inte verkligheten ut så. Antalet prövningar enligt annan lagstiftning som kan äventyra eller omöjliggöra ett 
genomförande blir allt fler. Tillstånd och dispenser vad gäller artskydd, biotopskydd, vattenverksamhet är 
bara exempel på några typer av ärenden som i vårt län har omöjliggjort ett plangenomförande. Ur ett PBL-
perspektiv kan vi bara upplysa om att dessa prövningar krävs då de inte enligt PBL är prövningsgrundande. 
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Stödhanteringen har fungerat väl under året. Dock har oregelbundenheten vad gäller tilldelningen av medel 
lett till att kötiderna periodvis, särskilt vad gäller solceller, varit långa. 

Rådet för hållbara städer 
Uppdrag att bistå Rådet för hållbara städer i dess arbete (M2017/03235/Mm), 2017-12-18. 

I december 2017 inrättade regeringen Rådet för hållbara städer, ett forum bestående av elva statliga 
myndigheter samt SKR och länsstyrelserna. Rådet har i uppgift att stötta kommunerna i arbetet med mål 11 i 
Agenda 2030 som behandlar långsiktigt hållbar stads- och samhällsutveckling. Rådet ska verka till maj 2022. 
Fram till dess ska en samlad åtgärdslista bestående av genomförda och planerade åtgärder som främjar en 
hållbar stadsutveckling presenteras på webbplatsen Hållbar Stad varje år. 

Uppdraget från regeringen till Rådet för hållbara städer är att stärka kommunernas förutsättningar att 
utveckla levande och hållbara städer och samhällen. Utgångspunkterna utgörs av mål 11 i FN:s 
hållbarhetsmål Agenda 2030, Strategi för levande städer – politik för en hållbar stadsutveckling och 
propositionen Politik för gestaltad livsmiljö. I dessa mål och strategier lyfts behovet av att se till helheten 
och hur sociala, ekologiska och ekonomiska frågor hänger samman. Hur vi planerar, bygger och utvecklar 
våra städer och samhällen påverkar i princip samtliga delmål i Agenda 2030. 

Varje år ska Rådet dessutom redovisa vilka åtgärder man ser som strategiskt viktiga för arbetet med hållbara 
städer, men som helt eller delvis ligger utanför de deltagande myndigheternas ansvarsområden. Det ska även 
lämnas förslag på eventuella stadsutvecklingsfrågor som behöver utredas. 

Den 26 februari 2020 lämnade Rådet sin årliga rapportering av uppdraget till Regeringskansliet.  

Rådets medlemmar har under år 2020 samverkat kring ett trettiotal åtgärder. Sex samverkansåtgärder har 
avslutats under året och övriga fortsätter under 2021. Flera möten har hållits med Rådets referensgrupper: 
Kommungruppen, Forsknings- och innovationsgruppen och Näringslivsgruppen. Rådet har också initierat 
respektive diskuterat samverkan med bland annat satsningarna Viable Cities och Horisont Europa. 
Länsstyrelserna leder tre av rådets åtgärder och är deltagare i ett flertal av övriga genomförda åtgärder.  

Rådet har även arrangerat ett antal gemensamma konferenser. I januari 2020 arrangerade Vinnova och Rådet 
konferensen Hur mobiliserar vi för ett hållbart samhälle? på ArkDes. På konferensen medverkade bland 
annat internationella experter och en övning i arbetsmetoden Mission genomfördes. I oktober 2020 
genomförde Formas och Rådet en digital mål 11-vecka Så når vi Agenda 2030-målen om hållbara städer och 
samhällen. Totalt hölls 19 sessioner, 19 organisationer medverkade och cirka 2000 personer deltog varav 
många från kommuner. I december 2020 anordnade Länsstyrelsen i Uppsala län och Rådet en digital 
regional konferens på temat omställningskraft. Länsstyrelserna planerar att genomföra liknande konferenser i 
samarbete med rådet under 2021. 

Rådets gemensamma webbplats www.hållbarstad.se har under året utvecklats i syfte att få en mer 
ändamålsenlig sida där kommunerna och andra aktörer lättare ska hitta aktuellt material inom hållbar 
stadsutveckling. Den nya webbplatsen lanserades i december 2020.  

Länsstyrelserna har i rådets arbete med god framgång poängterat vikten av att få en samlad och tydlig stat 
gentemot kommunerna samt betonat vikten av att Agenda 2030, i synnerhet mål 11, står i fokus för rådets 
arbete. Utifrån uppdraget och uppsatta mål bedömer länsstyrelserna resultatet som utmärkt. 
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Verksamheten i siffror 
Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 4,3 3,9 3,6 

Årsarbetskrafter kvinnor 5,8 3,6 3,4 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 135 1 262 1 161 

Antal beslutade ärenden 1 318 1 025 1 015 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 2 1 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 13 109 8 743 8 260 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 4 624 3 849 4 777 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 5 457 2 440 911 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 0 0 0 

- varav OH 3 028 2 454 2 572 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 0 0 

    

Den ökade verksamhetskostnaden hänför sig till stödhanteringen som under 2020 varit högt prioriterad 
samtidigt som ärendeinflödet varit stort. Personalstyrkan ökades kraftigt under delar av året med främst 
inlånad personal från andra enheter på Länsstyrelsen. Detta för att klara söktrycket och korta de periodvis 
långa väntetiderna som främst har gällt stödet till solcellsinstallationer.  

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal överprövade detaljplaner som hävts  Platina 1) 2  0  1  

         

Förvaltning och skydd         

Antal antagna översiktsplaner samt 
ändringar och tillägg till ÖP  Platina 1) 5  2  4  

         

Samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande         

Antal underlag som skickats till kommuner 
enligt 3 kap. 26 § plan- och bygglagen  Platina 1) 0  1 0 

Antal antagna detaljplaner Platina 1) 65  56  59  

          

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
 

Av sifforna framgår att planeringsaktiviteten ökat något under 2020 vilket tyder på fortsatt hög och planerad 
byggaktivitet trots pandemin. 
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Prestationer och effekter 
Länsstyrelserna samverkar aktivt inom energi- och bostadsstöden och har under året även samverkat i 
genomförandet av arkitekturpolitiken. Representanter från nätverket deltar i Boverkets arbete med gestaltad 
livsmiljö och nationellt erfarenhetsutbyte ökar kompetens och möjligheter för länen att utveckla arbetet med 
arkitektur-, form- och designpolitiken.  

De tidiga samråden som Länsstyrelsen har lagt extra stor vikt vid under året har visat sig vara ett bra forum 
för att tidigt kunna fånga upp problem och svåra frågeställningar vid planläggning. Länsstyrelsen kan 
konstatera att ett stort antal svårigheter har undanröjts genom dessa tidiga samråd, som inte bara är en del i 
planhantering utan också en viktig del av myndighetens rådgivande uppdrag. 

Stödhandläggningen har bedrivits med stor effektivitet under året. Den starka prioriteringen från 
Länsstyrelsens sida vad gäller utbetalning av medel fick stort genomslag i verksamhetsgrenen. Förstärkt 
bemanning ledde till att de köer som kunde avverkas avverkades och att Länsstyrelsen även har haft 
möjlighet att hjälpa grannlän med ärendehandläggning under året. 

Resultatbedömning 
Den samlade bedömningen av resultatet för 2020 är gott. Det som inte gått att genomföra under året har varit 
kommunbesök, vilket normalt är ett viktigt verktyg för att lära känna kollegor i kommunerna och att få ta del 
av plan- och byggproblemen på plats. Trots personalbrist under del av året och ett fortsatt högt och delvis 
ökande ärendeflöde har de uppsatta målen uppnåtts. Ett visst mått av sena svarstider har inte kunnat undvikas 
på grund av komplexa planärenden och personalbrist under del av året. Vad gäller stödhanteringen har de 
egna målen nåtts. Dock har handläggningstiderna periodvis växt men det beror uteslutande på den 
medelsbrist som drabbat stöden till äldreboende, hyres- och studentbostäder samt stödet till solceller. 
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Energi och klimat (42) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 6 
• 5 § p 8 

 
 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen arbete med klimatanpassning utgår ifrån regeringens principer i Nationella strategin för 
klimatanpassning. Klimatanpassningsarbetet bedrivs utifrån principer om hållbar utveckling, ömsesidighet, 
vetenskaplig grund, försiktighetsprincipen, integrering av anpassningsåtgärder, flexibilitet, hantering av 
osäkerhets- och riskfaktorer, tidsperspektiv och transparens. Länsstyrelsens arbete med klimatanpassning 
utgår ifrån de fyra myndighetsmål som Länsstyrelsen har: 

• Länsstyrelsen har en god bild av hur länet påverkas av klimatförändringarna, och prioriterar sitt 
arbete utifrån lokala utmaningar och möjligheter. 

• Länsstyrelsen samverkar med länets aktörer inom klimatanpassningsarbetet, är lyhörd och ser till 
aktörernas behov. 

• Länsstyrelsen ger rekommendationer, vägledning och stöd kring hur klimatförändringarna kan 
hanteras och Länsstyrelsen bidrar genom kunskapshöjande aktiviteter till en ökad kunskap inom 
klimatanpassning hos länets aktörer. 
 

Mot bakgrund av de nationella energi- och klimatmålen leder och samordnar Länsstyrelsen det regionala 
arbetet för energiomställning och minskad klimatpåverkan. Den regionala energi- och klimatstrategin är 
vägledande för Länsstyrelsens arbete. Energi- och klimatstrategins fyra målbilder, som är förankrade 
hos lokala och regionala aktörer, anger riktning för det regionala arbetet. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Verksamhetens uppdrag består till stor del av samverkan, samordning och kunskapsfrämjande insatser. I det 
ingår även att administrera klimatinvesteringsstöd och att driva eller delta i projekt för riktade insatser i 
länet. 

Verksamhetens resultat 
Inom energiomställning och minskad klimatpåverkan har arbetet under året fokuserats på att utveckla 
samverkan med lokala och regionala aktörer utifrån den regionala energi- och klimatstrategins prioriteringar, 
främja effektiva klimatinvesteringar i länet samt att stödja företagens energieffektiviseringsarbete. 

I de tre fokusområden som Länsstyrelsen har i handlingsplanen för klimatanpassning – fysisk planering, 
dricksvattenförsörjning och krisberedskap – har myndigheten genomfört flera åtgärder som har bidragit till 
de fyra verksamhetsmål som Länsstyrelsen har för klimatanpassning. 
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Verksamheten i siffror 
Energi och klimat (42) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 1,3 1,0 0,7 

Årsarbetskrafter kvinnor 3,3 3,3 2,7 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 78 109 153 

Antal beslutade ärenden 62 96 159 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 1 2 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 5 665 4 967 4 184 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 100 287 55 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 4 135 3 372 2 904 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 0 0 0 

- varav OH 1 430 1 309 1 226 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 221 509 

    

Antal årsarbetskrafter har ökat genom åren vilket sannolikt kan härledas till projektfinansiering. Det 
minskade antalet ärenden kan huvudsakligen kopplas till ändrade rutiner för ärenderegistrering av läges- och 
slutrapporter inom Klimatklivet. Arbetstiden inom uppdragen har, utöver handläggningen av Klimatklivet, till 
stor del använts till att genomföra aktiviteter för länets kommuner och andra externa aktörer för att främja 
åtgärder och samverkan inom energi och klimat. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning        

Antal inlämnade ansökningar under året 
inom Klimatklivet per 10 000 invånare Naturvårdsverket 57  40  74  

     

 
Prestationer och effekter 
Länsstyrelsen har inom det internationella projektet EVOKED tagit fram en kartberättelse som består av 
texter, bilder, kartor och film och handlar om hur kommunerna i Värmland kan arbeta med att anpassa sig till 
ett förändrat klimat. Kartberättelsen kan användas för att väcka intresse, skapa medvetenhet och ge en 
grundläggande kunskap om klimatanpassning. I Interregprojektet C5A har Länsstyrelsen arbetet med en 
fallstudie Klimatanpassning med ett helhetsperspektiv i Klarälvsområdet, där lokala, regionala och nationella 
aktörer har träffats vid flera tillfällen för att lära från varandra och för att skapa en helhetssyn på arbetet med 
klimatanpassning. Inom Interregprojekt CATCH har Länsstyrelsen bland annat stöttat Arvika kommun i 
arbetet med att ta fram en klimatanpassningsstrategi. Vidare har Länsstyrelsen genom utbildning ökat 
kommunernas kunskap om geoteknik, och därmed skapat förutsättningar för den geotekniska kvaliteten i 
detaljplaner, som på ett bättre sätt hanterar de klimatrelaterade riskerna ras och skred. Länsstyrelsen 
samarbetar även inom länsstyrelsernas klimatanpassningsnätverk i en arbetsgrupp kring geodata i syfte att 
underlätta användandet av geodata för berörda aktörer inom klimatanpassningsarbetet. 

Under året har arbetet med att genomföra den regionala energi- och klimatstrategin fortsatt. I dialog med 
aktörer i länet har åtgärdsområden inom energi- och klimatstrategins områden identifierats och prioriterats. 
Samverkan med lokala och regionala aktörer har kontinuerligt byggts upp. Exempel på det samverkansarbete 
som Länsstyrselsen ansvarar för är Värmlands miljö- och klimatråd, samverkan med Region Värmland om 
regionalt hållbarhetsarbete och samverkan med kommuner och andra aktörer inom ramen för 
åtgärdsprogrammet för miljömålen.  
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Inom arbetet för att främja klimatinvesteringar har Länsstyrelsen under året ökat insatserna för att skapa 
forum för vägledning, samverkan och dialog med aktörer, något som har resulterat i ett ökat antal 
ansökningar och beviljade åtgärder. Drygt 20 små och medelstora företag har under året fått stöd i sitt 
energieffektiviseringsarbete och tillsynspersonal i länets kommuner har fått kompetenshöjning i 
energitillsyn genom två projekt som Länsstyrelsens driver: Energieffektiviseringsnätverk (EEnet) samt 
Incitament för Energieffektivisering. Länsstyrelsen har bidragit till stöd och samordning mellan 
länsstyrelserna genom att delta i arbetsgruppen för LEKS (Länsstyrelsernas energi- och 
klimatsamordning), under våren även som verksamhetsledare. Länsstyrelsens arbete enligt uppdragen 
3.A.1 och 3.A.2 i regleringsbrevet redovisas i särskild ordning till Länsstyrelsen i Dalarnas län. 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsen bedömer att myndighetens arbetet under året täcker alla områden av uppdragen inom energi 
och klimat. Arbetet har utgått ifrån länets förutsättningar och uppsatta mål för verksamheten. Detta har skett 
genom att utföra de preciserade uppgifter som ålagts Länsstyrelsen i kombination med att uppdragen i hög 
utsträckning även fullföljts med egeninitierade aktiviteter. Vidare har Länsstyrelsen förstärkt arbetet utöver 
vad tilldelade medel medgett genom att leda och/eller delta i externa projekt.  

Sammantaget har dessa aktiviteter bidragit till att involvera, vägleda och inspirera berörda aktörer i det 
direkta energi- och klimatarbetet. Vidare har det bidragit till att integrera energi- och klimataspekter inom 
Länsstyrelsens verksamhet samt att öka kunskapen och genomföra åtgärder för energiomställning, minskad 
klimatpåverkan och ökad klimatanpassning. Resultatet bedöms därför vara gott. 
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Kulturmiljö (43) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 7 • 1A12 
• 3B5 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsens kulturmiljöarbete syftar till att uppfylla de fyra nationella målen för det statliga 
kulturmiljöarbetet:  

• Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används och utvecklas.  
• Människors delaktighet i kulturmiljöarbetet och möjlighet att förstå och ta ansvar för kulturmiljön.  
• Ett inkluderande samhälle med kulturmiljön som gemensam källa till kunskap, bildning och 

upplevelser.  
• En helhetssyn på förvaltningen av landskapet som innebär att kulturmiljön tas till vara i 

samhällsutvecklingen. 

Länsstyrelsen verkar inom ramen för sitt uppdrag på en mängd olika sätt för att nå dessa mål, både genom 
myndighetsutövning och verka-för-uppdrag. Arbetet förutsätter omfattande intern och extern samverkan över 
sakområdesgränser med enskilda personer, regionala aktörer och andra myndigheter, vilket exemplifieras 
nedan. Tvärsektoriell samverkan är en av grundförutsättningarna för att klara de uppgifter och mål som är 
ålagda Länsstyrelsen inom kulturmiljöområdet. 

Länsstyrelsens kulturmiljöarbete bygger på kulturmiljölagen och förordningen om bidrag till förvaltning av 
värdefulla kulturmiljöer, anslaget 7:2, men även miljöbalken och plan- och bygglagen utgör viktiga delar.  

Ett viktigt styrmedel för att uppnå de nationella målen för det statliga kulturmiljöarbetet är 
kulturmiljövårdsanslaget 7:2, som handläggs av Länsstyrelsens kulturmiljöfunktion. Genom anslaget kan 
Länsstyrelsen stötta vård, användning och utveckling av enskilda kulturmiljöer i länet, men även verka för 
ökad kunskapsuppbyggnad, kunskapsspridning och tillgängliggörande av kulturarvet. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Tillstånd och prövning 
Länsstyrelsens tillståndsprövning inom kulturmiljöområdet baseras på kulturmiljölagen, men även 
miljöbalken och plan- och bygglagen. Verksamheten domineras av löpande ärendehandläggning, där 
tillståndsärenden enligt kulturmiljölagen inkommer direkt till kulturmiljöfunktionen. Funktionen deltar också 
i en stor mängd prövningar enligt miljöbalken och plan- och bygglagen, där ärendena till största delen 
inkommer till andra enheter och funktioner, exempelvis i samtliga planer (detaljplaner, översiktsplaner och 
tematiska tillägg till översiktsplaner) som hanteras av Länsstyrelsen. 
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Tillsyn och kontroll 
Genom löpande tillsyn följer Länsstyrelsen upp hur kulturmiljövärdena tas tillvara i samhället. Under 2020 
har tillsynsverksamheten fokuserat på tillsyn av 20 tillståndsärenden gällande skogsavverkning och tre 
ärenden gällande förläggning av fiberkabel. Inom ramen för tillsyn av nedläggning av fiberkabel 
kontrollerades 14 fornlämningar. Ett av dessa tillsynsärenden föranledde en anmälan om misstanke om 
fornminnesbrott, medan tillsyn av skogsavverkningar resulterade i två anmälningar om misstanke om 
fornminnesbrott enligt kulturmiljölagen. 

Vidare har Länsstyrelsen utövat tillsyn i samband med uppdragsarkeologiska undersökningar. Den 
uppdragsarkeologiska verksamheten är mindre omfattande i länet varför två tillsynstillfällen utövats. 

Utöver detta har Länsstyrelsen bedrivit händelsestyrd tillsyn vid ett tillfälle i samband med inrapporterad 
misstanke om fornminnesbrott i en hyttmiljö. Tillsynen ledde till ytterligare en åtalsanmälan om misstanke 
om fornminnesbrott och i förlängningen ett ärende om bidrag till vård av värdefulla kulturmiljöer 7:2 för 
återställande av kulturmiljön. 

I samband med förvaltning av länets kulturreservat har också tillsyn enligt miljöbalken utförts samt kontroll 
av utförda arbeten med stöd av kulturmiljövårdsbidraget 7:2. Likaså har 22 tillsynsbesök vid 
byggnadsminnen och 41 tillsynsbesök vid kyrkor som besitter skydd enligt 4 kap kulturmiljölagen 
genomförts i samband med handläggning av tillståndsärenden.  

Förvaltning och skydd 
Den översyn av länets riksintresseområden för kulturmiljövård som påbörjades 2018, både vad gäller 
utbredning och anspråk, har fortgått under 2020. Årets översyn har inneburit att 9 av 41 riksintresseområden 
har inventerats i fält och fått förslag till nya beskrivningar. Aktuella och angelägna beskrivningar krävs då de 
utgör en del av länets regionala planeringsunderlag och används av länets kommuner. 

Den största delen av länets forn- och kulturmiljöer ligger i skogsmark. I Värmland bedrivs omfattande 
skogsbruk varför sådana lämningar riskerar att beröras. Det är därför av stor vikt att det finns aktuell 
information om lämningarnas belägenhet och antikvariska status. Med anledning av det har Länsstyrelsen 
2020 inventerat och fört in 200 forn- och kulturlämningar i det nationella kulturmiljöregistret. Inventeringen 
genomfördes i länets nordligaste delar där inventering av lämningar till stora delar saknats.     

För att öka kunskapen om länets 67 byggnadsminnen genomförs sedan 2017 också en systematisk 
inventering av dessa byggnader och miljöer. Under året har ytterligare 10 av dessa inventerats. En utredning 
om ett möjligt nytt byggnadsminne har också genomförts. 

Länsstyrelsens fortsatta förvaltning och skydd av länets kulturreservat har inneburit tillstånds- och 
dispensgivning till markägare för aktiviteter och åtgärder i reservaten. Främst har sådana tillstånd och 
dispenser utfärdats för Krigsflygfält 16 Brattforsheden. Pandemin har i år inneburit nya typer av aktiviteter i 
reservatet där tillståndsgivning krävts, men som inneburit en ny typ av besökare till reservatet. Förvaltningen 
har också inneburit omfattande bidragsgivning ur kulturmiljövårdsanslaget 7:2 till vård av mark och byggda 
konstruktioner samt tillgängliggörande av kunskapsunderlag. Här kan nämnas bidrag till slåtterarbeten samt 
bearbetning och tillgängliggörande av militärhistoriska dokument om Krigsflygfält 16 Brattforsheden. 

En viktig aspekt av förvaltning och långsiktigt skydd av länets kulturreservat är aktuella beslut och 
skötselplaner. Därför har Länsstyrelsen arbetat med revidering av beslut och skötselplan för Krigsflygfält 16. 
Ett arbete som inneburit ökad intern dialog och samverkan kring förutsättningar för natur- och 
kulturintressen i reservatet.  

Handläggning av kulturmiljövårdsanslaget 7:2 är ett av de viktigaste styrmedlen gällande förvaltning och 
skydd av länets kulturmiljöer. Bidragsgivningen ger förutsättningar för ett långsiktigt bevarande av värdefull 
bebyggelse och forn- och kulturlandskap. Bidrag har lämnats till vård av byggnadsminnen och andra 
värdefulla bebyggelsemiljöer, till cirka 70 fornvårdsområden, forn- och kulturmiljöer i skärgårdsmiljö och 
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framtagande av kunskapsunderlag som kommunala kulturmiljöprogram och fornminnesinventeringar. 
Bidraget handläggs av Länsstyrelsens kulturmiljöfunktion och är av stor betydelse för att uppnå de nationella 
målen för det statliga kulturmiljöarbetet liksom flera av de statliga miljömålen.  

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
En förutsättning för att uppnå de nationella målen för det statliga kulturmiljöarbetet är omfattande intern och 
extern samverkan över sakområdesgränser med aktörer från exempelvis regionala myndigheter, kommuner, 
Svenska kyrkan, näringsliv och civilsamhälle. Länsstyrelsen deltar också i länsstyrelsernas nationella 
samverkansarbete inom Kulturmiljöforum. Genom att exempelvis erbjuda utbildning inom 
kulturmiljöhänsyn i skogsbruket till elever på Gammelkroppa Skogsskola har Länsstyrelsen verkat 
kunskapsfrämjade inom kulturmiljöområdet. Kulturmiljö finns också med i den tvärsektoriella 
samverkansgruppen inför arbetet med NAP. Länsstyrelsen har också 2020 bidragit på nationell nivå med 
kunskapsunderlag om forn- och kulturlämningar som minner om den omfattande flottningsepoken i länet. 
Fortsatta insatser för att bevara och uppmärksamma ett stort antal av länets väganknutna fornlämningar har 
genomförts i samverkan med Trafikverket.  

Ytterligare möjligheter att bidra till utvecklingen av nya affärsmöjligheter inom kultur- och 
kulturarvssektorn har Länsstyrelsen också fått genom samverkan med andra aktörer inom Nordsjöregionen 
inom Interregprojektet Cupido. Under 2020 har genomförts kunskapsutbyten och digitala konferenser med 
16 samarbetspartners i 7 länder (Sverige, Norge, Danmark, Storbrittanien, Belgien, Tyskland, 
Nederländerna). Inom projektet har producerats och lanserats tre filmer om värmländska 
riksintresseområden. Ytterligare tre filmer gjordes under 2019, och projektets sista tre filmer kommer 
slutföras under 2021. 

Länsstyrelsen sitter med i ett antal styrelser och har ordförandepost i exempelvis Kulturmiljöfond Värmland. 
Länsstyrelsen Kulturmiljö finns också med i styrelsen för stiftelsen Geijerskolan. I kulturmiljöfond 
Värmland har Länsstyrelsen en samordnande roll och bidrar med kulturmiljökompetens i samband med urval 
av ansökningar och beviljande av fonderade medel.  

Genom myndighetssamverkan har Länsstyrelsen bidragit med personal till Länsstyrelsen Västra Götaland för 
inventering av kulturmiljöer i vattendrag då Länsstyrelsen Värmland har särskild kompetens inom området. 

Länsstyrelsens inledande arbete att förklara Finnskogen som Världsarv har fortgått under året. Arbetet sker i 
bredsamverkan med bland annat Värmlands Museum, Karlstads universitet, Värmländska Akademien och 
Värmlands hembygdsförbund. Arbetet har exempelvis resulterat i kunskapsfrämjande åtgärder som filmer 
och utställningar om Finnskogen. Arbete att definiera ingående värden i ett eventuellt världsarv har också 
utförts.  

Verksamhetens resultat 
Länsstyrelsens kulturmiljöfunktion har under de senaste tre åren arbetat för att minska, och därefter 
bibehålla, korta handläggningstider för funktionens tillståndsärenden, exempelvis skogsärenden och 
kyrkoärenden, för att förenkla för sökanden.  
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Verksamheten i siffror 
Kulturmiljö (43) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    
Årsarbetskrafter män 1,9 0,8 1,7 
Årsarbetskrafter kvinnor 3,6 4,4 2,7 
Verksamhetsdata    
Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 043 967 847 
Antal beslutade ärenden 1 040 1 016 974 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 1 4 

Ekonomidata (tkr)    
Verksamhetskostnad inkl. OH 5 865 5 532 4 720 
varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 3 545 2 934 3 113 
varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 
varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. 
OH 758 1 166 160 

varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 0 0 
varav OH 1 562 1 431 1 447 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 9 703 8 830 0 

    

År 2019 genomfördes en förändring av hanteringen av anslag 7:2, Bidrag till förvaltning av värdefulla 
kulturmiljöer, vilket innebar att utbetalningarna hädanefter görs av Länsstyrelsen och inte som tidigare av 
Riksantikvarieämbetet.  

Antalet inkomna ärenden är svagt stigande de senaste åren. Tack vare en resursförstärkning 2018 har 
myndigheten kunnat hålla ärendebalanserna. Det går inte att se någon direkt påverkan till följd av pågående 
pandemi i ärendeinflödet.  

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning        

Antal internremisser med 
kulturmiljöperspektiv 

Platina1) och egen 
dokumentation 520  (496)  (516)  

Antal beslut om fornlämningsförklaringar Platina1) 1  0 0 

      

Tillsyn och kontroll        

Antal egeninitierade tillsynsinsatser 
(avverkningsärenden) Platina1)  20  10  10  

Antal egeninitierade tillsynsinsatser 
(byggnadsminnen) 

Platina1) och egen 
dokumentation 0 0  0 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 

Antal internremisser med kulturmiljöperspektiv visar att nivån av ingående ärenden är stabil. Den största 
andelen remisser utgörs av planärenden, naturvårds-, infrastruktur- och vattenärenden. Övriga internremisser 
är vindkraftsärenden, täktverksamhet, vattenärenden, naturreservatsbildningar, elkoncessioner och 
lantmäteriförrättningar. Det redovisade antalet interremisser för 2018 och 2019 är delvis uppskattade siffror 
då dokumenterad statistik är svår att få fram. Något system för att följa upp samtliga internremisser på denna 
detaljeringsnivå är ännu inte på plats. 

Observera att en internremiss kan beredas vid flera tillfällen och i olika skeden. Antal remisser har här 
räknats en gång och redovisats för i tabellen. 

Länsstyrelsen har i år beslutat att med stöd av 2 kap 1a § kulturmiljölagen (1988:950) fornlämningsförklara 
en hyttlämning med beteckningen L2008:9128 i Riksantikvarieämbetets kulturmiljöregister, lämningen är 
därmed återigen skyddad som fornlämning i enlighet med 2 kap. 6 § KML.  
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Under 2020 har en förstärkning av personalen inom kulturmiljö gett förutsättningar att prioritera tillsyn av 
avverkningsärenden i jämförelse med tidigare år. Värmland är ett skogstätt län med omfattande skogsbruk 
varför tillsyn inom denna ärendegrupp bedöms som särskilt viktig. 

Prestationer och effekter 
Under 2020 har Länsstyrelsen inlett det operativa arbetet med att revidera länets riksintresseområden för 
kulturmiljö, både vad gäller utbredning och anspråk. Riksintressena är en del av länets regionala 
planeringsunderlag och används som en planeringsförutsättning av länets kommuner. Genom revideringen 
hålls underlagen uppdaterade och aktuella, men urvalet av områden kan också behöva justeras för att uppnå 
en bättre representativet av utpekade kulturmiljöer på nationell nivå.  

Kunskapsläget om länets fornlämningar har också förbättrats ytterligare under året, genom en särskild 
satsning på fornminnesinventering och rättelser. Inventering har främst skett i länets nordliga delar där 
kunskapsunderlag om fornlämningar i skogsmark saknats. Inventeringen har utförts av Länsstyrelsens egna 
arkeologer, men också av personal från Värmlands Museum via bidragsgivning 7:2. Tack vare satsningen 
har totalt 517 nya fornlämningar registrerats i det nationella kulturmiljöregistret. Vidare har 680 
registreringar gällande lösfynd tillkommit eller korrigerats, avseende plats, typ av fynd eller uppgifter om 
fyndet/fynden. Det förbättrade kunskapsunderlag kommer bidra med nödvändigt planeringsunderlag för 
olika aktörer, inte minst skogsbolag. 

Under året har också samverkansmål för Riksantikvarieämbetet, Skogsstyrelsen och samtliga länsstyrelser 
arbetats fram, gällande kulturmiljö och skogsbruk. Personal från Länsstyrelsen Värmland har varit 
länsstyrelsernas gemensamma representant i processen. 

Av uppdrag 1A12 i 2020 års regleringsbrev framgår att Länsstyrelsen ska redovisa hur myndigheten, inom 
dess ansvarsområde, bidragit till de nationella målen för kulturmiljöarbetet och vilka utvecklingsmöjligheter 
som finns för arbetet.  

De kulturmiljöpolitiska målen ger riktningen för myndighetens kulturmiljöarbete och Länsstyrelsen verkar 
inom ramen för sitt uppdrag på en mängd olika sätt för att nå dessa mål, både genom myndighetsutövning 
och verka-för-uppdrag, vilket har redovisats ovan. Arbetet förutsätter omfattande intern och extern 
samverkan över sakområdesgränser med enskilda personer, regionala aktörer och andra myndigheter. 
Tvärsektoriell samverkan är en av grundförutsättningarna för att klara de uppgifter och mål som är ålagda 
Länsstyrelsen inom kulturmiljöområdet.  

Resultatbedömning 
Utifrån verksamhetens mål och uppdrag görs bedömningen att resultatet för 2020 sammantaget är utmärkt. 
Myndigheten har ställt om efter de ramar pandemin har satt och fortsatt kunnat bedriva en 
ärendehandläggning av hög kvalitet samt drivit arbetet med verksamhetsutvecklande projekt som Cupido, 
översyn av riksintressen, karaktärisering av byggnadsminnen samt inventering av fornlämningar. 
Verksamheten har hanterat en ökande ärendemängd i balans och enligt uppsatta mål för handläggningstider. 
Personal från Länsstyrelsen Värmland har även bistått annan länsstyrelse med kompetens inom såväl 
inventeringsprojekt som arbetet med nationell samordning av frågor kopplade till skogens kulturmiljövärden. 
Resultatet är också konsekvensen av ett långsiktigt och systematiskt arbete inom området. 
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Krishantering och skydd mot olyckor (45) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar 
m.m. 

• 3 § p 8 
• 7 § 

• 3B7 
• 3B9 

• Huvudsakliga styrande 
förordningar och uppdrag finns 
angivna i internt dokument – 
Inriktning för funktionen Risk 
och säkerhet år 2020. 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Verksamhetens huvuduppdrag återfinns i 7 § länsstyrelseinstruktionen.  

Länsstyrelsen är geografiskt områdesansvarig myndighet enligt förordningen (2015:1052) om krisberedskap 
och bevakningsansvariga myndigheters åtgärder vid höjd beredskap och den högsta civila 
totalförsvarsmyndigheten inom länet.  

Genom sin verksamhet ska Länsstyrelsen minska sårbarheten i samhället, bevaka att risk- och 
beredskapshänsyn tas i samhällsplaneringen samt utveckla en god förmåga att hantera sina uppgifter under 
fredstida krissituationer och höjd beredskap. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Verksamheten arbetar inom samtliga de av länsstyrelserna identifierade huvudprocesserna: 

• tillstånd och prövning 
• tillsyn och kontroll 
• förvaltning och skydd 
• samverkan, samordning och kunskapsfrämjande. 

Medarbetarna i funktionen är verksamma inom bland annat områdena olyckor, krishantering, civilt försvar, 
riskhänsyn i planarbetet, dammsäkerhet, säkerhetsskydd och informationssäkerhet, samband och 
signalskydd, tjänsteman i beredskap, kris- och krigsorganisation, kontinuitetsplanering, skydd av 
samhällsviktig verksamhet, utbildning och övningsverksamhet.  

Verksamheten utgör länken mellan central och lokal nivå, samordnar inriktning, kommunikation och 
resurser vid samhällsstörningar samt stödjer aktörer i länet ur alla perspektiv. Tyngdpunkten vad gäller 
huvudprocesser är samverkan, samordning och kunskapsfrämjande.  
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Verksamhetens resultat 
Länsstyrelsen har fortsatt sitt omfattande arbete med att minska sårbarheten i samhället.  

Arbetet har i stor omfattning under året handlat om praktisk hantering av coronapandemin och dess 
konsekvenser. Uppgifter enligt 3 §§ och 4 p 1 och 2 förordning (2017:870) om länsstyrelsernas 
krisberedskap och uppgifter vid höjd beredskap har hanterats och pågår fortfarande. Lednings-, samverkans- 
och samordningsförmågan hos och mellan aktörerna i Värmland har under året kraftigt ökat och är nu god. 

Flera förmågor har utvecklats och ökat till en högre nivå jämfört med tidigare. Det gäller bland annat 
förmågan: 

• att genomföra fungerande samverkanskonferenser eller inriktnings- och samverkansfunktioner 
(ISF:er) 

• att skaffa underlag till och ha förmågan till att lämna lägesrapporter (ofta digitalt på distans) under 
press 

• att lösa helt nya uppgifter 
• att leda och inrikta verksamheterna i komplexa och omfattande nya situationer och förhållanden – 

även under lång tid. 
 

Ovanstående förmågor är också ett resultat av tidigare cirka fem till sex års medvetna och systematiskt 
genomförda utbildningar och övningar inom både krisberedskap och civilt försvar i Värmland. 

Omfattande samverkan har skett genom ett otal veckovisa regionala samverkanskonferenser (ISF) med 
länets kommuner, Region Värmland, regionala smittskyddet, Polismyndigheten och andra regionala och 
centrala aktörer, kommundirektörer, kommunstyrelseordföranden, kriskommunikationsnätverk, media, 
Gränsräddningsrådet och andra aktörer i Norge, myndighetschefsmöten med flera. 

Avseende coronapandemin löstes uppgifterna resursmässigt under drygt en månad (31 januari–10 mars) av 
enstaka personer på myndigheten (inom Risk och säkerhet och Kommunikation). Under perioden 11 mars–
30 september genomfördes arbetet av myndighetens aktiverade krisorganisation (totalt cirka 70 personer) 
och sedan 1 oktober av ett på myndigheten särskilt tillsatt fast coronastab om cirka tio personer.  

Uppdraget om risk- och sårbarhetsanalys regleras i förordning (2015:1052) om krisberedskap och 
bevakningsansvariga myndigheters åtgärder vid höjd beredskap och i föreskrifter från MSB. Redovisning av 
risk- och sårbarhetsanalyserna redovisas enligt nytt direktiv 12 januari 2021. Detta gäller både för den 
regionala och den interna risk- och sårbarhetsanalysen samt dokumentet Indikatorer för bedömning av 
statliga myndigheters generella krisberedskap. Under 2020 var planen att genomföra kommunuppföljningar 
av länets 16 kommuner. Planen var att uppföljningen skulle avse både LEH och LSO vid ett och samma 
tillfälle. Alla kommunerna var inplanerade när coronapandemin startade vilket resulterade i att endast en 
uppföljning genomfördes enligt plan. MSB:s uppföljning av Länsstyrelsen Värmland genomfördes digitalt 
via Skype. Som en konsekvens av pandemin är planen att göra digitala uppföljningar med kommunerna i 
början av 2021. 

Vidare kan nämnas att arbete kopplat till risk- och sårbarhetshänsyn i samhällsplaneringen bland annat har 
skett genom det arbete som Länsstyrelsen bedriver avseende handläggning av detalj- och översiktsplaner. 
Tillsynen om att risk- och bevakningshänsyn tas i samhällsplaneringen har varit tillfredsställande. Samtidigt 
kommer dessa hänsyn steg för steg in tidigare i planeringen. Det har skett genom möten och deltagandet i 
samråd och granskning avseende planärenden. Mer samverkan mellan exempelvis beredskapssamordnare, 
planhandläggare och politiken i kommunerna är önskvärt för att få en tydligare helhetsbild. 

Arbetet med att utveckla god förmåga att hantera sina uppgifter under fredstida krissituationer och höjd 
beredskap har gjorts genom gemensamma regionala utbildningar för stabschefer i aktörernas 
krisorganisationer, dock fick tre kurser ställas in på grund av pandemin.  
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Samtliga värmländska kommuner, Region Värmland och Länsstyrelsen har hunnit genomföra vissa delar av 
den nationella Totalförsvarsövningen 2020 (TFÖ 20202). Andra delar kvarstår. Under 2020 har Regionala 
krishanteringsrådet i Värmland etablerats, dock inte utan svårighet. På så sätt fortsätter skapandet av en 
systematik och struktur kopplat till krishantering i länet. För att utöka samarbetet med de närliggande länen 
har Länsstyrelsen varit delaktiga i projektet Samhällsgemensam Ledningscentral (SLC) som drivs av 
Länsstyrelsen Örebro. Arbetet med att fortsatta stärka samarbetet över gränsen Sverige-Norge pågår genom 
arbete i Gränsräddningsrådens möten mellan norska grannlän (Fylken) och Värmland.  

Utbildningar inom kommunikation och lägesbild har genomförts. Handläggare från Länsstyrelsen har varit 
delaktiga i Älvgruppsmöten för att belysa risker med översvämning, erosion m.m. Mötesforum med 
beredskapssamordnare från länets kommuner, regionen och andra relevanta myndigheter har genomförts för 
att stärka samsyn och dela med sig av erfarenheter inom länet.  

Med hänvisning till Länsstyrelsens geografiska områdesansvar ligger de aktiviteter som genomförts i linje 
med myndighetens uppdrag. Att skapa samverkande forum med mandat att fatta beslut kräver dialog och 
lyhördhet. Samverkan har sin grund i Sveriges demokratiska principer. Däremot tar arbetet lång tid vilket har 
medfört att exempelvis etableringen av krisberedskapsrådet har dragit ut på tiden.  

Arbetet inom civilt försvar har under året begränsats med hänsyn till coronapandemin. Länsstyrelsen har 
stöttat kommunerna och regionen med utbildningar i krigsorganisering och krigsplacering. Workshops har 
genomförts, digitalt utbildningsunderlag har ställts till förfogande och en gemensam frivillig 
Samverkansgrupp för krigsorganisering Värmland har bildats som ett forum för erfarenhetsutbyte, dialog 
och samverkan.   

Samarbete inom NOST17 har fortsatt på alla nivåer (lednings-, samordnings-, kommunikations- och 
arbetsgrupperna).  

Övningsverksamheten koncentrerades till delar av den nationella Totalförsvarövningen 2020 där en 
kunskaps- och förmågehöjning kring uppgifter inför och under höjd beredskap skett hos både kommuner, 
regionen och Länsstyrelsens deltagare. Delar av TFÖ 2020 är förskjuten och planeras genomföras under 
2021. Trots omständigheterna hann en gemensam utbildning av stabschefer i länets olika 
krisorganisationerna genomföras under våren 2020.  

Arbetet med att minska sårbarheten i samhället redovisas enligt anvisat uppdrag. Länsstyrelsernas 
redovisning av regleringsbrevsuppdrag har skett separat. 

Skydd mot olyckor 
År 2020 kan för våren sammanfattas som ett normalår vad gäller vårfloder. En för året mycket tidig torka 
gjorde att skogsbrandsbevakningen aktiverades tidigare än normalt. I övrigt har det varit en relativt normal 
skogsbrandssäsong med vissa perioder av mycket höga brandvärden, lyckligtvis utan större skogsbränder i 
länet. Inga eldningsförbud utfärdades under året i Värmland. Länsstyrelsen samverkade med länets 
räddningstjänster, bevakade och deltog aktivt i bland annat intervjuer i media kring brandläget i länet som en 
förebyggande åtgärd.  

Hösten var mycket nederbördsrik vilket ledde till ett antal varningar för höga flöden under senhöst/tidig 
vinter. Värst drabbat var Glafsfjorden/Byälven där de höga vattennivåerna ledde till att lokala 
samverkanskonferenser hölls, dock gick inga kommuner upp i stab som var fallet 2019. 

 

 

17 Länsstyrelserna Halland, Västra Götaland, Värmland och Örebro samt Västra Militärregionen. 
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Inga händelser (utöver covid-19) har gjort att Länsstyrelsen har aktiverat sin krisstab under året. 
Länsstyrelsen har dock under året extra bevakat ett antal incidenter som rört skadegörelse på samhällsviktig 
verksamhet, detta också likt 2019.  

I regionen pågår ett fortsatt utvecklingsarbete av räddningsregion Bergslagen och Länsstyrelsen har aktivt 
deltagit i informationsinhämtning kring detta arbete och sitter även med i styrgruppen kring utvecklingen av 
den regionala ledningscentral som är under uppbyggnad i Bergslagen. 

Länsstyrelsens arbete med det regionala ansvaret att utöva tillsyn över kommunernas efterlevnad av lag 
(2003:778) och förordning (2003:789) om skydd mot olyckor har påverkats av covid-19 och endast en tillsyn 
har skett under året. Samma gäller även deltagande vid länets räddningschefsträffar. Förändringar inom 
LSO-området gör att planeringen nu tar ett omtag, men kontakten med länets räddningstjänster bedöms 
fortsatt vara mycket viktig och kommer ske i förnyade former. 

Under 2020 har Länsstyrelsens LSO-handläggare deltagit på tillsyn vid SEVESO-anläggningar, dessa har 
dock skett digitalt. Tillsynerna har ur LSO-perspektiv varit granskning av hur information till allmänheten 
sker vid dessa objekt.  

Seveso 
Syftet med Länsstyrelsens Sevesotillsyn är att följa upp att verksamhetsutövaren följer de skyldigheter som 
föreskrivs i Sevesolagstiftningen så att allvarliga kemikalieolyckor förhindras genom att det i länet finns 
säkra industrier med hög skyddsnivå för medborgare, samhälle och miljön. 

Sevesotillsynens huvudsakliga processer är tillsyn och kontroll. Inom de processerna ingår även att ha en 
situationsanpassad dialog med verksamhetsutövare, ta emot och handlägga anmälningar, besvara frågor eller 
lämna upplysning, informera om ny lagstiftning, eller som under nuvarande pandemi – även delge och 
vidarebefordra värdefulla råd och viktig information från andra myndigheter såsom till exempel MSB och 
Folkhälsomyndigheten. Samverkan och erfarenhetsutbyte sker löpande med andra berörda myndigheter till 
exempel MSB, Folkhälsomyndigheten och kommunernas Räddningstjänst. 

Verksamheten i siffror 
Krishantering och skydd mot olyckor (45) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    
Årsarbetskrafter män 7,8 7,0 4,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 8,1 5,4 5,0 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 240 295 162 

Antal beslutade ärenden 193 218 146 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 10 4 11 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 21 477 17 150 16 137 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 9 994 5 197 6 088 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 
- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 

verksamhet exkl. OH 6 005 7 683 6 145 
- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 

verksamhet exkl. OH 0 5 0 

- varav OH 5 478 4 265 3 905 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 0 0 

    

Av tabellen framgår att verksamheten tagit betydande resurser i anspråk och att kostnaderna ökat från de två 
föregående åren – en ökning på 28 procent mellan 2019 och 2020 och en ökning på hela 69 procent mellan 
2018 och 2020. Detta avspeglas också i att verksamhetskostnaderna ökat med 25 procent från föregående år.  
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Med tanke på det fokus som Regeringskansliet har på dessa frågor finns det anledning att påminna om att det 
fortfarande råder en obalans mellan uppdrag och tilldelade resurser via förvaltningsanslaget och MSB. 
Signalerna avseende tillkommande uppdrag och förväntningar från framför allt Regeringskansliet, MSB och 
Försvarsmakten förstärker denna oro. Vidare har resurser från Länsstyrelsens olika delar engagerats i 
krisorganisationen främst avseende covid-19. Antal beslutade ärenden har minskat något jämfört med 2019. 
Även om det inom området finns uppdrag med handläggning sker huvuddelen av arbetet utifrån uppdrag via 
instruktion, regleringsbrev samt andra uppdrag från bland annat Regeringskansliet och andra myndigheter.  

Några resultatindikatorer har inte identifierats avseende Krishantering och skydd mot olyckor.  

Prestationer och effekter 
Sammanfattningsvis kan konstateras att lednings-, samverkans- och samordningsförmågan hos och mellan 
aktörerna i Värmland har ökat kraftigt under året och är nu god.  

Vidare kan enligt ovan konstateras att förmågan att genomföra fungerande samverkanskonferenser eller 
inriktnings- och samverkansfunktioner (ISF:er), att skaffa underlag till och ha förmågan till att lämna 
lägesrapporter (ofta digitalt på distans) under press, lösa helt nya uppgifter liksom att leda och inrikta 
verksamheterna i komplexa, omfattande nya situationer och förhållanden, dessutom under lång tid, har 
utvecklats och ökat till en högre nivå jämfört med tidigare. 

Coronapandemin har ställt samtliga aktörer verksamma inom krishantering på stora prov. Detta har krävt 
insatser och prestationer utöver det vanliga. Arbetet har också visat på betydelsen av att arbetet bedrivs 
långsiktigt och systematiskt samt att de senaste årens uppgradering av arbetet inom krishantering haft stor 
betydelse under år 2020. 

Länsstyrelsen vill samtidigt peka på betydelsen av att ökningen av uppdrag inom området samtidigt måste 
innebära att motsvarande resurser – inte minst ekonomiska – ställs till förfogande. En obalans mellan 
uppdrag och tillgängliga resurser riskerar att ge otillräcklig hållbarhet och robusthet. Det gäller såväl 
Länsstyrelsen som övriga aktörer i länet. 

Skydd mot olyckor 
Den samlade bedömningen är att arbetet gällande skydd mot olyckor fungerat relativt väl under året, detta 
både vad gäller att hantera uppkomna situationer och bibehålla samverkan i länet. Detta trots läget avseende 
covid-19 och personalomsättningar hos olika aktörer. Tillsyn inom området har påverkats och blivit färre än 
planerat. Covid-19 har påverkat arbetet på det sätt att färre möten kunnat genomföras jämfört med planerat. 
Detta har gjort att utvecklingstakten inom området blivit lägre än planerat. Detta till trots är den samlade 
bedömningen att nivån på arbetet inom LSO bibehållits under 2020 och är fortsatt god.  

Seveso 
Sevesotillsynen för år 2020 har anpassats efter rådande pandemi vilket inneburit smärre avsteg från den 
ursprungliga tillsynsplanen för Seveso. Exempelvis har extra insatser gjorts för information och kontinuerlig 
uppföljning av bolagens situation och resultatet av bolagens åtgärder för att förhindra att smitta bland 
personalen. Den ordinarie Sevesotillsyn som har utförts har skett på distans via digital kommunikation. 

Länsstyrelsen redovisar årligen tillsyn, intäkter och kostnader för Sevesoverksamheter till MSB. Detta styrs i 
enlighet med förordningen (2016:986) om avgifter för tillsyn av åtgärder för att förebygga och begränsa 
följderna av allvarliga kemikalieolyckor. MSB sammanställer och gör en årlig uppföljning av utförd 
Sevesotillsyn och resultatet redovisas till regeringen i april varje år.  
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Resultatbedömning 
Utifrån verksamhetens resultat, prestationer och effekter är den sammanfattande bedömningen för området 
ett gott resultat. Starkt bidragande till bedömningen är hur Länsstyrelsen klarat de prövningar som 
myndigheten ställts inför avseende covid-19. Myndigheten har tillsammans med övriga aktörer stärkt 
lednings-, samverkans- och samordningsförmågan i Värmland. Länsstyrelsen har, som den högsta civila 
totalförsvarsmyndigheten inom länet, ett tydligt uppdrag och mandat att samordna länets verksamheter 
kopplat till civilt försvar och krisberedskap. Detta uppdrag har Länsstyrelsen under år 2020 tagit ansvar för 
fullt ut.   

I avsnittet prestationer och effekter pekar Länsstyrelsen på att olika förmågor i länet har ökat under år 2020. 
Det gäller inte minst lednings-, samverkans- och samordningsförmågan hos och mellan aktörerna i 
Värmland. Detsamma gäller att hantera oförutsedda situationer och händelser. Detta har dock i stora delar sin 
grund i det arbete som genomförts under de senaste åren.  

Arbetet med att minska sårbarheten i samhället redovisas enligt anvisat uppdrag. Tillsynen om att risk- och 
bevakningshänsyn tas i samhällsplaneringen har varit tillfredsställande. Det kan noteras att dessa hänsyn 
kommer in allt tidigare i planeringen.  

Den samlade bedömningen är att arbetet gällande skydd mot olyckor och krisberedskap fungerat bra under 
året. Tillsynen har fått anpassas utifrån läget med covid-19. Även Sevesotillsynen har fungerat bra men har 
under året fått anpassats till läget med covid-19.  

Länsstyrelsen har med bra planering, prioritering samt kompetenta och lösningsinriktade medarbetare löst 
såväl tidigare och tillkommande uppdrag samt situationen avseende covid-19 som kraftfullt påverkat arbetet 
inom området krishantering. Detta har i sin tur krävt omfördelning av resurser och en bättre samverkan 
internt och externt. Länsstyrelsens verksamhet bedöms ha bidragit till att såväl hantera det akuta läget 
avseende coronapandemin som att stärka robustheten i Värmland på ett flera områden – såväl på kort som 
lång sikt. 
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Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet (50–58) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 9 
• 6 § 

• 1A2-1A7 
• 1B1 
• 1D4 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsens uppdrag inom miljötillsynen är att, genom tillsyn och dialog med verksamhetsutövarna, se till 
att tillståndspliktiga verksamheter bedrivs inom ramen för gällande lagstiftning och den enskilda 
verksamhetens tillstånd. Länsstyrelsens roll i miljöprövning är att verka för att verksamheterna får 
ändamålsenliga tillstånd som medför att nationella miljömål och miljökvalitetsnormer nås i länet.  

Naturtillsynen syftar till att verksamheter som berör skyddade områden eller arter ska bedrivas i enlighet 
med gällande lagstiftning och områdesföreskrifter och att skadan på naturmiljön av verksamheter begränsas.   

Länsstyrelsen har en samordnande roll för efterbehandlingsarbetet inom länet. Detta innebär ansvar för att ha 
en helhetsbild av förorenade områden och att ge råd och information till kommuner och verksamhetsutövare. 
Det egna tillsynsarbetets mål är att utreda ansvaret för prioriterade föroreningsskador och att tillse att 
föroreningsskador med ansvarig part avhjälps. Länsstyrelsens arbete med sanering och efterbehandling 
bidrar främst till miljömålet Giftfri miljö.  

Länsstyrelsen ska vägleda kommunerna i deras miljötillsyn och följa upp deras miljötillsyn.   

Länsstyrelserna ska verka för att den nationella planen för miljöanpassning av vattenkraften (NAP) 
genomförs. Syftet med miljöanpassningen är att uppnå de miljökvalitetsnormer för vatten som har fastställts 
av vattenmyndigheterna som ett led i att uppfylla arbetet med EU:s vattendirektiv där målet är att alla vatten 
ska få en god ekologisk och kemisk status. I arbetet ska samtidigt hänsyn tas till vattenkraftens betydelse 
som en förnybar energikälla och speciellt dess förmåga att kunna balansera effektbehovet under olika 
tidsperioder.  

Länsstyrelsen har i uppdrag att göra en översyn av bevarandeplanerna för de Natura 2000-områden som 
berörs av den nationella planen för omprövning av vattenkraften enligt 11 kap. 28 § miljöbalken och ska 
vid behov utveckla och förtydliga vilka förutsättningar och åtgärder som behövs för att nå 
bevarandemålen. Översynen av dessa bevarandeplaner ska beakta tillgänglig vägledning från 
Naturvårdsverket och Havs- och vattenmyndigheten.  

Uppgifter kopplade till EU:s förordning (1143/2014) om invasiva främmande arter (IAS) är en relativt ny 
verksamhet för länsstyrelserna där viktiga delar är att öka kunskapen om de berörda arterna samt hur de kan 
bekämpas och att stödja kommunerna i deras arbete med IAS, liksom att bekämpa invasiva arter inom 
skyddade områden. 

Det övergripande målet med arbetet med grön infrastruktur är att gynna den biologiska mångfalden. 
Länsstyrelserna har därför i uppdrag att i samverkan med berörda aktörer ta fram handlingsplaner för grön 
infrastruktur. Det är härvid viktigt att synkronisering sker med andra liknande strategier och planer såsom 
med Länsstyrelsens revision av det regionala åtgärdsprogrammet för miljömål.  
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I Länsstyrelsens arbete med artskyddsfrågor avseende CITES ingår myndighetsutövning, tillsyn, samverkan 
med andra myndigheter och kunskapsfrämjande arbete i form av informationsinsatser.  

Länsstyrelsen ska samordna och leda det regionala arbetet avseende vilt- och rovdjursförvaltning. 
Naturvårdsverket har i egenskap av nationell viltmyndighet formulerat en vision att alla människor ska ha 
möjlighet att ta del av viltets värden oavsett bakgrund, kön, funktionshinder eller andra förutsättningar. För 
att alla ska kunna uppleva viltets värden krävs en utveckling av brukandet av vilt och nya sätt att hantera och 
om möjligt förebygga de skador och andra problem som viltet orsakar. Det mesta av detta arbete sker 
konkret på regional nivå, och i samverkan med berörda aktörer genom Viltförvaltningsdelegationen.  

Övergripande mål för rovdjursförvaltningen är att varg, björn, järv, lodjur och kungsörn i Sverige ska uppnå 
och bibehålla en gynnsam bevarandestatus enligt EU:s art- och habitatdirektiv. Detta samtidigt som det inte 
blir påtagligt svårare att hålla tamdjur och hänsyn tas till de människor som lever och verkar i rovdjurstäta 
områden. 

Övergripande mål för älgförvaltningen är en lokalt förankrad, adaptiv och ekosystembaserad förvaltning för 
att skapa en älgstam av hög kvalitet i balans med foderresurserna. Förvaltningen ska ta hänsyn till viktiga 
allmänna intressen som rovdjur, förebyggande åtgärder avseende mängden viltolyckor i trafiken med älg 
inblandad och skador på skog samt inverkan på övrig biologisk mångfald.  

Inom arbetet med åtgärdsprogram för hotade arter (ÅGP) har Länsstyrelsen i uppdrag att genomföra åtgärder 
som gynnar ett urval av hotade arter och naturtyper. Till stor del genomförs arbetet tillsammans med berörda 
aktörer i länet och Länsstyrelsen bidrar med rådgivning, information och deltar ofta i gemensamt 
åtgärdsarbete.   

Länsstyrelsen beviljar bidrag till kommunernas arbete med naturvård och friluftsliv inom lokala 
naturvårdssatsningar (LONA). Från 2020 kan Länsstyrelsen bevilja bidrag inom en särskild pott avseende 
LONA-projekt som gynnar pollinatörer. 

Länsstyrelsen samordnar länets regionala miljöövervakning (RMÖ) och bedriver övervakning i egen regi 
utifrån ett fastställt länsprogram som löper i sexårsperioder. Under 2020 har Länsstyrelsen beviljats medel 
från Havs- och vattenmyndigheten för extra inventeringsinsatser inom miljöövervakningen, med fokus på att 
tillgodose behoven av miljödata inom vattenförvaltningen. 

Länsstyrelsen ansvarar för regional planering av kalkningsverksamheten, beviljar bidrag till huvudmännen 
inom kalkningen och följer upp effekten av kalkningen. Kalkningen av sjöar och vattendrag är den enskilt 
största naturvårdande insatsen för artbevarande i vatten som genomförs i länet.  

Länsstyrelsen ska skydda, sköta och tillgängliggöra värdefull natur och ska redovisa vilket resultat som har 
uppnåtts i detta arbete. Länsstyrelsen ska minska ärendebalanserna avseende oavslutade 
reservatsbildningsärenden och ska i skyddsarbetet prioritera värdefulla skogar.  
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Verksamhetens huvudsakliga processer 
Tillstånd och prövningar 
Länsstyrelsen medverkar i processen vid prövning av tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet såväl i 
samrådsskede som vid MPD-handläggningen genom yttranden, beslutar om tillstånd för kemiska produkter 
och biotekniska organismer, avfall och producentansvar. 

Länsstyrelsen deltar i tillståndsprocesser i vattenverksamhetsmål där en väsentlig uppgift är att verka för att 
de av Vattenmyndigheterna beslutade miljökvalitetsnormerna ska uppnås. 

Länsstyrelsen beslutar i inkomna ärenden om åtgärder som kräver tillstånd och dispenser avseende 
naturskydd (strandskydd i skyddade områden, naturreservat, biotopskyddsområden, Natura 2000) samt 
skydd av växt- och djurarter. Länsstyrelsen handlägger och prövar ärenden om artskyddstillstånd avseende 
handel, förevisning samt preparering av skyddade arter samt handlägger inkommande och egeninitierade 
jakt- och viltärenden.   

Länsstyrelsen beviljar LONA-bidrag i enlighet med förordning (2003:598) om statliga bidrag till lokala 
naturvårdsprojekt och beviljar bidrag för kalkning enligt förordning (1982:840) om statsbidrag till kalkning 
av sjöar och vattendrag. 

Tillsyn och kontroll 
Länsstyrelsens uppdrag inom tillsyn av miljöfarlig verksamhet är att säkerställa att verksamhetsutövarna 
följer sina tillstånd och den lagstiftning som de berörs av samt att upptäcka och bedöma avvikelser och ställa 
krav på att avvikelserna åtgärdas. Tillsynen görs framför allt som planerad tillsyn enligt länets tillsynsplan 
men även genom händelsestyrd tillsyn efter exempelvis inrapporterade klagomål eller incidenter. Tillsynen 
bedrivs normalt genom platsbesök men har under 2020, på grund av anpassningar till pandemin delvis, där 
så varit möjligt, ersatts av digital tillsyn via Skype.   

Länsstyrelsens tillsyn av förorenade områden syftar till att ansvaret för prioriterade föroreningsskador utreds 
och fastställs och att föroreningsskador med ansvarig part avhjälps. Målsättningen är att: 

• alla objekt i riskklass 1 ska vara åtgärdade eller delåtgärdade senast år 2050.  
• alla objekt i riskklass 2 ska vara undersökta t.o.m. huvudstudie senast år 2050.  
• prioriterade objekt i riskklass 2 ska vara åtgärdade eller delåtgärdade senast år 2050.  

Tillsyn inom naturområdet sker främst genom handläggning av samråd enligt MB 12:6 men även genom 
planerad tillsyn av efterlevnaden av lämnade tillstånd och dispenser samt genom händelsestyrd tillsyn efter 
inkomna klagomål eller uppmärksammade avvikelser från lämnade tillstånd eller dispenser eller av 
verksamheter som påbörjats eller genomförts utan tillstånd, dispens eller samråd. 

Länsstyrelsen handlägger anmälningar om vattenverksamhet, kontrollerar villkor och förelägganden i 
anmälningsärenden, handlägger inkommande klagomålsärenden om vattenverksamhet samt har tillsynen 
över markavvattningsfrågor. 

Tillsynen inom artskydd sker genom fysiska kontroller hos verksamhetsutövare och privatpersoner och 
genom internetspaning. Tillsynsverksamheten är både händelsestyrd och egeninitierad. 

Länsstyrelsen har en tillsynsroll i bekämpandet av invasiva arter. Länsstyrelsen deltog i framtagandet av det 
handläggarstöd Hantering av Invasiva Främmande Arter (IAS), som Miljösamverkan Sverige färdigställde i 
maj. Syftet var att bidra till en effektiv, kvalitativ och rättssäker handläggning av länsstyrelsernas ärenden 
som rör IAS.  

Inventering av stora rovdjur är den mest omfattande verksamheten inom tillsynen av stora rovdjur men 
Länsstyrelsen arbetar också med tillsyn av legal jakt och förebyggande av illegal jakt.   
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Förvaltning och skydd 
Arbetet med inrättande av nya naturreservat för skydd av värdefulla naturområden sker i dialog med 
markägare och andra berörda. Delar av processen såsom värdering och förhandling hanteras i samverkan 
med av Naturvårdsverket upphandlade konsulter.  

I länets största naturreservat, Glaskogen, utförs åtgärder för friluftslivet i regi av Stiftelsen Glaskogen, som 
är ett samarbete mellan Arvika, Säffle, Eda och Årjängs kommuner samt Länsstyrelsen. För skötseln av leder 
och anordningar för friluftslivet i det stora naturvårdsområdet Brattforsheden finns en arbetsgrupp med 
representanter från Karlstads, Hagfors och Filipstads kommuner samt Länsstyrelsen  

Länsstyrelsen har ett omfattande arbete med skötsel av naturtyper och anläggningar för friluftslivet inom 
länets 210 naturreservat och enda naturvårdsområde. Många naturreservat är också Natura 2000-områden. 
Arbetet utgörs huvudsakligen av årligen återkommande uppgifter men också av särskilda satsningar. 
Åtgärderna genomförs av såväl egen personal som av upphandlade entreprenörer. 

Inom ramen för förvaltningen av skyddad natur ska Länsstyrelsen se över och vid behov revidera de 
bevarandeplaner för Natura 2000-områden som berörs av den nationella prövningsplanen för vattenkraften 
(NAP) 

Inom förvaltningsarbetet av de stora rovdjuren är årliga inventeringar den mest omfattande verksamheten. 

Älgförvaltningen innebär granskning av älgförvaltnings- och älgskötselplaner, områdesregistrering samt 
framtagande och revidering av förvaltningsplaner och övergripande riktlinjer i VFD. 

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
Länsstyrelsen tillsynsvägleder och samverkar med kommunerna på en kontinuerlig basis och genom 
specifika tillsynsvägledningsaktiviteter inom Miljösamverkan Värmlands och Örebro län.  

Länsstyrelsen ger stöd till verksamhetsutövare och privatpersoner i frågor om lagstiftning och tillstånds- eller 
samrådskrav vid verksamheter som påverkar naturmiljö eller arter.  

Länsstyrelsen har en samordnande roll för efterbehandlingsarbetet inom länet. Detta innebär att ha en 
helhetsbild av förorenade områden och att ge råd och information till kommuner och verksamhetsutövare. En 
viktig del av samordningen är att verka för att förorenade områden inkluderas på ett tidigt stadium i olika 
beslutsprocesser. 

Samverkan i ärendehandläggning och genom kunskaps- och erfarenhetsutbyte sker löpande under året med 
berörda myndigheter såsom Skogsstyrelsen, Polisen, Åklagarmyndigheten och Naturvårdsverket. 

Länsstyrelsen har genomfört rådgivning till markägare och kommuner inom ramen för Naturvårdsverkets 
infokampanj för att öka kunskapen om invasiva arter i länet.  

Länsstyrelsen leder sedan 2017 Interregprojektet Två länder én elv tillsammans med Statsforvalteren i 
Innlandet. Målet är ett Svensk-norskt gränsöverskridande samarbete för att återuppbygga det vilda 
laxbeståndet i Klarälven och Trysilelva samtidigt som man bidrar till en levande landsbygd. Inom 
projektet påbörjades under 2020 en stor restaurering av flottningsrensade biotoper längs Klarälven, med 
syfte att återskapa livsmiljöer för olika fiskarter, insekter och växter. Projektet tar även fram en 
informationsfilm om Klarälven och Trysilälven, dess biologi och höga naturvärden. Restaureringen har 
förankrats med ett stort antal berörda markägare. 

Sedan 2019 bedriver Länsstyrelsen Interregprojektet Svensk-Norsk innsats for edelkreps/flodkräftor (SNIEF) 
tillsammans med Statsforvalteren i Olso-Viken. Projektets syfte är att kartlägga och begränsa spridningen av 
den invasiva arten signalkräfta via de många gränsvatten som rinner mellan Norge och Värmland. I projektet 
ingår såväl framtagande av ny metodik för kartläggning och eliminering som genomförande av åtgärder i 
samverkan mellan myndigheter och tillsammans med berörda lokala aktörer.   
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Arbetet med handlingsplan för grön infrastruktur innebär till största del samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande insatser. Under året har arbetet inriktats på att skapa förutsättningar för förnyad dialog 
med länets aktörer och i detta sammanhang har en kvalitetsgranskning av det föreliggande faktaunderlaget 
bedömts vara viktigt.  

Samordning av artskyddsarbetet, avseende både växt- och djurliv, sker jämnt fördelat under året i samverkan 
med andra berörda myndigheter såsom Polisen, Naturvårdsverket, NOA, Tullen, Skogsstyrelsen och 
Jordbruksverket. 

Länsstyrelsens samordning och ledning av det regionala arbetet avseende vilt- och rovdjursförvaltning sker 
regionalt i samverkan med berörda aktörer genom Viltförvaltningsdelegationen. Myndighetssamverkan på 
interregional nivå sker inom ramen för Mellersta förvaltningsområdet och SWT, ett samverkansforum 
mellan Polisregion Bergslagen och länsstyrelserna i Värmland, Dalarna och Örebro. Därutöver har 
Länsstyrelsen gränssamverkan med Norge i syfte att gemensamt hantera frågor som rör viltförvaltning och 
bygga upp kunskap till stöd i förvaltningen.  

Länsstyrelsen har en viktig roll som stöd till länets älgförvaltningsgrupper i samrådsprocesser och 
kompetensutveckling. Kunskapsfrämjande arbete sker också genom omfattande informationsinsatser 
generellt och i samband med den fältverksamhet som bedrivs inom rovdjursförvaltningen. 

Arbeten inom ÅGP-verksamheten genomförs ofta gemensamt med bland annat Skogsstyrelsen, skogsbolag, 
kraftbolag, kommuner och allmänheten. Under året har framför allt åtgärder skett för att gynna sandödla, 
vitryggig hackspett, brandgynnad flora, gentianior i naturliga fodermarker och strandsandjägare.  

Länsstyrelsen har reviderat det regionala miljöövervakningsprogrammet i dialog med berörda övriga 
länsstyrelser och aktörer i länet och utifrån riktlinjer från Naturvårdsverket och Havs- och 
vattenmyndigheten. Genom beviljade extramedel för miljöövervakning i vatten har Länsstyrelsen kunnat 
genomföra biotopkartering av vattendrag, lodning av sjöar och undersökningar av miljögifter. 

Kalkeffektuppföljningen och kalkningen bedrivs tillsammans med länets kommuner genom Värmlands 
kalkningsförbund. För att följa upp effekten av kalkningen i sjöar och vattendrag tar Länsstyrelsen årligen ett 
stort antal vattenprover, men övervakar även biologin genom elfisken samt bottenfauna- och 
kiselalgsundersökningar. En satsning har gjorts under 2019–2020 för att komplettera vattenkemiska 
provtagningar med pH-loggrar.  

Under året har länets åtgärdsprogram för miljömålen uppdaterats. Detta har skett i samverkan både internt 
och externt. Länsstyrelsen har stöttat kommunerna i arbetet att genomföra de undertecknade 
miljööverenskommelserna. Goda exempel har lyfts och utbildningar och workshops har skett inom olika 
områden. Kommunernas översikts- och detaljplaner har granskats med avseende på miljömålen. Arbetet med 
miljömålsarbetet består i övrigt av den årliga regionala uppföljningen av läget mot uppfyllnad av målen. 

Verksamhetens resultat 
Tillsynen enligt miljöbalken redovisas årligen i februari till Naturvårdsverket (med kopia till regeringen, 
Miljödepartementet). Denna redovisning omfattar hur tillsynen har utvecklats sedan föregående år, avseende 
andelen egeninitierad tillsyn och fördelningen mellan olika områden, samt vilka tillsynsvägledande insatser 
som har genomförts och hur samverkan har bedrivits. Redovisningen omfattar även vilka resultat som 
länsstyrelsernas arbete har lett till och en analys av detta. 

Länsstyrelsen har redovisat till Havs- och vattenmyndigheten vilka Natura 2000-områden som berörs av 
NAP och har genomfört en biotopkartering i ett urval av berörda vattendrag för att få underlag till fortsatt 
arbete. Däremot har inte någon översyn av bevarandeplanerna påbörjats. Detta då Länsstyrelsen i sin översyn 
ska beakta vägledning från Naturvårdsverket och Havs- och vattenmyndigheten och denna vägledning ännu 
inte har kommit.  
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Länets första prövningsgrupp inom NAP ska lämna sina ansökningar om miljöanpassning till 
domstolsförhandling först i augusti 2023 varför arbetet hittills har bestått i att formera en särskild 
arbetsgrupp med olika kompetenser. Arbetsgruppen har arbetat aktivt under hösten och första mötet med de 
berörda verksamhetsutövarna kommer att äga rum i början av februari 2021. Länsstyrelsen har vidare haft ett 
möte med vattenkraftens miljöfond för att etablera kontakter inför det fortsatta arbetet.  

Arbetet inom Miljösamverkan-projektet för handläggarstödet Hantering av Invasiva Främmande Arter 
(IAS), har skett enligt plan liksom arbetet inom Interregprojektet SNIEF. Inom arbetet med att förebygga 
introduktion och spridning av invasiva arter var målen för 2020 framför allt att ta fram underlag och rutiner 
för arbetet, genomföra kartläggning av förekomst av invasiva arter samt att påbörja insatser för att minska 
dessa arters förekomst och utbredning. Kartläggningen av jätteloka genom en länsinventering och 
huvuddelen av de planerade kommunikationsinsatserna och rådgivningen har kunnat genomföras. På grund 
av covid-19-restriktioner har dock inplanerade utbildningsinsatser riktade till kommunerna blivit försenade. 
Arbete med att vidta åtgärder har inte överlåtits till någon av länets kommuner då det inte har efterfrågats. 

Länsstyrelsen har analyserat de inkomna synpunkterna på den första remissen för grön infrastruktur vilket 
har skapat en bra grund inför de fortsätta dialogerna om handlingsplanen. Upprättandet av en intern 
styrgrupp har lett till en bättre intern samordning och säkrat möjligheterna till en fortsatt samordning av 
uppdraget. Efter en analys av andra länsstyrelsers arbete med grön infrastruktur har ett upplägg tagits fram 
för dialog med berörda aktörer om värdetrakter och handlingsplan.  

Länsstyrelsen har under 2020 identifierat second hand-affärer och loppisar som verksamheter där det finns 
behov av tillsynsinsatser, både i form av kontroll och information i syfte att minska risken för artskyddsbrott. 

Länsstyrelsen har arbetat med vilt- och rovdjursförvaltning i enlighet med de mål och uppdrag som gäller för 
verksamhetsområdet. Fortsatt engagemang i forsknings- och utvecklingsprojekt samt initiativ till regional 
samverkan i syfte att förebygga illegal jakt har varit prioriterat under året. Som en del av Länsstyrelsens 
demokratisatsning har ett projekt kring Viltförvaltningsdelegationens arbetssätt påbörjats. Digitala lösningar 
har skapats för att kunna fullgöra uppgifter, exempelvis utbildningar, inom området på ett coronasäkert sätt. 

Det nya LONA-bidraget för att gynna pollinatörer har varit uppskattat av länets kommuner medan intresset 
för LONA våtmarker varit betydligt svalare. Den årliga naturvårdsträffen med länets kommuner har inte 
kunnat hållas på grund av covid-19 och planerade insatser vid till exempel Biologiska mångfaldens dag har 
inte kunnat genomföras. Inom kalkningsverksamheten pågår en stor revision av såväl regionala som 
nationella kalkningsplaner. För Värmland, som har en så stor kalkningsverksamhet, kvarstår revisionsarbete 
med syfte att optimera kalkning av sjöar och vattendrag. Sett till årets verksamhetsplan har dock huvuddelen 
av arbetet genomförts. Pandemin har inneburit en del förseningar i arbetet och vissa arbeten har behövt 
omprioriteras löpande för att anpassa verksamheten till rådande situation och bemanning både på 
Länsstyrelsen och hos kommuner och de övriga aktörer Länsstyrelsen samarbetar med.   

Den årliga regionala uppföljningen av miljömålen visar att länet är nära att uppfylla delar av Grundvatten av 
god kvalitet. Tillgången till Grundvatten av god kvalitet i Värmland är i allmänhet god. Utökade resurser har 
ökat möjligheterna att nå målet. Flera vattenskyddsområden för grundvattentäkter inrättas och revideras, men 
fler behöver skyddas. 

Miljömålen Giftfri miljö, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt växt- och djurliv bedöms ha 
en negativ utveckling medan för resterande sju miljömål är utvecklingsriktningen otydlig.  

Värmland är ett skogs- och glesbygdslän. Den värmländska skogen ska räcka till allt fler nyttigheter och 
trycket på biologisk mångfald bedöms öka trots positiva åtgärder avseende naturhänsyn. Möjligheten att leva 
och verka på landsbygden är en förutsättning för att uppnå målet Ett rikt odlingslandskap, som har stor 
betydelse för livsmedelsproduktionen och för biologisk mångfald och kulturmiljöer. Trots många insatser för 
att bevara och restaurera värdefulla marker och miljöer upphör brukningen av många viktiga odlade arealer i 
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länet.och igenväxningen fortsätter. Det finns också fortsatta behov av att ta större hänsyn för att gynna 
hotade arter. 

Värmlands utsläpp av växthusgaser har minskat de senaste 30 åren, vilket är positivt för Frisk luft och 
Begränsad klimatpåverkan. Inom transportsektorn sker dock fortfarande stora utsläpp.  

Fler kommuner arbetar förebyggande med kemikaliefrågor men mer information till konsumenter behövs för 
att förändra kemikalieanvändningen i syfte att uppnå Giftfri miljö. 

Värmlands åtgärdsarbete för att nå miljömålen har formulerats i ett regionalt åtgärdsprogram där ett antal 
prioriterade åtgärdsområden har pekats ut att kraftsamla kring. Åtgärderna återfinns i de 
miljööverenskommelser som en majoritet av kommunerna och Region Värmland har undertecknat.  

Verksamheten i siffror 
Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet  
(50–58) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 41,9 40,1 39,1 

Årsarbetskrafter kvinnor 36,9 35,0 33,5 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 3 089 3 424 2 769 

Antal beslutade ärenden 3 020 3 386 2 724 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 109 104 140 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 93 799 88 041 91 025 

varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 27 882 27 853 24 519 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 42 723 37 953 42 922 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 526 389 388 

- varav OH 22 668 21 845 23 197 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 37 548 32 092 31 420 

Tabellen omfattar verksamhetsområdena 50–58 vilka utgör en mycket stor del av Länsstyrelsens verksamhet 
varför tabellkommentarerna av nödvändighet blir rätt summariska. Kostnaderna på förvaltningsanslaget har 
varit tämligen lika de två senaste åren medan sakanslagen har ökat med cirka 4,8 mkr. Orsaken är framför 
allt ökade anslag för skötsel av skyddad natur (2,9 mkr) och för kalkverksamheten (0,6 mkr). Även 
utbetalade bidrag har ökat (5,5 mkr) främst avseende myggbekämpning i Forshaga (2,7 mkr), för kalkning 
(2,4 mkr) och för LOVA-projekt (0,5 mkr). 
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Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning        

Antal av det totala antalet miljöfarliga 
verksamheter där ursprungstillståndet är 
äldre än tio år NIKITA1)  162 st.  157 st.  

 
             

149 st. 

         

Tillsyn och kontroll        

Andel tillsyn (tim.) totalt i förhållande till 
länets behovsutredning (%) 

UNIT 4  
Business World 3)  92,6 %  77,8 %  68,7 % 

Andel miljötillsyn (tim.) i förhållande till 
länets behovsutredning (%) Platina2) 90,2 %  82,8 %  60,8 % 

Andel vattentillsyn (tim.) i förhållande till 
länets behovsutredning (%) Platina2) 64,6 % 59,9 % 56 % 

Andel naturtillsyn (tim.) i förhållande till 
länets behovsutredning (%) Platina2) 94,4 % 113 % 91,2 % 

Andel tillsyn förorenade områden (tim.) i 
förhållande till länets behovsutredning (%) Platina2) / Agresso3) 150 % 89,8 % 216 % 

Täckningsgrad för tillsyn miljöfarlig 
verksamhet (miljötillsynsavgift/kostnad, %)  Agresso3) 84 % 96 % 102 % 

Förvaltning och skydd        

Antal besökare i nationalparker och av 
Länsstyrelsen utvalda naturreservat  SkötselDOS4)  6 006 6 545    

         

Samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande 

 
      

Genomsnittligt genomförd tillsynsvägledning 
per kommun (tim.) 

UNIT 4  
Business World 3)  86,3  100,3  71,9  

1) Länsstyrelsens system 
2) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
3) Länsstyrelsens ekonomisystem  
4) Naturvårdsverkets system 

 

Länsstyrelsen har efter den riktade budgetförstärkningen till miljötillsyn tydligt ökat andelen miljötillsyn i 
förhållande till länets behovsutredning. Även täckningsgraden för tillsynen av miljöfarlig verksamhet har 
ökat. 

De förhållandevis höga siffrorna när det gäller naturtillsyn avser främst tillsyn genom handläggning av 
inkomna anmälningsärenden enligt MB 12:6 som ökat i antal och inte så mycket planerad tillsyn. 

Den minskning av tillsynsvägledning som kan utläsas jämfört med 2019 beror på att flera planerade 
tillsynsvägledningsaktiviteter inte kunnat genomföras på grund av de restriktioner som pandemin medfört. 

Antalet besökare i naturreservat avser två vandringsleder inom Hovfjället naturreservat. Pandemin har ökat 
intresset för besök i reservaten väsentligt men i just det här reservatet där mätningar har skett så beror 
minskningen på uteblivna utländska besökare främst tyskar och holländare. 
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Prestationer och effekter 
Under året har prioriterats att bibehålla godtagbara handläggningstider för miljöbalksärenden och för 
miljöfarlig verksamhet och förorenade områden att genomföra planerad tillsyn. Visst planerat utvecklings 
och informationsarbete som inte har varit kopplat till pandemin samt planerad tillsyn inom naturtillsynen har 
därför prioriterats ned. Stort fokus har lagts på att hitta och utveckla bra former för att genomföra tillsyn, 
samråd, samverkan och ärendehandläggning digitalt från respektive medarbetares hem. Tillsyn och samråd 
inom alla verksamheter kopplade till miljöbalken har genomförts och planerats i samverkan med 
verksamhetsutövarna där metodik valts i en sammanvägning av smittorisker, rådande smittoläge och behov 
av tillsyn på plats 

Tillsynen av miljöfarlig verksamhet gjordes under året i princip i enlighet med Länsstyrelsens 
tillsynsprogram. En regelbunden och frekvent tillsyn och löpande kontakt och dialog mellan Länsstyrelsen 
och de som bedriver miljöfarlig verksamhet är av stor betydelse för att flera av de nationella 
miljökvalitetsmålen ska kunna uppnås. Länsstyrelsen ser flera positiva effekter av miljötillsynen både på 
kort och lång sikt. Följande är ett par konkreta exempel på effekter av Länsstyrelsens tillsyn av miljöfarlig 
verksamhet under 2020: Ett av Länsstyrelsens tillsynsobjekt har sedan de fick sitt nya tillstånd 2015 haft 
problem med villkorsefterlevnaden för utsläpp av föroreningar till det kommunala reningsverket, vilket har 
påverkat driften av reningsverket negativt. Länsstyrelsen har under flera år genom tillsyn försökt få företaget 
att vidta åtgärder för att minska utsläppen av föroreningar till reningsverket. Efter återkommande 
uppföljning inom tillsynen installerade företaget under året fettavskiljare och utjämningstankar. Detta 
kommer att ytterligare förstärka den förbättring av reningsverkets funktion som man sett under 2020 som 
följd av de åtgärder som, efter tillsyn, gjordes under 2019 där förbehandlingsanläggningen för avloppsvatten 
från företaget förbättrades i reningsverket. Länsstyrelsens tillsyn har därigenom bidragit till minskade 
utsläpp till vatten. Ett annat konkret exempel är bullerdämpande åtgärder som genomförts på ett av 
Länsstyrelsens tillsynsobjekt under året, som en effekt av en tillsynsdialog mellan Länsstyrelsen och 
företaget. 

Arbetet med förorenade områden har bedrivits i princip i enlighet med Regionalt program för arbetet med 
förorenade områden. Under 2020 har cirka 30 objekt varit föremål för tillsynsinsatser. Länsstyrelsen har 
samarbetat med länsstyrelserna i Västra Götaland och Halland med utbildning av kommunernas inspektörer i 
GRUF (Grundläggande utbildning i tillsyn av förorenade områden). Länsstyrelsen har även haft en 
genomgång med samtliga länets kommuner av deras förorenade områden registrerade i EBH-stödet. I 
samband med detta informerades om möjligheten att söka bidrag för att åtgärda dels objekt för 
bostadsbyggande, dels om möjligheten att söka bidrag för att undersöka och åtgärda förorenade områden där 
ansvarig part saknas. Som ett resultat av Länsstyrelsens tillsynsvägledning inom förorenade områden har 
några av länets kommuner tagit fram, eller håller på att ta fram, handlingsplaner för sin tillsyn för att få 
områden åtgärdade av ansvariga. Detta kommer att bidra till att fler förorenade områden saneras och 
möjligheterna att uppnå delmålet för Giftfri miljö ökar. Länsstyrelsen ser även att efterfrågan om information 
om förorenade områden ökar, dels genom en ökning av begäran om utdrag ur EBH-stödet, dels att 
verksamhetsutövare i ett tidigt skede tar kontakt för att få information och råd inför till exempel 
ombyggnationer eller vid påträffade föroreningar. Under året har SGU genomfört undersökningar av 
Vänerns sediment, ett projekt som drivs i samarbete med Länsstyrelserna Västra Götaland och Värmland, 
finansierat av bland annat Naturvårdsverket. 

Länsstyrelsen har fortsatt att arbeta med förorenade områden som är lämpliga att sanera för bostadsbyggande 
genom att vid möten, samråd och andra kontakter informera kommunerna om möjligheterna att söka bidrag. 
Vissa planerade informationstillfällen har dock blivit inställda på grund av Corona och Länsstyrelsens 
insatser har därför blivit mer begränsade än planerat. Det informationsmaterial som Länsstyrelsen har tagit 
fram om bidraget finns tillgängligt på Länsstyrelsens hemsida. Vid samråd inför framtagande av nya 
detaljplaner inom områden som kan vara förorenade har Länsstyrelsen informerat om möjligheten att söka 
bidrag och vilka underlag som behövs för att ta fram en ansökan. Länsstyrelsen bedömer att kommunerna är 
medvetna om bidraget men att intresset för bidraget ännu så länge är svalt, till viss del för att det bara är 
själva åtgärdskostnaden som bidraget täcker. Till detta kommer den osäkerhet som upplevs inför kostnaderna 
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för undersökningar och tidsåtgången för processen, vilket gör att kommunerna föredrar alternativa platser för 
bostadsbyggande, hellre än att sanera och bygga på förorenad mark. Hittills har bara ett fåtal objekt i länet 
identifierats lämpliga att söka bidrag för. Länsstyrelsens bedömning är att tidigast 2022 kan en ansökan för 
något objekt vara aktuell.  

Ärendeinflödet till naturtillsyn har, trots coronapandemin, varit stort under 2020, exempelvis har antalet 
inkomna samråd enligt MB 12:6 varit rekordmånga och så även antalet expedierade beslut. Fokus i 
naturtillsynen har varit att upprätthålla godtagbara handläggningstider och att undvika en negativ 
ärendebalans, vilket i stort har uppnåtts. Naturtillsynen har även prioriterat att trots förändrade 
förutsättningar upprätthålla det inarbetade och uppskattade arbetssättet att erbjuda tidiga samråd till 
verksamhetsutövare för att guida dem rätt i vilka tillstånd, dispenser eller samråd som krävs för 
genomförande av planerade verksamheter och hur påverkan på naturmiljön kan minimeras. Samråden har till 
största del genomförts digitalt eller utomhus. 

De Natura 2000-områden som berörs av den nationella prövningsplanen för vattenkraften har redovisats till 
HaV och biotopkartering har genomförts inom sex av de ingående Natura 2000-vattendragen. 

Länsstyrelsen har bidragit till framtagande av Miljösamverkan Sveriges handläggarstöd för länsstyrelserna 
avseende hantering av IAS. Ett stort antal rådgivningar gentemot länets kommuner och privata markägare 
har genomförts. En informationskampanj om IAS, framtagen av Naturvårdsverket lanserades regionalt under 
sommaren och Länsstyrelsen har deltagit i flera artiklar i lokal press samt publicerat information på den egna 
webbplatsen och på olika sociala medier. Under året har arbete med kartläggning av bland annat jätteloka 
och signalkräfta genomförts i länet och ett samarbete kring inventering av IAS har startats tillsammans med 
Vänerns vattenvårdsförbund och Länsstyrelsen i Västra Götaland. 

Det befintliga kunskapsunderlaget för grön infrastruktur som togs fram och remitterades 2018 har 
kvalitetsgranskats och fakta har uppdaterats samt setts över vad gäller språkbruk och formuleringar som kan 
uppfattas som ställningstaganden eller formulerade ur ett ensidigt perspektiv. En inventering av övriga 
länsstyrelsers arbete har gjorts och Länsstyrelsen har deltagit i nationella och regionala nätverksträffar och 
workshops vilket har gett en bättre uppfattning om uppdragets metoder och utmaningar. En närmare kontakt 
har tagits med Länsstyrelsen Jämtland för råd och stöd avseende metoder och arbetssätt. För att leda de 
planerade förnyade dialogerna med nyckelaktörer i länet i syfte att skapa förutsättningar för att nå en 
gemensam syn på grön infrastruktur har upphandling av en extern konsult påbörjats. Omtaget i arbetet där 
tillit och förtroende för processen och för begreppet grön infrastruktur är grundläggande har förankrats i 
Länsstyrelsens Miljö- och klimatråd. 

Länsstyrelsen har fattat beslut om sju nya naturreservat och tre beslut om utvidgningar och ändringar av 
föreskrifter i befintliga reservat. Antalet öppna reservatsbildningsärenden har minskat från 64 till 63. Arbetet 
har haft en tyngdpunkt på ärenden som har pågått under lång tid och på ärenden där staten sammanlagt har 
betalat stora belopp i intrångsersättningar. Årets nya reservat omfattar 4 850 ha mark med höga naturvärden, 
varav 2 781 ha är produktiv skogsmark. Staten har betalat intrångsersättningar och bekostat köp av mark i 
planerade naturreservat för närmare 22 miljoner kronor. Observera att de ersättningar som har betalats under 
året inte korresponderar med årets arealer skyddad mark. 

I syfte att kvalitetssäkra värdetrakterna i en kommande regionaliserad strategi för formellt skydd av skog 
fortsatte satsningen på inventering av skogsmark med fokus på s.k. kontinuitetsskog. Sammanlagt 
inventerades närmare 7 000 ha varav omkring 43 procent bedömdes som skoglig värdekärna. Resultatet är 
ett utmärkt underlag och ökad kunskap om länets värdetrakter, vilket är viktigt för Länsstyrelsens 
prioriteringar för formellt skydd av skog. Inventeringarna har uppmärksammats både av traditionella media 
och i sociala medier varvid kunskap om Länsstyrelsens verksamhet har spridits. 

Naturreservaten är en viktig del i satsningarna på ökat friluftsliv och att göra naturen mer tillgänglig för alla. 
Länsstyrelsen underhåller exempelvis 36 mil vandringsled i naturreservaten. Särskilt certifierade s.k. 
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Värmlandsleder finns i naturreservaten Hovfjället och Nötön-Åråsviken. Delar av andra Värmlandsleder 
passerar genom naturreservaten Ritamäki, Tiskaretjärn och Kalvhöjden.  

Antalet besökare i naturreservaten har påverkats i mycket stor omfattning av den pågående pandemin. 
Rapporter från fältpersonal, åtgången på ved och toalettpapper samt tömning av toaletter visar på att antalet 
besökare har ökat i storleksordningen 2–4 gånger. Antalet besök på Länsstyrelsens hemsida med information 
om de olika naturreservaten visar en ökning med 240 procent. Arbetet med underhåll av anordningar för 
besökare har därför fått ökad prioritet under året. 

Naturreservaten Hovfjället och Glaskogen, som normalt har många besökare från utlandet, har av förklarliga 
skäl haft färre besökare än normalt. I båda fallen har dock det minskade antalet utländska besökare till viss 
del kompenserats genom ett ökat antal inhemska besökare. I naturreservatet Glaskogen finansieras Stiftelsen 
Glaskogens arbete delvis genom gästnätter i stugor och vid campingen samt försäljning av det s.k. 
Glaskogskortet. Under 2020 har Stiftelsens inkomster minskat kraftigt både beroende på att totala antalet 
besökare minskat och att besökarna från Sverige inte i samma omfattning som utländska besökare övernattar 
eller köper Glaskogskortet. Antalet gästnätter i Glaskogen minskade med 50 procent, från 31 534 under 2019 
till 17 137. De i Stiftelsen Glaskogen ingående kommunerna har, på grund av det stora inkomstbortfallet 
med framför allt minskade övernattningar, fått skjuta till betydande extra medel. Länsstyrelsen ersätter 
årligen Stiftelsen för skötsel av vandringsleder, rastplatser, skyltning, slåtter av ett mindre område, mm. 
Denna ersättning, som har varit oförändrad ett antal år, kunde i mindre grad höjas. Det är Länsstyrelsens 
bedömning att skötsel av reservatet i egen regi skulle kräva betydligt större insatser. 

Under 2020 har mindre åtgärder för barn genomförts i två områden. I naturvårdsområdet Brattforsheden har 
en låg bänk placerats där barn kan vila sina trötta ben vid en kortare vandringsled. I naturreservatet 
Kittelfältet har fyra skyltar med lättläst text om bränder i skog placerats på låga stolpar så att det är lätt för 
barn att läsa och titta på bilderna.  

Slåtter och bete är en årligen återkommande skötselåtgärd i 25 naturreservat. En bra hävd av markerna har 
avgörande betydelse för reservatens biologiska mångfald och deras bidrag till miljökvalitetsmålen Ett 
levande odlingslandskap och Ett rikt växt- och djurliv. Resultat av inventeringar under 2020 visar till 
exempel en stor ökning av den slåtterberoende och sällsynta arten fältgentiana. Under 2020 har även 26 
hektar betesmark restaurerats som bidrar till gynnsam bevarandestatus för naturtyperna fuktäng och 
trädklädd betesmark i Natura 2000-området Nötön-Åråsviken. I Natura 2000-området Klarälvsdeltat 
restaurerade Länsstyrelsen 60 hektar betad fuktäng under åren 2014–2018. Uppföljning under 2020 visar en 
tydlig positiv effekt av åtgärden då både rastande och häckande fågelarter utnyttjade de betade områdena i 
hög utsträckning. Den löpande skötseln av de hävdade markerna finansieras till stor del av miljöersättningar 
inom Landsbygdsprogrammet vilka Länsstyrelsen årligen ansöker om.  

Naturvårdsbränning har skett på 37 hektar i naturreservaten Kittelfältet och Stormyren. En inventering av 
vedlevande insekter i tidigare naturvårdsbrända områden i Natura 2000-området Västersjön visar på stor 
positiv effekt för naturskogslevande vedinsekter med förekomst av tio respektive åtta naturvårdsintressanta 
arter.  

Inom arbetet med åtgärdsprogram för hotade arter har flera rådgivningsinsatser, inventeringar och åtgärder 
genomförts. Till exempel har Länsstyrelsen bidragit med rådgivning, planering och åtgärdsarbete inom ett 30 
ha stort område på Brattforsheden där sandytor skrapats fram för att gynna den hotade sandödlan och 
ytterligare ett 40-tal rödlistade arter. Arbetet har genomförts tillsammans med markägarna Stora Enso och 
Karlstads stift samt med Skogsstyrelsen.  

Ett projekt kring Viltförvaltningsdelegationens (VFD) arbetssätt har initierats. Med en 
kunskapssammanställning om arbetsmetoder för delaktighet, dialog och konflikthantering inom VFD som 
underlag genomfördes en workshop, där kunskapssammanställningen presenterades och VFD diskuterade 
konkreta förbättringar av arbetsformer för möten och revideringsprocesser. En digital samarbetsyta för VFD 
har skapats för att underlätta samverkan och delaktighet. 
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Den återkommande älgförvaltningskonferensen kunde genomföras i digital form, och Länsstyrelsen har 
stöttat älgförvaltningsgrupper i att coronaanpassa samrådsprocessen. Älgförvaltningsgrupperna har försetts 
med en digital samarbetsyta för överblick och kunskapsstöd. Viltkartan har utvecklats vidare så att mer 
information från varginventeringen samt viltolyckor i länet kan ses i relation till jaktområdena. 

Flera nya kronhjortsskötselområden har bildats under året och dialog har förts med flera jaktområden kring 
kronhjortsförvaltning vilket resulterat i förbättrade förutsättningar för förvaltningen, samt att fem nya 
kronhjortsskötselområden registrerats under 2020 med en sammanlagd areal på cirka 193 000 ha. 

Länsstyrelsen har deltagit aktivt i interregprojektet Grensevilt, samt ingått som medsökande om en mer 
förvaltningstillämpad fortsättning. Ansökan om Grensevilt 2 beviljades i oktober och arbetet med ett 
samordnat kartstöd inom studieområdet har redan påbörjats, under Länsstyrelsens samordning. Grensevilt 
syftar till att underlätta flerartsförvaltning över de administrativa gränserna mellan län och länder, och 
kommer att integreras med en översyn av älgförvaltningsområdena.  

Inventeringarna av lo och varg utfördes under vintern 2019/2020 av Länsstyrelsens personal genom 
systematisk avsökning av länet och med stor hjälp av Jägareförbundets och allmänhetens rapportering och 
med en extra DNA-inventering av varg. Utvärderingen av inventeringssäsongen i enlighet med 
inventeringsstrategin visade på mycket god måluppfyllnad trots snöfattig vinter. Resultat i övrigt från 
rovdjursinventeringen redovisas i den årliga inventeringsrapporten.  

En särskild satsning gällande förebyggande av illegal jakt på stora rovdjur har genomförts i samverkan med 
Polismyndigheten. Insatser har genomförts i samband med licensjakt på björn, vilket ledde till att flera åtlar 
registrerades och att jakten genomfördes mer ordnat än tidigare. Tillsyn i syfte att kartlägga omsättning av 
vargrevir har utökats under 2020 och ett 40-tal DNA-prover samlades in och analyserades i detta syfte. 
Länsstyrelserna i Värmlands, Örebro och Dalarnas län samt Polisregion Bergslagen har fortsatt samverkan 
kopplat till Samhällsrådet SWT, där Värmland övertog ordförandeskapet 2020. I december arrangerades det 
första webbinariet i en serie på temat illegal jakt och jaktsabotage i samverkan med Rovdjurscentret de fem 
stora, samt en lång rad myndigheter och organisationer i Sverige, Norge och Finland. Detta är ett projekt 
som ligger i linje med SWT-samverkan och VFD:s kommunikationsstrategi. 

Länsstyrelsen har beviljat 2,9 miljoner kronor till sju LONA-projekt till länets kommuner.  

Inom arbetet med åtgärdsprogram för hotade arter har flera rådgivningsinsatser, inventeringar och åtgärder 
genomförts. Till exempel har Länsstyrelsen bidragit med rådgivning, planering och åtgärdsarbete inom ett 30 
ha stort område på Brattforsheden där sandytor har skrapats fram för att gynna den hotade sandödlan och 
ytterligare ett 40-tal rödlistade arter. Arbetet har genomförts tillsammans med markägarna Stora Enso och 
Karlstads stift samt med Skogsstyrelsen.  

Resultatbedömning 
Utifrån förutsättningarna pandemiåret 2020 bedöms resultatet för verksamheterna Miljöfarlig verksamhet, 
naturtillsyn och förorenade områden som gott. Trots de svårigheter som hemarbetet inneburit och att 
nyckelpersoner i verksamheterna tidvis varit upplåsta i coronastabsarbete så har ärendebalansen inte 
påverkats negativt och i princip har all planerad tillsyn genomförts.  

Mot bakgrund av att planerad vägledning från Havs- och vattenmyndigheten inte har kommit och att de 
första miljöprövningarna i länet inte kommer förrän i augusti 2023 bedöms arbetet med revisioner av berörda 
bevarandeplaner för Natura 2000-områden som bra trots att ingen revision har genomförts.  

Länsstyrelsen bedömer att arbetet med IAS har bedrivits på ett bra sätt och har i huvudsak genomförts enligt 
plan. Dock har delar av planerad information, utbildning och tillsynsvägledning inte kunnat genomföras på 
grund av coronarestriktioner som försvårat genomförande av fysiska träffar i fält. 

Arbetet med grön infrastruktur präglats av en återstart. Med de ramar som har dragits upp och övrigt arbete 
under året är bedömningen att förutsättningar finns för att avsevärt avancera mot en handlingsplan som kan 
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bli accepterad av berörda aktörer i länet. Utifrån de uppsatta målen för 2020 bedöms därför resultatet som 
bra. 

Arbetet med formellt skydd av områden, samt skötsel och förvaltning av skyddade områden, har i stort nått 
de mål som sattes upp för verksamheten. Den ökade medelstilldelningen jämfört med 2019 innebar att 
verksamheten i hög utsträckning kunde klara av det kraftigt ökade antal besökare som pandemin inneburit. 
Tack vare den ökade tilldelningen av medel har Länsstyrelsen också genomfört ett stort antal andra 
planerade åtgärder med gott resultat. Resultatet bedöms som bra. 

Mot bakgrund av vad som redovisats bedöms resultatet inom vilt- och rovdjursförvaltning vara utmärkt. 
Länsstyrelsen vill särskilt framhålla det arbete som läggs ner i syfte att öka kunskapen inom området och den 
samverkan som sker regionalt för att förebygga illegal jakt, samt att integrera vilt- och rovdjursfrågor i 
Länsstyrelsen demokratisatsning.  

Den sammanvägda bedömningen inom detta mångfacetterade område är gott. 
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Areella näringar (60–62) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 10–11 
• 4 § p 1 
• 4 § p 3 

• 1A8-1A11 
• 1C3 
• 1D6-1D9 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
EU-stöd 
Länsstyrelsen handlägger stöd inom Landsbygdsprogrammet. Det övergripande målet för programmet är att 
utveckla lantbruk och landsbygder för att skapa en attraktiv landsbygd. För handläggningen av ansökan om 
stöd och för ansökan om utbetalning finns nationella mål för handläggningstider. 

Länsstyrelsen handlägger stöd inom Havs- och fiskeriprogrammet. Det övergripande målet för programmet 
är att bidra till att utveckla ett miljömässigt, ekonomiskt och socialt hållbart fiske och vattenbruk i Sverige. 
För handläggningen av ansökan om stöd och för ansökan om utbetalning finns nationella mål för 
handläggningstider. 

Länsstyrelsen handlägger Jordbrukarstöd. De övergripande målen för stöden är bland annat att stabilisera 
inkomsterna till lantbrukarna för att säkerställa tillkomsten av tillräckligt med livsmedel samt att förbättra 
jordbrukets konkurrenskraft. För handläggningen av stöden fastställs årligen en nationell tidsplan med mål 
för när olika moment i handläggningsprocessen ska vara klara (SUSS-Jbr).  

Enligt regleringsbrevet ska följande målsättningar vara vägledande för länsstyrelsernas hantering av EU-
stöd: Minska kostnaden per stödkrona för förvaltning och kontroll av EU-fonder, effektivisera, förenkla och 
underlätta för företag och myndigheter, så tidiga utbetalningar som möjligt samt minskad andel fel i 
stödhanteringen.  

Enligt regleringsbrevet ska länsstyrelserna bistå Regeringskansliet och Jordbruksverket i arbetet med EU:s 
gemensamma jordbrukspolitik för 2021–2027 och framtagandet av en nationell strategisk plan för denna. 

Kompetensutvecklingsprojekt 
Inom Landsbygdsprogrammet driver Länsstyrelsen de åtgärder som finns för kompetensutveckling till 
lantbrukare inom miljöområdet. Verksamheterna bidrar till måluppfyllelsen för flera av de svenska 
miljömålen och för Agenda 2030.   

Den nationella livsmedelsstrategin 
Länsstyrelsen verkar för att den nationella livsmedelsstrategin ska få genomslag i länet. Det övergripande 
målet för livsmedelsstrategin är en konkurrenskraftig livsmedelskedja där den totala livsmedelsproduktionen 
ökar, samtidigt som relevanta nationella miljömål nås, i syfte att skapa tillväxt och sysselsättning och bidra 
till hållbar utveckling i hela landet. 

I arbetet med den nationella livsmedelsstrategin utgår Länsstyrelsen huvudsakligen från de regionala planer 
som tagits fram för länet. Dessa är Strategi för Livsmedelsnäringarna i Värmland 2016–2031 och 
Länsstyrelsen handlingsplan för genomförandet av den nationella livsmedelsstrategin i Värmland 2018–
2023. 
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Enligt regleringsbrevet ska länsstyrelserna redogöra för och bedöma hur de inom respektive myndighets 
ansvarsområde har bidragit till målen för den nationella strategin. Redovisningen ska baseras på indikatorer 
som väljs av länsstyrelserna.   

Sammanhållen landsbygdspolitik 
Inom arbetet med landsbygdsutveckling verkar Länsstyrelsen för att regeringens proposition om en 
sammanhållen politik för Sveriges landsbygder ska få genomslag i länet. Det övergripande målet för den 
sammanhållna landsbygdspolitiken är en livskraftig landsbygd med likvärdiga möjligheter till företagande, 
arbete, boende och välfärd som leder till en långsiktigt hållbar utveckling i hela landet. Den har tre delmål: 

• hållbar tillväxt 
• cirkulär, biobaserad och fossilfri ekonomi och hållbart utnyttjande av naturresurser 
• likvärdiga förutsättningar att arbeta, bo och leva i landsbygderna. 

Enligt regleringsbrevet ska länsstyrelserna redovisa hur de inom respektive myndighets ansvarsområde har 
bidragit till det övergripande målet och de tre delmålen för en sammanhållen landsbygdspolitik. 

Fastighetsfrågor 
Länsstyrelsen handlägger ansökningar om förvärvstillstånd för jordbruksfastigheter från aktiebolag, för 
förvärv inom länets fyra omarronderingsförsamlingar samt för privatpersoner som förvärvar inom de 
förtecknade glesbygdsförsamlingarna. 

Länsstyrelsen arbetar med att förbättra fastighetsstrukturen inom fyra församlingar genom en aktiv inköps- 
och bytesverksamhet. Verksamheten finansieras av Jordfonden.  

Länsstyrelsen utövar tillsyn av fastighetsbildningslagen utanför planlagt område. 

Fiske 
Länsstyrelsen arbetar med skydd och förvaltning av fisken i länet och i Vänern samt med samverkan, 
samordning, kunskapsfrämjande åtgärder och rådgivning.  

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Tillstånd och prövning  
Handläggningen av EU-stöd innebär en prövning av att stödansökningarna uppfyller regelverken för stöden. 
För projekt- och företagsstöd inom Landsbygdsprogrammet görs även en poängsättning av ansökningarna 
utifrån fastställda urvalskriterier. 

Handläggning av förvärvstillstånd vid köp av jordbruksfastigheter innebär en prövning enligt 
jordförvärvslagen.  

Prövning och tillstånd enligt fiskelagstiftningen innefattar exempelvis tillstånd för utsättning av fisk, 
tillsynsförordnanden, elfisketillstånd, dispenser, odlingstillstånd för vattenbruk samt stöd till fiskevården.  

Tillsyn och kontroll 
Kopplat till handläggningen av EU-stöd utförs, för ett urval av ansökningarna, en kontroll på plats av att 
uppgifterna i ansökan stämmer och att kraven för stöden är uppfyllda. Speciellt för jordbrukarstöden är 
denna kontrollverksamhet omfattande.  

Länsstyrelsen bedriver tillsyn på allmänt vatten i Vänern.  

Förvaltning och skydd 
Länsstyrelsen arbetar med förvaltning och skydd inom projekten Förvaltningsplan Vänerlax, Samförvaltning 
fiske i Vänern samt genom Havs- och vattenmyndighetens beredningsgrupp för de stora sjöarna.   
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Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
Processerna för livsmedelsstrategiarbetet bedrivs främst genom samverkan och samordning med andra 
organisationer och aktörer i länet samt mellan olika verksamheter inom Länsstyrelsen.  

Processerna för arbetet med landsbygdsutveckling och därigenom en sammanhållen politik för Värmlands 
landsbygder bedrivs genom samverkan och informations- och kunskapsfrämjande insatser samt genom olika 
stödformer inom Landsbygdsprogrammet och fonderade bygdemedel.  

För fisket och förvaltningen av fisk sker samordning och samverkan med länets berörda aktörer och genom 
samverkan med länets fiskevårdsområden.  

Inom projektet Förvaltningsplan Vänerlax samarbetar länsstyrelserna i Värmland och Västra Götaland för 
att gynna Vänerns två unika stammar av insjölax (Klarälvslax och Gullspångslax). Planens syfte och mål är 
att bevara och förstärka de två laxstammarna så att gynnsam bevarandestatus kan uppnås.  

Länsstyrelserna i Värmland och Västra Götaland samarbetar också inom projektet Samförvaltning fiske i 
Vänern och har börjat arbeta med underlag för förvaltning och skydd för gädda under lektid samt en översyn 
av skyddet inom fredningsområden för gösen.  

Länsstyrelsen deltar i Havs- och vattenmyndighetens beredningsgrupp för de stora sjöarna.   

Verksamhetens resultat 
EU-stöd 
För Jordbrukarstöden har utbetalningsmålen för SUSS-Jbr uppfyllts. För stöd inom Landsbygdsprogrammet 
har Länsstyrelsen inte uppfyllt målen för handläggningstider. För ansökningar om stöd är skälen till detta 
huvudsakligen sådana som Länsstyrelsen inte kunnat påverka. Ett annat skäl är att Länsstyrelsen avvaktat 
med att ta beslut eftersom det varit till fördel för de sökande. Länsstyrelsen har en tät kommunikation med de 
sökande för att de ska vara väl införstådda med skälen till tidsfördröjningen. För ansökningar om utbetalning 
uppfyller företagsstöden målet för handläggningstider och miljöinvesteringar och projektstöd ligger nära 
målet. Inom havs- och fiskeriprogrammet har inte några ansökningar handlagts under året. Se även tabell G. 

Sedan 2018 finns ett länsrådsuppdrag om en länsstyrelsegemensam och sektorsövergripande arbetsgrupp för 
att samordna regleringsbrevsuppdraget om att bistå i Sveriges förberedelsearbete för den nya gemensamma 
jordbrukspolitiken.  

Gruppen arbetar i samverkan med Jordbruksverket och Näringsdepartementet. En stor del av arbetet har varit 
att tillsätta resurser till Jordbruksverkets uppdrag. Länsstyrelserna har resurssatt ett trettiotal 
arbetsgrupper/uppdrag. Från och med augusti 2020 intensifierades arbetet, då Jordbruksverket fick i uppdrag 
att föreslå åtgärdstexter till strategisk plan. 

Arbetsgruppen har informerat om det löpande arbetet, tillhandahållit informationsmaterial, samt producerat 
åtta interna nyhetsbrev som alla länsstyrelsemedarbetare kan prenumerera på.  

Kompetensutvecklingsprojekt 
Länsstyrelsen bedriver projekt inom tre huvudområden; Greppa Näringen, Ekologisk produktion och Ett rikt 
odlingslandskap. Inom Greppa Näringen och Ekologisk produktion upphandlas den allra största delen av 
rådgivnings- och kursverksamheten. För Ett rikt odlingslandskap utför däremot Länsstyrelsens egen personal 
en större del av verksamheten. Under året påverkades genomförandet av verksamheterna i stor utsträckning 
av pandemin och många kurser och mycket rådgivning har fått skjutas till kommande år.      

  



LÄNSSTYRELSEN VÄRMLAND ÅRSREDOVISNING 2020 

86 
 

 

Livsmedelsstrategi 
Livsmedelstrategiarbetet har intensifierats och följande exempel kan ges: 

• etablerat samverkan, samarbete och nätverk med de aktörer i länet som stödjer lokala och regionala 
livsmedelsproducenter och livsmedelsförädlare 

• etablerat samverkan internt såsom med åtgärdsprogrammet för miljömål med kopplingar till andra 
uppdrag inom Länsstyrelsen 

• arbetat med att införliva landsbygdsutveckling och livsmedelsstrategin i den regionala 
utvecklingsstrategin och i arbetet med programmeringen för den regionala utvecklingsfonden 

• tagit fram projekt inom Landsbygdsprogrammet för ett långsiktigt arbete med livsmedelsstrategin.  

Sammanhållen landsbygdspolitik 
Inom det första delmålet i En sammanhållen landsbygdspolitik bidrar Länsstyrelsen genom stödet för 
bredbandsutbyggnad och andra stöd för landsbygdsutvecklingsåtgärder inom Landsbygdsprogrammet, 
bevakningsuppdrag i länet för grundläggande betaltjänster och olika informations- och utvecklingsinsatser 
för att minska det digitala utanförskapet, fördelning av medel till olika projekt av fonderade bygdemedel, 
arbete med friluftsmålen, projektverksamhet och implementeringen av livsmedelsstrategin. Länsstyrelsen har 
lyft landsbygdsutvecklingen som ett viktigt åtgärdsområde i programskrivningen för det nya regionala 
ERUF-programmet och den regionala utvecklingsstrategin. 

Inom det andra delmålet samordnar Länsstyrelsen och verkar för att miljömålen får genomslag i länet och ett 
arbete med ett regionalt åtgärdsprogram för miljömålsarbete pågår. En energi- och klimatstrategi har tagits 
fram i samverkan med andra aktörer i länet. Länsstyrelsen arbetar med att främja fossilfria transporter för 
personer och gods samt genomför regionala planerna för infrastruktur för elfordon och förnybara drivmedel. 
En regional strategi av det nationella skogsprogrammet har arbetats fram under året. Företrädare för många 
aspekter av skogen såsom skogsägarna, förädlingsindustrin, nya biobaserade verksamheter, jägarna, 
naturvården, friluftslivet och besöksnäring har deltagit. 

Inom det tredje delmålet bedrivs kompetensutvecklingsprojektet Ett rikt odlingslandskap som syftar till att 
öka den biologiska mångfalden och till insatser och hänsynstagande som ökar ett områdes natur- och 
kulturvärden samt sociala värden.  

Länsstyrelsen arbetar för att hitta samverkan och synergier som kan utvecklas för att bättre bidra till den 
sammanhållna landsbygdspolitiken. Landsbygdsutveckling är ett av fem perspektiv som alltid finns med vid 
föredragningar inför länsledningen av yttranden på remisser och dylikt. 

Förvärvstillstånd lantbruksfastigheter 
Länsstyrelsen har handlagt alla ansökningar inom de fastslagna handläggningstiderna. I princip alla 
ansökningar från privatpersoner som har förvärvat en jordbruksfastighet i glesbygdsområden har bifallits. 
Ansökningar från aktiebolag har en större andel avslag då sökanden inte har uppfyllt de särskilda krav som 
ställs för bifall till förvärv från juridisk person. Inom länets fyra omarronderingsområden försöker 
Länsstyrelsen styra salubliven mark till boende i området vars fastigheter gränsar till den saluförda marken 
för att uppnå rationellare ägofigurer och på så sätt öka värdet av skogsbruket. Detta är en aktiv åtgärd för en 
levande landsbygd.  

Länsstyrelsens arbete med underställningar och samråd från Lantmäteriet har ökat under året. Länsstyrelsen 
främjar en tidig dialog och ett gott samarbete med Lantmäteriet för att minska antal ärenden och skapa en 
god samsyn i frågorna.    

  



LÄNSSTYRELSEN VÄRMLAND ÅRSREDOVISNING 2020 

87 
 

 

Fiske 
Antalet fiskare med personlig fiskelicens i Vänern minskar och kommer att minska ytterligare på grund av 
hög ålder inom kåren. Länsstyrelsen arbetar tillsammans med Länsstyrelsen i Västra Götalands län och det 
yrkesmässiga fisket för att underlätta för nyrekrytering.  

Antalet ansökningar om bidrag till fiskevården har varit liknade under perioden 2018–2020, Länsstyrelsen 
har beviljat större delen av de ansökningar som har inkommit. De ansökningar som inte har kunnat beviljas 
inom ramen för fiskevård men som är förenliga med villkoren inom förordning (2009:381) om statligt stöd 
till lokala vattenvårdsprojekt (LOVA) har Länsstyrelsen kunnat bevilja inom denna förordning.     

Tillsynen av fisket på Vänern har inte haft den omfattning som är nödvändig och står under en 
reorganisering.  

Länsstyrelsen har fortsatt att bistå Säffle sportfiskeklubb i arbetet med att förhindra tjuvfiske efter gös i 
Byälven. Antalet personer med fisketillsynsförordande inom länet har minskat under en tre-årsperiod, vilket 
beror på bristen på utbildningar. Det har hittills inte funnits något uppdaterat utbildningsmaterial i enlighet 
med föreskriften för fisketillsynsförordnande som trädde i kraft 2018. Havs- och vattenmyndigheten har 
under 2020 tagit fram nytt utbildningsmaterial som kan användas till utbildningar fr.o.m. 2021. Även 
pandemin har bidragit till försening av utbildningar.  

De med Länsstyrelsen i Västra Götalands län gemensamma projekten Samförvaltning fiske i Vänern och 
Förvaltningsplan Vänerlax har i huvudsak genomförts enligt plan.   

Länsstyrelsen har under 2020 bildat en regelgrupp inom samförvaltning fiske i Vänern med representanter 
från berörda aktörer. Syftet är att gruppen ska komma med förslag samt att vara en beredande grupp till 
myndigheter inför beslut som berör regelförändringar för fisket i Vänern.  

På grund av pandemin har Länsstyrelsen inte kunnat medverka på fiskevårdsområdesföreningarnas årsmöten 
samtidigt som de allra flesta föreningarna ställde in sina årsmöten då majoriteten av deltagarna inom 
föreningarna bedömts vara i någon riskgrupp.  

Länsstyrelsen har arbetat med att kommunicera fiskefrågor och sprida information om verksamheten 
genom att ta del av allmänhetens frågor, informera på internet och i sociala medier via Länsstyrelsens 
webbplats, Facebook och Länsstyrelsens blogg, med adressen www.varmlandsfiske.se. Länsstyrelsen 
har en strävan att lägga ut allt som kan vara av allmänt intresse.  

  

http://www.varmlandsfiske.se/
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Verksamheten i siffror 
Areella näringar (60–62) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 7,8 8,1 10,3 

Årsarbetskrafter kvinnor 15,9 16,1 16,5 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 10 965 10 871 10 226 

Antal beslutade ärenden 10 926 12 259 12 643 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 692 1 427 1 341 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 26 739 26 431 27 480 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 10 535 12 113 14 228 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 9 449 7 711 5 372 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 0 0 0 

- varav OH 6 755 6 607 7 879 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 421 405 641 

    

Området uppvisar en minskande andel årsarbetskrafter från 26,8 till 23,7 de tre senaste åren. Den 
huvudsakliga verksamheten utgörs av handläggning och kontroll av jordbrukarstöd och stöd inom  
ramen för Landsbygdsprogrammet. Bemanningen planeras årligen så att de fastställda utbetalnings- 
målen och handläggningstiderna ska hållas. Detta har kunnat ske genom en minskande insats.  
Samtidigt har bemanningen inom fisketillsyn under 2020 varit ovanligt låg. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Utbetalt belopp gårdsstöd för respektive 
stödår (tkr) Jordbruksverket 141 731 142 899  134 180 

Utbetalt belopp (eko + omst) för 
respektive stödår (tkr) Jordbruksverket 37 868  32 539 30 467 

Utbetalat företagsstöd för ökad 
konkurrenskraft (tkr) Jordbruksverket 12 422 15 323 22 312 

Antal yrkesfiskare Licensregister 1) 12 12 14 

Antal förordnade fisketillsynspersoner. Fisketillsynspersonregister 2) 261 309 353 

Beviljad finansiering till externa 
bidragsmottagare för fiskevårdsåtgärder 
(tkr) Agresso 3) 423 412 621 

Beviljad finansiering till egna insatser för 
fiskevårdsåtgärder (tkr) Agresso 3) 0 0 0 

Antal vattenbruk/odlingar Jordbruksverket 9 9 9 

Tillsyn och kontroll         

Antal SAM-ansökningar för 
jordbrukarstöd (samordnad ansökan om 
jordbruksstöd)  Jordbruksverket 2823  2816 2850 

Antalet tillsynstimmar av 
fisketillsynspersoner Agresso 3) 55  160 90 

Samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande         

Antal rådgivningar inom Greppa 
Näringen Jordbruksverket 43  61  95  
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Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Övriga resultatindikatorer         

Livsmedelsstrategin: Andel beviljade 
medel till livsmedelsinsatser i förhållande 
till hela budgeten för programperioden i 
1.1/6.a Stöd till kompetensutveckling, 
nya jobb och diversifiering (%) Jordbruksverket 100 

  

Livsmedelsstrategin: Andel beviljade 
medel till livsmedelsinsatser i förhållande 
till hela budgeten för programperioden i 
1.2/6a Stöd till demonstration och 
information, nya jobb och diversifiering 
(%) Jordbruksverket 100 

  

Livsmedelsstrategin: Andel beviljade 
medel till livsmedelsinsatser i förhållande 
till hela budgeten för programperioden i 
6.4/6a Investeringsstöd för nya jobb och 
klimat med fokusområde nya jobb och 
diversifiering (%) Jordbruksverket 13 

  

Livsmedelsstrategin: Andel beviljade 
medel till livsmedelsinsatser i förhållande 
till hela budgeten för programperioden i 
16.2/6a Stöd till samarbeten inom 
jordbruk, livsmedel, skog samt 
pilotprojekt (%) Jordbruksverket 82 

  

Livsmedelsstrategin: Andel beviljade 
medel till livsmedelsinsatser i förhållande 
till hela budgeten för programperioden i 
16.4/3.a Stöd till samarbeten mellan 
aktörer inom jordbruk samt inom 
livsmedelskedjan (%) Jordbruksverket 100 

  

1) Havs- och vatten myndighetens register 
2) Länsstyrelsen Värmland 
3) Ekonomisystem, Länsstyrelsen 

Länsstyrelsen har för samtliga tre åren betalat ut den absolut största delen av gårdsstödet före årsskiftet och 
variationen mellan åren beror huvudsakligen på kronans kurs mot euron. 

För utbetalningen av eko och omställning till eko för åren 2018 och 2019, skedde en del av utbetalningarna 
efter årsskiftet. Utbetalningen av stöden för 2020 skedde däremot till absolut största delen före årsskiftet 
varför redovisat belopp är högre för detta år. Totalt stödbelopp är ungefär lika för samtliga tre år.   

Utbetalat företagsstöd för ökad konkurrenskraft är betydligt lägre 2020 och 2019 jämfört med 2018. Detta 
beror på att det var en period i slutet av förra programperioden och i början av den nuvarande då det inte gick 
att ta några beslut om stöd. Detta gjorde att många stödansökningar beslutades under 2015 och 2016 och att 
utbetalningarna då också blev stora de därpå närmast följande åren. 

Antal SAM-ansökningar för jordbrukarstöd ligger under senare år relativt konstant efter att ha minskat under 
ett antal år.   

Rådgivningarna inom Greppa Näringen har minskat under de två senaste åren. Detta beror på begränsad 
medeltillgång och för 2020 även på att pandemin har försvårat genomförandet. 

För livmedelsstrategiarbetet är indikatorerna ackumulerade belopp för programperioden varför inga belopp 
visas för 2018 och 2019. Det finns svårigheter att avgöra vilka projekt som ska räknas med i indikatorn. Stöd 
kan gå till en insats inom livsmedelskedjan eller till turism, energiproduktion, hästverksamhet, skog eller helt 
andra typer av nya jobb på landsbygden. Viss typ av turism kan samtidigt ingå i livsmedelskedjan till 
exempel restaurangverksamhet vilka i så fall räknas in i indikatorn. En fest- eller samlingslokal utan 
tillagningskök inräknas inte. Ett lantbruksföretag som startar förädling, direktförsäljning eller servering av 
livsmedel inräknas.  
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Prestationer och effekter 
EU-stöd  
För jordbrukarstöden har Länsstyrelsen fortsatt handläggningen av utbetalningsärenden från tidigare år som 
hittills inte har varit möjliga att handlägga och har handlagt alla utbetalningsärenden där det har varit 
tekniskt möjligt. Länsstyrelsen har påbörjat arbetet med återkrav av felaktigt utbetalda jordbrukarstöd, vilket 
tidigare år inte kunnat göras på grund av avsaknad av systemstöd. 

Länsstyrelsen har arbetat för att få ett högt utnyttjande av LB-stöden. För ett antal av dessa, bland annat 
investeringsstödet för ökad konkurrenskraft inom lantbruket, var länsbudgeten för programperioden 
förbrukad redan i början av 2020. Beslutstakten har varit hög och ärendebalanserna har minskat till relativt 
låga nivåer. 

I arbetet med att bistå Regeringskansliet och Jordbruksverket i arbetet med EU:s gemensamma 
jordbrukspolitik för 2021–2027 och framtagandet av en nationell strategisk plan för denna har det funnits en 
samsyn om förenkling mellan länsstyrelserna och Jordbruksverket, där Jordbruksverket i den strategiska 
planen föreslår minskat antal stöd, färre och enklare villkor, avveckling av stödrätterna kopplade till 
direktstöden, ökad användning av förenklade kostnadsalternativ samt ambitionen att undvika att införa 
regler och stödformer som innehåller kopplingar och korskontroller mellan olika jordbrukarstöd. Det 
gäller även förslaget om endast ett och ettårigt stöd för ekologisk produktion. Länsstyrelserna har också 
framfört ett flertal andra synpunkter som antingen tagits in i Jordbrukverkets förslag till strategisk plan 
eller som finns kvar att beakta i den fortsatta processen. 

Kompetensutvecklingsprojekt 
På grund av pandemin minskade verksamhetens omfattning i kompetensutvecklingsprojekten. Några kurser 
kunde dock genomföras i fält under sommaren och några kunde anpassas och genomförs digitalt. 
Länsstyrelsen har också skrivit kunskaphöjande artiklar om verksamhetsområdena i Länsstyrelsens tidskrift 
Utsikt.  

Livsmedelsstrategi 
Arbetet har resulterat i följande projekt och nätverk: 

• Demonstration- och informationsinsatser inom livsmedelsbranschen med fokus på 
marknadsorientering och affärsutveckling med syfte att stötta länets livsmedelsförädlande företag i 
en exponering mot nya marknader i och utanför regionen. En tillväxtresa erbjuds företagen 
kostnadsfritt via en webbaserad kompetensplattform, mativarmland.se.  

• Kompetensutveckling med sikte på nyföretagande inom livsmedelsbranschen, insatser för att bidra till 
fler nystartade företag inom livsmedelsförädling. 

• Samverkan för livsmedelsnäringen i Värmland, samverkan med regionalt utvecklingsansvarig samt 
andra aktörer med syfte att utveckla former för ett gemensamt långsiktigt arbeta samt bilda ett 
branschråd med representanter från alla delar av livsmedelskedjan.  

• Insatser för att uppfylla de nationella målen i livsmedelsstrategin, med syftet att etablera samarbeten, 
både externt och internt inom myndighetens ansvarsområde, såsom fiskförädling, kriskost och nya 
grödor som alla bidrar till målen i livsmedelsstrategin. 

• Framtidens offentliga måltider, projektet lyfter fram närproducerade produkter i både skolkök och 
klassrum för att utbilda framtidens konsumenter i syftet att stärka den regionala 
livsmedelsproduktionen. 

• Ett projektledarnätverk har startats med länets övriga livsmedelsprojekt. 
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Sammanhållen landsbygdspolitik 
Länsstyrelsen har lyft landsbygdsutvecklingen som ett viktigt åtgärdsområde i programskrivningen för det 
nya regionala ERUF-programmet och vid framtagningen av Region Värmlands nya regionala 
utvecklingsstrategi. 

En energi- och klimatstrategi har tagits fram i samverkan med andra aktörer i länet. Länsstyrelsen arbetar 
med att främja fossilfria transporter för personer och gods samt genomför regionala planerna för 
infrastruktur för elfordon och förnybara drivmedel. 

En regional strategi för det nationella skogsprogrammet har arbetats fram under året. Företrädare för många 
aspekter av skogen såsom skogsägarna, förädlingsindustrin, ny biobaserad verksamhet, jägarna, naturvården, 
friluftslivet och besöksnäring har deltagit. 

Härutöver har arbete genomförts inom det transnationella projektet C5a där ett helhetssystem för 
klimatanpassning tas fram där man analyserar flödet i Klarälvsområdet och dess påverkan på olika intressen i 
ett förändrat klimat. Fallstudien görs tillsammans med SMHI, Trafikverket och SIG. 

Förvärvstillstånd lantbruksfastigheter 
Under året har arbetet med omarrondering och rationalisering av skiftesstrukturen med hjälp av Jordfonden 
gått mycket bra. Rationellare brukningsenheter ger bättre förutsättningar att bedriva ett konkurrenskraftigt 
skogsbruk. Under året har Länsstyrelsen genomfört 33 fastighetsaffärer till ett värde av sju miljoner kronor.  

Fiske 
De insatser inom fisketillsynen som genomfördes under 2016–2018 tillsammans med Säffle sportfiskeklubb, 
Harefjordens fiskevårdsområdesförening, Säffle kommun, Kustbevakningen och Polisen för att minska 
tjuvfisket efter gös i Byälven, samt regelförändringar för fisket har gett fortsatt goda resultat och ett minskat 
tjuvfiske även under 2020. 

Länsstyrelsen har under 2020 medverkat i flera grupper och nätverk inom fisket och varit aktiv genom att 
delta på digitala konferenser och andra forum som berört fisket i länet.  

Laxdelegationen för Vänern har haft flera träffar där bland annat Länsstyrelsen i Västra Götalands län, 
Vänerns Vattenvårdsförbund, yrkesfiskare, vattenägare, husbehovsfiskare, sportfiskare, Karlstads universitet 
och Sveriges lantbruksuniversitet ingår. Länsstyrelsen har som tidigare år samarbetat med Laxfond Vänern. 
Länsstyrelsen har under 2020 upphandlat och samordnat uppköp av smolt för utsättning i Vänern. 
Länsstyrelsen har även samordnat initiativutsättningarna som trollingklubbarna runt Vänern gör. 
Länsstyrelsens arbete med inköp av smolt bidrar till ett ökat sportfiske efter lax och öring i Vänern liksom 
till en allmänt ökad fisketurism och utveckling kring Vänern.  

Länsstyrelsen har tillsammans med fyra andra länsstyrelser och Havs- och vattenmyndigheten ingått i en 
arbetsgrupp för revidering av Havs- och vattenmyndighetens föreskrift för utplantering av fisk FIFS 
2011:13. En remiss på förslag till ny föreskrift har skickats ut under december 2020.  

Under 2020 beviljade Jordbruksverket 5,5 mkr för fortsatt arbete inom projektet Förvaltningsplan Vänerlax 
och under året har projektet bland annat tagit fram förslag på nytt fredningsområde utanför Gullspångsälven 
och reglering av fisket samt en sammanställning av yrkesfiskets fiske efter lax.  
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Resultatbedömning 
Länsstyrelsen har betalat ut jordbrukarstöd enligt målen för SUSS-Jbr samt påbörjat handläggningen av 
potentiella återkrav för tidigare år under programperioden. För projekt- och företagsstöd har Länsstyrelsen 
haft ett högt utnyttjande av budgetmedlen och en väl utvecklad dialog med de sökande om deras 
ansökningar.      

Inom kompetensutveckling till lantbrukare inom miljöområdet har Länsstyrelsen haft ett bra 
budgetutnyttjande och så långt det varit möjligt hållit igång verksamheten trots problematiken med 
pandemin. 

I arbetet mot målen i den nationella livsmedelsstrategin har Länsstyrelsen skapat kontakter och nätverk samt 
utformat ett stort antal projekt och delprojekt som ger en stabil grund i det fortsatta arbetet. 

Länsstyrelsen bedömer att det sammantagna arbetet inom området är bra. 

För målet med en sammanhållen landsbygdspolitik arbetar Länsstyrelsen med ett flertal uppdrag som bidrar 
till de ingående delmålen. Landsbygdsutveckling är ett perspektiv som ingår Länsstyrelsen beaktar vid 
föredragning av beslut. 

Inom fisket har Länsstyrelsen varit starkt engagerad inom ett flertal områden som bidragit till förvaltningen 
av fisk i länet. Inom fisketillsynen har Länsstyrelsens insatser bidragit till ett minskat tjuvfiske under året. En 
samlad bedömning för 2020 är att verksamheten har arbetat och deltagit aktivt inom flera områden inom 
fisket vilket gett bra resultat. Den löpande verksamheten med handläggning av bidrag, dispenser, tillstånd 
och förordnanden har fungerat bra under 2020.  

Med ovanstående som grund är Länsstyrelsens samlade bedömning att resultatet för verksamhetsområdet är 
gott.  
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Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3 § p 12–14 • 1A13-1A14 
• 3B17 

 
 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsens arbete utgår ifrån den nationella politikens inriktning, nationella mål och strategier samt 
internationella konventioner och andra internationella överenskommelser. Länsstyrelsens huvudsakliga 
uppgift är att förankra den nationella politiken i ett regionalt och lokalt sammanhang.  

Utgångspunkter i arbetet framgår kortfattat i nedanstående punkter: 

• Folkhälsoarbetet utgår från det övergripande nationella folkhälsomålen som syftar till en mer jämlik 
hälsa och de åtta målområdena för folkhälsopolitiken – Det tidiga livets villkor, Kunskaper, 
kompetens och utbildning, Arbete, arbetsförhållanden och arbetsmiljö, Inkomster och 
försörjningsmöjligheter, Boende och närmiljö, Levnadsvanor, Kontroll, inflytande och delaktighet 
samt En jämlik- och hälsofrämjande hälso- och sjukvård. 

• Jämställdhetspolitikens övergripande mål är att kvinnor och män ska ha samma makt att forma 
samhället och sina egna liv.  

• Målet för minoritetspolitiken är att ge skydd för de nationella minoriteterna och stärka deras 
möjligheter till inflytande, samt stödja de historiska minoritetsspråken så att de hålls levande.  

• Verksamheten avseende mänskliga rättigheter utgår i grunden från den internationella rätten som 
bland annat framgår av Förenta Nationernas (FN:s) konvention om medborgerliga och politiska 
rättigheter samt FN:s konventionen om ekonomiska, sociala och kulturella rättigheter, samt 
tillhörande kärnkonventioner för skydd av särskilt sårbara grupper, exempelvis FN:s konvention om 
barnets rättigheter, FN:s konvention om avskaffandet av alla former av diskriminering mot kvinnor, 
samt FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning med flera 

• Målen för integrationspolitiken är att lika rättigheter, skyldigheter och möjligheter ska gälla för alla 
oavsett etnisk och kulturell bakgrund. För Länsstyrelsen innebär det att verka för beredskap och 
kapacitet att ta emot nyanlända i länet. 

• Länsstyrelsen ska också, inom sina ansvarsområden, bidra till att genomföra de globala målen för 
hållbar utveckling i Agenda 2030. För Länsstyrelsen innebär det till exempel att det egna 
folkhälsoarbetet, integrationsarbetet, jämställdhetsarbetet och så vidare – ska genomföras med 
hänsyn tagen till hållbar ekologisk och ekonomisk utveckling i länet.  

 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Övergripande 
Länsstyrelsen arbetar för främjande och utveckling av frågorna i länet genom samarbeten och samverkan 
med de värmländska kommunerna, Region Värmland, idéburna organisationer och med näringslivets aktörer 
i länet. Länsstyrelsen har goda, upparbetade relationer och fortlöpande samverkan med dessa aktörer – 
tillsammans med vilka de huvudsakliga processerna i stor utsträckning bedrivs. 
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Våra huvudsakliga processer sker genom samordning av länets aktörer, genom samverkan och gemensam 
utveckling samt genom informations- och kunskapsfrämjande. De prioriterade processerna under året har 
handlat om att stärka samverkan och samordning, genom till exempel regionala nätverksträffar, 
resursgrupper, arbetsgrupper och samordningsgrupper – som ett led i utvecklingsarbetet. Dessa processer har 
kompletterats och förstärkts med kompetenshöjande insatser såsom seminarier, utbildningar, workshops och 
konferenser – vilka i vissa fall handlat om att bibehålla eller förstärka kompetens inom vissa yrkesgrupper 
och i andra fall öka kunskaperna hos, för oss, nya målgrupper. 

Med anledning av coronapandemin har en central process också varit att bidra till kvalitetssäkring av det 
regionala stabsarbetet – utifrån ett jämställdhets-, rättighets-, tillgänglighets- och folkhälsoperspektiv. 
Coronapandemin har också inneburit att prioriteringar gjorts vad gäller insatser för informationsspridning 
och kvalitetssäkring av information samt kartläggning och uppföljning av läget i länet med anledning av 
pandemin. 

Stort fokus under året har legat på att samordna uppdragen inom verksamhetsområdena folkhälsa, mänskliga 
rättigheter, jämställdhet och integration för att effektivisera verksamheterna, men också för att bidra till ökad 
rättssäkerhet och framför allt ökad kvalitet. Detta arbete innebär bland annat nya arbetssätt, att nya 
målgrupper nås och att kompetensen stärkts såväl internt som externt i Länsstyrelsens regionala nätverk 
vilket bedöms viktigt för våra slutliga målgrupper på lång sikt. 

Folkhälsa 
Inom folkhälsa bedrivs verksamhet inom processen Tillsyn och kontroll med anledning av vårt uppdrag att 
kontrollera kommunernas tillsyn av alkohol- och tobakstillsyn. 

Under året har ett stort arbete lagts i det interna samordningsarbetet då pandemin bland annat satt fokus på 
området folkhälsa – där Länsstyrelsen bedriver verksamhet inom många olika områden med koppling till de 
folkhälsopolitiska målområdena – bland annat inom förebyggandeområdet, regional utveckling, 
friluftsområdet och inom krishantering. 

Länsstyrelsens regionala utvecklingsarbete har bedrivits med ett folkhälsofokus under året där bland annat 
folkhälsoprioriteringar beträffande regionala och lokala projekt gjorts och särskilda insatser för att främja 
digitala lösningar i folkhälsoarbetet har prioriterats. 

Inom krishanteringen har Länsstyrelsen arbetat med att kvalitetssäkra interna processer, inte minst med 
anledning av coronapandemin, för att säkra att folkhälso- och rättighetsperspektiven efterlevs i arbetet. 

Jämställdhet 
Länsstyrelsens arbete med länsstrategier för jämställdhet har under året bedrivits i samverkan med Region 
Värmland genom nätverket och anslutningssystemet Ett jämställd Värmland där drygt 300 kommuner, 
idéburna verksamheter, företag och Region Värmland anslutit sig. Nätverket träffas fyra gånger per år med 
syftet att öka kunskaperna kring jämställdhetsintegrering som arbetsmetod samt om de jämställdhetspolitiska 
målen. En särskild enkätundersökning har genomförts bland aktörerna i nätverket under året för att inventera 
deltagarnas behov i jämställdhetsarbetet. 

Inom jämställdhetsområdet bedriver Länsstyrelsen också ett omfattande arbete kring det sjätte 
jämställdhetspolitiska delmålet och Länsstyrelsens uppdrag (A2019/02322/JÄM, A2019/02286/SV) kring att 
förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor, vilket redovisas i särskild ordning till Arbetsmarknads-
departementet den 12 mars 2021.  

Nationella minoriteter 
Länsstyrelsen upplever att en utmaning med uppdraget om nationella minoriteter är att minoritetspolitiken 
fortfarande inte är tillräckligt förankrad i länets kommuner. Ingen av länets kommuner och heller inte 
regionen är utpekade som särskilda förvaltningsområden för minoritetspolitiken, vilket är utmanande 
omständigheter för uppdraget. Av dessa skäl samt till följd av resurssättningssvårigheter har arbetet endast 
omfattat bevakande insatser under året. 
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Mänskliga rättigheter 
Länsstyrelsens arbete inom verksamheten utgörs av nationell och regional samverkan, samt stöd till 
kommuner i form av rådgivning, samverkan och kompetenshöjande och utvecklande insatser. Under året har 
stort fokus legat på utvecklingen av en mer tillgänglig metod och material för rättighetsbaserat arbetssätt 
(RBA). Materialet har använts vid flertalet utbildningsinsatser inom Länsstyrelsens nätverk och projekt 
under året samt använts i interna utbildningssatsningar på Länsstyrelsen. 

Integration 
Länsstyrelsen har under året fortsatt sin samordning i länet för att säkerställa fortsatt beredskap och kapacitet 
för mottagandet av nyanlända och asylsökande i länet. Detta arbete bedriv inom regionala nätverk med 
kommunrepresentanter, inom Länsstyrelsens SO-nätverk, TIA-nätverk, EKB-nätverk och genom 
Länsstyrelsens utvecklingsmedel (§ 37, § 37a samt TIA). För att säkerställa en långsiktig beredskap och 
kapacitet i länet har Länsstyrelsen också med hjälp av medel från Europeiska socialfonden inlett ett 
utvecklingsarbete genom projektet Yrkesväg Värmland för att möta behoven av att öka antalet nyanlända och 
utrikesfödda i egenförsörjning (arbete eller studier). 

Verksamhetens resultat 
Verksamheten i siffror 
Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 

2020 2019 2018 

Medarbetardata    

Årsarbetskrafter män 1,8 1,4 1,2 

Årsarbetskrafter kvinnor 10,7 10,3 7,1 

Verksamhetsdata    

Antal ärenden, inkomna och upprättade 96 111 130 

Antal beslutade ärenden 57 81 106 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 14 8 6 

Ekonomidata (tkr)    

Verksamhetskostnad inkl. OH 14 962 15 142 14 891 

- varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 5 097 4 954 4 806 
- varav verksamhetskostnad – andra anslag (sakanslag) 

exkl. OH 0 0 0 

- varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 6 027 6 506 6 506 

- varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad 
verksamhet exkl. OH 0 0 0 

- varav OH 3 838 3 682 3 579 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 3 800 3 429 3 262 

    

Länsstyrelsens verksamhet inom folkhälsa, jämställdhet, integration med mera har förstärkts årligen de 
senaste åren till följd av att Länsstyrelsen fått nya uppdrag samt då verksamheten sedan tidigare inte varit 
tillräckligt resurssatt. Ärendemängden inom dessa uppdrag utgörs till största del av statsbidrag 
(utvecklingsmedel) inom integrationsområdet, tillsynsärenden inom alkohol och tobak samt remisser och 
utredningar. Då flera av de integrationsprojekt som beviljats utvecklingsmedel haft en projekttid över två år 
eller förlängts har ärendeantalet för öppna ärenden ökat under perioden.  

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Övriga resultatindikatorer         

Antal kommuner, myndigheter och andra 
aktörer som tagit del länsstyrelsens främjande 
insatser för jämställdhetsintegrering 

  
300   300  250 

Andel av länets kommuner som deltagit i minst 
två kunskapsspridande event om forskning och 
konventionsefterlevnad inom mänskliga 
rättigheter 

  

100 %  100 %  100 % 
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Resultatindikatorer 
De resultatindikatorer som nätverksgrupperna för alla länsstyrelser tagit fram gemensamt redovisas under 
övriga resultatindikatorer i tabellen ovan. Antalet kommuner, myndigheter och andra aktörer som tagit del av 
Länsstyrelsens främjande insatser för jämställdhetsintegrering är det antal organisationer och verksamheter 
som är anslutna till Ett Jämställt Värmland – ett slags nätverk där aktörerna bjuds in till nätverksträffar samt 
får ta del av kompetensutvecklingsinsatser, stöd och information inom jämställdhetsområdet.   

Länsstyrelsen genomför flertalet event och kunskapsspridande insatser årligen där de mänskliga rättigheterna 
och rättighetsbaserat arbetssätt lyfts fram och har tydliga platser på agendorna. I detta arbete nås 
kommunerna av insatser vid flera tillfällen varje år. 

Prestationer och effekter 
Folkhälsa  
Inom verksamheten folkhälsa har mycket av arbetet genomförts inom ramen för vår regionala ANDT-
strategi som gäller för åren 2018–2021 och som genomförs i samverkan med länets aktörer. Strategin 
omsätts genom en regional verksamhetsplan framtagen i samverkan med Region Värmlands olika 
verksamheter, representanter för socialchefsnätverk och skolchefsnätverk samt med Tullen och 
Polismyndigheten. Samordningen av den regionala verksamhetsplanen genomförs av den 
länssamordningsgrupp för ANDTS, brottsförebyggande och tillsyn som Länsstyrelsen sammankallar.  

Länsstyrelsen har under året samordnat ett länsövergripande arbete i syfte att öka kunskaper och samverkan 
samt utveckla nya gemensamma metoder i ANDTS-arbetet i tät samverkan med Länsstyrelsens övriga 
uppdrag inom den sociala hållbarhetsdimensionen. I detta arbete har utbildningar, seminarier, workshops, 
nätverksträffar och arbetsgrupper och samordningsgrupper genomförts. Ett stort fokus har under året lagts på 
det tidigt förebyggande arbetet. Detta fokus har kanaliserats genom särskilda satsningar på arbetet med 
framtagandet av ett universellt evidensbaserat föräldraskapsstödsmaterial, genom en regional arbetsgrupp 
med representanter från Region Värmland och flera av länets kommuner samt i en pilotutbildning för lokala 
förebyggarcoacher. Pilotutbildningen ses också som ett led i att i större utsträckning kunna bidra till ökad 
samordning i det förebyggande arbetet i länet. 

Huvuddelen av insatserna som görs inom ANDTS-arbetet och det brottsförebyggande arbetet har barn och 
ungdomar som direkt, eller indirekt, målgrupp. I gällande nationella och regionala ANDTS-strategier 
framgår att arbetet ska genomsyras av ett barnrättsperspektiv, där barnens rättigheter och möjligheter utifrån 
FN:s konvention om barnets rättigheter ska beaktas. Den regionala ANDT-strategin och verksamhetsplanen 
för ANDT/brottsförebyggande arbete har valt att behålla målområdet Barn och unga ska skyddas från 
skadliga effekter orsakade av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak. Detta lyftes bort från den 
nationella ANDT-strategin, vilket Länsstyrelsen beklagar då området är särskilt viktigt i det tidigt och 
långsiktiga förebyggande arbetet. Inom både ANDT-arbetet och det brottsförebyggande arbetet lyfts vikten 
av föräldraskapsstöd och arbetet sker i nära samverkan med andra sakområden på enheten. En insats är 
langningsförebyggande insatser i samband med riskhelger då stöd ges till föräldrar i olika former av 
informationsinsatser; brev, lokalblad och i sociala medier. Information om ANDTS och lagstiftning sker 
också kontinuerligt på föräldramöten.  

Den 1 juli 2019 trädde en ny tobakslag i kraft. Det innebar att vårt uppdrag att kontrollera kommunernas 
tillsyn av alkohol och tobak till viss del blev inriktat på att stödja kommunerna och bidra till att öka deras 
kunskap på området. Länsstyrelsen har bedrivit råd- och stödverksamhet direkt mot enskilda kommuner samt 
genom de länsövergripande nätverk med tillsynshandläggare som vi sammankallar. Länsstyrelsen finansierar 
även portalen iSamverkan där kommunerna kan ges utbildning och stöd i tillsynsfrågor. Årets tillsyn har till 
följd av pandemin genomförts digitalt genom en tillsynsenkät till samtliga kommuner i länet. Denna 
verksamhetstillsyn omfattar alkohol enligt alkohollagen, handel med tobak enligt lagen om tobak och 
liknande produkter samt rökfria skolgårdar enligt samma lag. 
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Jämställdhet  
Inom myndighetens jämställdhetsuppdrag har mycket av arbetet handlat om länsstrategier för 
jämställdhetsintegrering, vilket också är ett regleringsbrevsuppdrag (regleringsbrevsuppdrag 1.27) för året. 
Länsstyrelsens arbete med genomförandet av länsstrategin Ett Jämställt Värmland ska stärka det regionala 
och lokala arbetet för jämställdhet och förbättra förutsättningarna för samverkan mellan relevanta aktörer. 
Detta arbete genomförs i nära samverkan med Region Värmland och i stor utsträckning med de anslutna 
organisationerna till anslutningssystemet Ett jämställt Värmland som plattform. Totalt är drygt 300 
organisationer anslutna till systemet. Inom ramen för denna samverkan har Länsstyrelsen, i samverkan med 
Region Värmland, under året genomfört flera nätverksträffar samt kunskapshöjande insatser såsom 
seminarier och workshops med syfte att höja kunskaperna om de jämställdhetspolitiska målen samt om 
jämställdhetsintegrering.  

Som ett led i att kvalitetssäkra Länsstyrelsens insatser i länet har också en enkät till de anslutna i 
jämställdhetssystemet genomförts. Syftet med enkäten var att få en bättre bild av det lokala 
jämställdhetsarbetet inom olika organisationer och verksamheter och fånga upp behoven av stöd och 
utveckling. 

Ett prioriterat område under året har varit att tydligare sammankoppla jämställdhet och mänskliga rättigheter. 
I detta arbete har en befintlig metod för rättighetsbaserat arbetssätt vidareutvecklats och utbildningar i 
metoden har börjat ges såväl internt som externt under året. Syftet med prioriteringen har varit att bidra till 
en ökad tillgänglighet för verksamheter och organisationer att arbeta med jämställdhet, barns rättigheter, 
mänskliga rättigheter, ickediskriminering och så vidare, utan att skapa ytterligare perspektivträngsel.  

Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid Länsstyrelsen. Under rådande 
pandemi har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats. Ett beslut har fattats om 
att länsstyrelserna gemensamt ska bilda ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett förvaltningsobjekt 
för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och vårt system. 
Arbetet kommer ske mellan sakområdet jämställdhet och generellt handläggningsstöd. 

Mänskliga rättigheter 
Inom verksamheten mänskliga rättigheter återrapporteras regleringsbrevsuppdrag 1.7 om Sveriges rättsliga 
åtaganden om mänskliga rättigheter. Länsstyrelsens arbete inom verksamheten utgörs av nationell och 
regional samverkan, samt stöd till kommuner i form av rådgivning, samverkan och kompetenshöjande och 
utvecklande insatser. 

Nationell samverkan 
Länsstyrelsen har deltagit i det nationella arbetet genom länsstyrelsernas nationella nätverk för de mänskliga 
rättigheterna. Nätverket för de mänskliga rättigheterna har gemensamt tagit fram ny regional statistik som 
har kompletterat tidigare kunskapsmaterial om de mänskliga rättigheterna i Sverige, rapporten På tal om 
statistik och mänskliga rättigheter, som bygger på rekommendationer från FN:s granskningsorgan. 

Regional samverkan 
Länsstyrelsen har under året gått med i ett länsövergripande nätverk för de mänskliga rättigheterna. I det 
ingår Brottsofferjouren Värmland, Rädda barnen, ABF Värmland, Amnesty International, Svenska Röda 
Korset, FN-förbundet Värmlands läns distrikt, Funktionsrätt Värmland, NBV Väst och Svenska kyrkan. 
Nätverkets arbete syftar till kunskapsutbyte, samverkan, deltagande i samhällsdebatten, samt till att öka 
kännedomen och kunskapen om de mänskliga rättigheterna.  

Att integrera de mänskliga rättigheterna i Länsstyrelsens verksamhet, och medvetandegöra statens 
internationella konventionsåtagande, förutsätter kunskap om områdets innehåll och innebörd, men också 
kännedom om hur olika perspektivfrågor påverkar varandra. Samtliga nyanställda vid myndigheten 
informeras om det rättighetsbaserade arbetssättet (RBA), och samtliga anställda erbjuds att delta i Uppsala 
universitets webbaserade grundutbildning i mänskliga rättigheter som en introduktion till rättsområdet. 
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Dessa strategiska och systematiska åtgärder utökar myndighetens handlingsförmåga i mänskliga rättigheter, 
och utvecklar i sin tur regionala samverkansformer direkt och indirekt. 

Under året har även arbetet med att implementera de mänskliga rättigheterna och att införa RBA i de 
ordinarie processerna genomförts på hela myndigheten. Kunskapen och kännedomen om de mänskliga 
rättigheterna i allmänhet, och barnrätt i synnerhet, har ökat avsevärt inom myndighetens olika verksamheter. 
Det har skapats en märkbart ökad medvetenhet inom området, och arbetet med de mänskliga rättigheterna 
vid myndigheten är därmed på olika sätt förankrad i konventionsåtagandena. Detta interna arbete har 
medfört, och kommer att medföra, en förändring i bemötande, service, stöd, skydd, rättsmedel och annat som 
påverkar respekten, skyddet eller fullgörandet av rättigheterna för länets rättighetsinnehavare, samt göra att 
rättighetsperspektivet kontinuerligt lyfts i framför allt regionala samverkansfora. 

Länsstyrelsen, Region Värmland och länets kommuner har undertecknat en demokratideklaration under 
innevarande år. Deklarationen är framtagen av regeringens kommitté för att fira demokratin 100 år. De 
aktörer som antar deklarationen åtar sig att under åren 2020–2021 bidra till de åtaganden som anges i 
deklarationen genom att uppmärksamma och stärka demokrati. Samarbetet kring dessa frågor, samt länets 
utmaningar, kommer att fortsätta och intensifieras under kommande år. 

Vidare så har Länsstyrelsen varit delaktiga i förstudier och verkstäder avseende en regional 
utvecklingsstrategi (RUS) för länet under året, och vår förhoppning är att de sociala hålbarhetsprinciperna på 
olika sätt gör ett starkt avtryck i denna för att på detta sätt stärka människorätten i länet på lång sikt. 

Länsstyrelsen har olika forum – nätverk, råd, referensgrupper och samarbeten med länets kommuner, Region 
Värmland, samt berörda myndigheter, såsom Arbetsförmedlingen, Polismyndigheten och Migrationsverket, 
där perspektiv inom mänskliga rättigheter diskuteras och beaktas kontinuerligt.  

Barns rättigheter 
Nationell samverkan 
Länsstyrelsen har deltagit i det nationella arbetet genom länsstyrelsernas nationella nätverk för barnrätt. I 
övrigt har Länsstyrelsen deltagit i länsstyrelsernas nationella arbetsgrupp för barnrättsfrågor, samt aktivt 
bidragit i framtagandet av ett nationellt kunskaps- och metodstöd avseende det barnrättsbaserade arbetssättet 
på länsstyrelserna.  

Därtill har myndigheten särskilt samverkat med Myndigheten för delaktighet (MFD) med att särskilt fokus 
på barnrätts- och funktionsrättsfrågor. 

Regional samverkan 
Länsstyrelsen deltar i nätverket Se mig som består av representanter från Agera Värmland, Bilda, 
Brottsofferjouren Värmland, BUFFF Värmland, Grums kommun, Hyresgästföreningen, IOGT-NTO, Junis, 
NBV, Region Värmland, Rädda Barnen, Svenska kyrkan, Karlstads pastorat och Årjängs kommun. 
Nätverket arbetar för att synliggöra barn utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter och genomför varje 
år en uppmärksamhetsvecka (vecka 47) med detta fokus. Under denna vecka arrangerade Länsstyrelsen flera 
konferenser för att lyfta barns rättigheter utifrån barnkonventionen och barnrättslagen. I samband med 
arrangemanget belystes det faktum att barnkonventionen har varit nationell lagstiftning och resultatet av 
barnkonventionsutredningen genom dagspress och i våra sociala kanaler. 

Länsstyrelsen har under året på uppdrag av krisorganisationen tagit fram en film med hänvisningar för barn 
och unga om vart de kan vända sig för att få råd och stöd under pågående pandemi.  

Funktionshinderpolitik 
Nationell samverkan 
Länsstyrelserna har tillsammans med MFD bildat ett nationellt nätverk för uppdraget där alla länsstyrelser är 
representerade. Nätverkets syfte har varit att utbyta erfarenheter, samordna arbetet samt möjliggöra 
kompetensutveckling och samarbete mellan länsstyrelserna såväl som med MFD som med andra relevanta 
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aktörer. Utöver nätverkets medlemmar har medarbetare från MFD och ett antal externa aktörer deltagit vid 
olika tillfällen.  

Vidare har det nationella nätverket skapat möjligheter för samverkan med olika aktörer. Exempelvis har 
Myndigheten för digital förvaltning (DIGG), Upphandlingsmyndigheten och SKR använt länsstyrelserna 
som kanal för genomförandet av sina uppdrag med bäring inom funktionshinderspolitiken. Vid flera tillfällen 
har också funktionshindersrörelsen involverats i genomförandet av aktiviteter. 

Regional samverkan 
Den kartläggning som genomfördes av länsstyrelserna tillsammans med MFD under 2018 har under 
uppdragstiden legat till grund för det stöd som förmedlats till kommuner och regioner. I denna samverkan 
har länsstyrelserna kunnat fungera som en kanal ut i länen för MFD:s stöd och expertkunskap. Samtidigt har 
länsstyrelserna genom sina nära relationer till kommuner och regioner kunnat förmedla nuläge och 
utmaningar inom funktionshinderspolitiken tillbaka till MFD. 

Genom uppdraget har länsstyrelserna identifierat stora behov av stöd hos kommuner och regioner inom 
funktionshinderspolitiken. Sedan uppdragets start har länsstyrelserna kunnat ge konkret stöd, upparbetat nya 
nätverk och kontaktytor, byggt upp intern kunskap samt skapat ett effektivt samarbete med MFD. 

Integration  
För att möta de regionala behov av en stärkt samordning, ökad samverkan och utveckling inom områdena 
arbetsmarknad och kompetensförsörjning med fokus på nyanlända har Länsstyrelsen knutit nya kontakter 
och samverkansplattformar med lokala och regionala aktörer under året. Länsstyrelsen driver sedan augusti 
projektet Yrkesväg Värmland, vars övergripande mål är att nyanlända och långtidsarbetslösa utrikes födda 
kvinnor och män som står långt från arbetsmarknaden ska komma i arbete, utbildning eller närmare 
arbetsmarknaden. Projektet genomförs i samverkan med 11 av länets 16 kommuner och Region Värmland. 
Uppstart av projektet och samordning av deltagande aktörer har präglat en stor del av myndighetens 
integrationsarbete år 2020.  

Inom verksamhetsområdet kopplat till ensamkommande barn och unga har den huvudsakliga verksamheten 
bestått i uppstartandet av ett resursnätverk, med syftet att säkerställa att det i länet fortsatt finns ett antal 
nyckelpersoner med fördjupad kunskap om mottagandet av ensamkommande barn och unga inom olika 
verksamhetsområden. Till följd av ett förhållandevis lågt mottagande av ensamkommande barn under året 
har kommunernas planeringsförutsättningar ändrats och ett avvecklingsarbete har genomförts i samtliga 
kommuner. Med anledning av nämnda utveckling är det av stor vikt att den samverkansstruktur, kunskap och 
erfarenhet som byggts upp över åren stärks och befästs. Genom kompetensutvecklingsinsatsen har 
samverkan etablerats mellan olika professioner, kommuner, myndigheter samt över länsgränser. 
Länsstyrelsen Värmland har genomfört projektet i samverkan med Länsstyrelsen Örebro och Länsstyrelsen 
Dalarna. 

Mot bakgrund av utökningen av det antal timmar som nyanlända ska erbjudas samhällsorientering av 
kommunerna, samt regeringens ökade fokus på området, har Länsstyrelsen under 2020 arbetat mer aktivt 
med informationsinsatser och samordning av arbetet med samhällsorientering i länets kommuner. Insatser 
har genomförts i samverkan med andra myndigheter, i syfte att tydliggöra ansvarsfördelningen samt 
kommunernas skyldighet att erbjuda samhällsinformation. Arbetet har medfört en stärkt samverkan, vilket 
påvisas av det faktum att ytterligare en kommun har anslutit till Region Värmlands samverkansavtal gällande 
samhällsorientering under året. 12 av länets 16 kommuner ingår idag i den kommungemensamma 
samhällsorienteringen, vilket bidrar till ett likvärdigt och kvalitetssäkrat utförande. Vidare har en 
behovsinventering resulterat i att Länsstyrelsen under året har fokuserat på att kompetensutveckla 
samhällskommunikatörer i länet, bland annat genom en inspirationsdag med utgångspunkt i de horisontella 
principerna mänskliga rättigheter, barnrätt och jämställdhet.  

En stor del av Länsstyrelsens uppdrag inom integrationsområdet består i att årligen fördela statsbidrag till 
integrationsinsatser i länet, samt att följa upp dessa insatser. Under 2020 disponerade Länsstyrelsen drygt 5,2 
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miljoner kronor till insatser enligt 37 § och 37a § ersättningsförordningen (2010:1122) för att skapa 
beredskap och tillräcklig mottagningskapacitet samt för att stärka och utveckla verksamhet med 
flyktingguider och familjekontakter. Därutöver fördelades nästan 1,9 miljoner kronor till tidiga insatser för 
asylsökande, enligt förordning (2016:1364) om statsbidrag till verksamheter för asylsökande. Sammantaget 
beviljades 14 integrationsprojekt medel, fördelat mellan 13 kommuner och 9 ideella organisationer. Under 
året har Länsstyrelsen, utöver gemensamma nationella prioriterade områden, särskilt prioriterat insatser med 
jämställdhetsfokus samt insatser som bidrar till att stärka utrikesfödda kvinnors etablering i samhället. 
Utlysningarna av statsbidragen föregicks av ett informationsmöte med särskilt fokus på de kvalitetshöjande 
perspektiven mänskliga rättigheter, jämställdhet och barnrätt. Därutöver har Länsstyrelsen skickliggjort 
projektägarna genom att, efter beviljande av insatserna, bjuda in till ett forum där aktörerna erbjöds 
vägledning i jämställdhetsintegrering.  

Länsstyrelsernas uppdrag att verka för, stödja och följa upp kommunernas arbete med beredskap och 
kapacitet i mottagandet har under 2020 fortsatt präglats av ett minskat mottagande av nyanlända och 
ensamkommande barn och unga. Processerna gällande fördelning av kommun- och andelstal har, liksom 
föregående år, samordnats i syfte att underlätta dialogen mellan Länsstyrelsen och länets kommuner. 
Processen inleddes under våren genom utskick av ett informationsbrev till samtliga kommuner med 
förfrågan om deras inställning till mottagande av anvisade nyanlända samt ensamkommande barn 2021. 
Länsstyrelsens beslut om kommuntal fattades i november, utifrån Migrationsverkets förslag till beslut samt 
möjligheterna till bosättning i respektive anvisad kommun. Den kontinuerliga dialogen med kommunerna 
har inneburit en stärkt samverkan mellan Länsstyrelsen och kommunerna, vars representanter uttalat att de är 
nöjda med Länsstyrelsens process. I processen kring kommun- och andelstal har även samverkan skett 
internt på myndigheten, via dialog och inspel från Samhällsbyggnadsenheten gällande möjligheter till 
bosättning i länets kommuner.  

Under 2020 initierade Länsstyrelsen ett pilotprojekt med syftet att erbjuda en grundutbildning i 
hedersrelaterat våld och förtryck till tjänstepersoner i länets kommuner. Projektet genomfördes i samverkan 
mellan integrationsfunktionen och Mäns våld mot kvinnor på Länsstyrelsen, med Filipstads kommun som 
mottagare och Brottsofferjouren Värmland som utförare. De digitala utbildningsträffarna har inneburit en 
kunskapshöjning hos personal verksam inom arbetsmarknads- och integrationsenheten samt individ- och 
familjeomsorgen i Filipstads kommun, och deltagande individer vittnar om att utbildningen har varit till stor 
nytta för deras arbete. Länsstyrelsen ser ett behov av att kompetensförsörja fler kommuner inom nämnda 
område, och planerar att erbjuda utbildningen till ytterligare kommuner under nästkommande år. 

Resultatbedömning 
Den samlade bedömningen är att Länsstyrelsen genomfört årets samlade verksamhet med ett bra och flera 
fall utmärkt resultat – trots och inräknat coronapandemin. Verksamhetsområdet har under året genomförts 
med målsättningen att vara effektiv och rättssäker samt utifrån en helhetssyn och hållbarhet. Länsstyrelsens 
fyra verksamhetsprinciper har varit tydligt vägledande i såväl planering som utförande av uppdragen. Under 
året har arbetssätten varierat för att ständigt möta de regionala och lokala behoven till följd av pandemin och 
trots de utmaningar som pandemin fört med sig har verksamheten bedrivits med en stabilitet, kontinuitet och 
den har samtidigt utvecklats. 

Den samlade trenden för områdena folkhälsa, mänskliga rättigheter och integration är positiv – trots 
pandemin – vilket är ett resultat av nya arbetssätt för samverkan, samordning och kompetensutveckling 
under året. 

Under året har stort fokus legat på samordning av uppdragen inom folkhälsa, mänskliga rättigheter och 
integration. Denna ökade samordning har bidragit till en ökad resurseffektivisering men framför allt till en 
högre kvalitet i genomförandet och inte minst i de insatser som genomförts. Genom ett förstärkt arbete inom 
till exempel rättighetsbaserat arbetssätt, ökad samordning av utvecklingsmedel inom integration, riktade 
utbildningsinsatser inom folkhälsoområdet samt ett fokus på det tidigt förebyggande arbetet har 
Länsstyrelsen lagt en grund för långsiktiga resultat och hög måluppfyllelse över tid. De insatser som 
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genomförts har mottagits mycket väl av såväl regionala som lokala aktörer under året – vilket också innebär 
att insatserna motsvarar behoven i länet. 

Det interna arbetet på Länsstyrelsen inom de aktuella verksamhetsområdena har stärkts under året, mycket 
till följd av flera utbildningsinsatser på enhetsnivå, vilka ökat kunskapsnivåerna bland medarbetarna.  

Samverkan med övriga aktörer i länet har bibehållits trots pandemin och i vissa delar ökat – såsom inom 
föräldraskapsstödsområdet, inom integration och inom ANDTS och brottsförebyggande. Länsstyrelsens 
samordning har bedrivits med hög kontinuitet, pandemin till trots, och måluppfyllelsen inom de 
samordnande uppdragen får anses vara hög. 

Länsstyrelsens bedömning inom integrationsområdet är att länets beredskap och kapacitet att ta emot 
nyanlända är god och att Länsstyrelsens arbete med integration har bidragit till ett gott kvantitativt såväl som 
kvalitativt mottagande av nyanlända i länet under 2020. Kommunerna klarar mottagandet via anvisning och 
har genom det projekt som Länsstyrelsen driver tillsammans med elva kommuner och Region Värmland – 
givits möjlighet till viktig verksamhetsutveckling och utbyte, kommunerna emellan. 

För verksamheten mänskliga rättigheter är bedömningen att Länsstyrelsen kraftsamlat under året genom den 
fokuserade satsning på utvecklingen av metoden RBA som gjorts. Flera utbildningsinsatser har redan 
genomförts och mottagandet har varit mycket gott. 

På jämställdhetsområdet grundar sig bedömningen på ett framgångsrikt arbete med jämställdhetsintegrering 
och att arbetet med att motverka mäns våld mot kvinnor i länet har stärkts. De utvärderingar som görs i 
samband med våra insatser och den återkoppling vi får till oss i de kontakter vi har ute i länet, tyder på att vi 
gör ett gott arbete. Utvecklingsbehov finns fortsatt kring arbetet med länsstrategin, Ett jämställt Värmland, 
vilket kommer att förstärkas under 2021. 

Samlat för området bedöms resultatet vara gott. 
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Året i siffror 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

 • 3E4 • 3 kap. 2 § förordning om 
årsredovisning och budgetunderlag 

• 2 kap. 4 § förordning om 
årsredovisning och budgetunderlag 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Avsnittet är framtaget med utgångspunkt i regleringsbrevsuppdrag 3E4 om enhetlig struktur i 
länsstyrelsernas årsredovisningar.  
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Tabell A – Verksamhetskostnader 2018–2020 
Belopp angivna i tkr. 

VÄS- 
KOD 

Sakområden och myndighetsövergripande 
verksamhet 

2020 2019 2018 

20–21 
(exkl. 
201)1) Övrig förvaltning 3 865 3 488 4 157 
201 Allmänna val 51 1 168 2 402 
25 Trafikföreskrifter 444 871 540 
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 12 399 10 037 9 643 
30 Regional tillväxt 7 272 8 642 8 401 
34 Infrastrukturplanering 805 1 268 1 012 
40 Hållbar samhällsplanering och boende  7 070 3 900 4 860 
41 Stöd till boende och energiåtgärder 3 011 2 389 829 
42 Energi och klimat 4 235 3 658 2 958 
43 Kulturmiljö 4 303 4 100 3 273 
45 Krishantering och skydd mot olyckor 15 999 12 885 12 233 
50 Övergripande och gemensam för naturvård och miljöskydd 11 945 12 258 12 380 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade 
områden 34 216 30 646 33 550 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 4 737 2 828 2 513 
53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 7 479 8 306 7 705 
54 Mineralfyndigheter 1 2 10 
55 Miljöfarlig verksamhet 5 650 5 125 4 577 
56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 249 276 100 
57 Förorenade områden, efterbehandling 2 348 2 815 3 368 
58 Restaurering 4 507 3 939 3 625 
60 Lantbruk och landsbygd 16 918 17 072 17 277 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 0 0 0 

62 Fiske 3 066 2 752 2 323 
70 Folkhälsa 2 861 3 082 3 561 
80 Jämställdhet  3 333 3 595 3 292 
81 Nationella minoriteter 0 11 33 
82 Mänskliga rättigheter 1 420 1 259 762 
85 Integration 3 511 3 512 3 664 
  SUMMA PRODUKTION 161 692 149 886 149 049 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 13 578 12 222 13 861 
11 Administration och intern service 40 597 39 234 41 315 

  SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL 
RESURSSAMVERKAN 215 867 201 343 204 225 

99 Resurssamverkan 2) 1 346 1 523 938 

  TOTALSUMMA VERKSAMHETENS KOSTNADER ENL 
RESULTATRÄKNINGEN 3) 217 213 202 866 205 164 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21) fr o m 2018.  
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträkningar. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
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Kommentar till Tabell A – Verksamhetskostnader 2018–2020  
Kostnaderna har under 2020 ökat med drygt 14,5 mkr. En betydande del av kostnadsökningen beror på att 
resurser behövts och prioriterats till insatser och ökade uppdrag med anledning av coronapandemin.  

Ökningen inom VÄS 40 Hållbar samhällsplanering och boende beror framför allt på ökade resurser till 
handläggning av olika typer av stöd inom bostadssektorn. Ökningen inom VÄS 51 Skydd av områden och 
arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden beror på större upphandlade insatser. 

Ökningen inom VÄS 45 speglar de nya och ökade uppdragen inom området liksom personalkostnader till 
följd av pandemin. Regeringskansliet, MSB och Försvarsmakten samt andra myndigheter ser länsstyrelserna 
som en mycket viktig aktör inom såväl det förstärka totalförsvaret och krishantering som skydd mot olyckor.  

Inom området VÄS 30 Regional tillväxt har kostnaderna minskat beroende på minskande uppdrag. 

VÄS 11 Administration och intern service utgör 18,9 procent av kostnaderna. Det är en liten minskning 
jämfört med året innan. Under 2020 har de stödjande funktionerna samlats ytterligare och ingår nu i 
Verksamhetsstöd   
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Tabell B – Verksamhetskostnader 2020 

VÄS- 
KOD 

Sakområden och 
myndighetsövergripande 
verksamhet 

Kostnad  
exkl. OH 

(tkr) 

Kostnad  
exkl. OH 

(%) 

OH-
kostnad 

(tkr) 

OH-
kostnad 

(%) 

Kostnad 
inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
inkl. OH 

(%) 
20–21 
(exkl. 
201)1) Övrig förvaltning 

3 865 1,79 % 1 379 2,56 % 5 244 2,43 % 

201 Allmänna val 51 0,02 % 22 0,04 % 73 0,03 % 
25 Trafikföreskrifter  444 0,21 % 188 0,35 % 632 0,29 % 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

12 399 5,74 % 4 559 8,47 % 16 957 7,87 % 

30 Regional tillväxt 7 272 3,37 % 2 639 4,90 % 9 911 4,60 % 
34 Infrastrukturplanering 805 0,37 % 299 0,56 % 1 104 0,51 % 

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende 

7 070 3,28 % 1 883 3,50 % 8 952 4,15 % 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 3 011 1,39 % 1 145 2,13 % 4 157 1,93 % 
42 Energi och klimat 4 235 1,96 % 1 430 2,66 % 5 665 2,63 % 
43 Kulturmiljö 4 303 1,99 % 1 562 2,90 % 5 865 2,72 % 
45 Krishantering och skydd mot olyckor 15 999 7,41 % 5 478 10,17 % 21 477 9,96 % 

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 

11 945 5,53 % 4 038 7,50 % 15 983 7,42 % 

51 
Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av skyddade 
områden 

34 216 15,85 % 9 896 18,38 % 44 112 20,47 % 

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 

4 737 2,19 % 1 475 2,74 % 6 211 2,88 % 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 

7 479 3,46 % 2 797 5,19 % 10 275 4,77 % 

54 Mineralfyndigheter 1 0 1 0 2 0 
55 Miljöfarlig verksamhet 5 650 2,62 % 2 321 4,31 % 7 972 3,70 % 
56 Övrigt miljö-och hälsoskydd 249 0,12 % 106 0,20 % 355 0,16 % 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 

2 348 1,09 % 869 1,61 % 3 217 1,49 % 

58 Restaurering 4 507 2,09 % 1 166 2,17 % 5 673 2,63 % 

60 Lantbruk och landsbygd 16 918 7,84 % 6 323 11,74 % 23 240 10,78 % 

61 
Rennäring och fjällförvaltning (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens 
och Norrbottens län) 

0 0 0 0 0 0 

62 Fiske 3 066 1,42 % 433 0,80 % 3 499 1,62 % 
70 Folkhälsa 2 861 1,33 % 1 117 2,07 % 3 977 1,85 % 
80 Jämställdhet 3 333 1,54 % 976 1,81 % 4 310 2,00 % 
81 Nationella minoriteter 0 0 0 0 0 0 
82 Mänskliga rättigheter 1 420 0,66 % 411 0,76 % 1 831 0,85 % 
85 Integration 3 511 1,63 % 1 333 2,48 % 4 844 2,25 % 

  SUMMA PRODUKTION 161 692 74,90 % 53 845 100 % 215 537 100 % 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 13 578 6,29 %     
11 Administration och intern service 40 597 18,81 %     

  
SUMMA 
VERKSAMHETSKOSTNADER 
EXKL RESURSSAMVERKAN 

215 867 100 % 
  215 537 

100 % 

99 Resurssamverkan2) 1 346  330  1 676  

  Totalsumma verksamhetens 
kostnader enl resultaträkningen3) 217 213    217 213  

  Myndighetsövergripande, adm och 
intern service uppdelat på: 4)       

  Nivå 1 (113–115) 29 180 22,98 %     
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VÄS- 
KOD 

Sakområden och 
myndighetsövergripande 
verksamhet 

Kostnad  
exkl. OH 

(tkr) 

Kostnad  
exkl. OH 

(%) 

OH-
kostnad 

(tkr) 

OH-
kostnad 

(%) 

Kostnad 
inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
inkl. OH 

(%) 
  Nivå 2 (110–112, (116-119) 11 417 8,99 %     
  Nivå 3 (100–109) 13 578 10,69 %     

  Personalkostnad produktion (kkl 4, 
verksamhetskod 2-8) 126 966      

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21). 
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt resultaträkningen. 
4) Summan på nivå 1–3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och Administration och intern service. Den 
procentuella fördelningen ska visa resp. nivås andel av personalkostnaderna vht 2–8 (kkl 4). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World  

Kommentar till Tabell B – Verksamhetskostnader 2020 
De myndighetsövergripande kostnaderna om 54 528 tkr utgör 25 procent av de totala verksamhets-
kostnaderna vilket är i stort sett samma som för 2019. VÄS 45 krishantering och skydd mot olyckor utgör 
7,36 procent av totala verksamhetskostnaderna vilket är en ökning från 2019 och beror till stor del på 
hantering av coronapandemin men också på grund av nya och utökade uppdrag.  

VÄS 51, skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden sticker ut då området 
utgör hela 15,83% av totala verksamhetskostnaderna. Ökningen beror på upphandling av större åtgärder som 
exempelvis grävningsarbeten. 

  

  



LÄNSSTYRELSEN VÄRMLAND ÅRSREDOVISNING 2020 

107 
 

 

Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2018–2020 
VÄS- 
KOD 

Sakområden och 
myndighetsövergripande 
verksamhet 

2020 
ÅA totalt 

2020 
varav ÅA 

kvinnor 

2020 
varav ÅA 

män 

2019 
ÅA totalt 

2018 
ÅA totalt 

20–21 
(exkl. 
201)1) 

Övrig förvaltning 
3,9 2,7 1,2 3,2 4,9 

2011) Allmänna val 0,1 0,1 0,0 1,0 1,4 
25 Trafikföreskrifter 0,6 0,0 0,6 0,7 0,8 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 13,6 12,7 0,9 12,0 11,5 

30 Regional tillväxt 9,2 7,0 2,3 10,1 9,8 
34 Infrastrukturplanering 1,0 0,8 0,2 1,5 1,3 
40 Hållbar samhällsplanering och boende 5,8 2,9 2,8 4,8 6,2 
41 Stöd till boende och energiåtgärder 4,3 2,8 1,4 2,7 0,8 
42 Energi och klimat 4,7 3,3 1,3 4,3 3,5 
43 Kulturmiljö 5,4 3,6 1,9 5,1 4,4 
45 Krishantering och skydd mot olyckor 15,9 8,1 7,8 12,4 9,4 

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 12,6 6,3 6,3 13,3 12,2 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning 
och skötsel av skyddade områden 36,0 14,8 21,2 32,2 34,7 

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 5,2 3,1 2,1 4,1 3,6 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 9,7 4,4 5,2 11,0 9,1 
54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
55 Miljöfarlig verksamhet 7,7 3,7 3,9 7,1 6,2 
56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,4 0,0 0,3 0,4 0,1 
57 Förorenade områden, efterbehandling 3,2 3,2 0,0 3,1 3,4 
58 Restaurering 4,0 1,3 2,8 4,0 3,3 
60 Lantbruk och landsbygd 22,2 15,7 6,5 22,9 23,8 

61 
Rennäring och fjällförvaltning. (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och 
Norrbottens län) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

62 Fiske 1,5 0,1 1,3 1,3 2,9 
70 Folkhälsa 3,2 1,6 1,6 2,9 2,6 
80 Jämställdhet 2,9 2,9 0,0 2,4 1,5 
81 Nationella minoriteter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
82 Mänskliga rättigheter 1,4 1,4 0,0 1,3 0,8 
85 Integration  4,9 4,8 0,1 5,1 4,4 
  SUMMA PRODUKTION 179,3 107,5 71,8 169,0 162,6 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 10,7 4,9 5,8 10,3 11,4 
11 Administration och intern service 16,8 12,0 4,8 17,9 19,9 

  SUMMA ÅRSARBETSKRAFTER 
EXKL RESURSSAMVERKAN 206,8 124,4 82,4 197,1 193,9 

99 Resurssamverkan  1,0 0,4 0,6 1,8 1,1 

  TOTALT ANTAL 
ÅRSARBETSKRAFTER 207,8 124,8 83 198,9 194,9 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr.o.m. år 2018. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
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Kommentar till Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2018–2020 
Antal årsarbetskrafter (åa) har ökat med nio till cirka 208 stycken. 

VÄS 51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden som är en del av 
Länsstyrelsens miljöverksamhet har från 2019 ökat med drygt fyra åa.  

Emellertid uppvisar VÄS 45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar den största ökningen sedan 
2018 med drygt sex åa och andelen har kraftigt ökat från 4,8 procent till 7,7 procent. Detta visar hur området 
fått ökad prioritet från regeringen de senaste åren.  

VÄS 10 Myndighetsövergripande verksamhet uppvisar en likartad omfattning i antal åa medan VÄS 11 
Administration och Service minskat i omfattning de tre senaste åren.   
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Tabell D – Årsarbetskrafter per finansieringsform 

    2020 2020 2019 2019 2018 2018 
VÄS-
KOD 

Sakområden och 
myndighets – 
övergripande 

verksamhet 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

20–21 
(exkl. 
201)2) 

Övrig förvaltning 

2,7 1,1 2,8 0,5 3,5 1,4 
2012) Allmänna val 0,1 0,0 0,9 0,1 1,0 0,4 
25 Trafikföreskrifter 0,6 0,0 0,7 0,0 0,8 0,0 

28 
Livsmedelskontroll, 
djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 13,3 0,3 11,5 0,5 11,2 0,3 

30 Regional tillväxt 5,5 3,8 4,3 5,9 3,8 6,0 
34 Infrastrukturplanering 0,3 0,7 0,4 1,1 0,4 0,9 

40 
Hållbar 
samhällsplanering och 
boende 5,6 0,2 4,8 0,0 6,2 0,0 

41 Stöd till boende och 
energiåtgärder 0,2 4,1 0,2 2,5 0,1 0,7 

42 Energi och klimat 0,1 4,6 0,4 3,9 0,0 3,4 
43 Kulturmiljö 5,1 0,4 4,4 0,7 4,3 0,0 

45 Krishantering och skydd 
mot olyckor 10,4 5,5 7,0 5,4 6,0 3,3 

50 

Övergripande och 
gemensamt för 
naturvård och 
miljöskydd 6,7 5,9 7,7 5,7 7,9 4,3 

51 

Skydd av områden och 
arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade 
områden 12,5 23,5 12,8 19,4 10,6 24,0 

52 Prövning och tillsyn för 
skydd av naturen 5,2 0,0 4,1 0,0 3,6 0,0 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 3,9 5,7 4,6 6,3 4,5 4,6 

54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
55 Miljöfarlig verksamhet 7,7 0,0 7,1 0,0 6,2 0,0 

56 Övrigt miljö- och 
hälsoskydd 0,4 0,0 0,4 0,0 0,1 0,0 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 0,5 2,8 0,2 2,9 0,5 2,9 

58 Restaurering 0,6 3,4 0,8 3,2 0,7 2,5 
60 Lantbruk och landsbygd 13,9 8,3 16,5 6,4 20,8 3,1 

61 

Rennäring och 
fjällförvaltning. (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och 
Norrbottens län) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
62 Fiske 0,8 0,6 1,1 0,2 1,3 1,6 
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    2020 2020 2019 2019 2018 2018 
VÄS-
KOD 

Sakområden och 
myndighets – 
övergripande 

verksamhet 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

70 Folkhälsa 1,6 1,6 0,9 2,0 1,0 1,6 
80 Jämställdhet 0,8 2,1 0,5 1,8 0,1 1,3 
81 Nationella minoriteter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
82 Mänskliga rättigheter 0,6 0,8 0,4 0,9 0,1 0,7 
85 Integration  4,0 0,9 4,7 0,4 4,3 0,1 

  SUMMA PRODUKTION 103,0 76,3 99,2 69,8 99,4 63,2 

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet 10,7 0,0 10,3 0,0 11,4 0,0 

11 Administration och 
intern service 16,7 0,0 17,9 0,0 19,9 0,0 

  

SUMMA 
ÅRSARBETSKRAFTER 
EXKL 
RESURSSAMVERKAN 130,5 76,3 127,3 69,8 130,7 63,2 

99 Resurssamverkan 0,0 1,0 0,0 1,8 0,0 1,1 

  TOTALT ANTAL 
ÅRSARBETSKRAFTER 130,5 77,3 127,3 71,6 130,7 64,2 

1) Med övrig finansiering avses sådan finansieringskälla som inte är förvaltningsanslag såsom sakanslag, bidrag och avgiftsfinansiering. 
2) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr.o.m. år 2018. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell D – Årsarbetskrafter per finansieringsform 
Administration och intern service är det område som har flest medarbetare finansierade med 
förvaltningsanslag med 16,7 årsarbetskrafter. Det beror på att det i dessa ligger verksamhetsstödjande 
uppgifter. 

Det är värt att notera att 37 procent av Länsstyrelsens årsarbetare finansieras via sakanslag, bidrag och 
avgiftsfinansiering. Genom att delar av denna finansiering bygger på beslut hos andra myndigheter innebär 
det att delar av myndighetens finansiering blir klarlagd först i januari–februari in på verksamhetsåret. 
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Tabell E – Representation 

Kostnader för representation 2020 
totalt (tkr) 

2020 
per ÅA (kr) 

2019 
totalt (tkr) 

2019 
per ÅA (kr) 

2018 
totalt (tkr) 

2018 
per ÅA (kr) 

Intern representation   158 760 78 393 89 454 
Extern representation  197 948 416 2092 318 1 629 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell E – Representation  
Kostnaden för representation är en utgiftsform som vi ser en stor coronapåverkan på. Den externa 
representationen har minskat med 219 tusen kronor vilket är mer än en halvering. Den interna 
representationen har ökat. Det beror på att myndigheten under året bland annat valt att uppmuntra 
medarbetarna på olika sätt under coronapandemin. Det handlar om insatser för att öka trivsel, förbättra 
arbetsmiljö och att bidra till att medarbetarna håller ut och ser att arbetsgivaren värnar om medarbetarna när 
arbetet till största delen genomförs digitalt. Coronapandemin kan ses om en stor del av förklaringen till både 
ökningen på intern representation och minskningen på den externa representationen.  

Tabell F – Lokaler 
Lokalkostnader1) 2020 2019 2018 
Residens       

Lokalkostnader (tkr)2) 1 200 1 190 1 135 

Lokalyta (m2) 711 711 711 

Lokalkostnad per m2 (kr) 1 687 1 673 1 596 

Lokaler 3)    

Lokalkostnader (tkr) 10 034 9 673 8 983 

Lokalyta (m2) 6 860 6 547 6 547 

Lokalkostnad per m2 (kr) 1 462 1 477 1 372 

Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 48 49 46 

Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 33 33 34 

Kontorslokaler 4)    

Kontorslokalyta (m2)  6 610 6 297 6 297 

Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 32 32 32 

SUMMA LOKALKOSTNADER 10 034 9 673 8 983 
1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval som görs för de lokalkostnader som redovisas i 
resultaträkningen. Dessa tabeller har inte samma definition. 
2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 
3) Med lokaler avses samtliga utrymmen förutom residenset, såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. Med lokalkostnader avses hyra, 
lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler.  
4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, närarkiv, närförråd etc. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell F – Lokaler  
I april tecknades ett avtal på 254 m2. Befintligt avtal på 311 m2 upphörde då att gälla. Dessa lokaler används 
av LST-IT.  

I december 2019 tecknades ett avtal på 390 m2. Inflyttning skedde i mars 2020. Behovet av lokaler ökade då 
både antalet uppdrag och medarbetare ökade.  

Ökningen från föregående år kan härröras till de utökade ytorna och indexregleringen. 
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Tabell G – Redovisning av ärenden 2020 
(samtliga ärenden oavsett databas) 

Sakområde och del av 
sakområde 

Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

(exkl. 
upprättade 

ärenden) 

Antal 
upprättade 

ärenden  

Antal 
beslutade 

ärenden 

Utgående 
balans 

(F=B+C+D
-E) 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 
äldre än 

två år 

Myndighetsövergripande, 
administration och Intern 
service (10-11) 49 137 212 297 101 8 
Övrig förvaltning (20–21), exkl. 
201 115 992 42 1015 134 0 
Allmänna val (201) 1 112 0 112 1 0 
Trafikföreskrifter (25) 16 95 13 114 10 0 
Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära frågor 
(28) 137 1019 1126 2115 167 0 
Regional tillväxt (30) 24 16 16 24 32 6 
Infrastrukturplanering (34) 13 41 17 35 36 3 
Hållbar samhällsplanering och 
boende (40) 56 487 19 503 59 0 
Stöd till boende och 
energiåtgärder (41) 604 629 0 815 397 2 
Energi och klimat (42) 39 68 10 62 55 0 
Kulturmiljö (43) 79 1007 36 1040 82 2 
Krishantering och skydd mot 
olyckor (45) 103 171 69 193 150 10 
Övergripande och gemensamt 
för naturvård och miljöskydd 
(50)  102 300 26 293 135 11 
Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av 
skyddade områden (51) 145 109 190 294 150 71 
Prövning och tillsyn för skydd 
av naturen (52) 120 828 39 826 161 4 
Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning (53) 99 437 87 532 91 6 
Mineralfyndigheter (54) 0 5 0 5 0 0 
Miljöfarlig verksamhet (55) 107 597 196 791 109 1 
Övrigt miljö och hälsoskydd 
(56) 20 205 2 210 17 2 
Förorenade områden, 
efterbehandling (57) 34 26 22 38 44 10 
Restaurering (58) 29 14 6 31 18 4 
Lantbruk och landsbygd (60)1) 2 994 10 412 74 10 443 3 037 1 692 
Rennäring och fjällförvaltning 
(61)       
Fiske (62) 20 461 18 483 16 0 
Folkhälsa (70) 15 8 19 15 27 1 
Jämställdhet (80) 6 4 12 10 12 2 
Nationella minoriteter (81) 2 0 0 0 2 2 
Mänskliga rättigheter (82) 2 5 1 1 7 1 
Integration (85) 29 38 9 31 45 8 
TOTALT ANTAL ÄRENDEN 
FÖR SAMTLIGA ÄRENDESLAG 4 960 18 223 2 261 20 328 5 095 1 846 

varav Vattenmyndighetens 
ärenden       

varav 
Miljöprövningsdelegationens 
ärenden 
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1) Under 2020 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i Jordbruksverkets IT-system. 
Dessa system är till största delen färdigbyggda men rättvisande statistik över handlagda ärenden inom området jordbrukarstöd (601) är inte 
möjliga att hämta ut i sin helhet. För området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om utbetalning av 
kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker och slåtterängar, vallodling, minskat kväveläckage samt 
skyddszoner. Statistik för ansökan om åtaganden och övriga stödformer ingår ej. 

För landsbygdsstöden (602) redovisas för 2020 komplett ärendestatistik av både ansökningar om stöd och utbetalningar.  

Det som redovisas här är den ärendestatistik som hämtas från länsstyrelsens eget diarieföringssystem i tabellen summerat med ärenden 
beträffande jordbrukarstöd (direktstöd, betesstöd och kompensationsstöd) och landsbygdsstöd från Jordbruksverkets IT system, BLIS.  

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket 

Kommentar till Tabell G – Redovisning av ärenden 2020 
Antalet inkomna och upprättade ärenden var 832 stycken färre än 2019, en minskning med fyra procent. 
Ärendebalansen har, trots påverkan av pandemin, inte ökat.   
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Tabell H – Överklagade beslut 

Sakområde och del av sakområde 
Antal 

överklagade 
beslut1) 

Antal 
beslut2) 

Andel 
överklagade 
beslut3) (%) 

Myndighetsövergripande, administration och Intern service (10-11) 0 297 0,0% 

Övrig förvaltning (20-21), exkl. 201 8 1 015 0,9% 

Allmänna val (201) 1 112 0,8% 

Trafikföreskrifter (25) 3 114 2,6% 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor (28) 27 2 115 1,3% 

Regional tillväxt (30) 0 24 0,0% 

Infrastrukturplanering (34) 0 35 0,0% 

Hållbar samhällsplanering och boende (40) 33 503 6,6% 

Stöd till boende och energiåtgärder (41) 7 815 0,8% 

Energi och klimat (42) 0 62 0,0% 

Kulturmiljö (43) 1 1 040 0,1% 

Krishantering och skydd mot olyckor (45) 2 193 1,0% 

Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd (50)  26 293 8,9% 

Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade 
områden (51) 3 294 1,0% 

Prövning och tillsyn för skydd av naturen (52) 5 826 0,6% 

Vattenverksamhet och vattenförvaltning (53) 17 532 3,2% 

Mineralfyndigheter (54) 0 5 0,0% 

Miljöfarlig verksamhet (55) 4 791 0,5% 

Övrigt miljö- och hälsoskydd (56) 2 210 1,0% 

Förorenade områden, efterbehandling (57) 0 38 0,0% 

Restaurering (58) 0 31 0,0% 

Lantbruk och landsbygd (60) 3 512 0,6% 

Rennäring och fjällförvaltning (61)       

Fiske (62) 4 483 0,8% 

Folkhälsa (70) 0 15 0,0% 

Jämställdhet (80) 0 10 0,0% 

Nationella minoriteter (81) 0 0 0 

Mänskliga rättigheter (82) 0 1 0,0% 

Integration (85) 0 31 0,0% 

TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR SAMTLIGA ÄRENDESLAG 146 10 397 1,4% 

varav Vattenmyndighetens ärenden       

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden       
1) Avser beslut som överklagats till högre instans år 2020, oavsett vilket år som beslutet är fattat. 
2) Avser beslut som fattats av länsstyrelsen under år 2020. 
3) Avser antalet överklagade beslut under år 2020 dividerat med antalet beslut under år 2020. 
Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina  

Kommentar till Tabell H – Överklagade beslut 
Överklaganden enligt miljöbalken, områdena 50–58, uppgår till 1,9 procent. Den höga andelen 
överklaganden inom område 50 är missvisande då flera av dessa överklaganden rätteligen borde ha klassats 
på ett annat område inom gruppen 50–58. Området med högst andel överklagningar är VÄS 40 Hållbar 
samhällsplanering och boende med en andel om 6,6 procent.  
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Tabell I – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 

Sakområde och del av sakområde 

Antal 
överklagade 

beslut med 
dom i högre 

instans1) 

Varav antal 
ändrade 
beslut i 

högre 
instans2) 

Andel 
ändrade 

beslut3) (%) 

Myndighetsövergripande, administration och Intern service (10–11) 
  

 

Övrig förvaltning (20–21), exkl. 201   5  0 0 % 

Allmänna val (201)    
Trafikföreskrifter (25) 2 0 0 % 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor (28)  24  1 4,2 % 

Regional tillväxt (30)       

Infrastrukturplanering (34)    
Hållbar samhällsplanering och boende (40) 32 4 12,5 % 

Stöd till boende och energiåtgärder (41)  3 0 0 % 

Energi och klimat (42)       

Kulturmiljö (43)       

Krishantering och skydd mot olyckor (45)    

Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd (50)  26 4 15,4 % 
Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade 
områden (51) 2 0 0 % 

Prövning och tillsyn för skydd av naturen (52) 5 0 0 % 

Vattenverksamhet och vattenförvaltning (53) 7   0  0 % 

Mineralfyndigheter (54)    
Miljöfarlig verksamhet (55)  3  0 0 % 

Övrigt miljö och hälsoskydd (56)       

Förorenade områden, efterbehandling (57)       

Restaurering (58)    
Lantbruk och landsbygd (60)  14 5   35,7 % 

Rennäring och fjällförvaltning (61)    
Fiske (62)  2 0 0 %  

Folkhälsa (70)       

Jämställdhet (80)       

Nationella minoriteter (81)       

Mänskliga rättigheter (82)       

Integration (85)    

TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR SAMTLIGA ÄRENDESLAG 125 14 11,2 % 

varav Vattenmyndighetens ärenden       

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden       
1) Avser antalet beslut som överklagats i högre instans vars domar/beslut inkommit till Länsstyrelsen under 2020. 
2) Avser beslut som ändrats under 2020 på grund av domar/beslut i högre instans. 
3) Antal ändrade beslut i högre instans under år 2020 dividerat med antal beslut som överklagats till högre instans med dom/beslut under år 
2020. 
Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 

Kommentar till Tabell I – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 
Andelen ändrade beslut är 11,2 procent av de överklagade och avgjorda ärendena. Detta får betraktas som ett 
gott betyg för Länsstyrelsens ärendehantering och att kompetensen och följsamheten mot rättspraxis är hög. 
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Tabell J – Handläggningstider 

VÄS Ärendeslag med 
gemensamma mål 

Mål 
dagar 
2018–

2020 

Utfall  
(%) 

2020 

Utfall  
(%) 

2019 

Utfall 
(%) 

2018 

Medel-
antal 

dagar 
2020 

Medel-
antal 

dagar 
2019 

Medel-
antal 

dagar 
2018 

202 Anmälan om svenskt 
medborgarskap1) 45       

204 Begravningsfrågor1) 45       

212 Auktorisation av 
bevakningsföretag1) 180       

282 282 Ansökan om tillstånd enligt 6 
kap 4§ djurskyddslagen 2) 90       

282 Ansökan om förprövning 
djurstall2) 56 96,9 100 96,3 13,8 9,4 14,1 

282 Anmälningsärenden djurskydd 90 93,8 96,9 96 27,1 24,1 26,1 

403 Överklagade av lov, 
förhandsbesked 150 100 98 97,4 39,2 48,6 55,2 

403 Överklagande av bygglov för 
bostäder, dock ej fritidsbostäder 120 100 100 100 30,6 35 42,6 

403 Överklagande av kommuns 
beslut enligt plan- och bygglagen 180 100 100 100 25,6 37,1 49,5 

505 Överklagade kommunala beslut 
Miljöbalken m.fl. författn 180 98,3 94,7 100 66,2 76,3 62,9 

525 Samråd enligt 12 kap. 6§ 
Miljöbalken 42 71,5 69,2 76,4 41,8 45,4 35,6 

526 Granskning av kommunal 
strandskyddsdispens 3) 21 97,4 95,5 92 4,4 5,6 9,5 

551 
Prövning miljöfarlig verksamhet 
9 kap. Miljöbalken - Ansökan om 
tillstånd (konc)2, 4) 180       

555 Anmälan ändring tillståndspliktig 
miljöfarlig verksamhet 75 83,3 81,3 80 48,2 47,9 106,2 

562 Prövning av avfall och 
producentansvar 40 98,5 98,3 100 7,5 6,8 9,2 

566 Tillsyn av avfall och 
producentansvar 30 97,1 96,8 89,8 7,3 8,3 10,5 

602 
Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder5, 

6)         
  Företagsstöd 180 26 7 31 530 919 421 
  Projektstöd 180 38 27 19 486 518 600 
  Miljöinvesteringar 180 91 76 27 101 182 258 

622 Ansökan om stöd från 
Fiskerifonden5, 6)         

  Företagsstöd 180 - - - - - - 
  Projektstöd 180 - - - - - - 

602 

Ansökan om utbetalning av stöd 
till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder6, 

7)         
  Företagsstöd 120 100 92 94 32 48 56 
  Projektstöd 120 89 89 82 59 71 76 
  Miljöinvesteringar 120 80 70 12 93 85 205 

622 Ansökan om utbetalning av stöd 
från Fiskerifonden6, 7)         

  Företagsstöd 120 - - - - - - 
  Projektstöd 120 - - - - - - 

623 Ansökan tillstånd flyttning och 
utplantering av fisk 30 88,5 46,2 81,9 17,3 40,4 25 

623 Ansökan om förordnande som 
fisketillsynsman 40 97,8 93,1 100 18,2 21,3 12 
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1) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Östergötlands, Skåne, Västra Götalands, Dalarnas, Västernorrlands och 
Norrbottens län. 
2) Målet är satt från komplett ansökan. 
3) Enligt 19 kap 3 b § Miljöbalken. 
4) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, Skåne, Hallands, Västra Götalands, Örebro, 
Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och Norrbottens län. 
5) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram till att Länsstyrelsen har fattat beslut om stöd. 
Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd ska vara 
beslutade inom 6 månader. 
6) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) Hämtas från Jordbruksverkets uppföljningsverktyg 
BLIS. 
7) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in till Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning för 
handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara beslutade 
inom 4 månader.  

Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  

Kommentar till Tabell J – Handläggningstider 
Handläggningstiderna för de i tabellen ingående VÄS-områdena uppvisar god måluppfyllelse utom för 
följande tre områden: 

VÄS 525: antal ärenden har ökat med 30 procent de tre senaste åren, vilket är en stark bidragande orsak till 
att, trots genomförda förbättringsinsatser, måluppfyllelsen inte har kunnat förbättras. 

VÄS 555: det har visat sig vara svårt att nå högre än cirka 80 procent måluppfyllelse, utfallet är mycket lika 
de tre senaste åren, då ärendeantalet är litet och kompletteringsbehov i något enstaka ärende får ett stort 
utfall. 

VÄS 602: på grund av att tidigare beslut har nära nog samtliga delbudgetar haft medelsbrist och få beslut har 
kunnat fattas. Under våren gjorde Jordbruksverket två hastiga indrag av tilldelade budgetar vilket medförde 
att ett antal ansökningar inte kunde beviljas och ligger därför kvar i väntan på eventuella tillskott av medel 
och lång handläggningstid som följd. Under 2020 har ärendebalanserna ökat i väntan på besked om nya 
medel för 2021–2022.  
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Övrig rapportering 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

  • 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag 

• 3 kap. 2 § förordning om 
årsredovisning och budgetunderlag 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig betydelse för regeringens 
uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
samt uppgifter enligt 3 kap. 2 § i samma förordning. 

Information av väsentlig betydelse 
Covid-19 
Den pandemi som pågått under större delen av året har påverkat hela vårt samhälle i grunden och är 
naturligtvis en händelse som även väsentligt påverkat länsstyrelsernas verksamhet och våra möjligheter att 
uppfylla våra mål och uppdrag. 

Vid årets början var länsstyrelsens samtliga sektorer inriktade på att genomföra aktiviteter inom länet i syfte 
att fullgöra uppdragen. Den pågående pandemin har förorsakat att länsstyrelsens inriktning på dessa uppdrag 
förändrats under löpande verksamhetsår. Ökad beredskap och samverkan med regionen i arbetet för att 
förhindra smittspridning har påverkat prioriteringarna för myndigheten. 

I mars fattade landshövdingarna beslut om uppdraget att etablera ett länsstyrelsegemensamt 
samordningskansli för hantering av coronapandemin. Utgångspunkten var bland annat erfarenheterna från 
länsstyrelsernas gemensamma hantering av bränderna 2018.  

Samordningskansliet har involverat flertalet personer och kompetenser från olika länsstyrelser. På uppdrag 
av regeringen har regelbundna redovisningar av läget i länen tagits fram. Samordningskansliet har löpande 
levererat lägesbilder till länsledningarna, regeringskansliet och centrala myndigheter. Lägesbilderna har legat 
till grund för beslutsfattande på flera nivåer och samordning av kommunikationsfrågorna över länsgränser. 

Förutom det länsstyrelsegemensamma arbetet har respektive länsstyrelse haft en sammanhållande och 
samordnande roll inom ramen för sitt geografiska områdesansvar. Samtliga länsstyrelser har arbetat i ett 
stabsläge i syfte att säkra samordning, informationsutbyte och gemensam inriktning på de åtgärder som 
behövde vidtas i länet. Länsstyrelsernas dagliga samordning har omfattat kommuner och statliga 
myndigheter samt dialoger med näringslivet. Dialogerna med berörda aktörer har bland annat syftat till att 
inhämta, analysera/sammanställa och förmedla kunskap till andra statliga myndigheter och regeringen om 
läget i kommunerna. Länsstyrelserna har även fått ett flertal nya uppdrag under pandemin: 

• Regelbundet redovisa arbetet i länen kopplat till spridningen av covid-19. Underlaget ska 
redogöra för länsstyrelsernas arbete och bedömningar kopplade till utvecklingen av covid-19 i 
samtliga län och länsstyrelser, dels för respektive län och länsstyrelse. 

• Bistå Socialstyrelsen i arbetet med att samordna kommunernas behov av skyddsutrustning och 
sjukvårdsmaterial till följd av spridningen av covid-19. 
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• Följa kommunernas verksamhet och biträda kommunerna med information och råd enligt ny lag 
om tillfälliga smittskyddsåtgärder på serveringsställen. 

• Bistå regionerna i att säkerställa flöden för storskalig testning för covid-19. 
• Följa efterlevnaden av rekommendationer, riktlinjer och råd för inrikesresor och 

sommaraktiviteter. 
• Samordna lägesbilder av kommunernas bedömningar och åtgärder för att förebygga social 

problematik och utsatthet. 
• Sprida information och goda exempel på åtgärder vid en identifierad bristfällig efterlevnad av 

rekommendationer, riktlinjer och råd vid inrikesresor och sommaraktiviteter. 
• Handlägga stöd till hyresvärdar som har gett rabatt på fasta lokalhyreskostnader till hyresgäster i 

utsatta branscher. 
• Handlägga stöd som riktar sig specifikt till enskilda näringsidkare som har fått en större 

omsättningsminskning. 
 

När samverkan och samarbete varit viktigare än någonsin har länsstyrelserna tagit en aktiv roll i att 
samordna krishanteringen på regional nivå. Tillsammans med regioner och kommuner har vi hanterat 
konsekvenserna av coronapandemin och byggt motståndskraft för framtida prövningar. Länsstyrelsernas 
samordningskansli har analyserat och bedömt utmaningar inom säkerhetsområdet och det som är skyddsvärt, 
samt bidragit till samsyn. Samordningen under coronapandemin har bidragit till korta ledtider och snabb 
spridning av aktuell information. Samordningen har även bidragit till en gemensam kontaktyta gentemot 
andra myndigheter och regeringskansliet. Länsstyrelserna har fått flera nya regeringsuppdrag under 
pandemin och vi bedömer att våra gemensamma insatser har stärkt länsstyrelsernas anseende och förtroende. 

  



LÄNSSTYRELSEN VÄRMLAND ÅRSREDOVISNING 2020 

120 
 

 

Sammanställning av väsentliga uppgifter 
Sammanställningen är gjord enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. Belopp angivna i tkr. 

Sammanställning väsentliga 
uppgifter 

2020 2019 2018 2017 2016 

Låneram i Riksgälden 

Beviljad 7 200 6 800 6 900 7 000 7 000 
Utnyttjad  4 955 4 177 5 602 5 050 5 475 
Räntekontokredit i Riksgälden  

Beviljad 7 000 6 900 6 400 6 100 6 100 

Utnyttjad 0 7 348 3 207 0 0 
Räntekonto  

Ränteintäkter 0 0 25 29 12 
Räntekostnader -1 -60 -71 -167 -173 
Avgiftsintäkter som disponeras 

Budget 3 655 3 520 2 670 4 480 1 355 
Utfall enligt resultaträkning 15 695 14 316 11 827 7 740 7 435 
Avgiftsintäkter som inte disponeras 

Budget 12 500 10 330 8 850 7 750 7 910 
Utfall 9 986 12 856 13 299 10 412 8 835 
Anslagskredit 

Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 01 05 001 013 Länsstyrelserna m.m. Värmlands län 

Beviljad 3 440 3 451 3 412 4 198 4 012 
Utnyttjad 0 0 0 0 0 

Utgiftsområde 19 Regional tillväxt 19 01 001 013 Regionala tillväxtåtgärder  
Beviljad 104 373 2 984 2 984 2 984 
Utnyttjad 0 0 0 0 117 
Anslagssparande 

Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 01 05 001 013 Länsstyrelserna m.m. Värmlands län 
Summa anslagssparande 2 432 1 902 53 664 4 234 
- Därav intecknade åtaganden med stöd av 
anslagssparande 

     

Utgiftsområde 19 Regional tillväxt 19 01 001 013 Regionala tillväxtåtgärder 
Summa anslagssparande 522 25 531 6 127 0 

Bemyndiganden 

Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 01 05 001 013 Länsstyrelserna m.m. Värmlands län 

Tilldelat 3 000 10 000 53 000 45 000 53 000 
Åtaganden 2 443 593 29 258 34 231 38 957 
Personal 

Antal årsarbetskrafter2) 208 199 195 184 171 

Medeltal anställda1) 226 226 219 208 192 
Driftkostnad per årsarbetskraft 1 035 1 008 1 041 1 023 993 
Kapitalförändring 

Årets kapitalförändring -62 224 76 309 -151 
Balanserad kapitalförändring 290 66 -10 -319 -168 

1) Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver 
räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
2) Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en 
länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar.   
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Kommentar till tabellen sammanställning över väsentliga uppgifter  
Antal årsarbetskrafter har ökat med nio, störst ökning inom verksamhetsområde krishantering och skydd mot 
olyckor (45), skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden (51). 

 

Avgiftsbelagd verksamhet 
Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag. 

Belopp angivna i tkr. 

Verksamhet 2018 2019 2020 2020 
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Offentligrättslig verksamhet 

Djur och lantbruk 
(avgift för extra 
kontroller m.m.) -413  506  464  42  1 000  414  1 000  573  0  -158  -529  

Registreringsavgift  
för jaktområden 37  23  21  2  20  25  20  80  0  -54  -16  

Delgivning -38  34  28  6  30  38  30  0  0  38  7  

Övrig offentligrättslig 
verksamhet -14  0  0  0  5  0  5  1  0  -1  -15  

Uppdragsverksamhet 

Resurssamordning -4  1 370  1 370  0  1 400  394  1 400  392  0  1  -3  

Övrig 
uppdragsverksamhet 498  1 285  1 111  174  1 200  864  1 200  752  0  112  784  

Summa totalt 66  3 219  2 994  224  3 655  1 736  3 655  1 797  0  -62  229  

 fördelat på 

Summa offentligrättsligt -428  563  513  50  1 055  478  1 055  653  0  -175  -553  

Summa 
uppdragsverksamhet 494  2 655  2 481  174  2 600  1 258  2 600  1 144  0  114  781  

Tabellen visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelningen för 
återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna disponeras i regleringsbrevet. 
 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till tabellen avgiftsbelagd verksamhet 
Kostnaderna för verksamheten Djur och lantbruk är högre än intäkterna. Detta är orsakat av: 1) Vid vissa 
kontroller behövs två kontrollanter av arbetsmiljöskäl, men regelverket tillåter bara debitering motsvarande 
en person. 2) Att kontroller efter anmälan ska ske utan förvarning innebär att vi har många bomkörningar. 3) 
När vi hanterar ärenden där djur saknar ägare finns ingen part att debitera. 4) Vissa djurägare har svårt att 
betala sin kontrollavgift vilket genererar kundförluster.  
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Finansiell redovisning 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

  • 7 kap. 2 § förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag 

 

Resultaträkning 
Belopp i tkr 
 2020 2019 Not 
Verksamhetens intäkter 
Intäkter av anslag 117 366 111 230 1 

Intäkter av avgifter och andra ersättningar 15 695 14 316 2 
Intäkter av bidrag 84 070 77 525 3 
Finansiella intäkter 20 19 4 
Summa 217 151 203 090  
    
Verksamhetens kostnader 
Kostnader för personal -149 732 -142 817 5 
Kostnader för lokaler -11 182 -10 328 6 
Övriga driftskostnader -54 079 -47 442 7 
Finansiella kostnader -34 -107 8 
Avskrivningar och nedskrivningar -2 186 -2 173 9 
Summa -217 213 -202 866  
    
Verksamhetsutfall -62 224  
 
Uppbördsverksamhet  
Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 9 986 12 856 10 
Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet -9 986 -12 856 11 

Saldo 0 0  
 
Transfereringar 
Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 5 045 5 089 12 
Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 52 528 45 846 13 
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 4 767 4 034 14 

Finansiella kostnader -1 -28 15 
Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål -1 405 -1 477 16 
Lämnade bidrag -60 934 -53 463 17 
Saldo 0 0  
 
Årets kapitalförändring -62 224 18 
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Balansräkning 
   Belopp i tkr  

Tillgångar  2020-12-31 2019-12-31 Not 
Materiella anläggningstillgångar 
Förbättringsutgifter på annans fastighet 553 1 068   
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 4 475 3 277   
Summa 5 028 4 345 19 

 

Utlåning 
Utlåning 1 400 1 400   
Summa 1 400 1 400 20 

 
Varulager m.m 
Fastigheter 21 057 20 733   
Summa 21 057 20 733 21 

 
Kortfristiga fordringar 
Kundfordringar 2 958 769 22 
Fordringar hos andra myndigheter 3 733 2 715 23 
Övriga kortfristiga fordringar 23 519 24 
Summa 6 715 4 004  

 
Periodavgränsningsposter 
Förutbetalda kostnader 2 809 2 611   
Upplupna bidragsintäkter 16 402 18 010   
Övriga upplupna intäkter 592 2 082   
Summa 19 802 22 703 25 

 
Avräkning med statsverket 
Avräkning med statsverket -11 277 -6 159   
Summa -11 277 -6 159 26 
    
Kassa och bank 
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 35 036 23 172 27 
Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 140 3 125 28 
Kassa och bank 13 370 12 121 29 
Summa 48 546 38 419   

 
Summa tillgångar 91 270 85 445  
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   Belopp i tkr  

Kapital och skulder  2020-12-31 2019-12-31 Not 
Myndighetskapital 
Statskapital 1 400 1 400   
Balanserad kapitalförändring 290 66   
Kapitalförändring enligt resultaträkningen -62 224   
Summa 1 629 1 690 30 

 
Fonder 
Fonder 14 065 12 659  
Summa 14 065 12 659 16 

 
Avsättningar 
Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 119 240 31 
Övriga avsättningar 640 574 32 
Summa 760 814   

 
Skulder m.m. 
Lån i Riksgäldskontoret 4 955 4 177 33 
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 6 044 6 376 35 

Leverantörsskulder 4 034 4 336 36 
Övriga kortfristiga skulder 2 694 2 205 37 
Depositioner 140 3 125 38 
Summa 17 866 20 218   

 
Periodavgränsningsposter 
Upplupna kostnader 13 498 11 957  
Oförbrukade bidrag 43 453 38 106  
Summa 56 951 50 063 39 
 
Summa kapital och skulder 91 270 85 445  
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Anslagsredovisning 
Redovisning mot anslag 

Belopp i tkr 
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Utgiftsområde 01 
Rikets styrelse 

 
01 05 001 Länsstyrelserna m. m. 

013 Värmlands län 1 902 118 938 2 446 0 0 123 286 -120 853 2 432 40 
 

Utgiftsområde 19 
Regional tillväxt 

19 01 001 Regionala tillväxtåtgärder 
013 Länsstyrelsen i 
Värmlands län 25 1 080 1 000 0 -25 2 080 -1 558 522 40 
 

Summa 1 926 120 018 3 446 0 -25 125 366 -122 411 2 955  

 

Redovisning mot inkomsttitel 
Belopp i tkr 
Inkomsttitel Beräknat belopp Inkomster NOT 
2511 Expeditions- och ansökningsavgifter 1 200 1 471  
2537 Miljöskyddsavgift Täktavgift 9 000 8 805  
2552 03 Avgifter enligt avfallsförordningen 300 200  
2714 01 Sanktionsavgifter 500 676  

2714 05 Brott mot utlänningslagen 0 47  
2811 9 Övriga inkomster 1 500 -1 212  
Summa 12 500 9 986 10 

 

Redovisning av beställningsbemyndiganden 
Anslag/ 
Anslagsbenämning 

Tilldelat 
bemyndigande 

Ingående 
åtaganden 

Utestående 
åtaganden 

Utestående åtagandenas 
fördelning per år NOT 

 2020 2020 2021 2022 2023 2024  
19 01 001 Regionala tillväxtåtgärder  
013 Länsstyrelsen i 
Värmlands län 3 000 593 2 443 1 375  1 068 0 0 40 
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Tilläggsupplysningar och noter 
Allmänt  
Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. De flesta belopp i resultatredovisning och de 
finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett länsstyrelsegemensamt rapportpaket i excel. Det innebär att 
talen innehåller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.  

Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordning (2000:606) om myndigheters 
bokföring. Brytdatum, det datum då löpande bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den 5 januari 2021.   

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och allmänna råd till förordningen. 

Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid 
divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anställda beräknas 
som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 procent. 
Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under 
anställningsperioden.  

Avvikelser från generella ekonomiadministrativa regler 
I regleringsbrevet 2020 har regeringen beslutat om följande undantag från det ekonomiadministrativa 
regelverket: 

”Bestämmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden för handläggningen av ärendeslag som 
omfattar ett stort antal ärenden, ska inte tillämpas på länsstyrelserna.” 
”Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § förordningen om 
årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och årsarbetskrafter redovisas i en för 
länsstyrelserna enhetlig struktur efter närmare anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län.”. 
”Länsstyrelserna undantas enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag från att 
redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras.” 

Resultatredovisningens indelning är förändrad 
I ekonomistyrningsverkets allmänna råd till 3 kap 2 §, förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag, framgår att skälen till förändringar i indelning ska anges. 

Inför årsredovisning 2020 har länsstyrelserna gemensamt genomfört ett arbete att förenkla och förtydliga 
årsredovisningen. Det har bland annat inneburit att indelningen i verksamhetsområden i 
resultatredovisningen delvis har förändrats genom att verksamhetsområden har slagits samman. Praktiskt 
innebär det att koder på tvåsiffernivå, i länsstyrelsernas verksamhets- och ärendestruktur, har slagits 
samman. Syftet med det är att skapa mer likvärdiga och balanserade redovisningar av verksamhetsområdena 
som både ger en översikt och visar på bredden i länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag. År 2019 ingick 19 
verksamhetsområden i resultatredovisningen och 2020 ingår tio verksamhetsområden. 
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Resultatindikatorer 
Inför årsredovisning 2020 har länsstyrelsernas nätverk för respektive verksamhetsområden fått i uppdrag att 
ta fram länsstyrelsegemensamma resultatindikatorer i enlighet med regleringsbrevsuppdrag 3E4. Meningen 
är att indikatorerna ska vara en hjälp i att redovisa verksamhetens resultat, göra resultatbedömningar samt att 
bedöma utvecklingen, exempelvis trend och riktning. Resultatindikatorerna kan också vara ett komplement i 
att beskriva verksamhetens omfattning och innehåll. 

Tabell D 
I Länsstyrelsernas regleringsbrev 2020 3.E.4 efterfrågas uppgifter om antalet årsarbetskrafter utifrån 
finansieringskälla. På grund utav detta redovisas ”Tabell D – Årsarbetskrafter per finansieringsform”. 
Denna statistik har tidigare årsredovisningar inte redovisats men i likhet med ”Tabell C – Årsarbetskrafter” 
redovisas den enligt verksamhets- och ärendestruktur (VÄS) på nivå två för år 2018, 2019 och 2020. 

Tabell H och I 
I årsredovisningen för 2019 utgick en tabell som innehållit statistik om överklagade ärenden och överklagade 
ärenden som ändrats i högre instans. Detta då det framkommit vissa kvalitetsbrister i framtagna data. Till 
årsredovisning 2020 har den grunddata som statistiken baseras på delvis omarbetats. Numera fokuserar 
statistiken på antalet överklagade beslut istället för antalet överklagade ärenden, vilket av 
registreringstekniska skäl bedöms ge en mer rättvisande bild. Statistiken finns nu tillgänglig i följande två 
tabeller: 

Tabell H – överklagande beslut 
Tabell I – överklagade beslut som ändrats i högre instans 

Redovisnings- och värderingsprinciper 
Periodavgränsningsposter
Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokförts. Fakturor som erhålls efter brytdagen redovisas som 
periodavgränsningspost. Beloppsgränsen för periodavgränsningsposter har fastställts till 23,7 tkr.  

Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader såsom hyror m.m. för att kostnaden ska belasta rätt 
period. Beloppsgränsen har fastställts till 23,7 tkr. Skulder till personalen i form av kompledighet och 
semesterlöner redovisas månadsvis och regleras med värdeförändring till följd av ändrade löner m.m. 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade bidrag. Kostnader 
motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras och redovisas som upplupna 
bidragsintäkter. 
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Anläggningstillgångar  
Tillgångar med en bedömd nyttjandeperiod om minst tre år och ett anskaffningsvärde på minst ett halvt 
basbelopp redovisas som anläggningstillgångar. Immateriella anläggningstillgångar vid anskaffningsvärde på 
minst 100 tkr och för förbättringsutgifter på annans fastighet på minst 50 tkr.  

Stationära och bärbara persondatorer kostnadsförs direkt på grund av den tekniska utvecklingen och 
prisnivån samt för bärbara datorer då de utsätts för extra stort slitage. 

På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis.  

 
 Avskrivningsplan 
Immateriella anläggningstillgångar 3-5 år     

Materiella anläggningstillgångar  
Förbättringsutgift på annans fastighet 5 år   
Maskiner, inventarier m.m.  
Maskiner 5 år   
Bilar och transportmedel 5 år   
Konst Ingen avskrivning 

Övriga inventarier 5 år  
Pågående nyanläggningar Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i anläggningsgrupp 

Jordfonden 
Jordfondens fastigheter värderas till inköpspris, med justering för gjorda åtgärder 

Lånefordringar 
Länsstyrelsen gör bedömning av nedskrivningsbehov inför årsbokslut. 

Värdering av fordringar och skulder 
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli betalt. Fordringar och 
skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens kurs.  

Huvudsaklighetsprincip för betalningsflöden 
I vissa projekt används tilldelade medel både i den egna verksamheten och betalas ut som bidrag. För att 
avgöra om tillgängliga medel ska redovisas i det räntebelagda betalningsflödet eller i det icke 
räntebelagda betalningsflödet tillämpas en huvudsaklighetsprincip om 80 procent/20 procent. För att 
pengarna ska redovisas i det räntebelagda betalningsflödet ska minst 80% av tilldelade medel användas i 
den egna verksamheten. 

Stora genomslag i den finansiella redovisningen 
Verksamhetens intäkter och kostnader 
Under 2020 ökade Länsstyrelsen Värmlands kostnader med drygt 14 miljoner kronor. En stor del av de 
ökade kostnaderna kan kopplas till hantering av coronapandemin. Intäkterna har också ökat och en stor del 
av dem är extra anslag som myndigheten tilldelats för att hantera uppdrag relaterade till pandemin.  
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Noter till resultaträkning 
Not 1 Intäkter av anslag 2020 2019 
 01 05 001 013 Förvaltningsanslag 116 740  108 582  
 19 01 001 013 Regionala tillväxtåtgärder 626  2 648  
 Summa intäkter av anslag 117 366  111 230  

 

Not 2 Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2020 2019 

 Offentligrättsliga avgifter 1 868  1 644  
 Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 7 163  6 571  
 Intäkter av andra ersättningar 6 663  6 101  
 Summa 15 695  14 316  
    

 Varav intäkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsförordningen består av 

 Intäkter uthyrning 1 065  865  
 Intäkter utbildning/konferenser 226  1 000  
 Intäkter konsultuppdrag 4 043  3 346  
 Intäkter övriga 4 § avgifter 1 828  1 360  

 Summa 7 163  6 571  

 

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet är inte jämförbar med denna not. Den separata 
tabellen avser enbart sådan verksamhet som ska ge ett årligt resultat. Övriga intäkter av avgifter har inte 
motsvarande kostnader och uppvisar inte något resultat utan ingår bland annat i anslagsredovisningen, 
älgvårdsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. 

 

Not 3 Intäkter av bidrag 2020 2019 
 Bidrag från statliga myndigheter 87 650  76 461  
 varav 

 Naturvårdsverket 25 505  23 309  
 Länsstyrelsen i Örebro län 24 042  18 319  
 Statens jordbruksverk 14 243  6 393  
 Havs- och vattenmyndigheten 10 187  10 912  
 Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 2 961  6 694  
 Statens energimyndighet 2 154  1 170  

 Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige 1 482  0  
 Länsstyrelsen i Västmanlands län 1 270  1 101  
 Länsstyrelsen i Jämtlands län 1 203  2 939  
 Länsstyrelsen i Stockholms län 924  23  
 Arbetsförmedlingen 673  947  
 Post- och telestyrelsen 625  1 036  
 Riksantikvarieämbetet 500  932  

 Länsstyrelsen i Dalarnas län 478  989  
 Trafikverket 287  185  
 Skogsstyrelsen 261  320  
 Socialstyrelsen 153  402  
 Länsstyrelsen i Jönköpings län 0  448  
 Övriga motparter 702  341  

 
 Bidrag från övriga -3 580  1 064  
    varav bidrag från EU:s fonder 1 677  1 143  
 Summa 84 070  77 525  

 Ökningen av resultatposten består till störst del av bidrag från Länsstyrelsen i Örebro. Det negativa beloppet i Bidrag 
från övriga beror på omklassificering av bidragsintäkter från Bidrag från övriga till Bidrag från statliga myndigheter. 
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Not 4 Finansiella intäkter 2020 2019 
 Räntekonto i Riksgälden 0  13  
 Övriga finansiella intäkter 20  7  
 Summa 20  19  

 

Not 5 Kostnader för personal 2020 2019 

 Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra 
avgifter enligt lag och avtal -101 555  -95 732  

 varav 

 Lönekostnader för insynsråd och ej anställd personal (uppdragstagare) -416  -633  
 Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga kostnader för personal -48 177  -47 085  
 Summa -149 732  -142 817  

 

Not 6 Kostnader för lokaler 2020 2019 
 Kostnader för lokaler -11 182 -10 328 

 

Not 7 Övriga driftkostnader 2020 2019 
 Övriga driftkostnader -54 079  -47 442  
 Störst ökning avser inköp av konsulttjänster och länsstyrelsegemensamma kostnader. 

 

Not 8 Finansiella kostnader 2020 2019 
 Räntekostnader i Riksgälden -1  -60  

 Övriga finansiella kostnader -33  -46  
 Summa -34  -107  

 

Not 9 Avskrivningar och nedskrivningar 2020 2019 
 Avskrivningar och nedskrivningar -2 186  -2 173  
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Not 10 
  

Intäkter av avgifter m.m.  
som inte disponeras 

2018 2019 2020 2020 
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Avgifter med bestämt ekonomiskt 
mål       

 

Enligt 2020 års regleringsbrev undantas länsstyrelserna enligt 6 kap 1 § förordningen 
om årsredovisning och budgetunderlag från att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd 
verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. Som en följd av det ändras notens 
uppställning till att endast omfatta intäkter för 2018, 2019 och 2020.  

 
2511 Expeditions- och 
ansökningsavgifter 1 111  1 035  1 200  1 471  

 2537 Miljöskyddsavgift 8 968  9 536  9 000  8 805  

 2552 Övriga offentligrättsliga avgifter 182  321  300  200  

 varav     

  - Avgifter enligt avfallsförordningen 182  321   200  

      

 

Övriga intäkter som inte 
disponeras och inte har bestämt 
ekonomiskt mål 3 038  1 964  2 000 -490  

      
 2714 Sanktionsavgifter 265  517  500  676  

 2714 Brott mot utlänningslagen 0  0  0 47  

 2811 Övriga inkomster 2 773  1 447  1 500  -1 212  

      

 
Summa avgifter redovisade mot 
inkomsttitel 13 299  12 856  12 500  9 986  

 

 
Kommentar: Uppgifterna speglar tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2020 
avseende länsstyrelserna. Noten är uppdelad på avgifter med bestämt respektive inte 
bestämt ekonomiskt mål.  
 
2811: Uppdraget att skapa rationaliseringar av skiftesstrukturen skapar kostnader för 
fastighetsreglering. Enstaka år kan försäljningarna av fastigheter hamna på ett 
minusresultat, detta eftersom Länsstyrelsen i de flesta fall säljer enstaka skiften av 
fastigheter och mer värdefulla delar av en fastighet blir kvar. 

 

Not 11 Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 2020 2019 
 Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet -9 986  -12 856  
 Posten påverkas mest av driftkostnader och försäljningar i Jordfonden. 

 

Not 12 Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 2020 2019 
 01 05 001 013 Förvaltningsanslag 4 113  4 031  
 19 01 001 013 Regionala tillväxtåtgärder 932  1 058  
 Summa 5 045  5 089  
 Minskningen av medel som erhållits från statens budget beror på mindre utgifter för lämnade bidrag, 

finansierade av anslaget Regionala tillväxtåtgärder.  

 

Not 13 Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 2020 2019 
 Riksantikvarieämbetet 9 703  8 830  
 Länsstyrelsen i Jönköpings län -607  0  

 Länsstyrelsen i Uppsala län 0  100  
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Not 13 Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 2020 2019 
 Länsstyrelsen i Örebro län 302  486  
 Socialstyrelsen 4 026  3 002  
 Skogsstyrelsen 10  80  

 Naturvårdsverket 7 062  1 183  
 Post- och telestyrelsen 336  218  
 Havs- och vattenmyndigheten 31 645  31 867  
 Folkhälsomyndigheten 80  80  
 Övriga myndigheter -29  0  
 Summa 52 528  45 846  
 Naturvårdsverkets finansiering av bidrag till myggbekämpning utgör den största enskilda ökningen. 

 

Not 14 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 2020 2019 
 EU 2 067  1 126  
 Älgvårdsfonden 810  1 050  
 Bygdemedel 1 890  1 858  
 Summa 4 767  4 034  

 

Not 15 Finansiella kostnader 2020 2019 
 Finansiella kostnader i transfereringsavsnittet -1 -28 

 

Not 16 Avsättning till/upplösning av fonder mm för transfereringsändamål 2020 2019 
 Ingående balans 12 659  11 182  
 Årets förändring 1 405  1 477  
 Utgående balans 14 065  12 659  

  
 Uppdelat på: 
 Älgvårdsfonden 
 Ingående balans 400  -283  

 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 810  1 000  

 Lämnade bidrag -514  -316  

 Utgående balans 696  400  

  

 Bygdemedel 
 Ingående balans 12 259  11 465  

 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 1 890  1 858  

 Finansiella kostnader -1  -28  

 Lämnade bidrag -780  -1 036  

 Utgående balans 13 369  12 259  
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Not 17 Lämnade bidrag 2020 2019 
 Lämnade bidrag till den offentliga sektorn -50 435  -43 442  
 Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar -10 498  -10 021  
 Summa Lämnade bidrag -60 934  -53 463  
 inom verksamhetsområden: 

 Deponering, administration och fördelning av medel, allmänna 
arvsfonden m.m. -780 -1 032 

 Jakt och viltvård -1 235  -971  
 Allmänt och övergripande inom regional tillväxt -4 991  -4 031  
 Regional projektverksamhet -676  -1 776  
 EU:s strukturfonder -223  -457  
 Gränsregionalt samarbete -1 222  0  
 Kommunikationsplanering -336  -218  
 Klimatanpassning 0  -131  

 Energi- och klimatstrategiskt arbete 0  -90  
 Fornminnen -591  -734  
 Byggnadsvård -4 855  -4 982  
 Fornminnes- och kulturlandskapsvård -3 371  -3 078  
 Kulturhistoriskt värdefulla miljöer -886  -36  
 Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd -1 329  -80  

 Miljömål -8 135  -6 049  
 Miljöövervakning -60  -70  

 Skydd av områden och arter (exkl. vattenskyddsområden och 
kulturreservat) -2  0  

 Förvaltning och skötsel av skyddade områden -25  0  
 Tillstånd och dispenser avseende naturskydd -1 241  0  
 Övrig prövning avseende naturskydd 0  -8  
 Dricksvattenförsörjning -197  0  
 Förvaltning av kvalitén på vattenmiljön -416  -18  

 Efterbehandling av förorenade områden -1 378  -524  
 Kalkning av försurade vatten -24 764  -25 205  
 Biologisk återställning i kalkade vatten 0  -138  
 Fiskevård och fritidsfiske -421  -405  
 Främjande insatser inom folkhälsoområdet -130  -207  
 Jämställdhetsfrågor -250  -220  

 Frågor inom mänskliga rättigheter -4 026  -3 002  
 Integrationsfrågor 607  0  
  -60 934  -53 463  
 Lämnade bidrag inom LOVA står för största ökningen inom verksamhetsområdet Miljömål. 

 

Not 18 Årets kapitalförändring 2020 2019 
    
 Verksamhetsutfall 
 Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan -62  224  

 Summa verksamhetsutfall -62  224  
      
 Summa årets kapitalförändring -62  224  
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Noter till balansräkning 
Not 19 Materiella anläggningstillgångar 2020-12-31 2019-12-31 
 Förbättringsutgifter på annans fastighet 
 Ingående anskaffningsvärde 3 761 3 560 
 Årets anskaffning 105 202 
 Årets försäljning, utrangering -27 0 
 Utgående anskaffningsvärde 3 840 3 761 
    

 Ingående avskrivningar -2 693 -1 955 
 Årets avskrivningar -621 -738 
 Årets försäljning, utrangering 27 0 
 Utgående avskrivningar -3 288 -2 693 
 Bokfört värde 552 1 068 
  
 Maskiner, inventarier, installationer m.m. 
 Ingående anskaffningsvärde 16 862 16 527 
 Årets anskaffning 2 763 707 
 Årets försäljning, utrangering -632 -372 
 Utgående anskaffningsvärde 18 993 16 862 
    
 Ingående avskrivningar -13 585 -12 522 

 Årets avskrivningar -1 565 -1 435 
 Årets försäljning, utrangering 632 372 
 Utgående avskrivningar -14 518 -13 585 
 Bokfört värde 4 475 3 277 
  
 Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 5 028 4 345 

 
 

Not 20 Utlåning 

 

Låne-
ford-
ringar 

IB 

Amor-
tering 

Avskriv-
ning 

Låne-
fordringar 

UB 

Reserv-
ering 

låneför-
lust IB 

Årets 
för-

ändring 

Reservering 
låneförluster 

UB 

Lånefordringar 
efter 

reservering 
UB 

Lånefordringar med villkord återbetalningsskyldighet 
Särskilt 
skuld-
tyngda 
jordbrukare 1 400 0 0 1 400 0 0 0 1 400 
Summa 
utlåning 1 400 0 0 1 400 0 0 0 1 400 
Amortering avräknas mot inkomsttitel 
Summa 
amortering  0       
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Not 21 Varulager m.m. 2020-12-31 2019-12-31 
 Jordfondsfastigheter Areal, ha:   
 Jordbruksmark 5 5 
 Produktiv skogsmark 1 310 1 266 

  
 Bokfört värde 21 057 20 733 
 Bedömt värde 38 500 38 000 
  

 Bedömt värde 2019 är justerat från 39 000 tkr till 38 000 tkr, jordbruksmark justerat från 6 ha. till 5 ha. 
och produktiv skogsmark justerat från 1 313 ha. till 1 266 ha. Felaktiga värden angavs 2019. 

 
Not 22 Kundfordringar 2020-12-31 2019-12-31 
 Kundfordringar – utomstatliga 2 958 769 

 
Not 23 Fordringar hos andra myndigheter 2020-12-31 2019-12-31 
 Diverse fordringar andra myndigheter 1 738 1 076 
 Mervärdesskatt 1 995 1 640 

 Summa 3 733 2 715 

 
Not 24 Övriga kortfristiga fordringar 2020-12-31 2019-12-31 
 Uppbördsfordringar -3 406 
 Övriga kortfristiga fordringar 26 113 

 Summa 23 519 

 
Not 25 Periodavgränsningsposter 2020-12-31 2019-12-31 
 Förutbetalda kostnader 
 Förutbetalda hyror 2 529 2 388 

 Övriga förutbetalda kostnader 279 224 
 Summa förutbetalda kostnader 2 809 2 611 
 Upplupna bidragsintäkter 
 Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 11 750 8 102 
 Varav: 
 Statens jordbruksverk 9 846 6 147 

 Länsstyrelsen i Stockholms län 913 20 
 Länsstyrelsen i Västmanlands län 458 0 
 Länsstyrelsen i Uppsala län 115 115 
 Tillväxtverket 110 110 
 Statens energimyndighet 83 170 
 Naturvårdsverket 64 1 224 
 Länsstyrelsen i Dalarnas län 41 21 

 Länsstyrelsen i Örebro län 17 118 
 Övriga myndigheter 103 177 

 Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer eller 
privatpersoner 4 651 9 908 

 Varav finansiering genom EU-fonder 4 438 9 783 
 Totala upplupna bidragsintäkter 16 402 18 010 
 Övriga upplupna intäkter 592 2 082 
 Summa periodavgränsningsposter 19 802 22 703 

 Omklassificering av finansiär från upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer till upplupna 
bidragsintäkter från andra myndigheter utgör den största förändringen mellan åren. 
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Not 26 Avräkning med statsverket 2020-12-31 2019-12-31 
 Uppbörd 
 Ingående balans -406 -823 
 Redovisat mot inkomsttitel (-) -9 986 -12 856 

 Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+) 10 390 13 273 
 Skulder avseende uppbörd -2 -406 
  
 Anslag i icke räntebärande flöde 
 Redovisat mot anslag (+) 1 558 3 705 

 Medel hänförbara till transfereringar med mera som betalats till icke 
räntebärande flöde (-) -1 558 -3 705 

 Fordringar avseende anslag i icke räntebärande flöde 0 0 
  
 Anslag i räntebärande flöde 
 Ingående balans -1 902 -53 
 Redovisat mot anslag (+) 120 853 112 613 
 Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) -121 384 -114 462 
 Skulder avseende anslag i räntebärande flöde -2 432 -1 902 
  
 Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 

 Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats 
mot anslag 0 0 

  

 Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto  
 Ingående balans -3 851 16 712 
 Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 95 775 80 852 
 Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -91 934 -91 847 
 Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) -8 832 -9 567 
 Övriga skulder på statens centralkonto -8 842 -3 851 
    
 Summa utgående balansavräkning med statsverket -11 277 -6 159 

 

Ökningen av skulder beror främst på minskning av oförbrukade bidrag i statens centralkonto i 
Riksbanken.  

 

Not 27 Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 
 Räntekonto i Riksgälden 35 036 23 172 
 Behållning på räntekonto har ökat till följd av ökade bidragsintäkter. 

 

Not 28 Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 
 Övriga tillgodohavanden i Riksgälden Deponeringar 140 3 125 

 Utbetalning av två deponeringar utgör större delen av förändringen mellan åren. 

 

Not 29 Kassa och bank 2020-12-31 2019-12-31 
 Bygdemedel 13 369 12 119 
 Kontantkassa 1 1 
 Summa 13 370 12 120 
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Not 30 
Kapitalförändring 
enligt 
resultaträkningen 

Stats-
kapital 

Dona-
tions-
kapital 

Balanserad 
kapital-
förändring, 
anslags-
finansierad 
verksamhet 

Balanserad 
kapital-
förändring, 
avgifts-
belagd 
verksamhet 

Balanserad 
kapital-
förändring, 
bidrags-
finansierad 
verksamhet 

Kapitalföränd-
ring enligt 
resultaträkning Summa 

Utgående balans 
2019 1 400 0 0 66 0 224 1 690 
Varav: 
Särskilt 
skuldtyngda 
jordbrukare 1 400 0 0 0 0 0 1 400 
Avgiftsfinansierad 
verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 66 0 224 290 
Ingående balans 
2020 1 400 0 0 66 0 224 1 690 
Föregående års 
kapitalförändring 0 0 0 224 0 -224 0 
Årets förändring  
Varav  
Avgiftsfinansierad 
verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 0 0 -62 -62 
Summa årets 
förändring 0 0 0 0 0 -62 -62 
Utgående balans 
2020 1 400 0 0 290 0 -62 1 629 

 

Not 31 Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 2020-12-31 2019-12-31 
 Ingående avsättningar 240 159 
 Årets pensionskostnader -6 139 

 Årets pensionsutbetalningar -115 -58 
 Utgående avsättning 119 240 

 

Not 32 Övriga avsättningar 2020-12-31 2019-12-31 
 Lokalt omställningsarbete 
 Årets förändring 66 -128 
 Utgående balans 640 574 
 Summa övriga avsättningar 640 574 

 
 

Bedömningen är att ca. 250 tkr av avsatta medel kommer att utnyttjas 2021. 

 

Not 33 Lån i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 
 Ingående balans 4 177 5 182 
 Under året upptagna lån 3 071 1 170 

 Årets amorteringar -2 293 -2 175 
 Utgående balans 4 955 4 177 
  
 Beviljad låneram 7 200 6 800 
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Not 34 Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 
 Beviljad kreditram 7 000 6 900 

 

Not 35 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2020-12-31 2019-12-31 
 Diverse skulder inkl. leverantörsskulder 3 392 3 782 
 Lagstadgade arbetsgivaravgifter 2 594 2 477 
 Mervärdesskatt 58 117 

 Summa 6 044 6 376 

 

Not 36 Leverantörsskulder 2020-12-31 2019-12-31 
 Leverantörsskulder 4 034 4 336 

 

Not 37 Övriga kortfristiga skulder 2020-12-31 2019-12-31 
 Personalens källskatt 2 301 2 194 
 Övriga kortfristiga skulder 393 10 
 Bestående av: 
 Transfereringar under utbetalning 382 4 
 Övrigt 11 7 
 Summa 2 694 2 205 

 

Not 38 Depositioner 2020-12-31 2019-12-31 
 Depositioner 140 3 125 

 

Not 39 Periodavgränsningsposter 2020-12-31 2019-12-31 
 Upplupna kostnader 
 Upplupna löner, arvoden inkl. social avg. 1 220 1 086 
 Upplupna semesterlöner inkl. social avg. 11 107 9 541 
 Övriga upplupna kostnader 1 171 1 331 
 Summa upplupna kostnader 13 498 11 957 
  
 Oförbrukade bidrag från annan myndighet 40 924 34 585 
 Varav: 
 Havs- och vattenmyndigheten 10 601 5 095 
 Naturvårdsverket 10 054 12 239 
 Länsstyrelsen i Örebro län 7 176 5 091 
 Statens jordbruksverk 3 717 5 322 
 Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 2 558 1 047 

 Länsstyrelsen i Jönköpings län 1 619 236 
 Post- och telestyrelsen 1 237 1 235 
 Statens energimyndighet 1 135 1 746 
 Länsstyrelsen i Stockholms län 964 964 
 Länsstyrelsen i Dalarnas län 719 434 
 Folkhälsomyndigheten 437 0 
 Länsstyrelsen i Östergötlands län 169 410 

 Övriga motparter 537 766 
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Not 39 Periodavgränsningsposter 2020-12-31 2019-12-31 
 Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att användas: 
  - Inom tre månader 14 904 12 585 
  - mer än tre månader till ett år 14 020 12 000 
  - mer än ett år till tre år 12 000 10 000 

  - mer än tre år 0 0 
  

 Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller 
privatpersoner 2 529 3 521 

 Varav finansiering genom EU-fonder 1 776 3 301 
 Summa oförbrukade bidrag 43 453 38 106 

 
 Summa periodavgränsningsposter 56 951 50 063 

 

Noter till anslagsredovisning 
Not 40 (Belopp i tkr) 
Anslag/Benämning Villkor Tilldelat Belopp Utfall 
01 05 001 013 
Länsstyrelserna 
m.m., Värmlands 
län Anslagskredit 3 440 0 

 Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 3 642 2 432 
 Kredit på räntekonto 7 000 0 
 Låneram för anläggningstillgångar 7 200 4 955 

 Finansiering av förvaltningskostnader hos  
Region Värmland 4 113 4 113 

19 01 001 013 
Regionala 
tillväxtåtgärder, 
Länsstyrelsen i 
Värmlands Län Anslagskredit 104 0 
 Anslagsbehållning som disponeras inget 522 
 Uppföljning och utvärdering 300 300 
  
 Beställningsbemyndigande 3 000 2 443 
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Uppgifter om rådsledamöter enligt 7 kap. 2§ 
förordningen om årsredovisning och 
budgetunderlag 
Redovisning av skattepliktiga ersättningar och andra förmåner till rådsledamöter och ledande 
befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller rådsledamot i andra statliga myndigheter eller 
uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag. Utbetalning av arvodet har gjorts under 2021.  

Namn Ersättning kronor Andra uppdrag 
 

Landshövding   
Andrén, Georg 1 423 789,20 -  
 

Länsråd 
Blom, Johan                        1 039 987,20 - 

 
Insynsråd 2020-01-01- 2020-12-31  
Johansson, Kicki 4 500,00 -  
 

Lundmark Lundberg, Anna 6 000,00 -  
 

Löfberg, Kathrine 6 000,00 AB Anders Löfberg, ordförande 
  Löfbergs Lila AB, ledamot 
  Kaffehuset i Karlstad AB, ledamot 
  Löfbergs i Karlstad AB, ledamot 
  Systrarna Löfberg AB, ledamot 
  Bröderna Löfberg AB, ledamot 

  
Handelsbankens lokalstyrelse i Karlstad, 
ledamot 

  International Coffee Partners GmbH, ordförande 
 

Nisser, Per-Samuel 6 000,00 Karlstads Stadshus AB, ordförande 
  Oslo - Stockholm 2.55 AB, ledamot 
 

Olsson, Patrik 6 000,00  Länsförsäkringar Värmland, ledamot 
 

Larsson, Fredrik 6 000,00 Fastighetsaktiebolaget Taredom, ordförande 
 

Sterte, Johan 4 500,00 Arbetsgivarverket, ledamot 

  
Övervakningskommittén för det nationella 
regionalfondsprogrammet 

  Karlstads universitet Holding AB, ordförande 
  Karlstads universitets Innovation AB, ordförande 
  Karlstads universitet, Ledamot 
 

Svantorp, Gunilla 4 500,00 
Specialpedagogiska skolmyndighetens 
insynsråd, ledamot 

  Skolverkets insynsråd, ledamot 
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Bilagor 
Bilaga A. Paragrafer i Förordning (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion, som redovisas i årsredovisningen 

Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning 
2§ p3 Följa tillståndet i länet Läget i länet 
3§ p1 De allmänna valen Övrig förvaltnings och trafikföreskrifter 

3§ p2 
Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära 
frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot 
djursjukdomar 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

3§ p3 Regional tillväxt Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende Hållbar samhällsplanering och boende 
3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat 
3§ p7 Kulturmiljö Kulturmiljö 

3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd 
beredskap Krishantering och skydd mot olyckor 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 
3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella näringar 
3§ p11 Fiske Areella näringar 
3§ p12 Folkhälsa Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
3§ p13 Jämställdhet Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
3§ p14 Integration Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 

4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 
kap. 7§ ärvdabalken Areella näringar 

4§ p2 Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

4§ p3 
I utpekade län göra de utredningar om det allmänna 
fiskeintresset som begärs av andra myndigheter i 
ansökningsmål enligt 22 kap. miljöbalken 

Areella näringar 

4§ p4 I utpekade län vara förvaltande och attesterande 
myndighet för vissa program inom EU:s strukturfonder Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

4§ p5  
I utpekade län vara behörig myndighet enligt lagen 
(2017:244) om kontroller och inspektioner på plats 
enligt… 

Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

4§ p6 I utpekade län vara ansvarig för kontroller enligt … Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p3 
Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, 
analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till 
barns bästa 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p5 
Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, 
analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot 
diskriminering 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl a regional tillväxt, 
samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p7 Verka för att förenkla för företag Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen 
till ett förändrat klimat Energi och klimat 

5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses Hållbar samhällsplanering och boende 

6§ 

Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de 
miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och 
ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets 
utveckling 

Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 

7§ Geografiskt områdesansvar enligt förordningen 
(2015:1052) Krishantering och skydd mot olyckor 
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i 
årsredovisningen 
Bilagan innehåller återrapporteringar och uppdrag som redovisas i årsredovisningen och som framgår i 
länsstyrelsernas regleringsbrev 2020. 

Uppdrag i 
regleringsbrev 2020 Område Avsnitt i 

årsredovisning Länsstyrelse 

Kap 1 A1 Agenda 2030 

Om Länsstyrelsen – 
strategisk styrning 
och 
planering/Integrering 
av 
sektorsövergripande 
områden 

Alla län 

Kap 1 A2 Förorenade områden för 
bostadsbyggande 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A3 Åtgärdssamordning mot 
övergödning 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län som får bidrag från HaV för 
åtgärdssamordning och alla län som är 
vattenmyndigheter 

Kap 1 A4 
Förebygga introduktion 
och spridning av invasiva 
arter 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A5 
Regionala 
handlingsplaner för grön 
infrastruktur 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A6 

Bevarandeplaner för 
Natura 2000-områden, 
omprövning av 
vattenkraft 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A7 Nationella planen för 
vattenkraft genomförs 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla Län 

Kap 1 A8 

Hantering av EU-stöd, 
genomförande av 
Landsbygdsprogrammet 
och Havs- och 
fiskeriprogrammet. 

Areella näringar Alla län 

Kap 1 A9 EU:s gemensamma 
jordbrukspolitik Areella näringar Alla län 

Kap 1 A10 Nationella 
livsmedelsstrategin Areella näringar Alla län 

Kap 1 A11 Sammanhållen 
landsbygdspolitik Areella näringar Alla län 

Kap 1 A12 Nationella mål för 
kulturmiljöarbete Kulturmiljö Alla län 

Kap 1 A13 

Länsstrategier för 
jämställdhetsintegrering 
internt och i länet 
redovisning av integrering 
på myndigheten 

Om Länsstyrelsen – 
Integrering av 
sektorsövergripande 
områden 

Alla län 

Länsstrategier för 
jämställdhetsintegrering 
internt och i länet – 
redovisning av externt 
riktad verksamhet 

Folkhälsa, 
jämställdhet, 
integration m.m. 

Alla län 

Kap 1 A14 

Mänskliga rättigheter 
redovisning av integrering 
på myndigheten 

Om Länsstyrelsen – 
Integrering av 
sektorsövergripande 
områden 

Alla län 

Mänskliga rättigheter – 
redovisning av externt 
riktad verksamhet 

Folkhälsa, 
jämställdhet, 
integration m.m. 

Alla län 

Kap 1 B1 
Redovisning av 218 jakt 
och viltvård 

Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter Alla län 

Regionalt arbete, Naturvård, Alla län 
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Uppdrag i 
regleringsbrev 2020 Område Avsnitt i 

årsredovisning Länsstyrelse 
naturvård, biologisk 
mångfald, friluftsliv, 
hotade arter m.m. – 
redovisas inkl. 5118 
rovdjursförvaltning, men 
exkl. vht 218* jakt och 
viltvård 

miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Kap 1 B2 Barents hav Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering Norrbottens och Västerbottens län 

Kap 1 C1 

Regionala 
strukturfondsprogrammen 
2014–2020, 
samverkande insatser 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering Alla län 

Kap 1 C2 
Tilldelning av medel från 
anslag 1:1 regionala 
tillväxtåtgärder 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering Alla län 

Kap 1 C3 Omarrondering i 
Dalarnas län Areella näringar Dalarnas län 

Kap 1 C4 Förenklingsarbete – 
underlätta för företag 

Om Länsstyrelsen – 
Integrering av 
sektorsövergripande 
områden 

Alla län 

Kap 1 D2 

Måluppfyllelse – 
kontrollplan 
livsmedelkedjan, 
kommunernas 
livsmedelskontroll 

Livsmedelskontroll, 
djurskydd och 
allmänna veterinära 
frågor 

Alla län 

Kap 1 D3 
Livsmedels- och 
foderkontrollen i 
primärproduktion 

Livsmedelskontroll, 
djurskydd och 
allmänna veterinära 
frågor 

Alla län, samordnas av Norrbottens län 

Kap 1 D4 Operativ tillsyn om 
transport av avfall 

Naturvård, 
miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Gävleborgs, Norrbottens, Stockholms, Skånes och 
Västra Götalands län 

Kap 1 D6 

Hanteringen av 
markärenden ovanför 
odlingsgränsen och på 
renbetesmark 

Areella näringar Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län 

Kap 1 D7 

En hållbar rennäring och 
en 
gynnsambevarandestatus 
för stora rovdjur 

Areella näringar Dalarnas, Västernorrlands, Jämtlands, Västerbottens 
och Norrbottens län 

Kap 1 D8 Långsiktigt hållbar 
rennäring Areella näringar Berörda län 

Kap 1 D9 Skada på fisk och 
fiskeredskap – ersättning Areella näringar Alla län till HaV 

Kap 1 D10 

Skada av vilt och 
ersättning för skada av 
vilt på annat än renar, fisk 
och fiskeredskap 

Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter Alla län 

Kap 3 B5 Samverkansråd vid 
Statens kulturråd  Kulturmiljö Hallands län 

Kap 3 B7 Civilt försvar (eller i 
särskild ordning) 

Krishantering och 
skydd mot olyckor Alla län 

Kap 3 B9 

Stödja kommunernas 
beredskapsplanering av 
det civila försvaret (eller i 
särskild ordning) 

Krishantering och 
skydd mot olyckor Alla län 

Kap 3 B17 
Anvisningsmodell för 
ensamkommande barn – 
nyanlända 

Folkhälsa, 
jämställhet, 
integration mm 

Alla län 

Kap 3 E4 
ÅR i enhetlig struktur, 
redovisning av statistik 
enligt VÄS m.m. 

Året i siffror Alla län 
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Bilaga C. Övriga uppdrag, förordningar m.m. som 
redovisas i årsredovisningen 
Bilagan innehåller regeringsuppdrag och hänvisningar till paragrafer i förordningar i vilka det uttryckligen 
framgår att återrapportering/redovisning ska ske i årsredovisningen. 

Uppdrag/Förordning Område Avsnitt i årsredovisning 
2 kap. 4 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Förhållanden av väsentlig betydelse 
för regeringens uppföljning och 
prövning av verksamheten  

Övrig rapportering  

3 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Avgiftsfinansierad verksamhet Övrig rapportering 

3 kap. 3§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Kompetensförsörjning Om Länsstyrelsen/Organisation och 
medarbetare 

7 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Skattepliktig ersättning till ledamöter i 
styrelse, råd utsett av regeringen och 
myndighetens ledande 
befattningshavare 

Finansiell redovisning 

7 kap. 3 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Frånvaro på grund av sjukdom Om Länsstyrelsen/Organisation och 
medarbetare 

Uppdrag att bistå Rådet för 
hållbara städer i dess arbete 
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18 

Utveckling av hållbara städer Hållbar samhällsplanering och boende (40–
41) 
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i särskild 
ordning 
Bilagan innehåller regleringsbrevsuppdrag i länsstyrelsernas regleringsbrev 2020 som redovisas i särskild 
ordning. Förteckningen är kompletterad med uppdrag från tidigare regleringsbrev, som redovisas i särskild 
ordning under 2020. 

Uppdrag ur 2020 års regleringsbrev 

Uppdrag i regleringsbrev Rapporterings-
datum 

Rapporterat till Länsstyrelsens 
diarienummer 

1 D1 Utvecklingsarbete tillsyn 2021-06-01 Finansdepartementet  
1 D5 Alkohol/livsmedelskontroll – 
digital inhämtning av uppgifter 
från företag 

2021-06-01 Näringsdepartementet  

3 A1 Energi- och klimatstrategier 2021-01-31 Länsstyrelsen Dalarna 420-9-2021 

3 A2 Integrering av klimat och 
energimål 2021-01-31 Länsstyrelsen Dalarna 420-9-2021 

3 A3 Skydd av dricksvatten 2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till Miljödepartementet 500-10461-2020 

3 A4 Åtgärder havs- och 
vattenmiljö 2021-02-15 

Länsstyrelsen i Västernorrlands län 
redovisar samlat till HaV med kopia till 
Miljödepartementet 

500-10596-2020 

3 A5 Restaurering o anläggning 
våtmark 2021-02-15 Länsstyrelsen i Gotlands län redovisar 

samlat till Miljödepartementet 509-7059-2020 

3 A6 Skydd av tätortsnära natur 2020-09-30 
Länsstyrelserna i Stockholm, Skåne och 
Västra Götaland redovisar till 
Miljödepartementet 

 

3 A7 Friluftslivspolitiken 2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 
Miljödepartementet 507-361-2021 

3 A8 Skydd, skötsel och 
förvaltning av värdefulla 
naturområden, arter mm 

2021-02-15 Naturvårdsverket och HaV med kopia 
till Miljödepartementet  

3 A9 Strandskyddsärenden, 
statistik 2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 

Miljödepartementet  

3 A10 Kostnader EU-stöd 2020-02-01 Jordbruksverket med kopia till 
Näringsdepartementet  

3 A11 Vilda pollinatörer i 
landskapet 2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 

Miljödepartementet  

3 B1 Kartläggning av statlig 
närvaro och service 2020-12-31 Finansdepartementet  

3 B2 Handläggningstider 
överklagade beslut om lov 2021-02-26 Boverket kopia till Finansdepartementet 403-10504-2020 

3 B3 Motverka vräkning av 
barnfamiljer 2021-06-15 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 B4 Utveckling av 
handläggningstider förprövning 
djurstallar, samråd, och prövning 
miljöfarlig verksamhet 

2021-03-31 Näringsdepartementet  

3 B6 Främja kulturmiljöstrategier 2021-06-30 Kulturdepartementet  

3 B7 Civilt försvar  Redovisas enligt planeringsanvisningar 
JU 2015/09669/SSK 457-10171-2020 

3 B8 Krisberedskap och höjd 
beredskap 2020-10-31 MSB med kopia till 

Justitiedepartementet 456-8744-2020 

3 B9 Beredskapsplanering   Redovisas enligt planeringsanvisningar 
JU 2015/09669/SSK 457-9761-2020 

3 B10 Granbarkborrar 2020-12-01 Näringsdepartementet 510-9437-2020 

3 B11 Förebygga och bekämpa 
hedersrelaterat våld 2021-03-26 

Länsstyrelsen i Östergötlands län 
redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

 
3 B12 Föräldraskapsstöd 

 
 
Redovisas till Socialdepartementet 
enligt anvisningar i uppdrag Fi 
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Uppdrag ur 2020 års regleringsbrev 
2018/03219/SFÖ m fl 

3 B13 Praktisk tillämpning av 
barns rättigheter i kommuner och 
regioner 

2021-07-01 
 
2020-03-01 

Länsstyrelsen i Dalarnas län redovisar 
samlad slutredovisning till 
Arbetsmarknadsdepartementet 
Delredovisning  

 

3 B14 Spelmissbruk 2021-03-31 Socialdepartementet  

3 B15 Utsatta EU-medborgare 2021-01-31 
Länsstyrelsen i Stockholms län 
redovisar samlat till 
Socialdepartementet 

 

3 B16 Lägesbild nyanlända och 
asylsökande 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-465-2021 

3 B18 Beredskap och 
mottagningskapacitet nyanlända 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-472-2021 

3 B19 Beredskap och 
mottagningskapacitet 
ensamkommande barn och unga 

2021-03-01 
Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 B20 Insatser för asylsökande 2021-03-01 
Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-481-2021 

3 B21 Utbildningsmaterial Västra 
Götaland 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Västra Götalands län 
rapporterar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 B22 Ersättning enligt §§ 37 o 
37a (2010:1122) 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-79-2021 

3 B23 Redovisning enligt 
förordning (2010:1138) om 
samhällsorientering 

2021-03-01 
Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-482-2021 

3 B24 Redovisning om portalen 
informationsverige.se 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Västra Götalands län 
redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 B25 Nationella minoriteter och 
minoritetsspråk 2020-11-13 Lst Stockholms län och Sametinget 

med kopia till Kulturdepartementet 800-8240-2020 

3 B26 Minoritetspolitikens mål 2021-04-06 
Länsstyrelsen i Stockholms län 
redovisar samlat till 
Kulturdepartementet 

 

3 B27 
Informationssäkerhetsarbete 2020-09-15 Finansdepartementet  

3 B28 Aktiviteter på 
demokratiområdet 2021-03-01 

Länsstyrelsen i Jönköpings län 
redovisar samlat till 
Kulturdepartementet 

 

3 C1 Bredband 2021-01-29 
Länsstyrelsen Dalarna redovisar samlat 
till PTS med kopia 
Infrastrukturdepartementet 

 

3 C2 Grundläggande betaltjänster 2020-12-01 Infrastrukturdepartementet 341-8627-2020 
3 C3 Prognoser Tillväxtverket 
användning 19 1:1  Redovisas till Tillväxtverket enligt 

anvisningar  303-1013-2021 

3 C4 Fisketillsyn 2021-02-01 HaV med kopia Näringsdepartementet 623-885-2021 

3 C5 Mäns våld mot kvinnor, 
hedersrelaterat våld m.m. 2021-03-12 

Länsstyrelsen i Örebro län redovisar 
samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 C6 Territoriella program Nord 
2014–2020, medfinansieringen 2020-04-02 Tillväxtverket kopia 

Näringsdepartementet  

3 C7 Territoriella program Nord 
2014–2020, beslutade och 
betalade EU-medel 

2020-04-02 Tillväxtverket kopia 
Näringsdepartementet  

3 D1 Goda exempel samordning 
kommunal tillsyn 2021-09-01 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 D2 Hinder för digital 
detaljplaneprocess 2021-09-01 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 D3 Tillsynsvägledning enskilda 
avlopp 2021-02-15 HaV med kopia Miljödepartementet  

3 D4 Kommunal samverkan 
kontroll enligt Livsmedelslagen 2020-12-31 Miljödepartementet och 

Näringsdepartementet 281-8806-2020 
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Uppdrag ur 2020 års regleringsbrev 
m.m. 

3 D5 Utvärdering Sevesotillsyn 2020-10-01 MSB med kopia Justitiedepartementet  

3 D6 Utveckling tillsyn enligt MB 2021-02-15 Naturvårdsverket kopia 
Miljödepartementet.  

3 D7 Stöd vatten- och 
avloppsplaner 2021-02-15 HaV kopia Miljödepartementet  

3 E1 Prognoser Hermes – 
förvaltningsanslag 

2020-02-10  
2020-05-04  
2020-07-27  
2020-10-23 

ESV (HERMES)  

3 E2 Prognoser Hermes – 
Utgiftsområde 19 anslag 1:1 

2020-02-10  
2020-05-04  
2020-07-27  
2020-10-23 

ESV (HERMES)  

3 E3 Indelning avgiftsbelagd 
verksamhet 2020-10-07 Finansdepartementet  

3 E4 Redovisa statistik inom 
naturvård samt miljö- och 
hälsoskydd 

2020-03-15 Miljödepartementet  

3 E5 Resultatredovisningens 
tabeller till Örebro 2021-02-22 Redovisning Länsstyrelsen i Örebro län 

enligt anvisningar  

 

 

Uppdrag ur 2019 års regleringsbrev som rapporterats 2020 

Uppdrag i regleringsbrev 
Rapporterings-
datum Rapporterat till Länsstyrelsens 

diarienummer 
1.2 Redovisning av verksamhet 
som bidragit till målen i Agenda 
2030 

2020-01-14 Statskontoret 
 

3.17 Insatser för att skydda, 
förvalta och tillgängliggöra 
värdefulla naturområden 

2020-02-15 Naturvårdsverket och havs- och 
vattenmyndigheten  

3.38 Uppföljning av tillämpningen 
av plan- och bygglagstiftningen 

2020-01-31 Boverket 400-11485-2019 
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