Varmlands lan

Sammanfattning

Nya statliga myndigheter i l[&net

| december ar 2020 beslutade riksdagen om en ateretablering av regementet A9
i Kristinehamn. Regementet ska ansvara for utbildning av tva till tre
artilleribataljoner for bland annat brigaderna i sédra Sverige. Aterinvigningen
skedde den 4 december 2022. Det nya regementet pa Harberget ska sta redo att
tas i drift 2029. Fram till dess bedrivs verksamheten i temporéra lésningar.
Regementet kommer att ha cirka 300 anstallda, varav en tredjedel militar
personal.

Myndigheten for psykologiskt forsvar dppnade i Karlstad den 1 januari ar 2022,
och antalet medarbetare som var anstallda i myndigheten under ar 2022 var 49.
Myndigheten &r lokaliserad till Karlstad och Solna, med huvudkontor i Karlstad
dar myndighetens ledning &r placerad.

Dessa bada etableringar starker saval Varmland som Karlstad och Kristinehamn
i att utveckla lanet som ett sakerhetscentrum.

Statlig service

De verksamhetsforandringar avseende statlig service som kan noteras under ar
2022 jamfort med ar 2021 &r att, Polismyndigheten har dkat sina arbetsstallen
fran 15 till 18, Statens servicecenter har okat sina arbetsstéllen fran 3 till 4, och
att Trafikverket har okat sina arbetsstallen fran 6 till 7. Myndigheten for
psykologiskt férsvar har tillkommit med ett arbetsstélle. Arbetsférmedlingen
har minskat sina arbetsstallen fran 10 till 9, Skatteverket har minskat sina
arbetsstallen fran 2 till 1.

Statens servicecenter planerar att etablera ett nytt arbetsstalle i Filipstad senast i
februari ar 2024. Darmed kommer Statens servicecenter att finnas representerat



pa sex orter i lanet: Arvika, Filipstad, Hagfors, Karlstad, Kristinehamn och
Torsby.

Polismyndigheten har vidare minskat antalet besokskontor fran 16 ar 2022 till
12 ar 2023.

Inga verksamhetsforandringar i 6vrigt, &r i dagslaget kénda, for de
servicegivande myndigheterna i Varmlands lan under aren 2024-2025.

Sammantaget konstaterar lansstyrelsen att den samlade bilden for l&net, nér det
galler statlig narvaro och service, ar positiv for de kommande aren, sarskilt med
hansyn till att lanet fatt tva nya myndigheter, samt att Statens servicecenter
planerar att etablera ett nytt arbetsstélle i Filipstad.

Statlig narvaro

Det fanns 29 myndigheter och 80 statliga arbetsstallen i lanet 2022 fordelat pa
15 av lanets 16 kommuner. Antalet myndigheter en ytterligare och antalet
arbetsstallen var tva farre 2022 jamfort med 2018. Sett till antalet statliga
arbetsstallen i forhallande till befolkning hade lanet 0,28 arbetsstéllen per tusen
invanare medan motsvarande andel for riket var 0,26 arbetsstallen per tusen
invanare.

Det fanns 5 314 sysselsatta i statlig sektor i lanet 2021. Det fanns sysselsatta i
lanets samtliga kommuner?. Antalet sysselsatta var 395 fler 2021 jamfort med
2017. Sett till antalet sysselsatta inom statlig sektor i forhallande till befolkning
hade lanet 19 sysselsatta per tusen invanare, medan motsvarande andel for riket
var 26. 2021 var 57 procent kvinnor och 43 procent man sysselsatta i statlig
sektor. 83 procent av de sysselsatta hade en eftergymnasial utbildning. Den
aldersgrupp som var vanligast bland de sysselsatta var 45-49 ar. Andelen
svenskfodda bland de sysselsatta var 89 procent.

Statlig service

I lanet finns 38 besdkskontor 2023 hos de servicegivande myndigheterna. Det
gar att na tio av elva servicegivande myndigheter via besokskontor2. Det storsta
antalet besokskontor finns i Karlstads kommun.

! Sysselsattning avser dagbefolkning.
2 Forsakringskassan, Skatteverket och Pensionsmyndigheten finns representerade via
Statens servicecenters besokskontor.



Geografisk tillganglighet till servicegivande myndigheter
Tillgénglighetsanalysen visar hur stor andel av lanets befolkning som kan ta sig
till narmaste besokskontor hos nagon av de servicegivande myndigheterna med
olika trafikslag. Tabellen nedan visar hur den geografiska medeltillgangligheten
ser ut i lanet 2023 utifran de olika trafikslagen och restid. Inom parentes visas
motsvarande andelar for riket.

Trafikslag 20min 40 min 60 min

Promenad 10(10) | 22(23) | 28(32)
Cykel 33(39) | 44(55) 50(66)
Kollektivtrafik | 26(29) | 48(58) | 54(73)
Bil 58 (70) | 74(89) | 83(95)

Myndighetssamverkan i lanet

Genom myndighetssamverkan har lansstyrelsen mojlighet att fora en dialog,
samverka med och inhamta information fran myndigheterna l6pande under aret.
Det finns dessutom mojlighet att identifiera hur nuvarande, kommande och
planerade férandringar i statlig narvaro och service ser ut. | de fall
verksamhetsminskningar planeras blir forordningen 2019:202 om statliga
myndigheters lokalisering och férordningen (2017:583) om regionalt
tillvaxtarbete centrala delar.

Lansstyrelsen Varmland har sedan ett antal ar tillbaka haft ett natverk for
myndighetssamverkan i lanet.

Natverket delades under forra aret upp i tva nétverk, ett natverk for
myndighetschefer/GD och ett natverk for avdelningschefer/motsvarande.

Myndighetsnatverket i lanet for myndighetschefer/GD leds av landshévdingen i
Varmlands lan, de myndigheter som ingar i natverket ar: Karlstads universitet,
Myndigheten foér psykologiskt forsvar, Fastighetsmaklarinspektionen,
Rekryteringsmyndigheten, MSB, Konsumentverket, Elsakerhetsverket och
Lansstyrelsen Varmland. Natverket sammantrader cirka fyra ganger per ar.

Myndighetsnatverket i lanet for avdelningschefer/motsvarande leds av
avdelningschef Katja Berglund, de myndigheter som ingar i natverket &r:
Karlstads universitet, Myndigheten for psykologiskt forsvar,
Fastighetsméklarinspektionen, Rekryteringsmyndigheten, MSB,
Konsumentverket, Elsakerhetsverket och Lansstyrelsen Varmland. Natverket
sammantrader fyra ganger per ar.

Lansstyrelsen planerar ocksa att bjuda in de elva servicegivande
myndigheterna: Arbetsférmedlingen, Centrala studiestédsndmnden,
Forsékringskassan, Kronofogdemyndigheten, Lantmaéteriet, Migrationsverket,
Pensions-myndigheten, Polismyndigheten, Skatteverket, Statens servicecenter
och Trafikverket, for att de ska kunna delta i myndighetsnatverket for
avdelningschefer/ motsvarande.



