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Landshövdingen har ordet 
Det försämrade säkerhetsläget och Rysslands anfallskrig mot Ukraina har fortsatt 
prägla verksamheten vid myndigheten under 2023. Uppbyggnaden av det civila 
försvaret är en prioriterad verksamhet som idag bedrivs samordnat och parallellt 
inom samtliga verksamhetsområden. Ett resultat av detta är att Länsstyrelsen 
Västerbotten under 2023 har upprättat och bemannat en krigsorganisation.  

Länsstyrelsen Västerbotten har mot bakgrund av säkerhetsläget, och som en 
förberedelse inför Sveriges medlemskap i NATO, inlett ett samordnat arbete med 
att successivt och i samverkan med privata och offentliga aktörer i länet utveckla 
ett robust samhälle. Vår roll som högsta civila totalförsvarsmyndighet utvecklas i 
ett högt tempo i en allvarstyngd och dramatisk tid.  

Vår myndighet arbetar sedan många år tillbaka med att bidra till att skapa 
ekologiskt, ekonomiskt, och socialt hållbara samhällen. Det finns tydliga 
målsynergier mellan enheternas ordinarie verksamheter och det strategiska målet 
att skapa robusta samhällen som kan hantera samhällsstörningar, kriser och ytterst 
krig.  

Den samhällsomvandling som sker som en följd av den gröna omställningen av 
industrin är inne i en expansiv fas. Två av de snabbast växande städerna i Sverige 
ligger i Västerbotten, Skellefteå och Umeå. Den gröna omställningen ställer nya 
och omfattande krav på myndigheter, företag, och kommuner.  

För att samhällsomvandlingen ska lyckas fullt ut krävs en mer utvecklad 
samverkan på alla nivåer. Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten utvecklat en 
effektivare tillståndsprocess som ska bidra till att öka tempot i den gröna 
omställningen. Vi har parallellt med uppdraget effektivare samrådsprocess också 
tagit initiativ till ett arbete i länet med för att öka bostadsbyggandet och säkra 
energiförsörjningen. 

Det försämrade säkerhetsläget understryker vikten av ett fortsatt fokus på att 
genomföra den gröna omställningen. Mot bakgrund av de utmaningar samhället nu 
har att hantera har efterfrågan på vår roll, som möjliggörare, samordnande och 
tillsynsmyndighet, ökat. 

Helene Hellmark Knutsson 
Landshövding Västerbotten 
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Om årsredovisningen 
Syftet med det här avsnittet är att informera om årsredovisningens upplägg och 
disposition samt att beskriva de huvudsakliga begrepp samt mät- och 
värderingsmetoder som vi använder. Redovisningsprinciper för finansiella delar, 
tabeller och ärendestatistik redovisas under rubriken Tilläggsupplysningar och 
noter i avsnittet Finansiell redovisning. 

Årsredovisningens 
kapitelindelning 
Länsstyrelsens årsredovisning är uppbyggd för att motsvara kraven i förordningen 
(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB). Den består av följande 
delar: 

• Landshövdingen har ordet  
• Om årsredovisningen 
• Om Länsstyrelsen   
• Resultatredovisning  
• Finansiell redovisning 
• Landshövdingens underskrift av årsredovisningen 
• Bilagor 

Avsnittet Om Länsstyrelsen beskriver länsstyrelsens övergripande uppgift, hur vi 
arbetar med den strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling 
samt de länsstyrelsegemensamma stödverksamheterna. Resultatredovisningen 
innehåller bland annat en myndighetsövergripande redovisning och en redovisning 
per verksamhetsområde, som utgår från den länsstyrelsegemensamma 
verksamhets- och ärendestrukturen (VÄS). Den finansiella redovisningen 
innehåller resultaträkning, balansräkning, anslagsredovisningen samt 
tilläggsupplysningar och noter.  

Bilaga A-C beskriver vilka paragrafer i förordningen (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion, regleringsbrevsuppdrag och övriga uppdrag som ingår i 
resultatredovisningen samt var i årsredovisningen de redovisas. Bilaga D tydliggör 
vilka regleringsbrevsuppdrag som redovisas i särskild ordning. Bilaga E innehåller 
en länsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som samordnas och av 
länsstyrelsegemensamma funktioner. 

Resultatredovisningen 
Redovisningen per verksamhetsområde inleds med en tabell med 
instruktionsuppgifter, regleringsbrevsuppdrag och andra återrapporteringsgrunder 
som redovisas i avsnittet. Efter det redogör vi för verksamhetsområdets uppgifter, 
uppdrag och mål samt beskriver hur vi genomför verksamheten. Sedan kommer 
resultatredovisningen med en resultatbedömning.  
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Förklaring av begrepp 
Här förklarar vi några av de begrepp som vi använder oss av i 
resultatredovisningen. 

Uppgifter utgår i regel från förordningar, till största delen från det som står i 
förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion. 

Uppdrag utgår till största delen från tidsatta uppdrag som regeringen angett i 
regleringsbrevet eller i något annat beslut. 

Länsstyrelsens verksamhet styrs av att vi i utförandet av våra uppgifter och 
uppdrag ska bidra till att nationella och mer övergripande mål får genomslag i 
länet och där Länsstyrelsens insatser i olika grad påverkar måluppfyllelsen.  

I enlighet med Ekonomistyrningsverkets föreskrifter till 3 kap. 1 § förordningen 
(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) använder Länsstyrelsen 
resultatindikatorer som stöd för bedömningar av måluppfyllelsen och resultaten.  

Det finns flera områden i resultatredovisningen som Länsstyrelsen inte redovisar 
indikatorer för. Skälen till det är bland annat svårigheter inom vissa områden att 
definiera relevanta indikatorer som påvisar eller indikerar en resultatutveckling 
utifrån uppdraget. 

Resultat vi redovisar kan bestå av både prestationer och effekter. 

Resultatbedömningen är den samlade bedömningen av resultatet av 
Länsstyrelsens insatser inom verksamheten. Resultatet bedöms och motiveras i 
förhållande till de prioriteringar och planer som har tagits fram för att genomföra 
och bidra till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål.  

Bedömningsgrunder 
I årsredovisningen används bedömningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, 
statistik (exempelvis året i siffror) och övriga resultatbeskrivningar.  

För varje verksamhetsområde bedöms resultatet i förhållande till de prioriteringar 
och planer som har tagits fram för att genomföra och bidra till verksamhetens 
uppgifter, uppdrag och mål.  

Resultatet bedöms också i förhållande till redovisade förändringar, skillnader och 
tillstånd. 

En sammanvägd bedömning av resultatet görs av de verksamheter som ingår i 
respektive avsnitt i årsredovisningen, och motiveras samlat samt vid behov per 
delverksamhet.  

De nivåer och omdömen som vi använder för resultatbedömningen är: 

Otillfredsställande: Resultaten når inte upp till målen eller når endast i begränsad 
omfattning de uppsatta målen. 
Utvecklingsbehov: Resultaten når delvis upp till de uppsatta målen, men inte i 
tillräcklig omfattning. 
Gott: Resultaten når i all väsentlighet de uppsatta målen. 
Utmärkt: Resultaten når i alla delar de uppsatta målen med god marginal.  
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Om Länsstyrelsen 
I förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) 
anges att i varje län finns en länsstyrelse som ansvarar för den statliga 
förvaltningen i länet, om det inte finns någon annan myndighet som ansvarar för 
särskilda förvaltningsuppgifter.  

Länsstyrelsen är regeringens ombud i länet och ska både förverkliga den nationella 
politiken och samtidigt ta hänsyn till regionala förhållanden och förutsättningar. Vi 
ska rapportera situationen i länet och lämna lägesbilder. Länsstyrelsen är alltså en 
viktig länk mellan länets kommuner och dess invånare å ena sidan och regeringen, 
riksdagen och de centrala myndigheterna å den andra sidan. 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet Länsstyrelseinstruktion 

Våra uppgifter, uppdrag och 
mål 
Länsstyrelseinstruktionen anger övergripande inom vilka områden Länsstyrelsen har 
uppgifter och hur länsstyrelsen ska styras och organiseras. Länsstyrelsernas uppdrag 
ges via lag av riksdagen och via förordningar eller beslut av regeringen, främst i vårt 
regleringsbrev. Även EU:s direktiv och förordningar styr länsstyrelsernas verksamhet.  

Länsstyrelsen arbetar för det hållbara samhället. Utifrån de tre dimensionerna social, 
ekonomisk och miljömässig hållbarhet arbetar vi för en hållbar utveckling i länet. 
Länsstyrelsen ansvarar för att beslut från riksdagen och regeringen får regionalt 
genomslag och vi samordnar den statliga verksamheten. Vi ska ta tillvara både 
individens och samhällets intressen i utvecklingen av länet. Vi bedriver verksamhet 
inom flera olika samhällsområden och vi ska vara en kunskapsorganisation som har 
förmågan att arbeta sektorsövergripande i många frågor. 

Det saknas ett övergripande riksdagsbundet mål för länsstyrelserna som helhet. 
Övergripande ska dock länsstyrelserna verka för att nationella mål ska få genomslag i 
länen, samtidigt som hänsyn tas till regionala förhållanden och förutsättningar. Detta 
omfattar samtliga län, oavsett ansvars- och uppgiftsfördelning mellan staten, 
kommunerna och regionerna. I redovisningen av respektive verksamhetsområde 
knyter vi an till relevanta nationella och regionala mål som uppgifterna och 
uppdragen ska bidra till att uppnå.  

Länsstyrelsen finansieras från flera olika källor. Finansieringen sker till största delen 
av anslag på statens budget. Till stor del består dessa anslag av det så kallade 
förvaltningsanslaget. Förvaltningsanslaget utgör i genomsnitt ungefär 50 procent av 
länsstyrelsernas totala intäkter. Utöver förvaltningsanslaget har länsstyrelsen riktade 
medel i form av så kallade sakanslag. En annan finansieringskälla är 
bidragsfinansiering som kommer från andra myndigheter och organisationer. Utöver 
det bedriver länsstyrelsen avgiftsfinansierad verksamhet och tar in avgifter från 
organisationer och individer. 
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Strategisk styrning och 
planering 
Vår vision och strategiska 
förutsättningar 
Länsstyrelsen Västerbotten arbetar mot två strategiska mål: att stärka 
Länsstyrelsens roll som civil totalförsvarsmyndighet och att Länsstyrelsen 
Västerbotten är en lösningsorienterad kunskapsmyndighet som främjar länets 
utveckling.  

Länsstyrelsen Västerbotten har regeringens uppdrag att främja länets utveckling 
där en målsättning är att Länsstyrelsen ska vara, och uppfattas som, en 
lösningsorienterad kunskapsmyndighet. I den rollen ingår för enheterna att planera, 
genomföra, och följa upp aktiviteter som främjar grön omställning, förenklar för 
företagen och ökar bostadsbyggandet. 

Med utgångspunkt i Länsstyrelsens vision Vi gör hållbar utveckling möjlig – i hela 
länet planeras, genomförs och utvärderas aktiviteter som knyter an till 
myndighetens tre strategiska målområden; 

• Vi verkar för social, ekonomisk, och ekologisk hållbarhet och bidrar till ett 
robust samhälle i linje med målen i Agenda 2030 

• Vi nyttjar digitaliseringens möjligheter 
• Attraktiv arbetsgivare och gott ledarskap. 

Intern styrning och kontroll 
För att säkerställa kravet på en saklig och opartisk verksamhet har Länsstyrelsen 
beslutade riktlinjer om jäv samt mutor och bestickning. För att rapportera 
oegentligheter har Länsstyrelsen har också en intern visselblåsningsfunktion som 
regleras i Riktlinjer om visselblåsning. Vid den obligatoriska 
introduktionsutbildningen informeras om de olika riktlinjerna och Statskontorets 
utbildning Din roll i staten är också en del i introduktionen för nya medarbetare. 

Utgångspunkt för Länsstyrelsens årliga planering är uppdragen i 
länsstyrelseinstruktion, förordningar och regeringens prioriteringar i regleringsbrev 
och övriga beslut. Även regeringens olika handlingsplaner och länets regionala 
utvecklingsprogram är styrande liksom Länsstyrelsens tre strategiska mål Attraktiv 
arbetsgivare och gott ledarskap, Länsstyrelsen en Agenda 2030-myndighet samt Vi 
nyttjar digitaliseringens möjligheter 

I Länsstyrelsens verksamhetsplan och budget visas inriktning, mål och 
anslagsfinansiering för det aktuella verksamhetsåret. Respektive enhet upprättar sin 
verksamhetsplan, riskanalys och budget i linje med den övergripande planen. Arbetet 
med verksamhetsplaneringen sker inom ramen för samverkansavtalet och alla 
medarbetare ges därmed möjlighet att bidra i planering och utveckling av verksamheten.  
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Alla mål - ekonomiska och verksamhetsmässiga - i enheternas verksamhetsplaner 
följs upp och analyseras minst tre gånger per år, vid tertialuppföljning per april och 
augusti samt inför årsredovisning i december. Utöver detta har varje enhetschef 
ansvar att etablera lämpliga former för en löpande uppföljning och återkoppling av 
verksamhetens resultat till enhetens medarbetare.  

Riskhantering är en del i Länsstyrelsens process för planering och uppföljning och 
genomförs på både enhets- och myndighetsnivå. Väsentliga risker som inte kan 
åtgärdas inom den egna verksamheten eskaleras till överordnad chef. Ansvaret att 
eskalera risker gäller även de risker som kan hanteras inom den egna verksamheten 
men som bedöms kunna påverkar också andra delar av myndigheten negativt.  

Riskanalyserna på både enhets- och myndighetsnivå följs upp och uppdateras vid 
varje tertialuppföljning och en mer genomgripande uppföljning och uppdatering 
görs i samband med verksamhetsplaneringen för kommande verksamhetsår. Inför 
2023 gjordes en slutlig uppföljningen av effekterna av vidtagna åtgärder för de 
prioriterade riskerna från 2022. För de risker som bedömdes vara väsentliga för 
Länsstyrelsen att hantera även 2023 gjordes en förnyad analys av bakomliggande 
orsaker och ett antal åtgärder föreslogs.  

Inför fastställandet av verksamhetsplanen för 2023 deltog länsledning och 
enhetschefer i att identifiera myndighetsriskerna med utgångspunkt i riskområdena 
- Intern miljö, Rättssäkerhet, Rättvisande rapportering och redovisning, Beredskap 
och förändring. 

Dokumentationen av både verksamhetsplan och riskanalys samt budget, prognos 
och övrig verksamhetsuppföljning görs löpande i LISA, länsstyrelsernas verktyg 
för planering och uppföljning. I LISA-verktyget har alla medarbetare och chefer 
tillgång till information som är relevant för dem, från system för ekonomi, fakturor 
och ärenden. 

Som ett underlag inför landshövdingens samlade bedömning om den interna 
styrningen och kontrollen varit betryggande under verksamhetsåret sammanställs 
varje år en utförlig systembeskrivning av de olika delar som ingår i den interna 
styrningen och kontrollen vid Länsstyrelsen I anslutning till att 
systembeskrivningen sammanställs rapporterar samtliga enhetschefer statusen på 
respektive enhets interna styrning och kontroll för det gångna verksamhetsåret. För 
verksamhetsåret 2023 har samtliga enhetschefer bedömt att den interna styrningen 
och kontrollen varit betryggande inom sina respektive verksamheter. 
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Organisation 
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Länsstyrelsegemensamma 
stödverksamheter 
Ett antal av länsstyrelsens stödverksamheter har inordnats i nationella funktioner 
med hemvist vid en länsstyrelse. Redovisning av länsstyrelsegemensamma 
stödverksamheter finns samlat i bilaga E. 

Dessa är: 

• IT-avdelningen (värdlän Västra Götaland)  
• Telefonistorganisation (värdlän Kronoberg) 
• Samordnad löneservice (värdlän Kronoberg) 
• Ekonomiadministration LstEA (värdlän Örebro) 
• Dataskydd och informationssäkerhet (värdlän Stockholm) 
• Gemensamma kansliet (värdlän Västmanland)  
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Resultatredovisning 
Länsstyrelsens resultatredovisning är indelad i fyra avsnitt: 
myndighetsövergripande redovisning, redovisning per verksamhetsområde, övrig 
redovisning och året i siffror. 

Myndighetsövergripande 
redovisning 
I det här avsnittet redovisar vi resultat av verksamhet som berör flera 
verksamhetsområden eller som inte kan placeras i ett enskilt verksamhetsområde. 

Verksamhetsöversikt 
 Nyckeltal: Verksamhetsöversikt År 2023 År 2022 År 2021 
Antal årsarbetskrafter totalt 281,2 284,9 279,0 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 170,2 172,0 161,0 
Antal årsarbetskrafter män 111,0 113,0 118,0 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 17 480 17 696 18 730 
Antal beslutade ärenden 15 412 18 905 18 599 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 182 200 1 066 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 351 064 362 169 342 606 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 282 673 309 682 320 334 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och 
Jordbruksverket. 

Kommentar till tabellen 
Verksamhetskostnader och årsarbetskrafter har sjunkit marginellt jämfört med 
föregående år, i linje med att Länsstyrelsens uppdrag under 2023 har liknat 
föregående års.  

År 2023 beslutades om färre ärenden än tidigare. En förklaring till detta är 
tillkomsten av Sveriges strategiska plan för genomförande av den gemensamma 
jordbrukspolitiken för 2023 – 2027, vilken medför att utbetalningar av 
jordbrukarstöden kommer att ske året efter att ansökan har inlämnats.  

Lämnade bidrag har minskat under 2023 jämfört med 2022, en förklaring till detta 
är att inga bidrag har utbetalats gällande restaurering av vatten som inte kalkas. 
Utbetalningen av dessa bidrag sker via Länsstyrelsens projekt och när EU-medel 
har inkommit som kan vidareförmedlas till mottagarna, vilket inte skett under 
2023. 
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Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag Länsstyrelseinstruktion 

2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika 
samhällsintressen och statliga insatser 

Länsstyrelseinstruktion 

2§ p3 Främja länets utveckling och följa tillståndet Länsstyrelseinstruktion 

2§ p4 Främja samverkan Länsstyrelseinstruktion 

2§ p5 Ansvara för ålagda tillsynsuppgifter Länsstyrelseinstruktion 

2§ p6 Vid behov bistå regeringen och Regeringskansliet inom 
länet 

Länsstyrelseinstruktion 

6§ Generationsmål för miljöarbetet och riksdagens 
miljökvalitetsmål (övergripande) 

Länsstyrelseinstruktion 

1A1 Främja arbetet med Agenda 2030 Regleringsbrev 

1D6 Tillsyn och prövning effektivitet, enhetlighet och 
handläggningstider 

Regleringsbrev 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska 
redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Nationella mål 
En utförlig beskrivning av hur respektive verksamhetsområde planerat, genomfört 
och utvärderat tillsynsåtgärder återfinns under respektive sakområde. 

Grön omställning – samhällsomvandlingen 
Den gröna omställningen och samhällsomvandlingen har, som redan framgått, på 
många sätt präglat det gångna årets främjandeinsatser med frekventa möten i olika 
konstellationer, främst i Skellefteå. Landshövdingen tog under hösten initiativ till ett 
högnivåmöte om bostadsbyggande med inbjudna företrädare för bygg- och 
fastighetsbranschen. Landshövdingen tog också initiativ till en välbesökt konferens om 
energilösningar mot bakgrund av det enorma energibehov som den gröna 
omställningen förutsätter. Länsrådet deltog under hösten i en konferens i Skellefteå om 
bildningens betydelse för en hållbar samhällsutveckling. Länsledningen har haft flera 
samtal med särskilde samordnare för omställningen i norra Sverige, Peter Larsson.  

Länsstyrelsen Västerbotten har under året inlett ett strategiskt arbete inom specifikt tre 
områden som är vitala för att tempot i den gröna omställningen och 
samhällsomvandlingen: att få fart på bostadsbyggandet, säkra energiförsörjningen och 
inte minst, att få till en effektivare tillståndsprocess.  

Länsstyrelsen Västerbotten har på regeringens uppdrag arbetat fram en ny modell för 
samråd inom området tillståndsprocesser. Uppdraget, som slutredovisades till 
regeringen vid årsskiftet, innebär att tillståndsprocessen blir förutsägbar, transparant 
och tydlig.  
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Vad gäller behovet av nya bostäder har Länsstyrelsen tagit initiativ till en regional 
kraftsamling. Målet är att tillsammans med Region Västerbotten, kommunerna, 
finansiärer och branschens aktörer se över möjligheterna att främja bostadsbyggande. 
Parallellt görs en översyn av hela bostadsmarknaden. Det är viktigt att locka 
nyinflyttare och få folk att flytta hem, men också att lokalbefolkningen verkligen 
stannar kvar. 

Under året tog Länsstyrelsen också initiativ till att en regional kraftsamling gällande 
elförsörjningen. Under hösten genomförde Länsstyrelsen, tillsammans med Region 
Västerbotten, ett första möte där en rad aktörer medverkade. Uppföljning kommer att 
äga rum under Västerbottendagarna på Grand i Stockholm. 

Krisberedskap och civilförsvarsuppbyggnad 
Arbetet med att stärka krisberedskapen och medverka i uppbyggnaden av det civila 
försvaret har varit en högt prioriterad uppgift för länsledningens under året. 
Landshövdingen leder det Regionala rådet för krisberedskap, skydd mot olyckor 
och totalförsvar i Västerbottens län. Landshövdingen, och i hennes ställe länsrådet, 
deltar också på de månadsvisa myndighetschefsmöten som MSB kallar till i syfte 
att förmedla en övergripande nationell lägesbild.  

Länsledningen har deltagit på ett flertal möten inom ramen för Civo Nord. 
Landshövdingen tog under hösten initiativ till ett möte med regionpolisledningen 
för att diskutera regionala konsekvenser av den förhöjda terrorhotnivån. 
Landshövdingen stod också värd under hösten till ett seminarium på temat Klimat, 
mat och beredskap tillsammans med Sveriges lantbruksuniversitet. Länsrådet är 
ordförande i Allmänna försvarsföreningens Västerbottensavdelning, som årligen 
bland annat anordnar konferensen Pax Nordica.  

Samordna samhällsintressen och 
främja samverkan 
Allmänt om samordnings- och 
främjandeuppdraget 
Länsledningen har regelbundna träffar med Västerbottens primära 
samverkansaktörer – kommuner, region, myndigheter – i olika konstellationer och 
med olika syften. Länsledningen har även regelbundna möten med företag och 
universitet respektive företrädare för civilsamhället. Under året har den gröna 
omställningen och den samhällsomvandling som pågår i norra Sverige satt sin 
prägel på främjandeuppdraget. Även internationella kontakter har haft en 
framskjuten ställning under året.  

Samverkan med länets kommuner och 
Region Västerbotten 
Både landshövding och länsråd har regelbundna möten med kommuner och region. 
Landshövdingen besökte exempelvis landets minsta kommun, Bjurholm, 
tillsammans med civilminister Erik Slottner i början av året. Landshövdingen har 
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även haft åtskilliga möten i Skellefteå kommun under året, mot bakgrund av den 
snabba tillväxt som sker där.  

Landshövdingen bjöd in länets samtliga kommunstyrelseordförande till ett 
dialogmöte på residenset under våren där aktuella frågor stod på dagordningen, inte 
minst utmaningen med kompetensförsörjning i ett län med landets lägsta 
arbetslöshet. Länsledningen har även regelbundna avstämningar med ledningen för 
Region Västerbottens regionala utvecklingsnämnd och förvaltning.  

I början av september drabbades Malå och Norsjö kommuner av stormen Hans som 
förorsakade stor förödelse. Länsledningen besökte vid tre tillfällen under hösten 
dessa kommuner. Vid ett av tillfällena var också landshövdingen värd för ett besök 
i Malå av statssekretaren i landsbygds- och infrastrukturdepartementet, Dan 
Ericsson.  

Myndighetssamverkan 
Landshövdingen bjuder en till två gånger per termin in företrädare för statlig 
verksamhet i Västerbotten till dialogmöten, där varierande frågor utgör tema, 
exempelvis kompetensförsörjning eller krisberedskap. Myndigheter som 
länsledningen regelbundet träffar utöver dessa möten är Skogsstyrelsen, 
Trafikverket och Tillväxtverket, men även med RISE och Vinnova har flera träffar 
hållits.  

Vid två tillfällen under året har länsledningen träffat företrädare för 
Renmarkskommittén. Länsledningen träffade även under året företrädare för Mark- 
och miljödomstolen i Umeå för ett samtal om processen vid miljöprövningar. 
Länsrådet är vidare ledamot i SGU:s insynsråd.  

Samverkan med näringslivet 
Arbetet med att främja näringslivets utveckling står högt upp på länsledningens 
agenda. Landshövdingen har exempelvis ett stort engagemang för kvinnors 
företagande. Detta bland annat genom att leda plattformen 4K för kvinnor som 
äger, driver eller investerar i företag i Västerbotten. Förkortningen står för 
kompetens, kapital, kontakter och kunder. 

Landshövdingen är vidare ordförande för ProcessIT och det regionala 
skogsprogrammets programråd, samt ordförande i föreningen Trästad som främjar 
trähusbyggande. Landshövdingen är också ordförande för Trafikverkets 
forsknings- och innovationssatsning Triple F, vars syfte är att bidra till 
godstransportsystemets omställning till fossilfrihet.  

Landshövdingen har under året bjudit in företrädare för näringslivets organisationer 
till ett möte om näringslivets roll inom det civila försvaret. Vid flera tillfällen har 
landshövding eller länsråd haft möten med företag som investerar eller avser 
investera i länet, främst gruv-, vätgas- eller vindkraftsindustri. Länsledningen har 
också bjudit in till ett dialogmöte om slakterinäringens utmaningar i länet.  

I oktober besökte H.M Konungen Skellefteå i samband med 
Ingenjörsvetenskapsakademins studieresa. Landshövdingen fungerade som 
konungens värd i samband med detta besök. 
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Internationell samverkan 
Länsledningen har en rad internationella kontakter inom ramen för sitt 
främjandeuppdrag. Landshövdingen tog i våras initiativ till ett möte med samtliga 
honorärkonsuler i Västerbotten. Landshövdingen har också stått värd för ett besök 
av Kinas ambassadör. Landshövdingen besökte under våren Bryssel där hon bland 
annat genomförde möten med Sveriges EU-kommissionär Ylva Johansson och med 
North Sweden European Office.  

Landshövding och länsråd medverkar i samarbetet inom ramen för Governor’s of 
the North. Länsledningen stod också värd under försommaren för ett besök från 
regionförvaltningsverket i Västra och Inre Finland (den finska motsvarigheten till 
Länsstyrelsen), där samarbete inom krisberedskap och civilt försvar stod på 
dagordningen. Länsrådet ingår även i styrkommittén för det interregionala 
samarbetsprogrammet Aurora och landshövdingen sitter i Barents regionråd. 

Främja länets utveckling och följa 
tillståndet i länet 
Infrastruktur 
Landshövdingen ledde under våren, tillsammans med Trafikverket, ett 
regeringsuppdrag som syftade till att se över färjetrafiken mellan fastlandet och 
Holmön och lämna förslag på möjliga alternativ framåt. Rapporten överlämnades 
till regeringen den 1 juni. Inom ramen för detta uppdrag hölls regelbundna möten 
med Region Västerbotten, Umeå kommun och föreningar och boende på Holmön. 
För ytterligare beskrivning av detta uppdrag, se avsnitt Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering. 

Landshövdingen ingår i Norrbotniabanans huvudmannagrupp som sammanträder 
en till två gånger om året. Länsrådet deltog i mars i möte om skärgårdsutveckling i 
övre Norrland. 

Östersjöstrategin 
Länsstyrelsen har ett regeringsuppdrag att medverka i genomförandet av EU:s 
strategi för Östersjöregionen. Länsstyrelsen driver ett antal projekt kopplat till 
Östersjöstrategins olika delmål främst med fokus på vatten. Myndigheten arbetar 
även med prövning och tillsyn av miljöfarlig verksamhet och vattenverksamhet där 
det ställs krav på minskning av utsläpp av miljöfarliga ämnen.  

Länsstyrelsen förbereder omprövning av tillstånd för vattenkraft och administrerar 
lokala vattenvårdsprojekt mot övergödning. Länsstyrelsen är med i ett antal nätverk 
och samarbetskonstellationer som omfattas av Östersjöstrategin såsom 
Länsstyrelsens samordningsuppdrag inom jämställdhet som innefattar mäns våld 
mot kvinnor inklusive prostitution och människohandel. Vid sidan av detta deltar 
Länsstyrelsen i transportsamarbeten och projekt inom ramen för myndighetens 
Barentsuppdrag. 
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Landsbygdsutveckling 
Landshövdingen tog häromåret initiativet till att inrätta en rådgivande grupp i 
landsbygdsfrågor: Landsbygdsexperterna. Denna grupp har haft flera möten under 
året där bland annat kompetensförsörjning, kapitalförsörjning och samverkan med 
civilsamhället diskuterats.  

Jämställdhet 
Landshövdingen leder länsdelegationen i jämställdhet. Länsrådet leder en 
samverkansgrupp om mäns våld mot kvinnor. Landshövdingen var också drivande 
bakom den avsiktsförklaring om jämställd industri som undertecknades i Skellefteå 
i slutet av maj där fokus ligger på att profilera norra Sveriges samhällsomvandling 
som en jämställd sådan omvandling.  

Universitet och högskolor 
Både landshövding och länsråd är starkt engagerade i frågor om högre utbildning 
och forskning. Landshövdingen är ordförande i Mittuniversitetets styrelse och 
länsrådet är vice ordförande i Umeå universitetsstyrelse. Landshövdingen har under 
året haft möten med Ingenjörsvetenskapsakademin (IVA) och Skellefteå University 
Alliance (SUA) där hon också varit en av tillskyndarna.  

Jubileumsåret 2023 
Årets enskilt största arrangemang var när landshövdingen stod värd för kungaparet 
den 31 augusti i samband med att deras kungliga högheter gästade Västerbotten 
inom ramen för jubileumsåret 2023. Trots ett något gråmulet väder vimlade Umeå 
av folk i alla åldrar för att få en skymt av kungaparet under deras kortege runt 
centrala staden eller i samband med konungens tal på Rådhustorget.  

Övrigt främjande 
Landshövdingen spelade en framträdande roll i samband med den internationella 
stortävlingen Rally Sweden, inte minst i egenskap av personlig värd för prins Carl 
Philip. Landshövdingen deltog också under året i Västerbotten på Grand, 
Mötesplats Lycksele och Almedalen. Landshövdingen stod också värd för ett 
tvådagarsbesök av förre utrikesministern och vice generalsekreteraren i FN, Jan 
Eliasson.  

Landshövdingen medverkade också i Hela Sverige ska levas arrangemang 
”Eldsjälsdagen” i Vilhelmina, samt stod själv som värd för en lunch för 
Västerbottens ”vardagshjältar”.  

Följa tillståndet och rapportera till 
regeringen 
Inom ramen för det instruktionsgivna uppdraget att ”noga följa tillståndet i länet 
samt underrätta regeringen om dels det som är särskilt viktigt för regeringen att ha 
vetskap om, dels händelser som inträffat i länet” har landshövdingen bland annat 
rapporterat om den prekära veterinärsituationen i Västerbotten, om följderna för 
Norsjö och Malå kommuner av stormen Hans framfart och om situationen 
avseende de statliga servicekontoren i länet. 
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Tillsyn 
Djurskydd och veterinär folkhälsa 
Inom arbetsfältet djurskydd och veterinär folkhälsa (djurskydd, smittskydd, 
primärproduktion av livsmedel och foder, animaliska biprodukter samt veterinära 
frågor och läkemedel) samordnas kontrollområdena där så är möjligt, för att 
utnyttja resurser effektivt och för att minska antalet besök hos 
verksamhetsutövarna. Granskning inför utbetalning av investeringsstöd har 
samordnats med besiktning av förprövning av djurstallar, och kontroll av märkning 
och registrering av djur har till viss del samordnats med djurskyddskontroller. 
Delar av grundvillkorskontrollerna kopplat till jordbrukarstöden har utförts av 
handläggare inom djurskydd och veterinär folkhälsa, medan andra har utförts av 
jordbrukarstödskontrollanter, och resultaten från kontrollerna slås samman till en 
heltäckande kontroll. Detta för att utnyttja handläggarnas kompetenser och dels för 
att inte heller inom detta område belasta verksamhetsutövarna med ytterligare 
kontroller. 

Naturtillsyn 
Inom naturtillsyn har tre dispenser kontrollerats enligt tillsynsplanen för 2023. 
Resultatet visar att verksamhetsutövarna i hög utsträckning efterlever villkoren i 
Länsstyrelsens beslut.  

Utöver det har Länsstyrelsen Västerbotten bland annat följt upp ett av de två 
förelägganden som 2022 års tillsynkampanj av strandskyddstillsyn och 
naturreservatstillsyn vid grunda havsvikar resulterade i. En mindre 
informationskampanj om beträdnadsförbud inom Naturreservatet Umeälvens delta 
genomfördes under våren. 

Effektivitet och enhetlighet inom tillsyn 
och prövning 
Länsstyrelsen Västerbotten har bidragit aktivt i det länsstyrelsegemensamma 
arbetet kring utveckling av tillsyns- och prövningsverksamheten. Fokus under 2023 
har framför allt legat på att ta fram och förankra två vägledningar om 
samrådsprocessen. Dessa vägledningar är en viktig del i att effektivisera processen 
och använda gemensamma arbetsmetoder mellan länen. Målsättningen är också att 
detta ska bidra till kortare handläggningstider i prövningsprocesserna.  

För att utveckla gemensamma arbetsmetoder samt underlätta samarbete och 
kompetensöverföring mellan länen använder vi nationella samverkansytor. 
Länsstyrelsen Västerbotten har under året medverkat till att en nationell 
samverkansyta för batteriindustrin har startats upp. Syftet är att dela erfarenheter 
och kunskap inom tillsyn och prövning av batteriindustrier. 

En utförlig beskrivning av det länsstyrelsegemensamma arbetet med att utveckla 
effektivitet och enhetlighet i tillsyns- och prövningsverksamheten finns att läsa i 
Bilaga E. 
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Vid behov bistå regeringen och 
Regeringskansliet 
Länsstyrelsen har bistått Regeringskansliet vid ett antal tillfällen under året. Inom 
området krisberedskap har lägesrapporter lämnats vid förfrågan, bland annat i form 
av en lägesbild gällande informationspåverkan. 

I samband med statsrådsbesök i länet har Länsstyrelsen bistått i arbete med 
program och medverkat till att lokala och regionala aktörer träffat statsråd och 
andra företrädare för regeringen och diskuterat aktuella frågor. Civilminister Erik 
Slottner besökte Umeå och Bjurholm i januari och kulturminister Parisa Liljestrand 
medverkade och invigningstalade vid EU-konferensen Free to create i februari. 
Konferensen ägde rum i Umeå.  

I september månad upplät Länsstyrelsen delar av myndighetens lokaler till 
Regeringskansliets personal. Detta skedde i samband med Moderaternas 
partistämma i Umeå där flera statsråd medverkade. 

Generationsmålet, miljökvalitets-
mål och Agenda 2030 
Länsstyrelsen ska, i samverkan med andra aktörer i länet, verka för att uppnå målen 
i Agenda 2030 samt sprida information om Agenda 2030 på regional och lokal 
nivå. Det övergripande målet är att Länsstyrelsen ska vara en myndighet som 
kombinerar arbete för tillväxt och utveckling med ett strategiskt och långsiktigt 
perspektiv på ekonomisk, ekologisk och socialt hållbar utveckling. Detta stämmer 
väl överens med målsättningen för att nå de globala hållbarhetsmålen i Agenda 
2030. En stor del av den verksamhet Länsstyrelsen bedriver utifrån instruktion, 
regleringsbrev, eller i form av uppdrag från andra myndigheter verkar för att nå 
målen inom Agenda 2030.  

Utvecklad organisation 
Länsstyrelsen Västerbotten har under 2023 arbetat med kopplingen mellan mål, 
aktiviteter och uppföljning i myndighetens styrdokument. Länsstyrelsen Västerbotten 
deltar i det nationella nätverket för Agenda 2030. En Agenda 2030-samordnare har 
lett arbetet under året och den nya organisationen har vidareutvecklats.  

Samhällsomvandlingen i fokus under 
SEE-veckan 
SEE hållbarhetsveckan genomfördes för 15:e året i rad med över 80 unika fysiska 
och digitala aktiviteter runt om i länet. I år marknadsfördes arrangemanget enbart 
via sociala medier, genom inlägg, filmer och artiklar som beskrev målen och det 
regionala Agenda 2030-arbetet i Västerbotten. Agenda 2030 forum inledde veckan 
och genomfördes den 18 september under titeln: Hur gör vi samhällsomvandlingen 
ekonomiskt, ekologiskt och socialt hållbar. Samhällsomvandlingen i norr och 
faktumet att vi behöver bli åtminstone 100 000 fler, diskuterades brett utifrån 
ekonomiska, sociala, miljömässiga, infrastrukturella och tekniska perspektiv. Olika 
drivkrafter, möjligheter och målkonflikter i arbetet belystes också. 
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Under 2023 beslutades Västerbottens regionala miljömål 2023–2030 efter 
remissförfarande med kommuner, myndigheter, näringsliv och organisationer i länet.  

En digital träff om hållbarhetsarbete för kommuner i länet har hållits med fokus på 
glesbefolkade kommuners utmaningar kring arbete med hållbar utveckling. I mötet 
deltog även kommuner från grannlänen, Norrbotten, Jämtland och Västernorrland.  

En workshop anordnades i samverkan med andra delar av Länsstyrelsen för att 
inspirera till och stötta projektansökningar inom olika områden, där personer från 
kommuner, organisationer och företag deltog. 

Digitala kanaler ökar kunskap och 
engagemang om miljömålen 
Länsstyrelsen har arbetat med olika digitala kanaler under året för att öka 
kunskapen om och sprida arbetet för miljömålen och hållbar utveckling. Det har 
skett via länsstyrelsens webbsida, sociala medier och nyhetsbrev. Nyhetsbrevet 
skickas löpande ut digitalt med fokus att lyfta goda exempel från länets företag, 
kommuner och organisationer för att sprida dessa, inspirera till fler åtgärder och 
öka kunskapen om miljömålen och hållbarutveckling.  

Sammantaget förväntas nämnda kommunikationsinsatser öka den regionala 
kunskapen om miljömålen, vilka åtgärder som görs i länet men även om det fortsatt 
stora behovet av åtgärder.  

Länsstyrelsen har en tvärsektoriell intern samverkan mellan miljömål, klimat och 
Agenda 2030, som skapar möjlighet till att integrera verksamheten, både strategiskt 
och i specifika ärenden. Det underlättar genomförandet av Agenda 2030 på 
regional nivå men även arbetet med andra uppdrag som kräver tvärsektoriell 
samverkan, som till exempel arbetet med cirkulär ekonomi. 

Hållbara Västerbotten – en metod för 
effektivare samordning 
För att nå en bredare förankring av hållbarhetsarbete i länet håller Länsstyrelsen i 
en tjänstemannagruppering, Hållbara Västerbotten, där Region Västerbotten, Umeå 
universitet och Umeå kommun ingår. Grupperingen ökar förutsättningarna till 
gemensamma aktiviteter och samarbete som bidrar till miljömålen och Agenda 
2030. Läs mer om årets uppföljning av miljömålen i Västerbotten under avsnitt 20, 
Naturvård och Miljöskydd. För att minska myndighetens direkta miljöpåverkan har 
Länsstyrelsen tagit fram en ny policy för tjänsteresor. Policyn ger en tydligare 
inriktning att resfria möten alltid ska prövas som ett första alternativ för att 
minimera vår miljöpåverkan och värna om ett hållbart arbetsliv. Ett nytt miljöhus 
är på plats på myndighetens innergård och nya kärl för avfallssortering utplacerade 
i lokalerna. Detta har medfört en minskad mängd restavfall då matavfall nu kan 
omhändertas separat och en ökad fraktionering av övrigt avfall. 

Regional nivå bidrar till nationell utveckling 
Länsstyrelsen Västerbotten har också bidragit till nationellt miljömålsarbete, genom 
deltagande i RUS (Regional utveckling och samverkan i miljömålssystemet) 
arbetsgrupp. RUS syfte är att stötta, samordna och utveckla uppföljnings- och 
åtgärdsarbete kopplat till miljömålsuppdraget samt att vara en länk mellan lokala, 
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regionala och nationella nivån och omvärldsbevaka olika sakområden. Genom RUS 
deltar Länsstyrelsen Västerbotten i Miljömålsrådets programområde Hälsa som 
drivkraft för miljömålen och hållbar utveckling, leder utvecklingsarbetet 
miljömål/miljöövervakning samt ansvarar för referensgruppen Kommunstöd 
Miljömål där kommuner från hela Sverige ingår. 

Länsstyrelsen har tillsammans med Region Västerbotten genomfört kommunbesök 
på temat folkhälsa och vid dessa tillfällen informerat om Agenda 2030 och hur 
Länsstyrelsen kan bidra i arbetet.  

Enligt ledningsbeslut har tre interna workshops genomförts under året inom delmål 
16.7 Säkerställ ett lyhört, inkluderande och representativt beslutsfattande, delmål 
10.2 Främja social, ekonomisk och politisk inkludering och delmål 11.5 Mildra de 
negativa effekterna av naturkatastrofer. Medarbetare från samtliga enheter på 
myndigheten har deltagit.  

Alla föreläsningar under föreläsningsserien Rättighetsmorgon och 
Delaktighetsveckan har också haft en tydlig koppling till Agenda 2030-målen.  

Agenda 2030 engagerar och möten, konferenser och samverkan som Länsstyrelsen 
anordnar själva och tillsammans med andra aktörer är väl besökta och populära. 
Även om arbetet löper på bra, är bedömningen inom området att det fortfarande finns 
utvecklingsbehov för att stärka Länsstyrelsens och länets arbete med Agenda 2030.  
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Integrering av tvärsektoriella frågor 
Förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) 5 
§ tar upp ett antal tvärsektoriella frågor som ska hanteras i vårt myndighetsarbete. 
Bland annat ingår jämställdhet, könsuppdelad statistik, barnperspektiv, 
tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning, mänskliga 
rättigheter, folkhälsa samt att förenkla för företag.]  

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv Länsstyrelseinstruktion 

5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund Länsstyrelseinstruktion 

5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera 
konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och 
beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl. a regional tillväxt, 
samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p7 Verka för att förenkla för företag Länsstyrelseinstruktion 

5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett 
förändrat klimat 

Länsstyrelseinstruktion 

1C1 Förenkla för företag, åtgärder Regleringsbrev 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska 
redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Jämställdhet och könsuppdelad 
statistik 
Myndigheten arbetar utifrån den interna strategin för jämställdhetsintegrering. 
Strategin tar ett helhetsgrepp kring styrning, ledning och uppföljning och fokuserar 
till stor del på verksamhetsövergripande processer. Den interna strategin har en tydlig 
ambition att integrera mänskliga rättigheter, barnrätt och folkhälsa i arbetet med en 
mer enhetlig och sammanhållen process, i stället för flera olika processer med olika 
metodstöd. Att tydliggöra kopplingen mellan §5 i länsstyrelseinstruktionen och 
Agenda 2030 är ett sätt att vidareutveckla arbetet med jämställdhetsintegrering inom 
myndigheten. Till den interna strategin har även en styrgrupp utsetts som leds av 
länsrådet.  

Jämställdhet som utgångspunkt för 
styrsystem 
Under året har särskilt fokus varit jämställdhetsbudgetering och uppföljning i 
ordinarie styrsystem. Myndigheten har fortsatt att göra analyser av årsredovisning 
och tertialrapportering, och ser att det finns utvecklingspotential att ytterligare 
integrera ett jämställdhetsperspektiv i styrsystemet. För att utveckla det interna 
arbetet har myndigheten tagit del av Ekonomistyrningsverkets rekommendationer 
om hur jämställdhetsbudgetering kan genomföras, och därefter vidareutvecklat 
genomförandet inom Länsstyrelsen.  
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Utöver övergripande processer har samtliga enheter utvalda processer som ska 
jämställdhets- och jämlikhetsintegreras. Det handlar bland annat om 
arbetsmiljöanalyser, reservatsbildning, älgförvaltning, civil beredskap, 
totalförsvarsövningar, statsbidrag inom integration och byggnadsminnen. Varje 
process har utsedda kontaktpersoner och arbetet sker verksamhetsnära på 
respektive enhet. Samtliga kontaktpersoner deltar i de myndighetsövergripande 
träffarna för att utbyta erfarenheter och stärka lärandet inom myndigheten. 
Sakområdena jämställdhet och mänskliga rättigheter stöttar enheterna i 
genomförandet och bistår med såväl material och handledning som workshops.  

Medvetna val bidrar till jämställd 
arbetsplats 
I ett led att stärka arbetsgivarens information till medarbetare har Länsstyrelsen 
arbetat fram information kring vilken betydelse medvetna val har för jämställdheten i 
relation till föräldraledighet. En informationssida har byggts upp på intranätet som 
kort beskriver vikten av medvetna val och påverkan på pensionen.  

Att förebygga och motverka mäns våld mot kvinnor är en del av myndighetens 
arbete med jämställdhetsintegrering. Myndigheten har infört frågor kring 
våldsutsatthet och våldsutövande i medarbetarsamtalen. För att stärka arbetet med att 
förebygga sexuella trakasserier har myndigheten genomfört en 
medarbetarundersökning.  

Som tidigare år har Länsstyrelsen Västerbotten arbetat medvetet med en 
inkluderande kommunikation i såväl sociala medier som i annat material som 
publiceras. Med utgångspunkt i det framtagna arbetsstödet En handbok för 
inkluderande text och bild, genomförs två gånger per år digitala utbildningstillfällen 
med inspiration och konkreta tips. Myndigheten följer upp arbetet med representation 
i våra interna och externa kanaler på halvårsbasis. 

Under 2023 har myndigheten tagit ett helhetsgrepp kring att integrera ett 
jämställdhetsperspektiv i arbetet med totalförsvarsövningar. Under året har det 
skräddarsytts en föreläsning om jämställdhet och barnrätt med särskilda frågor som 
lyfts som en integrerad del i övningsmomenten. För att förstärka 
jämställdhetsperspektivet har könsuppdelad statistik tagits fram för samtliga 
kommuner och myndigheter. Statistiken ingår sedan i övningarna. Upplägget, som 
tagits emot positivt i länet, syftar till att stärka beredskapen för länets kommuner och 
Region Västerbotten. Utvärderingarna av övningarna har visat att kommunerna i 
större utsträckning än tidigare beaktat jämställdhets- och barnrättsperspektivet.  

Könsuppdelad statistik – ett verktyg för 
förbättringar 
Den könsuppdelade statistiken är ett av grundverktygen för jämställdhetsarbetet, 
internt såväl som externt i länet. Länsstyrelsen ser ett fortsatt behov av att 
nationella myndigheter tillhandahåller kostnadsfri regional och lokal statistik, samt 
att nationella indikatorer kan brytas ner till regionala och lokala data. Samtliga 
enheter har tillgång till den regionala könsuppdelade statistiken På tal om kvinnor 
och män i Västerbotten. Fler enheter än tidigare använder sig av könsuppdelad 
statistik, såsom vid utvärderingar eller som underlag inför beslut. Det gemensamma 
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arbetet inom länsstyrelserna har fortfarande inte utvecklat funktioner i Platina för 
att lättare kunna ta ut könsuppdelad statistik, vilket påverkar myndighetens arbete 
med att ta ut statistik ur systemen.  

Länsstyrelsen bedömer att jämställdhetsarbetet har intensifierats och löper på enligt 
beslutad strategi. Fler enheter än tidigare arbetar med att jämställdhetsintegrera 
sina arbetssätt och metoder. Myndigheten efterfrågar fortfarande att mer 
könsuppdelad statistik tillgängliggörs på regional nivå och att fler nationella 
rapporter ska ha ett regionalt perspektiv. 

Barnrätt 
Länsstyrelsen har under året analyserat och tagit hänsyn till barns bästa i flera delar 
av verksamheten. Inom respektive verksamhetsområde har olika insatser 
genomförts som har positiv inverkan på barns rättigheter. Några exempel är:  

Barnrättsperspektivet har även detta år varit genomgående i hanteringen av olika 
samhällsstörningar. Med anledning av kriget i Ukraina och den allvarliga 
säkerhetspolitiska situationen i Europa, har Länsstyrelsen belyst hur dessa 
samhällsstörningar påverkat olika grupper av människor i samhället, inte minst 
barn och unga. Myndigheten har även belyst hur detta ökat de sociala klyftorna i 
samhället. I arbetet med årets totalförsvarsövning Vilde har ett barnrätts- och ett 
jämställdhetsperspektiv inkluderats. 

Vid djurtillsyn där barn funnits med i bilden har myndigheten bedömt hur barn 
påverkas och även gjort orosanmälningar i fall där misstanke funnits om att barn 
far illa.  

I arbetet med den interna jämställdhets- och jämlikhetsstrategin har ett 
rättighetsbaserat arbetssätt och integrering av kunskaps- och metodstödet för 
barnets bästa varit viktiga komponenter.  

I myndighetens arbete med samhällsplanering har arbete påbörjats för att värna 
barnperspektivet i granskningen av olika typer av planer.  

Sammantaget bedömer Länsstyrelsen Västerbotten att arbetet med att analysera och 
ta särskild hänsyn till barns bästa fortgår på myndigheten, men att det finns 
utrymme för att utveckla arbetet. Inte minst genom att höja kompetensen kring 
barnrätt och hur det knyter an till andra tvärsektoriella områden som mänskliga 
rättigheter, folkhälsa, jämställdhet, integration och funktionshinder, liksom till 
arbetet med Agenda 2030. 

Mänskliga rättigheter och folkhälsa 
Tillgänglighet och delaktighet  
Länsstyrelsen verkar inom många av sina verksamhetsområden för ökad 
tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättningar. Några 
exempel på detta är: 

Länsstyrelsen har påbörjat arbete med att tillgänglighetsanpassa risk- och 
kriskommunikationen till allmänheten när samhällsstörningar inträffar. Ett aktivt 
arbete med klarspråk i beslut har genomförts under året.  
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Under året har också en regional kartläggning av läget inom 
funktionshinderspolitiken genomförts hos kommunerna. Den regionala 
kartläggningen är en del av en nationell rapport från länsstyrelserna.  

I Länsstyrelsens remissarbete med till exempel översiktsplaner, infrastrukturplaner 
och havsplaner bevakas att planeringen beaktar den fysiska tillgängligheten, då 
personer med funktionsnedsättning har rätt att leva ett självständigt liv och delta i 
samhället på lika villkor som andra. Fysiska tillgänglighetsåtgärder har genomförts 
inom fornvårdsmiljöer och i kulturreservat.  

Länsstyrelsen har under året samverkat med Region Västerbotten, kommuner och 
funktionshinderrörelsen för att stärka rättigheter, tillgänglighet och delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning. Från hösten 2022 ingår Länsstyrelsen i ett 
gemensamt projekt med Region Västerbotten och Funktionsrätt Västerbotten. 
Syftet är att stärka samverkan i frågor om mänskliga rättigheter i hela länet, samt 
att säkerställa invånares rättigheter i ännu större utsträckning.  

Tillgänglighetsanpassning prioriterat 
Tillgänglighetsanpassning av Länsstyrelsens externa webb och intranät är ett 
ständigt pågående arbete på hela myndigheten. Vid sidan av detta har också nya 
tillgänglighetsanpassade mallar utvecklats som stöd i arbetet.  

Länsstyrelsen bedömer att arbetet med att verka för ökad tillgänglighet och 
delaktighet fortgår på myndigheten, men att det finns utrymme för att utveckla 
arbetet. Inte minst genom kompetenshöjande insatser, men också genom att 
tydliggöra styrning och ansvarsfördelning internt. 

Mänskliga rättigheter 
Länsstyrelsen har under året integrerat mänskliga rättigheter genom att belysa, 
analysera och beakta dessa i flera delar av verksamheten. Den statliga 
värdegrunden är en viktig del i arbetet och tas bland annat upp i 
introduktionsutbildningar för nyanställda och vid enhetsmöten på myndigheten. Ett 
antal kompetenshöjande insatser har riktats mot såväl externa organisationer som 
mot medarbetarna på myndigheten under året, med teman som demokrati, hälsa för 
nationella minoriteter och äldre, ojämlikhet på arbetsmarknaden och Agenda 2030.  

Det rättighetsbaserade arbetssättet syftar till att säkerställa efterlevnaden av 
rättigheter och icke-diskriminering i Länsstyrelsens verksamhet. Under året har 
arbetet med den interna jämställdhets- och jämlikhetsstrategin, där även mänskliga 
rättigheter ingår, prioriterats.  

Situationen i Ukraina sätter mänskliga 
rättigheter i nytt fokus 
Arbetet med att belysa, analysera och beakta mänskliga rättigheter har fortsatt att 
vara en viktig del i arbetet med anledning av kriget i Ukraina och den allvarliga 
säkerhetspolitiska situationen i Europa. Dels för att säkerställa att Länsstyrelsen 
egen verksamhet är fri från diskriminering och har ett intersektionellt perspektiv, 
dels för att stötta aktörerna i länet på ett korrekt sätt.  
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Sociala och etiska krav i upphandlingar 
När Länsstyrelsen identifierar samband mellan verksamhet och mänskliga 
rättigheter är det främst konventionerna om medborgerliga och politiska rättigheter, 
om ekonomiska, sociala och kulturella rättigheter, om barnets rättigheter, om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning och om kvinnors rättigheter som 
aktualiseras. Länsstyrelsen arbetar med att integrera mänskliga rättigheter i sina 
verksamheter på olika sätt. Ett exempel är att alla annonserade upphandlingar som 
Länsstyrelsen genomför, och som överstiger tröskelvärdet, innehåller en klausul 
med sociala och etiska krav där bland andra ILO:s åtta kärnkonventioner och FN:s 
barnkonvention ingår. 

I arbetet med att ta fram övningsmaterial till totalförsvarsövningen Vilde har 
jämställdhet, mänskliga rättigheter och barnrätt integrerats. Stöd till ansvariga för 
övningarna har getts kontinuerligt under året, till exempel genom att ta fram 
utbildningsmaterial, formulera om scenarion och bidra med konkreta 
frågeställningar. Detta har, under processens gång, resulterat i en ökad 
medvetenhet om dessa frågor i länet. Förutom ökade kunskaper internt, ger 
insatsen också resultat i form av att länets kommuner stärker sin 
kompetensutveckling inom området.  

Under 2023 har myndigheten fortsatt lagt ner mer arbetstid på frågor inom 
området. Det ger effekter i form av ökat fokus på betydelsen av 
konventionsefterlevnad, men också ökat fokus på målgrupper och invånare i länet 
som inte får sina rättigheter tillgodosedda. Arbetet med att skapa förbättrade rutiner 
och mål för det tvärsektoriella arbetet på myndigheten, däribland mänskliga 
rättigheter, kommer att fortsätta utvecklas under kommande år. 

Medarbetare utbildas i mänskliga rättigheter 
Mänskliga rättigheter, och övriga delar i 5 §, har under året varit en tydlig del i 
myndighetens medarbetarutbildning, vilket ger nyanställda kunskap inom ett 
område som är nödvändig i arbetet på Länsstyrelsen.  

Länsstyrelsen bedömer att arbetet med att belysa, analysera och beakta mänskliga 
rättigheter fortgår på myndigheten, men att det finns utrymme för att utveckla 
arbetet. Inte minst genom att höja kompetensen kring mänskliga rättigheter och 
dess betydelse för de olika arbetsområdena, samt tillämpning av konkreta verktyg 
och arbetssätt inom området. Den interna jämställdhets- och jämlikhetsstrategin 
möjliggör detta, men implementering av det rättighetsbaserade arbetssättet och en 
fortsatt tvärsektoriell intern samverkan krävs för att fortsätta utveckla arbetet. 

Folkhälsa 
Länsstyrelsen gör inom sina respektive verksamhetsområden olika insatser som har 
positiv inverkan på folkhälsans utveckling i länet. Uppdragen kring ANDTS, 
mänskliga rättigheter, friluftsliv, samhällsplanering samt landsbygd och regional 
utveckling är några exempel på verksamhet som berörs av folkhälsoperspektivet. 
Några exempel på årets arbete är:  

• I arbetet med uppdraget kring friluftsliv har en gemensam satsning med 
bland annat Folkhälsomyndigheten gjorts kring att sprida kunskap om hur 
satsningar på natur och grönområden kan förbättra förutsättningarna för en 
god och jämlik folkhälsa. 
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• I genomförandet av den interna strategin för jämställdhetsintegrering finns 
folkhälsoperspektivet integrerat för att stärka myndighetens arbete med 
folkhälsofrågor. 

Sammantaget bedömer Länsstyrelsen Västerbotten att arbetet med att beakta 
folkhälsoperspektivet fortgår på myndigheten, men att det finns utrymme för att 
utveckla arbetet. Inte minst genom att höja kompetensen kring jämlik hälsa och hur 
det knyter an till andra tvärsektoriella områden, liksom till arbetet med Agenda 2030. 

Förenkla för företag 
Länsstyrelsens förenklauppdrag är en del av främjandeuppdraget och drivs utifrån 
fem kvalitetsfaktorer; (1) Skapa värde med kunder och intressenter, (2) leda för 
hållbarhet, (3) involvera motiverade medarbetare, (4) utveckla värdeskapande 
processer, samt (5) förbättra verksamheten och skapa innovationer. Målet är att öka 
förutsättningarna för företag att verka och växa genom att förenkla, förändra och 
förbättra. 

Ökad digitalisering leder till effektivare 
handläggning 
Länsstyrelsen har haft som strategiskt mål för 2023 att tillvarata digitaliseringens 
möjligheter för att säkra effektiv handläggning och bedriva effektiv 
tillsynshantering och prövning. Målet är att bli bättre på service, transparens och ett 
utvecklat lärande. En digitaliseringsinsats som kan nämnas är skanningen av 
myndighetens vattenarkiv för att underlätta för företag att få tillgång till 
information i samband med olika verksamheter som berör vatten i landskapet.  

Länsstyrelsen arbetar fortlöpande med att förenkla inhämtning av uppgifter för att 
få till en väl fungerande service som gör det lättare att göra rätt från början. 
Länsstyrelsen har under 2023 medverkat i ett flertal nationella uppdrag med fokus 
på att kartlägga behovet av och utvecklandet av ett antal e-tjänster. Nämnas kan till 
exempel den satellitbaserade arealkontrollen av jordbrukarstöd. Under 2023 - då 
det uppstod osäkerheter - kunde stödet verifieras med hjälp av geotaggade 
fotografier tagna av lantbrukarna. På detta sätt slapp myndigheten genomföra extra 
kontroller av fälten. 

Effektivare samråd – ett instrument för 
att förverkliga den gröna omställningen 
Under 2023 har en projektgrupp bestående av länsstyrelserna i Västerbotten, 
Norrbotten och Västra Götaland, tillsammans med Vinnova och 
tjänstedesignföretaget Expedition Mondial, arbetat vidare med ett regeringsuppdrag 
från 2021. Uppdraget handlar om att främja en effektiv samrådsprocess inför att 
söka tillstånd enligt miljöbalken. Därigenom kan det hållbara företagandet stärkas 
och näringslivets klimatomställning påskyndas. Under 2023 har arbetet fokuserat 
på att ta fram två vägledningar för att få en förbättrad samrådsprocess. Den första 
vägledningen består av en webbaserad modell, där man kan följa de olika 
momenten i samrådsprocessen. I modellen kan både verksamhetsutövaren och 
Länsstyrelsens handläggare få konkreta tips på vad som ska göras i de olika 
momenten inför samråd, under samrådsmötet och efter mötet. Den andra 
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vägledningen handlar om en intern rutin där ansvariga chefer utifrån ett antal 
kriterier riggar en särskild projektorganisation på Länsstyrelsen när ett stort 
kommande projekt ska tillståndsprövas. Det handlar främst om att i gemensamma 
möten samordna de interna kunskaperna inom myndigheten och samordna 
kommunikationen med verksamhetsutövaren. Projektgruppen har under 2023 
arbetat med att testa dessa två vägledningar på verksamhetsutövare, handläggare på 
länsstyrelserna och en del konsulter genom enkäter och workshops.  

Länsstyrelsernas arbete med stöden till jordbruket utvecklas alltmer, bland annat 
genom en ökad digitalisering, en utvecklad kommunikation och en förstärkt 
samordning mellan länen. Detta beskrivs närmare i avsnittet om areella näringar. 

Länsstyrelsen bedömer att insatserna som gjorts under 2023 för att förenkla för 
företag har gett ett utmärkt resultat. 

Klimatanpassning 
Länsstyrelsens arbete med klimatanpassning sker i samverkan med övriga län, 
andra myndigheter och genom intern samverkan. Sedan 2018 har även 
klimatanpassning inkluderats i flera av myndighetens verksamhetsområden genom 
regeringsuppdrag, uppdrag från andra myndigheter eller genom projekt. Detta 
uppdrag redovisas årligen till Statens meteorologiska och hydrologiska institut 
(SMHI) som sammanställer resultatet till regeringen. Under 2023 har arbetet med 
att integrera klimatanpassning i det interna arbetet fortsatt. En av insatserna var att 
se över storlek och dimensionering av dammar för att säkerställa att dammarna 
klarar större flöden i ett förändrat klimat. En annan insats är kopplad till reservkraft 
vid strömavbrott, och bidrar även till att Länsstyrelsens robusthet ökar vid ett 
avbrott. Arbetet med uppföljning har inte fortsatt i önskad omfattning på grund av 
personalbortfall.  

Länsstyrelsen Västerbotten har under 2023 gått med i Europeiska Unionens arbete 
Mission Adaptation to Climate Change, vilket är en del i det långsiktiga arbetet 
med att lyfta fram klimatanpassning i norra Sverige och Europa, samt att öka 
myndighetens samverkan med andra aktörer inom EU.  

Länsstyrelsen samordnar arbetet genom att ge stöd i form av riktlinjer och 
rekommendationer, samt underlag kopplade till klimatanpassning vid fysisk 
planering. Exempel på detta är att genomförda skyfallskarteringar sprids och 
används i det löpande arbetet, samt att myndigheten sprider metodstöd från andra 
länsstyrelser och myndigheter. Under december samarrangerade Länsstyrelsen 
tillsammans med Naturvårdsverket en träff för att synliggöra det nya metodstödet 
kopplat till grön planering, som kan användas som stöd vid översiktsplaneringen 
för kommunerna.  

För att öka kunskapen om klimatförändringar och behovet av klimatanpassning har 
Länsstyrelsen påbörjat ett arbete med att tillgängliggöra det kunskapsunderlag och 
de analyser som finns framtagna. Grunden till ett klimat-GIS har skapats utifrån 
genomförda skyfallskarteringar. Arbetet kommer att fortsätta under 2024. En annan 
del i detta arbete är att Länsstyrelsen varit med och medfinansierat en film om snö i 
ett förändrat klimat för att synliggöra framtagna analyser över de nordliga länen.  
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Femton klimatanalyser om Västerbottens 
kommuner 
Under 2023 har flera upphandlingar blivit klara för att säkerställa att korrekta 
underlag och analyser ligger som grund för vårt arbete med klimatanpassning. 
Länsstyrelsen har lagt stor vikt vid hur upphandlingarna ska kunna användas av 
kommunerna i länet som ett stöd i deras arbete. På uppdrag av Länsstyrelsen 
Västerbotten har Statens meteorologiska och hydrologiska institut (SMHI) tagit 
fram femton kommunvisa klimatanalyser, i huvudsak baserade på data från den nya 
klimatscenariotjänsten. Analyserna kommer att ligga till grund för nya kommunala 
konsekvensbeskrivningar. Även Statens geotekniska institut (SIG) blev under året 
klar med den uppdaterade klimat- och sårbarhetsanalysen över länet. Analysen 
följer principerna i den nationella strategin för klimatanpassning. Underlaget ger en 
bättre bild för Länsstyrelsen över vilka utmaningar samt riskområden som behöver 
analyseras vidare. 

Under 2023 upphandlade Länsstyrelsen skyfallskarteringar för utvalda orter i länet 
där det finns behov av att komplettera eller utöka befintliga skyfallskarteringar. Det 
är Statens meteorologiska och hydrologiska institut (SMHI) som kommer att 
genomföra uppdraget och leverans sker under 2024.  

Klimatförändringarnas effekter beskrivs i 
yttranden och remisser 
I handläggning av samhällsplanering är flera sakområden inom myndigheten 
involverade. Vid behov samråds även med andra myndigheter för att säkerställa att 
hänsyn tas till klimatförändringarna i de remissvar som myndigheten lämnar. 
Exempelvis har Länsstyrelsen varit med i samråd för de nya vattentjänstplanerna, 
där kommunerna ska ta hänsyn till klimatförändringarna. Hänsyn tas även till 
klimatanpassningsfrågor i arbetet med vatten- och miljötillsyn, samt vid prövning 
av ansökningar om tillstånd för miljöfarlig verksamhet och vattenverksamhet. 
Under 2023 har dialog förts internt på Länsstyrelsen om hur klimatanpassning kan 
beaktas i arbetet med risk- och sårbarhetsanalyser.  

Under 2023 har medel för klimatanpassning medfinansierat pollinatörsprojekt för 
regional miljöövervakning av insekter, samt inventering av fjällvegetation uppe på 
kalfjäll. Båda är viktiga insatser för att upptäcka förändringar i ett förändrat klimat. 
Länsstyrelsen har också finansierat Natur och Miljöboken för att bidra till 
undervisning i skolan kopplat till hållbarhet, miljön och framtiden.  

Klimatförändringarnas konsekvenser för 
rennäringen 
Länsstyrelsen har fortsatt arbetet med att öka kunskapen kring klimatförändringar för 
rennäringen. Exempelvis har myndigheten medverkat i ett gemensamt projekt 
tillsammans med Statens veterinärmedicinska anstalt (SVA), Sametinget, Svenska 
Samernas Riksförbund (SSR) samt Länsstyrelsen Norrbotten för att öka kunskapen 
om foderförvaring och fodersäkerhet för renägare. De nordliga länen (Norrbotten, 
Västerbotten, Västernorrland, Jämtland och Dalarna) har tillsammans med 
Sametinget under flera år finansierat framtagandet av klimat- och sårbarhetsanalyser 
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för samebyar. Resultatet av detta lyftes under en kunskapskonferens om 
klimatanpassning i renskötselområde den fjärde oktober 2023.  

Under slutet av året tog myndigheten fram en konsekvensanalys kring vad det 
innebär att länsstyrelsernas riktade finansiering för klimatanpassning avvecklas 
inför 2024. Analysen visar att myndigheten behöver krympa delar av det regionala 
klimatanpassningsarbetet och inte kan samverka med externa aktörer i lika hög 
grad. Under 2024 kommer arbetet att behöva ändra omfattning, men arbetet med att 
tillgängliggöra och få in det i interna processer bör fortsätta.  

Länsstyrelsens bedömning är att uppdraget inom klimatanpassning fullföljts 
mycket väl och att det har utgått ifrån länets förutsättningar och uppsatta mål för 
verksamheten. Länsstyrelsen har fokuserat på att tillvarata och tillgängliggöra det 
underlag som finns, samt färdigställa påbörjade analyser. 
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Arbetsmiljö och medarbetare 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till 
uppgift/uppdrag 

3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Övriga uppdrag 

7 kap. 3 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Övriga uppdrag 

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
Det integrerade ledningssystemet för arbetsmiljöarbetet med kontinuerlig 
uppföljning av nyckeltal för bland annat sjukfrånvaro, skyddsronder, 
medarbetarsamtal och incidentrapportering, har även detta år fungerat väl. 
Nyckeltalen följs upp och analyseras varje månad i partsgemensam central 
samverkan. 

Återkommande dialoger har skett mellan stöd- och kärnverksamhet för att 
säkerställa att arbetsmiljörisker upptäcks och hanteras i ett tidigt skede, samt att 
sjukfrånvaron stannar på en låg nivå och att olyckor samt arbetsrelaterade 
sjukdomar inte uppstår. 

Under året har medarbetare och chefer utbildats om hot och våld i arbetet, då detta 
dessvärre har blivit ett inslag i arbetsmiljön. Syftet är att stärka medarbetarnas 
förmåga att under yrkesutövande hantera hot och våld från utomstående parter. 

Revisionen av arbetsmiljöarbetet utförs årligen av extern part. Revisionen har 
styrkt att ledningssystemet fortsatt uppfyller de krav som ställs i 
Arbetsmiljöverkets föreskrift om systematiskt arbetsmiljöarbete (AFS 2001:1), 
samt arbetsmiljölagen och övriga föreskrifter. 

Myndigheten säkerställer kompetensen i arbetsmiljöfrågor inom organisationen 
genom en årlig arbetsmiljöutbildning för nya chefer, skyddsombud och 
medarbetare med arbetsledande funktion. Utbildningen omfattar både fysisk och 
organisatorisk/social arbetsmiljö. Alla chefer ska ha genomgått utbildningen med 
godkänt resultat för att kunna delegeras ansvar för arbetsmiljö på sin enhet eller i 
sin grupp. 

Alla medarbetare på myndigheten har fått ta del av mini-kursen Skärpt arbetsdag, 
som handlar om ett kognitivt/hjärnvänligt arbetssätt. Syftet var att öka vår 
förståelse för fenomenet och därigenom förebygga stressrelaterade situationer, 
samt att skapa bättre förutsättningar för att hantera stress när den väl uppstår.  

Samtliga enheter på myndigheten har fått kunskap i ett aktivt medarbetarskap i 
form av kortfilmer. Syftet med dessa filmer är att varje medarbetare och chef har 
ett ansvar för att relationer ska fungera bra. Det är först när man ser sitt eget 
agerande och sätt att kommunicera som man förstår hur det påverkar andra.  

Under hösten har företagshälsovården vid två tillfällen arrangerat utbildning i hjärt- 
och lungräddning. Utbildningstillfällena har varit öppna för alla medarbetare. 
Utbildningarna är ett sätt att säkerställa att det på arbetsplatsen alltid finns 
tillräckligt många personer som kan ge första hjälpen och att vi därmed lever upp 
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till reglerna i Arbetsmiljöverkets föreskrift om första hjälpen och krisstöd (AFS 
1999:7).  

Under november erbjöds det också två tillfällen i brandutbildning för medarbetarna 
på myndigheten. Syftet med kursen var att ge grundläggande kunskaper om brands 
uppkomst, hur man förebygger brand samt hur du ska agera i händelse av att brand 
uppstår. 

Kompetensförsörjning 
Personalomsättning År 2023 År 2022 År 2021 

Personalomsättning nyanställda, tillsvidareanställda (%) 10,2% 11,0% 11,9% 

Personalomsättning avgångna, tillsvidareanställda (%) 4,2% 11,8% 6,7% 
Enligt uttag från LISA 

Länsstyrelsen Västerbotten arbetar med att skapa förutsättningar för en föredömlig 
arbetsmiljö tillsammans med utvecklingsmöjligheter för både verksamheten och 
medarbetarna. Att kontinuerligt och långsiktigt rekrytera nya medarbetare, samt att 
utveckla kompetensen hos alla medarbetare är myndighetens strategi för att klara 
kompetensförsörjningen. Länsstyrelsen har därför arbetat både internt och externt 
med att öka attraktiviteten som arbetsgivare, där vår kompetensförsörjningsplan är 
ett nyckeldokument för aktiviteterna.  

Under 2023 har länsstyrelsen fortsatt med aktiviteter i 
kompetensförsörjningsplanen. Några av de aktiviteter som genomförts är att 
diskutera lönebildning i ledningsgruppen samt göra omvärldsbevakning av andra 
myndigheters löneläge. Länsstyrelsen har också inlett en dialog med fackliga parter 
för att se över kompensationen för restiden i arbetstidsavtalet - detta efter att 
synpunkter inkommit från medarbetarna. Att se över kompensation för restid 
tillsammans med parterna är ett led i länsstyrelsens arbete med att vara en attraktiv 
arbetsgivare. 

Inom ramen för vår jämställdhetsintegrering har Länsstyrelsen lagt ut 
medarbetarinformation på intranätet om föräldrapenning och hur man kan skriva 
över sin pensionsrätt till sin partner. Myndigheten har också utvecklat den så 
kallade on-och-off boardingprocessen med stödmaterial för introduktion av nya 
medarbetare, samt förbättrat processen vid varsel och avslut av anställningar. 

Den största aktiviteten har varit att fortsätta utveckla myndighetens 
arbetsgivarvarumärke. Länsstyrelsen har tagit fram en ny grafisk profil med ett 
standardutförande för annonser. Syftet med arbetsgivarvarumärket är att nå ett 
snabbt och unikt igenkännande i annonser och marknadsföring. Länsstyrelsen 
Västerbotten har ett koncept som bygger på inledningen Med tanke på... i 
annonserna. Om myndigheten till exempel söker en miljöskyddshandläggare, kan 
inledningen vara Med tanke på miljön. Tanken är att det ska vara ett kreativt 
koncept som sticker ut lite extra bland annonserna. 

Länsstyrelsen har också implementerat ett nytt rekryteringssystem, Varbi. Det nya 
systemet skapar bättre förutsättningar att kommunicera med sökanden. Bland annat 
kan Länsstyrelsen lättare hålla kontakten med de sökande genom hela 
rekryteringsprocessen. Det är också enklare att kalla till intervjuer och ge 
avslagsbesked via systemet. Länsstyrelsen ser därmed en större möjlighet att skapa 
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en positivare kandidatupplevelse även för dem som inte blir anställda, något som 
förhoppningsvis ska ge en positiv bild av Länsstyrelsen som arbetsgivare. 

Under året har arbetsgivaren och parterna arbetat fram ett nytt samverkansavtal 
som träder i kraft i början av 2024. Länsstyrelsen ser det som en viktig del i att vara 
en attraktiv arbetsgivare med tydliga och tillitsbaserade samverkansmodeller. 

Länsstyrelsen har också stärkt det aktiva medarbetarskapet under året. Det handlar 
om att ta ansvar för relationen med sig själv, sina kollegor, sin chef och dem som 
man är till för. I detta arbete har myndigheten genomfört workshops på enheterna 
genom diskussioner, filmer och övningar. 

Länsstyrelsen ser en fortsatt tilltagande rörlighet på arbetsmarknaden, där 
konkurrensen om arbetskraft ökar. Löneläget blir ett allt större konkurrensmedel 
gentemot andra arbetsgivare. Trots att vi förbättrar våra förmåner, utvecklar 
arbetsmiljön och har intressanta arbetsuppgifter tappar myndigheten medarbetare 
till andra organisationer, på grund av att vi inte kan konkurrera med våra löner. I 
förlängningen kommer länsstyrelserna att behöva ha ett högre löneläge för att 
kunna vara konkurrenskraftiga och klara uppdragen.  

Personalomsättningen på myndigheten är fortsatt hög och det har märkts särskilt 
inom arbetsgrupperna miljöskydd, samhällsplanering, juridik och säkerhet. 
Omsättningen i dessa grupper kommer sannolikt att fortsätta vara hög eftersom det 
är efterfrågade kompetenser från många andra arbetsgivare. 

Bedömningen är att Länsstyrelsen Västerbotten fortsatt är en attraktiv arbetsgivare 
med ett starkt varumärke, där myndighetens uppdrag fortfarande är en viktig del i 
att attrahera, behålla och utveckla medarbetare. Konkurrensen med andra 
arbetsgivare blir dock alltmer påtaglig inom tidigare nämnda områden, framför allt 
på grund av löneläget. Därför ser vi att våra aktiviteter inom arbetsgivarvarumärket 
och att visa upp oss som en attraktiv arbetsgivare är viktigare än någonsin och 
måste fortsätta. 
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Sjukfrånvaro 
Kön och 
ålder 

År 2023: 
Antal 

anställda*  

År 2023: 
Total sjuk-
frånvaro i 

förhållande 
till 

samman-
lagd 

ordinarie 
arbetstid 

(%) 

År 2023: 
Sjuk-

frånvaro 
60 dagar 

och längre 
i 

förhållande 
till total 

sjuk-
frånvaro 

(%) 

År 2022: 
Antal 

anställda*  

År 2022: 
Total sjuk-
frånvaro i 

förhållande 
till 

samman-
lagd 

ordinarie 
arbetstid 

(%) 

År 2022: 
Sjuk-

frånvaro 60 
dagar och 

längre i 
förhållande till 

total sjuk-
frånvaro (%) 

År 2021: 
Antal 

anställda* 

År 2021: 
Total sjuk-
frånvaro i 

förhållande 
till 

samman-
lagd 

ordinarie 
arbetstid 

(%) 

År 2021: 
Sjuk-

frånvaro 60 
dagar och 

längre i 
förhållande 

till total 
sjuk-

frånvaro 
(%) 

Män ≤ 29 år 4,1  - 1)  - 1)  6,8  - 1)  - 1)  6,5  - 1)   - 1)   
Män 30–49 år 56,6  0,9 22,2 63,3 2,0 35,8 68,5 1,3 27,9  
Män ≥50 år 58,8  3,5 48,1 52,3 2,7 52,9 51,7 2,0 67,6  

Män totalt 119,6  2,3 41,6 122,4 2,3 44,0 126,7 1,6 50,2  
Kvinnor ≤ 29 
år 

10,0  - 1)   - 1)   11,1 2,1 0 12,2 3,5 70,6  

Kvinnor 30–
49 år 

 125,0 5,3 73,7 123,1 4,9 62,5 112,1 2,9 51,6  

Kvinnor ≥ 50 
år  

 53,9 5,9 83,6 52,8 4,3 49,3 50,7 3,3 70,6  

Kvinnor totalt  189,0 5,3 76,2 187,0 4,5 58,4 175 3,1 58,7  
Samtliga ≤ 
29 år 

 14,2 2,1 0 17,9 2,0 0 18,7 2,7 66,4  

Samtliga 30–
49 år 

 181,6 4,0 70,8 186,4 3,9 58,7 180,7 2,3 47,5  

Samtliga ≥ 50 
år 

 112,8 4,7 71,5  105,1  3,5  50,8  102,4  2,6 69,4  

Samtliga 
totalt 

 308,6 4,1 70,1  309,4  3,7  55,2  301,8  2,4 56,5  

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod 
samt tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån 
antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
1) Enligt 7 kap. 3 § FÅB (2000:605) framgår att uppgifter för grupper med högst 10 anställda 
inte ska lämnas och inte heller om uppgiften kan hänföras till en enskild individ. 

Kommentar till tabellen 
Den totala sjukfrånvaron har ökat den senaste tiden jämfört med tidigare år. Vi 
märker en högre sjukfrånvaro för gruppen kvinnor jämfört med gruppen män, 
något som också avspeglas på samhällsnivå. Länsstyrelsen noterar även en ökad 
andel personer som är långtidssjukskrivna jämfört med föregående år. 
Länsstyrelsen bedömer att det beror på både personliga orsaker och stress i arbetet. 
Myndigheten har kontinuerlig dialog med företagshälsovården om hur vi kan jobba 
med åtgärder för att förhindra att sjukskrivningstalen ökar. Vi följer även upp 
sjuktalen månatligen i vår centrala samverkan, där vi tillsammans lyfter upp goda 
exempel på hur vi kan jobba förebyggande. 
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Länsstyrelsens arbete med 
nationella stödverksamheter och 
resurssamverkan 
Länsstyrelsen Västerbotten medverkar på såväl strategisk som operativ nivå i 
arbetet med nationella stödverksamheter och nationell samverkan. Det 
gemensamma utvecklingsarbetet tillsammans med övriga länsstyrelser och statliga 
myndigheter resulterar i synergieffekter för såväl nationell som regional nivå.  

Nedan följer fyra exempel på Länsstyrelsen Västerbottens arbete i nationell samverkan: 

Gemensam webbförvaltning 
Länsstyrelsen Västerbotten bidrar med medarbetare i den nationella webbförvaltningen. 
Arbetet sker i redaktionerna för den externa webbplatsen och intranätet. Under året har 
fokus varit redaktionell tillgänglighet, förberedelser för ny e-tjänstportal för den externa 
webbplatsen och fortsatt utveckling av innehållet enligt webbstrategin. 

LEKS 
Länsstyrelsen har uppdraget att verka som samverkansledare för arbetet med 
regionala elektrifieringspiloter inom ramen för LEKS, länsstyrelsernas energi och 
klimatsamordning. Samverkansledaren har skapat förutsättningar för ett enhetligt 
och kostnadseffektivt genomförande av länsstyrelsernas uppdrag genom att ta fram 
stöd, mallar och rutiner för handläggningen, föra dialog med samtliga länsstyrelser. 

Miljösamverkan Sverige 
Länsstyrelsen Västerbotten har deltagit med medarbetare i projektet Verktygslåda 
för egenkontrolltillsyn på vattenkraftverk som avslutades under året. Länsstyrelsen 
Västerbotten har dessutom en heltidsanställd projektledare i Miljösamverkan 
Sverige. Under året har Miljösamverkan Sverige tagit fram utbildningar, 
handläggarstöd, mallar, fälthandböcker, bedömningsverktyg, nationella 
samverkansgrupper etcetera. En stor nationell tillsynsinsats har genomförts, 
behovsutredningsmodellen och det digitala fältstödet har utvecklats och ett tvåårigt 
regeringsuppdrag har avslutats. 

Effektivt genomförande av strategisk 
plan inom CAP 2023–2027 (SamS) 
Länsstyrelserna har haft i uppdrag från regeringen att föreslå effektiviseringar av 
administrationen av jordbrukarstöd och landsbygdsstöd (N2021/02521). I 
rapporteringen lämnades förslag till hur handläggning och kontroll av ärenden 
inom jordbrukar- och landsbygdsstöd kan effektiviseras från och med 2023. I 
rapporten förordade länsstyrelserna att en länsstyrelsegemensam funktion skapas, 
som ett viktigt verktyg för att uppnå ovanstående. Denna funktion driftsattes under 
2023. Länsstyrelsen Västerbotten bidrar med medarbetare i flera roller i denna 
struktur på regional, mellanregional och nationell nivå. 
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Redovisning av 
verksamhetsområden 
Länsstyrelsen i Västerbottens län bedriver följande verksamheter.  

Verksamhet 
(VÄS) 

Benämning 

20–21, 25 Övrig förvaltning och trafikföreskrifter  

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor  

30, 34 Regional tillväxt och infrastrukturplanering  

40–41 Hållbar samhällsplanering och boende  

42 Energi och klimat  

43 Kulturmiljö  

45–46 Samhällsskydd och beredskap 

50–58 Naturvård och miljöskydd  

60–62 Areella näringar 

70, 80–85 Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
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Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p1 De allmänna valen Länsstyrelseinstruktion 

18§ Viltförvaltningsdelegation Länsstyrelseinstruktion 

1C8 Regional förvaltningsplan skarv Regleringsbrev 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Verksamhetsområdet omfattar många olika uppgifter och uppdrag. Som regionala 
valmyndigheter ansvarar länsstyrelserna för att planera och genomföra allmänna val, 
val till Europaparlamentet och nationella folkomröstningar. Mellan valen utses 
efterträdare för ledamöter och ersättare i region- och kommunfullmäktige, som sedan 
avgår under mandatperioden. Vidare fattar länsstyrelserna beslut om diverse 
förordnanden som borgerliga vigselförrättare. Inom trafikområdet har länsstyrelserna 
bland annat ansvar för att besluta om lokala vägtrafikföreskrifter i vissa fall. Även 
tillstånd till tävling på vägar, skyltar och andra anordningar längs vägar samt beslut 
om sjötrafikföreskrifter ingår i länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag. 

När det gäller jakt- och viltvård beslutar länsstyrelserna om licensjakt och 
skyddsjakt på stora rovdjur, klövdjur och vildsvin, bedriver tillsyn, bildar och 
upplöser viltvårdsområden, arbetar för att öka den frivilliga jaktsamverkan inom 
älgförvaltningen, granskar förvaltningsplaner och skötselplaner, beslutar om bidrag 
ur älgvårdsfonden, informerar om skadeförebyggande åtgärder och beslutar om 
ersättning för viltskador. Detta sker i samverkan med regionala intressen genom 
länets viltförvaltningsdelegation, som också fastställer övergripande riktlinjer för 
verksamhetsområdet. 

Det övergripande nationella målet för viltförvaltningen är att alla djur som naturligt 
lever i Sverige ska finnas kvar på lång sikt i livskraftiga bestånd. Samtidigt ska 
tamdjurshållningen inte påtagligt försvåras och socioekonomisk hänsyn ska tas. 
Det nationella målet kompletteras i vissa fall med nationella och regionala mål för 
specifika arter. 

Regionala prioriteringar och uppdrag 
Bygdemedel 
Vattenkraftsbolagens inbetalningar av bygdemedel och Länsstyrelsen 
Västerbottens fördelning av dessa till grannlänen, rennäringen och länets berörda 
kommuner utgör grunden för verksamheten. 

Vattenkraftsbolagens inbetalningar av bygdemedel till Länsstyrelsen ska enligt 
föreskrifterna i första hand ersätta fastighetsägare som lidit direkt skada. I andra 
hand används bygdemedel till utvecklingsinsatser i berörd bygd i länet. 
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Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 7,3 11,3 11,4  

Antal årsarbetskrafter kvinnor 3,9 7,3 6,6  

Antal årsarbetskrafter män 3,4 4,0 4,8  

Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 193 1 363 2 479  

Antal beslutade ärenden 1 079 1 415 2 376  

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 3 4  

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 9 864 12 963 12 565  

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 

32 318 29 073 33 450  

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde 2023  2022 2021 

Andel av länets 
totala jaktareal som 
ingår i något 
älgskötselområde 
(%) 

Ökad 
samverkan 
i älgförvalt-
ningen 

Jakt och 
viltvård 
(218) 

JaktAdm1) Målvärde 
saknas 

64% 64% 65% 

1) Administrationssystem, Länsstyrelsen 

Resultatredovisning 
Allmänna val 
Den 9 juni 2024 genomförs allmänna val till Europaparlamentet. Förberedelserna 
för valet har påbörjats under 2023. Länsstyrelsen har hållit en 
introduktionsutbildning om hur val genomförs för nya politiker och tjänstemän i 
kommunernas valnämnder och valkanslier. Länsstyrelsen har också beslutat om 
ändringar i valdistriktsindelningen i länet. 

Bygdemedel 
Utbetalningar till fastighetsägare som lidit skada på grund av regleringarna har 
varierat något de senaste åren men följer i stort ett liknande mönster, så även 2023. 
Två utlysningar av bygdemedel för föreningar och en för kommuner genomfördes 
under 2023 gällande utvecklingsinsatser i berörd bygd. Söktrycket för 
utvecklingsinsatser var något lägre under senare delen av 2023. Läget i Sverige 
med hög inflation och högre räntor kan vara en förklaring till en lägre 
investeringsförmåga. 

Under 2023 har Länsstyrelsen fortsatt sitt arbete med att uppdatera både riktlinjer 
och handbok kopplade till bygdemedel i Västerbotten, men även arbete kopplat till 
handläggningsrutiner. Handläggningstiden för utbetalningar till föreningar har i 
normalfallet varit kort, i regel lägre än tre veckor. Handläggningstiden för 
utbetalningar till kommuner har varit längre. Länsstyrelsen Västerbotten prioriterar 
utbetalningar till föreningar före utbetalningar till kommuner. 
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Länsstyrelsen har genomfört digitala utbildningar direkt till sökande inför 
utlysningar. Handläggare har även deltagit i en skrivarstuga för sökande den 10 
oktober 2023 i Lögdeå, tillsammans med representanter från Länsstyrelsen för 
andra stödformer samt handläggare för miljömålen. 

Tillgängliga medel om cirka 34 379 103 kronor till stöd för utvecklingsinsatser i 
berörd bygd har fördelats till kommunerna för insatser där en kommun eller en 
förening står som projektägare. Från det tillgängliga beslutsutrymmet för 2023, 
vilket inkluderar resterande belopp från tidigare år, har Länsstyrelsen beslutat om 
bifall i 123 ärenden med totalt stödbelopp om cirka 31 951 119 kronor. Under året 
har Länsstyrelsen utbetalat cirka 26 992 915 kronor av totalt beslutade stödbelopp. 
Notera att på grund av längre handläggningstid vad gäller ärendebeslut, samt sent 
yttrande från en kommun, ska en delmängd av 2023 års beslut fattas under år 2024. 

Frågan om registrering och arkivering av bygdemedelsärenden har diskuterats både 
inom länet och mellan de fyra nordliga länen under de senaste åren. Frågan belystes 
ytterligare under 2023 i samband med en fyrlänsträff på Frösön i Jämtland den 3 och 
4 oktober 2023. Flera organisationer i Sverige väntar på en lösning gällande e-arkiv 
från Tillväxtverket, detta för att undvika dubbelregistrering av ärenden (alternativt 
arkivering genom pappershandlingar). Under träffen diskuterades även bygdemedel 
och frågan om stadsstödregler kopplat till bygdemedel. 

Bygdemedlen har stor betydelse för länets landsbygd, inte minst för de små 
lokalsamhällena. Medlen bidrar till förbättrade livsmiljöer och ett levande 
föreningsliv som i sin tur ger en bättre sammanhållning i bygden och en 
stimulerande fritid för alla åldersgrupper. Bygdemedlen har även en stor betydelse 
för lokal näringslivsutveckling i kommunerna. Kommunernas handlingsplaner 
gällande bygdemedel för 2023 visar att arbetet med Agenda 2030 och koppling till 
de globala målen har förtydligats.  

Viltförvaltningsdelegation 
Sedan 2010 finns Viltförvaltningsdelegationen (VFD) placerad hos Länsstyrelsen 
Västerbotten. Delegationen beslutar och ger råd i viltfrågor. 

Delegationsarbetet har under de fem möten som genomförts 2023 vad gäller stora 
rovdjur, i huvudsak bestått av löpande information om skyddsjakter och 
licensjakter. Arbetet har präglats av information och diskussion kring nya 
miniminivåer för stora rovdjur som ska gälla från 2024. Länsstyrelsen har 
upprepade gånger informerat om det aktuella vargläget i länet och redogjort för 
inventeringsresultat för länets rovdjur.  

När det gäller övrig vilt- och klövviltsförvaltning så har information getts löpande 
kring aktuella frågor, exempelvis har älgjaktens resultat och måluppfyllelse 
diskuterats återkommande. 

Jakt och viltvård 
Under 2023 har arbetet med ändring av licensområden och älgskötselområden 
fortsatt. Bland annat har ett nytt stort älgskötselområde i norra länsdelen bildats 
genom omregistrering av delar från befintliga älgskötselområden. Länet består till 
stor del av älgskötselområden (64 procent). 

Länsstyrelsen har i år beslutat om revidering av avskjutningsmål i fyra av fem 
treåriga älgförvaltningsplaner för länets älgförvaltningsområden. De flesta 
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älgskötselområden har kommit in med reviderade avskjutningsmål i sina planer, 
vilket säkerställer att en god måluppfyllnad uppnås. 

Länsstyrelsen har tillsammans med Svenska Jägareförbundet, Sveaskog och SLU 
startat upp ett projekt kring älgstammens kvalitet, där mer biologiska data från 
fällda älgar systematiskt ska samlas in och undersökas. Syftet är att studera hur 
älgarna mår efter den kraftiga minskning som skett under de senaste tio åren. 

Länsstyrelsen fattade under 2023 beslut om älgjakt på 6 261 vuxna älgar och 4 282 
kalvar i länets jaktområden.  

Tillsammans med Skogsstyrelsen och Svenska Jägareförbundet utfördes under 
2023 två seminarier om kronviltets ekologi och förvaltning som riktade sig till 
intresserade jägare och markägare. Förvaltningen har beslutat om ett nytt 
kronhjortsskötselområde i länet.  

Rovdjursförvaltning 
Länsstyrelsen har under många år arbetat intensivt med att bygga upp och upprätthålla 
en rovdjursförvaltning som ska klara såväl fluktuerande rovdjursstammar, som allt 
större krav och förväntningar från samhället kring dessa frågor.  

Rovdjursarbetet omfattar idag cirka åtta årsarbetskrafter på Länsstyrelsen. Det externa 
kommunikations- och samverkansarbetet mot bland andra samebyar, 
intresseorganisationer (jakt, naturvård, friluftsliv med flera), kommuner, polis, 
utbildnings- och forskningsinstitutioner, centrala myndigheter, media och allmänheten 
är mycket omfattande. En kompetent och trovärdig kommunikation och information 
om rovdjur och deras förvaltning är en av grundpelarna för en god acceptans för 
rovdjur (bild 1) och för medborgarnas förtroende för förvaltningen (bild 2). 

 
Bild 1. Andelen av Västerbottens befolkning som accepterar björn i Sverige respektive i sin egen 
närhet (resultat från attitydundersökningar som genomförs av Sveriges Lantbruksuniversitet (SLU) 
och Umeå universitet). 
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Bild 2. Andel av Västerbottens befolkning som har förtroende för Länsstyrelsens rovdjursförvaltning 
(Resultat från attitydundersökningar som genomförs av SLU och Umeå universitet). 

Fysiska möten med människor som berörs av rovdjur är en viktig del av 
Länsstyrelsens rovdjursarbete. Under 2023 har möten med samebyarna kring 
arbetet med toleransnivån för rennäringen fortsatt att äga rum med flera av länets 
samebyar. Mötena avser att hitta lösningar på samebyarnas förluster av ren till 
rovdjur.  

Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten genomfört följande större insatser 
kring stora rovdjur: 

Inventering 
Länsstyrelsen har genomfört inventeringar av lo, järv, kungsörn och varg. 
Inventeringsresultaten är de viktigaste underlagen för förvaltningsåtgärder och för 
rovdjursersättningarna till samebyarna.  

Det har bedrivits en fortsatt samverkan med Sveriges lantbruksuniversitet (SLU), 
Naturhistoriska riksmuseet och Naturvårdsverket för att utveckla användningen av 
Rovbase för dokumentation av kungsörnsinventeringens resultat i länet.  

Uppstart med Naturhistoriska riksmuseet och Naturvårdsverket inför nästa 
björnspillningsinventering i Västerbotten, som genomförs hösten 2024. 

Kunskaps- och metodutveckling 
Länsstyrelsen administrerar och samverkar med SLU i en studie om effektiva 
analyser av inspelningar av kungsörnsläten vid inventering. Syftet med dessa 
metodutvecklingsinsatser är att förse Naturvårdsverket och länsstyrelserna med 
bättre verktyg för att fastställa rovdjurens antal och utbredning, som underlag för 
förvaltningsbeslut. 

Länsstyrelsen samverkar med SLU och Lunds universitet kring observationsstudier 
om örnars predation på renkalvar. Resultaten är viktiga för att kunna hantera de 
problem som rennäringen upplever med örnar, samt minska skadorna som kan 
uppstå. Resultat har kommit in från universiteten i form av rapporter, men 
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ytterligare analyser och datainsamling behöver ske för att kunna dra tydliga 
slutsatser.  

Länsstyrelsen har deltagit i produktionen av en internationell bok om relationen 
mellan björn och människa genom tiderna, som har publicerats under 2023. Bokens 
innehåll breddar, fördjupar och kompletterar forskningens och förvaltningens 
kunskapsbas om björnen.  

Förvaltningsbeslut och åtgärder 
Länsstyrelsen har under året beslutat om skyddsjakt på 7 björnar (5 fällda), 10 
lodjur (6 fällda) och 2 järvar (0 fällda).  

Länsstyrelsen beslutade om licensjakt på 81 björnar, vilket är en drastisk ökning 
från tilldelningen 2020 (25 björnar), men något lägre än tidigare toppåret 2022 (91 
björnar). Den generella ökningen är en följd av den ökning av björnstammen som 
konstaterades i länet i samband med spillningsinventeringen 2019. Enligt 
beräkningar ligger björnstammen efter 2023 års jakt i närheten av länets beslutade 
förvaltningsmål.  

I början av året beslutade Länsstyrelsen om licensjakt på 4 lodjur (2 fällda). För 
fjärde året i rad var användning av snöskoter för att leta efter lodjur inte tillåten 
under jakten. 

Samverkan och kunskapsutbyte 
Länsstyrelsen Västerbotten har arrangerat och deltagit i flera möten inom det norra 
rovdjursförvaltningsområdet för att samordna, stärka och strukturera samarbetet 
mellan länsstyrelserna i de fyra nordligaste länen.  

Länsstyrelsen har medverkat i: 

• översyn av nationella förvaltningsplanen för stora rovdjur i Sverige och en 
arbetsgrupp för nya beskattningsmodellen för björn 

• framtagandet av nya miniminivåer i länet och norra 
rovdjursförvaltningsområdet, samt deltagit i Naturvårdsverkets arbete kring 
framtagandet av en handlingsplan för varg i renskötselområdet 

• framtagandet av en vägledning för hur väderförhållanden kan beskrivas 
och kvantifieras i samband med rovdjursinventering. Detta kommer i sin 
tur ge ett bättre underlag för exempelvis rovdjursersättningsfrågor  

• möte med parlamentet i den tyska delstaten Brandenburg för att diskutera 
förvaltningen av varg med politikerna  

• arbete med information om rovdjursförvaltningen i Sverige och 
Västerbotten till en rapport om tamdjur och rovdjur som har publicerats 
inom ramen av EU Large Carnivore Platform  

• representation av Sverige i internationella naturvårdsorganisationen 
IUCN:s Bear Specialist Group 

• samarbete med polisen om illegal jakt på stora rovdjur, med fokus på 
licensjakt efter lodjur och björn, i syfte att kontrollera och öka 
regelefterlevnaden hos jägarna. 

Hantering av viltskador 
Naturvårdsverket har under 2023 beviljat Länsstyrelsen Västerbotten 1 701 206 
kronor för att täcka bidrag och ersättningar för viltskador på annat än fisk, 
fiskeredskap och ren.  
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En del av medlen har använts i ett projekt med syfte att förebygga och minska 
skadorna på gröda från storfågel, ett arbete som Länsstyrelsen inledde 2019. Det 
finns idag tre arbetsgrupper inom länet som aktivt arbetar med att förebygga och 
minska skadorna från storfågel. Länsstyrelsen har under 2023 stöttat arbetsgrupperna 
i deras arbete, bland annat i form av planering och genomförande av skrämsel, 
planering av grödor, skyddsjakt, avledningsåkrar och stödutfodring. Arbetsgrupperna 
hjälper i sin tur alla lantbrukare i länet som är i behov av hjälp. Länsstyrelsen har 
under året även genomfört en regional uppföljning och utvärdering av arbetet. 

Länsstyrelsen har även genomfört en informationssatsning till lantbrukare i länet 
om hur man minskar skadorna, detta genom tidningsartiklar och ett riktat utskick 
av information. 

Sedan projektets start 2019 har de totala kostnaderna för skador reducerats med 
över 80 procent. Även om man lägger till de förebyggande kostnaderna, har de 
totala kostnaderna i länet minskat med nästan 60 procent.  

Länsstyrelsen har tillsammans med Viltskadecenter vid SLU under 2023 arrangerat 
en nationell storfågelkonferens i länet. Konferensen avhandlade ämnen som 
förvaltning av stora betande fåglar och viltskadehantering. 

Regional förvaltningsplan för skarv 
Länsstyrelsen har finansierat och genomfört en länstäckande inventering av 
häckande och rastande skarv. Inventeringen utgör en del av den nationella 
inventering som genomfördes under 2023. Länsstyrelsen har även informerat länets 
fyra fiskeförvaltningsråd gällande arbetet med skarv och hur man kan arbeta med 
skadeförebyggande arbete, med fokus på att minska predationen på utvandrande 
smolt. 

Länsstyrelsen har för avsikt att ta fram en regional plan till senast 2025. 

Resultatbedömning 
Allmänna val 
Länsstyrelsens bedömning är att arbetet med allmänna val är utmärkt. 

Länsstyrelsen har med stöd av erfarenheterna från valen 2022 utvecklat 
valorganisationen vid myndigheten. Förberedelserna inför Europaparlamentsvalet 
2024 har förlöpt som planerat. Länsstyrelsen bedömer att förutsättningarna för att 
genomföra ett rättssäkert och effektivt val är goda.  

Bygdemedel 
Länsstyrelsens bedömning är att arbetet med bygdemedel är gott. 

Hanteringen av bygdemedel har successivt förbättrats de senaste åren och gjorts 
mer rättssäker och effektiv. Handläggningstiden är i normalfallet kort, både för 
ansökan om stöd och ansökan om utbetalning. 

Viltförvaltningsdelegationen 
Länsstyrelsens bedömning av arbetet med viltfrågorna är gott. 
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Jakt och viltvård 
Samtliga inkomna ärenden och arbetsuppgifter som åligger Länsstyrelsen inom 
viltförvaltningsområdet har hanterats under året och inom utsatt tid. Ingen 
tillståndsprövning har krävt oskäligt lång väntetid för den sökande. 

Arbetet med älgförvaltningen går åt rätt håll. De genomförda 
älgstamsberäkningarna indikerar en fortsatt nedgång av älgstammen mot en lägre 
numerär och förhoppningsvis lägre skadenivåer. Det borgar för att utvecklingen för 
älgstammen fortsätter i önskad riktning och att förutsättningar för att uppnå 
effektmål skapas. 

Arbetet med jakt och viltvård har mycket väl följt de uppsatta mål som finns för 
olika delar inom ämnesområdet. Resultatet bedöms på det övergripande planet vara 
utmärkt. 

Rovdjursförvaltning 
Rovdjursförvaltningen kännetecknas av lärande och nytänkande samt en stor vilja 
att samordna, utveckla och förbättra förvaltningen, både inom länet, i norra 
rovdjursförvaltningsområdet och nationellt.  

De satta målen är väl genomtänkta, avvägda och samordnade med grannlänen. 
Licens- och skyddsjakter syftar till att målen ska kunna uppnås och bibehållas. 
Länsstyrelsens arbete med björnförvaltningen har exempelvis lett till en ökad 
acceptans för arten, trots ökad population. Andelen av länets befolkning som har 
förtroende för Länsstyrelsen rovdjursförvaltning är mycket hög. Arbetet med 
toleransnivån om maximalt 10 procent förluster inom rennäringen har intensifieras 
igen efter pandemin.  

Samtliga inkomna ärenden och arbetsuppgifter som åligger Länsstyrelsen inom 
rovdjursförvaltningen har genomförts under året och inom utsatt tid. Ingen 
tillståndsprövning har krävt oskäligt lång väntetid för den sökande. 

Arbetet med rovdjuren har mycket väl följt de uppsatta målen. Resultatet bedöms 
på det övergripande planet vara utmärkt. 

Hantering av viltskador 
Samtliga inkomna ärenden och arbetsuppgifter som åligger Länsstyrelsen inom 
hanteringen av viltskador har genomförts under året och inom utsatt tid. Inga 
ansökningar om ersättning eller bidrag har krävt oskäligt lång väntetid för den 
sökande. 

Den utvärdering av storfågelprojektet som gjordes visade att de insatser som 
genomförts för att förebygga och minska skadorna på gröda från storfågel har 
fungerat mycket bra. Projektets koncept, med arbetsgrupper som samordnar arbetet 
med avledningsåkrar, utfodring, skrämsel och en begränsad skyddsjakt, har 
fungerat mycket bra. Lantbrukarna upplever att de har ett arbetssätt som fungerar 
för att begränsa skadorna. Samarbetet har hos alla parter även ökat förståelsen 
kring skadeproblematiken.  

Det skadeförebyggande arbetet i länet, samt hanteringen av bidrag och ersättningar, 
har väl följt de uppsatta mål som finns. Resultatet bedöms på det övergripande 
planet vara utmärkt. 
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Livsmedelskontroll, djurskydd, 
allmänna veterinära frågor 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära 
frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot 
djursjukdomar 

Länsstyrelseinstruktion 

4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid 
Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt 
artikel 124 m.m. 

Länsstyrelseinstruktion 

1D1 Kontrollplan för livsmedelskedjan Regleringsbrev 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Verksamhetsområdet kan delas in i områdena livsmedelskontroll, djurskydd, 
smittskydd, allmänna veterinära frågor, foder och animaliska biprodukter samt 
tillsyn av hund och katt. De arbetsmetoder som används för att genomföra 
uppdragen är tillstånd och prövning, tillsyn och kontroll, samverkan och 
samordning samt information. 

Inom livsmedelskontroll genomförs bland annat kontroll av verksamhetsutövare 
med primärproduktion av livsmedel. 

Djurskyddsverksamheten omfattar planerade kontroller som anmälningskontroller, 
riktade både till verksamheter där djur ingår och till privatpersoner som håller djur. 
Även förprövning av djurstallar samt handläggning av tillståndsärenden ingår. 

Smittskydd innehåller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade till bland 
annat epizooti- och smittskyddslagens sjukdomar, hälsoövervakning samt kontroll 
av seminverksamhet. 

Inom allmänna veterinära frågor bedrivs bland annat tillsyn av djurhälsopersonal, 
kontroll av läkemedel på gård samt kontroll av hästpass och avelsorganisationer. 

Inom foder och animaliska biprodukter genomförs bland annat kontroll riktad till 
verksamhetsutövare med primärproduktion av foder, samt till verksamheter där 
animaliska biprodukter hanteras. 

Ärenden inom ramen för lagen om tillsyn av hund och katt är händelsestyrda och 
omfattar i allt väsentligt ärenden där hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada. 

Många av de nationella målen inom området framgår av den nationella 
kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP). I NKP finns mål för olika områden. 
För djurskydd finns bland andra mål beträffande riskbaserad kontroll, 
resurseffektivitet och effekt av kontroll, samt service. För foder och livsmedel 
inom primärproduktionen finns bland annat mål beträffande kontroll av 
primärproduktion. 
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Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Resultatindikator Mål Uppgift 
eller 
uppdrag 

Källa Målvärde 2023 2022 2021 

Andel genomförda 
normalkontroller (i 
förväg planerade och 
riskbaserade kontroller) 
i förhållande till 
anmälningskontroller 
(kvot) 

Nationella 
kontrollplan
en för 
livsmedelsk
edjan (NKP) 

Djurskydd DUS1) ≥1 1,88 1,87 2,49 

Andel kontrollobjekt 
med 
livsmedelsproducerande 
djur som ingått i 
planerad 
normalkontroll (%) 

Nationella 
kontrollplan
en för 
livsmedelsk
edjan (NKP) 

Djurskydd DUS1) 10 % 11,5% 11% 13,6% 

Andel utförda av 
tilldelade 
primärproduktions-
kontroller (%) 

Nationella 
kontrollplan
en för livs-
medelskedjan 
(NKP) 

Livsmedels- 
kontroll 

PRIMÖR
2) 100 % 100% 100% 91% 

1)Register, Jordbruksverket
2)Register, Länsstyrelsen

Resultatredovisning 
Livsmedel  
Operativt mål 20  
Alla de kontroller som tilldelats genom den nationella kontrollplanens uttag har 
utförts. Utöver de kontroller som tilldelats via den nationella kontrollfördelningen 
har Länsstyrelsen Västerbotten utfört ytterligare en offentlig kontroll. De kontroller 
av grundvillkor som omfattande livsmedel har utförts enligt plan. Kontrollerna 
visade på i huvudsak god regelefterlevnad. De avvikelser som förekom har rört 
dokumentation av olika slag, underhåll, rengöringsrutiner samt märkning. Brister 
har åtgärdats, alternativt kommer att följas upp, under nästkommande år. 
Sanktionsavgift har beslutats i två fall, båda gällde bristande registrering. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 13,6 12,8 12,2 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 9,2 9,6 9,1 

Antal årsarbetskrafter män 4,4 3,3 3,1 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 223 2 164 1 967 

Antal beslutade ärenden 2 237 2 162 1 894 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 4 6 5 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 16 950 15 741 13 864 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 
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Operativa mål 12 
Vid registervård av Primör och vid kontroll bigårdar har korrekta uppgifter om 
honungsproducerande aktörer tillförts registret. 

Operativt mål 18  
Vid kontroll av hygien på en anläggning med odling av bladgrönsaker fanns inga 
brister. 

Operativt mål 19 
Tidigare inventering av hantering av opastöriserad mjölk visade att få aktörer är 
aktiva. Vid årets kontroller av mjölkproducenter följde producenterna regelverket. 

Samverkan mellan myndigheter 
Under året har Länsstyrelsen arrangerat samverkansmöten för kontrollpersonal i 
livsmedelskedjan (kommuner, Livsmedelsverket och Länsstyrelsen Västerbotten), 
ett digitalt möte och ett fysiskt. Länsstyrelsen bedömer att länsmötena är mycket 
viktiga för att samordna livsmedelskontrollen i länet, inte minst nu när revisionerna 
av kommunernas livsmedelskontroll nationellt tills vidare är satt på paus.  

Länsstyrelsen har deltagit i samverkansträffar för primärproduktionshandläggare 
och varit teknisk expert vid revisioner av andra länsstyrelser på uppdrag av 
livsmedelsverket.  

Foder 
Operativt mål Nationell kontrollplan och operativt 
mål 1 
Kontroller och provtagningar av foder har genomförts enligt plan på verksamheter 
uttagna via den offentliga kontrollens nationella planering, samt verksamheter 
uttagna på grundvillkorskriterier. Kontrollerna visade på god regelefterlevnad med 
få avvikelser. De avvikelser som förekom har rört dokumentation, rengöring och 
bristande registrering. 

Registervård kommer dock fortsätta vara viktigt för att kunna göra ett relevant 
kontrolluttag. De resurser som har lagts inom det området anser Länsstyrelsen vara 
väl använda. Även fortsättningsvis är det svårt att få aktörer att meddela 
Länsstyrelsen när de avslutat eller ändrat sin primärproduktion  

Samverkan mellan myndigheter 
Länsstyrelsen har deltagit i samverkansträffar för primärproduktionshandläggare. 

Operativt mål 2  
För att öka verksamhetsutövarnas kunskap om lagstiftningen och därmed ges bättre 
förutsättningar för att följa regelverket, har Länsstyrelsen Västerbotten skrivit i 
tidskriften Norrbruk om regelförändringar och andra nyheter inom området. Träffar 
med branschorganisationer har också genomförts. 
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Djurskydd 
Operativt mål 1 
Länsstyrelsen deltar i nationella nätverk och samordningsmöten för 
djurskyddskontrollen, samt använder nationellt framtagna rutiner. Myndigheten 
deltar också i den årliga analys- och effektivitetskonferensen, där tillfälle ges att 
likrikta arbetet. Djurskyddshandläggare deltar i de utbildningar som bedöms vara 
relevanta utifrån kompetensbehovet, exempelvis kompetensutvecklingsdagar för 
djurskyddshandläggare. Bedömningar gällande brister och åtgärder diskuteras 
regelbundet på möten. 

Operativt mål 2 och 3 
Fokus har legat på att utföra normalkontroll, framför allt av 
livsmedelsproducerande djur. De mål som rör de länsgemensamma 
resultatindikatorerna har uppfyllts. Kontroll av anmälningsärenden som bedömts 
som mindre allvarliga har utförts via telefon eller brev. Effekten har bedömts som 
god, eftersom aktörerna i de flesta fall har åtgärdat bristerna efter kontakt. 
Uppföljning av brister har oftare än tidigare gjorts genom att aktörerna har fått 
skicka in bilder eller film i stället för ett fysiskt besök. Effekten av kontrollen har 
varit att djurhållare rättat bristerna. I de fall där det bedömts utsiktslöst att rättelse 
ska ske har djur omhändertagits. Djurförbud har prövats i de fall där 
förutsättningarna varit uppfyllda. Länsstyrelsen har deltagit i arbetet med 
framtagande av ett nationellt register för försöksdjurskontroll. 

Diverse träffar med branschen och andra aktörer har hållits, till exempel 
samverkansmöten med Lantbrukarnas riksförbund och Norrmejerier. 
Informationsmöten med ideella katt- och hundorganisationer har genomförts. 
Länsstyrelsen har deltagit i det nationella projektet om kontroll av slakterier.  

Operativt mål 4 
Länsstyrelsen skriver beslut i samverkan med olika handläggare och yrkesgrupper 
för att både information och besluttext ska bli tydliga. Kontrollrapporter skickas ut 
inom satta tidsramar. Detsamma gäller beslut om förprövningar och ansökningar. 

Länsstyrelsen upplever ett allt större intresse från allmänheten för ärenden 
relaterade till djurhållning. Det handlar om exempelvis stora mängder e-
postmeddelanden och kommentarer/inlägg på sociala medier, samt även vid 
kontroller. I vissa fall är det frågan om försök till otillbörlig påverkan, eller till och 
med hot. Detta är oroande och behöver nogsamt följas och hanteras. Den generella 
hotbilden har eskalerat, med exempelvis hotbrev med misstänkt innehåll riktat till 
samtliga länsstyrelser. Hanteringen av detta har medfört produktionsbortfall och 
behov av arbetsmiljöinsatser.  

Djurhälsa och smittskydd 
Operativt mål djurhälsa  
Länsstyrelsen har under året handlagt de ärenden som kommit in till myndigheten, 
samt utfört kontroller fysiskt och administrativt. Kontrollerna inom seminområdet 
visar på få brister (dokumentation) och dessa har åtgärdats. Vissa av kontrollerna 
på hästseminsidan har skjutits fram till nästa säsong, då dessa aktörer haft mycket 
liten eller ingen verksamhet innevarande år.  
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Kontroller av hygien i djurhållningar och vid besöksverksamheter visar på få 
brister. Vid två anläggningar uppmärksammades brister rörande rengöringsrutiner 
och dokumentation. Dessa har åtgärdats.  

Restriktioner för vissa transporter av hjortdjur ligger fortfarande kvar i länet med 
anledning av sjukdomen Cronic Wasting Disease (avmagringssjuka). Detta innebär 
svårigheter för en del verksamhetsutövare inom exempelvis rennäringen, samt 
besöksverksamheter med hållande av hjortdjur.  

Kräftpest har konstaterats i Skellefteälven. Detta kommer under lång tid att påverka 
beståndet av flodkräfta i älven och närliggande vattendrag. Under sommaren 
konstaterades fler fall av tularemi (harpest) bland vilda smådjur än på flera år, men 
ingen specifik orsak till detta kan ses.  

Allmänna veterinära frågor 
Tillsyn av cirka en tredjedel av länets djurhälsopersonal har under året utförts 
administrativt eller fysiskt. Endast ett fåtal brister har noterats, framför allt rörande 
dokumentation i hästpass, men även för långa besöksintervaller inom villkorad 
läkemedelsanvändning. Djurhälsopersonalen har åtagit sig att åtgärda dessa 
avvikelser. Uppföljning kommer i huvudsak att göras under kommande år eller vid 
nästa ordinarie kontroll.  

Vid kontroll av läkemedel på gård har få brister konstaterats, men även här rörande 
dokumentation. Bristerna har åtgärdats, vilket säkerställer att livsmedel är säkra 
och att läkemedel används ansvarsfullt. Det kan dock konstateras att tillgången till 
veterinär, framför allt för lantbrukets djur, blir alltmer kritisk. Det riskerar att 
påverka tillgången till djursjukvård i stora delar av länet.  

Animaliska biprodukter 
Operativt mål 1 och 2 
Information och rådgivning till kommuner och allmänheten har både löpande och 
vid behov lämnats. I övrigt så har området varit nedprioriterat under året. 

Nationellt arbete 
Länsstyrelsen har bidragit med personal till det nationella arbetet - exempelvis till 
länsstyrelsernas nätverk för djurskydd och veterinära frågor (ordförandepost), 
referensgrupper samt framtagande av den nationella djurskyddsrapporten och andra 
dokument. Trots att det tar mycket resurser från den dagliga verksamheten anser 
Länsstyrelsen att detta är viktigt, eftersom det bidrar till samsyn och utveckling - 
både regionalt och nationellt. 

Tillsynslagen 
Arbetet med lagen om tillsyn av hund och katt är händelsestyrt. Ärendena kommer 
i regel in till Länsstyrelsen genom anmälningar som har inkommit via 
Polismyndigheten och gäller tillsynshändelser av mycket olika allvarlighetsgrad. 
Området är tidskrävande, då det ofta är komplicerade ärenden där ord står mot ord. 
Länsstyrelsen ser fram emot resultatet av den pågående utredningen som görs av 
Statskontoret inom området, eftersom myndigheten anser att lagstiftningen behöver 
förtydligas och i viss mån skärpas. 
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Resultatbedömning 
Livsmedel  
Resultatet bedöms som utmärkt. Länsstyrelsen har utfört de riskbaserade 
kontrollerna enligt den nationella kontrollplaneringen, tillsammans med 
grundvillkorskontroller och registervård, samt tagit fram information till allmänhet 
och livsmedels- och foderaktörer.  

Foder 
Resultatet bedöms som utmärkt. Länsstyrelsen har utfört de riskbaserade 
kontrollerna enligt den nationella kontrollplaneringen. Dessutom har Länsstyrelsen 
utfört grundvillkorskontroller och registervård, samt tagit fram information till 
allmänhet och livsmedels- och foderaktörer.  

Djurskydd 
Resultatet bedöms som utmärkt. Länsstyrelsen uppnår de nationella målen, samt 
målen enligt den regionala kontrollplanen. Fokus på normalkontroll har varit 
tydligt och väl förankrat i arbetsgruppen, i kombination med en väl inarbetad 
modell för fördelning och planering av arbetet i sexveckorssprintar. Länsstyrelsen 
bedömer att god arbetsmiljö och god kommunikation har varit framgångsfaktorer - 
både internt och i förhållande till djurhållarna och näringsaktörer.  

Djurhälsa och smittskydd 
Resultatet bedöms som utmärkt. Länsstyrelsen har hanterat de inkomna ärendena samt 
de situationer med behov av information och samverkan som uppstått under året. De 
kontroller som utförts har visat på i huvudsak god regelefterlevnad. De avvikelser som 
noterats har följts upp eller kommer att följas upp under kommande år.  

Allmänna veterinära frågor 
Resultatet bedöms som utmärkt. En mycket stor personalomsättning bland de kliniskt 
verksamma veterinärerna gör kontrolluttaget komplicerat, eftersom personerna inte 
sällan stannar endast korta perioder innan de byter arbetsplats. När det gäller 
utförandet av administrativa kontroller har kontrollmetodiken utvecklats, även om 
det finns utrymme för förbättringar.  

Till exempel blir ett resonemang kring sparsam läkemedelsanvändning och 
förebyggande av antibiotikaresistens svårare att föra vid administrativ kontroll, där 
Länsstyrelsen inte har tillgång till journalsystem och liknande uppgifter då tillsynen 
inte sker på plats vid kliniken. Tillsyn av läkemedel på gård har delvis riktats mot 
samma aktörer som varit uttagna för primärproduktionskontroll och/eller har 
villkorad läkemedelsanvändning, eftersom regelverken till viss del går in i varandra. 
Förändrade regelverk kring rapportering av läkemedel har försvårat tillsynsarbetet. 
Med detta sagt så har ändå myndigheten genomfört kontroller enligt plan.  

Animaliska biprodukter 
Detta område bedöms ha ett utvecklingsbehov. Området har prioriterats ned med 
anledning av deltagande i nationellt arbete och annan kontroll. Länsstyrelsen 
behöver fortfarande mer vägledning från Jordbruksverket för att kunna utföra 
kontrollen riskbaserat, eftersom de fåtaliga aktörerna utgör kontrollobjekt i flera län.  
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Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p3 Regional tillväxt Länsstyrelseinstruktion 

3§ p4 Infrastrukturplanering Länsstyrelseinstruktion 

4§ p2 Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län Länsstyrelseinstruktion 

4§ p4 Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter 
enligt förordningen (2022:1379)  

Länsstyrelseinstruktion 

4§ p5 Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, behörig 
myndighet enligt lagen (2017:244) m.m. 

Länsstyrelseinstruktion 

1C2 Regional utvecklingspolitik och den sammanhållna 
landsbygdspolitiken 

Regleringsbrev 

1C3 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. Regleringsbrev 

1C4 Bredband tillgång, utbyggnad och samverkan m.m. Regleringsbrev 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. 
Länsstyrelserna ska: 

• Samordna och skapa förutsättningar för samverkan mellan viktiga aktörer i 
länet, för att skapa tillväxt i länet.  

• Fördela bidrag och stöd för strategiska utvecklingssatsningar i länet. 
• Bidra till planering av vägar och järnvägar genom att tillhandahålla statliga 

planeringsunderlag, godkänna miljökonsekvensbeskrivningar, samverka 
med sökanden i processen, besluta om tillstånd enligt miljöbalken och ha 
tillsyn över kommunala detaljplaner. 

• Ingå i strukturfondspartnerskap för de regionala programmen för 
Europeiska regionala utvecklingsfonden och för de regionala 
handlingsplanerna för Europeiska socialfonden+. 

Målet för den regionala utvecklingspolitiken är utvecklingskraft med stärkt lokal 
och regional konkurrenskraft för en hållbar utveckling i alla delar av landet, vilket 
inkluderar statliga myndigheters medverkan i det regionala tillväxtarbetet. 

Den regionala utvecklingspolitiken ska även bidra till att nå andra mål: 

• Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att nå det långsiktiga 
klimatmålet och de nya etappmålen för minskad klimatpåverkan samt bidra 
till att nå övriga relevanta miljömål. 

• Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgångspunkt där 
landsbygder ingår och därför ska den bidra till att uppnå 
landsbygdspolitikens mål. 
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Transportpolitikens övergripande mål är att säkerställa en samhällsekonomiskt 
effektiv och långsiktigt hållbar transportförsörjning för medborgarna och 
näringslivet i hela landet. Utöver det övergripande målet finns ett funktionsmål om 
tillgänglighet och ett hänsynsmål om säkerhet, miljö och hälsa. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
(30, 34) 

År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 10,6 11,9 12,4 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 5,9 6,3 6,1 
Antal årsarbetskrafter män 4,7 5,6 6,3 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 116 145 188 
Antal beslutade ärenden 154 166 169 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3 15 19 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 23 434 23 774 22 858 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 82 962 122 073 136 788 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
Minskade personalresurser med anledning av Interreg-programmet Botnia Atlanticas avslutande. 

Resultatredovisning 
Regional tillväxt 
I Länsstyrelsen Västerbottens främjandeverksamhet för regional tillväxt ingår 
fortsatt att leda strategiska processer i länet, att verka kunskapsfrämjande gentemot 
kommunerna, att ta fram kunskapsunderlag, samt att samordna aktörer i länet som 
har betydelse för länets utveckling.  

Länsstyrelsen samordnar staten regionalt genom att skapa arenor för samverkan 
mellan kommunerna och nationella myndigheter, samt bistå statliga myndigheter i 
samverkan med Region Västerbotten. Ett exempel är landshövdingens expertgrupp 
Landsbygdsutveckling som beskrivs under rubriken 1C2 Regional 
utvecklingspolitik och den sammanhållna landsbygdspolitiken, längre ner i denna 
text. Regional utveckling är ett mångfacetterat verksamhetsfält och insatser av 
relevans beskrivs förutom i detta kapitel även i det myndighetsövergripande 
avsnittet som berör Länsstyrelsen arbete med nationella mål, samverkan, tillsyn, 
länets utveckling och Agenda 2030, samt i avsnittet Hållbar samhällsplanering och 
boende. 

Infrastruktur - trafiklösningar, bredband och 
betaltjänster 
Väg- och järnvägsplanering 
Länsstyrelsens bidrag till väg- och järnvägsplaneringen är betydelsefullt. De 
yttranden som Länsstyrelsen lämnat angående väg- och järnvägsplaner i länet har 
påverkat lokalisering och utformning. Yttrandena har också bidragit till att större 
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hänsyn tagits till de miljö- och riskfrågor som myndigheten bevakar. Två separata 
samverkansträffar har genomförts med Trafikverket Investering och 
Norrbotniabaneprojektet. Träffarna bedöms bidra till att handläggarna på 
Länsstyrelsen får bättre kännedom om vägplaneringen i länet, samt att Trafikverket 
förbättrar sin kompetens i olika miljöfrågor. Träffarna om Norrbotniabanan syftar 
till att möjliggöra ett helhetsgrepp om projektet.  

Under året har ett större infrastrukturprojekt börjat planeras i Skellefteå (Förbifart 
E4 Skellefteå). Länsstyrelsen har haft ett uppstartsmöte med Trafikverkets 
projektledning under hösten 2023 och fick under slutet av året in beslut om 
betydande miljöpåverkan. Projektet kommer att pågå i flera år och beräknas vara 
resurskrävande.  

I arbetet med Norrbotniabanan har Trafikverket samrått med Länsstyrelsen om den 
sista sträckan mellan Umeå och Skellefteå (JP08). Denna sträcka, som är en kortare 
järnvägssträcka genom Skellefteå, antas inkomma till Länsstyrelsen för tillstyrkan 
under slutet av året. Länsstyrelsen har även haft inledande samråd om en ny 
järnvägsplan för Norrbotniabanan, nämligen Skellefteå C - Degerbyn. Denna fem 
mil långa järnvägsplan är den sista planen som berör Västerbottens län inom 
Norrbotniabaneprojektet och arbetet med den förväntas pågå i flera år. 
Länsstyrelsen har även haft två samordningsmöten mellan myndigheten och 
projekt Norrbotniabanan, med syftet att få framdrift i projektet. 

En ny förordning (2022:41) om ersättning till en länsstyrelse för arbete med ett 
omfattande infrastrukturprojekt har börjat att gälla under 2022. Länsstyrelsen har 
skickat in sin andra ansökan om medel för arbetet med Norrbotniabanan. Detta är 
positivt och innebär att Länsstyrelsen ges bättre förutsättningar att ligga i fas med 
Trafikverkets arbete. Under året har Länsstyrelsens arbete med arkeologi kopplat 
till Norrbotniabanan inte kunnat hålla jämna steg med projektet på grund av högt 
ärendeinflöde. Detta riskerar att fortsätta även kommande år, då arbete enligt 
kulturmiljölagen ej ersätts av den nya förordningen. 

Bredband 
Se rapportering av uppdrag 1C4 Bredband om tillgång, utbyggnad och samverkan, 
med mera, nedan i denna text. 
Grundläggande betaltjänster 
Årets arbete med grundläggande betaltjänster har präglats av omvärldsbevakning 
och dialog med aktörer som på olika sätt kopplar till betaltjänstmarknaden. 
Kontakterna med det länsövergripande nätverket för integrationsfrågor har 
vidareutvecklats, med syfte att skapa ökad kunskap och förståelse för de problem 
som nyanlända och flyktingar från Ukraina ställs inför när det kommer till 
betalningar.  

Samarbetet mellan de fyra nordligaste länen har fortsatt under året. Det har bland 
annat resulterat i framtagandet av en kortfattad sammanfattning av lärdomarna från 
de samarrangerade konferenserna Robusta betaltjänster i Norr, del 1 och 2. 
Materialet ska distribueras till kommuner och andra offentliga aktörer för att tjäna 
som en snabbguide, samt ett underlag till fortsatta insatser för ett betalsystem som 
också fungerar vid kris och krig. 

Under 2023 har inga ansökningar om statligt stöd till nya betaltjänstombud 
inkommit. Sex befintliga ombud har mottagit sina slututbetalningar och därmed 
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avslutat sina engagemang. Alla avslut avsåg dagskassedeponering. Lagen om 
tillhandahållande av kontanttjänster har medfört att kreditinstituten, som äger 
Bankomat AB, löser lagens tillgänglighetskrav genom att etablera automater med 
såväl uttags- som insättningsfunktion på geografiska platser som täcker in största 
möjliga andel invånare. En oförutsedd och negativ effekt blir att dessa etableringar, 
utifrån gällande stödförordning, tar bort möjligheterna till fortsatt statligt stöd till 
näraliggande och sedan tidigare etablerade dagskasseombud. Västerbotten, som i 
jämförelse med övriga län har haft flest statsstödda ombud, kommer som en följd 
av detta inte ha några aktiva ombud under 2024. Utvecklingen innebär ännu sämre 
tillgänglighet till betaltjänster i länet. Mest akut är läget inom betalningsförmedling 
och dagskasseinsättning. 

Regeringsuppdrag rörande förbindelse mellan 
fastland och Holmön 
Länsstyrelsen och Trafikverket har haft i uppdrag att utvärdera hur förbindelserna 
till och från Holmön fungerat hittills och om de bör ändras för att ske på ett hållbart 
och effektivt sätt. Länsstyrelsens uppdrag var inte att ta fram en ny lösning eller att 
förhandla, utan att utreda hur det ser ut idag och visa på exempel på möjliga 
alternativ framåt. Uppdraget genomfördes i nära samarbete med Umeå kommun, 
Region Västerbotten samt Regionala Kollektivtrafikmyndigheten. Utredningen 
kom fram till att den enskilt viktigaste investeringsåtgärden för att förbättra 
tillgängligheten till Holmön är en ombyggnad/förbättring av hamnen i Byviken. På 
sikt bör en ny färja övervägas och att Umeå kommun övertar huvudmannaskapet 
med hjälp av finansiering från Trafikverket. Uppdraget redovisades 31 maj. 

Barentssamarbetet  
Länsstyrelsen Västerbotten erhåller årligen ett anslag på 1,4 miljoner kronor för 
egna och andras insatser som syftar till att stärka Barentssamarbetet. Med hjälp av 
anslaget ger Länsstyrelsen stöd till externa bilaterala och multilaterala projekt inom 
Barentsregionen, vilket har stor betydelse för samarbetet. Stödet är i många fall helt 
avgörande för västerbottniska insatser i Barentssamarbetet. Kultur-, näringslivs- 
och ungdomsfrågor är särskilt prioriterade områden. Länsstyrelsen ger även stöd 
till andra aktörer för att möjliggöra deltagande i olika arbetsgrupper kopplade till 
Barentssamarbetet.  

För andra året i rad kom samarbetet att starkt präglas av Rysslands anfallskrig mot 
Ukraina. Ryssland har suspenderats från Barentssamarbetet och allt samarbete har 
upphört. Under hösten meddelade även Ryssland att man drar sig ur samarbetet. 

Efter att Ryssland suspenderades från deltagande i Barentssamarbetet fortsatte det 
konkreta och medborgarnära Barentssamarbetet mellan de nordiska länderna, 
berörda regioner och EU/EEAS. Länsstyrelsen har tillsammans med representanter 
från de övriga regionerna under året aktivt deltagit i dialoger om hur det regionala 
samarbetet ska utformas under de nya omständigheterna. Regionrådet, 
Regionkommittén, arbetsgrupper och andra delar av Barentsstrukturen har kommit 
i gång efter viss stiltje under 2022, och arbetar nu för att hitta sin nya roll i en 
nordisk kontext. 

2023 har inneburit ett mycket aktivt år inom Barentssamarbetet. Finland har varit 
ordförande i samarbetet sedan 2021 och deras ordförandeskap avslutades under 
hösten 2023. De har därför arrangerat en rad konferenser och event under året. 
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Konferenser om den gröna omställningen, skog, infrastruktur, cirkulär ekonomi, 
turism och samer är bara några exempel från året där Länsstyrelsen deltagit. 
Länsstyrelsen är även medsökande i ett transportprojekt som under året beviljades 
medel från Interreg Aurora. Länsstyrelsen ansvarar också för ett arbetspaket om 
elflyg. Projektet heter New North och pågår till 2025.  

Med det årliga anslaget har Länsstyrelsen Västerbotten under året medfinansierat 
andra organisationers arbete i Barents genom att stödja projekt kopplade till 
ungdomar, idrott, jämställdhet, dans, kultur, gruvor, transporter och den gröna 
omställningen. Länsstyrelsen har under tre år beviljats extramedel för projekt 
kopplade till det avslutade ordförandeskapet. År 2023 var dock det första året som 
myndigheten inte längre beviljades några extramedel, vilket har inneburit att 
Länsstyrelsen inte kunnat stödja samarbeten i den utsträckning som efterfrågats. 

Interreg samt Nationell kontroll och 
bedrägeribekämpning 
Förvaltande och attesterande myndigheter 
Vid Länsstyrelsen Västerbotten ligger två förvaltande myndigheter för Interreg-
program, nämligen Norra Periferin och Arktis samt Botnia-Atlantica. Båda 
programmen är i avslutsfasen av programperioden 2014–2020. Norra Periferin och 
Arktis har också kommit i gång med genomförandet av den nya programperioden 
2021–2027, medan Botnia-Atlantica däremot kommer att upphöra. 
Inom programmen 2014–2020 har insatserna varit fokuserade på avslut av de sista 
projekten som slutförde sin verksamhet under fjärde kvartalet 2022. Under året har 
slutrapportering från projekten beretts, slututbetalningar gjorts och revisioner 
hanterats.  

Det nya Aurora-programmet har en programgeografi som innefattar de båda 
tidigare programmen Botnia-Atlantica och Nord. Förvaltande myndighet för 
Aurora är Länsstyrelsen Norrbotten. Vid Länsstyrelsen Västerbotten finns en 
sekretariatspunkt. Under 2023 har sekretariatspunkten deltagit i arbetet för det 
gemensamma sekretariatet. 

I Norra Periferin och Arktis-programmet har övervakningskommittén beviljat åtta 
nya större projekt och ytterligare 14 småskaliga förstudieprojekt under 2023. Vid 
årets slut har 28 procent av programmets medel allokerats. Ett drygt tiotal 
utbildnings- och kommunikationsinsatser har under året genomförts riktade till 
stödsökande samt partners i beviljade projekt. Det största publika evenemanget 
under året var konferensen Northern Skills, NPA programmets årskonferens, som 
samlade cirka 120 deltagare från tio länder i Skellefteå. Syftet var att diskutera 
kompetensförsörjning och hur samarbetsprojekt kan vara ett verktyg i detta.  

En ny hemsida för programmet har utvecklats, vilken lanserades i slutet av 2023. 
Utvecklingsinsatser har också lagts på ärendehanteringssystemet Jems, där de delar 
som avser projektrapportering och utbetalningar har stått i fokus under 2023. 
Parallellt med detta arbete har rutiner och användarmanualer tagits fram. 

Inom ramen för det så kallade arktiska samarbetet mellan Interreg-program har 
insatser gjorts för att framhålla framstående projekt med särskilt relevanta teman 
för det arktiska området. Bland tio nomineringar utsågs projektet Wasteless 
Karelias till vinnare av Arctic Awards vid en ceremoni den 25 januari i Uleåborg, 
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Finland. Inom samarbetet arrangerades även den 31 januari, i anslutning till 
konferensen Arctic Frontiers i Tromsö, det gemensamma eventet Sharing Arctic 
Knowledge – finding sustainable solutions through cooperation across borders. I 
det arktiska samarbetet ingick under programperioden 2014–2020 fem olika 
program (NPA, BA, Nord, Kolarctic, Karelia). Under programperioden 2021–2027 
utgörs samarbetet av två program (NPA och Aurora).  

Nationell kontroll och bedrägeribekämpning 
Programperioden 2014–2020 BA/NPA och 2021–2027 NPA  
Under år 2023 har totalt 41 intyg utfärdats och ett kontrollbesök på plats har 
genomförts. Av de utfärdade intygen kan 29 kopplas till Botnia Atlantica, fem till 
Norra Periferin och Arktis (NPA) och sju till nya NPA. Kontrollerna har gjorts för 
att godkänna utgifter som betalas av EU. Korrigeringar har utförts för att följa 
gällande förordningar och regler. Dessa uppgick under 2023 till cirka 10 procent 
(jmf. 3 procent år 2022) av redovisade utgifter. Ingen verksamhet har ägt rum inom 
ramen för uppdraget som behörig myndighet. Det faktum att Länsstyrelsen inte 
blivit kontaktad av den europeiska byrån för bedrägeribekämpning måste tolkas 
som att kontrollerna inte har funnit några alarmerande fel. Då inga ärenden kommit 
in till behörig myndighet finns inga resultat att rapportera. 

1C2 Regional utvecklingspolitik och den 
sammanhållna landsbygdspolitiken 
Bidrag till genomförande av den regionala 
utvecklingspolitiken och den sammanhållna 
landsbygdspolitiken 
Länsstyrelsen arbetar för hållbar tillväxt i hela Västerbotten. Myndigheten har 
ambitionen att integrera landsbygdsfrågorna och de regionala utvecklingsfrågorna i 
hela myndighetens verksamhet. Västerbotten utgörs till stor del av landsbygder, 
vilket skapar en naturlig grund för ett stort landsbygdsfokus i det regionala 
utvecklingsarbetet. Då Västerbottens kustland rider på en grön omställningsvåg och 
strålkastarljuset är riktat mot tillväxtområdena, ser Länsstyrelsen Västerbotten som 
sin roll att rikta blicken mot inlandet och lyfta frågan om hur tillväxten som sker 
längs kusten kan komma att gagna hela länets utveckling. Åtta av de 23 kommuner 
som Landsbygdsutredningen pekade ut som extra viktiga att stötta ligger i 
Västerbotten. Att på olika sätt särskilt stötta dessa kommuner är en viktig del av 
länsstyrelsens arbete.  

Länsstyrelsen bidrar på olika sätt när det gäller arbetstillfällen, boende och 
företagande i länets landsbygder. Myndigheten försöker om möjligt att gynna 
länets företag och då särskilt företag i glesbygd. Länsstyrelsen har sedan länge haft 
personal anställd som utgår ifrån andra orter än residensstaden Umeå. Myndigheten 
bidrar därmed med statlig närvaro vid flera orter i länet. Under våren 2023 gavs 
majoriteten av medarbetarna vid länsstyrelsen möjlighet att skriva avtal om 
distansarbete upp till 60 procent av arbetstiden. Länsstyrelsen kan med detta 
fungera som en inspiratör för andra arbetsgivare. Ökade möjligheter till 
distansarbete möjliggör nya boende- och pendlingsmönster, vilket på sikt kan 
stärka länets landsbygder. 
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Kunskapsbyggande rörande landsbygder 
Landshövdingens expertgrupp för landsbygdsfrågor är ett bra exempel på 
kunskapsbyggande där representanter från forskarsamhället, kommuner, den 
ideella sektorn, politiska företrädare och branschorganisationer bjuds in för att 
behandla frågor som rör landsbygd och landsbygdsutveckling kopplade till 
Länsstyrelsen uppdrag, samt för att främja samverkan mellan kommuner, regioner, 
statliga myndigheter och andra aktörer i länet.  

Detta samverkansinitiativ utgör en mötesplats för utveckling inom tematiska 
områden som ska syfta till länets utveckling. Inför varje träff skickas underlag ut 
till grupperingen för att möjliggöra meningsfulla diskussioner. Under året har 
kompetens- och kapitalförsörjning samt samverkan med civilsamhället hanterats 
som teman. Utfallet har bland annat lett till vidare diskussion om nya externa 
samverkansmodeller. 

Dialog och samverkan med regioner och 
länsstyrelser 
Arbete med landsbygdsfrågor och regionala utvecklingsfrågor är långsiktigt och 
kräver både tid och uthållighet. Denna typ av arbete är beroende av strategisk 
samsyn internt, men även av samverkan mellan aktörer på kommunal, regional och 
mellanregional nivå för att det ska bli ett bra resultat.  

Länsstyrelsens omfattande samverkan för länets bästa beskrivs mer ingående i det 
myndighetsövergripande avsnittet som berör Länsstyrelsen arbete med nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030, samt i rapporteringen 
av regleringsbrevsuppdrag 1A2 Livsmedelsstrategi i avsnittet Areella näringar.  

Intern landsbygdsdialog hos myndigheten 
Länsstyrelsen Västerbotten har påbörjat en intern landsbygdsdialog. Under 2023 
har myndighetens ledningsgrupp vid ett flertal planeringsdiskussioner och 
workshops diskuterat hur myndighetens olika verksamhetsområden bidrar till en 
hållbar regional utveckling och landsbygdsutveckling.  

Samverkan i länet 
Det finns en bred samverkan mellan Länsstyrelsen och Region Västerbotten utifrån 
myndigheternas olika uppdrag. Ett exempel är samverkan om frågor rörande 
livsmedel, turismutveckling och folkhälsa. Länsstyrelsen och Region Västerbotten 
bedriver också ett samordningsarbete med arbetsnamnet Forum för grön 
omställning. Fokus för detta är regional samordning av energifrågor gällande 
vindkraft, vätgas, elnät och incitament till lokal hållbar utveckling.  

Samverkan nationellt 
Samverkan mellan länsstyrelserna bedrivs på flera olika nivåer. Länsstyrelserna i 
Västerbotten och Norrbotten står varandra nära och har ett tätt samarbete inom 
nästan samtliga verksamhetsområden, på såväl tjänstemanna- som ledningsnivå. 
Utvidgar man geografin så har de fyra nordligaste länen många gemensamma 
beröringspunkter och samverkar därför brett.  

Länsstyrelsen Västerbotten deltar i länsstyrelsernas nationella 
Landsbygdsdirektörsnätverk, samt Nätverk för hållbar utveckling. Dessa nätverk 
fungerar som plattformar för informationsspridning, koordinering och kalibrering. 
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Inte minst ger nätverken myndigheterna möjlighet att kraftsamla kring specifika 
frågor och uppdrag. De skapar också viktiga kanaler till nationella myndigheter.  

Länsstyrelsen Västerbotten medverkar i Tillväxtverkets myndighetsnätverk för 
hållbar utveckling och landsbygdsfrågor.  

Ytterligare exempel på genomförda insatser under 
2023 av relevans för den regionala utvecklings- och 
landsbygdspolitiken som redovisas på andra ställen 
Länsstyrelsen påverkar genom sitt arbete förutsättningarna för hållbar regional 
utveckling och landsbygdsutveckling. Här beskrivs övergripande ett antal sådana 
områden som redovisas i andra delar av denna årsredovisning.  

Arbetet med Landsbygdsprogrammet och arbetet med den nationella och regionala 
livsmedelsstrategin som redovisas under avsnittet Areella näringar är just ett sådant 
område där insatserna riktas mot företagen i länets landsbygder.  

Länsstyrelsen arbetar på flera sätt för att skapa hållbara och attraktiva livsmiljöer i 
hela länet. Inom många av myndighetens olika uppdrag ges det möjlighet att med 
geografiska glasögon arbeta för att nå detta mål. En redovisning av Länsstyrelsens 
insatser finns i årsredovisningens avsnitt om Hållbar samhällsplanering och 
boende. 

Varje år tar Länsstyrelsen fram en bostadsmarknadsanalys för Västerbotten. 
Länsstyrelsens roll i arbetet för fler bostäder består i att lämna råd, information och 
underlag till kommunen till deras planer för bostadsförsörjning. Stödet som ges till 
kommunerna skiljer sig utifrån deras olika förutsättningar. 

Möjligheten till vattennära bostadsbyggande ses av många kommuner som en 
chans till att öka boendeattraktiviteten. Vid myndigheten har det inrättats en 
särskild arbetsgrupp med fokus på strandskydd för att hålla samman myndighetens 
arbete inom området och skapa samsyn.  

Social hållbarhet är en viktig aspekt för en hållbar och attraktiv livsmiljö. 
Länsstyrelsen stöttar kommuner och företag i jämställdhetsfrågor och insatser 
rörande våld mot kvinnor, samt våld i nära relationer. Förutsättningarna skiljer sig 
dock mellan länets kommuner. Länsstyrelsens vägledande och stödjande insatser 
ser därför olika ut beroende på om det är för områden med stark tillväxt, eller för 
länets glesare regioner. I avsnittet om folkhälsa, jämställdhet och integration 
beskrivs myndighetens arbete inom detta område.  

Länsstyrelsen hanterar många frågor, där olika intressen ställs mot varandra. Ibland 
ställs stad mot landsbygd och intresseområde mot intresseområde. Vissa frågor är 
av en sådan art att särskilda råd och delegationer inrättats för att ge utrymme för 
dialog och samverkan. Exempel på sådana delegationer är Rennäringsdelegationen 
samt Viltförvaltningsdelegationen och Fjälldelegationen. Arbetet med denna typ av 
delegationer beskrivs i avsnittet om areella näringar respektive naturvård och 
miljöskydd. 

Närhet till natur skapar förutsättningar för attraktiva boendemiljöer, rik fritid och 
medföljande effekter på folkhälsa. Detta gäller oavsett om man bor i en tätort eller i 
gles landsbygd, även om förutsättningarna ser olika ut. Länsstyrelsen arbetar med 
ett friluftslivsuppdrag för att leda och samordna insatser för att nå de nationella 
friluftslivsmålen. Friluftslivsarbetet beskrivs under avsnittet om naturvård och 
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miljöskydd. Samverkan med kommuner och ideella krafter är en viktig del i detta 
arbete. I Västerbottens fjällkommuner är en stor andel av ytan skyddad som 
naturreservat, vilket påverkar kommunernas möjlighet att planera och styra över 
marken. Tillsammans med dessa kommuner har därför Länsstyrelsen sedan en lång 
tid tillbaka kallat till särskilda möten två gånger per år, med fokus på reservatens 
fortsatta förvaltning och utveckling. Syftet är att ge kommunerna möjlighet att vara 
med och styra över områdenas utveckling. 

1C3 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. 
Länsstyrelsen Västerbotten har inte haft några regionala projekt under året, 
eftersom alla länsprojekt numera finansieras av Region Västerbotten. Årets anslag 
uppgick till 68 tusen kronor och har använts till bemyndiganderapportering och 
uppföljningsinsatser. 

1C4 Bredband tillgång, utbyggnad och 
samverkan m.m.  
Enligt Post- och telestyrelsen (PTS) ligger Västerbotten i sverigetoppen vad gäller 
tillgång till bredband. PTS bredbandskarta visar att 96 procent av hushållen och 
arbetsplatserna i Västerbottens län har tillgång till, inklusive absolut närhet till, 
bredband med hastigheten 100 Mbit/s.  

Länsstyrelsens satsningar på bredband har finansierats genom 
Landsbygdsprogrammet 2014–2020. Tillgänglig budget för bredbandsprojekt 
intecknades i december 2020. Därefter har Länsstyrelsen inte kunnat bevilja 
ytterligare stöd. Tidigare beviljade bredbandsprojekt pågår dock i hela länet, även i 
de glesa områdena i Västerbottens inland.  

Utbyggnadstakten i länets femton kommuner är relativt hög, med undantag för 
enstaka projekt där det förekommer svårigheter med samförläggning, 
tillståndsprocesser, brist på entreprenörer, konkurser och personalomsättning. Även 
pandemin har bidragit till förseningar. 

Länsstyrelsen har under programperioden 2014–2020 beviljat projektstöd till 
bredbandsutbyggnad för sammanlagt 230 miljoner kronor. Det rör sig om totalt 81 
bredbandsprojekt. Kommunerna är projektägare till merparten av projekten, medan 
två projekt ägs av bredbandsföreningar. Av de 81 beviljade projekten är för 
närvarande 74 projekt slutredovisade och Länsstyrelsen har hittills betalat ut drygt 
181 miljoner kronor. 

Länsstyrelsen har ett nära samarbete och kontinuerlig kontakt med stödmottagarna 
och med den regionala bredbandskoordinatorn för genomförandet av projekten. 
Kontakterna handlar ofta om frågor kring regelverk, redovisning och 
dokumentation. Länsstyrelsen samverkar även i det forum som skapats för 
länsstyrelsernas erfarenhetsutbyte och diskussion kring bredbandsstödet i 
Landsbygdsprogrammet. Länsstyrelsen rapporterar årligen till Regeringen och till 
PTS om sitt bredbandsfrämjande arbete. PTS har under året genomfört ett antal 
informationsträffar för att lyfta bredbandsfrågorna hos länsstyrelserna. Detta har 
bland annat omfattat träffar med fokus på bredband och samhällsbyggnad, 
bredband och beredskap samt digitalisering och tillstånd. Länsstyrelsen 
Västerbotten har deltagit vid dessa träffar. 



LÄNSSTYRELSEN VÄSTERBOTTENS LÄN ÅRSREDOVISNING 2023 

61 
 
 

Resultatbedömning 
Regional utveckling och sammanhållen 
landsbygdspolitik 
Resultatet för Länsstyrelsen Västerbottens arbete med regional utveckling och 
sammanhållen landsbygdspolitik för 2023 bedöms som gott. Myndigheten 
samverkar och deltar i det regionala tillväxtarbetet och bidrar till att utveckla 
området med nya angreppssätt. I och med att de regionala utvecklingsmedlen (1:1-
anslaget) i sin helhet överförts till Region Västerbotten saknar dock myndigheten 
tidigare möjlighet att stödja regionala initiativ och finansiera framtagandet av mera 
omfattande kunskapsunderlag. Myndigheten ser också behov av resurser för 
utvecklingen av det strategiska framåtsyftande arbetet. 

Infrastruktur - trafiklösningar, bredband och 
betaltjänster 
Infrastruktur 
Resultatet av årets arbete med väg- och järnvägsplaner bedöms som gott. Det har 
varit mindre inflöde av ärenden jämfört med tidigare år och länsstyrelserna har 
därför i högre grad kunnat möta Trafikverkets tidplaner i väg- och 
järnvägsplaneringen. Det har också funnits möjlighet att arbeta mer proaktivt med 
tidiga samråd. 

Bredband 
Länsstyrelsen bedömer myndighetens insats rörande bredband som god. 
Majoriteten av de beviljade stöden är utbetalade. Dialog och samverkan med 
bredbandskoordinator samt stödmottagare har fungerat mycket bra. Då uppdraget 
ändrats har dialogen av naturliga skäl minskat i omfång. 

Betaltjänster 
Länsstyrelsens bedömer att det finns ett utvecklingsbehov i arbetet med 
grundläggande betaltjänster. Genom samverkan med kommuner, privata aktörer 
och andra myndigheter har Länsstyrelsen en god bild av situationen i länet. Antalet 
aktörer och utbudet av kontanta tjänster på dagens betalmarknad är försvinnande 
litet. Idag finns exempelvis ingen marknadsaktör som erbjuder tjänsten 
betalningsförmedling. Det finns några få dagskasselösningar och på 
värdetransportsidan finns det idag en dominerande aktör som i det närmaste 
innehar monopolställning. Detta sammantaget leder till att möjligheterna till nya 
ombud finansierade med statligt betaltjänststöd håller på att försvinna. 
Tillämpningen och tillsynen av lagen om kreditinstituts skyldighet att 
tillhandahålla kontanter spär ytterligare på denna problemsituation och gör att 
tillgängligheten till betaltjänster i Västerbotten nu är sämre än någonsin. 
Länsstyrelsen ser ett behov av att staten tar ett större aktivt ansvar för utbudet av 
betaltjänster i samhället. 

Barentssamarbetet 
Länsstyrelsen bedömer att målen med Barentsuppdraget uppfyllts på ett utmärkt 
sätt. Länsstyrelsen har kunnat stödja en lång rad aktiviteter, genomförda av såväl 
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myndigheten som andra aktörer för att främja ett ökat Barentssamarbete. Arbetet 
har hela tiden skett i nära samarbete med Utrikesdepartementet.  

Länsstyrelsen noterar att det regionala Barentssamarbetets pragmatiska och 
framgångsrika mellanfolkliga samarbete i regionen ofta lyfts fram. 

Interreg samt nationell kontroll och 
bedrägeribekämpning 
2023 var det sista implementeringsåret i programperioden 2014–2020. Norra 
Periferin och Arktis samt Botnia-Atlantica har beslutat upp sina respektive 
programs medel till projekt. De sista projekten avslutade sina aktiviteter under 
senare delen av 2022, och 2023 har framför allt handlat om att bereda 
projektrapporter och göra utbetalningar till dessa projekt. Vid årets slut hade 
samtliga genomförda projekt fått sina slututbetalningar. Övrig verksamhet för 
programadministrationerna har handlat om att hantera projektrevisioner och 
resultat av dessa, samt att sammanställa rapporteringar till Kommissionen. Båda 
programmen rapporterar god måluppfyllelse i förhållande till uppsatta indikatorer.  

Inom ramen för det nya Norra Periferi och Arktis programmet 2021–2027 har 
programadministrationen nått ut med information i programgeografierna om det 
nya programmet, erbjudit utbildningstillfällen och också bistått projekten när de 
har behövt hjälp. I och med detta har genomförandet förenklats för stödmottagarna. 
Programmen har haft ett välutvecklat samarbete mellan flera Interreg-program, 
bland annat inom Arctic Cooperation. Verksamheten hos de förvaltande och 
attesterande myndigheterna uppnår sitt syfte och programmens uppsatta mål. 
Genomförandet bedöms därför som gott. 

Under året har kontrollinsatser genomförts för att säkerställa korrekta utgifter inom 
programmen Botnia-Atlantica och Norra Periferin och Arktis. Länsstyrelsen anser 
att uppdraget för nationell kontroll har fullföljts enligt gällande lagar och regler och 
resultatet bedöms därför som gott. 
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Hållbar samhällsplanering och 
boende 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende Länsstyrelseinstruktion 

5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses Länsstyrelseinstruktion 

1A3 Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder m.m. Regleringsbrev 

1C5 Ökat bostadsbyggande, samverkan kommuner m.m. Regleringsbrev 

1C6 Norrbotten och Västerbotten, planeringsstöd större 
industrietableringar 

Regleringsbrev 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom 
verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 

• samordna de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stöd 
till kommunens planläggning, såsom natur- och kulturvärden, infrastruktur, 
militära intressen och vattenfrågor 

• samordna sina uppdrag om rådgivning och vägledning till kommunerna 
inom ramen för tidig dialog för ökat bostadsbyggande  

• utveckla sitt arbete med digital samhällsbyggnadsprocess 
• samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala 

översiktsplaneringen, samt vid detaljplaner och områdesbestämmelser 
inom ett flertal områden  

• pröva översikts- och regionplaner, detaljplaner, områdesbestämmelser, 
överklagande av kommuners beslut, tillsyn, vägledning och uppföljning 
enligt plan- och bygglagen 

• ansvara för att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i 
länet, exempelvis genom att varje år ta fram en regional 
bostadsmarknadsanalys  

• ge stöd till hyresbostäder, studentbostäder, bostäder för äldre samt stöd till 
energiåtgärder 

• samordna arbetet med klimatanpassning, strandskyddsdispenser och 
havsplanering. 

Det övergripande målet för området samhällsplanering, bostadsmarknad, byggande 
och lantmäteriverksamhet är att ge alla människor i alla delar av landet en god 
livsmiljö från social synpunkt. För området bostadsmarknad är målet långsiktigt 
väl fungerande bostadsmarknader, där konsumenternas efterfrågan möter ett utbud 
av bostäder som svarar mot behoven. 

Länsstyrelserna ska även verka för genomslag av andra nationella mål, som 
gestaltad livsmiljö och miljömålet god bebyggd miljö. 
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Regionala prioriteringar och uppdrag 
Länsstyrelsen Västerbotten har under året haft i uppdrag att erbjuda kommuner 
som står inför stora industrietableringar ett särskilt planeringsstöd. Stödet har 
riktats till Skellefteå, Malå, Norsjö, Vindeln och Robertsfors. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 10,9 9,5 8,2 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 7,9 6,8 5,2 
Antal årsarbetskrafter män 3,0 2,7 3,0 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 551 985 1 245 
Antal beslutade ärenden 1 429 1 047 1 370 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 2 5 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 14 456 11 431 9 163 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

 
Resultatindikator Mål Uppgift eller uppdrag Källa Målvärde 2023 2022 2021 
Antal påbörjade 
bostäder (st) 

Ge alla människor i alla 
delar av landet en från 
social synpunkt god 
livsmiljö, där en 
långsiktigt god 
hushållning med 
naturresurser och 
energi främjas. 
Bostadsbyggande och 
ekonomisk utveckling 
ska underlättas. 
Långsiktigt väl 
fungerande 
bostadsmarknader där 
konsumenternas 
efterfrågan möter ett 
utbud av bostäder som 
svarar mot behoven.  

Årlig analys och 
rapport om läget i 
länet på 
bostadsmarknaden 

SCB1) Målvärde 
saknas 

576 1 6774) 2 7314) 

Antal färdigställda 
bostäder (st) 

Se mål ovan. Årlig analys och 
rapport om läget i 
länet på 
bostadsmarknaden 

SCB1) Målvärde 
saknas 

1 0013) 1 5484) 9134) 

Länsstyrelsens 
handläggningstid 
för överklagade 
bygglov för 
bostäder, dock 
inte fritidshus. 
Andel avgjorda 
inom 80 dagar (%) 

Se mål ovan. Prövning enligt 
plan- och 
bygglagen 

Platina2) 75% 64% 81% 71% 

Länsstyrelsens 
handläggningstid 
för överklagade 
bygglov för 
bostäder, dock inte 
fritidshus. Andel 
ärenden avgjorda 
inom 120 dagar (%) 

Se mål ovan. Prövning enligt 
plan- och 
bygglagen 

Platina2) 90% 82% 100% 100% 

 Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
1) Statistiska centralbyrån statistik: Nybyggnad av bostäder. 
2) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen. 
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3) För år 2023 redovisas enbart preliminär statistik för kvartal 1-3). Underskattningen är mellan 
20 och 60 procent beroende på kvartal. Underskattningen är som störst för andra kvartalet. 
Jämförelser med föregående år blir därför missvisande. Länsstyrelsen hänvisar till kommande 
bostadsmarknadsanalys som baseras på statistik för hela året. 
4) Årsstatistiken avseende 2021 och 2022 skiljer sig mot tidigare angivet antal på grund av 
preliminär statistik som sedan dess korrigerats. 

I statistiken ovan beträffande påbörjade bostäder uppges endast kvartal 1-3 2023. 
Siffrorna ska således betraktas med viss försiktighet. Det går dock redan att 
konstatera en kraftig inbromsning av påbörjade bostäder sedan 2021. Även om 
behovet av bostäder fortsatt är mycket högt, framför allt i Skellefteå och Umeå har 
antalet påbörjade bostäder minskat kraftigt sedan 2021. Utifrån de dialoger som har 
förts med kommunerna under året antas detta framför allt bero på det rådande 
konjunkturläget samt att stödet för byggande av hyreslägenheter och 
studentbostäder inte längre finns kvar. 

Resultatet för handläggningstiderna vid överklagade bygglov nås inte. Det har till 
stor del att göra med att handläggningstiden överskreds väsentligt i två ärenden 
som avsåg samma fastighet på grund av att en yrkad syn inte kunde genomföras 
förrän snön smält. Målen nåddes för 2022 och för 2021 nåddes målet att 90 % av 
ärendena ska ha avgjort inom 120 dagar. Länsstyrelsen följer kontinuerligt följa 
upp och prioriterar handläggningstiderna i dessa ärenden. Det är en viktig del i 
Länsstyrelsens arbete med att underlätta för bostadsbyggandet.  

Resultatredovisning 
Hållbar samhällsplanering och boende (3§ p5) 
Råd och vägledning för kommunens planläggning  
Samhällsplanerare och kulturmiljöhandläggare vid Länsstyrelsen har under året 
genomfört kommunbesök i sju av länets 15 kommuner. Syftet har varit att förbättra 
dialogen mellan kommun och länsstyrelse, samt öka kunskapsutbytet om aktuella 
frågor i kommunerna och diskutera vad som är på gång regionalt och nationellt. 
Dialogerna förväntas leda till närmare relationer och en vilja att höra av sig tidigt i 
olika skeden. De ska också bidra till ökad kompetens, samt insikt i aktuella 
frågeställningar och utmaningar för länet.  

En effekt av kommunbesöken är att handläggare från länets mindre kommuner hör 
av sig oftare. Det leder i sin tur till att Länsstyrelsen kan bidra med kunskap i 
planprocessens tidiga skeden, vilket underlättar för kommunerna i hanteringen av 
frågorna. 

Länsstyrelsen har tillsammans med Region Västerbotten anordnat de numera årliga 
Samhällsplaneringsdagarna för Västerbotten. Konferensen riktar sig till de aktörer i 
länet som jobbar med samhällsplanering - såsom kommunala tjänstemän och 
politiker, regionala myndigheter, konsultbranschen och byggaktörer. 
Arrangemanget är en viktig arena för kunskapsspridning om aktuella 
samhällsplaneringsfrågor, samt för diskussioner och nätverksbyggande mellan de 
olika aktörerna. Utvärderingen visar att dagarna är mycket uppskattade av 
samhällsplanerare i länets kommuner. 

Samarbetet med Trafikverket fortsätter. Syftet är att öka kompetensen om 
varandras processer och att åstadkomma en mer samordnad ärendehantering. Även 
dialogen med Region Västerbotten har fortsatt. Här är ambitionen att skapa en mer 
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formaliserad samverkan, samt en plattform för dialog om planeringsfrågor med 
kommunerna. 

När det gäller Länsstyrelsens uppdrag inom tillsynsvägledning har fokuset under 
2023 legat på strandskyddstillsynen. Under året har en enkät om detta skickats till 
kommunerna. Frågan har också följts upp i samband med kommunbesök. 
Insatserna bidrar till att öka kunskaperna om kommunernas behov av stöd och 
vägledning på området. Detta ska utgöra underlag för prioritering av 
vägledningsinsatser. 

Tillhandahållande av aktuellt planeringsunderlag 
För att mer effektivt kunna stödja den fysiska planeringen med aktuellt 
planeringsunderlag har Länsstyrelsen under året arbetat med en genomgång av de 
regionala underlag som tillgängliggörs i den nationella planeringskatalogen. 
Inaktuella underlag har plockats bort och metadata har uppdaterats. Arbetet 
kommer att fortsätta under 2024.  

En digital kartredovisning av strandskyddade områden i länet har tagits fram som 
en som del av regeringsuppdrag M2022/01080 Digital redovisning av 
strandskyddade områden i länet. Det digitala underlaget förväntas leda till 
väsentligt enklare tolkning och tillämpning av strandskyddet för länets kommuner, 
myndigheter och andra aktörer. Underlaget förväntas också medföra ökad tydlighet 
och transparens gentemot allmänheten. 

Ett arbete har påbörjats med översyn och utveckling av vägledningen gällande 
miljökvalitetsnormer för vatten i den fysiska planeringen, samt vilka krav som 
ställs på kommunerna vid granskning av planer. Arbetet förväntas bidra till mer 
effektiva planprocesser med tydligare ramar för vilka frågor som behöver lösas i 
planen. 

Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 
(5§ p9)  
Planeringsstöd och samverkan för ökat 
bostadsbyggande (1C5 och 1C6) 
Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten kunnat erbjuda ett särskilt 
planeringsstöd till kommuner som till följd av större industrietableringar står inför 
stora planeringsutmaningar. Stödet har inneburit analytisk kapacitetsförstärkning, 
samt gett utrymme att verka mer proaktivt. Det har också hjälpt till att främja 
vägledningsinsatser och hantering av knäckfrågor kopplade till statliga intressen. 
Detta avser primärt de statliga ingripandegrunderna som Länsstyrelsen ska bevaka, 
men också de uppdrag som myndigheten har enligt instruktion, liksom statliga mål 
kopplade till främjandet av bostadsbyggande, klimatanpassning och gestaltad 
livsmiljö.  

Frågor som adresserats har bland annat rört miljökonsekvensnormer för både luft 
och vatten, föroreningar i mark och detaljavgränsningar av mineralfyndighet.  

Inom ramen för detta arbete har en modell för beräkning av efterfrågan på 
nyproducerade bostäder tagits fram, tillsammans med en analys av hushållens 
möjligheter att efterfråga befintligt bostadsutbud. Analysen omfattade samtliga 
kommuner i Västerbottens län. Modellen och resultat av beräkningarna redovisas i 
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rapporten Marknadsförutsättningar och behov av bostäder i Västerbotten. 
Rapporten och modellen har skapat en god grund för dialog och samverkan med 
både kommuner och bostadsutvecklare i länet. 

Under hösten 2023 har Länsstyrelsen tagit initiativ till en ökad samverkan i syfte 
att underlätta för både nyproduktion och hållbar bostadsförsörjning inom det 
befintliga beståndet. Länsstyrelsen ser initiativet som starten på en 
konjunkturöverbryggande samverkan mellan offentliga och privata aktörer. Den är 
således en viktig del av Länsstyrelsens arbete med regleringsbrevsuppdraget 
Samverkan för ökat bostadsbyggande. En styrgrupp bestående av representanter 
från kommuner, region, byggbolag, fastighetsägare, bostadsutvecklare och 
arkitekter har tillsats, och arbete pågår med att forma en gemensam målbild. Inom 
ramen för arbetet har ett antal teman identifierats, där det finns både möjligheter 
och hinder som går att påverka inom ramen för vad aktörer som deltar har rådighet 
över. Exempel på det är markpolitik, tillämpning av lag, affärsmodeller, 
kompetensförsörjning, finansiering och infrastruktur. Länsstyrelsen Västerbotten 
har för avsikt att koordinera och leda arbetet fram till 2027, men det är delvis 
avhängigt av att det finns resurser för ett fortsatt proaktivt arbete. 

Länsstyrelsen Västerbotten har lagt särskild vikt vid att öka kompetensen kopplad 
till det idéburna och sociala byggandet. Ett exempel på det är hur man kan nyttja 
tidsbegränsade bygglov för att åstadkomma både snabba och kvalitativa 
entreprenörsbostäder. En delegationsresa till Västra Götaland genomfördes under 
oktober 2023 med tio deltagare från både länets kommuner, region och 
Länsstyrelsen. Under resan besökte vi Byggfabriken i Tjörn, Frihamnen i Göteborg 
och konferensen Idéburet och socialt byggande. Effekterna av resan är ett närmare 
samarbete mellan medverkande kommuner, region och Länsstyrelsen, samt 
gemensamma insikter. 

Länsstyrelsen Västerbotten har genom uppdraget med det särskilda 
planeringsstödet kunnat verka betydligt mer kraftfullt för att tillgodose behovet av 
bostäder, liksom att öka samverkan mellan olika parter. Utan den förstärkning som 
det särskilda planeringsstödet inneburit hade Länsstyrelsen inte haft kapacitet att 
arbeta proaktivt i tidiga skeden på samma sätt. 

Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder med 
mera (1A3) 
Länsstyrelsen Västerbotten genomför tillsynsuppdrag för investeringsstöd för 
hyresbostäder, bostäder för studerande samt stöd för renovering och 
energieffektivisering. Tillsynen har utförts med stöd av en särskild 
granskningsmodell som tagits fram utifrån den Nationella samordningen för 
energi- och bostadsstöd. Denna modell består av ett antal riskfaktorer. De utgår 
bland annat från villkoren i förordningarna som kontrolleras för samtliga ärenden 
där stöd har betalats ut. Granskning enligt modellen görs enligt bestämda 
tidsintervall under hela 10- respektive 15-årsperioden.  

Inom investeringsstödet för hyresbostäder och bostäder för studerande genomförs 
en fördjupad granskning av de ärenden som enligt granskningsmodellen indikerar 
en hög risk för fel. 
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Resultatbedömning 
Länsstyrelsens bedömning är att resultatet inom området Samhällsplanering och 
boende är gott, sett till de resurser som har varit tillgängliga. Det gäller framför allt 
arbetet med att underlätta för bostadsbyggande som del av det särskilda 
planeringsstödet. Uppdraget har fått särskild prioritet, utifrån de utmaningar som är 
kopplade till det samhällsbyggande som länets kommuner står inför.  

De insatser som har påbörjats för en ökad dialog i komplexa planfrågor och tidiga 
planeringsskeden behöver fortsätta även kommande år. Detta för att på sikt kunna 
bidra till smidigare planprocesser med högre plankvalitet och ökad 
genomförbarhet. 
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Energi och klimat 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p6 Energi och klimat Länsstyrelseinstruktion 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet sammanfattas i 
nedanstående punkter. Länsstyrelserna ska: 

• Samordna och leda arbetet med genomförandet av de regionala energi- och 
klimatstrategierna, samt bidra till samhällets elektrifiering 

• Administrera och vägleda länets aktörer för effektiva klimatinvesteringar 
genom arbetet med Klimatklivet 

• Samordna arbetet på regional nivå med anpassning till ett förändrat klimat, 
utifrån uppdrag i förordningen om myndigheters klimatanpassningsarbete 
(2018:1428) samt målen i den nationella strategin för klimatanpassning. 

Energipolitiken syftar till att förena ekologisk hållbarhet med konkurrenskraft och 
försörjningstrygghet. Den ska skapa villkor för en effektiv och hållbar 
energianvändning, samt en kostnadseffektiv svensk energiförsörjning med låg 
negativ påverkan på hälsa, miljö och klimat. Den ska också underlätta omställningen 
till ett ekologiskt hållbart samhälle. Ett av målen är att energianvändningen ska bli 50 
procent mer effektiv till 2030, jämfört med 2005. Ett annat mål är att elproduktionens 
sammansättning år 2040 ska vara 100 procent fossilfri. 

Det övergripande klimatmålet innebär att Sverige senast år 2045 inte har några 
nettoutsläpp av växthusgaser, för att därefter uppnå negativa utsläpp. 

Regeringens mål för samhällets anpassning till ett förändrat klimat är att utveckla ett 
långsiktigt hållbart och robust samhälle som aktivt möter klimatförändringar genom 
att minska sårbarheter och ta tillvara möjligheter. 

Det finns även andra relevanta mål för verksamhetsområdet, till exempel under 
generationsmålet i miljömålssystemet. I årsredovisningen redovisar vi information av 
väsentlig betydelse i förhållande till dessa mål. 

Regionala prioriteringar och uppdrag 
Länsstyrelsen Västerbotten har under 2023 valt att fokusera på arbetet med en 
robust energiförsörjning, samt vätgas. Utgångspunkten är uppdraget att samordna 
och leda arbetet med genomförandet av länets klimat- och energistrategi 
Tillsammans för klimatet, dess insatsområden och den koldioxidbudget som är 
framtagen för Västerbotten samt efterfrågan från länets aktörer. Prestationer och 
resultat inom detta redovisas nedan. 
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Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Energi och klimat (42) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 3,8 3,3 6,7 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 3,2 2,8 4,7 
Antal årsarbetskrafter män 0,6 0,5 2,1 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 37 92 63 
Antal beslutade ärenden 36 88 66 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 0 0 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 5 530 4 410 10 465 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 50 224 1 938 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Ärendemängden inom verksamhetsområde Energi och klimat följer tydligt antalet 
inkomna ansökningar inom Klimatklivet de senaste åren. Antalet årsarbetskrafter 
minskade 2022 då projektet Fossilfria transporter i norr avslutades hösten 2021. 

1)Naturvårdsverkets ärendehanteringssystem. 

Antalet inkomna ansökningar under 2023 visar en stor minskning jämfört med 
2022. Detta kan delvis förklaras med att endast en ansökningsomgång hållits under 
2023, jämfört med tre eller fyra tidigare år. Däremot genererade den enda 
ansökningsomgången ansökningar med en total investeringskostnad på cirka 2,8 
miljarder kronor, vilket är mer än normalt för en ansökningsomgång i Västerbotten. 
Detta skulle kunna visa på att Klimatklivet, i kombination med den gröna 
nyindustrialiseringen som sker i Västerbotten, skapar synergier som avspeglas i en 
ökad vilja att driva på arbetet med regional klimatomställning. 

Resultatredovisning 
Samordning av det regionala energi- och 
klimatarbetet 
Norra Sverige har en ledande roll i den gröna omställningen. I Västerbottens län 
sker en utveckling som ger många möjligheter. men som också skapar utmaningar.  

Under året har Länsstyrelsens roll som regional samordnare vuxit. Arbetet som 
skett i samverkan med Region Västerbotten har haft ett särskilt fokus på energi. 
Det är tydligt att det finns en efterfrågan på en regional samlande kraft för frågorna 
och inom energiområdet har Länsstyrelsen därför försökt möta behovet med ett 
flertal aktiviteter under året. 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde 2023 2022 2021 

Antal inlämnade 
ansökningar 
under året inom 
Klimatklivet per 10 
000 invånare (st) 

Sveriges 
klimatmål 

Stöd till 
klimatinvesteringar 

Naturvårdsverket1) Målvärde 
saknas 

1,0  2,5 1,46 
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Vätgas 
Vätgas har blivit högaktuellt i Västerbotten. Det avspeglas i planerade etableringar 
av tankstationer och produktionsanläggningar. Länsstyrelsen har under året fortsatt 
den dialog med regionala aktörer som påbörjades i fjol och i februari hölls en 
Vätgaskonferens i Storumans kommun. Strax över 70 regionala, nationella och 
internationella gäster från näringsliv, universitet, industri, myndigheter och 
organisationer deltog på plats. Det blev också starten på en regional 
vätgaststrategigrupp, ViV – Vätgas i Västerbotten, som under året har träffats en 
handfull gånger för att diskutera vätgasens möjligheter och utmaningar i 
Västerbotten. Gruppen har tagit fram en gemensam vision för arbetet i länet.  

Länsstyrelsen är även med i ett EU-projektet inom Just Transition Fund, nämligen 
Vätgas och cirkularitet i Västerbottens metallindustri, som påbörjades under 
hösten. Projektets mål är att bidra till utvecklingen mot en långsiktigt hållbar och 
konkurrenskraftig metallindustri i Västerbotten. Projektet genomförs i samverkan 
med svenska miljöinstitutet IVL, metallforskningsinstitutet Swerim, Luleå 
Tekniska Universitet, metallindustrin i Västerbotten, Region Västerbotten, 
kommuner, kommunala bolag och forskningsinstitut. 

I november genomfördes Hydrogen Week i Bryssel. Även där deltog Länsstyrelsen 
Västerbotten tillsammans med bland annat Region Västerbotten, Invest in 
Norrbotten, RISE, Luleå tekniska universitet och North Sweden. Under veckan 
anordnades aktiviteter och montervisningar tillsammans med North Sweden i deras 
lokaler på plats. Syftet med deltagandet var att skapa kännedom om norra Sverige 
som ledande inom den gröna omställningen - detta genom att synliggöra vårt gröna 
vätgasekosystem samt forskning och utveckling i världsklass. Ett annat syfte var att 
attrahera fler investeringar som kompletterar och bidrar till att utveckla 
ekosystemet runt grön vätgas.  

Vätgasarbetet i länet är en del av ett större arbete inom energi. Det är också ett 
forum för grön omställning. så som beskrivs nedan.  

Länsstyrelsen och regionen tillsammans för en robust energiförsörjning i 
Västerbotten – ett forum för grön omställning 

I ljuset av krig och elkris märktes redan under 2022 ett ökat intresse av 
energifrågorna från många av länets aktörer. Under året har Länsstyrelsen 
Västerbotten därför fortsatt att möta efterfrågan på samordning. Vätgasarbetet i 
början av året blev startpunkten, och under hösten tog myndigheten ett bredare 
grepp. I november arrangerade Länsstyrelsen och Region Västerbotten konferensen 
Robust energiförsörjning i Västerbottens län. Återigen var intresset oerhört stort, 
med över 70 deltagare från näringsliv, universitet, industri, myndigheter och 
organisationer. Frågor som lyftes var bland annat läget idag och vilka 
framtidsscenarier som finns, samt möjligheter, utmaningar och lösningar inom 
energiområdet och elsystemet i länet. Syftet var att samla kraft bakom den gröna 
omställningen, och att länets aktörer ska kunna leda denna omställning tillsammans 
på ett sätt som innebär ökad nytta för Västerbotten och hela norra Sverige.  

De aktiviteter som ordnats under året är en del av ett större arbete som fortsätter 
under kommande år, där ett flertal evenemang redan är inplanerade - just nu under 
arbetsnamnet Forum för grön omställning.  
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Koldioxidbudget 
Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten tillsammans med Klimatsekretariatet 
genomfört en ombearbetning av länets koldioxidbudget. Samarbetet med 
Klimatsekretariatet har mynnat ut i planer på att erbjuda kommuner och andra 
aktörer i länet en genomgripande utbildning om koldioxidbudgetar. Syftet är att 
påskynda länets arbete med klimatomställningen. Utbildningen kommer att hållas 
2024. 

Länsstyrelsen är en del av referensgruppen i projektet Integrering av regionala 
koldioxidbudgetar i regional klimatpolitik, som drivs av Uppsala universitet. Då 
Västerbotten är ett av tre fokuslän, är detta en viktig del av Länsstyrelsens arbete 
med den regionala koldioxidbudgeten. Under 2023 har Länsstyrelsen deltagit i två 
referensgruppsmöten med uppgift att analysera och utveckla både tidigare och 
resterande workshops. Workshop nummer två arrangeras i Västerbotten tidigt 
under 2024. 

Främja effektiva klimatinvesteringar 
Arbetet med Klimatklivet har under året utmynnat i ett flertal stora och komplexa 
ansökningar inom exempelvis återvinning och cirkularitet. De rör verksamheter 
lokaliserade i flera av länets kommuner - både kust- och inlandskommuner. 

Under 2023 har Länsstyrelsen genomfört ett antal informationsinsatser med syfte 
att sprida information samt inspirera till nya och effektiva klimatinvesteringar i 
Västerbotten. Till exempel arrangerades ett webbinarium i anslutning till årets enda 
ansökningsomgång. Här lyftes information om Klimatklivet tillsammans med goda 
exempel om klimatinvesteringar. Webbinariet var ett samarrangemang mellan 
länsstyrelserna i Västerbotten, Norrbotten, Jämtland och Västernorrland. 
Länsstyrelsen har också deltagit på näringslivsfrukostar i några kommuner, där 
både kommunala och privata aktörer deltagit. 

Övriga insatser 
Länsstyrelsen har under 2023 bidragit till Energimyndighetens uppdrag att bevilja 
stöd till regionala elektrifieringspiloter. 2023 inkom 19 ansökningar som 
Länsstyrelsen har hanterat och lämnat yttranden över. Utgångspunkten är 
Länsstyrelsens kunskap om regionala aspekter samt utvecklingen i länet. 
Energimyndigheten beviljade 11 av de inkomna ansökningarna. Dessa är 
lokaliserade längs de större vägarna i länet, E4, E12 och E45. De flesta platserna 
ligger längs kusten och ett par av dem återfinns i inlandet. Detta innebär att det 
kommer att vara en relativt god täckning av laddstationer för tunga fordon i länet 
när etableringarna är färdigställda.  

Länsstyrelsen Västerbotten har också bidragit till det nationella arbetet, genom 
uppdraget som LEKS (länsstyrelsernas energi och klimatsamordning) 
samverkansledare för arbetet med stödet till regionala elektrifieringspiloter. Detta 
redovisas under avsnittet Myndighetsövergripande redovisning och underrubriken 
Länsstyrelsens arbete med nationella stödverksamheter och resurssamverkan. 

Länsstyrelsen har under 2023 påbörjat arbetet med att genomföra en 
jämställdhetsanalys med fokus på klimatfrågor. Analysen som genomförs är en 
uppdatering av ett liknande arbete som genomfördes 2013 och fokuserar på 
tillståndet i länet när det kommer till konsumtion, makt och livsstil, så som 
exempelvis transporter och boende. Under 2023 har Länsstyrelsen arbetat med att 
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samla in statistik och forskning. Jämställdhetsanalysen kommer att färdigställas 
under 2024.  

Länsstyrelsen samverkar med andra länsstyrelser inom ramen för LEKS, 
Länsstyrelsernas energi och klimatsamordning, samt med länsstyrelserna i 
Norrbotten, Västernorrland och Jämtland inom Energisamverkan Norr. Dessa 
samverkansgrupper är betydelsefulla för arbetet i länet eftersom det ger ett 
mervärde och en resurseffektivitet som inte hade funnits utan dessa grupperingar. 
Erfarenhetsutbyte och gemensamma insatser gör att länsstyrelserna tillsammans når 
fler och kan göra mer.  

Inom ramen för Energisamverkan Norr har regelbundna digitala möten hållits, där 
möjliga synergier mellan länens verksamheter diskuterats. Under våren 2023 
arrangerade Länsstyrelsen Västernorrland en gemensam fysisk träff för att 
reflektera över erfarenheter från året som gått, samt planera för gemensamma 
insatser under 2023. Även i samband med höstens nationella LEKS-nätverksträff 
träffades samverkansgruppen, där plan för gemensamma insatser under 2024 togs 
fram. 

Redovisning av LEKS arbete under 2023 återfinns i Bilaga E.  

Under 2023 har Länsstyrelsen deltagit i regelbundna styrgruppsmöten för SEE 
Hållbarhetsvecka, där en av de största insatserna var en Agenda 2030-konferens 
som invigde årets hållbarhetsvecka. 

Resultatbedömning 
Under året har Länsstyrelsen Västerbottens arbete inom klimat- och energiområdet 
utförts med gott resultat. Insatserna har nått många aktörer och levt upp till 
efterfrågan på regional samordning. På de områden där Länsstyrelsen i början av 
året försökte komma i kapp och få en lägesbild av aktiviteter, initiativ och projekt, 
är nu upplevelsen att arbetet ligger i framkant. Allt går oerhört snabbt inom 
området och länets aktörer har uttryckt uppskattning över att Länsstyrelsen på ett 
bättre sätt samordnar och samlar aktörerna, samt fångar upp de frågeställningar 
som lyfts.  

Länsstyrelsen bidrar till en god samverkan i länet och samordnar även frågorna 
med grannlänen för att få en bättre helhetsbild. De aktiviteter och 
samordningsuppdrag som Länsstyrelsen har på nationell nivå, har gett möjlighet att 
lyfta länets intressen på ett tillfredsställande sätt. Årets arbete har gett utmärkta 
förutsättningar för att under kommande år fortsätta arbeta strategiskt inom klimat- 
och energiområdet. 
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Kulturmiljö 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p7 Kulturmiljö Länsstyrelseinstruktion 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Verksamheten består av tillsyn, prövning och tillstånd enligt kulturmiljölagen och 
miljöbalken, samt prövning av kulturmiljöbidrag till vård, information, 
kunskapsuppbyggnad och tillgänglighetssatsningar. Kulturmiljöhänsyn tas till stor del i 
annan lagstiftning än i kulturmiljölagen. Samverkan genom dialog är ett viktigt verktyg 
för att främja, utveckla och förnya kulturmiljöarbetet i samverkan med länets aktörer. 

Varje länsstyrelse har tagit fram en kulturmiljöstrategi där prioriteringar anges. 

De fyra nationella kulturmiljömålen är: 

• Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, 
används och utvecklas 

• Människors delaktighet i kulturmiljöarbetet och möjlighet att förstå och ta 
ansvar för kulturmiljön 

• Ett inkluderande samhälle med kulturmiljön som gemensam källa till 
kunskap, bildning och upplevelser 

• En helhetssyn på förvaltningen av landskapet som innebär att kulturmiljön 
tas tillvara i samhällsutvecklingen. 

Kulturmiljöarbetet utgår också från fyra prioriterade miljökvalitetsmål: God bebyggd 
miljö, Levande sjöar och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap, Levande skogar. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Kulturmiljö (43) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 5,7 4,5 4,5 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 5,0 3,8 2,9 

Antal årsarbetskrafter män 0,7 0,7 1,6 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 476 453 472 

Antal beslutade ärenden 518 411 448 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 7 9 9 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 6 691 6 146 5 994 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 

8 976 8 678 6 971 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
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Resultat-
indikator 

Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde 2023 2022 2021 

Antal 
registrerade 
fornlämningar, 
exkl marina 
lämningar 
(st) 

Ett hållbart 
samhälle 
med en 
mångfald av 
kulturmiljöer 
som bevaras, 
används och 
utvecklas 

Skydd av 
fornlämningar 
och deras 
kultur-
historiska 
information. 

Fornreg1) Målvärde 
saknas 

11 1822) 11 018 10 846 

1) Register, Riksantikvarieämbetet. 
2) Statistiken är hämtad från Riksantikvarieämbetet den 14 december 2023. 

Antal årsarbetskrafter: För att integrera kulturmiljöfrågorna i de processer som 
pågår inom andra delar av Länsstyrelsens verksamhet deltar vi i tvärsektoriell 
samverkan inom myndigheten, främst via internsamråd. Av den redovisade tiden 
för personal som är knuten till sakområdet kulturmiljö har ca 1852 timmar 
redovisats på andra sakområden, vilket motsvarar drygt 1 årsarbetskraft. Detta 
framgår inte av tabellen ovan. 

Lämnade bidrag: Utöver de lämnade bidrag som anges i tabellen ovan har 
Länsstyrelsen utbetalat ytterligare ca 1,1 miljon kr, enligt förklaring under 
Fördelning av statligt stöd nedan. 

Resultatredovisning 
Kulturmiljöfrågan utgör en viktig pusselbit för att lösa viktiga samhällsuppdrag och 
tillståndsprocesser. Det är därför stor efterfrågan på sakområdets medverkan och 
sakkunskap i allehanda frågor och ärenden, såväl internt som externt. I länet pågår 
omfattande infrastruktursatsningar och planering för storskalig energiutvinning, 
vilket kräver en betydande och aktiv medverkan från sakområdets sida. Att 
betydelsen av kulturmiljöfrågor uppmärksammas och utgör en självklar del i allt 
fler sammanhang innebär att ärendeinflödet är högt. Det är i sig positivt, men 
innebär samtidigt att Länsstyrelsens resurser inte räcker till i den utsträckning som 
de efterfrågas.  

Under 2023 har bemanningssituationen inom sakområdet kulturmiljö varit 
ansträngd. Därför har ärendestyrd handläggning kopplad till kulturmiljölagen och 
bidragsförordningen prioriterats, tillsammans med interna och externa samråd och 
remisser. Övrig proaktiv verksamhet har fått stå tillbaka. Bland annat har 
utbildningen om PBL och kulturmiljö för kommunernas politiker och 
tjänstepersoner bortprioriterats. 

Fördelning av statligt stöd till vård och 
förvaltning av kulturmiljöer 
I arbetet med att bidra till de nationella målen beslutar och utbetalar Länsstyrelsen 
det kulturmiljöbidrag som varje år tilldelas länet från Riksantikvarieämbetet. 
Fördelningen av kulturmiljöbidraget har under året främst inriktats till 
byggnadsvård och vård av kulturreservat, samt till kunskapsunderlag, kommunala 
kulturmiljöunderlag och information om kulturmiljöer. Totalt har cirka 10 miljoner 
kronor betalats ut för dessa insatser. I tabellen ovan ingår endast de belopp som 
betalats ut direkt till bidragsmottagare. Medel som avsatts för egeninitierade 
projekt samt senare utbetalningar har inte medräknats, varför det beslutade 
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beloppet i ASK-bidrag (länsstyrelsernas bidragshanteringssystem) är högre än vad 
som framgår av tabellen.  

Länsstyrelsens strategi för fördelning av kulturmiljöbidraget har ambitionen att 
minska omfattningen av byggnadsvårdsbidrag till de resursstarka kustkommunerna 
till förmån för de resurssvagare inlands- och fjällkommunerna. Syftet är att i högre 
utsträckning än tidigare fördela bidragen till hela länet och därmed öka 
kunskapsnivån om och förståelsen för mångfalden av kulturmiljöer. Med ökad 
kunskap och förståelse för kulturmiljövärdena ökar samtidigt möjligheterna till ett 
långsiktigt bevarande.  

Ett exempel på en omfattande och kostsam restaurering som pågått under några år 
gäller byggnadsminnet Drängsmarks ångsåg i Skellefteå kommun. Där har stora 
restaureringsinsatser gjorts under året, och arbetet beräknas bli klart under 2024. 
Då kan förhoppningsvis ångsågen köras igen, vilket innebär att den skulle bli en av 
få fungerande ångsågar i landet. Sågen ägs av en ideell förening och huvuddelen av 
kostnaderna för restaureringen består av bidrag från kulturmiljöbidraget. 

Ett annat exempel på insatser är förvaltningen av kulturreservaten. I reservatet 
Atoklimpen, i Storumans kommun, spolades en nyrenoverad bro och en nyligen 
tillgänglighetsanpassad rastplats bort av en stor vårflod. Bron och rastplatsen har 
stor betydelse för tillgängligheten i reservatet, varför en snabb lösning blev ett 
prioriterat arbete. Återställningen av anläggningarna bekostades till hälften av 
kulturmiljöbidraget. 

Brist på hantverkare till byggnadsvårdsarbeten är fortfarande påtaglig, främst i 
länets fjäll- och inlandskommuner, samt i Skellefteå kommun. Konsekvensen blir 
att planerade arbeten skjuts upp, ofta med ökade kostnader som följd. I värsta fall 
uteblir arbetena helt. 

Tillstånd och prövning av fornlämningsärenden 
En tidskrävande och komplex ärendehandläggning är den som rör fornlämningar 
och som hanteras enligt 2 kap Kulturmiljölagen. En stor ärendepost är 
handläggningen av skogsbrukets avverkningsärenden där fornlämningar berörs. 
Skador på forn- och kulturlämningar inom skogsbruket är tyvärr alltför vanliga, 
trots hög ambition hos Länsstyrelsen, Skogsstyrelsen och skogsbolagen. 
Skogsstyrelsens hänsynsuppföljning för 2023 visar visserligen att andelen skadade 
forn- och kulturlämningar marginellt minskat i Norr- och Västerbotten jämfört med 
2022, men den visar också att andelen skadade lämningar varierar rätt stort över 
åren och att skador fortsatt uppstår.  

Omfattande infrastruktursatsningar innebär nästan alltid omfattande och tidskrävande 
handläggning av uppdragsarkeologiska ärenden. Sedan ett par år tillbaka pågår 
planering och förberedelse för byggande av Norrbotniabanan genom länet. I den 
planeringen utgör arkeologiska undersökningar ett viktigt underlag som behövs för 
att ta fram planeringsförutsättningar för banan. Resultaten från de arkeologiska 
insatser som genomförs ökar kunskapen om vårt förhistoriska kustland och ger även 
förbättrade förutsättningar för att bevara lämningar i meningsfulla miljöer.  

Trafikverkets tidplan är emellertid mycket ambitiös, och Länsstyrelsen mäktar inte 
med att med oförändrade resurser hålla jämna steg med projektets tidplan. De medel 
som Trafikverket får överföra till Länsstyrelsen, enligt Förordning (2022:41) om 
ersättning till en länsstyrelse för arbete med ett omfattande infrastrukturobjekt, får 
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endast ersätta länsstyrelsens arbete enligt miljöbalken. Förordningen tar inte hänsyn 
till att Länsstyrelsens vittgående arbete med arkeologiska utrednings- och 
undersökningsplaner tar avsevärd tid i anspråk och riskerar att bi en flaskhals för 
framdriften av projektet. Utan möjlighet att få ersättning för arbete med ärenden 
enligt kulturmiljölagen i omfattande infrastrukturprojekt, riskerar kulturmiljöfrågan 
att bli ett hinder i planering och utförande, med förseningar av projektet som följd. 
Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten ändå kunnat hitta en temporär lösning 
med hjälp av en tillfällig resursförstärkning, vilket har bidragit till att 
Norrbotniabanans arkeologihandläggning kunnat hanteras med ökad intensitet. Om 
resurserna inte fortsättningsvis kan förstärkas riskerar emellertid Norrbotniabanans 
färdigställande att bli försenat. 

Tillsyn 
Tillsyn av byggnadsminnen, kyrkomiljöer och fornlämningar har under ett flertal år 
varit en nedprioriterad arbetsinsats på grund av begränsade resurser. Även 2023 har 
tillsynsinsatserna varit synnerligen begränsade - endast tre tillsynsbesök har gjorts 
vid länets byggnadsminnen. Följden av utebliven tillsyn av fornlämningar kan till 
exempel innebära att skador på lämningarna inte upptäcks och därmed kan inte 
rättsliga prövningar komma till stånd, vilket ger felaktiga signaler till exploatörer 
och allmänhet. Frånvaro av tillsyn av byggnadsminnen och kyrkomiljöer kan leda 
till skador på grund av bristande underhåll eller vård, samt att åtgärder på dessa 
miljöer inte görs på ett tillräckligt antikvariskt och varsamt sätt.  

Eftersom verksamheten inom sakområdet till stor del är ärendestyrd har 
Länsstyrelsen prioriterat att utföra arkeologiska fältbesiktningar i skogsärenden där 
fornlämningar kommer att beröras av markberedningar, men där osäkerheten om 
lämningarnas belägenhet och status inte är fullt känd. Det är ett reaktivt, inte 
förebyggande, sätt att arbeta på, men bedömningen är ändå att besluten i de 
aktuella ärendena har fått den rättssäkra hantering som de kräver. 

Kulturmiljöunderlag 
Länsstyrelsen fortsätter att uppmuntra kommunerna att ta fram kulturmiljöunderlag 
som de behöver för sin översiktsplanering. Länsstyrelsen fungerar som stöd för 
kommunerna när de ska klargöra sina behov av vilken typ av underlag som de 
behöver och ger vägledning i framtagande av upphandlingsunderlag. För att 
kommunerna ska bli medvetna om värdet av sina kulturmiljöer och därmed bättre 
kunna ta tillvara dem i sin planering, uppmuntrar Länsstyrelsen dem att ta aktiv del 
i arbetet med kulturmiljöunderlaget. Länsstyrelsen deltar vid möten mellan 
kommun och konsult och bidrar till kostnaderna för underlaget. De 
kulturmiljöunderlag som tas fram idag blir digitalt tillgängliga för allmänheten, 
som därmed får bättre tillgång till kunskap om sitt kulturarv. 

Samverkan och samordning 
I regleringsbrevet för 2021 framgick att kustlänsstyrelserna skulle ta fram 
planeringsunderlag för kulturmiljöer till den nationella havsplaneringen (RB 
3.B.4). Länsstyrelserna inom havsområde Bottniska viken (Norrbotten, 
Västerbotten, Västernorrland, Gävleborg och Uppland) gjorde under 2022 en 
gemensam upphandling av konsult för analys och beskrivning av de miljöer som 
länsstyrelserna valt ut. Under innevarande år har gemensamma möten hållits med 
konsulten för att följa arbetet och för att få en samstämmig syn på underlagets 
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innehåll. Utöver dessa miljöbeskrivningar har en intern GIS-kompetens vid 
Länsstyrelsen Västerbotten tagit fram siktlinjeanalyser för var och en av miljöerna i 
de fem länen. RB-uppdraget redovisades till Länsstyrelsen i Västra Götaland den 
31 oktober. 

Länsstyrelsen har fortsatt att delta i det nationella nätverk som bildades under 2022 
och som berör frågor om länsstyrelsernas uppdrag enligt Haagkonventionen om 
utmärkning av kulturegendom och undanförsel och förstöring. Nätverket har en 
viktig funktion för kunskapsförmedling och erfarenhetsöverföring mellan länen, 
samt för att få en samsyn på kriterier för urval av objekt/miljöer för utmärkning. 
För att säkerställa att Sápmi ses som en helhet vid utmärkningen har de fem 
nordligaste länen bildat ett mindre nätverk som syftar till att gemensamt välja ut de 
objekt/miljöer som bör märkas ut. Varje län har tagit fram en lista på miljöer som 
sedan jämförs med de övriga länens urval. På så sätt kan dubbleringar av miljöer 
undvikas. Risken för att miljötyper tappas bort minskar också. 

Länsstyrelsen Västerbotten deltar även i de fyra nationella handläggarnätverk som 
initierades under 2022. 

Skogsstyrelsen, länsstyrelserna i Norrbotten och Västerbotten samt skogsnäringen 
samverkar sedan ett flertal år i Sektorns kulturmiljögrupp i norra Norrland. Syftet 
med samarbetet är att gemensamt hitta vägar till ett skogsbruk där skador på forn- 
och kulturlämningar minskar och i slutänden upphör. Ytterligare ett samarbete utgörs 
av ett myndighetsnätverk där länsstyrelserna i de fyra nordligaste länen, samt 
Skogsstyrelsen, kan utbyta erfarenheter, ensa bedömningar och hitta lösningar på 
problem inom skogsbruket som är kopplade till skador på forn- och kulturlämningar. 

Länsstyrelsen deltar tillsammans med ett par andra länsstyrelser och 
Riksantikvarieämbetet i en nationell samverkansgrupp som arbetar strategiskt med 
frågor som rör kulturmiljöer i vatten. Under de senaste åren har arbetet i huvudsak 
fokuserat på kulturmiljöfrågorna i arbetet med Nationella planen för omprövning 
av vattenkraften (NAP). Resultatet av arbetet har bland annat inneburit att 
kulturmiljöfrågan tydliggjorts, både i samverkan med verksamhetsutövare och 
inom Länsstyrelsen. Länsstyrelsens kulturmiljöarbete har delvis kunnat finansieras 
med medel för NAP-arbetet från anslag 1:11 som fördelas av Havs- och 
Vattenmyndigheten.  

Länsstyrelsens interna NAP-arbete samordnas i en tvärsektoriell arbetsgrupp. Årets 
arbete har intensifierats med att ta fram nulägesbeskrivningar för Ångermanälven 
och Umeälven inför samverkan och omprövning av vattenkraften i Mark- och 
miljödomstolen. 

Resultatbedömning 
En samlad bedömning av årets resultat visar att uppsatta mål inte har kunnat 
uppfyllas helt, eller i vissa fall ens delvis. Med de begränsade resurser som står oss 
till buds kan arbetet inte utföras proaktivt och framåtsyftande på det sätt som vi 
önskar. Det är framför allt det angelägna arbetet med att lyfta och belysa 
kulturmiljöfrågan i kommunernas planeringsarbeten som släpar efter. Med ett högt 
ärendeinflöde och den snabba utbyggnadstakten som pågår i länet är det svårt med 
ambitionen att delta tidigt i processerna. På sikt kan det innebära att 
kulturmiljöfrågan i de enskilda fallen väcks för sent. Sammanfattningsvis är 
bedömningen att kulturmiljöområdet fortsatt har ett utvecklingsbehov.  
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Samhällsskydd och beredskap 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd 
beredskap 

Länsstyrelseinstruktion 

7§ Geografiskt områdesansvar m.m. Länsstyrelseinstruktion 

7 b § Beredskapsmyndighet Länsstyrelseinstruktion 

Hur medel för att förstärka arbetet med civilt försvar har 
använts (Fö2023/00751) 

Övriga uppdrag 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Verksamhetsområdet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar 
och totalförsvaret. Nedanstående punkter sammanfattar de viktigaste uppgifterna 
och uppdragen. Länsstyrelserna ska genom sitt geografiska områdesansvar: 

• Vara sammanhållande inom krisberedskapen före, under och efter en kris 
inom sitt geografiska ansvarsområde och verka för en gemensam inriktning 
och vidta nödvändiga åtgärder.  

• Vara länets högsta civila totalförsvarsmyndighet i händelse av höjd 
beredskap. Detta innefattar bland annat att samordna de civila 
försvarsåtgärderna och verka för att sådan verksamhet, hos civila 
myndigheter och andra civila organ som har betydelse för 
försvarsansträngningarna, bedrivs med enhetlig inriktning. Vidare ska 
länsstyrelserna i samråd med Försvarsmakten och med den länsstyrelse 
som är civilområdesansvarig verka för att det civila och det militära 
försvaret samordnas. 

• I samråd med den länsstyrelse som är civilområdesansvarig verka för att 
länets tillgångar fördelas och utnyttjas så att försvarsansträngningarna 
främjas. 

• Ansvara för räddningstjänst och sanering efter utsläpp av radioaktiva 
ämnen från kärnteknisk anläggning. 

• Ansvara för att ständigt ha en tjänsteman i beredskap och en förmåga att 
snabbt upprätta en krisledningsorganisation och vid behov en 
krigsorganisation. 

• Ansvara för uppföljning av kommunernas arbete med krisberedskap och 
civilt försvar. 

• Ansvara för att bevaka riskhänsyn i samhällsplaneringen. 
• Hantera uppdrag enligt Sevesolagen. 

Målet för Seveso-tillsynen är att förebygga och begränsa följderna av allvarliga 
kemikalieolyckor samt att säkerställa en nödvändig skyddsnivå ur miljö- och 
säkerhetssynpunkt. Att säkerställa att den kommunala räddningstjänsten har 
kunskap, bemanning och beredskap för Seveso-olyckor är också en viktig 
målsättning. 
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Målet för skydd mot olyckor är att, med hänsyn till de lokala förhållandena, i hela 
landet ge människors liv, hälsa, egendom och miljö ett tillfredsställande och 
likvärdigt skydd mot olyckor. 

Målen för samhällets krisberedskap är att: 

• minska risken för olyckor och kriser som hotar vår säkerhet 
• värna människors liv och hälsa samt grundläggande värden som demokrati, 

rättssäkerhet och mänskliga fri- och rättigheter genom att upprätthålla 
samhällsviktig verksamhet och hindra eller begränsa skador på egendom 
och miljö när olyckor och krissituationer inträffar. 

Mål för det civila försvaret är att ha förmåga att: 

• värna civilbefolkningen 
• säkerställa de viktigaste samhällsfunktionerna 
• upprätthålla en nödvändig försörjning 
• bidra till det militära försvarets förmåga vid väpnat angrepp eller krig i vår 

omvärld 
• upprätthålla samhällets motståndskraft mot externa påtryckningar och bidra 

till att stärka försvarsviljan 
• bidra till att stärka samhällets förmåga att förebygga och hantera svåra 

påfrestningar på samhället i fred 
• bidra till förmågan att delta i internationella fredsfrämjande och humanitära 

insatser med tillgängliga resurser. 

Målet för samhällets totalförsvar är att ha förmåga att försvara Sverige mot väpnat 
angrepp och värna vår säkerhet, frihet, självständighet och handlingsfrihet. 

Regionala prioriteringar och uppdrag 
Länsstyrelsen redovisar årligen tillsyn, intäkter och kostnader för 
Sevesoverksamheter till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB). 
Detta styrs i enlighet med förordningen (2016:986) om avgifter för tillsyn av 
åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor. 
MSB sammanställer och gör en årlig uppföljning av utförd Sevesotillsyn, och 
resultatet redovisas till regeringen i april varje år.  

Under avsnittet Naturvård och miljöskydd redovisas antalet tillsynsobjekt och 
tillsynsinsatser för Sevesotillsynen under rubriken Resultatredovisning. 
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Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45-46) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 17,2 16,6 18,8 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 11,1 11,3 13,4 
Antal årsarbetskrafter män 6,1 5,3 5,3 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 251 253 225 
Antal beslutade ärenden 233 226 256 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 2 4 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 23 868 21 558 22 384 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Tabellen visar en liten ökning av totalt antal årsarbetskrafter, vilket har att göra 
med en visstidsanställning. Skillnaden mellan antal män och kvinnor har minskat 
sedan 2021 men fortfarande med en övervikt av kvinnor. Antal ärenden är 2023 i 
princip detsamma som föregående år men antal beslutade ärenden har ökat. Detta 
beror bland annat på att enheten i något mindre utsträckning hanterat konsekvenser 
av kriget i Ukraina och därmed kunnat ägna sig mer åt ordinarie linjeverksamhet. 

Resultatredovisning  
Stärkt räddningstjänstförmåga och ökat 
skydd mot olyckor 
Inom ramen för det geografiska områdesansvaret startade Länsstyrelsen 
Västerbotten under året upp ett nätverk för länets räddningschefer. Syftet med 
nätverket är bland annat att skapa förutsättningar för räddningstjänsterna att kunna 
utbyta erfarenheter mellan varandra samt tillhandahålla en arena för 
kunskapshöjande åtgärder och informationsspridning, särskilt kopplat till 
omvärldsläget. Den förväntade effekten av nätverket är en mer förberedd 
räddningstjänst inom ramen för höjd beredskap samt en stärkt och förbättrad 
samverkan mellan länets räddningstjänster och Länsstyrelsen. 

Länsstyrelsen Västerbotten har i samverkan med Försvarsutbildarna rekryterat och 
grundutbildat en frivillig räddnings- och röjningsstyrka till länet. Syftet med 
styrkan är att den ska finnas som resurs för länets räddningstjänster vid större 
fredstida händelser som är resurskrävande såväl som vid höjd beredskap. Förutom 
utbildning har de 22 frivilliga även utrustats med skyddsutrustning för att de ska 
kunna nyttjas av räddningstjänsterna vid skarpa händelser. 

Länsstyrelsen har, för räddningstjänst och andra aktörer, under året jobbat med en 
rad kunskapshöjande aktiviteter. En samverkanskurs har genomförts på regional 
nivå. Deltog gjorde ledningsfunktioner från de olika blåljusaktörerna. Utbildningen 
genomfördes under två dagar och hade fokus på ledning i samverkan. Samtliga 
deltagare angav i utvärderingen att de hade fått bättre förutsättningar för att kunna 
leda i effektiv samverkan.  
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Kursen Kallt väder genomfördes i slutet av året och syftade till att ge deltagarna 
fördjupad kunskap i arbete under kalla förhållanden. Förväntad effekt är att 
deltagarna efter kursen ska ha ökad kunskap kring omhändertagande av tredje 
person men också kunskap kring förberedelser och utrustning för att själva kunna 
verka effektivt under kalla förhållanden. 

Genom dessa kunskapshöjande aktiviteter får deltagande aktörer faktakunskaper 
och erfarenheter som de sedan förväntas sprida i egen organisation.  

En brist har varit att många aktörer saknat verktygen för att implementera och 
skapa effekt av den kunskap man tillgodogjort sig. Behov till effekt är en kurs som 
förväntas ge aktörerna kunskap kring utbildning, övning, utvärdering och 
effektskapande i egen organisation. Kursen planerades och genomfördes 
tillsammans med pedagoger och forskare från Umeå universitet. 

Under det gångna året har Länsstyrelsen Västerbotten fastställt ett nytt program för 
hantering av en kärnteknisk olycka, både avseende räddningstjänst och sanering. 
Rutiner för myndighetens tjänsteperson i beredskap har också reviderats. Rutinerna 
övades sedan under en samverkansövning med Norge och Finland som 
genomfördes i samband med övningen Arctic Rhein. Vid detta tillfälle 
genomfördes också en larmövning för länets strålningsmätningsorganisation. De 
flesta av länets kommuner har under 2023 uppdaterat sina respektive planer för hur 
de ska agera vid larm om kärnteknisk olycka samt genomfört strålningsmätningar 
under juli månad. Under året har också en andra omgång av tabletop-övning 
rörande kärnvapen arrangerats för länets aktörer (polis, räddningstjänst, Region 
Västerbotten, Försvarsmakten, Länsstyrelsen, Trafikverket samt 
beredskapssamordnare i kommunerna). Alla dessa aktiviteter har sammantaget 
bidragit till att Länsstyrelsen och länets kommuner har utvecklat en bättre 
förberedelse för och förmåga att hantera en kärnteknisk olycka eller andra 
händelser som involverar joniserande strålning.  

Inom ramen för den Regionala samverkansfunktionen för CBRNE har 
personsaneringsdokument reviderats och en riktlinje för hantering av misstänkt 
farlig försändelse tagits fram. Genom framtagandet har kunskapen ökat i 
funktionen, det åligger nu respektive aktör att sprida dessa dokument inom sina 
organisationer i syfte att öka kunskap och förmåga. 

Stärkt krisberedskapsförmåga 
Länsstyrelsen har under första kvartalet av 2023 genomfört ekonomisk uppföljning 
i länets kommuner gällande användningen av den statliga 2:4 ersättningen. De 
kommuner som rapporterat att man haft sparade medel har inkommit med en plan 
för hur kommunen avser att använda dessa medel på ett ändamålsenligt sätt för att 
stärka den egna krisberedskapsförmågan.  

Länsstyrelsen har tagit fram en ny uppföljningsplan för perioden 2023–2026 som 
beskriver hur myndigheten avser att genomföra uppföljning av kommunernas 
arbete med krisberedskap och civilt försvar under mandatperioden. Planen 
underlättar och förtydligar länets och aktörernas planering. Uppföljningen ses som 
ett stöd för att kommunerna ska stärka sin egen och länets krishanteringsförmåga.  

Under året har Länsstyrelsen genomfört nätverksträffar för beredskapssamordnare 
vid regionen och länets kommuner. En av nätverksträffarna genomfördes 
tillsammans med länets kriskommunikatörer. Träffarna har gett aktörerna ökad 
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kunskap inom olika aktuella områden, samt bidragit till att stärka den lokala 
krisberedskapsförmågan och kontakten mellan deltagarna. 

Länsstyrelsen har erbjudit kommunikationsprov i RAKEL i syfte att stärka 
krisberedskapsförmågan hos länets aktörer. Kommunikationsproven resulterar i en 
ökad förmåga att hantera RAKEL-systemet vilket kan vara en avgörande förmåga 
vid störda förhållanden. 

Länsstyrelsens samordningsarbete har gett en 
effektivare hantering vid inträffade händelser 
Regional samverkan med anledning av det säkerhetspolitiska (omvärlds)läget 
genomfördes från februari 2022 och pågick i olika format fram till juni 2023. En 
utvärdering genomfördes i januari-februari 2023 som en webbenkät till 
samverkande aktörer. Utvärderingen visar att samverkan med anledning av det 
säkerhetspolitiska läget har fungerat väl vilket bland annat ska ses som en effekt av 
den förmåga till samverkan som redovisats tidigare och som arbetades upp genom 
praktisk tillämpning under pandemin samt genomförda övningar/träningstillfällen.  

Med anledning av den höga brandrisken som rådde i juni 2023 samt den förmodade 
varma sommaren genomfördes regional samverkan mellan de samverkande 
aktörerna i Västerbottens län. Samverkan i länet utgick från den regionala 
överenskommelsen om samverkan före, under och efter samhällsstörningar i 
Västerbottens län och samtliga aktörer som står bakom överenskommelsen var 
inbjudna att delta.  

I utvärderingen som genomfördes efteråt (i september) framkom att samverkan 
fungerade väl vilket är ett resultat av många års övning, träning och praktisk 
tillämpning av överenskommelsen samt att aktörerna upplever den regionala 
samverkan som tydlig. Särskilt lyftes de förberedande kommunikationsåtgärder 
som hade genomförts tidigare under försommaren (med förberedda budskap och 
utskickat material via Länsstyrelsen) som en nyckelfaktor till att kommunikationen 
till allmänheten var både tydlig och samordnad i länet. De förberedda 
kommunikationsinsatserna skapade även en trygghet för kommunikatörer ute i 
länet i hanteringen av eldningsförbud. 

Stärkt förmåga inom civilt försvar 
Länsstyrelsen har stärkt egen förmåga att lösa sina 
uppgifter under höjd beredskap  
Våren 2023 inleddes Länsstyrelsen Västerbottens arbete med myndighetens 
gemensamma enhetsöverskridande samordnargrupp. Syftet med gruppen är att på 
ett tydligt sätt inkludera hela myndigheten i arbetet med totalförsvarsplaneringen. 
Fokus under året har varit kompetenshöjning av gruppen vilket genomförts i form 
av introduktionsutbildning, enskilda möten för att diskutera uppdraget som 
samordnare och de tillkommande uppgifterna som tilldelats de olika enheterna, 
kompetenshöjande utbildningsinsatser i informationssäkerhet, säkerhetsskydd och 
kontinuitetshantering.  

Länsstyrelsen Västerbotten har därtill stärkt sin förmåga då berörd personal 
utbildats under två dagar av MSB i driftsättning av ledningsplatsen. Deltagande 
individer har efter utbildningen mer förståelse för ledningsplatsens funktioner och 
kapacitet.  
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En första grundläggande behovsanalys av frivilliga förstärkningsresurser för den 
egna verksamheten har genomförts vilket har resulterat att Länsstyrelsen 
Västerbotten lämnat in fyra avnämarblanketter. De förstärkningsresurser 
myndigheten initialt kommer fokusera på är kriskommunikatörer, motor- och 
transportenhet samt stabsassistenter.  

Länsstyrelsens arbete har bidragit till stärkt 
förmåga hos andra aktörer 
Länsstyrelsen Västerbotten har genomfört utbildningar inom nödvatten och 
nödvatten under höjd beredskap. Syftet har varit att bistå kommunerna i att arbeta 
fram nödvattenplaner under höjd beredskap. Temat har, med olika fokus, 
återkommit under ett flertal utbildningar och övningstillfällen. Utbildningsinsatsen 
avslutades med en två dagars kurs enbart inriktad mot nödvatten under höjd 
beredskap. Effekten har kunnat mätas i deltagarnas egen bedömning av utkomsten 
av kursen, där samtliga deltagare anger att de nu har bättre förutsättningar för 
vidare arbete med nödvattenplaner. Under året har det, under två tillfällen, också 
genomförts utbildning i kontinuitetshantering. 

Länsstyrelsen Västerbotten deltog i regeringsuppdraget Pröva förmåga avseende 
rapportering under höjd beredskap vilket var en skarp övning av de sambandmedel 
som finns tillgängliga. 

Övningen har bidragit till både praktiska färdigheter samt en mental trygghet i 
hanteringen av kryptografiska funktioner hos både Länsstyrelsen samt deltagande 
och övande aktörer i länet. Övningen har bidragit med erfarenheter och lärdomar 
avseende utvecklingsbehov och utvecklingspotential i systemet avseende 
samverkan och ledning vid höjd beredskap – bland annat behov av enhetliga mallar 
och rutiner för lägesbilder samt ramverk för samverkan och ledning på högre 
regional nivå. Övningen har även gett en ökad förståelse för komplexiteten och 
utmaningarna i den författningsstyrda rapporteringen som förhoppningsvis kan leda 
till utveckling av systemet framåt. 

Förmågan har stärkts genom övningsverksamhet 
Länsstyrelsen Västerbotten har tillsammans med länets samtliga kommuner, 
Region Västerbotten, Trafikverket, Polisregion Nord samt Försvarsmakten Norra 
militärregionen påbörjat genomförande av totalförsvarsövning Vilde Västerbotten 
som utgörs av tre övningsmoment. 

Det första momentet, Vild-Holger, fokuserade på att pröva samverkan med 
alternativa kanaler under störda förhållanden i gråzon. Under övningen 
genomfördes kunskapshöjande pass, begäran om lägesbild i krypterad form 
levererad med ordonnans, lägesrapportering via Rakel och samverkanskonferens i 
Rakel. Utvärderingen visar god måluppfyllnad och erfarenheterna ska tas med i 
kommande revidering av länets regionala överenskommelse om samverkan vid 
samhällsstörningar. 

Det andra momentet, lokala seminarieövningar där Länsstyrelsen och 
Försvarsmakten leder en diskussionsövning med respektive deltagande aktör, har 
påbörjats hösten 2023. Fokus för de lokala seminarieövningarna är att övande 
aktörer ska identifiera och dokumentera förfaranden, åtgärdsbehov och 
utbildningsbehov för det fortsatta arbetet med egen aktörs beredskapsplanering. 
Under övningen beaktas jämställdhet- och barnrättsperspektiv särskilt. Scenariot 
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handlar främst om skärpt beredskap. Sex aktörer har övat under året. Utvärdering 
från de första tre tillfällena visar att syfte och delmål för de lokala 
seminarieövningarna uppnås. 

Stärkt förmåga inom värdlandsstöd 
I Norra civilområdet finns en arbetsgrupp som arbetar med det prioriterade 
fokusområdet Ge och ta emot stöd, Värdlandsstöd (VLS). Arbetet med 
värdlandstöd är ett arbete som intensifierats den senaste tiden och där det arbetas 
på både nationell och regional nivå. 

Arbetsgruppen har under året tagit fram en mall för resursinventering som nu 
samtliga kommuner i Norra civilområdet fått tillgång till. Mallen innebär att 
samtliga kommuner i Norra civilområdet har samma grundförutsättningar i 
förberedelsearbetet med värdlandsstöd. 

I samband med att resursmallen skickades ut genomfördes ett informationstillfälle 
för kommunerna där Länsstyrelsen gick igenom grunderna inom VLS. Samma 
utbildning har genomförts i hela Norra civilområdet vilket innebär att samtliga 
kommuner i Norra civilområdet har samma grundkunskap om värdlandsstöd. 

Stärkt förmåga att kommunicera till allmänheten 
vid höjd beredskap och störda förhållanden 
Arbetsgruppen för kommunikation inom totalförsvarsplaneringen i de fyra 
nordligaste länen har arbetat med att ta fram en Strategi för kommunikation till 
allmänheten vid höjd beredskap och störda förhållanden. 

Syftet med den här kommunikationsstrategin är att förklara hur länsstyrelserna 
inom det norra civilområdet (Civo N) och Försvarsmaktens Norra Militärregion 
avser att arbeta med strategisk och samordnad kommunikation till allmänheten 
under höjd beredskap.  

Om någon del av norra civilområdet isoleras och möjligheterna att samverka 
minskar så fungerar dokumentet även som ett kommunikationsstöd så att 
respektive aktör vet vad som övergripande bör kommuniceras. 

Stärkt internationell samverkan - MoU High North: 
Regional civil preparedness cooperation  
Länsstyrelsen ingår sedan 2016 i ett interregionalt samarbete inom civil beredskap 
tillsammans med Länsstyrelsen Norrbotten, Statsförvaltaren i Troms och Finnmark, 
Statsförvaltaren i Nordland, Regionförvaltningsverket i Lappland och 
Regionförvaltningsverket i Norra Finland. Under året har Länsstyrelsen 
Västerbotten varit ordförande för samarbetet.  

Arbetet under året har resulterat i en stärkt förmåga till samverkan mellan 
myndigheterna. Utveckling och genomförande av en internationell samverkanskurs 
för chefer och experter vid länsstyrelserna (och motsvarande) har ökat kunskapen 
om de olika krisberedskapssystemen och hur vi kan samverka inom områden som 
värdlandsstöd och informationspåverkan. Under kursen identifierades möjligheter 
och utmaningar kopplat till interregional samverkan samt ett antal områden där det 
finns behov av gemensam planering. Länsstyrelsen har tagit fram en jämförande 
analys av krisberedskapssystemen i Sverige, Norge och Finland. Denna skrift har 
delats till ett stort antal aktörer i Sverige, Norge och Finland och därmed bidragit 
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till att sprida kunskap utanför samarbetet. Myndigheten för samhällsskydd och 
beredskap, Försvarshögskolan och Försvarsmakten är exempel på aktörer som visat 
intresse och tagit del av skriften. 

Vidare har ett kriskommunikationsnätverk startats upp inom ramen för samarbetet 
med Länsstyrelsen som ordförande. Under året har medlemmarna i nätverket delat 
erfarenheter från händelser och genomfört kunskapshöjande insatser. Fokus har 
först och främst varit att lära känna varandra för att sänka tröskeln och underlätta 
kriskommunikationssamverkan samt höja kunskapen om hur man arbetar med 
kriskommunikation i de olika organisationerna. Detta har lett till stärkt samverkan 
för samordning av information och kommunikation till allmänhet och media vid 
kriser i hela hotskalan. 

Resultatbedömning 
Mot bakgrund av resultatbeskrivningen under rubriken Resultatredovisning ovan, 
bedömer vi att resultatet av arbetet inom området skydd mot olyckor är som helhet 
gott.  

Mot bakgrund av resultatbeskrivningen under rubriken Resultatredovisning ovan, 
bedömer vi att resultatet av arbetet inom området krisberedskap är som helhet gott 
till utmärkt.  

Mot bakgrund av resultatbeskrivningen under rubriken Resultatredovisning ovan, 
bedömer vi att resultatet av arbetet inom området för civilt försvar är gott. 
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Naturvård och miljöskydd 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd Länsstyrelseinstruktion 

6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de 
miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och ska vid 
behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 

Länsstyrelseinstruktion 

14§ Miljöprövningsdelegation Länsstyrelseinstruktion 

19§ Fjälldelegation Länsstyrelseinstruktion 

1A4 Översyn bevarandeplaner Natura 2000-områden Regleringsbrev 

1A5 Strandskyddstillsyn och tillsynsvägledning m.m. Regleringsbrev 

1A6 PFAS - övervakning, inventering och kartläggning m.m. Regleringsbrev 

1A7 Förorenade områden Regleringsbrev 

1A8 Ingen övergödning - miljökvalitetsmålet Regleringsbrev 

1A9 Dricksvatten enligt EU-direktiv Regleringsbrev 

1A11 Nationella och regionala skogsprogram Regleringsbrev 

1B1 Naturvård - regional samordning och ledning Regleringsbrev 

1B2 Restaurering ängs- och betesmarker - nationellt program Regleringsbrev 

1D3 Berörda län, en hållbar rennäring och en gynnsam 
bevarandestatus för stora rovdjur 

Regleringsbrev 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom 
verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 

• Samordna det regionala miljömålsarbetet, utarbeta åtgärdsprogram samt 
följa upp och redovisa det regionala läget för miljömålen. De ska också 
utarbeta miljöövervakningsprogram och genomföra miljöövervakning. 

• Samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmålen samt 
samordna, stimulera och lämna bidrag till lokala naturvårdssatsningar och 
vattenvårdsprojekt. 

• Skydda områden och arter genom bland annat beslut om områdesskydd 
samt utarbetande av förvaltningsplaner och åtgärdsprogram. 

• Bevara och förvalta naturvärden i skyddade områden. 
• Besluta om tillstånd och dispenser för naturskydd, skydd för djur och 

växtarter, terrängkörning och vilthägn samt ansvara för samråd enligt 12 
kap 6 § miljöbalken. 

• Ansvara för prövning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning. 
• Samordna vattenförvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna. 
• Ansvara för samråd, yttranden och tillstånd för mineralfyndigheter, 

miljöfarlig verksamhet, kemiska produkter och avfall. 
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• Planera och genomföra tillsyn och ansvara för regional samordning och 
tillsynsvägledning samt vidareförmedling av statliga bidrag. 

• Samordna, följa upp och utvärdera kommunernas tillsynsverksamhet inom 
miljö- och hälsoskydd. 

• Kartlägga, undersöka, utreda och riskklassa förorenade områden. 
• Genomföra restaurering av försurade, näringsrika och värdefulla vatten. 

Generationsmålet är det övergripande målet för miljöpolitiken och beskriver att vi 
till nästa generation ska lämna över ett samhälle där de stora miljöproblemen är 
lösta, utan att orsaka ökade miljö- och hälsoproblem utanför Sveriges gränser. De 
16 miljökvalitetsmålen beskriver det tillstånd i den svenska miljön som 
miljöarbetet ska leda till. 

Utöver miljömålen och dess preciseringar är nedanstående nationella mål av 
väsentlig betydelse för länsstyrelsernas miljöarbete: 

• Alla miljöfarliga verksamheter med tillstånd enligt Miljöskyddslagen ska 
vara omprövade enligt Miljöbalken. 

• Tillsyn ska ske i sådan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden 
överlag är god och att alla inkommande ärenden handläggs med 
tillfredsställande kvalitet. 

• En effektiv och enhetlig miljötillsyn är avgörande för att säkerställa att en 
hållbar utveckling främjas som innebär att nuvarande och kommande 
generationer tillförsäkras en hälsosam och god miljö. 

• Tillsynsvägledande myndigheter ska aktivt verka för samordning och 
samverkan i frågor om tillsynsvägledning. Länsstyrelserna ska ge 
tillsynsvägledning i länet. 

• Det övergripande målet för friluftslivspolitiken är att stödja människors 
möjligheter att vistas i naturen och utöva friluftsliv med allemansrätten 
som grund. 

• Samtliga omprövningar av vattenkraft ska genomföras under 2022-2042. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 133,4 133,5 129,2 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 70,8 69,6 62,6 
Antal årsarbetskrafter män 62,6 64,0 66,6 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 3 119 3 167 3 223 
Antal beslutade ärenden 3 074 3 173 3 046 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 127 133 116 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 197 514 211 143 192 341 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 141 638 133 284 122 817 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
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Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 2023 År 2022 År 2021 

Antal miljöfarliga 
verksamheter 
där ursprungs-
tillståndet är från 
Miljöskyddslagen 
(st) 

Alla miljöfarliga 
verksamheter 
med tillstånd 
enligt 
Miljöskyddslagen 
ska vara 
omprövade 
enligt 
Miljöbalken 

Miljöprövning NikITA1) 0 13 18 18 

Areal strikt 
skyddad natur 
nationalparker 
(NP), 
naturreservat 
(NR), 
naturvårdsavtal 
(NVA), 
biotopskydds-
områden (BSO)) 
(ha) 

Levande sjöar 
och vattendrag, 
Hav i balans 
samt levande 
kust och 
skärgård, 
Myllrande 
våtmarker, 
Levande skogar, 
Ett rikt 
odlingslandskap, 
Storslagen 
fjällmiljö, Ett rikt 
växt- och djurliv 

Verka för att 
miljömålen 
nås (6§ 
länsstyrelse-
instruktionen) 

NVR 
(Natur-
vårds-
registret)2) 

Målvärde 
saknas 

1 062 567 1 040 456 992 640 

1)Ärendesystem, Länsstyrelsen 
2)Utdrag från Naturvårdsverkets system 

Ökningen i areal skyddad natur under 2023 är drygt 22 000 hektar. Av dessa består 
cirka 20 000 hektar av fjällreservatet Norra Borgafjällen som domineras av 
fjällhedar och kalfjäll men även av stora arealer skog, våtmark och vatten. I övrigt 
består den skyddade arealen under 2023 huvudsakligen av naturskogar i nya 
naturreservat nedan det fjällnära området. 

Resultatredovisning 
LI6§ Miljömål 
Den årliga bedömningen av miljötillståndet i Västerbottens län visar att vi är nära 
att nå miljömålen Ingen övergödning och Grundvatten av god kvalitet. Positiva 
trender kan ses i Frisk luft, Levande sjöar och vattendrag samt God bebyggd miljö, 
även om de inte bedöms möjliga att nå fram till 2030. De övriga 
miljökvalitetsmålen bedöms inte kunna nås till 2030. För målen Levande skogar, 
Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt växt- och djurliv bedöms utvecklingen i miljön 
vara negativ. Inom alla miljömålen pågår ett omfattande åtgärdsarbete. 

De insatser som särskilt bedöms bidra till att länet närmar sig Generationsmålet är 
den industriella (gröna) omställningen i länet, med stora investeringar för en 
fossilfri framtid. Investeringarna kommer att bidra till flera miljömål och en 
cirkulär utveckling, men innebär samtidigt stora utmaningar gällande hållbar 
markanvändning.  

Många åtgärder pågår som bidrar till att länet blir bättre rustat för framtiden. 
Länsstyrelsen stöttar kommunernas och länets arbete med energibesparing, och ett 
arbete med utmärkning av kulturegendom för skydd av kulturföremål i händelse av 
väpnad konflikt är påbörjat. Livsmedelsförsörjning är en viktig del av 
krisberedskapen, där Länsstyrelsen bland annat driver arbete i projektet Ät hela 
Västerbotten. Många andra åtgärder bidrar till att naturmiljön ska återhämta sig och 
långsiktigt leverera ekosystemtjänster. Exempel är flera pollineringsprojekt inom 
LONA, lövskogsrestaurering som gynnar vitryggig hackspett och projektet 
SUPERB, som i förlängningen ska syfta till storskalig restaurering av skog. 
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Exempel på åtgärder kring social hållbarhet är Länsstyrelsens medverkan i en 
seminarieserie om friluftsliv för hälsa, samt ett material som tagits fram om hur 
vardagsnära natur bidrar till en god och jämlik hälsa. Social hållbarhet fick också 
särskilt stort fokus i årets Agenda 2030 Forum. 

Trots de många åtgärder som pågår i länet behöver det göras mer för att miljömålen 
ska nås. 

LI§3 p 9 Naturvård, miljö och hälsoskydd 
Miljöövervakning 
Länsstyrelsen Västerbotten har genomfört merparten av de 30 regionala 
miljöövervakningsprogrammen för 2023. Följande delprogram fick prioriteras ned 
på grund av att anslaget för den regionala miljöövervakningen minskade med 20 
procent år 2023 jämfört med 2022: Gräsmarkernas gröna infrastruktur (Remiil), 
grundvattenkvalitet, häckande fåglar och fenologi. 

Aktiviteter för att sprida kunskap om miljöövervakningen har genomförts, dels 
genom två nyheter på Länsstyrelsens webbplats, dels genom två kommunträffar 
med redogörelser för den miljöövervakning som bedrivs i länet och resultaten från 
denna. Åtta av länets femton kommuner var representerade vid kommunträffarna.  

Länsstyrelsen har förnyat och anpassat den regionala miljöövervakningen till 
rådande behov av utveckling genom ett antal åtgärder. Fem nya grundvattenrör har 
installerats inom kommunerna Sorsele, Malå, Lycksele och Åsele, i syfte att mäta 
grundvattennivåer. Under året färdigställdes en rapport inom ett pågående 
pollinatörsprojekt, där inventeringar ägt rum under årets fältsäsong. En slutsats är 
att fördelningen av pollinatörer huvudsakligen utgörs av ett fåtal insektsgrupper, 
men med stor förekomst. Detta skiljer sig mot de södra delarna av Sverige. 
Tillsammans med övriga norrlandslän pågår arbete med att söka ett Interreg-projekt 
för att fortsätta utvecklingsarbetet med pollinatörsövervakning kopplat till 
klimatförändring och biologisk mångfald. 

I samarbete med Trafikverket har Länsstyrelsen Västerbotten inventerat 586 
vägtrummor med syfte att kartlägga vandringshinder för vattenlevande djur och få 
fram underlag till vattenförvaltningens statusklassning och prioritering av 
restaureringsåtgärder. 

Under hösten bistod länsstyrelsen SLU Uppsala med att ta kiselalgsprover i elva 
biflöden till Vindelälven och tolv biflöden till Lögdeälven samt fyra lokaler i 
Lögdeälvens huvudfåra. Underlaget ska användas för utveckling av eDNA-baserad 
biogeografisk övervakning. Det kan också användas inom arbetet med att ta fram 
bedömningsgrunder för kiselalger. 

Lokala Vattenvårdsprojekt (LOVA) 
Under 2023 har Länsstyrelsen avslutat åtta lokala vattenvårdsprojekt. De avslutade 
projekten hade främst karaktären av fysiska åtgärder. Två projekt var mot 
övergödning, bägge innehöll framtagande av åtgärdsplaner.  

De miljöeffekter som uppnåtts i de avslutade projekten är bland annat restaurering av 
flottledspåverkade strömsträckor i Bureälvens avrinningsområde där sammanlagt 3 
085 m flottledspåverkad strömsträcka har åtgärdats, samt byte av hindrande 
vägtrumma och skapande av fria vandringsvägar i Stutbäcken (biflöde till Leduån). 
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Ett av projekten mot övergödning syftade till att ta fram en vattenplan inklusive 
åtgärdsförslag för Umeå Ryttarförening, de första i sitt slag för LOVA Västerbotten. 

LI§14 Miljöprövningsdelegation 
Tillstånd och prövning 
Under året har 149 ärenden inkommit och 183 ärenden beslutats under VÄS-kod 
551. Detta innebär en sjunkande ärendebalans och en beslutstakt på 123 procent 
inom detta område. Det omfattar alla beslut som rör miljöprövningsärenden - till 
exempel beslut i prövningsärenden, beslut om ekonomiska säkerheter och beslut i 
samråd, men också yttranden till domstol och andra instanser i såväl 
tillståndsprövningar som överklagade beslut från miljöprövningsdelegationen. 

Inkomna och beslutade ärenden (VÄS 551) 2023 2022 2021 2020 

Inkomna ärenden 149 203 182 159 

Beslutade ärenden 183 213 159 165 

Beslutstakt (%) 123 105 87 104 
Tabellen visar antal inkomma och beslutade ärenden samt beslutstakt. 

Av de beslutade ärendena har 68 av dessa varit beslut i prövningsärenden eller beslut 
om ekonomisk säkerhet som hanterats av miljöprövningsdelegationen. Beslutens 
fördelning mellan beviljade tillstånd och övriga beslut finns i tabellen nedan. 

Beslut i Miljöprövningsdelegationen 2023 2022 2021 2020 

Tillstånd för täktverksamhet 11 11 10 16 

Tillstånd för vindkraft 3 2 2 2 

Tillstånd för övrig miljöfarlig verksamhet 6 8 3 10 

Villkorsändring och prövotidsavgöranden 8 6 13 22 

Säkerheter 18 35 18 22 

Övrigt 22 34 17 13 

Totalt antal beslut 68 96 63 85 
Tabellen visar en sammanställning av de beslut som fattats i Miljöprövningsdelegationen i 
Västerbotten. 

Under året har ett stort fokus legat på att ta beslut i gamla ärenden. Länsstyrelsen 
bedömer att detta är anledningen till att något färre beslut har tagits under året. 
Detta har varit ett medvetet val för att skapa bättre förutsättningar för prövningar 
under kommande år. Vid ingången av 2023 var 88 ärenden ej beslutade. Denna 
siffra hade sjunkit till 54 ärenden vid årets slut.  

Det pågår 13 tillståndsprövningar kopplat till miljöfarlig verksamhet i Mark- och 
miljödomstolen i länet. Detta gäller exempelvis industrier med stor miljöpåverkan, 
eller mindre miljöfarlig verksamhet som även behöver tillstånd för vattenverksamhet. 

Det pågår 17 tillståndsprövningar av vattenverksamheter i Mark- och 
miljödomstolen. Sju av dessa rör vattenkraftsverksamheter, varav tre ansökningar 
avser omprövning för moderna miljövillkor. Pausen av den nationella planen för 
prövning av vattenkraften har gjort att antalet omprövningar för moderna 
miljövillkor inte har ökat under 2023. Däremot pågår ett par prövningar gällande 
utökning av befintliga vattenkraftverk.  
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Tillsyn och kontroll 
Tillsynen kan omfatta hela områden och/eller avgränsade objekt. I tabellen nedan 
syns antalet miljötillsynsobjekt inom aktuella områden där Länsstyrelsen 
Västerbotten är tillsynsmyndighet. Med tillsynsinsatser menas besök på plats och 
möten med verksamhetsutövaren. 

Tabell över tillsynsområden och antal tillsynsobjekt, 2023. 

Tillsynsinsatser vad gäller miljöfarlig verksamhet (exklusive täkt och vindkraft) 
har utförts enligt tillsynsplanen. Under året har ett fokusområde varit energitillsyn, 
där identifiering och prioritering av tillsynsobjekt med stor 
energihushållningspotential har genomförts. Prioriteringen ska ligga till grund för 
tillsynsinsatser kopplade till energikartläggning och energihushållningsplan. 
Länsstyrelsen har under året medverkat till att en nationell samverkansyta för 
batteriindustrin har startats upp. Syftet är att dela erfarenheter och kunskap inom 
tillsyn och prövning av batteriindustrier.  

Tillsynstiden för vindkraft har under året fördelats mellan tillsyn av 
vindkraftsparker under uppbyggnad och parker där temporära ytor ska återställas 
eller har återställts inför driftsfasen. Under 2023 har uppförande av fyra turbiner 
slutförts vid en park. Insatserna har lett till minskad påverkan på naturmiljön 
genom bland annat förändringar av planerade layouter för vindkraftsparker. 

Länsstyrelsen har under 2023 yttrat sig till Energimarknadsinspektionen (EI) 
gällande en ansökan om områdeskoncession för regionnätet, vilken har 
möjliggjorts efter en ändring i ellagens 2 kap. 10 §. Ansökan avser en 
områdeskoncession som omfattar en stor del av Västerbotten. Lagändringen 
medför att de ledningar som projekteras inom området inte längre tillståndsprövas 
av EI, utan ska i stället hanteras som ett samråd enligt 12 kap 6 § miljöbalken. 
Regionsnätsledningar byggs trädsäkert med bredare ledningsgator, vilket medför 
ett större intrång i naturmiljön jämfört med lokalnätsledningar, vilka dessutom ofta 
byggs längs befintlig infrastruktur. Länsstyrelsen ser stora utmaningar i att hantera 
regionnätsledningar inom ramen för 12:6-samråd på samma sätt som 
lokalnätsledningar hanteras idag. Om ingen tillståndsprövning krävs kommer 
miljöpåverkan endast bedömas av Länsstyrelsen, vilket medför en ökad 
arbetsinsats och en stor tidsmässig utmaning. Samma undersökningar och 
inventeringsunderlag avseende natur- och kulturmiljön kan komma att krävas, 
oavsett om ledningen tillståndsprövas eller om den anmäls för 12:6-samråd. 

Tillsynsområde Antal objekt Tillsynsinsatser 2023 
Miljöfarlig verksamhet (exklusive täkter och 
vindkraft) 47 42 

Vindkraft 30 9 
Seveso (6 på högre nivå och 40 på lägre nivå) 46 8 
Tillståndspliktiga täkter 57 28 
Förorenade områden (Riskklass 1 och 2) 42 15 
Dammsäkerhet (Konsekvensklass A, B och C) 51 8 
Vattenskyddsområden 113 22 
Vattenverksamhet (exklusive 
markavvattningsföretag) 1 221 32 

Torvtäkter 4 0 
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Under år 2023 har fortsatta diskussioner gällande frivilliga kompensationsåtgärder 
för anläggandet av Norrbotniabanan pågått och Trafikverket har inlämnat ett 
slutligt förslag på kompensationsåtgärder på delsträckan Umeå-Skellefteå. 
Länsstyrelsen har tagit del av förslaget och meddelat att kompensationsåtgärderna 
anses vara relevanta och utgör en rimlig kompensation för det intrång i naturmiljön 
som verksamheten medför. 

Länsstyrelsen har bedrivit egeninitierad tillsyn av vattenringshinder (dammar, 
vägtrummor) i vattenförekomster som inte har god ekologisk status. Objekten har 
valts ut med beaktande av tidsplanen för omprövning av vattenkraften för att få 
störst miljönytta. Informationsbrev har skickats till verksamhetsutövaren, men inga 
vandringshinder har ännu åtgärdats. 

Tillsynsvägledning 
Uppföljning och utvärdering av miljöbalkstillsyn har utförts i fyra kommuner under 
2023. Vid ett par kommuner noterades olämpliga organisationer och i övrigt 
förekom mindre brister i behovsutredningar och tillsynsplaner. De brister som har 
framkommit kommer vi att följa upp under 2024.  

Miljödagarna för länets miljöinspektörer har genomförts - dels en dag digitalt, dels 
en dag på plats i Lycksele i oktober.  

Kommunerna har tillsynsansvar vid majoriteten av de förorenade områdena i länet 
och det krävs att de bedriver en aktiv tillsyn om åtgärdstakten ska öka. 
Vägledningsinsatser som syftar till att kommunerna ska arbeta mer med 
handlingsplaner eller liknande strategiska dokument har därför prioriterats och 
kommunbesök har gjorts i totalt fem kommuner. Ett strategiskt arbete leder till fler 
utredningar och i förlängningen till fler såväl privat- som statligt finansierade 
åtgärder av förorenade områden. 

Under våren lanserade Länsstyrelsen en helt ny samarbetsyta för länets 
miljöinspektörer och miljöchefer, vid namn Miljösamverkan i Västerbotten. Syftet 
är att underlätta erfarenhetsutbyte och stöd i frågor som rör tillsynen. Länsstyrelsen 
ansvarar för samarbetsytan, samt hjälper till och vägleder i aktuella frågor. 

Länsstyrelsen har deltagit vid två träffar med kommunernas befintliga nätverk. I 
Umeå träffade Länsstyrelsen kranskommunerna i Umeåregionen och i Arjeplog 
träffade Länsstyrelsen Region 10 Inlandskommuner i samverkan. 

Vattenförvaltning 
Arbetet med att genomföra de tolv åtgärder i vattenmyndigheternas åtgärdsprogram 
som riktar sig till länsstyrelsen fortsätter. Länsstyrelsen har en process för 
sektorsövergripande planering för programmets genomförande, som inkluderar 
samordning mellan olika sakområden i vattenfrågor. Den inkluderar också 
framtagande av en årlig genomförandeplan. En vattenledningsgrupp som bemannas 
av enhetschefer från samtliga sakområden ansvarar för att lyfta strategiska frågor 
och genomföra en samordnad verksamhetsplanering inom vattenområdet. 

Ett särskilt fokus under året har varit att verka för ett ökat genomförande av det nya 
åtgärdsprogrammet 2022–2027 hos länets kommuner. Arbetet med 
avrinningsområdesvisa planer för prioritering av åtgärder har fortsatt. En digital 
karttjänst, en så kallad Storymap, med utgångspunkt från aktuell statusklassning 
har förbättrats och kompletterats med ytterligare information. De digitala 
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underlagen har presenterats på ett webbinarium för kommunerna. Webbinariet 
samlade personer från kommunernas miljö- och planavdelningar, samt politiker.  

Inför den fjärde vattenförvaltningscykeln görs en nationell översyn av 
vattenförekomster, vilket har lett till en ny vattenförekomstindelning för 
Västerbotten. De nya vattenförekomsterna utgår från ett mer detaljerat 
kartunderlag, vilket kommer att ge bättre och mer precisa bedömningar av vattnens 
status. 

En översyn och vidareutveckling av länsgemensamma metoder för identifiering 
och bedömning av påverkan på vattenförekomster har pågått under året. Arbetet 
med påverkansanalysen för cykel fyra har påbörjats.  

Länsstyrelsen har under hösten påbörjat ett fördjupat internt samarbete kring 
förorenade sediment.  

Länsstyrelsen har under 2023 hanterat remisser om revidering av vattendirektivet 
och avloppsdirektivet. Synpunkter har även lämnats på vägledningar kring 
normsättning för kraftigt modifierade vatten och undantag.  

Länsstyrelsen har lämnat förslag på vattenförekomster som ska ingå i kommande 
program för kontrollerande övervakning - Full koll på våra vatten. Programmet 
omfattar både kustvatten och inlandsvatten.  

Länsstyrelsen har fortsatt arbetet med utökad provtagning, analys och kartläggning 
av vattenmiljöer, vilket kommer att leda till säkrare klassningar av status för 
provtagna vattenförekomster. Verifieringsstudier har genomförts med 
utgångspunkt från miljöproblemen övergödning, miljögifter och fysisk påverkan 
och har omfattat bland annat vattenprovtagning i sjöar och kustvatten och 
provtagning av sediment i kustvatten.  

Länsstyrelsen har stöttat vattenråden genom deltagande vid vattenrådens möten och 
aktiviteter. Vattenrådens arbete har gått på sparlåga under och efter pandemin, men 
börjar nu komma i gång igen. 

Vattenvård och projekt 
Länsstyrelsen Västerbotten har genomfört omfattande åtgärder inom vattenvård 
och projektverksamhet, med stor effekt som följd. I tabellen nedan redovisas 
respektive projekt med resultat, effekt eller förväntad effekt. De projekt som 
Länsstyrelsen Västerbotten bedriver bidrar till att miljömålen Levande sjöar och 
vattendrag och Ingen övergödning kan nås, samt EU:s ramdirektiv för vatten och 
EU:s art- och habitatdirektiv. De bidrar också till att Agenda 2030-målet 
Ekosystem och biologisk mångfald kan uppnås. Projekten skapar dessutom direkta 
och indirekta arbetstillfällen, samt bidrar till utveckling av landsbygden. 
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Projekt Resultat Effekt 
ReBorN-LIFE Restoration of boreal 
Nordic rivers 2016 – 2022 (2023 
revision) 

Det EU-finansierade 
vattenvårdsprojektet ReBorN-LIFE med 
en budget på cirka 124 miljoner kronor 
har färdigställts och avslutats. 
Projektets alla uppsatta mål har nåtts. 
Under 2023 har projektet haft 
omfattande extern revision av EU. Alla 
kostnader godkändes. 

Lögdeälven och dess återställda 
biflöden kommer att få en höjd 
ekologisk status till ”god”. 
Strömhabitaten, som är 
vattendragens motorer, har ökat 
med 20 procent. Målarter som 
flodpärlmussla, öring och lax har 
ökat och lever i ett fungerande 
ekosystem. 

GRIP on LIFE I Trollberget har uppföljning av 
restaureringsåtgärder i Stormyran, 
Vindeln, fortsatt med huvudfokus på 
hydrologi och vattenkemi. Studier av 
växthusgaser, vegetation och torv har 
genomförts. Lövträskdammen i Norrån, 
Öreäven, har rivits och det möjliggör 
vandring av fisk och andra 
vattenlevande organismer. I området 
studerar vi effekter på fisk- och 
musselpopulationer upp- och 
nedströms dammen. 
Kompetensutvecklingsinsatser med 
SLU och instruktionsfilmer och en 
hemsida med utbildningsmaterial för 
restaurering av vattendrag har tagits 
fram. 

Kunskapen har ökat då 
forskningsinfrastrukturen i 
området ger möjlighet att 
studera effekter av 
våtmarksrestaurering, 
dikesrensning och 
kantzonsavgränsning. 
Insatserna har lett till ökad 
förståelse om behovet av 
hänsyn till vattenmiljöer, samt 
hur vi i framtiden kan arbeta 
med övergångsmiljöer mellan 
vatten och land. 

Friskare Skogsvatten Projektet har kunnat starta upp efter att 
ha legat nere under pandemin. Många 
träffar och utbildningsinsatser mot 
markägare har genomförts. 

Ökad kunskap om hur man som 
markägare kan ta hänsyn till 
vattendraget för att bibehålla 
ekologin. 

Kultsjödalen Under 2023 har stödåtgärder för 
flodpärlmussla fortsatt i Stalon-, Daina- 
och Gäddbäcken. Manuell restaurering 
av Stalonbäcken har genomförts på en 
sammanlagt stäcka av cirka 40 meter. 
Restaurering av 1 km 
flottningspåverkade delar av 
Gäddbäcken har genomförts. 

Stödåtgärderna har kortsiktigt 
ökat antalet öringar med 
mussellarver längs de 
restaurerade sträckorna. 
Långsiktig effekt är spridning av 
musslan vilket stärker 
bestånden på sikt. 
Restaureringen har ökat 
våtbredden och den laterala 
konnektiviteten, som i sin tur 
förbättrat uppväxtområden för 
öringen. 

Projektlistan Restaurerat Korvbäcken (mynnar ut i 
Bygdeträsket). Den flottledsrensade 
sträckan har åtgärdats och 
meanderbågar återskapats. En 
vandringshindrande trumma och en 
partiellt hindrande damm har också 
åtgärdats. Bockträskbäcken, 
Vajbäcken, Kvarnbäcken, 
Vänjaurbäcken och delar av Örån har 
åtgärdskarterats och åtgärdsplaner är 
framtagna. 

Korvbäcken kommer troligtvis 
erhålla minst ”God ekologisk 
status” för hydromorfologisk 
påverkan vid nästa 
statusklassning. Åtgärder av 
vandringshinder har ökat 
konnektiviteten. 
Åtgärdskarteringarna kommer 
att innebära mera restaurerade 
vattendrag. 

Ecostreams for LIFE 2021–2027 I Öreälvens avrinningsområde, har 33,6 
km vattendragssträcka återställts och 
tolv dammar som har utgjort 
vandringshinder för vandrande fisk 
åtgärdats. Nitton trummor har också 
bytts ut. Erhållit tillstånd från Mark- och 
Miljödomstolen för etapp 2 och ansökt 
för etapp 1.Etablerat fyra områden för 
microskapania.Hållit i 
restaureringsutbildning för Gävleborgs, 
Jämtlands, Västernorrlands och 
Västerbottens arbetsledare. 

Under nästa bedömningscykel 
(2027) kommer Öreälven att 
höja den ekologiska statusen 
från ”måttlig” till 
”god”.Konnektiviteten i älven 
och ekosystemet kommer att 
vara mycket bättre.Ökad 
kunskap om restaurering och 
ekosystem i vatten. Målarter 
som flodpärlmussla, öring och 
lax har ökat och lever i ett 
fungerande ekosystem. 
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Kalkning 
Verksamheten med kalkning av försurade sjöar och vattendrag är omfattande och 
inriktad på vattendrag i Västerbottens östra del. Målet med kalkningen är att återfå 
eller upprätthålla livskraftiga bestånd av utpekade motivarter, främst olika 
fiskarter, flodpärlmussla eller flodkräfta. Därmed kan även god ekologisk status 
uppnås, som är den övergripande målsättningen för alla vattenrelaterade åtgärder 
enligt EU:s vattendirektiv.  

Generellt ger kalkningen önskad effekt. Det senaste året uppnåddes god ekologisk 
status för fisk i drygt 70 procent av de provfiskade vattendragssträckorna. Om den 
biologiska responsen uteblir, trots att kalkningen fungerar bra utifrån ett 
vattenkemiskt perspektiv, indikerar det att kalkning inte är en relevant åtgärd. Om det 
saknas förutsättningar för att förbättra utfallet med kompletterande åtgärder bör 
kalkningen avslutas. Utfasningen av sådana kalkningar har pågått i flera år, men 
intensifierats under de senaste åren. I takt med ökade energipriser har kostnaderna för 
att kalka ökat avsevärt. Om ytterligare medel inte tillskjuts kommer även sådana 
kalkningar där god ekologisk status uppnåtts att behöva avslutas. Alternativet är att 
kalkmängderna reduceras, vilket också kan påverka djurlivet negativt. 

LI§19 Fjälldelegation 
Under 2023 var landshövdingen i Norrbottens län ordförande och ansvarade 
därmed för planeringen och genomförandet av delegationens möten.  

Nedan följer några exempel på frågor som behandlats:  

• miljömålet Storslagen fjällmiljö  
• turism och hållbar utveckling i fjällen  
• förvaltning av statens mark och naturskyddade områden  
• småviltjakten på statens mark  
• terrängkörningsfrågor  
• faunafrågor  
• Renmarkskommittens utredning.  

Under året har delegationen sammanträtt två gånger.  

En större insats under året har varit att delta och bistå med underlag till 
Renmarkskommittens arbete med utredning om jakt och fiske på statens mark i 
fjällen. 

Regleringsbrevsuppdrag  
1A4 Översyn bevarandeplan Natura 2000-
områden 
Under 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten slutfört uppdateringen av 
bevarandeplanerna för Åbyälven. För flera andra områden har underlag tagits fram 
och förberedelser gjorts. Öreälven är nästa Natura 2000-område på tur, men 
förberedelser har också gjorts för till exempel Umeälvens delta och Umeälvens delta 
och slätter. Ytterligare underlag om vilken påverkan som finns på Natura 2000-
områden inom Ångermanälvens och Umeälvens avrinningsområde har tagits fram. 
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1A5 Strandskyddstillsyn och 
tillsynsvägledning 
Länsstyrelserna fick i 2023 års regleringsbrev i uppdrag att redovisa resultaten av 
sitt arbete med strandskyddstillsyn och tillsynsvägledning om strandskyddet. 
Länsstyrelserna fick även i uppdrag att redovisa sitt arbete med att överpröva 
strandskyddsdispenser enligt 19 kap. 3 b § miljöbalken. Länsstyrelsen Västerbotten 
har överprövat tjugo och upphävt tio strandskyddsdispenser. 

Länsstyrelsen har i en enkät till länets samtliga kommuner under våren och 
sommaren 2023 ställt frågor om ärenden som rör kommunal tillsyn av strandskydd. 

Enkätsvaren visade generellt på en låg grad av kommunalt tillsynsarbete kopplat 
till strandskydd, såväl i förebyggande syfte som egeninitierad planerad tillsyn. Alla 
svarande kommuner utom en har uttryckt att de upplever att det finns hinder för att 
bedriva strandskyddstillsyn i tillräcklig utsträckning. De skäl som dessa kommuner 
angett är framför allt kopplade till tidsbrist, personalbrist samt att det saknas 
ekonomiska resurser. Generellt framkom även i enkätsvaren önskemål och behov 
av mer vägledning från Länsstyrelsen avseende tillsyn kopplat till strandskydd, 
såväl generellt som specifikt i vissa frågor. 

1A6 Arbetet med PFAS 
Länsstyrelsen har under 2023 genomfört en kartläggning av branscher och objekt 
där PFAS kan ha förekommit i länet. Kartläggningen kommer att användas som 
underlag för vilka objekt som fortsatt ska prioriteras inom tillsynen och/eller för 
den verifierande provtagning som planeras för 2024. Intern samverkan har startats 
upp under året inom en så kallad Miljögiftsgrupp. Huvudsyftet med samarbetet är 
att sprida kunskap mellan grupperna avseende såväl PFAS som andra miljögifter. 

Inom Länsstyrelsens egen tillsyn har provtagning av PFAS initierats vid fyra 
verksamheter under året. Resultat och effekter av tillsynen utvärderas under 2024 
då arbetet fortsätter. 

Länsstyrelsen har arrangerat och bjudit in samtliga kommuner inom 
Norrlänssamverkan, ett samverkansorgan för länsstyrelser och kommuner i de 
nordligaste länen, till en digital vägledningsträff på temat inventering och 
riskklassning. Fokus låg på PFAS, och många deltagare från kommunerna 
närvarade. Syftet med träffen var att öka takten på kartläggning och riskklassning 
av just PFAS-förorenade områden. 

1A7 Förorenade områden 
Länsstyrelsens målsättning är att ha en aktiv roll i samtliga bidragsprojekt för att på 
så vis tillse att Länsstyrelsen verkar för att statens pengar omsätts i åtgärder där de 
gör mest miljönytta. Det innebär att sitta med i projektens styr- och/eller 
projektgrupper, samt att ha en löpande samverkan med huvudmän och 
Naturvårdsverket. Under 2023 har arbetet med processkartläggning av 
ansökningsprocessen för bidrag- och statsstöd som påbörjades under 2022 fortsatt. 
Syftet är att en tydlig process ska göra det enkelt för huvudmannen att veta när 
olika moment i ansökningsprocessen behöver utföras och vad momenten innebär. 
Under året har arbetet resulterat i att medel har beviljats till tre undersökningar 
motsvarande förstudier, samt en åtgärdsförberedande fastighetsvärdering. 
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Länsstyrelsens målsättning är att kommunerna själva ska ta på sig ett 
huvudmannaskap även i enklare utredningar. Där ser vi att ökade insatser inom 
Länsstyrelsens tillsynsvägledning givit effekt. Två kommuner som tidigare aldrig 
varit huvudmän har under 2023 ansökt om utredningar, efter att genom 
tillsynsvägledningen fått information om och motiv till att ansöka om medel. 

1A8 Ingen övergödning – miljökvalitetsmålet 
Övergödning i Västerbotten 
I Västerbotten finns lokala övergödningsproblem i sjöar, vattendrag och kustvatten. 
Omfattningen är mindre i jämförelse med södra Sverige. Behovet av kartläggning 
och datainsamling är stort och problemen kan vara underskattade. Bidragande 
orsaker till övergödning är främst utsläpp från jordbruk, reningsverk, enskilda 
avlopp, dagvatten och skogsbruk. Åtgärdstakten behöver öka för att miljömålet 
Ingen övergödning ska nås till år 2030. Miljökvalitetsmålet är nära att nås, men 
trenden för utvecklingen i miljön är neutral. 

Övergripande strategi för åtgärdsarbetet 
I Västerbotten finns 20 vattenförekomster med risk för att miljökvalitetsnormen, på 
grund av övergödning, inte kan uppnås till år 2027. Ytterligare 70 
vattenförekomster har osäker risk. Där behövs mer övervakning för att utreda 
omfattningen av övergödningen.  

Länsstyrelsens strategi för arbetet med att nå miljömålet Ingen övergödning i 
Västerbotten är att verka för ett ökat engagemang för åtgärdsarbete och att arbeta 
med kunskapsinsamling, bidrag till projekt och genomförande av egna projekt. 
Länsstyrelsen arbetar med åtgärdssamordning, finansierat med LOVA-medel, där 
åtgärdssamordnaren stimulerar åtgärdsarbetet mot övergödning i länet. Arbetet har 
haft positiv effekt, med flera initierade åtgärder och mer samverkan kring åtgärder i 
länet jämfört med tidigare.  

Länsstyrelsens åtgärdsarbete 
Länsstyrelsen har initierat en anläggning av två våtmarker i anslutning till sjön 
Avan i Umeå kommun, för att därigenom minska näringstillförseln. Provtagning av 
övergödda vatten har genomförts i Bureälvens och Tavelåns avrinningsområden i 
Skellefteå respektive Umeå kommun för att utreda omfattningen av övergödning. 
Länsstyrelsen har ordnat träffar för byaföreningar, markägare och fiskerättsägare 
med information om övergödning och åtgärdsarbete, samt gett vägledning till 
Umeå kommun för att prioritera tillsyn av enskilda avlopp till övergödda vatten. 
Under år 2023 utförde Länsstyrelsen tillsyn av åtta avloppsreningsverk i länet och 
åtta rådgivningar inom Greppa näringen, som är lantbrukets stora 
hållbarhetsprojekt med fokus på systematik och långsiktighet, med syfte att minska 
näringsläckage från jordbruk.  

Länsstyrelsen har samverkat med Åsele, Dorotea och Vilhelmina kommuner om 
övergödning och algblomning i sjöar utan uppenbara påverkanskällor utöver 
skogsbruk. I Umeå kommun har både samverkan skett kring bildande av 
fiskevårdsområden, och prioritering av kommunal övervakning av vattendrag 
utifrån övergödningspåverkan. Länsstyrelsen har också samverkat med Greppa 
näringen för att stärka åtgärdsarbetet.  

Länsstyrelsen har genomfört en utökad kartläggning av övergödning. 
Kartläggningen har inkluderat provtagning av påväxtalger, omdrevsprovtagning 
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och provtagning i sex övergödda kustvatten. Syftet är att verifiera riskbedömning 
av övergödning och ge underlag för statusklassning och prioritering av åtgärder.  

Under åren 2022 och 2023 har Länsstyrelsen ordnat två träffar, så kallade 
skrivarstugor, med kommuner, föreningar, vattenråd och företag för att vägleda 
kring att söka LOVA-bidrag för åtgärder. Under perioden 2010–2023 har 
Länsstyrelsen beviljat LOVA-bidrag till 27 projekt som syftar till att kartlägga och 
minska övergödningen. 

Länsstyrelsen ansvarar för Informationscentralen för Bottniska viken, vars uppgift 
bland annat är att ta emot observationer av kustnära algblomningar från hela 
Bottniska viken. Arbetet bidrar till kunskap om övergödningssituationen i 
Bottniska viken. 

1A9 Dricksvatten enligt EU-direktiv 
Dricksvattendirektivet för år 2020 beslutades 2023 och ställer krav på införande av 
en riskbaserad metod för dricksvattensäkerhet som omfattar alla faser i 
dricksvattenproduktionskedjan. Under 2023 har länsstyrelserna arbetat för att 
förbereda de kommande arbetsuppgifterna för genomförandet av 
dricksvattendirektivet. Länsstyrelsen Västerbotten har deltagit i arbetet under 
ledning av vattenmyndigheterna.  

Länsstyrelsen Västerbotten har också deltagit i de två projekt som 
vattenmyndigheterna drivit, där det ena är en screening av dricksvattenförekomster 
och det andra är ett pilotprojekt för riskbedömning av tillrinningsområde till 
uttagspunkt. 

Provtagning och analys av ett stort antal parametrar i råvatten har utförts i fem 
grundvattenvattentäkter, väl utspridda i länet (Lycksele, Skellefteå, Sorsele, 
Storumans och Åsele kommun). Vattenmyndigheterna har bekostat själva 
analyserna, medan Länsstyrelsen stått för genomförandet tillsammans med de 
aktuella dricksvattenproducenterna. Syftet är att få mer kunskap om 
råvattenkvaliteten i vattentäkter i Sverige. 

Inom pilotprojektet har Länsstyrelsen Västerbotten valt ut en vattentäkt i länet och 
tillsammans med dricksvattenproducenten sökt fram så mycket information som 
möjligt om vattentäkten. Underlaget används tillsammans med information från 
övriga delar av landet för att arbeta fram möjliga vägval för det kommande arbetet 
vad avser avgränsning av tillrinningsområde, identifiering av föroreningskällor och 
faror, riskbedömning, samt möjliga riskhanteringsåtgärder. 

1A11 Nationella och regionala skogsprogram 
Länsstyrelsen Västerbotten har aktivt arbetat för att uppfylla de fastlagda målen för 
det nationella skogsprogrammet. Skogsprogrammet Västerbotten har sedan 2019 
byggt upp en väl fungerande verksamhet med huvudmännen Länsstyrelsen 
Västerbotten, Region Västerbotten och Skogsstyrelsen som grund. 
Skogsprogrammet omfattar hela den skogliga värdekedjan och vi har ett nära 
samarbete med industri, forskning, utbildning, kommuner, organisationer och 
samebyar. Skogsprogrammets grundfinansiering har utgjorts av nationella medel 
och insatser från huvudmännen. Från 2023 har dock finansieringen av 
verksamheten endast skett genom olika projekt, samt insatser från huvudmännen. 
Länsstyrelsen ser stora problem med att långsiktigt kunna arbeta brett och 
inkluderande med Skogsprogrammet utan nationell finansiering.  
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2023 har varit ett intensivt år. Länsstyrelsen har under 2023 byggt upp ett 
ungdomsråd för att involvera ungdomar i skogsfrågor, drivit regionala projekt om 
biologisk mångfald och mångbruk, deltagit i ett europeiskt projekt om restaurering, 
förberett ett projekt som ska utveckla samarbetet mellan skogsprogrammen i norra 
Sverige, Norge och Finland, genomfört kommunbesök, haft rundabordssamtal om 
skogens kulturarv, med mera. Mycket av arbetet har även inneburit dialog med 
olika intressenter på lokal, regional, nationell och internationell nivå. Länsstyrelsen 
har deltagit i ett antal konferenser, seminarier och möten. 

1B1 Naturvård regional ledning och samordning 
Artbevarande och biologisk mångfald 
Länsstyrelsen Västerbotten har i samarbete med Projekt vitryggig hackspett 
stödutfodrat vitryggig hackspett under vintern 2022/2023. Årets inventering leddes 
av Projekt vitryggig hackspett. Totalt hittades 34 vuxna individer varav 24 fåglar 
bildade tolv potentiella par. Av dessa tolv par gick sju vidare till häckning som 
resulterade i flygga ungar. I hela Sverige, inklusive Västerbotten, finns det cirka 60 
vuxna bofasta individer och elva par lyckades få ut ungar. Västerbotten står därmed 
för mer än hälften av Sveriges hela vitryggspopulation. De sju paren i Västerbotten 
är dessutom de enda paren i Sverige som består av vilda fåglar. I mellersta Sverige 
har de häckande fåglarna i stället fötts upp i fångenskap och släppts ut. 
Häckningsframgångarna i Västerbotten är ett resultat av målinriktade 
skötselinsatser för att gynna arten både inom och utanför skyddade områden. 

Länsstyrelsen har fortsatt att samverka med kommuner och skogsbolag kring 
skötsel och restaurering av lövträdsmiljöer med potential att hysa vitryggig 
hackspett. Under 2021 inleddes ett samverkansprojekt mellan Länsstyrelsen 
Västerbotten och Skogsstyrelsen, med målet att genom frivilliga insatser från 
privata markägare bevara det lövrika skogsområdet Harrsjön. Samarbetet har 
fortsatt under 2023 och det har anordnats ytterligare en fältträff för privata 
markägare med tema brynrestaurering. Det hölls även en inspirationsträff i 
Västerbotten tillsammans med Länsstyrelsen Uppsala inom ramen för EU-projektet 
Gynna lövskogens arter. Trettioåtta deltagare från hela landet deltog på träffen för 
att lära sig om hur Länsstyrelsen Västerbotten och övriga aktörer i länet samarbetar 
med varandra och arbetar praktiskt för att maximera effekten av åtgärderna i 
landskapet. 

Länsstyrelsen har fortsatt arbetet med bevarandeåtgärder för den starkt hotade 
fjällräven. Efter förra årets rekordår med 32 kullar sjönk antalet kullar till tolv. 
Med tanke på den låga gnagartillgången i fjällen är det ändå ett väldigt bra resultat. 
Fortsatt utfodring, rödrävsjakt och skabbövervakning har gjort att flera fjällrävar 
ändå kunde producera valpar, trots minskad födotillgång. 

I år var första året med det nya åtgärdsprogrammet för flodnejonöga. Det har 
genomförts samverkansträffar med övriga län i norra Sverige för att lägga upp en 
strategi kring inventeringen av arten. Länsstyrelsen anordnade tillsammans med 
Länsstyrelsen Västernorrland en utbildningsdag vid Öreälven för att lära sig mer 
om fisket efter flodnejonöga. Länsstyrelsen har dessutom tecknat tre 
naturvårdsavtal för skydd av värdefull natur i Obbola utanför Umeå. 

Violett guldvinge inventerades i Dorotea kommun och det resulterade i ett fynd av 
en ny lokal. På flera platser i länet uppmärksammades det att lupiner hotar fjärilens 
fortlevnad. Kontakt med Trafikverket samt en privat markägare har inletts med 
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målet att bekämpa lupinerna. I oktober genomfördes den andra slyröjningen i 
reservatet Malören med syfte att förbättra habitatet för violett guldvinge. 

Ett gnaghål av jättepraktbagge hittades i södra delen av länet under hösten. Det är 
både det första fyndet av arten i länet och det nordligaste fyndet i Sverige någonsin. 
Fyndet innebär att Västerbotten har fått en ny åtgärdsprogramart i länet. 

Som ett led i programmet för skyddsvärda träd har det gjorts en inledande 
inventering av fäbodmiljöer i Dorotea kommun. Resultatet var överraskande 
positivt, eftersom flera fäbodar hade kvar stora träd med tydliga biologiska 
kulturspår från den tid då fäbodarna aktivt brukades. 

Under sommaren har ängen Norrland för andra året slagits med häst för att gynna 
låsbräknar. Trots ängens ringa storlek på knappt en hektar hyser den fyra arter av 
låsbräknar och är en av Västerbottens finaste låsbräkenlokaler. Marken ägs av 
Holmen skog, men har sedan 2016 skötts av Länsstyrelsen inom ramen för 
åtgärdsprogrammen för hotade arter. 

Länsstyrelsen har tillsammans med Holmen skog skapat så kallade ortolangropar 
på ett av Holmens hyggen. Hygget ligger inom en värdetrakt för ortolansparven 
och förhoppningen är att groparna ska förlänga möjligheten för ortolansparven att 
födosöka på hygget. De sandiga groparna kommer även gynna vilda pollinatörer i 
området genom att de kan agera som boplatser för sandbin och andra insekter som 
behöver öppen solbelyst sand för att kunna bygga bon. 

Skydd av värdefull natur 
Länsstyrelsen har under året vid ett flertal tillfällen haft möten med Skogsstyrelsen, 
Statens fastighetsverk, samtliga större skogsbolag och även representanter för 
Västerbottens allmänningsskogar. Där har parterna diskuterat och planerat 
ansvarsfördelningen för bevarandet av värdefulla skogar och samordningen mellan 
formellt och frivilligt skydd.  

Samverkan med skogsbolagen har också genomförts om värdetrakter och behovet 
av samplanering och gemensamma insatser utifrån ett grönt 
infrastrukturperspektiv.  

Under 2023 har också en tätare samverkan skett med Sveaskog, Statens 
fastighetsverk och Naturvårdsverket om genomförandet av ett regeringsuppdrag till 
Naturvårdsverket. Uppdraget gäller skydd av värdefulla statliga skogar ovan och i 
nära anslutning till gränsen för fjällnära skog.  

Fortsatt samråd har också skett med stora skogsägare om bevarandet av 
vattenmiljöer med särskilt höga naturvärden.  

Vidare har Länsstyrelsen under 2023 inlett samverkan inom ett projekt om nya 
metoder för ökade frivilliga initiativ till skydd. Det har skett tillsammans med 
Skogsstyrelsen, Norra Skog och LRF, och kommer att fördjupas under 2024. 

Under året har Länsstyrelsen Västerbotten fattat elva beslut om bildande av 
naturreservat. Tio av dessa är nya reservat och ett, Stenmyran, är ett utvidgat 
reservat. Totalt omfattar dessa 22 035 hektar. Av dessa är cirka 4 555 hektar 
skogsmark, varav 2 368 hektar är produktiv skog. 

Det absolut största området, Norra Borgafjällen, omfattar ett storståtligt 
fjällandskap med en stor variation av naturmiljöer. Reservatet omfattar bland annat 
det nationellt värdefulla sjösystemet Autjojaure. 
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Hobergsliden, Predikstolberget, Daikanberget, Vännåt, Nymyran, Stenmyran, 
Skeltberget, Surmyrberget och Vinbergen har skyddats främst för att bevara 
värdefulla naturskogar. 

Storåliden är ett så kallat sydväxtberg med höga växtekologiska värden. 

Länsstyrelsen har dessutom tecknat tre naturvårdsavtal för skydd av värdefull natur 
i Obbola utanför Umeå. 

Länsstyrelsen har under 2023 tecknat över 20 separata avtal om markersättning 
med berörda markägare inom cirka 15 olika framtida naturreservat, till ett värde av 
strax över 47 miljoner kronor. 

Länsstyrelsen har inventerat potentiellt skyddsvärda skogar i länet. Totalt 
inventerades omkring 50 områden med en areal på över 2 800 hektar. Den absoluta 
huvuddelen av de inventerade områdena bedömdes ha höga naturvärden. Resultatet 
av inventeringen kompletterar befintliga kunskaper och skapar ett bättre underlag 
för rumslig geografisk planering och strategisk optimering av skogsskyddet. 
Dessutom utgör inventeringen ett viktigt underlag i den pågående dialogen med 
skogsbrukets aktörer för att på ett bra sätt kunna koordinera formellt skydd och 
frivilliga avsättningar. 

Länsstyrelsen Västerbotten har under året hanterat över 260 
avverkningsanmälningar som berört områden med höga eller potentiellt höga 
naturvärden som Länsstyrelsen har kännedom om. Handläggningen av ärendena 
har inneburit att Länsstyrelsen bedömt den planerade avverkningens påverkan på 
området, samt gjort en bedömning av om området är aktuellt för reservatsbildning 
eller annat alternativt skydd. Handläggningen har resulterat i en dialoginriktad 
process med markägare och ibland även Skogsstyrelsen om ett bevarande av 
naturvärden för ett stort antal områden. 

Under året har Länsstyrelsen hanterat intresseanmälningar från markägare om 
formellt skydd av skog. Tjugo anmälningar omfattande totalt 2 067 hektar har 
inkommit från skogsägare som velat ta initiativ till formellt skydd av sina 
skogsmarker. 

Reservatsförvaltning 
Tre naturvårdsbränningar har genomförts i skyddade områden i Västerbottens län 
under året. Två inom ramen för det nystartade projektet Life2taiga och en tredje 
utanför projektet i naturreservatet Norr-Korbeberget. Förekomsten av olika 
brandgynnade insekter har undersökts med insektsfällor efter åtgärderna i 
områdena. Trots att bara en mindre del av materialet från Norr-Korbeberget har 
analyserats visar resultatet redan på fynd av en rad sällsynta brandspecialister och 
andra krävande naturvårdsarter. Till exempel sotpraktbagge och de bägge EU-
listade och rödlistade arterna slät- och grov tallkapuschongbagge. Dessutom 
hittades de mycket sällsynta brandspecialisterna vithornad- och spetshörnad 
barkskinnbagge. Den senare av dem är EU-listad och påträffades här för första 
gången inom landskapet Västerbotten.  

Annan typ av skoglig skötsel har också utförts under året i länets skyddade 
områden. Det handlar om åtgärder som att restaurera ungskogar och andra kraftigt 
påverkade skogar med låga naturvärden genom att till exempel skapa död ved och 
hugga fram lövträd, men också att veteranisera tallar genom att skada dem 
mekaniskt, samt att vårda äldre lövskogar och tallskogar genom att röja inväxande 
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granar. Att röja granar i lövskogar gynnar lövträden och de arter som är beroende 
av den livsmiljön, till exempel den sällsynta vitryggiga hackspetten. 

Under 2023 har Länsstyrelsen fortsatt arbetet med att hävda slåtterängar. Det är en 
av de mest artrika miljöer vi har och en naturtyp som minskar kraftigt. Genom 
lokala föreningar, privatpersoner och företag har ängar i tolv olika naturreservat 
slagits under året. Åtgärden bidrar till att de viktiga livsmiljöerna finns kvar för 
hävdgynnande arter. 

Restaurering av våtmarker har fortsatt och minst 100 hektar olika 
våtmarksnaturtyper har fått en mer naturlig hydrologi. En naturlig hydrologi är en 
förutsättning för förbättrad status av dessa naturtyper. Effekten av detta blir bland 
annat att den biologiska mångfalden ökas och att vattenflöden blir jämnare. Sen 
2018 har sträckan diken som åtgärdats stadigt ökat. Totalt har över 50 km diken 
försvunnit i Västerbotten, men mer behöver göras. 

Gränser till naturreservat markeras i terrängen med ett vitt band och en stjärna. 
Markeringen görs på träd eller på stolpar. Det är viktigt för besökare, markägare, 
skogsmaskinförare och andra som rör sig i området att veta att de är på väg in i ett 
område där särskilda regler gäller. Under 2023 har 150 km gräns markerats runt 
skyddade områden.  

I augusti drog stormen Hans in över Sverige. I Västerbotten drabbades bland annat 
områden kring Malå. Länsstyrelsen inventerade de skyddade områdena som 
drabbats med drönare och helikopter, uppskattningsvis blåste cirka 120 hektar skog 
ner. Träden i naturreservatet kommer att ligga kvar som död ved och vara viktiga 
för många insekter, svampar och fåglar även i framtiden. 

I Bjuröklubbs naturreservat har två övernattningsstugor öppnats upp för 
allmänheten, Spanarstugan och Grundskatastugan. Man kan övernatta 1–2 nätter 
för en mindre summa. Under 2023 hade stugorna cirka 300 betalande gäster. 
Bjuröklubbs naturreservat har omkring 35 000 besökare per år.  

Länsstyrelsen har besökt och utvärderat de områden där stora insatser gjorts för att 
tillgänglighetsanpassa anläggningarna, så att till exempel barnfamiljer och personer 
med olika funktionsvariationer ska kunna få en så bra upplevelse av området som 
möjligt. Förutom att arbetet gav nya perspektiv på tillgänglighet resulterade det 
också i en lista med förslag på små och stora förbättringsåtgärder. Dessa genomförs 
nu successivt. 

Flera föreningar som är aktiva i eller i närheten av skyddade områden har avtal 
med Länsstyrelsen om skötsel och underhåll i naturreservaten. På detta sätt kan vi 
stödja föreningslivet och avtalen resulterar i ett lokalt engagemang för områdena 
som ger en positiv inställning till skyddad natur.  

Invasiva främmande arter 
Av de listade EU-arterna berörs länet av jättebalsamin, jätteloka, tromsöloka, smal 
vattenpest, mårdhund, bisam och kinesisk ullhandskrabba. Fyra kinesiska 
ullhandskrabbor har fångats i Västerbotten, varav åtminstone två har avlivats. 

Under 2023 har Länsstyrelsen främst arbetat med tillsyn, bekämpning, inventering 
i vatten och kunskapsspridning. Tillsynsarbetet har ökat i intensitet under 2023 då 
informationsbrev har fortsatt att skickas ut till alla fastighetsägare med nya 
inrapporterade bestånd av jättebalsamin, jätteloka och tromsöloka. Även de första 
föreläggandena gällande invasiva främmande arter har skickats ut i år. Årets 
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inventeringar har fokuserat på vattenpest och har skett längs två vattendrag 
(Umeälven och Byskeälven), samt i 16 sjöar/vattendrag runt Dorotea, Umeå och 
Bureå. eDNA-inventering efter svartmunnad smörbult har genomförts i länets 
södra del, men inga tecken på smörbult kunde noteras. Länsstyrelsen har fått en 
ökad kunskap om förekomster av invasiva arter tack vare genomförda 
inventeringar och riktade informationsinsatser.  

Metodtestning för bekämpning av vattenpest har fortsatt. Täckningar av både 
juteväv och tjocka bottendukar har lagts ut på bottnar överväxta av vattenpest. Ett 
test har också gjorts med en muddringssug i syfte att snabbare få bort vattenpest 
och minska spridningsrisken. Detta görs i samarbete med Interreg Aurora-projektet 
SeaMoreEco och utvärdering kommer att ske under 2025. 

Ett nytt Interreg Aurora-projekt har startats upp under året – INSPIRE, Invasive 
species Information, Restoration and Engagement. Projektet kommer att pågå 
under tre år och målet är att öka kunskapen om invasiva arter hos allmänheten, 
hitta effektiva sätt att återställa områden påverkade av invasiva arter samt öka 
engagemanget i bekämpningsarbetet. 

Bekämpningsåtgärder av jättebalsamin, vresros, bäckröding, sandlupin, 
blomsterlupin och vattenpest har genomförts i skyddade områden eller områden i 
direkt anslutning till skyddade områden. Effekter av de senaste årens 
bekämpningsåtgärder har nu börjat synas. På några platser där vresros bekämpats 
under flera år har den inhemska växtligheten redan börjat återetablera sig och längs 
Degernäsbäcken i Umeå kommun har jättebalsaminen nästan helt utrotats.  

För att få fler att aktivt börja bekämpa sina förekomster av invasiva främmande 
arter har riktade informationsinsatser genomförts. Länsstyrelsen har medverkat på 
Norrlands största trädgårdsmässa, Nolia trädgård, med monter och föreläsningar. 
Det var tydligt att kunskapen om invasiva arter hade ökat sedan förra året. 
Länsstyrelsen har även hållit föreläsningar för trädgårdssällskap, PRO-föreningar 
och vid Forslunda trädgårdsutbildning. För att minska spridningen av akvatiska 
invasiva arter har en informationsbroschyr skickats ut i samband med inköp av 
fiskekort via iFiske. Information om kinesisk ullhandskrabba och svartmunnad 
smörbult har skickats ut till alla yrkesfiskare längs kusten. Länsstyrelsen bedömer 
att årets informationsinsatser ökat medvetandet hos allmänheten om invasiva 
främmande arter och de problem som de orsakar, samt om olika 
bekämpningsmetoder.  

Samarbetsytor har använts i stor utsträckning och dialogen med kommuner och 
aktörer som Trafikverket har stärkts. Gemensamma insatser mellan de nordligaste 
länen har genomförts, exempelvis vägledningsmöte för kommuner i Västerbotten, 
Norrbotten, Västernorrland och Jämtland. Delar av den regionala verifieringen av 
inrapporterade invasiva arter har under året tagits över av Länsstyrelsen. 
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Art Antal naturreservat som berörs av 
bekämpningsinsatser 

Jättebalsamin 6 
Blomsterlupin 5 
Sandlupin/ Tärnalupin 2 
Vresros 5 
Vattenpest 1 
Bäckröding 1 

Friluftsliv 
Länsstyrelsen har sedan 2016 arbetat med regeringsuppdrag att regionalt 
implementera de nationella målen för friluftsliv. En viktig aktivitet sedan 2017 har 
varit att stötta kommuner att kartera, beskriva och värdera områden för friluftslivet 
som ett underlag för fysisk planering. Vid slutet av 2023 har fem kommuner 
genomfört karteringar, en kommun arbetade med kartering och fem kommuner har 
i viss utsträckning tagit med områden viktiga för friluftslivet i senaste 
översiktsplan/fördjupad översiktsplan. Som ett kompletterande underlag har 
Länsstyrelsen gjort en GIS-analys av tillgång till vardagsnära natur i tätorter med 
mer än 1 000 invånare, samt en analys av krontäckning av träd i alla tätorter i länet. 
Resultatet av analysen kommer att vara ett värdefullt stöd för Länsstyrelsens 
ärendehandläggning och som resurs för kommuners arbete med fysisk planering. 

Under 2023 har Länsstyrelsen fortsatt att i samverkan med kommuner och 
destinationer sprida information om allemansrätt och naturvett med tryckt material, 
webbsidor och flera serier med inlägg i sociala medier. Nytt för 2023 är korta 
filmer om allemansrätten, anpassade för sociala medier. Det har fortsatt varit stort 
intresse för tidigare framtagna vykort med information om allemansrätt och 
naturvett, vilket är en indikation på att det är ett viktigt arbete. 

Inom det regionala nätverket för friluftsliv har projektet Regional samverkan för 
vandringsleder i Västerbottens län genomfört flera aktiviteter för att implementera 
materialet Nationellt ramverk för vandringsleder. Årets aktiviteter har varit att ta 
fram ledmanual för Västerbotten, arrangera en studieresa för samtal om länets leder 
och test av ledmanualen, samt platsbesök till leder i länet. För projektets 21 
samverkande organisationer, bland annat alla kommuner i länet och de tre stora 
besöksnäringsorganisationerna, har två träffar arrangerats. Syftet var att dels 
utveckla en modell för hållbar regional organisation för samverkan om leder, dels 
samtala om idéer för regional samverkan. Det nationella kunskapsmaterialet 
Tillgång till friluftsliv är bra för folkhälsan har fortsatt fått mycket uppmärksamhet 
under 2023. Länsstyrelsen har aktivt bidragit i det gemensamma arbetet. Fyra 
webbinarier genomfördes under hösten med totalt cirka 1 700 anmälda. 
Länsstyrelsen drev genomförandet av webbinariet Skapa grönområden med flera 
funktioner. Grönområden är viktiga komponenter både för folkhälsa och för 
utveckling av hållbara städer. Bjurholms kommun var representerad med en 
presentation av skapandet av en grön mötesplats i Bjurholms centrum. 

Lokala naturvårdsbidrag (LONA) 
Av ansökningarna som inkom för 2023 har Länsstyrelsen Västerbotten beviljat 
bidrag till tio nya LONA-projekt. Tillsammans med de 87 sedan tidigare pågående 
projekten innebär det en ökning till totalt 97 pågående projekt. Under 2023 har alla 
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kommuner i länet haft pågående LONA-projekt. Därmed nås alla länets 
medborgare av projektens resultat. Av de totalt 97 aktiva projekten är tio inom den 
särskilda satsningen LONA pollinering och sju inom den särskilda satsningen för 
att återskapa våtmarker. Av de pågående projekten har 18 avslutats under året. 
Totalt har drygt 410 000 kr delats ut i bidrag till LONA-projekt under året och det 
totala värdet av insatserna i de beviljade projekten är knappt 1 miljoner kronor. Det 
totala värdet av åtgärderna i alla pågående projekt överstiger 30 miljoner kronor. 
De övriga värden som skapas i form av lättillgängliga naturupplevelser, lokal 
samverkan för hållbara samhällen och restaurerade naturmiljöer är genomgående 
mycket höga i förhållande till satsade medel. 

Inför 2023 inkom ett stort antal mycket högkvalitativa ansökningar. Sex av dessa 
beviljades med 2022 års medel före årsskiftet. Våren 2023 annonserades att 
ytterligare LONA-medel inte skulle tilldelas. Under slutet av året kunde ändå fyra 
ytterligare projekt helt eller delvis beviljas med medel från befintliga projekt som 
vid avslut inte förbrukat hela sina preliminärt beviljade bidrag. För närvarande 
pågår trots uteblivna framtida medel ett rekordstort antal LONA-projekt i länet. En 
analys och sammanfattning av de projekt som genomförts under perioden 2010–
2023 planeras att färdigställas under januari 2024. 

De projekt som pågått hela eller delar av 2023 är fördelade på följande 
huvudsakliga syften: 36 projekt gäller leder eller anordningar för friluftsliv, 14 
projekt har gällt kartering av friluftslivsområden och planering för friluftsliv, 34 
projekt har gällt naturvårdsåtgärder (varav tio för pollinering och sju för våtmark), 
13 projekt har gällt information/utbildning om naturvård och friluftsliv, varav ett 
genom konstnärlig verksamhet runt människa, natur och hållbarhet. 

1B2 Restaurering ängs- och betesmarker - 
nationellt program  
Länsstyrelsen har under 2023 ansvarat för utbetalningen av restaureringsmedlen för 
ängs- och betesmarker. Nio markägare har genomfört åtgärder på elva betesmarker 
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i fem av länets kommuner, och totalt har 18.31 hektar betesmarker restaurerats. Av 
dessa är tio områden på totalt 16.54 hektar restaurerade med målet att bli 
naturbetesmarker och ett område på 1.77 hektar restaurerat för att bli skogsbete. 

1D3 Berörda län, en hållbar rennäring och en 
gynnsam bevarandestatus för stora rovdjur  
Förvaltningsverktyget för rovdjur består av tre komponenter: toleransnivån, 
produktionsmodellen för beräkning av förlusten av renar på grund av rovdjur, samt 
samråd. Verktyget är ett strukturerat arbetssätt för att bland annat komma ner mot 
den beslutade toleransnivån på maximalt 10 procents förlust av ren på grund av 
rovdjurspredation. För att veta om toleransnivån är nådd behöver aktuell skadenivå 
vara känd. Sådan kunskap behövs också när effekten av åtgärder ska utvärderas.  

Sametingets och Naturvårdsverkets gemensamma webbverktyg för 
produktionsmodellen finns tillgängligt för samtliga samebyar, men det är endast 
två samebyar i Västerbotten som meddelat Länsstyrelsen om att skadenivåer finns 
tillgängliga, nämligen Vilhelmina södra och Vilhelmina norra samebyar. Inga 
slutgiltiga förlustsiffror har dock presenterats sedan 2019. Vilhelmina norra 
sameby har även varit aktiv och arbetat med utkast gällande förlustsiffror i 
Sametingets verktyg under året, men ingen slutgiltig version har meddelats 
Länsstyrelsen Västerbotten.  

Vilhelmina norra samebys förlust för hela samebyns renhjord:  

• 2018–2019: 25 procent  
• 2017–2018: 29 procent  
• 2016–2017: 25 procent  

Vilhelmina södra samebys förlust för hela samebyns renhjord:  

• 2017–2018: 47 procent  
• 2016–2017: 30 procent  
• 2015–2016: 7 procent  

Sedan 2019 har inga samebyar i länet redovisat sina slutgiltiga skadenivåer för 
specifika år. De underlag som Länsstyrelsen erhållit i samband med 
skyddsjaktsansökningar visar dock på att skadenivåerna i Vilhelmina norra sameby 
fortsatt ligger högt över toleransnivån på tio procent. Utifrån tidigare data, den 
kända rovdjursförekomsten och de samtal som förts med Vilhelmina södra sameby 
bedömer Länsstyrelsen att den samebyn sannolikt också fortsatt ligger över 
toleransnivån. I övrigt finns inga uppdaterade siffror för övriga samebyar, vilket 
gör att det inte är möjligt att uttala sig om skadenivån där. Samråd och samtal som 
Länsstyrelsen fört med enskilda samebyordföranden, inventeringssamordnare och 
renskötare från länets samebyar ger alla bilden av att förlusterna är stora.  

Under 2023 har Länsstyrelsen genomfört flertalet samråd med samebyar gällande 
arbetet med förvaltningsverktyget. På samråden har fokus legat på samebyarnas 
rovdjurssituationer, problemområden och skadebilder, samt diskussion kring 
uppdraget att rapportera skadenivåer med hjälp av Sametingets verktyg. 
Länsstyrelserna ser ett behov av att även Naturvårdsverket och Sametinget lägger 
mer resurser på att samordna detta arbete, så att möjligheterna för ett gott 
samarbete kan öka. Koordinering och vägledning från de centrala verken krävs för 
att komma framåt med förvaltningsverktyget på ett effektivt sätt.  
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Åtgärder som Länsstyrelsen Västerbotten har genomfört är bland annat att besluta 
om zonerade licensjakter gällande björn och lodjur, samt skyddsjakter på björn, lo 
och järv. Skyddsjakterna på alla dessa arter har under året varit relativt få i antal. 
De flesta beviljades på grund av akuta uppkomna skador, men Länsstyrelsen 
beslutade även om två förebyggande skyddsjakter, en gällande lo och en gällande 
järv. Länsstyrelsen har haft löpande kontakt med Sametinget angående deras 
möjlighet att bistå i arbetet med alternativa åtgärder gällande problemen som 
rovdjuren orsakar. Länsstyrelsen är även aktiv i genomförandet av studier om 
örnars predation på ren, vilket är ett problem som flera samebyar upplever ökar i 
omfattning. 

Resultatbedömning 
Sammanfattande bedömning av tillståndet i 
miljön 
I Västerbotten pågår en grön industriell omställning med stora investeringar för en 
fossilfri framtid. En utveckling som kommer att bidra till flera miljömål och en 
cirkulär utveckling, men som samtidigt innebär utmaningar kring bland annat 
markanvändning.  

Stora delar av naturen i Västerbotten är påverkade av en intensiv mark- och 
vattenanvändning. Många naturtyper och arter saknar gynnsam bevarandestatus. 
Arbete med att skydda och sköta områden pågår, men fortfarande avverkas skogar 
med höga naturvärden, och landskapet blir alltmer fragmenterat. 

Länet är också präglat av träindustri och gruvdrift, med både pågående och 
nedlagda sulfidmalmsgruvor som bidrar till föroreningar i mark och vatten. 

Västerbottens geografiska förhållanden med stora avstånd, ojämn 
befolkningsfördelning och kallt klimat innebär särskilda utmaningar för att kunna 
skapa välfungerande transportinfrastruktur och resurseffektiva samband mellan 
stad och land. 

Utsläppen av växthusgaser i länet har minskat med 28 procent mellan 1990 och 
2021. Transportsektorn som står för 36 procent av Västerbottens totala utsläpp, 
ökade med en procent mellan 2020 och 2021 efter en minskning med 12 procent 
under covid-19-pandemin. Personbilar och tunga lastbilar står för de största 
utsläppen. 

Positivt är att utsläppen av de flesta luftföroreningarna minskar, utom för partiklar 
PM10 som ökar på vissa platser i länet på grund av ökad vägtrafik. 

För odlingslandskapet är utvecklingen i miljön negativ på grund av stora förluster 
av brukad åkermark och minskat antal nötkreatur och jordbruksföretag. Trots 
positiva insatser och att minskningen de senaste åren varit något mindre är 
tillståndet för miljömålet fortsatt kritiskt. 

Havsmiljön i länet har problem med bland annat förhöjda halter av miljögifter, 
högt exploateringstryck, lokala problem med övergödning och påverkade 
fiskpopulationer. Den fysiska påverkan på våra vattendrag är väldigt omfattande. 
Allt fler vattenskyddsområden i Västerbotten inrättas och revideras. Kunskapen om 
grundvattnets kvalitet ökar och mer hänsyn tas till grundvatten i 
planeringsprocesser. 
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Åtgärder pågår i länet som bidrar till att Västerbotten blir bättre rustat för 
framtiden. Projekt som stimulerar cirkulära flöden inom industrin och satsningar på 
att minska utsläppen från transporter i form av fler snabbladdningsstationer för 
både personbilar och tunga transporter pågår, liksom byggande av Norrbotniabanan 
och cykelfrämjande insatser. De stora industrisatsningarna i länet med fokus på 
klimatsmarta och hållbara lösningar innebär också ett ökat behov av kemikalier, 
jordartsmetaller och mineraler som behöver hanteras vid produktion och brytning, 
utsläpp och avfall. 

Utmaningar för länet består också i att intensifiera pågående arbete med att sanera 
länets många förorenade områden, bevara en tillräcklig mängd biologiskt värdefull 
skog, motverka fortsatt fragmentering, bekämpa invasiva främmande arter, 
förbättra förutsättningarna för ett levande jordbruk, öka restaureringstakten i länets 
vattenmiljöer, med mera. 

Länsstyrelsens sammanställning av miljömålsåtgärder i länet visar att många bra 
insatser görs av kommuner, organisationer, näringsliv, myndigheter och region där 
samarbete och lokalt engagemang har varit och är en viktig nyckel till framgång. 
Men för att nå miljömålen finns ett stort behov av att fler gör mer. Med mer 
resurser för åtgärder på regional och lokal nivå skulle det vara möjligt att nå eller 
närma sig fler av miljömålen och därmed en bättre livsmiljö i Västerbotten. 

Länsstyrelsen bedömer att det arbete som genomförs har god kvalitet och 
genomförs på ett utmärkt sätt. 

Tillstånd och prövning 
Västerbotten är ett län med en pågående industriell expansion både inom 
traditionell industri, vindkraft och infrastruktur, samt en grön industriell utveckling. 
Många av dessa ärenden är mycket komplexa och kräver mycket arbete, vilket gör 
det svårt att klara önskade handläggningstider. Trots detta bedömer Länsstyrelsen 
att tillståndsverksamheten fungerat gott utifrån givna förutsättningar. 

Tillsyn och kontroll 
Länsstyrelsens tillsynsverksamhet har ett gott resultat utifrån givna förutsättningar. 
Enligt framtagen behovsutredning täcker Länsstyrelsens tillsynsverksamhet cirka 
55 procent av behovet, vilket ställer krav på tydliga prioriteringar. Tillsynen 
prioriteras utifrån en rad olika faktorer, där bland annat miljöpåverkan är styrande, 
men där även andra faktorer påverkar. Tillsynsresurser prioriteras till ny miljöfarlig 
verksamhet inom grön omställning, vilket innebär nya krav på tillsynen - både i 
form av ökade resurser och kompetens inom exempelvis nya tekniker. Det finns 
också ett behov av nationell samverkan och kompetenshöjning vad gäller tillsyn av 
ny grön industri. 

Förvaltning och Skydd 
Länsstyrelsen bedömer att verksamheten fungerat utmärkt utifrån givna 
förutsättningar och att uppsatta mål har uppnåtts. Betydande insatser har kunnat 
genomföras inom förvaltning och skydd tack vare stora tillskott av medel inom 
dessa områden. 
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Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
Verksamheten har bedrivits enligt plan och i stort har uppsatta mål uppnåtts. 
Länsstyrelsen har genomfört verksamheten och uppdragen på ett utmärkt sätt.  

Verksamhetsområden som ska verka för samverkan, samordning och 
kunskapsfrämjande har under 2023 haft både fysiska och digitala möten. 
Samverkan behövs för att fler åtgärder ska genomföras av länets kommuner och 
aktörer, så att miljömålen, miljökvalitetsnormerna och Agenda 2030-målen kan 
uppnås. Länsstyrelsen har också fortsatt att arbeta med nya tekniker. 
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Areella näringar 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p10 Lantbruk och landsbygd Länsstyrelseinstruktion 

3§ p11 Fiske Länsstyrelseinstruktion 

4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 
kap. 7§ ärvdabalken 

Länsstyrelseinstruktion 

16§ Delegation för rennäringsfrågor Länsstyrelseinstruktion 

1A2 Livsmedelsstrategi – bidra till ökad livsmedelsproduktion Regleringsbrev 

1A10 Effektivisering och handläggning jordbrukspolitiken 
2023–2027 m.m. 

Regleringsbrev 

1D2 Berörda län, markärenden ovanför odlingsgränsen Regleringsbrev 

1D4 Berörda län, långsiktigt hållbar rennäring Regleringsbrev 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom 
verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 

• Besluta om och kontrollera jordbrukarstöd till jordbruksföretagare inom 
strategisk plan för ny jordbrukspolitik. 

• Kontrollera vissa andra stödformer till jordbrukare som Jordbruksverket 
handlägger, till exempel stöd för djuromsorg. 

• Besluta olika projekt- och investeringsstöd inom strategisk plan för nya 
jordbrukspolitik.  

• Inom ramen för landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstöd som 
företagsstöd, miljöinvesteringar och projektstöd och arbeta med 
samarbetsprojekt kopplat till livsmedelsstrategin. 

• Erbjuda kompetensutveckling, information och rådgivning till lantbrukare 
och företagare på landsbygden.  

• Ansvara för ängs- och betesmarksinventering. 
• Ansvara för behörighetsutbildningar för att yrkesmässigt använda 

växtskyddsmedel utomhus. 
• Ansvara för tillsyn av flyghavre och vissa skadegörare. 
• Ansvara för regionalt genomförande av de fiskeripolitiska målen för 

yrkesfiske och vattenbruk samt hållbar förvaltning och skydd av 
fiskbestånd. 

• Ansvara för handläggning av jordförvärvsärenden vid köp av jord- och 
skogsbruksfastigheter.  

• Förordna fisketillsynspersoner och ansvara för olika fiskevårdsåtgärder. 
• Handlägga stöd inom Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden 

(EHFVF). 

Målet för areella näringar, landsbygd och livsmedel är att insatserna ska bidra till 
goda förutsättningar för arbete, tillväxt och välfärd i alla delar av landet. De gröna 
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näringarna ska vara livskraftiga och bidra till klimatomställningen och att 
naturresurserna används hållbart. 

Riksdagen har även beslutat om ett övergripande mål för livsmedelskedjan: 

• En konkurrenskraftig livsmedelskedja där den totala
livsmedelsproduktionen ökar, samtidigt som relevanta nationella miljömål
nås, i syfte att skapa tillväxt och sysselsättning och bidra till hållbar
utveckling i hela landet. Produktionsökningen, både konventionell och
ekologisk, bör svara mot konsumenternas efterfrågan. En
produktionsökning skulle kunna bidra till en ökad självförsörjningsgrad av
livsmedel. Sårbarheten i livsmedelskedjan ska minska.

Det övergripande målet för fiskepolitiken är att bidra till livskraftiga fisk- och 
skaldjursbestånd, ett hållbart fiske och hälsosamma ekosystem samt att stärka 
måluppfyllnaden i Maritima strategin och Livsmedelsstrategin. 

Regionala prioriteringar och uppdrag 
Länsstyrelsens arbete inom sakområde Fiske utgår huvudsakligen från rådande 
fiskeripolitik och fiskelagstiftning. Länsstyrelsen ska bistå med expertkompetens i 
frågor som bland annat kan beröra fiskerinäring, verksamheter och åtgärder som på 
olika sätt berör fisk och fiskarnas livsmiljöer.  

Länsstyrelsen fördelar bidrag för fisketillsyn och fiskevårdsåtgärder i framför allt 
vatten där allmänheten har rätt att fiska fritt. Myndigheten har en samordnande roll 
gällande fisketillsyn efter kusten och förordnar även fisketillsynspersoner i länet. 

Regionalt har Länsstyrelsen ett samordnande uppdrag i arbetet med den nationella 
planen för omprövningen av vattenkraft (NAP). Detta är ett komplext arbete, där 
vattendragens ekologi, fiskfauna och fiske har en framträdande betydelse. Det 
kräver ett stort engagemang av sakområdet.  

Länsstyrelsen förvaltar statens mark ovanför odlingsgränsen och ansvarar för de 
statliga lederna med broar, vindskydd och markeringar av vinter- och sommarleder. 

Myndigheten upplåter och förvaltar även jakt och fiske på statens mark ovan 
odlingsgränsen, med utgångspunkt i rennäringslagstiftningen. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Areella näringar (60–62) År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 22,3 26,2 25,4 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 9,7 13,6 13,2 
Antal årsarbetskrafter män 12,7 12,6 12,2 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 7 868 8 309 8 314 
Antal beslutade ärenden 6 115 9 427 8 459 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 25 26 898 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 28 660 29 751 28 932 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 10 491 11 592 14 051 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och 
Jordbruksverket. 
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Bemanningen inom areella näringar har minskat. Det beror bland annat på behovet 
av färre säsongsanställda fältkontrollanter i och med nya kontrollmetoder och 
neddragning på personal för handläggning av jordbrukarstöd med anledning av 
effektivisering, samt en relativt hög sjukfrånvaro under året.  

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 2023 År 2022 År 2021 

Andel ekologisk 
brukad 
jordbruksmark (%) 

En 
konkurrens-
kraftig 
livsmedels-
kedja 

Jordbrukar-
stöd 
Kompetens-
utveckling 
och 
rådgivning 

Jordbruks-
verket1) 

Målvärde 
saknas**** 

* 12,5%** 12,8% 

Areal betesmarker 
och slåtterängar 
(ha) 

Miljömål Ett 
rikt 
odlingsland-
skap 

Jordbrukar-
stöd 
Miljöersätt-
ningar 
Kompetens-
utveckling 
och 
rådgivning 

Jordbruks-
verket1) 

Målvärde 
saknas**** 

2 175 2 254 2 250 

Sammanlagda 
antalet renar i 
vinterhjord i 
förhållande till 
högsta tillåtna 
antalet (%)***  

En hållbar 
rennäring i 
balans med 
betes-
markernas 
produktions-
förmåga 

Rennäring Same-
byarnas 
årliga 
renlängder 
och 
fastställda 
högsta 
renantal2) 

56 800 50 082 52 951 52 556 

* Det saknas färdig statistik för 2023 när det gäller ekologiskt brukad mark.
** I föregående årsredovisning saknades färdig statistik för år 2022. Siffrorna i årsredovisning
2022 skiljer sig därför åt jämfört med årsredovisning 2023.
*** Redovisas endast av Norrbotten, Västerbotten och Jämtland. Uppgiften om antalet renar i
vinterhjord avser resultatet från den senaste renräkningen. Renräkningen sker årligen under
perioden oktober – februari och redovisas till Länsstyrelsen senast 1 juli innevarande år.
**** Länsstyrelsen Västerbotten har inga regionala målvärden för dessa resultatindikatorer
1)Jordbruksverkets statistikdatabas
2) Länsstyrelsens register

Det finns i dagsläget inget regionalt siffersatt mål rörande ekologiskt brukad mark. 
Insatserna strävar i stället mot det nationella målet om 30% ekologiskt brukad 
mark. Marknaden efterfrågar dock inte ekologiska produkter i samma omfattning 
som anges i målen för den nationella livsmedelsstrategin. Länsstyrelsen arbetar 
såväl med rådgivning till jordbruket som med insatser för att höja medborgarnas 
kunskaper om maten och dess mervärden. 

Resultatredovisning 
Lantbruk och landsbygd 
Stöd till lantbruket 
Länsstyrelsen Västerbotten tog under 2023 emot 1949 ansökningar om 
jordbrukarstöd (SAM-ansökningar). En SAM-ansökan består vanligtvis av ansökan 
om olika stödformer och betalas ut i flera omgångar. Detta medför att en enskild 
SAM-ansökan genererar ett flertal olika beslut.  

2023 beslutades färre ärenden än tidigare år. Detta beror på införandet av Sveriges 
strategiska plan för genomförandet av den gemensamma jordbrukspolitiken för 
2023 – 2027. I och med den strategiska planen så förändras utbetalningsplanen för 
jordbrukarstöden. Slututbetalning av kompensationsstödet och miljöersättningarna 
till betesmarker och slåtterängar sker i januari, året efter att ansökan lämnats in. För 
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det ettåriga miljö- och klimatstöden samt för ekologisk produktion sker 
utbetalningarna för stöd sökta under 2023 först i april 2024. Utbetalningsplanen 
kommer att ändras. Planen för nästa stödår att dessa stöd ska betalas ut i december 
2024 enligt den sedvanliga utbetalningsprocessen.  

Det finns efter 2023 ett fåtal kvarvarande ärenden från programperioden 2015 – 
2022. Detta är ärenden som ännu inte går att avsluta i handläggningssystemet. 
Ärenden hanteras så snart det tagits fram möjlighet till detta i IT-systemet. Det 
finns idag 3 ej beslutade ärenden som är äldre än 2 år. Dessa ärende är anmälda till 
Jordbruksverket för hantering. 

Rådgivning och kompetensutveckling till lantbruket 
Inom hållbarhetsprojektet Greppa näringen har Länsstyrelsen genomfört en större 
upphandling av rådgivning. Vidare har fem fältvandringar genomförts. Tre med 
inriktning mot vallodling i samarbete med Svenska vallföreningen och två med 
inriktning mot spannmål i samarbete med Jordbruksverkets växtskyddscentral i 
Uppsala. Aktiviteterna inom Greppa näringen syftar till att minska miljöpåverkan 
och förbättra resursutnyttjandet inom jordbrukets primärproduktion. Inom 
insatsområdet Rikt odlingslandskap har Länsstyrelsen genomfört egen rådgivning 
och kompetensutveckling. Ett viktigt resultat av den rådgivningen är att 9 
lantbrukare sökt och fått stöd för engångsröjning av betesmark om totalt 18,31 ha, 
genom att rådgivaren kunnat hjälpa till att välja ut lämpliga marker för ansökan. 

Tillsyn av flyghavre och vissa skadegörare 
Länsstyrelsen bedriver viss tillsyn rörande flyghavre och karantänskadegörare som 
riskerar att påverka jordbruket negativt på ett påtagligt sätt. Under 2023 har inga 
anmälningar eller observationer inom detta område inkommit. 

Värnande av jordbruksmarken 
Länsstyrelsen arbetar för att jordbruksmarken i länet ska bevaras genom fortsatt 
brukande. En uppmärksammad insats som Länsstyrelsen gör är en så kallad 
betesförmedling, där myndigheten försöker koppla samman betesdjur med 
betesmarker. Denna förmedling omfattar numera såväl förmedling av betesmark, 
som förmedling av mark för odling. Så i stället för att markägare tar jordbruksmark 
ur produktion för skogsplantering möjliggör denna förmedling att marker hålls 
fortsatt hävdade. En viktig del i Länsstyrelsens arbete för jordbruksmarken är de 
kompetensutvecklings- och rådgivningsinsatser som genomförs med stöd av 
Landsbygdsprogrammet.  

Länsstyrelsen menar att det behövs en översyn av reglerna kring möjligheten att ta 
jordbruksmark ur produktion. Det kommer nu allt oftare in anmälningar om 
igenläggande och beskogning av brukningsvärd jordbruksmark i större 
sammanhängande jordbrukslandskap. Detta då skyddet av jordbruksmarken i 
lagstiftningen är från 90-talets nedrustningstid och inte tar hänsyn till dagens behov 
av stärkt beredskap och ökad nationell livsmedelsproduktion.  

En annan typ av insats är att öka förståelsen för jordbruksmarkernas värde i 
samhällsplaneringen, exempelvis vid samråd inför exploateringar och vid 
fastighetsbildning. Under 2023 har ett stort antal samråd genomförts med 
Lantmäteriet, vid fastighetsbildning som berör jordbruksfastigheter och där brukbar 
jordbruksmark påverkas av åtgärden. Hänsynen till jordbruket ökar även genom att 
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myndigheten i ett tidigt skede bidrar med lantbrukskompetens inför större 
exploateringar såsom dragningen av den nya Norrbottniabanan.  

Jordförvärv 
Länsstyrelsen handlägger och beslutar i jordförvärvsärenden i enlighet med 
Jordförvärvslagen och Jordförvärvsförordningen. Lagstiftningens främsta syfte är 
att främja sysselsättning och bosättning i glesbygd, samt att bevara ägarbalansen 
mellan fysiska och juridiska personer.  

Västerbotten är ett av de län som årligen har flest antal jordförvärvsärenden i 
landet, då länet till största del utgörs av glesbygd. 2023 beslutades 49 ärenden med 
juridisk person som markförvärvare och 216 ärenden där enskild person varit 
förvärvare. Trots lagstiftningens ambition att främja bosättning och sysselsättning i 
glesbygd så är det i dagsläget sällsynt att någon utbo nekas förvärvstillstånd till 
förmån för någon lokal glesbygdsbo. I syfte att tydliggöra förvärvslagstiftningens 
mening har Länsstyrelsen fortsatt att synliggöra de fastigheter där utbor söker 
förvärvstillstånd, utan att ha för avsikt att bosätta sig permanent i det aktuella 
glesbygdsområdet. Detta har bidragit till ett ökat lokalt intresse. Under året har 
länsstyrelserna påpekat brister i rådande jordförvärvslagstiftning kring förvärv av 
lantbruksegendom genom testamente. Myndigheten var drivande i författandet av 
den skrivelse som skickades till näringsdepartementet för att uppmärksamma denna 
fråga med förslaget att regeringen tillsätter en utredning i frågan, vilket regeringen 
nu också beslutat om. 

Regleringsbrevsuppdrag 1A10 Effektivisering och 
handläggning jordbrukspolitiken 2023–2027 m.m. 
Effektivt genomförande av EUs gemensamma 
jordbrukspolitik 
Digitala ansökningar 
Även 2023 nådde Länsstyrelsen målen för internetanvändning då samtliga 
ansökningar om direktstöd till jordbruket (SAM-ansökan) skickades in digitalt. 
Identifiering av sökande genom e-legitimation underlättar användningen av 
webbansökan.  

För att underlätta för lantbrukarna att använda internetansökan ger Länsstyrelsen 
råd och stöd om hur webbansökan och användning av e-legitimation ska hanteras. 
Under 2023 genomfördes fysiska informationsmöten om Sveriges strategiska plan 
för EU:s gemensamma jordbrukspolitik. 

2023 hölls informationsmöten rörande stöden och hur man går till väga för att söka 
stöd på 5 platser runt om i länet i länet. Vägledning gavs även efter detta till de 
lantbrukare som ville ha hjälp med sina SAM-ansökningar. Länsstyrelserna bistår 
också med en omfattande support via EVI (En väg in), en gemensam telefoni-
kundtjänst dit hela landets jordbrukarkår kan ringa och få hjälp.  

En lässtyrelsegemensam struktur för samordning, 
effektivisering och kvalitetshöjning 
Under 2023 driftsattes ett länsstyrelsegemensamt effektiviseringsarbete för 
myndigheternas arbete med genomförandet av den EU-gemensamma 
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jordbrukspolitiken. Landets 21 länsstyrelser har delats in i 7 områden. Västerbotten 
ingår i den nordligaste regionen som består av Västerbotten, Norrbotten, Jämtland 
och Västernorrland.  

Samarbetet mellan de fyra nordligaste länen är väl utvecklat redan sedan tidigare. 
Länsstyrelsen i Västerbotten samverkar kontinuerligt om resurser och kompetenser 
med andra länsstyrelser för ett effektivt genomförande av Sveriges strategiska plan 
för EU:s gemensamma jordbrukspolitik. Årligen möts handläggare och 
kontrollanter från de fyra nordliga länen för gemensam kompetensutveckling och 
samsynsövningar. Länsstyrelserna samverkar och samordnar också sedan länge 
arbetet genom Landsbygdsdirektörernas nätverk, LD 21. Detta är en väl inarbetad 
modell för samverkan som ökar myndigheternas gemensamma kapacitet och 
skapar en ökad effektivitet för myndigheterna på en övergripande nivå.  

Länsstyrelsen har under året bidragit med kompetens till Jordbruksverkets arbete 
genom deltagande i olika arbetsgrupperingar och omfattande remisshantering. 
Under 2023 har Länsstyrelsen bistått i utvecklingen av den nya satellitbaserade 
markuppföljningen och av den nya geofoto-appen med vilken lantbrukarna kan 
skicka in foton för att verifiera genomförda aktiviteter vilket ersätter den fysiska 
kontroll som genomförts tidigare år. Detta är tekniska lösningar som förenklar och 
effektiviserar för lantbruksföretagen och minskar den kontrolladministrativa 
kostnaden. Länsstyrelsen har under 2023 även bidragit vid utvecklingen av 
Jordbruksverkets system Farmen för hantering av stöd för våtmarker och 
djurvälfärd/hotras.  

Fortlöpande planerings- och utvecklingsarbete för att effektivisera handläggning 
och kontroll har lett till att Länsstyrelsen Västerbotten idag har förhållandevis låga 
kostnader för handläggningen av jordbrukarstöden. Handläggarna arbetar med 
ständig utveckling och förbättring av rutiner, förtydligande av instruktioner som 
tydliggör mål och tidsåtgång, samt skapar flexibilitet inom arbetsgruppen för att 
vid oförutsedda händelser kunna byta arbetsuppgifter och ge stöd vid överbelastade 
arbetssituationer.  

Informationsinsatser 
Tidningen Norrbruk som produceras i samverkan med Länsstyrelsen Norrbotten 
ges ut i fem nummer per år. Tidningen har använts för att informera om stöden 
inom den strategiska planen för EUs gemensamma jordbrukspolitik, både inför 
inlämning av SAM-ansökan och löpande under året. Ur det mycket omfattande 
informationsmaterialet kring de olika stöden i Landsbygdsprogrammet har de delar 
som är av särskilt intresse för länets jordbrukare sållats ut och beskrivits på ett 
begripligt sätt. I tidningen finns även reportage från olika projekt som erhållit stöd 
från Landsbygdsprogrammet och som kan fungera som inspirationskällor. 
Publikationen sprids numera via flera olika kanaler utifrån prenumeranternas 
önskemål. Artiklarna från Norrbruk finns även tillgängliga på båda myndigheternas 
webb-sidor. 

En annan informationskanal är det nyhetsbrev på Länsstyrelsens webbplats som 
lantbrukare och andra intresserade kan prenumerera på. Genom detta nyhetsbrev 
kan vi snabbt och direkt nå 1352 intresserade, när vi har nyheter och information 
om jordbrukarstöden och annat som kan vara av intresse. 
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Insatser för att minimera felaktigheter i kontroll 
Länsstyrelsen genomförde utbildningar av stödkontrollanter för register- och 
arealkontroller inför årets säsong. Myndigheten anordnade betesmarksdagar för att 
kalibrera handläggare och kontrollanter från länsstyrelserna samt ajourhållare från 
Jordbruksverket rörande de bedömningar som behöver göras. Kontrollsamordnarna 
har hållit möten både inom länet och med de fyra nordligaste länen för att utbyta 
erfarenheter och upprätthålla kvalitén på stödkontrollerna. 

Insatser för att minimera felaktigheter i handläggningen 
Länsstyrelsen har under året följt Jordbruksverkets rutiner för intern styrning och 
kontroll. Det har inneburit ett omfattande arbete med handläggningskontroller och 
kvalitetssäkring av stödhantering, samt fältkontroller för att säkerställa att all 
hantering är korrekt utförd. Detta arbete medför att risken för finansiella 
korrigeringar minimeras. Länsstyrelsen har deltagit i Jordbruksverkets möten om 
effektiviseringsarbetet, stödsamordnarmöten och superanvändarmöten för att få del 
av ny information. 

Gemensam telefonsupport skapar bättre tillgänglighet 
Länsstyrelsen Västerbotten är ansluten till den gemensamma telefonlösningen En 
väg in (EVI) med ett gemensamt telefonnummer för telefonsupport, där 
Jordbruksverket och alla länsstyrelser bidrar. En gemensam kundservice med fyra 
telefonister, placerade i Växjö, har medfört att trycket på Länsstyrelsens 
telefonservice minskat. Under semesterveckorna har landets stödhandläggare turats 
om att bemanna EVI.  

Handläggning och kontroll av jordbrukarstöden 
Handläggning av jordbrukarstöden 2023 
Länsstyrelsen Västerbotten har planerat och gjort prioriteringar i sitt arbete och nått 
samtliga uppställda utbetalningsmål och rekommendationer. De prioriteringar som 
tagits fram gemensamt av länsstyrelserna och av Jordbruksverket har legat till 
grund för myndighetens interna prioriteringar. 

Jordbruksverkets så kallade SUSS-plan vägleder Länsstyrelsens arbete med 
handläggning och kontroll av jordbrukarstöd. I den framgår att minst 95 procent av 
direktstöden samt 90 procent av miljöersättningar kompensationsstöd ska vara 
klara för utbetalning inom december månad. Länsstyrelsen har i december 2023 
klarat dessa mål. 

Grundvillkor är en del av sanktionssystemet. I SUSS-planen för 2023 framgår att 
Länsstyrelsen skulle ha hanterat 70 procent av grundvillkorsärendena till vecka 48. 
Länsstyrelsen hade vid detta tillfälle hanterat 75 procent av ärendena i fråga. 

Kontroll av jordbrukarstöden 2023 
Kontrollfrekvenserna för kontroll av jordbrukarstöden med avseende på 2023 
sänktes i jämförelse med 2022 för de arealbaserade stöden i samband med att vi 
gått in i en ny programperiod. Kontrollfrekvensen för gårdsstödet försvann, men i 
stället tillkom arbete med så kallade AMS QA, kontroller av satellitdatas 
tillförlitlighet. I Västerbotten besöktes 38 skiften i fält och tre Ungbilagor gjordes. 
För registerkontroll låg frekvenserna kvar på samma nivå som 2022 med 6 procent 
för CDB (Jordbruksverkets nötkreatursregister), en stor ökning för djurvälfärden 
från 7,5 till 10 procent. Får och getkontrollerna ökade från 3 procent till 4,5 
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procent. För Grundvillkoren där alla gårdens verksamhetskrav och normer 
kontrolleras, var kontrollfrekvensen 1 procent. Länsstyrelsen hade genomfört alla 
areal- och grundvillkorskontroller innan sista datum 31 oktober, samt 
registerkontroller och djurvälfärd innan sista datum 15 december. 

Handläggning av miljö- och investeringsstöd till 
jordbruket 
Under 2023 har Länsstyrelsen haft att hantera ärenden från så väl den förra som 
den innevarande programperioden av EU:s gemensamma jordbrukspolitik. Med 
anledning av detta hålls redovisningen isär under olika rubriker. 

Investeringsstöd för ökad konkurrenskraft inom 
landsbygdsprogrammet 2014-2020 och inom Sveriges 
strategiska plan för EUs gemensamma jordbrukspolitik 
Landsbygdsprogrammet 2014-2020 
Efterfrågan på investeringsstöd för ökad konkurrenskraft till jordbruksföretag har 
varit mycket stor under hela programperioden 2014-2020. Den goda 
investeringsviljan bland länets jordbrukare har ställt höga krav på prioritering av 
ansökningar med hänsyn till den begränsade budgeten. Länsstyrelsen har tillämpat 
tre beslutsomgångar per år, och budget för respektive beslutsomgång har fastställts 
med utgångspunkt i en jämn fördelning av budgeten under programperioden. 
Under förlängningsåren 2022 och 2023 har Länsstyrelsen med hänsyn till knappare 
tid för beslut av återstående medel, i stället hanterat ansökningar löpande. Under 
programperioden inklusive förlängningsåren har sammanlagt 211 ansökningar 
beviljats stöd om drygt 178 miljoner kronor. Cirka 160 miljoner kronor har hittills 
per den 5 december 2023 betalats ut. 

Sveriges strategiska plan för EUs gemensamma jordbrukspolitik 
2023-2027 
Under 2023 har ansökningstrycket inom ramen för den strategiska planen 2023–
2027 varit avsevärt lägre än under tidigare år, och det är även betydligt färre större 
investeringar. Det rådande ekonomiska läget med höga räntor och hög inflation har 
troligen bidragit till en lägre investeringsvilja, eller närmare bestämt 
investeringsförmåga. Under den första beslutsomgången mottog Länsstyrelsen 18 
ansökningar om sammanlagt drygt 9 miljoner kronor i sökt stöd. Ansökningar om 
stöd för årets andra och sista beslutsomgång 2023 är för närvarande under 
beredning. Länsstyrelsen kan dock konstatera att tendensen med färre ansökningar 
och mindre omfattande investeringar fortsätter. Under den andra beslutsomgången 
har Länsstyrelsen endast mottagit nio ansökningar om stöd varav två större. 

Övriga stöd inom landsbygdsprogrammet 2014-2020 och 
inom Sveriges strategiska plan för EUs gemensamma 
jordbrukspolitik 
Landsbygdsprogrammet 2014–2020 
Under 2023 har Länsstyrelsen fortsatt arbetet med slutförandet av 
landsbygdsprogrammet 2014–2020. Genomförandeläget för 
landsbygdsprogrammet i Västerbottens län är god. Länsstyrelsen har per den 5 
december 2023 beviljat 98 procent av tillgänglig budget om nästan 602 miljoner 
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kronor, och har betalat ut drygt 83 procent av beviljat stöd, motsvarande nästan 501 
miljoner kronor.  

Vad gäller ansökningar om stöd inom landsbygdsprogrammet har Länsstyrelsen 
under 2023 främst hanterat företagsstöd, då merparten av projektstöden sedan 
länge intecknats. Efterfrågan har dock fortsatt varit stor på de projektstöd som 
fulltecknats och är stängda för ansökan. Frågor om det nya programmet och 
möjligheten till projektstöd från sökanden, främst från olika föreningar, har varit 
stor under det gånga året. Länsstyrelsens arbete med landsbygdsprogrammet har till 
största delen varit koncentrerat på hanteringen av det ökade antalet ansökningar om 
utbetalning. Dessa kommer enligt prognos att fortsätta öka fram till stoppdatumet 
för programmet.  

Efter uppföljning av landsbygdsprogrammet 2014-2020 har Länsstyrelsen under 
året genomfört riktade informationsinsatser gentemot sökande, konsulter och andra 
berörda för att återstående medel i vissa stödåtgärder som inte fulltecknats ska 
kunna nyttjas. Länsstyrelsen har även genomfört riktade insatser gentemot 
stödmottagare som ännu inte rekvirerat medel, dels för att utreda eventuella 
outnyttjade medel som kan återföras och i stället nyttjas till andra projekt eller 
investeringar, dels för att undvika flaskhalsar i hanteringen för utbetalning i senare 
skede. Det har gett relativt gott resultat med ett betydande återflöde av pengar. 
Däremot vittnar många företag för närvarande om låg investeringsförmåga, vilket 
inneburit att det fortfarande finns medel kvar inom vissa stödåtgärder.  

Sveriges strategiska plan för EUs gemensamma jordbrukspolitik 
2023–2027 
Under 2023 har Länsstyrelsen fortsatt sitt arbete med allehanda frågor kopplade till 
den strategiska planen 2023–2027. Det gäller till exempel arbete kopplat till 
handläggningsrutiner, urvalskriterier och budgetfrågor. Handläggare och 
beslutsfattare har även deltagit i ett flertal utbildningar som Jordbruksverket 
anordnat för stödmyndigheterna. Länsstyrelsen har även arbetat med utveckling av 
interna rutiner genom bland annat värdeflödesanalyser, arbetsfördelning och 
förbättringsförslag för att ytterligare effektivisera hanteringen av stöden och uppnå 
största möjliga kundnytta och måluppfyllelse. Länsstyrelsen har även anordnat 
informationsmöten om förutsättningar för stöden i den strategiska planen för länets 
jordbrukare på olika strategiskt valda platser i länet.  

De fyra nordligaste länen samverkar kontinuerligt. I oktober samlades de fyra 
nordligaste länen för den årligen återkommande fyrlänsträffen. Under 
sammankomsten diskuterades avslutningen av det befintliga programmet och den 
nya strategiska planen. Många nyttiga erfarenheter utbyttes och två nya 
samarbetsfora skapades för att ge bättre förutsättningar för utbyte av erfarenheter 
och för utveckling och implementering av förbättringsförslag.  

Länsstyrelsen har under året haft kontinuerlig dialog och hållit möten med det 
regionala företagsstödet vid Region Västerbotten med hänsyn till att samtliga stöd 
till kommersiell service framledes hanteras av regionen. Eftersom Länsstyrelsens 
kvarvarande budget för kommersiell service har varit mycket knapp under 2023, 
har samordningen mellan myndigheterna gjort det möjligt att hitta den bästa 
lösningen för sökanden.  
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Startstöd 
Ett av de uttalade och högprioriterade målen, mål 7 inom Sveriges strategiska plan 
för EU:s gemensamma jordbrukspolitik är att underlätta generationsväxling, det 
vill säga att göra det lättare för unga att starta eller ta över en jordbruksverksamhet. 
Budgeten i Västerbottens län för den femåriga programperioden är 3,9 miljoner 
kronor vilket innebär 780 000 kronor per år eller cirka 2,5 startstöd per år. 
Länsstyrelsen har vid flera tillfällen lyft att den budget som avsatts för startstöden 
är på tok för låg. För beslutsomgången för 2023 avsatte Länsstyrelsen 1,5 miljoner 
kronor med hänsyn till den långa tidsrymden sedan denna typ av stöd kunnat sökas 
i länet och efterfrågan är hög.  

Länsstyrelsen har mottagit 11 ansökningar om stöd motsvarande ett anspråk om 
totalt 3,3 miljoner kronor, det vill säga cirka 85 procent av budgeten för hela 
programperioden. Ansökningarna är för närvarande under beredning och samtliga 
bedöms som väl kvalificerade och lovvärda. Länsstyrelsen kommer dock endast att 
kunna prioritera stöd till 5 av de inkomna ansökningarna med hänsyn till den 
begränsade budgeten. Länsstyrelsen har under arbetet med framtagandet av den 
strategiska planen framfört tydliga yrkanden om en större budget för just startstöd 
med hänsyn till det stora behovet samt att det vore mer i linje med det uttalade och 
högprioriterade målet i den strategiska planen. 

Regleringsbrevsuppdrag 1A2 
Livsmedelsstrategi – bidra till ökad 
livsmedelsproduktion 
Länsstyrelsen genomför ett riktat livsmedelsarbete som tar avstamp i de regionala 
utmaningar och möjligheter som ringats in i den regionala livsmedelsstrategin och 
går i linje med de nationellt satta målen. Samverkan har varit särskilt viktigt för 
bidrag till måluppfyllelse av den nationella livsmedelsstrategin samt till Agenda 
2030. Genomförd samverkan har bestått av såväl uppbyggnad av interna 
grupperingar som att jobba med externa parter för kraftsamling och samordning i 
genomförandet. Det övergripande målet i arbetet har varit att bidra till en 
konkurrenskraftig och lönsam livsmedelskedja i Västerbotten, där den totala 
livsmedelsproduktionen ökar samtidigt som relevanta nationella miljömål nås. 
Myndighetens arbete tar sikte på ett robust livsmedelssystem för Västerbotten och 
det övergripande syftet är att skapa tillväxt, sysselsättning och hållbar utveckling i 
hela länet. 

Länsstyrelsens myndighetsinterna livsmedelsarbete 
Många av de frågor som Länsstyrelsens olika verksamheter hanterar påverkar 
möjligheten att producera mer mat. En intern myndighetsövergripande 
livsmedelsgrupperingen träffas årligen för att öka kunskapen om målen i den 
nationella livsmedelsstrategin, samt för att identifiera potentiella möjligheter, 
utmaningar och målkonflikter som följer ett hållbart utvecklingsarbete. 

2023 genomfördes en fallstudiediskussion med syfte att ringa in utmaningar, 
målkonflikter och möjligheter som kan påverka en önskad utveckling. Detta för att 
skapa en ökad medvetenhet om funktioners olika roller och ansvar.  

Under året har Länsstyrelsen arrangerat två aktiviteter i nära anslutning till 
Västerbottens årliga SEE Hållbarhetsvecka, bland annat ett seminarium om 
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livsmedelsförluster som går i linje med målen i såväl livsmedelsstrategin som 
Agenda 2030 och därtill en aktivitet på torget i Umeå med syfte att öka 
allmänhetens kunskap om matsvinn och om de mervärden som svensk 
matproduktion bidrar till.  

Livsmedelssamverkan mellan länsstyrelserna 
Det livsmedelsstrategiska samarbetet mellan de sex nordliga länsstyrelserna har 
fortsatt under 2023. Samverkan har bland annat genererat ett fortsatt arbete för 
ökad tillväxt inom de blå näringarna som resulterat i att det under 2024 kommer att 
initieras en utbildningsserie i samarbete med Landsbygdsnätverket. En 
utbildningsinsats ska genomföras vars syfte är att öka kunskapen och förståelsen 
för vattenbruk bland stödjande och kontrollerande funktioner vid länsstyrelse och 
kommun. Utbildningsserien är öppen för hela Sverige men har utformats i 
samarbete med de 6 norrlandslänen och är även delvis utformade efter behoven i 
norr. Målet med utbildningen är att bidra till en ökad andel lokalodlad fisk på 
tallriken. 

Regional samverkan som stödjer den nationella 
livsmedelsstrategin 
Länsstyrelsen deltar i det regionala strategiska livsmedelsarbetet. En strategigrupp 
med representanter från Länsstyrelsen, Region Västerbotten och LRF träffas 
löpande under året för att diskutera läges- och statusuppdateringar i länet samt för 
planerandet av gemensamma aktiviteter för att hitta synergier. 

Länsstyrelsen har under året löpande arrangerat erfarenhetsträffar med Gröna 
Gruppen, en gruppering som fungerar som ett bollplank, samarbetspartners och råd 
för Länsstyrelsens livsmedelsarbete, en grupp som varit i gång ända sedan år 2019.  

I samarbete med SLU anordnade Länsstyrelsen den 17 november en workshop med 
titeln Klimat, mat och beredskap i norra Sverige. Medverkade gjorde ett 30-tal 
representanter för myndigheter, livsmedelsproducenter och forskare. Målsättningen 
var att diskutera framtida scenarier för livsmedelsproduktionen i norra Sverige och 
hur livsmedelssystemet skulle behöva se ut för att svara mot nya behov och bidra 
till livsmedelsförsörjningen i ett förändrat klimat. Resultaten från workshoppen har 
publicerats på SLUs webbplats inom ramen för plattformen SLU Future food. 

Länsstyrelsens ambition är att arbeta behovsstyrt och följsamt agera på frågor, 
aktuella och centrala i livsmedelskedjan. Detta är en inriktning som visat sig vara 
framgångsrik och kan med kort varsel fylla identifierade kunskapsglapp och 
identifierade behov. 

Projekt som medel för att nå målen i 
livsmedelsstrategin 
Länsstyrelsens riktade livsmedelsarbete har under året 2023 bedrivits i projektform 
med medel från Landsbygdsprogrammet. Projektet Ät hela Västerbotten vilar på ett 
antal arbetspaket som på olika sätt ska bidra till att öka tillgängligheten av 
livsmedel som producerats i Västerbotten och i samverkan skapa fler och nya 
försäljningskanaler. Projektet ska också sprida erfarenheter till länets producenter, 
kockar och återförsäljare för att skapa ett ökat engagemang för ett långsiktigt och 
hållbart arbete med geografiska matvarumärken i Västerbotten. Detta med 
målsättningen att skapa fler hållbara och lönsamma och konkurrenskraftiga 
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livsmedelsföretag och nya jobb inom livsmedelskedjan. Projektet har redan efter 
halvtid av projektet visat på goda effekter för enskilda företag som tex. nya 
försäljningsavtal.  

I samverkan med Exploratoriet i Skellefteå har det under hösten 2023 genomförts 
en insats gentemot skolorna för att flera elever i länet att ta del av MatValet, ett 
kostnadsfritt och flexibelt utbildningsmaterial som ska syfta till fler medvetna 
matval men även yrkesval inom livsmedelssektorn. 

Livsmedelsarbetet i media 
Sveriges samtliga landshövdingar inbjöds under år 2022 att stimulera till kreativa 
nytolkningar av måltidstraditioner genom att ta fram nya moderna 
landskapsmåltider för respektive landskap. Under 2023 har Länsstyrelsen sedan 
fortsatt att lyfta den lokala matens mervärden genom att i samverkan Folkets hus 
och parker lokalt, men även med restauratörerna som står bakom Västerbottens nya 
landskapsmåltid, skapa kulinariska upplevelser för länsinvånare och för besökare. 

Vid högtider så som påsk, midsommar och jul har Länsstyrelsen genomfört 
kommunikationsinsatser i sociala medier för att öka länsbornas efterfrågan av mat 
från länet. Genom att kommunicera det svenska jordbrukets mervärden såsom 
säker mat, god djuromsorg, miljöhänsyn och livsmedelsproduktionens betydelse 
för länets hållbara utveckling, stimuleras länsborna att genom sina matval bidra till 
en ökad hållbar produktion av livsmedel från länet.  

Via webbplatsen www.matkompassen.info finns informationsmaterial som kan 
bidra till fler medvetna matval i Västerbotten.  

Regler och villkor som kan motverkar 
livsmedelsstrategins måluppfyllelse 
Runt om i landet har regler och villkor som motverkar måluppfyllelsen av 
livsmedelsstrategins målsättningar setts över. Livsmedelskedjans inneboende 
komplexitet medför att den omgärdas av en lång rad olika regleringar och en 
påtaglig regelbörda. Reglerna har sin grund i behovet av att säkra miljö-, djur- samt 
hälsoskyddsaspekter och bidrar även till tryggare förutsättningar också för 
verksamhetsutövaren.  

Länsstyrelserna arbetar med att förenkla för primärproducenterna att hitta relevant 
information och förstå vad olika regler och krav innebär. Kontrollanter inom 
lantbruket utbildas i motiverande samtal för att underlätta för goda möten med 
primärproducenter. Länsstyrelsens personal vidarebefordrar också information om 
regler och villkor som skulle kunna förenklas till de myndigheter som ansvarar för 
reglernas och villkorens utformning. För att ta ytterligare steg skulle det 
exempelvis behöva utvecklas fler digitala verktyg, samt en utökad samverkan och 
möjligheter till informationsdelning mellan myndigheter för att minska 
belastningen på företagen att lämna liknande uppgifter på flera ställen. 

Länsstyrelserna har inrättad en gemensam samarbetsstruktur för hantering av EU-
stöd inom lantbruk och landsbygd. Syftet är att uppnå effektiviseringar men även 
att öka likabehandling av stödsökande samt en högre rättssäkerhet. Länsstyrelserna 
utbildar och kalibrerar också kontrollpersonal mellan myndigheter för att nå ökad 
likabehandling.  
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Mer kompetensutveckling till företagen behövs om de regler som finns samt hur 
man som verksamhetsutövare på enklaste sätt ska hantera exempelvis 
rapporteringar och journalföring. Detta för att minska risken för att viktig 
information saknas när myndigheter gör kontroller. För att öka måluppfyllelsen om 
ökad livsmedelsproduktion behöver livsmedelsstrategins mål beaktas och bli mer 
vägledande också vid annan myndighetsutövning. Till exempel vid målkonflikter 
mellan livsmedelsproduktion och natur, kultur, energi med mera. För att nå detta är 
det viktigt att styrningen från uppdragsgivaren är samstämmig i olika uppdrag. 

Inom livsmedelskedjan är ett flertal olika tillsynsmyndigheter involverade. Detta 
kan skapa otydligheter och sannolikt även merarbete i samtliga led. Genom att 
samordna olika kontroller skulle bördan för producenten minska. Större transparens 
vid kontrollen och snabb återkoppling skulle också kunna underlätta och minska 
oron hos producenterna. Fortsatt samverkan mellan länsstyrelsernas olika 
avdelningar, mellan länsstyrelserna och mellan olika berörda myndigheter skulle 
ytterligare kunna ge samordning, spridning av goda exempel på förenklingar och 
informationsinsatser. 

Förprövning av stallar, Jordbruksverkets föreskrifter, Djurskyddslagen, 
Djurskyddsförordningen samt rekommendationer från svensk standard och 
Lantbrukets skyddskommitté lyfts ibland som hindrande i anslutning till byggande 
av nya och ändrande av befintliga stallbyggnationer. Detta är något man borde 
försöka åtgärda genom förenklingar och samordning. Alternativet att inte 
genomföra avstämningar rörande byggplaner innan byggprojekt väl genomförs 
skulle ibland leda till stora och kostsamma ombyggnationer i ett sent skede på 
djurhållarnas bekostnad. 

Vid utveckling av primärproduktion och förädlingsverksamhet kan 
jordförvärvslagen och fastighetsbildningslagen av berörda sakägare upplevas som 
bromsande. Detta gör även kravet på att anmäla vattenverksamhet och att få 
bygglov enligt plan- och bygglagen. De olika lagstiftningar som här nämns är 
inrättade för att förhindra att allmänna intressen påverkas negativt av den planerade 
verksamheten. För att underlätta för jordbruket utan att ge avkall på de allmänna 
intressen som behöver värnas behövs det insatser för att öka tydligheten och 
förenkla tillämningen av reglerna. 

Fiske 
Länsstyrelsen är den regionala utföraren av väsentliga delar inom det EU-
gemensamma datainsamlingsprogrammet (DCF), som delfinansieras av EU. Den 
data som samlas in och levereras av Länsstyrelsen, ligger till grund för årliga beslut 
gällande den gemensamma förvaltningen av laxbestånden inom EU. Detta är också 
en del av EU:s gemensamma fiskeripolitik. Uppgifterna är grundläggande för den 
löpande nationella och regionala förvaltningen av landets lax- och 
havsöringsbestånd. Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) är nationellt ansvarig för 
programmet. Enligt SLU är Länsstyrelsens nätverk, personal, utrustning och 
tidigare erfarenheter av att utföra de specifika arbetsuppgifterna avgörande för ett 
fungerande datainsamlingsprogram. Verksamheten har genomförts under året i 
enlighet med upprättat kontrakt. Det innefattar bland annat elfiske, insamling av 
fiskestatistik och räkning av lax- och havsöringsmolt i Öreälven. Uppdraget har 
rapporterats till SLU.  
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Länsstyrelsen har under många år prioriterat frågor kopplade till förvaltning och 
restaurering av laxvattendrag. Arbetet är nära kopplat till Havs- och 
vattenmyndigheten, som är nationellt ansvarig myndighet. I linje med detta sker ett 
arbete med att implementera en ekosystembaserad fiskförvaltning. Under 2023 har 
Länsstyrelsen skapat och driftsatt en organisation för en ekosystembaserad 
fiskförvaltning i länets laxvattendrag. Initialt kommer förvaltningen av lax och 
havsöring att prioriteras. Syftet är bland annat att minska klyftan mellan 
fiskerättsägare och myndigheter, samt att förmedla aktuell kunskap. Ett ökat 
samarbete med, och inflytande från, de lokala fiskerättsägareorganisationerna är en 
nödvändighet när förvaltningen ska struktureras till ett system som i större 
utsträckning utgår från de enskilda bestånden 

Flodkräftan i Sverige är idag rödlistad som en akut hotad art. Det största hotet 
utgörs av illegala utplanteringar av signalkräfta. År 2022 fanns endast flodkräfta 
kvar på cirka 600 lokaler i landet, varav Skellefteälvens bestånd var rikt i antal och 
väl spritt. Under maj månad konstaterades ett massivt utbrott av kräftpest vid en 
lång sträcka av Skellefteälven. Länsstyrelsen inledde snabbt ett intensivt arbete där 
i första hand omfattningen av utbrottet kartlades. Området beslutades med stöd av 
2 kap 10 § förordningen om fisket, vattenbruket och fiskerinäringen (SFS 
1994:1716) för kräftpestsmittat. Under 2023 har arbetet med att följa upp 
effekterna fortsatt med fokus på i vilken utsträckning det fortfarande finns kvar 
någon smitta. I de övre delarna av området påvisades smitta i liten utsträckning 
vilket innebär att beslutet att förklara Skellefteälven för kräftpestsmittad kommer 
att förlängas, men att omfattningen av området kan komma att förändras. 

Under 2023 har Länsstyrelsen samordnat och fördelat medel för fisketillsyn till 
Robertsfors- och Skellefteå kommuner. Länsstyrelsen har också i egen regi bedrivit 
fisketillsyn med fokus på kuststräckor inom Umeå och Nordmalings kommuner.  

Medel till fiskevårdsåtgärder fördelas till länen genom Havs- och 
Vattenmyndighetens anslag 1:11. Under året har Länsstyrelsen fördelat medel för 
fisketillsyn och andra fiskevårdsåtgärder med en summa av 826 745 kr. Förutom 
detta har i storleksordningen 940 000 kr använts för åtgärder som kopplar till 
arbete med ekosystembaserad fiskförvaltning med fokus på en regional 
förvaltningsmodell. 

Handlägga stöd inom Europeiska havs-, fiskeri- och 
vattenbruksfonden (EHFVF) 
Inom Havs- och fiskeriprogrammet har Länsstyrelsen i Norrbottens län under 2023 
hanterat kvarvarande ärenden för Länsstyrelsen i Västerbottens räkning. Detta med 
hänsyn till att effektivisera hanteringen eftersom Västerbotten under 
programperioden haft väldigt få ärenden. Redan under 2022 intecknades budgeten 
om drygt 2 miljoner kronor. Sammanlagt har tolv ansökningar beviljats stöd under 
programperioden. 

Tillsyn över fastighetsinnehav ovan 
odlingsgränsen 
Ett dödsbo som äger en fastighet som är taxerad som lantbruksenhet ska avveckla 
innehavet av fastigheten senast fyra år efter utgången av året då dödsfallet 
inträffade. Länsstyrelsen utövar tillsyn över att avvecklingen sker. Länsstyrelsen 
påminner och informerar berörda dödsbon innan tidsfristen för avvecklingen löper 
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ut. Om ett dödsbo inte avvecklar fastighetsinnehavet i tid förelägger Länsstyrelsen 
dödsboet att genomföra avvecklingen. Det visar sig ofta att delägare i dödsbon som 
inte avvecklar fastighetsinnehav inom tidsgränsen har svårt att hantera de formella 
kraven i samband med att ett dödsbo ska upplösas. I sådana fall lämnas viss 
rådgivning för att underlätta processen. Dödsbodelägare hänvisas också till aktörer 
som kan hjälpa till med det praktiska genomförandet. 

Under året har 280 bouppteckningar för dödsbon som äger lantbruksenheter 
kommit in från Skatteverket. Dessa fastighetsinnehav ska vara avvecklade senast 
den 1 januari 2028. Länsstyrelsen har förelagt fyra dödsbon som skulle ha 
avvecklat sina fastighetsinnehav senast den 1 januari 2023 att genomföra 
avvecklingen. Länsstyrelsens tillsynsinsatser bidrar till att lantbruksenheter som 
annars stannat i dödsbon får nya ägare som kan bruka fastigheterna.  

Förvaltning och markärenden ovan odlingsgränsen  
Upplåtelseverksamhet 
Länsstyrelsen kan upplåta marken ovan odlingsgränsen för bland annat jakt och 
fiske. Under 2023 har upplåtelse av älg-, björn-, lo- och småviltsjakt, samt 
husbehovs- och sportfiske genomförts. För dessa upplåtelser har ett antal insatser 
genomförts under 2023. 

Länsstyrelsen har samverkat med länsstyrelserna i Norrbottens och Jämtlands län 
beträffande ramvillkor och gemensam kalibrering i bedömningen av vilka sökande 
av upplåtelser som har en närmare anknytning till Sverige.  

För att förvalta viltbeståndet utifrån populationernas bärkraft så genomfördes även 
en inventering av ripbeståndets numerär och reproduktionsframgång med hjälp av 
linjetaxering i tre fjällområden. Resultaten från inventeringarna bestämmer sedan 
högsta tillåtet jakttryck för det kommande jaktåret. 

Under 2023 uppläts totalt cirka 13 000 jaktdagar för småviltsjakt på statens mark 
ovan odlingsgränsen. Detta motsvarar samma nivå för upplåtelser som för 2022. 
Utländska jägare stod även 2023 för cirka 30 procent av jaktdagarna. Under de 
första tre veckorna av småviltsjakten har jägare som bor i Sverige företräde, 
detsamma gäller utländska jägare som kan uppvisa närmare anknytning till 
Sverige. 

Under 2023 uppläts också cirka 40 000 fiskedagar för sportfiske och tillstånd för 
husbehovsfiske till cirka 500 familjer som bor ovan odlingsgränsen. Fisketillstånd 
har dessutom förmedlats till fisketuristentreprenörer för cirka 2 000 fiskedygn i 54 
sjöar. 

Tillsynsverksamhet 
Under 2023 genomfördes fisketillsyn omfattande cirka 80 tillsyntimmar. 184 
kontroller av fiskekort resulterade i endast en polisanmälan för fiske utan tillstånd. 

På statens mark ovan odlingsgränsen har det även gjorts 38 jaktkortskontroller och 
36 terrängkörningskontroller. 

Länsstyrelsen samverkan sedan länge med polisen rörande olovlig terrängkörning. 
Under 2023 genomförde myndigheten tillsammans med polisen en kombinerad 
insats för jakt-, fiske- och terrängkörningstillsyn på snö inom Marsfjällets 
förbudsområde.  
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För att hantera behovet av ökad tillsyn vid Tärnasjöområdet inom Vindelfjällens 
naturreservat tog Länsstyrelsen under 2023 fram en plan för detta. Planen kommer 
att implementeras under 2024. 

Informationsinsatser 
I Borgafjällsområdet har problematik i anslutning till terrängkörningen föranlett 
särskilda informations- och tillsynsinsatser. För att höja allmänhetens kunskap om 
de regler som gäller så har Länsstyrelsen också publicerat en informationskampanj 
omfattande 4 filmer på sociala media om barmarksförbudet. 

För att ytterligare underlätta för skoterkörarna har myndigheten tagit fram skyltar 
om förbud mot barmarkskörning på statens mark som placerats vid strategiska 
platser och entréer på statens mark. 

Det statliga ledsystemet 
Länsstyrelsen förvaltar på uppdrag av Naturvårdsverket cirka 120 mil sommar-, 
vinter- och skoterleder i fjällen. Länsstyrelsen Västerbotten har egen personal för 
tillsyn och underhåll av det statliga ledsystemet, men köper även tjänster, som vid 
exempelvis större underhållsarbeten. De leder som Länsstyrelsen förvaltar framgår 
av Naturvårdsverkets rapport från 1986 ”Det statliga ledsystemet i fjällen”. Längs 
lederna finns broar, spänger, parkeringar, vindskydd och övernattningsstugor med 
mera. Under de senaste åren har ett stort upprustningsarbete genomförts genom 
extra resurser från regeringen. Det upprustningsarbete som genomförts har varit 
framgångsrikt. 

Viktiga insatser under 2023 har varit att säkerställande av vinter- respektive 
sommarledernas farbarhet inför säsongerna. Under 2023 har det även genomförts 
justeringar och mindre omdragningar av Lapplandsleden, en 19 mil lång 
sammanhållen skid- och vandringsled mellan Hemavan och Borgafjäll. Fortsatt 
upprustning och underhåll har också genomförts med avseende på anläggningar 
som hör till ledsystemet så som broar, spänger, stugor och skyltar. Exempelvis har 
vissa större hängbroar på Kungsleden bytts ut. 

Regleringsbrevsuppdrag 1D2 Markärenden 
ovanför odlingsgränsen 
Markupplåtelser och förvaltning av statens mark 
ovan odlingsgränsen 
Länsstyrelsen prövar upplåtelser på statens mark enligt rennäringslagen. 
Upplåtelserna rör jakt och fiske samt andra markupplåtelser som vindkraft, stugor, 
friköp av mark, med mera. För markupplåtelser har ett antal större insatser 
genomförts under 2023, bland annat har ett fortsatt arbete med markupplåtelser och 
uppräkning av samtliga arrendeavgifter genomförts. I dialog med Statens 
Fastighetsverk har myndigheten tagit fram nyttjanderättsavtal för tio kronotorp som 
kommer att utgöra resurser för friluftsliv, jakt och fiske i anslutning till statlig mark 
och skyddade områden i framför allt fjällnära skogsområden. 

Länsstyrelsen har vidare bidragit i rättsutredningar i friköpsärenden som kommit 
som remisser från Statens fastighetsverk och bidragit i diskussioner rörande 
vägledningar kring friköpsärenden. Myndigheten har också genomfört 
konsultationer med berörda samebyar i ärenden kopplat till markupplåtelser, enligt 
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den nya konsultationslagstiftningen. Konsultationerna som myndigheten genomfört 
beskrivs närmare i avsnittet Folkhälsa, jämställdhet, integration med mera.  

Delegation för rennäringsfrågor 
Länsstyrelseinstruktionen står det att det ska finnas en rennäringsdelegation inom 
länsstyrelserna i Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län. 
Rennäringsdelegationen avgör frågor av principiell betydelse inom Länsstyrelsens 
fastställda ansvarsområden. Syftet med rennäringsdelegationen är att utbyta 
information och kunskap, för att nå en långsiktigt hållbar rennäring i länet. Under 
2023 har rennäringsdelegationen haft två möten där deltagarna bland annat 
diskuterat frågor som rovdjur, vindkraft, konsultation i frågor som rör det samiska 
folket, strövrenar, bygdemedel och information från samebyarna. Effekten av 
mötena är att Länsstyrelsen och deltagarna utbyter information och kunskap. 
Mötena ger också en möjlighet att diskutera och på sikt gemensamt lösa aktuella 
problem och utmaningar. 

Regleringsbrevsuppdrag 1D4 Långsiktigt 
hållbar rennäring  
Länsstyrelsen har flera uppgifter i relation till rennäring, till exempel att genomföra 
renräkning, upprätta renlängd, fastställa högsta renantal, utöva tillsyn av förekomst 
av strövrenar, yttra sig inför beslut och hantera utbetalning av rennäringens 
bygdemedel, och fördela Samefondens medel för anläggningsunderhåll. 

Under 2023 har rennäringsdelegationen haft två möten. I normala fall kallar 
Länsstyrelsen till ett samebyordförandemöte varje år, där alla ordföranden från 
länets sju samebyar deltar. Årets samebyordförandemöte kunde inte genomföras. 
Däremot har Länsstyrelsen haft löpande kontakt med enskilda samebyordföranden 
och renskötare från länets alla samebyar under året. 

Tillsyn högsta renantal samt strövrenar 
Länsstyrelsens tillsyn om högsta renantal för länets sju samebyar utgår från 2017 
års beslut om högsta renantal för samebyarna. Detta högsta renantal tar 
utgångspunkt i de betesresurser som finns för renskötseln i Västerbotten och ska 
bidra till att säkra en långsiktigt hållbar rennäring. Länsstyrelsen har under 2023 
utövat tillsyn av högsta renantal genom inhämtande och granskning av 
samebyarnas renräkningar, samt leverans av renlängder till Sametinget. Det 
samlade renantalet i länet håller sig under högsta tillåtna antal. Under 2023 har 
Länsstyrelsen hanterat ett flertal ärenden om strövrenar. Länsstyrelsen har hanterat 
ärendena enligt praxis. Samtliga ärenden har lösts med dialog som verktyg. 

Övriga ärenden rörande rennäring 
Länsstyrelsen har deltagit i olika sammanhang där rennäringen har varit på 
agendan. Länsstyrelsen har också bevakat rennäringens riksintressen enligt 3 kap. 5 
§ miljöbalken i samhällsplaneringen, till exempel vägplaner, kommunala översikts- 
och detaljplaner, samt i tillståndsprövningar av till exempel vindkraft, täkter och 
gruvor. 

Samebyarnas bygdemedel 
Länsstyrelsen administrerar löpande samebyarnas bygdemedel. Det innebär att 
Länsstyrelsen tar emot ansökningar om bygdemedel från länets sju samebyar och 
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yttrar sig över ansökningarna till Sametinget. Sametinget beslutar sedan om att 
antingen godkänna eller avslå ansökan. Länsstyrelsen kontrollerar därefter 
rekvisitioner och redovisningar, samt administrerar utbetalningar till samebyarna. 

Under 2023 har Länsstyrelsen lämnat in 9 yttranden till Sametinget över nya 
ansökningar. Det har inneburit att ca 3,5 miljoner kronor har kunnat fördelas till 
olika projekt. Länsstyrelsen har också administrerat utbetalningar för ett antal 
pågående eller under året avslutade projekt. 

Samefonden 
Länsstyrelsen administrerar samefondsmedel för de anläggningar som fonden 
tidigare åtagit sig att underhålla. Anläggningar som kan få medel är byskiljande 
stängsel, stugor, slakterier och vägar. 

Behovet av underhåll av anläggningar är stort och samefondsmedlen är begränsade. 
Därför har Länsstyrelsen under senare år endast kunnat ge medel till byskiljande 
stängsel. Medlen räcker endast till löpande underhåll. Samebyarna har behov av att 
föra upp nya stängsel på vissa delsträckor, men de medel som samebyarna får från 
Samefonden täcker inte detta behov. 

Länsstyrelsen har under 2023 ansökt om ca 1,87 miljoner kronor från Samefonden 
till byskiljande stängsel utifrån beslut om maximalt belopp, det vill säga 2 procent 
av anläggningarnas återanskaffningsvärde. Samefonden beviljade 1,1 miljoner 
kronor. Länsstyrelsen har fördelat Samefondens medel om 1,1 miljoner kronor till 
länets samebyar, administrerat utbetalningar efter rekvisition, och sedan 
återrapporterat till Samefonden om hur samebyarna har använt medlen. 

Resultatbedömning 
Den samlade bedömningen med avseende på Länsstyrelsen Västerbottens insatser 
inom området Areella näringar är att resultatet är gott. 

60 Lantbruk och Landsbygd 
Länsstyrelsens samlade bedömning är att årets verksamhet genomförts på ett 
utmärkt sätt och att målen för verksamheten har nåtts och att myndigheten bidragit 
till utveckling inom området såväl regional som nationellt. 

61 Allmänt och övergripande inom rennäring 
och fjällförvaltning 
Länsstyrelsens samlade bedömning är att årets verksamhet genomförts på ett gott 
sätt och att målen för verksamheten har nåtts. Länsstyrelsen bedömer att högsta 
renantal för länets samebyar efterlevs och är tillfredställande. Ärenden kring 
strövrenar har hanterats genom dialog med tillfredsställande resultat. Myndigheten 
har hanterat yttranden om medel från bygdeavgifterna på ett gott sätt. 

62 Fiske 
Länsstyrelsens bedömning är att målsättningarna för sakområdet har uppfyllts på 
ett gott sätt. Handläggningen av ärenden har skett inom ramarna för uppställda mål. 
Inom verksamheten tas initiativ att arbeta mot mål som sätts upp av centrala 
myndigheter, som exempelvis en ekosystembaserad fiskförvaltning. 



LÄNSSTYRELSEN VÄSTERBOTTENS LÄN ÅRSREDOVISNING 2023 

129 
 
 

Folkhälsa, jämställdhet, 
integration m.m. 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p12 Folkhälsa Länsstyrelseinstruktion 

3§ p13 Jämställdhet Länsstyrelseinstruktion 

3§ p14 Integration Länsstyrelseinstruktion 

1A12 Mänskliga rättigheter och icke-diskriminering Regleringsbrev 

1B3 Berörda län, hantering, konsultationer samiska folket Regleringsbrev 

3B16 Anvisningsmodell för ensamkommande barn och 
anvisning av nyanlända 

Regleringsbrev 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag 
och mål 
Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet omfattar områdena folkhälsa, 
jämställdhet, mänskliga rättigheter och integration. Nedanstående punkter 
sammanfattar uppgifterna och uppdragen. Länsstyrelserna ska: 

• Samordna och utveckla det förebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, 
dopning, tobak och spel (ANDTS) i länet. Länsstyrelserna har även ett 
regionalt tillsynsansvar inom alkohol och tobak. 

• Samordna och ge stöd inom jämställdhetsområdet genom att kartlägga och 
följa utvecklingen av jämställdhet i länet. 

• Ansvara för att den nationella strategin för att förebygga och bekämpa 
mäns våld mot kvinnor får genomslag i länen. 

• Samverka och samordna arbetet med mänskliga rättigheter inklusive stöd 
till andra aktörer som arbetar med mänskliga rättigheter inom områdena 
barnets rättigheter och barnkonventionen, funktionshinder, nationella 
minoriteter och minoritetsspråk samt rasism i arbetslivet.  

• Samordna och samverka när det gäller att driva och delta i planering, 
organisering, genomförande och uppföljning av integrationsinsatser. 

• Bevilja statsbidrag till kommuner för personligt ombud. 
• Ansvara för att utveckla det brottsförebyggande arbetet på regional nivå. 

Följande punkter sammanfattar målen inom verksamhetsområdet. 

• Det övergripande målet för folkhälsopolitiken är att skapa samhälleliga 
förutsättningar för en god och jämlik hälsa i hela befolkningen och sluta de 
påverkbara hälsoklyftorna inom en generation. 

• Målet för alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT) är 
ett samhälle fritt från narkotika och dopning, minskade medicinska och 
sociala skador orsakade av alkohol och ett minskat tobaksbruk. 
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• Målet för jämställdhetspolitiken är att kvinnor och män ska ha samma 
makt att forma samhället och sina egna liv. Det finns också sex 
jämställdhetspolitiska delmål. 

• Målet för politiken för mänskliga rättigheter är att säkerställa full respekt 
för Sveriges internationella åtaganden om mänskliga rättigheter. 

• Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s 
konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning som 
utgångspunkt, uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning i ett samhälle med mångfald som 
grund. Målet ska bidra till ökad jämställdhet och till att 
barnrättsperspektivet ska beaktas. 

• Målet för politik mot diskriminering är ett samhälle fritt från 
diskriminering. 

• Det övergripande målet för integrationspolitiken är lika rättigheter och 
möjligheter för alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund. 

• Målet för samhällets insatser mot spelberoende är att minska 
skadeverkningarna av överdrivet spelande. 

• Målet för kriminalpolitiken är att minska brottsligheten och att öka 
människors trygghet och verksamheten omfattar även brottsförebyggande 
arbete. 

Verksamhetens resultat 
Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. 
(70, 80–85) 

År 2023 År 2022 År 2021 

Antal årsarbetskrafter totalt 14,0 16,5 15,8 
Antal årsarbetskrafter kvinnor 13,9 15,2 13,3 
Antal årsarbetskrafter män 0,1 1,3 2,5 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 207 201 167 
Antal beslutade ärenden 169 226 147 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 6 4 6 
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 20 651 22 580 22 881 
Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 6 238 4 759 4 320 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Det lägre antalet årsarbetskrafter kan förklaras med vakanser inom Integration och 
Tillsyn samt färre personalresurser inom Jämställdhet. Inför 2024 är tjänsterna 
tillsatta. 

Resultatredovisning 
Folkhälsa 
Regeringsuppdragen inom ANDTS, brottsförebyggande arbete och jämlik hälsa 
utgör grunden för myndighetens arbete med folkhälsa. Arbetet utgörs av regional 
och nationell samverkan, samt stöd till kommuner i form av samverkande forum, 
rådgivning, arbetsgrupper, nätverk och kompetenshöjande insatser. Länsstyrelsen 
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har under året samverkat med andra aktörer och stöttat kommunernas 
folkhälsoarbete i syfte att utveckla ett kunskaps- och problembaserat lokalt och 
regionalt folkhälsoarbete. Länsstyrelsen bedömer att samarbetet och 
erfarenhetsutbytet mellan berörda aktörer utvecklats på lokal och regional nivå och 
att förmågan att förebygga ökat. Det gemensamma förebyggande arbetet kring 
alkohol, narkotika, doping, tobak, spel om pengar och lustgas bidrar till minskade 
medicinska och sociala skador orsakade av ANDTS. Samverkan främjar även en 
social hållbar samhällsutveckling med en god och jämlik hälsa.  

Länsstyrelsen har under året arbetat med att stödja kompetensutveckling och 
gemensamma tvärsektoriella utbildningsinsatser inom folkhälsoområdet, liksom 
med att stödja och initiera kommunöverskridande förebyggande åtgärder inom 
ANDTS, brottsförebyggande arbete och jämlik hälsa. Exempelvis har 
Länsstyrelsen, tillsammans med Region Västerbotten och länets kommuner, 
anordnat återkommande nätverksträffar med lokala folkhälsostrateger i syfte att 
stödja det lokala folkhälsoarbetet. Länsstyrelsen har även anordnat nätverksträffar 
för länets alla ANDTS-samordnare, alkohol- och tobakshandläggare och polis i 
syfte att främja samverkan. Fokus här har legat på arbete mot illegal handel av 
tobak och alkohol och samverkan över organisationsgränser. 

Länsstyrelsen har i samverkan med Region Västerbotten fortsatt och fördjupat 
arbetet med Forum för folkhälsa i Västerbotten Detta forum utgör en struktur för 
samverkan som både främjar och stödjer dialog, informations- och 
erfarenhetsutbyte, utveckling och utbildning. Detta bidrar till en uppföljning av 
folkhälsoarbetet i länet. Under året har Länsstyrelsen tillsammans med Region 
Västerbotten besökt samtliga länets kommuner och tillsammans med dem 
genomfört en folkhälsodialog.  

Inom ramen för Forum för folkhälsa har Länsstyrelsen genomfört en regional 
folkhälsokonferens Tillsammans för jämlik och jämställd hälsa. Målet var att stärka 
samverkan samt förutsättningarna för länets lokala och regionala folkhälsoarbete. 
Konferensen syftade till att skapa möjligheter till nätverkande, erfarenhetsutbyte och 
att sprida kunskap om pågående arbete för jämlik och jämställd hälsa i länet. Forum 
för folkhälsa ger även ut nyhetsbrevet Jämlik hälsa Västerbotten. Det riktar sig till de 
som ansvarar för, arbetar med eller är intresserade av Västerbottens folkhälsoarbete 
och folkhälsans utveckling i länet och syftar till informationsspridning och dela goda 
lokala, regionala och nationella exempel. Flera av länets kommuner har även nyttjat 
brevet för att dela med sig av sitt goda arbete. 

Effekten av myndighetens arbete med folkhälsa under året är en fördjupad 
samverkan mellan folkhälsoaktörer på lokal, regional och nationell nivå. Fler har 
tagit del av goda exempel på framgångsrikt folkhälsoarbete. Fler verksamheter, 
organisationer och professioner har också deltagit i aktiviteter som anordnats inom 
folkhälsoområdet. 

Jämställdhet 
Länsstrategin för ökad jämställdhet, länsstyrelseinstruktionen samt förordningen 
om länsstyrelsernas regionala arbete mot mäns våld mot kvinnor är grunden för 
myndighetens strategiska arbete med att regionalisera jämställdhetspolitiken. 
Arbetet bedrivs i nära samverkan med Region Västerbotten, kommuner, 
myndigheter, näringsliv och civilsamhälle. Länsstyrelsens stöd till regionala och 
lokala aktörer sker på olika sätt eftersom målgruppernas förkunskaper och behov är 
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fortsatt varierande. Myndigheten lyfter i detta avsnitt ett antal väsentliga insatser 
som gjorts inom hela jämställdhetsuppdraget.  

Ett jämställt Västerbotten 
Länsstyrelsen beslutade under första kvartalet om den nya länsstrategin Ett 
jämställt Västerbotten 2023–2030. Strategin är ett paraply för viktiga strategiska 
och operativa insatser som genomförs eller ska genomföras i länet. Grunden för 
strategin är den nationella jämställdhetspolitiken med dess sex delmål och 
regionaliseringen av dessa. Strategin är framtagen i bred samverkan i länet och 
identifierar tre målområden som är särskilt viktiga för länets utveckling: Omfördela 
makten mellan kvinnor och män, Förebygg och bekämpa mäns och pojkars våld 
mot kvinnor och flickor samt Förändra könsstereotypa föreställningar. Samtliga 
målområden har ett antal regionala delmål samt nyckeltal. Uppföljningen fokuserar 
även på det kvalitativa arbetet som genomförs av Länsstyrelsen och regionala 
aktörer tillsammans. Under denna strategiperiod (2023-2030) har regionala aktörer 
möjlighet att ansluta sig till länsstrategin och dess målområden. Uppföljning över 
tid är en viktig del i strategin och kommer göras i tre nivåer, uppföljning av 
nyckeltal och statistik, anslutna verksamheters insatser samt Länsstyrelsens insatser 
och stöd till anslutna aktörer. Länsstrategin har spridits genom ett antal 
lanseringstillfällen under året, ofta i samband med andra regionala aktiviteter 
såsom Forum för folkhälsa. Genomförandet av länsstrategin, och också utfallet av 
de strategiska insatserna som planeras fram till 2030, är beroende av vilka resurser 
som avsätts till arbetet med jämställdhetsintegrering. 

Till strategin är kopplat strategiska och operativa insatser såsom initiativet 
Jämställd industri en strategisk satsning i Norr- och Västerbotten som genomförs 
för att länen ska lyckas med tillväxten i och omvandlingen av samhället. 
Länsstyrelsens roll är att bidra med kunskap och att leda och följa upp arbetet. 

En annan samverkan som stärker genomförandet av strategin är att Länsstyrelsen, 
tillsammans med Polismyndigheten, Åklagarmyndigheten i Västerbotten och Region 
Västerbotten, tagit initiativ till utarbetandet av länets första regionala 
sektorsövergripande Handlingsplan för att förebygga och bekämpa mäns våld mot 
kvinnor. Handlingsplanen fokuserar på samverkan och gemensam 
kompetensutveckling och kommer att färdigställas under och gälla från början av 2024. 

Länsdelegationen i jämställdhet 
En ny länsdelegation i jämställdhet har påbörjat sin mandatperiod som sträcker sig 
mellan 2023–2026, Länsdelegationen leds av landshövdingen och är 
Länsstyrelsens strategiska forum för jämställdhetsfrågor. Den nya delegationen 
består av Region Västerbotten, Umeå universitet, IF Metall mitt i Norrland, RF-
SISU Västerbotten, Umeå kommun, Skellefteå kommun, Åsele kommun, Boliden 
Rönnskär samt Polismyndigheten och de representeras av den högsta nivån inom 
deras organisation. Delegationen har tagit fram en inriktning för arbetet som 
kopplar an till de tre målområdena i länsstrategin. Särskild vikt under året har lagts 
vid ekonomisk jämställdhet, där utmaningar såväl som lösningar har diskuterats ur 
en regional kontext. För att skapa lärande kring vilka insatser som görs, presenterar 
minst en delegat sitt arbete på träffarna. Delegaterna och dess organisationer 
inbjuds utöver ordinarie möten till digitala nätverksträffar och andra 
kompetenshöjande insatser. Delegationen har en stående arbetsgrupp kopplat till 
En vecka fri från våld och i år genomfördes ett antal insatser regionalt som lokalt. 
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Till exempel har materialet Okej med dig, om samtycke i förskolan, erbjudits 
samtliga förskolor i länet.  

Jämställd industri  
Länsstyrelsen bedömer fortfarande att samhällsomvandlingen och de stora 
etableringarna kan komma att påverka kvinnors och mäns rättigheter, skyldigheter 
och möjligheter i negativ riktning. Inför dessa satsningar har ett fåtal aktörer gjort 
en jämställdhetsanalys kring hur det till exempel påverkar kompetensförsörjningen 
inom såväl offentligt som privat sektor. Länsstyrelsen ser även en ökad risk för 
prostitution och människohandel för sexuella ändamål samt 
arbetskraftsexploatering som en effekt av de etableringar som sker. 

För att samhällsomvandlingen ska bli så jämställd som möjligt har Länsstyrelsen 
Västerbotten och Länsstyrelsen Norrbotten under året intensifierat stödet och 
arbetet riktat till tillverkande industri, kringliggande organisationer och offentliga 
verksamheter. Under våren samlades 25 aktörer för att underteckna den 
gemensamma avsiktsförklaringen Jämställd industri som tagits fram i en 
gemensam arbetsgrupp med näringslivet. Länsstyrelsen har kontinuerlig kontakt 
med dessa aktörer och erbjuder olika typer av stöd i deras jämställdhetsarbete. 
Under hösten har ytterligare stora industrier anslutit sig till arbetet. En aktuell lista 
över deltagande företag och organisationer finns tillgänglig på Länsstyrelsens 
hemsida. För att förstärka initiativet ytterligare har länsstyrelserna erbjudit fem 
företag att ingå i ledarskapsprogrammet Leda Jämt med tillhörande processtöd som 
har utvecklats av de två länsstyrelserna. De som ingår i programmet är: Boliden 
Rönnskär, Nymek, Adopticum, Polarbröd och SSAB, som alla har en betydande 
roll i den pågående samhällsomvandlingen. Intresset för denna gemensamma 
satsning mellan länsstyrelserna, näringsliv, kommuner och regioner har rönt ett 
stort nationellt och internationellt intresse. 

Jämställdhetsnätverk 
Jämställdhetsnätverket består av strateger och tjänstepersoner som i någon form har 
ett uppdrag att arbeta med jämställdhetsintegrering. Majoriteten av nätverket består 
av kommuner, men även myndigheter och näringsliv. Under 2023 har de fyra 
nordliga länen bjudit in sina regionala nätverk inom jämställdhet och mäns våld 
mot kvinnor till två träffar. Initiativet att utvidga nätverken över länsgränserna har 
tagits emot positivt och det har skett ett ökat deltagande på de träffar som 
anordnats. Bland annat har årets träffar fokuserat på att stärka kunskaperna kring 
ekonomisk jämställdhet och mer specifikt rapporten Jämställda arbetsvillkor. 
Samverkan mellan strateger är ett sätt för länsöverskridande lärande inom och 
mellan organisationer i jämställdhetsfrågor. Träffarna utgår alltid ifrån det 
regionala och lokala perspektivet och har inslag av ny forskning och praktik. 

Gör det pratbart  
Länsstyrelsen har tillsammans med Jämställdhetsmyndigheten tagit fram en 
vägledning, Gör det pratbart, med syfte att inkludera våld i nära relationer i det 
systematiska arbetsmiljöarbetet. Vägledningen har inspirerats från den 
metodutveckling som Länsstyrelsen Västerbotten har gjort regionalt genom åren. 
Vägledningen har spridits nationellt inom länsstyrelserna. Sweco Umeå är den 
första verksamhet nationellt som får processtöd och handledning i att starta upp sitt 
arbete. Länsstyrelsen bedömer att arbetet med våld som arbetsgivarfråga har fått 
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större acceptans och det finns flera organisationer som efterfrågar mer stöd och 
handledning.  

Jämställdhetsintegrering i myndigheter (JiM) och 
Jämställdhetsintegrering i högskolor och 
universitet (JiHU) 
Länsstyrelserna har i uppdrag att stödja statliga myndigheters arbete med 
jämställdhetsintegrering på regional och lokal nivå. Länsstyrelserna och 
Jämställdhetsmyndigheten har en gemensam arbetsgrupp som syftar till att 
utveckla arbetet på nationell, regional och lokal nivå. Under 2023 har arbetet 
fokuserat på hur länsstyrelserna kan utveckla det regionala arbetet för de 
myndigheter som ingår i regeringens satsningar. Länsstyrelserna har identifierat att 
JiM och JiHU hittills inte fått någon större regional spridning. 

Mot bakgrund av detta kommer länsstyrelserna i olika omfattning att bland annat 
erbjuda utbildningen Ledare i staten. I Västerbotten erbjuds myndigheterna och 
lärosätena att ingå i det regionala jämställdhetsnätverket. Flera myndigheter ingår 
också i nätverk och kompetenshöjande insatser som erbjuds inom uppdraget Mäns 
våld mot kvinnor. Både Polismyndigheten och Umeå universitet ingår i 
länsdelegationen i jämställdhet. I framtagandet av länsstrategin har flertalet 
myndigheter varit involverade och även besvarat remissen. Länsstyrelsen ser en 
positiv utveckling där fler myndigheter har deltagit i aktiviteter än tidigare år. 
Särskild prioritering har varit Polismyndigheten och utvecklingen av deras 
likabehandlingsråd.  

Könsuppdelad statistik  
Länsstyrelsen har i samverkan med Region Västerbotten tagit fram könsuppdelad 
regional statistik, som samlas i skriften På tal om kvinnor och män i Västerbotten. I 
denna upplaga har statistiken utökats med fler variabler utifrån ekonomisk 
jämställdhet och mer specifikt ägande av mark och bostäder samt fördelning av 
föräldrapenning över tid. Även delen kring jämställd hälsa har utökats ytterligare 
jämfört med tidigare. Anledningen till dessa justeringar beror på de prioriteringar 
som är gjorda i länsstrategin och det regionala folkhälsoarbetet. Statistiken har 
spridits till samtliga kommuner, Region Västerbotten, myndigheter, näringsliv och 
civilsamhälle och är ett uppskattat underlag. Arbetet pågår med att göra 
fördjupningar inom ekonomisk jämställdhet och jämställd hälsa.  

Våldsprevention Västerbotten  
Under året har tre nya kommuner introducerats till arbetet med 
samverkansinitiativet Våldsprevention Västerbotten. Syftet med Våldsprevention 
Västerbotten är att bidra till hur ett våldsförebyggande arbete med 
genusförändrande ansats i glesbygdskommuner kan byggas upp. Målet är att bli 
självförsörjande kring den kompetensen i länet. Ett pedagogiskt koncept som för 
samman metoder från de vålds- och brottsförebyggande fälten och bygger på 
erfarenheterna från sex års arbete håller på att färdigställas. Konceptet kommer att 
användas i det fortsatta arbetet inom samverkansinitiativet. Utbytet som påbörjades 
tidigare med organisationer i Österrike har fortsatt under 2023 då de besökte länet 
för att ta del av arbetet som sker inom initiativet Våldsprevention Västerbotten. I 
arbetet ingår numera såväl sakområdet barnrätt som mänskliga rättigheter. Detta 
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för att minska den interna sårbarheten, samarbeta på ett effektivt sätt, synliggöra 
fler perspektiv och samordna kontakterna med länets kommuner.  

Prostitution och människohandel  
Länsstyrelsen Västerbotten delfinansierar regionkoordinatorerna mot prostitution 
och människohandel i Polismyndigheten Region Nord och har löpande 
avstämningar med dessa. Utöver det operativa arbetet har regionkoordinatorerna 
genomfört ett flertal utbildningar. Länsstyrelsen konstaterar att arbete kopplat till 
det nya A-krim-centret tar en växande andel av regionkoordinatorernas arbetstid i 
anspråk. Länsstyrelsen vill understryka vikten av att arbetet mot 
arbetskraftsexploatering inte sker på bekostad av arbetet mot prostitution och 
människohandel för sexuella ändamål.  

Under året har Länsstyrelsen tillsammans med övriga norrlän kartlagt 
prostitutionen i norra Sverige. Syftet har varit att få en uppdaterad bild med fokus 
på unga lokalt utsatta i kommersiell sexuell exploatering. Studien ska ge en bild av 
hur utsattheten och efterfrågan ser ut. 

Hedersrelaterat våld och förtryck 
Tillsammans med Länsstyrelsen Norrbotten och länens gemensamma resursgrupp 
för hedersrelaterat våld och förtryck har myndigheten påbörjat ett arbete med att 
utarbeta en rutin gällande bortförda barn. Syftet är att ge kommunerna stöd i sitt 
arbete kring detta. Utförligare beskrivning av Länsstyrelsens insatser sker i 
redovisningen enligt 5 § förordningen (2021:995) om länsstyrelsernas regionala 
arbete mot mäns våld mot kvinnor. 

Integration 
Målen för integrationspolitiken är att lika rättigheter, skyldigheter och möjligheter 
ska gälla för alla, oavsett etnisk eller kulturell bakgrund. För Länsstyrelsen innebär 
det att verka för flexibel beredskap och kapacitet att ta emot nyanlända, 
ensamkommande barn och asylsökande i länet.  

Länsstyrelsen för kontinuerligt över året en dialog med kommuner, Region 
Västerbotten, organisationer ur civilsamhället, andra myndigheter och näringslivet. 
Dialogen förs bland annat via migrationsråd och nätverksträffar.  

Länsstyrelsen har under året bjudit in till träffar med olika tematiska inriktningar. 
En utbildningsdag i hedersrelaterat våld och förtryck riktade sig till 
yrkesverksamma och andra aktörer som kommer i kontakt med nyanlända och 
asylsökande. En nätverksträff har genomförts i syfte att gemensamt arbeta fram ett 
nytt och mer funktionellt nätverk i länet, Västerbottens nya Rättighetsnätverk. Det 
är av stor vikt att öka medvetenheten om behovet av stöd för utsatta grupper och av 
den anledningen genomfördes vårens migrationsråd med temat Sårbara grupper där 
frågor om prostitution och människohandel, vräknings- och 
hemlöshetsförebyggande arbete samt utmaningar för vissa grupper att kunna 
hantera grundläggande betaltjänster lyftes. Samtliga träffar och utbildningsdagar 
bedöms ha höjt både kunskapsnivå och incitament för ett fortsatt utvecklingsarbete 
i länets kommuner.  

Länsstyrelsen har i samverkan med Migrationsverket fortsatt stödja kommunerna i 
frågor gällande mottagandet av skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet. Det 
har exempelvis skett genom regelbundna informations- och dialogträffar. Träffarna 
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bedöms vara en viktig arena för kommunerna att få lyfta specifika utmaningar samt 
få aktuell information.  

Inom statsbidragen för integration har nya ansöknings- och rapportformulär för 
samtliga statsbidrag (§ 37, § 37 a och TIA) implementerats. De nya mallarna, 
tillsammans med ett nytt nationellt handläggarstöd som lanserats under året, skapar 
förutsättningar för en bättre projektlogik som integrerar jämställdhet, barnrätt och 
mänskliga rättigheter, vilket möjliggör bättre analyser utifrån målgruppens behov, 
projektets syfte och de långsiktiga målen. Förväntad effekt är att det kommer 
utmynna i ökad delaktighet, inflytande och stärka målgruppers rättigheter. 

Länsstyrelsens arbete med att anpassa beredskapen i länet för mottagande av 
nyanlända samt arbetet med samverkande insatser som stödjer detta, underlättas av 
att insatser kan finansieras genom 37§ och 37a§ i förordning (2010:1122) om 
statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar. Vid årets utlysning inkom 
ansökningar som översteg nivån av disponibla medel, vilket indikerar både behov i 
länet och att Länsstyrelsens information når berörda aktörer. Behovet av extern 
finansiering till kommunerna bedöms bero på att kommunernas egna resurser 
minskat de senaste åren men även på att det finns stora behov hos flera målgrupper.  

Länsstyrelsen noterar att flera kommuner har omorganiserat sitt arbete på grund av 
det lägre mottagandet och att kommunernas grundersättning har avskaffats. Detta 
har inneburit att det i vissa kommuner har varit svårt att bibehålla och tillsätta 
kompetens för att samordna mottagandet i kommunen. Länsstyrelsen menar att 
grundersättningen bör återinföras för att på det sättet säkra att kommunerna kan 
anställa en samordnande funktion för mottagande av nyanlända. 

Anvisningsmodell för ensamkommande barn och 
anvisning av nyanlända  
Vid beslut om 2024 års kommuntal för nyanlända har Länsstyrelsen i huvudsak 
utgått från den fördelning som beräkningen enligt Migrationsverkets 
anvisningsmodell ger, men även kunnat tillmötesgå mindre justeringar utifrån 
önskemål från kommunerna gällande kommuntal. Majoriteten av kommunerna 
önskar dock ett större mottagande än vad länstalet möjliggör. Länsstyrelsen har 
informerat kommunerna om möjligheten att göra en omfördelning av 
anvisningsandelar för ensamkommande barn, innan de fastställs av 
Migrationsverket. I länet har fyra kommuner valt att ha kvar sina andelar. En 
kommun, Umeå, har valt att överta andelar från övriga tio kommuner i 
Västerbotten. Länsstyrelsen har även informerat kommunerna om möjligheten till 
omfördelning av fördelningstal av skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet, 
innan de fastställs av Migrationsverket. En omfördelning har skett mellan fyra 
kommuner. 

Mänskliga rättigheter och icke-diskriminering  
Regeringsuppdraget inom mänskliga rättigheter utgör grunden för myndighetens 
arbete med mänskliga rättigheter och icke-diskriminering. Arbetet utgörs av 
regional och nationell samverkan, samt stöd till kommuner i form av rådgivning, 
arbetsgrupper, nätverk och kompetenshöjande insatser samt utbildningar.  

Under året har en väsentlig del av Länsstyrelsens arbete inom mänskliga rättigheter 
även utgjorts av uppdrag som redovisas i särskild ordning, så som barnrätt, Agenda 
2030, nationella minoriteter, funktionshinderspolitiken, demokratiuppdrag samt 
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personligt ombud. En anledning till det utökade arbetet som genomförts inom 
mänskliga rättigheter har varit samverkan mellan dessa uppdrag och med andra 
delar av Länsstyrelsens verksamhet. För ytterligare beskrivning av detta arbete, se 
avsnitt Integrering av tvärsektoriella frågor, Länsstyrelseinstruktion 5§ p5 Integrera 
mänskliga rättigheter. 

I och med arbetet med Agenda 2030 får mänskliga rättigheter ständigt förnyad 
aktualitet. I samband med hanteringen av konsekvenserna av Rysslands invasion av 
Ukraina och den säkerhetspolitiska situationen i Europa har Länsstyrelsen 
synliggjort hur olika grupper av människor i samhället har påverkats tillsammans 
med de grundläggande värdena (som inkluderar människors fri- och rättigheter).  

En central uppgift är att samverka med och stödja andra aktörer samt stötta 
kommunernas arbete. Under året har bland annat följande prestationer genomförts:  

Länsstyrelsen har tagit vidare erfarenheter och behov från den tidigare 
dialoggruppen inom mänskliga rättigheter genom att arrangera ett regionalt 
rättighetsnätverk. Syftet är att skapa ett nytt nätverk som samlar flera frågor, bidra 
till synergieffekter mellan gemensamma frågor och skapa bättre förutsättningar för 
att arbeta med frågor om såväl mänskliga rättigheter som integration i länet.  

Länsstyrelsen har tillsammans med Region Västerbotten och Funktionsrätt 
Västerbotten arrangerat en grundutbildning i mänskliga rättigheter på plats i länet 
tillsammans med Uppsala universitet. Syftet med denna utbildning var att öka 
kunskapen om mänskliga rättigheter och därmed öka kapaciteten att säkerställa 
genomförandet av mänskliga rättigheter regionalt och minska risken för 
diskriminering. Deltagandet på utbildningen var brett och representanter fanns från 
länets kommuner, Region Västerbotten och civilsamhället. Alla platser på 
utbildningen fylldes, efterfrågan på ytterligare omgång finns och därför planeras 
ytterligare en utbildning under våren. 

För att stärka och öka kunskaperna ytterligare hos regionala aktörer, har 
Länsstyrelsen bjudit in forskare från bland annat Lunds universitet, Mälardalens 
universitetet, Umeå universitet och Uppsala universitet, för att presentera forskning 
inom området för att stärka konventionsefterlevnaden i länet.  

Länsstyrelsen ingår från och med hösten 2022 i ett samverkansprojekt tillsammans 
med Region Västerbotten och Funktionsrätt Västerbotten i syfte att stärka den 
regionala samverkan kring frågor om mänskliga rättigheter och funktionsrätt. Målet 
med projektet är att öka kunskapsnivån i frågorna, samt stärka det tvärsektoriella 
arbetet för att på sikt bidra till att Västerbotten är en länk med en stark demokrati 
där mänskliga rättigheter står i centrum. Under året har arbetet fokuserat ännu mer 
på utbildningar och workshops utifrån lokala behov i kommunerna som projektet är 
verksamma i, för att stödja arbetet med integrering av mänskliga rättigheter i alla 
verksamheter i kommunerna. 

Länsstyrelsen har även i år kontinuerligt gjort nyhetsutskick för att öka 
kunskapsläget inom rättighetsfrågorna. Dessutom har proaktivt arbete bedrivits för 
att fler aktörer ska känna till Länsstyrelsens uppdrag inom mänskliga rättigheter, så 
som att utöka sändlistor och nätverk. Även kompetenshöjande litteratur har 
skickats ut till aktörer för att stödja en positiv utveckling i länet inom 
rättighetsfrågor. 

Effekten av ovanstående prestationer är att fler har tagit del av olika perspektiv 
inom mänskliga rättigheter, fått ökad kunskap och tagit del av goda exemplen på 
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framgångsrikt arbete. Resultatet är också att nya verksamheter, organisationer och 
professioner har deltagit under året - exempelvis folkhögskolor, specialpedagoger, 
folkhälsosamordnare, studieförbund, barn- och ungdomshabiliteringen, 
Arbetsförmedlingen och Hej Främling. Det ger effekt i form av nya samarbeten, 
nya infallsvinklar och en ökad förståelse för det förebyggande arbete som lägger 
grunden för ett samhälle utan diskriminering.  

Ett resultat av prestationerna är samverkan inom och utom den egna 
organisationen, samverkan med civilsamhället och insikten om att dialogen med 
målgruppen måste utökas ytterligare för att sätta ännu större fokus på målgrupper 
som riskerar få sina rättigheter kränkta. Trots högt deltagande under året och 
utvärderingar som visar att man fått ökad kunskap inom frågorna, är det också 
tydligt att fortsatt arbete krävs och att mer kunskap behöver spridas både internt på 
Länsstyrelsen och externt i länet för att säkerställa att Västerbotten är ett län fritt 
från diskriminering och som främjar mänskliga rättigheter i alla delar av samhället.  

Länsstyrelsen har också deltagit i det nationella arbetet genom länsstyrelsernas 
olika nationella nätverk, samt i en projektgrupp för ett samordnings- och 
utvecklingsarbete avseende en digital utveckling av det rättighetsbaserade 
arbetssättet. Projektet avslutades under året och rapporten har presenterats och 
förankrats på flera olika sätt under året. Förstudien utfördes i samarbete mellan 
länsstyrelserna i Uppsala, Värmlands, Västerbottens och Örebro län. Genom 
samverkan ökar länsstyrelserna förutsättningarna för att bättre kunna anpassa 
arbetssättet så att rättighetsfrågorna får ett likvärdigt och tvärsektoriellt genomslag. 

En fortsatt oroande utveckling i länet är att kommunerna beskriver en situation med 
sämre ekonomi. Det finns en risk att de preventiva insatserna framöver inte 
kommer att prioriteras, eller att de redan har avvecklats. Det kan få negativa 
konsekvenser, då det förebyggande arbetet är viktigt för att förhindra senare 
kostnader för exempelvis kriminalitet, ofullständiga betyg, missbruk och ohälsa, 
men också för att säkerställa att rättigheter kan åtnjutas för alla medborgare, i hela 
länet. 

Konsultationsordning samiska folket 
Länsstyrelserna i Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län ska redovisa 
hanteringen av konsultationer i frågor som rör det samiska folket. Antalet ärenden 
och konsultationernas påverkan på handläggningstiderna ska framgå av 
redovisningen.  

Länsstyrelsen Västerbotten har bjudit in samiska företrädare till konsultation vid tre 
tillfällen i tre olika ärenden under 2023. I två av fallen har konsultationen avslutats 
och i ett av fallen är ärendet inte avslutat och därför kan ingen bedömning av total 
handläggningstid göras. 

Av avslutade ärenden är det ena ett samlingsärende med flera 
naturreservatsbildningar i samma konsultation, det andra en ansökan om ett 
ingrepp i en samisk fornlämning.  

I samlingsärendet har handläggningstiden förlängts med en vecka. Samtidigt har 
det sannolikt kortat ner handläggningstiderna för övriga reservat som också 
inkluderades i denna konsultation. I det andra ärendet fanns inget intresse av 
konsultation från de tillfrågade och Länsstyrelsen gör bedömningen att 
handläggningstiden därför inte påverkades avsevärt. För att förenkla 
handläggningen har en checklista, mall och processkarta tagits fram. 
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Utöver faktiskt konsultation har samverkan skett mellan de fyra nordligaste 
länsstyrelserna, Svenska samers riksförbund (SSR) och Sametinget. Två samiska 
organisationen (SSR och Landsförbundet svenska samer) har anmält intresse att 
delta i konsultationer och kommer därmed få förfrågan utöver de lagstadgade 
mottagarna. 

Resultatbedömning 
Inom området folkhälsa är Länsstyrelsens bedömning att myndigheten genomfört 
årets verksamhet med ett gott resultat. Folkhälsoarbetet bedrivs i enlighet med 
regeringens mål och inriktning. Kunskaperna ökar när det gäller viktiga områden så 
som spel om pengar, tobakslagen, brottsförebyggande arbete, arbete med tillsyn av 
alkohol och tobak, samt arbete med att samordna länets främjande och förbyggande 
arbete för jämlikhet i hälsa. En positiv trend är att fler kommuner nu har en särskild 
tjänsteperson med ansvar för folkhälsofrågor, samt att flera kommuner påbörjat 
eller startat upp det politiska och strategiska arbetet för en god och jämlik hälsa. En 
oroande trend är att statistiken som redovisats under folkhälsodialogerna visar på 
ojämlikhet i synnerhet gällande levnadsvanor både utifrån utbildningsnivå samt i 
relation till kust och inlandskommuner. I kombination med kommunernas 
krympande resurser och en alltmer ansträngd samhällsekonomi innebär det en risk 
för att det främjande och förbyggande arbetet inte kommer att prioriteras framöver. 
Detta kan få långsiktiga konsekvenser, då det förebyggande arbetet är viktigt för att 
förhindra senare kostnader i form av exempelvis kriminalitet, beroende, ohälsa och 
socialt utanförskap. 

För verksamheten inom jämställdhet bedömer Länsstyrelsen arbetet som utmärkt. 
Det finns kontaktpersoner på samtliga kommuner, Region Västerbotten och på ett 
flertal myndigheter inom såväl uppdragen jämställdhetsintegrering som mäns våld 
mot kvinnor. Länsstyrelsen upplever en ökad förfrågan från näringsliv och 
offentlig sektor i relation till arbetet med Jämställd industri. En god samverkan 
mellan de olika sektorerna är viktigt för att samhällsomvandlingen ska ske i en mer 
jämställd riktning än tidigare. Myndigheten har erbjudit många kompetenshöjande 
insatser inom flertal ämnen och deltagandet har varit högre än tidigare. Trots att 
resurserna för att arbeta med jämställdhetsintegrering inte är i paritet med resurser 
som tillförs mäns våld mot kvinnor har arbetet utvecklats väl i länet. Det finns en 
stor utvecklingspotential om länsstyrelserna tillförs mer medel för genomförandet 
av länsstrategierna. Länsstyrelsen ser fortfarande behovet att fler verksamheter 
arbetar mer strategiskt och samordnat för att upptäcka, förebygga och motverka 
mäns och pojkars våld mot kvinnor och flickor.  

För Länsstyrelsens uppdrag inom integration är bedömningen att länets beredskap 
och kapacitet för att ta emot nyanlända fortfarande är god och att Länsstyrelsens 
arbete med integration har bidragit till ett gott mottagande av nyanlända under 
2023 - såväl kvantitativt som kvalitativt. Kommunerna klarar mottagandet via 
anvisningar samt att anskaffa boende till skyddsbehövande enligt 
massflyktsdirektivet. Länsstyrelsen uppmärksammar dock att det utifrån de låga 
kommuntal som varit gällande de senaste åren innebär att några av de mindre 
kommunerna har stora utmaningar i att bibehålla en organisation för mottagande. 
Länsstyrelsen behöver vara drivande i att ordna mötesforum för att stärka 
mellankommunal samverkan, samt att stödja kommunerna i att bibehålla en 
mottagandekompetens. Länsstyrelsen har en upparbetad god grund för samverkan 
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med kommuner, myndigheter och civilsamhälle. Myndigheten håller därmed en 
hög nivå på de insatser som genomförts.  

Länsstyrelsens bedömning är att uppdraget kring anvisningsmodellerna har utförts i 
enlighet med uppdragens utformning och de lagar och förordningar som styr 
arbetet. Resultatet bedöms vara gott. Länsstyrelsen anser att lagen (2016:38) om 
mottagande av vissa nyanlända invandrare för bosättning, samt förordningen 
(2016:39) om mottagande av vissa nyanlända invandrare för bosättning, behöver 
ses över mot bakgrund av det låga antal nyanlända som nu ska bosättas. 

För verksamheten inom mänskliga rättigheter, inklusive icke-diskriminering och 
barnrätt, är bedömningen att Länsstyrelsen fortsätter upparbeta en god grund för 
samverkan och att myndigheten håller en hög nivå på de insatser som genomförts. 
Resultatet bedöms därför vara utmärkt. En positiv utveckling har skett inom 
området under året både när det gäller kapacitet och i form av utökad samverkan, 
vilket fortsatt kommer att vara i fokus under nästa år. Trots en positiv utveckling 
under året är bedömningen att det finns ett fortsatt utvecklingsbehov för att stödja 
länets kommuner ytterligare i frågorna och integrera ett rättighetsbaserat arbetssätt 
i hela myndighetens verksamhet. För att kunna vidareutveckla arbetet ytterligare 
skulle dock mer resurser krävas för att fullt ut kunna belysa, analysera och beakta 
mänskliga rättigheter och icke-diskriminering i den egna verksamheten och för att 
kunna stödja kommunernas arbete i frågorna på ett bra sätt. 

För konsultationsordningen är bedömningen att verksamheten uppfyller målen, 
resultatet bedöms som gott. I de konsultationer som genomförs används 
upparbetade mallar och checklistor på ett tillfredsställande sätt. Det kan dock 
behövas en informationsinsats internt under 2024 för att säkerställa att alla 
medarbetare är informerade om konsultationsplikten och vad det innebär.  
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Övrig redovisning 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

2 kap. 4 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Övriga uppdrag 

3 kap. 1 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Övriga uppdrag 

3 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Övriga uppdrag 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig 
betydelse för regeringens uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordningen 
(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag samt uppgifter enligt 3 kap. 1§ 
och 2§ i samma förordning.  

Information av väsentlig betydelse 
Hög kapacitet och bred erfarenhet 
av krishantering 
Verksamhetsåret har präglats av fortsatt krishantering och krissamverkan, främst 
som en följd av Rysslands anfallskrig i Ukraina men också med anledning av 
eldningsförbud, aktuella vädervarningar samt snöoväder. Flera verksamhetsår 
präglade av pandemi, det försämrade säkerhet, och lokala och regionala störningar 
har medfört att myndigheten har mycket stor vana av arbete med samordning, 
lägesbild och kommunikation i samband med samhällsstörningar och kriser.  

Klimatförändringarnas effekter 
synliga 
Under 2023 har vi likt tidigare år börjat se negativa effekter av den pågående 
klimatförändringen. Detta måste hanteras och hela samhället behöver ställa om 
inklusive industrin. Denna samhällsomvandling pågår med full styrka i 
Västerbotten och norra Sverige. Det ställer stora krav på oss alla och innebär både 
stora utmaningar och stora möjligheter. En positiv effekt är att vi nu har två 
tillväxtmotorer i vårt län. Både Skellefteå och Umeå är de fortsatt snabbast 
växande städerna i norra Sverige och driver den befolkningsökning som denna del 
av landet behöver för att klara kompetensförsörjningen.  

Stärkt tillitsbaserad styrning inom 
myndigheten 
Den gröna omställningen ställer krav på att utveckla processer inom Länsstyrelsen. 
Ett utvecklingsarbete pågår inom myndighetens kärnverksamheter för att utveckla 
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verksamheten och att gå ifrån att vara enbart regelstyrda till att bli mer 
uppdragsstyrda.  

Jämställdhet avgörande för 
framgångsrik samhällsomvandling 
I norra Sverige pågår många stora industrietableringar och de fyra nordligaste 
länen är mitt inne i en samhällsomvandling. För att Västerbotten och norra Sverige 
ska bli ett hållbart och attraktivt län behöver insatser göras som främjar 
jämställdhet mellan kvinnor och män, flickor och pojkar. För att lyckas med 
tillväxten i och omvandlingen av samhället krävs att både kvinnor och män 
attraheras av våra län, dess arbetsgivare och näringsliv och att kvinnor och män är 
delaktiga och får vara med och bestämma hur länens omvandling ska ske. 

Under verksamhetsåret 2023 har två tidigare initiativ för ett jämställt Västerbotten 
utvecklats och fördjupats. De 4K, plattformen för företagande kvinnor med 
inriktning på att utveckla och stötta kvinnors företagande i Västerbottens län, har 
genomfört ett antal tematiska träffar i Västerbotten. Under året har också Almi 
Nord anslutit till arbetet som har fokus på Kapital, Kunder, Kontakter och 
Kompetens.  

För att stärka jämställdhetsarbetet på tillverkande industri arbetar Länsstyrelserna i 
Västerbotten och Norrbotten gemensamt med avsiktsförklaringen Jämställd 
industri. Satsningen krävs för att länen ska lyckas med tillväxten i och 
omvandlingen av samhället. Under 2023 har verksamheten varit inriktat på att 
stötta deltagande industriföretag i arbetet med att tillämpa ett ledningsstyrt 
jämställdhetsarbete och att skapa mer jämställda och attraktiva arbetsplatser med 
hjälp av ett systematiskt arbetsmiljöarbete.  

Infrastruktursatsningar i norr 
avgörande för Sveriges tillväxt 
Stockholmsregionen måste länkas samman med de stora innovativa satsningarna 
som just nu pågår i norra Sverige där näringslivet investerar mer än 1 070 miljarder 
i ny teknologi och nya industrier fram till år 2040. Transportsystemet kommer att 
ha en avgörande betydelse i hela samhällsbygget för att vi inte ska hamna i en fly 
in, fly out-situation med tillfälliga arbetskraftslösningar. Tillgängliga, effektiva och 
klimatsmarta kommunikationer för både gods- och persontrafik är en förutsättning 
för att vi ska kunna uppnå Sveriges högt ställda miljö- och klimatmål.  

Norrbotniabanan avgörande för 
kompetensförsöjning och 
attraktionskraft 
Under 2023 avslog regeringen sju överklagningar som handlar om hur järnvägen 
ska dras mellan Umeå och Skellefteå. Beskedet från regeringen innebär att 
Trafikverket kan fortsätta bygga järnvägen som planerat. Beskedet är mycket 
glädjande och Länsstyrelsen ökar nu takten för att bidra till processen att knyta 
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samman norra Sveriges snabbast växande städer Umeå och Skellefteå med järnväg 
och tidsbesparande trafik. Att få en större funktionell arbetsmarknadsregion mellan 
Västerbottens tillväxtstäder är avgörande för kompetensmatchning och 
attraktionskraft.  

Stad och land växer hållbart 
tillsammans 
Samhällsomvandlingen berör inte bara städerna för städerna. Hela länet ska 
utvecklas och dra nytta av den gröna omställningen. För att stimulera en sådan 
utveckling har en expertgrupp för landsbygdsfrågor inrättats. Under 2023 har 
arbetet bland annat varit inriktat på kompetensförsörjning, mer om detta finns att 
läsa i avsnitt Regional tillväxt och infrastrukturplanering. 

Arbetsmiljö och säkerhet 
Under året har ett antal arbetsplatsolyckor med dödlig utgång inträffat i 
Västerbotten. De tragiska händelserna understryker betydelsen av ett systematiskt 
arbete för säkerhet och arbetsmiljö på nya och gamla arbetsplatser. 



LÄNSSTYRELSEN VÄSTERBOTTENS LÄN ÅRSREDOVISNING 2023 

144 
 
 

Sammanställning av väsentliga 
uppgifter 
Sammanställningarna är gjorda enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag. 

Belopp angivna i tkr. 

Sammanställning väsentliga övriga 
uppgifter 

År 2023 År 2022 År 2021 År 2020 År 2019 

Beviljad Låneram i Riksgälden 11 000  10 000   13 000 13 500 12 200 

Utnyttjad Låneram i Riksgälden 7 656  6 455  3 693 5 132 5 630 

Beviljad Räntekontokredit i 
Riksgälden 

5 000  5 000  5 000 5 000 5 200 

Utnyttjad Räntekontokredit i 
Riksgälden 

0  0  0 0 0 

Ränteintäkter Räntekonto 2 960  883  0 0 0 

Räntekostnader Räntekonto -251  -37   0 -4 -230 

Budget Avgiftsintäkter som 
disponeras 

7 800  4 213  3 825 5 065 4 500 

Utfall mot budget Avgiftsintäkter som 
disponeras 

9 582  7 368 5 147 3 927 4 794 

Utfall enligt resultaträkning 
Avgiftsintäkter som disponeras 

32 012  28 575 25 071 18 014 19 087 

Budget Avgiftsintäkter som inte 
disponeras 

13 713  13 330 13 280 13 750 13 115 

Utfall Avgiftsintäkter som inte 
disponeras 

13 705  13 647  13 126 12 493 12 940 

Antal årsarbetskrafter1) 281  285  279 266 251 

Medeltal anställda2) 308  309  302 292 281 

Driftkostnad per årsarbetskraft 1 239  1 263  1 218 1 181 1 175 

Årets kapitalförändring 3 631  268  -327 -2 777 -543 

Balanserad kapitalförändring 11 886  11 618  11 945 14 723 15 266 
1) Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. 
Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid på 1710 
timmar. 
2) Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med 
anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas timanställdas 
anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
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Sammanställning väsentliga uppgifter 
anslagskredit 

2023 2022 2021 2020 2019 

Beviljad Anslagskredit: Utgiftsområde 
01 Rikets styrelse 01 05 001 020 
Länsstyrelserna m.m. Västerbottens 
län  

4 685 4 549 4 645 4 119 4 129 

Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsområde 
01 Rikets styrelse 01 05 001 020 
Länsstyrelserna m.m. Västerbottens 
län  

0 0 0 0 0 

Beviljad Anslagskredit: Utgiftsområde 
05 Internationell samverkan 05 
01 011 005 Barentssamarbete 

0 0 0 0 0 

Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsområde 
05 Internationell samverkan 05 
01 011 005 Barentssamarbete 

0 0 0 0 0 

Beviljad Anslagskredit: Utgiftsområde 
19 Regional utveckling 19 01 001 020 
Regionala utvecklingsåtgärder 

3 75 185 240 624 

Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsområde 
19 Regional utveckling 19 01 001 020 
Regionala utvecklingsåtgärder 

0 0 0 0 0 

Sammanställning väsentliga uppgifter 
anslagssparande 

2023 2022 2021 2020 2019 

Summa anslagssparande: 
Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 01 
05 001 020 Länsstyrelserna m.m. 
Västerbottens län  

4 571 7 802 7 668 4 379 3 848 

Summa anslagssparande: 
Utgiftsområde 05 Internationell 
samverkan 05 01 011 005 
Barentssamarbete  

8 10 3 85 0 

Summa anslagssparande 
utgiftsområde 19 Regional tillväxt 19 
01 001 020 Regionala 
utvecklingsåtgärder 

3 1 071 900 1 247 1 049 

Därav intecknade åtaganden med 
stöd av anslagssparande 

0 0 0 0 0 

Sammanställning väsentliga uppgifter 
tilldelade bemyndigande/åtaganden 
inom bemyndigande  

År 
2023 

År 
2022 

År 
2021 

År 
2020 

År 
2019 

Tilldelade bemyndigande: 
Utgiftsområde 19 Regional utveckling 
19 01 001 020 Regionala 
utvecklingsåtgärder 

0 100 600 16 000 20 000 

Åtaganden inom bemyndigande: 
Utgiftsområde 19 Regional utveckling 
19 01 001 020 Regionala 
utvecklingsåtgärder 

0 0 47 2 472 5 674 

Kommentar till tabellerna 
Av beviljad låneram 2023, har 314 tkr ianspråktagits för anläggningstillgångar som 
inte var lånefinansierade per den 31 december 2023.  
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Avgiftsbelagd verksamhet 
Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § förordningen 
(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar 
intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt 
den indelningen för återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd 
verksamhet där intäkterna disponeras i regleringsbrevet 

Belopp angivna i tkr. 

Avgifter – Offentligrättsliga avgifter 

Avgifter – Uppdragsverksamhet 
Verksamhet 2021 

Ack. 
utfall  

2022 
Utfall 

intäkter 

2022 
Utfall 
kost-

nader 

2022 
Netto- 
utfall 

2023 
Budget 
intäkter 

2023: 
Utfall 

intäkter 

2023 
Budget 

kost-
nader 

2023
Utfall 
kost-

nader 

2023 
Netto 

budget 

2023 
Netto 
utfall 

2023 
Ack. 
utfall 

Resurs-
samordning 

-78  2 426  2 530  -104  2 200  2 957  2 018  3 142  182  -185  -367  

Fjäll-
förvaltning 

835  1 857  952  905  1 900  2 162  1 500  1 056  400  1 106  2 846  

Summa 
avgift 
uppdrags-
verksamhet 

757  4 283  3 482  801  4 100  5 119  3 518  4 198  582  921  2 479  

Tabellen visar intäkter, kostnader och utfall av länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet i 
jämförelse mot budget. Uppställningen utgår från indelningen av avgiftsbelagd verksamhet där 
intäkterna disponeras enligt punkt 6.1 i länsstyrelsernas regleringsbrev.  
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

Kommentar till tabellerna 
Djur och lantbruk: Kostnaderna för verksamheten brukar vara högre än intäkterna. 
Detta är orsakat av: 

1) Vid vissa kontroller behövs två kontrollanter av arbetsmiljöskäl, men 
regelverket tillåter bara debitering motsvarande en person 

2) När vi hanterar ärenden där djur saknar ägare finns ingen part att debitera. 
3) Vissa djurägare har svårt att betala sin kontrollavgift vilket genererar 

kundförluster. År 2023 har dock intäkterna varit större än kostnaderna, vilket 
beror på att vi bara tidsredovisar arbetet för en djurskyddskontrollant även om 

Verksamhet 2021 
Ack. 
utfall  

2022 
Utfall 

intäkter 

2022 
Utfall 
kost-

nader 

2022 
Netto- 

utfall 

2023 
Budget 
intäkter 

2023 
Utfall 

intäkter 

2023 
Budget 

kost-
nader 

2023 
Utfall 
kost-

nader 

2023 
Netto 

budget 

2023 
Netto 
utfall 

2023 
Ack. 
utfall 

Registrerings-
avgift för 
jaktområden 

0  65  62  3  60  67  63  70  -3  -3  0  

Djur och 
lantbruk 
(avgift för 
extra 
kontroller 
m.m.) 

-85  532  509  23  420  478  450  316  -30  162  100  

Delgivning -18  16  87  -72  20  21  10  48  10  -28  -118  
Övrig 
offentligrättslig 
verksamhet 

1 524  2 473  2 641  -169  3 200  3 898  3 500  3 509  -300  389  1 745  

Summa 
offentligrätts-
liga avgifter 

1 421  3 085  3 300  -215  3 700  4 463  4 023  3 942  -323  521  1 728  
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två deltagit i kombination med lägre befarade kundförluster jämfört med 
föregående år. 

Delgivning: Kostnaderna utgörs av medarbetarnas arbetstid inom ärendeslaget. 
Underskottet visar att den nedlagda arbetstiden inte täcks av ansökningsavgiften. 

Övrig offentligrättslig verksamhet: Verksamheten avser enbart 
dammsäkerhetstillsyn år 2021, sedan år 2022 avser posten dammsäkerhetstillsyn 
samt ersättning för arbete med Norrbotniabanan. Under år 2023 har kostnaderna 
varit lägre än planerat. Länsstyrelsen kommer under 2024 vidta åtgärder för att 
minska det ackumulerade utfallet. 

Resurssamordning: Varierar mellan åren beroende på hur många medarbetare som 
arbetar med våra länsstyrelse gemensamma uppdrag. 

Fjällförvaltning: Utfallet för intäkterna varierar mellan åren beroende på hur 
mycket det jagas och fiskas. Utfall intäkter 2023 ligger något högre än 2022 och 
blev även detta år högre än budgeterat. Kostnaderna varierar mellan åren beroende 
på vilka åtgärder som genomförs. Under 2023 har inga större insatser genomförts 
på anläggningar utan endast normala driftskostnader har belastat anslaget. 
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Året i siffror 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

2 kap. 4§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

2.1 Årsredovisning i enhetlig struktur, redovisning av statistik m.m. Regleringsbrev 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
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Tabell A – Verksamhetskostnader 
2021–2023 
Belopp angivna i tkr. 

Verksamhetsområde År 2023 År 2022 År 2021 

20–21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 6 446 6 199 8 556 
201 Allmänna val 145 2 665 191 
25 Trafikföreskrifter 603 536 374 
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 12 407 11 688 10 368 
30 Regional tillväxt 18 650 17 855 17 703 
34 Infrastrukturplanering 1 049 1 817 1 362 
40 Hållbar samhällsplanering och boende 9 147 7 020 5 737 
41 Stöd till boende och energiåtgärder 1 304 1 069 829 
42 Energi och klimat 4 309 3 321 8 078 
43 Kulturmiljö 4 795 4 653 4 543 
45 Samhällsskydd och beredskap 17 758 16 011 16 571 
46 Civilområde 0 0 - 
50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 21 612 27 359 18 662 
51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 64 719 85 960 72 089 
52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 4 737 4 528 4 080 
53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 13 021 12 614 13 723 
54 Mineralfyndigheter 75 28 16 
55 Miljöfarlig verksamhet 18 449 16 673 13 894 
56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 277 97 159 
57 Förorenade områden, efterbehandling 3 447 2 904 3 124 
58 Restaurering 27 645 19 767 30 456 
60 Lantbruk och landsbygd 14 302 16 063 14 720 
61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 3 015 2 909 3 374 

62 Fiske 3 826 2 783 3 681 
70 Folkhälsa 6 971 4 815 7 492 
80 Jämställdhet  4 977 7 463 5 444 
81 Nationella minoriteter 56 26 17 
82 Mänskliga rättigheter 2 583 2 588 2 013 
85 Integration 1 267 2 218 2 816 
10 Myndighetsövergripande verksamhet 23 814 23 243 19 748 
11 Administration och intern service 56 993 55 338 51 958 
99 Resurssamverkan 2) 2 664 1 958 830 
20–85 Summa produktion 267 592 281 630 270 070 
10–85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 348 399 360 211 341 776 
10–99 Total verksamhetskostnad 3) 351 064 362 169 342 606 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordningen (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna 
val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21) fr o m 2018. 
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas 
på denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast 
adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader ska stämma överens med verksamhetskostnader enligt 
resultaträkningar. 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.  
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Tabell B1, B2 – 
Verksamhetskostnader och 
myndighetsgemensam verksamhet 
Belopp angivna i tkr. 

Tabell B1 – Verksamhetskostnader 
2023 

Verksamhetsområde Kostn. 
exkl. 

OH 
(tkr) 

Kostn. 
exkl. 

OH (%) 

OH-
kostn. 

(tkr) 

OH-
kostn. 

(%) 

Kostn. 
inkl. 
OH 

(tkr) 

Kostn. 
inkl. OH 

(%) 

20–21 (exkl. 201) Övrig 
förvaltning1) 6 446 1,85% 2 346 2,93% 8 792 2,53% 

201 Allmänna val 145 0,04% 60 0,08% 205 0,06% 

25 Trafikföreskrifter 603 0,17% 264 0,33% 866 0,25% 

28 Livsmedelskontroll, 
djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

12 407 3,56% 4 543 5,68% 16 950 4,88% 

30 Regional tillväxt 18 650 5,35% 3 288 4,11% 21 938 6,31% 

34 Infrastrukturplanering 1 049 0,30% 447 0,56% 1 496 0,43% 

40 Hållbar 
samhällsplanering och 
boende 

9 147 2,63% 3 469 4,33% 12 616 3,63% 

41 Stöd till boende och 
energiåtgärder 1 304 0,37% 536 0,67% 1 840 0,53% 

42 Energi och klimat 4 309 1,24% 1 220 1,53% 5 530 1,59% 

43 Kulturmiljö 4 795 1,38% 1 896 2,37% 6 691 1,92% 

45 Samhällsskydd och 
beredskap 17 758 5,10% 6 110 7,63% 23 868 6,87% 

46 Civilområde 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 
50 Övergripande och 
gemensamt för naturvård 
och miljöskydd 

21 612 6,20% 6 839 8,55% 28 451 8,18% 

51 Skydd av områden och 
arter, förvaltning och skötsel 
av skyddade områden 

64 719 18,58% 13 862 17,32% 78 581 22,61% 

52 Prövning och tillsyn för 
skydd av naturen 4 737 1,36% 2 047 2,56% 6 784 1,95% 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 13 021 3,74% 5 321 6,65% 18 343 5,28% 

54 Mineralfyndigheter 75 0,02% 33 0,04% 108 0,03% 

55 Miljöfarlig verksamhet 18 449 5,30% 7 583 9,48% 26 031 7,49% 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 277 0,08% 119 0,15% 396 0,11% 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 3 447 0,99% 1 465 1,83% 4 912 1,41% 
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Verksamhetsområde Kostn. 
exkl. 

OH 
(tkr) 

Kostn. 
exkl. 

OH (%) 

OH-
kostn. 

(tkr) 

OH-
kostn. 

(%) 

Kostn. 
inkl. 
OH 

(tkr) 

Kostn. 
inkl. OH 

(%) 

58 Restaurering 27 645 7,93% 6 264 7,83% 33 908 9,75% 

60 Lantbruk och landsbygd 14 302 4,11% 5 167 6,46% 19 469 5,60% 

61 Rennäring och 
fjällförvaltning (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och 
Norrbottens län) 

3 015 0,87% 845 1,06% 3 860 1,11% 

62 Fiske 3 826 1,10% 1 505 1,88% 5 331 1,53% 

70 Folkhälsa 6 971 2,00% 2 200 2,75% 9 171 2,64% 

80 Jämställdhet  4 977 1,43% 1 269 1,59% 6 246 1,80% 

81 Nationella minoriteter 56 0,02% 15 0,02% 71 0,02% 

82 Mänskliga rättigheter 2 583 0,74% 861 1,08% 3 444 0,99% 

85 Integration 1 267 0,36% 452 0,57% 1 719 0,49% 

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet 23 814 6,84%         

11 Administration och intern 
service 56 993 16,36%         

99 Resurssamverkan2) 2 664   783   3 447   

20–85 Summa produktion 267 592 76,81% 80 025 100,00% 347 616 100,00% 
20–85 varav personalkostnad 
kontoklass 4 182 943           

10–85 Summa 
verksamhetskostnad exkl. 
resurssamverkan 

348 399 100,00%     347 616 100,00% 

10–99 Total 
verksamhetskostnad3) 351 064       351 064   

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna 
val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21). 
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas 
på denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast 
adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna 
enligt resultaträkningen. 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
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Tabell B2 – Myndighetsgemensam 
verksamhet 2023 

Myndighetsgemensam verksamhet Kostnad exkl. 
OH (tkr) 

Kostnad exkl. 
OH(%) 

113–115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem 
service, lokaler och IT-verksamhet1) 39 867 21,79% 

110–112, 116–119 Samkostnad nivå 2 - Ekonomi- och 
personaladministration1) 17 126 9,36% 

100–109 Samkostnad nivå 3 - Myndighetsövergripande 
verksamhet/ledningsfunktion1) 23 814 13,02% 

1) Summan på nivå 1–3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande 
verksamhet och Administration och intern service. Den procentuella fördelningen skall visa 
resp. nivås andel av personalkostnaderna vht 2–8 (kkl 4). 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
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Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 
2021–2023 

Verksamhetsområde 2023 
ÅA 

totalt 

2023 
ÅA 

kvinnor 

2023 
ÅA 

män 

2022 
ÅA 

totalt 

2021 
ÅA 

totalt 

20–21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 6,4 3,3 3,1 6,6 10,6 

201 Allmänna val 0,2 0,1 0,1 3,9 0,2 

25 Trafikföreskrifter 0,8 0,5 0,3 0,8 0,5 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 13,6 9,2 4,4 12,8 12,2 

30 Regional tillväxt 9,3 5,5 3,8 10,7 10,7 

34 Infrastrukturplanering 1,3 0,4 0,9 1,2 1,7 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 9,2 6,2 3,0 8,0 7,0 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 1,7 1,6 0,0 1,5 1,2 

42 Energi och klimat 3,8 3,2 0,6 3,3 6,7 

43 Kulturmiljö 5,7 5,0 0,7 4,5 4,5 

45 Samhällsskydd och beredskap 17,2 11,1 6,1 16,6 18,8 

46 Civilområde 0,0 0,0 0,0 0,0 - 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 19,7 9,8 10,0 21,9 18,2 
51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av 
skyddade områden 44,2 19,4 24,8 48,8 46,0 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 6,7 4,9 1,8 6,3 5,7 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 16,1 10,5 5,7 15,1 16,6 

54 Mineralfyndigheter 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 21,1 17,0 4,1 20,4 18,7 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,3 0,2 0,1 0,2 0,2 

57 Förorenade områden, efterbehandling 4,2 2,6 1,6 3,7 3,8 

58 Restaurering 21,0 6,4 14,6 17,0 19,9 

60 Lantbruk och landsbygd 15,6 8,4 7,3 19,4 18,3 
61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 2,5 0,4 2,1 3,3 3,1 

62 Fiske 4,2 0,8 3,3 3,5 4,0 

70 Folkhälsa 6,2 6,2 0,0 5,5 5,8 

80 Jämställdhet  3,8 3,7 0,1 5,5 4,8 

81 Nationella minoriteter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

82 Mänskliga rättigheter 2,6 2,6 0,0 2,7 2,1 

85 Integration 1,3 1,3 0,0 2,8 3,1 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 16,7 9,8 6,9 15,5 13,9 

11 Administration och intern service 23,4 18,2 5,2 21,3 19,6 

99 Resurssamverkan 2,3 1,7 0,6 2,1 1,0 

20–85 Summa årsarbetskrafter produktion 238,8 140,6 98,3 246,1 244,5 

10–85 Summa årsarbetskrafter exkl. resurssamverkan 278,9 168,5 110,4 282,9 278,0 

10–99 Summa årsarbetskrafter totalt 281,2 170,2 111,0 284,9 279,0 
1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordningen (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna 
val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21). 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP. 
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Tabell D – Representation 
Nyckeltal 2023 

totalt (tkr) 
2023 

per ÅA 
(kr) 

2022 
totalt (tkr) 

2022 
per ÅA 

(kr) 

2021 
totalt (tkr) 

2021 
per ÅA 

(kr) 
Intern 
representation 159 565 281 986 116 417 

Extern 
representation 599 2 131 450 1 579 215 771 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

Kommentar till Tabell D 
De externa representationskostnaderna ökade under 2023 jämfört med 2022, vilket 
bland annat beror på årets kungabesök.  

De interna representationskostnaderna har under året varit lägre än 2022 inom flera 
olika enheter inom myndigheten.  

Kostnaderna för både intern och extern representation ökade under 2022 jämfört 
med 2021, vilket förklaras av att verksamheten var begränsad under 2021 på grund 
av pandemin. 

Tabell E – Lokaler 
Nyckeltal1) Lokal År 2023 År 2022 År 2021 

Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) Residens 1 608 1 659 1 635 
Lokalyta (m2) Residens 1 001 1 053 1 032 
Lokalkostnad per m2 (kr) Residens 1 607 1 576 1 585 
Lokalkostnader (tkr), VÄS 113 3) Lokaler, övriga3) 14 496 13 161 13 369 
Lokalyta (m2) Lokaler, övriga 7 897 7 816 7 816 
Lokalkostnad per m2 (kr) Lokaler, övriga 1 836 1 684 1 710 
Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) Lokaler, övriga 52 46 48 
Lokalyta per årsarbetskraft (m2) Lokaler, övriga 28 27 28 
Kontorslokalyta (m2) 4) Kontorslokaler 6 429 6 429 6 429 
Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) Kontorslokaler 23 23 23 
Lokalkostnader (tkr) Lokaler totalt 16 105 14 821 15 004 

1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval 
som görs för de lokalkostnader som redovisas i resultaträkningen. Dessa tabeller har inte 
samma definition. 
2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 
3) Med lokaler, övriga avses samtliga utrymmen förutom residenset som kontorslokaler, förråd, 
källare och garage. Med lokalkostnader avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, 
avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler.  
4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark som kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, 
trapphus, närarkiv, närförråd etc. 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
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Tabell F – Redovisning av 
ärenden 2023 
(samtliga ärenden oavsett databas) 

Verksamhetsområde Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 
ärenden 

Utgående 
balans 

Antal ej 
beslutade 

ärenden, äldre 
än två år 

10–11 Myndighetsövergripande, 
administration och intern service 

55 135 304 368 126 4 

20–21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 122 873 87 836 246 1 

201 Allmänna val 7 64 1 71 1 0 

25 Trafikföreskrifter 39 154 14 172 35 0 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära frågor 

185 1 101 1 122 2 237 171 4 

30 Regional tillväxt 57 52 32 121 20 3 

34 Infrastrukturplanering 4 30 2 33 3 0 

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende 

102 1 041 10 1 034 119 1 

41 Stöd till boende och 
energiåtgärder 

14 499 1 395 119 1 

42 Energi och klimat 9 34 3 36 10 2 

43 Kulturmiljö 140 445 31 518 98 7 

45 Samhällsskydd och beredskap 112 172 79 233 130 1 

46 Civilområde 0 0 0 0 0 0 

50 Övergripande och gemensamt 
för naturvård och miljöskydd 

111 236 69 290 126 6 

51 Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av 
skyddade områden 

301 119 240 353 307 97 

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 

85 900 68 946 107 0 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 

116 268 58 313 129 10 

54 Mineralfyndigheter 2 50 0 48 4 0 

55 Miljöfarlig verksamhet 191 644 205 875 165 2 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 5 171 0 167 9 0 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 

16 34 16 39 27 0 

58 Restaurering 33 24 17 43 31 12 

60 Lantbruk och landsbygd1) 193 6 559 66 4 885 1 933 9 

61 Rennäring och fjällförvaltning 
(enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 

162 916 29 921 186 14 

62 Fiske 28 293 5 309 17 2 

70 Folkhälsa 79 22 94 82 113 2 

80 Jämställdhet  11 23 5 24 15 2 
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Verksamhetsområde Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 
ärenden 

Utgående 
balans 

Antal ej 
beslutade 

ärenden, äldre 
än två år 

81 Nationella minoriteter 0 1 0 0 1 0 

82 Mänskliga rättigheter 12 9 16 14 23 2 

85 Integration 17 21 16 49 5 0 

10–85 Totalt antal ärenden 2 208 14 890 2 590 15 412 4 276 182 
1) Under 2023 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete hanterat stöd i den nya strategiska 
planen för ny jordbrukspolitik där jordbrukarstöd och projekt- och investeringsstöd hanteras i 
Jordbruksverkets it-system. I den ingående balansen ingår dock jordbrukarstöd och 
landsbygdsstöd från ÅR 2022 och tidigare. Helt rättvisande statistik över handlagda ärenden 
inom området jordbrukarstöd (601) är inte möjliga att hämta ut i sin helhet. Statistik för 
ansökan om åtaganden och några få mindre stödformer ingår inte. För landsbygdsstöden 
(602) och projekt- och investeringsstöden (603) redovisas komplett ärendestatistik av både 
ansökningar om stöd och utbetalningar. Det som redovisas här är den ärendestatistik som 
hämtas från Länsstyrelsens ärendehandläggningssystem Platina summerat med ärenden från 
Jordbruksverkets it-system, BLIS. 
Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket. 

Kommentar till Tabell F 
Ärendehanteringssystemet stänger inte möjligheten för registreringar vid årsskiftet. 
Detta får till följd att både registreringar och justeringar kan ske i efterhand. Då 
uppstår så kallade balansskillnader som orsakas av:  

• Beslut som registrerats på föregående år efter statistikuttag i januari  
• Nya ärende inkomna under föregående år registreras efter statistikuttaget  
• Ärenden som har makulerat eller bytt VÄS-kod efter statistikuttaget   
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Tabell G – Överklagade beslut 2023 
Verksamhetsområde Antal överklagade 

beslut 1) 
Antal beslut 

2) 
Andel 

överklagade 
beslut 3) (%) 

10–11 Myndighetsövergripande, administration och 
intern service 

0 368 0,0 

20–21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 5 836 0,6 

201 Allmänna val 2 71 2,8 

25 Trafikföreskrifter 7 172 4,1 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

31 2 237 1,4 

30 Regional tillväxt 0 121 0,0 

34 Infrastrukturplanering 0 33 0,0 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 43 1 034 4,2 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 21 395 5,3 

42 Energi och klimat 0 36 0,0 

43 Kulturmiljö 2 518 0,4 

45 Samhällsskydd och beredskap 1 233 0,4 

46 Civilområde 0 0 0,0 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och 
miljöskydd 

15 290 5,2 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade områden 

1 353 0,3 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 8 946 0,8 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 1 313 0,3 

54 Mineralfyndigheter 0 48 0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 16 875 1,8 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0 167 0,0 

57 Förorenade områden, efterbehandling 0 39 0,0 

58 Restaurering 0 43 0,0 

60 Lantbruk och landsbygd 6 4 885 0,1 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, 
Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 

1 921 0,1 

62 Fiske 0 309 0,0 

70 Folkhälsa 0 82 0,0 

80 Jämställdhet  0 24 0,0 

81 Nationella minoriteter 0 0 0,0 

82 Mänskliga rättigheter 0 14 0,0 

85 Integration 0 49 0,0 

10–85 Totalt antal ärenden 160 15 412 1,0 
1) Avser beslut som överklagats till högre instans 2023, oavsett vilket år som beslutet är fattat. 
2) Avser beslut som fattats av länsstyrelsen under 2023. 
3) Avser antalet överklagade beslut under 2023 dividerat med antalet beslut under 2023. 
Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina. 
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Tabell H – Överklagade beslut 
som ändrats i högre instans 2023 

Verksamhetsområde Antal överklagade 
beslut med dom i 

högre instans 1) 

varav antal 
ändrade beslut i 
högre instans 2) 

Andel ändrade 
beslut (%) 3) 

10–11 Myndighetsövergripande, 
administration och intern service 0 0 0,0 

20–21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 6 1 16,7 
201 Allmänna val 2 0 0,0 

25 Trafikföreskrifter 10 1 10,0 
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 31 3 9,7 

30 Regional tillväxt 0 0 0,0 

34 Infrastrukturplanering 0 0 0,0 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 40 5 12,5 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 10 3 30,0 

42 Energi och klimat 0 0 0,0 

43 Kulturmiljö 1 0 0,0 

45 Samhällsskydd och beredskap 0 0 0,0 

46 Civilområde 0 0 0,0 
50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 18 5 27,8 
51 Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av skyddade 
områden 16 2 12,5 
52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 7 0 0,0 
53 Vattenverksamhet och 

tt fö lt i  
5 2 40,0 

54 Mineralfyndigheter 0 0 0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 22 4 18,2 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0 0 0,0 

57 Förorenade områden, efterbehandling 0 0 0,0 

58 Restaurering 0 0 0,0 

60 Lantbruk och landsbygd 13 2 15,4 
61 Rennäring och fjällförvaltning 
(enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 3 1 33,3 

62 Fiske 0 0 0,0 

70 Folkhälsa 0 0 0,0 

80 Jämställdhet  0 0 0,0 

81 Nationella minoriteter 0 0 0,0 
82 Mänskliga rättigheter 0 0 0,0 
85 Integration 0 0 0,0 
10–85 Totalt antal ärenden 184 29 15,8 

1) Avser antalet beslut som överklagats i högre instans vars domar/beslut inkommit till 
länsstyrelsen under 2023. 
2) Avser beslut som ändrats under 2023 på grund av domar/beslut i högre instans. 
3) Antal ändrade beslut i högre instans under 2023 dividerat med antal beslut som överklagats 
till högre instans med dom/beslut under 2023. 
Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina. 
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Tabell I – Handläggningstider 
VÄS och ärendeslag med gemensamma mål Mål 

dagar 
2021–
2023 

Utfall 
(%) 

2023 

Utfall 
(%) 

2022 

Utfall 
(%) 

2021 

Medel- 
antal 

dagar 
2023 

Medel- 
antal 

dagar 
2022 

Medel- 
antal 

dagar 
2021 

202 Anmälan om svenskt medborgarskap1) 45 - - - - - - 
204 Begravningsfrågor1) 45 - - - - - - 
212 Auktorisation av bevakningsföretag1) 180 - - - - - - 
282 Ansökan om tillstånd enligt 6 kap 4§ 
djurskyddslagen2) 90 100 100 100 19 11 13 

282 Ansökan om förprövning djurstall2) 56 100 100 100 5 5 4 
282 Anmälningsärenden djurskydd 90 98 96 99 23 24 16 
40321 Överklagande av lov, förhandsbesked 150 100 100 98 75 83 86 
40322 Överklagande av bygglov för bostäder, 
dock ej fritidsbostäder 120 82 100 100 80 60 65 

4034 Överklagande av kommuns beslut enligt 
plan- och bygglagen 180 96 95 86 119 173 121 

505 Överklagade kommunala beslut 
miljöbalken m.fl. författn. 180 97 98 89 92 108 134 

525 Samråd enligt 12 kap. 6§ miljöbalken 42 85 76 64 37 37 38 
526 Granskning av kommunal 
strandskyddsdispens 3) 21 98 99 99 8 9 6 

551 Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. 
miljöbalken - Ansökan om tillstånd (konc)2, 4) 180 48 67 94 197 150 97 

555 Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig 
verksamhet 75 75 89 88 49 45 30 

562 Prövning av avfall och producentansvar 40 81 97 97 31 13 16 
566 Tillsyn av avfall och producentansvar 30 89 97 100 15 11 9 
602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – företagsstöd 
5,6) 

180 22 33 28 302 249 268 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – projektstöd5, 

6) 
180 31 33 36 336 314 359 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
miljöinvesteringar5, 6), 8) 

180 - - - - - - 

622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - 
företagsstöd5, 6) , 8) 180 - - - - - - 

622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - 
projektstöd5, 6) , 8) 180 - - - - - - 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder- företagsstöd6, 7) 120 83 94 92 89 60 59 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – projektstöd6, 

7) 
120 46 55 62 156 136 114 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
miljöinvesteringar6, 7), 8) 

120 - - - - - - 

622 Ansökan om utbetalning av stöd från 
Fiskerifonden – företagsstöd6, 7), 8) 120 - - - - - - 

622 Ansökan om utbetalning av stöd från 
Fiskerifonden – projektstöd6, 7), 8) 120 - - - - - - 

623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering 
av fisk 30 94 100 97 10 4 5 

623 Ansökan om förordnande som 
fisketillsynsman 40 88 68 98 20 34 15 
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1) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Östergötlands, Skåne, Västra 
Götalands, Dalarnas, Västernorrlands och Norrbottens län. 
2) Målet är satt från komplett ansökan. 
3) Enligt 19 kap 3 b § miljöbalken. 
4) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, 
Kalmar, Skåne, Hallands, Västra Götalands, Örebro, Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens 
och Norrbottens län. 
5) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram 
till att Länsstyrelsen har fattat beslut om stöd. Målsättning för handläggningstiderna gäller för 
alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd ska vara 
beslutade inom 6 månader. 
6) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) 
Hämtas från Jordbruksverkets uppföljningsverktyg BLIS. 
7) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in 
till Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla 
ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara 
beslutade inom 4 månader. 
8) I tabellen redovisas inte utfall om antalen understiger 10 beslutade ärenden. 
Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket. 

Kommentar till Tabell I 
Handläggningstiderna för ansökan om stöd (VÄS 602) är av flera anledningar för 
långa under 2023. Det har bland annat funnits längre perioder med osäkerheter 
rörande budgettilldelningar vilket medfört att ansökningar fått vänta på 
tilldelningsbeslut och omfördelningar av medel mellan stödområden. De 
förändrade rutinerna för rimlighetsbedömning av utgifter som införts och som 
berör såväl tidigare fattade beslut som nya ansökningar om stöd, har ökat 
arbetsomfånget för Länsstyrelsen avsevärt. Detta har gett effekter på 
handläggningstiderna. Sjukfrånvaro och personalomsättning har också till en del 
påverkat utfallet.   
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Finansiell redovisning 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Övriga uppdrag 

Resultaträkning (tkr) 
Resultaträkning 2023 2022 Not 
Verksamhetens intäkter 
Intäkter av anslag 156 793 152 667 1 
Intäkter av avgifter och andra ersättningar 32 012 28 575 2 
Intäkter av bidrag 162 871 180 197 3 
Finansiella intäkter 3 019 998 4 
Summa 354 694 362 437 

Verksamhetens kostnader 
Kostnader för personal -218 359 -212 808 5 
Kostnader för lokaler -19 038 -16 689 
Övriga driftkostnader -110 939 -130 435 6 
Finansiella kostnader -402 -209 7 
Avskrivningar och nedskrivningar -2 326 -2 027 
Summa -351 064 -362 169 

Verksamhetsutfall 3 631 268 

Uppbördsverksamhet 
Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 13 705 13 647 8 
Medel som tillförts statens budget från 
uppbördsverksamhet -13 705 -13 647 
Saldo 0 0 

Transfereringar 
Medel som erhållits från statens budget för 
finansiering av bidrag 632 1 420 9 
Medel som erhållits från myndigheter för 
finansiering av bidrag 159 511 150 327 10 
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 122 922 164 331 11 
Finansiella intäkter 6 350 754 12 
Finansiella kostnader 0 0 
Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för 
transfereringsändamål -6 743 -7 151 13 
Lämnade bidrag -282 673 -309 682 14 
Saldo 0 0 

Årets kapitalförändring 3 631 268 15 
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Balansräkning (tkr) 
Tillgångar  2023-12-31 2022-12-31 Not 

Immateriella anläggningstillgångar 
Summa 0 0 16 

Materiella anläggningstillgångar 
Byggnader, mark och annan fast egendom 347 0 
Förbättringsutgifter på annans fastighet 1 908 483 
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 6 294 6 203 
Summa 8 548 6 686 17 

Utlåning 
Summa 0 0 

Varulager m.m. 
Fastigheter 5 5 
Summa 5 5 

Kortfristiga fordringar 
Kundfordringar 623 679 18 
Fordringar hos andra myndigheter 7 050 10 686 19 
Övriga kortfristiga fordringar 470 531 20 
Summa 8 143 11 896 

Periodavgränsningsposter 
Förutbetalda kostnader 4 818 4 822 
Upplupna bidragsintäkter 13 336 13 481 
Övriga upplupna intäkter 519 647 
Summa 18 673 18 950 21 

Avräkning med statsverket 
Avräkning med statsverket 77 714 73 240 
Summa 77 714 73 240 22 

Kassa och bank 
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 88 848 108 490 23 
Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 1 348 70 24 
Kassa och bank 221 959 208 053 25 
Summa 312 156 316 612 

Summa tillgångar 425 238 427 389 
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Kapital och skulder  2023-12-31 2022-12-31 Not 
Myndighetskapital 
Statskapital 515 115 
Balanserad kapitalförändring 11 886 11 618 
Kapitalförändring enligt resultaträkningen 3 631 268 
Summa 16 031 12 000 26 

Fonder 
Fonder 135 011 128 268 
Summa 135 011 128 268 13 

Avsättningar 
Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 393 0 27 
Övriga avsättningar 3 550 2 896 28 
Summa 3 943 2 896 

Skulder m.m. 
Lån i Riksgäldskontoret 7 656 6 455 29 
Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 0 0 30 
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 10 953 10 878 31 
Leverantörsskulder 10 637 20 230 32 
Övriga kortfristiga skulder 4 558 4 759 33 
Depositioner 1 358 69 34 
Summa 35 161 42 390 

Periodavgränsningsposter 
Upplupna kostnader 19 722 16 664 
Oförbrukade bidrag 215 371 225 170 
Summa 235 093 241 834 35 

Summa kapital och skulder 425 238 427 389 
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Anslagsredovisning (tkr) 
Redovisning mot anslag 
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NOT 

Utgiftsområde 1 
Rikets styrelse 
01 05 001 020 Länsstyrelserna m.m., 
Västerbottens län 7 802 155 929 -3 126 0 -66 160 539 -155 968 4 571 36 

Utgiftsområde 5 
Internationell samverkan 

05 01 011 005 Barentssamarbete 10 1 400 0 0 -10 1 400 -1 392 8 37 

Utgiftsområde 19 
Regional tillväxt 
19 01 001 020 Regionala 
utvecklingsåtgärder 1 071 68 0 0 -1 071 68 -65 3 38 

Summa 8 883 157 397 -3 126 0 -1 147 162 007 -157 425 4 582 

Redovisning mot inkomsttitel 
 Inkomsttitel Beräknat belopp Inkomster NOT 
2394 123 Övriga ränteinkomster 3  -13  
2511 017 Expeditions- och ansökningsavgifter 1 800  1 619  
2537 117 Miljöskyddsavgift  9 600  10 052  
2552 315 Avgifter enligt avfallsförordningen 210  190  
2714 115 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 2 100  1 693  
2714 533 Särskild avgift enligt utlänningslagen 145  
2714 624 Övriga sanktionsavgifter 20  
2811 205 Övriga inkomster 0  
Summa 13 713  13 705  8 
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Redovisning av beställnings-
bemyndiganden 

Anslag / Anslagsbenämning Tilldelat 
bemyndigande 

Ingående 
åtaganden 

2023 

Utestående 
åtaganden 

2023 

Utestående 
åtagandenas 

fördelning 
2024 

NOT 

19 01 001 020 Regionala tillväxtåtgärder 0 0 0 0 38 
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Tilläggsupplysningar och noter 
Allmänt  
Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat inte anges. De flesta belopp i 
resultatredovisning och de finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett 
länsstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebär att talen innehåller 
decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.  

Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordningen 
(2000:606) om myndigheters bokföring. Brytdatum, det datum då löpande 
bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den 5 januari 2024.  

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets 
föreskrifter och allmänna råd till förordningen. 

Med årsarbetskrafter avses antalet anställda personer omräknat till 
heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en 
länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anställda 
beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt 
tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning 
utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Avvikelser från generella 
ekonomiadministrativa regler 
I regleringsbrevet 2023 har regeringen beslutat om följande undantag från det 
ekonomiadministrativa regelverket: 

”Bestämmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket förordningen (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet 
och styckkostnaden för handläggningen av ärendeslag som omfattar ett stort antal 
ärenden, ska inte tillämpas på länsstyrelserna.” 
”Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § 
förordningen om årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader 
och årsarbetskrafter redovisas i en för länsstyrelserna enhetlig struktur efter 
närmare anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län.”. 

Redovisnings- och 
värderingsprinciper 
Periodavgränsningsposter 
Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokförts. Fakturor som erhålls efter brytdagen 
redovisas som periodavgränsningspost. Beloppsgränsen för 
periodavgränsningsposter har fastställts till 20 tkr.  
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Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader som hyror med mera för att 
kostnaden ska belasta rätt period. Skulder till personalen i form av kompledighet 
och semesterlöner redovisas månadsvis och värderegleras i samband med bokslut. 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade 
bidrag. Kostnader motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras 
och redovisas som upplupna bidragsintäkter. 

Anläggningstillgångar 
Tillgångar med en ekonomisk livslängd om minst 3 år och ett anskaffningsvärde på 
minst ett halvt basbelopp redovisas som anläggningstillgångar. Immateriella 
anläggningstillgångar vid anskaffningsvärde på minst 100 tkr och för 
förbättringsutgifter på annans fastighet på minst 50 tkr och markanläggningar som 
klassas som infrastrukturella tillgångar (naturmiljötillgång) på minst 250 tkr. 

Stationära och bärbara persondatorer kostnadsförs direkt på grund av den tekniska 
utvecklingen och prisnivån samt för bärbara datorer eftersom de utsätts för extra 
stort slitage. 

På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis. 

Tillgångstyp Avskrivningsplan 
Immateriella 
anläggningstillgångar 

5 år 

Markanläggningar Respektive komponents nyttjande period 
Förbättringsutgift på annans 
fastighet 

Högst 7 år 

Maskiner 5 år 
It-teknisk utrustning 3 år 
Leasingavtal 3 år 
Bilar och transportmedel 5 år 
Konst Ingen avskrivning 
Övriga inventarier 5 år 
Pågående nyanläggningar Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i 

anläggningsgrupp 

Jordfonden 
Jordfondens fastigheter värderas till inköpspris, med justering för gjorda åtgärder. 
Enligt regleringsbrev 2023 avseende utgiftsområde 23 anslag 1:20 anslagspost 2 
villkor 6 ska vinst vid försäljning återinvesteras i Jordfonden. 

Lånefordringar 
Länsstyrelsen gör bedömning av nedskrivningsbehov inför årsbokslut. 

Värdering av fordringar och skulder 
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli 
betalt. Fordringar och skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens kurs.  
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Uppgifter om rådsledamöter enligt 
7 kap. 2 § förordningen om 
årsredovisning och budgetunderlag 
Redovisning av skattepliktiga ersättningar och andra förmåner till rådsledamöter 
och ledande befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller 
rådsledamot i andra statliga myndigheter samt uppdrag som styrelseledamot i 
aktiebolag. 

Namn Ersättning 
kronor 

Andra uppdrag 

Landshövding 
Hellmark Knutsson, Helene 1 547 155 Ordförande i Mittuniversitetets styrelse 

Länsråd 
Lustig, Lars 1 183 381 Vice ordförande i Umeå universitets styrelse 

Ledamot i SGU’s insynsråd 

Insynsråd 
Hedblom, Maria 5 700 Styrelseordförande och Vd i Krabbögern AB 

Ledamot och extern Vd i WFF Production AB 
Ledamot och extern Vd i World Forest Forum Foundation 
Ledamot i Umeå universitet Holdingbolag 
Ledamot i Handelshögskolan på Umeå Universitet  
Ledamot i innovationskontor norr Umeå universitet  
Ledamot Skogstekniska klustret ek. förening 

Adolfsson, Hans 7 600 Styrelsen för Umeå universitets holding AB, ordförande jan-april, ledamot 
maj-dec 
Ledamot i universitetsstyrelsen för Umeå universitet 
Ordförande i styrelsen för Sveriges Universitet och Högskoleförbund  
Ledamot i Ingenjörsvetenskapsakademins IVA-Nords styrelse 
Huvudmannarådet för K & A Wallenbergs stiftelse, ordförande jan-jun, 
ledamot jul-dec 
Vice ordförande i styrelsen för Stiftelsen för internationalisering (STINT) 

Burman, Lorents 3 800 Ordförande Skellefteå Stadshus AB 
Vice ordförande Norrbotniabanan AB 

Ärlestig, Martin 5 700 Styrelseledamot för Teknikföretagen region norr fram till och med mars 
2023.  
Styrelseledamot för Västerbottens Handelskammare i föreningsfullmäktige 
fram till och med mars 2023 
Extern representant i TekNat på Umeå universitet 
Styrelseledamot i Mac AB  

Mörtsell, Tomas 2 560 Ledamot Tomas Mörtsell AB 
Ledamot Power Up Sverige AB 
Ledamot Marrikk autoteknik AB 
Ledamot Gultrasten AB 
Ledamot Industri och logistikcentrum i Storuman AB 

Folkesson, Ann-Charlott 3 855 Ägare, VD Folkessons Gröna Näringar AB 
Ledamot Näslund Folkesson Invest AB 
Ordförande We Effect 
Ordförande LRF Västerbotten 

Omma, Inger-Ann 5 810 Ledamot i Inger Baer-Omma AB 
Ledamot i Advokat Inger-Ann Omma AB 
Ledamt i Lybo AB (Lycksele bostäder AB) 
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Noter till resultaträkning (tkr) 
Not 1 Intäkter av anslag 2023 2022 

01 05 001 020 Förvaltningsanslag 155 680  151 473  
05 01 011 005 Samarbete inom 
Östersjöregionen, Barentssamarbete 1 047  776  

19 01 001 020 Regionala tillväxtåtgärder 65  418  

Summa intäkter av anslag 156 793  152 667  

Not 2 Intäkter av avgifter och andra 
ersättningar 

2023 2022 

Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 19 224  17 542  
Offentligrättsliga avgifter 10 321  8 540  
Intäkter av andra ersättningar 2 467  2 494  
Summa 32 012  28 575  

Varav intäkter av avgifter enligt 4 § 
Avgiftsförordningen består av 
Intäkter konsultuppdrag 17 364  15 251  
Intäkter utbildning/konferenser 747  1 538  
Intäkter uthyrning 680  534  
Intäkter övriga 4 § avgifter 433  218  

19 224  17 542  

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet är inte jämförbar med 
denna not. Den separata tabellen avser enbart sådan verksamhet som ska ge ett 
årligt resultat. Övriga intäkter av avgifter har inte motsvarande kostnader och 
uppvisar inte något resultat utan ingår bland annat i anslagsredovisningen, 
älgvårdsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. Intäkter av andra 
ersättningar avser i huvudsak utomstatliga ersättningar. Intäkter av konsultuppdrag 
varierar mellan åren beroende på vilka uppdrag vi genomfört. 

Not 3 Intäkter av bidrag 2023 2022 
Bidrag från statliga myndigheter 137 491  161 222  
 varav 
Naturvårdsverket 50 333  71 249  
Länsstyrelsen i Örebro län 35 538  41 532  
Havs- och vattenmyndigheten 27 238  27 904  
Övriga motparter 24 382  20 537  

Bidrag från övriga 25 379  18 975  
 varav bidrag från EU:s fonder 
Life - program för miljö- och klimatpolitik 8 204  4 555  
ERUF 2014-2020 program Norra Periferin och Arktis 5 346  4 562  
ERUF 2014-2020 program Botnia-Atlantica 1 654  2 008  
ERUF 2021-2027 program Norra Periferin och Arktis 0  -21  
Summa 162 871  180 197  
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Minskningen avseende Naturvårdsverket avser främst åtgärder för värdefull natur, 
43 955 tkr jämfört med 68 183 tkr år 2022. Av bidrag från Länsstyrelsen i Örebro 
län utgörs de större posterna av havs- och vattenmiljö 8 162 tkr och sanering och 
återställning av förorenade områden 5 117 tkr, under år 2022 avsåg 4 821 tkr 
coronapandemin. Ökningen avseende bidrag från övriga avser främst Life program 
där projekt Ecostreams for Life står för den största förändringen, 7 092 tkr jämfört 
med 2 980 tkr år 2022. 

Not 4 Finansiella intäkter 2023 2022 

Räntekonto i Riksgälden 2 960  883  
Övriga finansiella intäkter 60  115  
Summa 3 019  998  

Avvikelsen mellan åren beror på förändrad räntenivå. 

Not 5 Kostnader för personal 2023 2022 
Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, 
pensionspremier och andra avgifter enligt lag och 
avtal 

-144 944  -143 073  

varav Lönekostnader för insynsråd och ej anställd 
personal (uppdragstagare) -497  -550  

Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga 
kostnader för personal -73 414  -69 735  

Summa -218 359  -212 808  
 

Not 6 Övriga driftskostnader 2023 2022 

Övriga driftskostnader -110 939  -130 435  

Förändring mellan åren består till stor del av vilka projekt Länsstyrelsen driver. 
Naturvårdsverket står för 28 332 tkr jämfört med 47 992 tkr föregående år och 
förvaltningsanslaget för 34 885 tkr jämfört med 37 968 tkr. 

Not 7 Finansiella kostnader 2023 2022 
Räntekostnader i Riksgälden -251  -37  
Övriga finansiella kostnader -151  -172  
Summa -402  -209  

Räntekostnader i Riksgälden avser räntor på lån till anläggningstillgångar, och 
räntesatsen har höjts jämfört med föregående år. 
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Not 8 Avgifter m.m. som 
inte disponeras, inkomsttitel 
och verksamhet 

Intäkter 
2021 

+/- 
2022 

Budget 
intäkter 

2023 

Intäkter 
2023 

Kostnader 
2023 

+/- 
2023 

Ackumulerat 
+/- 

utgående 
2023 

Avgifter med bestämt 
ekonomiskt mål 0  

2511 Expeditions- och 
ansökningsavgifter 1 626  -1 330  1 800  1 619  -3 427  -1 808  -3 138  

2528 Avgifter vid 
bergstaten 0  -23  0  0  -7  -7  -30  

2537 Miljöskyddsavgifter 9 934  -6 109  9 600  10 052  -16 805  -6 754  -12 863  
2552 Övriga 
offentligrättsliga avgifter 217  -140  210  190  -473  -282  -422  

 varav  0  
 - Avgifter enligt 
avfallsförordningen 217  135  210  190  -228  -38  98  

 - Övriga avgifter 0  -275  0  0  -245  -245  -520  

0  

Övriga intäkter som inte 
disponeras och inte har 
bestämt ekonomiskt mål 

1 350  2 103  1 845  

2394 Övriga ränteinkomster 0  3  -13  
2714 Sanktionsavgifter 
enligt arbetsmiljölagen 1 298  2 100  1 693  

2714 Särskild avgift enligt 
utlänningslagen 44  0  145  

2714 Övriga 
sanktionsavgifter 0  0  20  

2714 Sanktionsavgifter 
enligt arbetstidslagen 0  0  0  

2811 Övriga inkomster 8  0  0  

Summa avgifter 
redovisade mot 
inkomsttitel 

13 126  13 705  

Tidigare har länsstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 § 
förordningen om årsredovisning och budgetunderlag från att redovisa kostnaderna 
för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. Från och med 
regleringsbrevet 2022 är undantaget borttaget. Inga jämförelsetal avseende 
kostnader för året 2021 kan tas fram. Som en följd av det ändras notens 
uppställning till att omfatta intäkter för år 2021 samt nettoutfall år 2022. År 2023 
redovisas både kostnader och intäkter. Ackumulerat utfall avser åren 2022 och 
2023. 

Uppgifterna speglar tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2023 avseende 
länsstyrelserna. Noten är uppdelad på avgifter med bestämt respektive inte bestämt 
ekonomiskt mål.  

Länsstyrelsen påverkar inte beloppet på sanktionsavgifter enligt Arbetsmiljölagen, 
särskild avgift enligt utlänningslagen eller sanktionsavgift enligt arbetstidslagen då 
dessa beslutas av andra myndigheter. Beräknat belopp baseras därför på tidigare års 
intäkter. 
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Not 9 Medel som erhållits från statens budget för 
finansiering av bidrag 

2023 2022 

01 05 001 020 Förvaltningsanslag 287  795  
19 01 001 020 Regionala tillväxtåtgärder 0  11  
05 01 011 005 Samarbete inom Östersjöregionen, 
Barentssamarbete 345  614  

Summa 632  1 420  

Inga nya beslut får tas gällande 1:1-anslaget, posten avser slututbetalning till projekt. 

Not 10 Medel som erhållits från myndigheter för 
finansiering av bidrag 

2023 2022 

Från myndighet 
Naturvårdsverket 94 779  75 471  
Havs- och vattenmyndigheten 25 836  41 769  
Länsstyrelsen i Örebro län 22 728  15 341  
Riksantikvarieämbetet 8 976  8 133  
Socialstyrelsen 4 762  4 465  
Övriga myndigheter 2 430  5 149  
Summa 159 511  150 327  

Medel från Naturvårdsverket avser främst sanering och återställning av förorenade 
områden, 90 695 tkr jämfört med 64 826 tkr föregående år. Åtgärder för värdefull 
natur har minskat till 3 335 tkr jämfört med 8 695 tkr föregående år. 

Minskningen från Havs- och vattenmyndigheten beror främst på medfinansiering 
EU-projekt som uppgick till 14 553 tkr år 2022 och där motsvarande 
medfinansiering inte genomförts under år 2023. 

Ökningen från Länsstyrelsen i Örebro län avser främst Naturnära jobb, 21 135 tkr 
jämfört med 14 368 tkr föregående år. 

Not 11 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 2023 2022 
ERUF 2014-2020 program Norra Periferin och Arktis 48 867  58 160  
Bygdemedel 37 330  34 995  
ERUF 2014-2020 program Botnia-Atlantica 25 920  52 751  
Privata sektorn 5 345  4 965  
Utländska finansiärer 4 884  7 344  
Övriga medel 575  6 115  
Summa 122 922  164 331  

Utländska finansiärer avser främst medfinansiering av Interreg Norra Periferin och 
Arktis samt Botnia-Atlantica. Programmet Botnia-Atlantica är under avslut vilket 
förklarar att lämnade bidrag är lägre än förra året. 

Not 12 Finansiella intäkter 2023 2022 
Finansiella intäkter i transfereringsverksamhet 6 350  754  

Avser ränta på särskilda bankmedel. Av saldot år 2023 utgör bygde- och 
villkorsmedel 3 524 tkr, jämfört med 754 tkr föregående år, och valutakonto för 
Interreg programmen Botnia-Atlantica och Interreg Norra Periferin och Arktis, 2 
826 tkr.  
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Not 13 Avsättning till/upplösning av fonder med mera för 
transfereringsändamål 

2023 2022 

Ingående balans 128 268  121 118  
Årets förändring 6 743  7 151  
Utgående balans 135 011  128 268  

Uppdelat på: 

Älgvårdsfonden  
Ingående balans 10 319  10 018  
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 803  1 648  
Lämnade bidrag -604  -1 347  
Utgående balans 10 518  10 319  

Bygdemedel 
Ingående balans 117 727  110 773  
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 37 330  34 995  
Finansiella intäkter 3 517  752  
Lämnade bidrag -34 250  -28 793  
Utgående balans 124 325  117 727  

Villkorsmedel 
Ingående balans 222  327  
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 0  -0  
Finansiella intäkter 7  2  
Finansiella kostnader 0  0  
Lämnade bidrag -61  -107  
Utgående balans 168  222  

I saldot för bygdemedel ingår justering avseende interimskontot i december som 
regleras med banken i januari, 434 tkr. Motsvarande värde föregående år, 410 tkr. 
Se även not 25. 
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Not 14 Lämnade bidrag 2023 2022 
Lämnade bidrag till den offentliga sektorn -166 720  -159 628  
Lämnade bidrag till internationella organisationer -73 823  -92 855  
Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar -42 129  -57 199  
Summa Lämnade bidrag -282 673  -309 682  

inom följande verksamhetsområden 
Efterbehandling av förorenade områden -90 695  -64 826  
EU:s strukturfonder -82 026  -118 228  
Deponering, administration och fördelning av medel, 
allmänna arvsfonden m.m. -31 057  -27 015  

Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd -22 334  -3 808  
Kalkning av försurade vatten -18 981  -17 858  
Byggnadsvård -7 638  -7 476  
Miljömål -6 327  -21 092  
Frågor inom mänskliga rättigheter -4 738  -4 465  
Fjällförvaltning -3 763  -4 038  
Medel till rennäring -3 253  -1 885  
Restaurering av vatten som inte kalkas 0  -21 470  
Övriga verksamhetsområden -11 861  -17 520  

-282 673  -309 682  
 varav finansiering genom EU-fonder 
ERUF 2014-2020 program Norra Periferin och Arktis -49 462  -58 160  
ERUF 2014-2020 program Botnia-Atlantica -26 189  -52 751  
Life - program för miljö- och klimatpolitik 0  -4 124  

Ökningen av bidrag gällande efterbehandling av förorenade områden avser framför 
allt åtgärder Norrbyskär. När det gäller EU:s strukturfonder förklaras förändringen 
framför allt av att utbetalningar inom Botnia-Atlantica har minskat, vilket beror på 
att programmet är under sin slutfas. Under 2023 har bidragsutbetalningar gällande 
Naturnära jobb tillkommit inom naturvård och miljöskydd och försvunnit inom 
miljömål, vilket förklarar förändringarna inom dessa två verksamhetsområden. 

Not 15 Årets kapitalförändring 2023 2022 
Verksamhetsutfall 
Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 1 442  586  
Avslutade projekt 2 189  -319  
Summa verksamhetsutfall 3 631  268  

Uppbörd 0  0  

Transfereringar 0  0  

Summa årets kapitalförändring 3 631  268  

Nettoutfallet på avgiftsfinansierad verksamhet avser till största delen 
fjällförvaltning, 921 tkr jämfört med 905 tkr föregående år. 
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Noter till balansräkning (tkr) 
Not 16 Immateriella anläggningstillgångar 2023-12-31 2022-12-31 
Balanserade utgifter för utveckling 
Bokfört värde 0  0  

Rättigheter och andra immateriella anläggningstillgångar 
Ingående anskaffningsvärde 175  175  
Utgående anskaffningsvärde 175  175  
Ingående avskrivningar -175  -175  
Utgående avskrivningar -175  -175  
Bokfört värde 0  0  

Bokfört värde immateriella anläggningstillgångar 0 0 

Avskrivningstid 5 år tillämpas. Ovanstående anläggning är avskriven på 3 år enligt 
tidigare avskrivningsplan. 

Not 17 Materiella anläggningstillgångar 2023-12-31 2022-12-31 
Byggnader, mark och annan fast egendom 
Årets anskaffning 400  0  
Utgående anskaffningsvärde 400  0  
Årets avskrivningar -53  0  
Utgående avskrivningar -53  0  
Bokfört värde 347  0  

Förbättringsutgifter på annans fastighet 
Ingående anskaffningsvärde 8 634  8 484  
Årets anskaffning 1 678  150  
Årets försäljning, utrangering -135  0  
Utgående anskaffningsvärde 10 177  8 634  
Ingående avskrivningar -8 150  -8 043  
Årets avskrivningar -254  -108  
Årets försäljning, utrangering 135  0  
Utgående avskrivningar -8 269  -8 150  
Bokfört värde 1 908  483  

Maskiner, inventarier, installationer mm. 
Ingående anskaffningsvärde 26 209  22 533  
Årets anskaffning 2 110  4 364  
Årets försäljning, utrangering -1 765  -687  
Utgående anskaffningsvärde 26 554  26 209  
Ingående avskrivningar -20 007  -18 774  
Årets avskrivningar -2 019  -1 919  
Årets försäljning, utrangering 1 765  687  
Utgående avskrivningar -20 260  -20 007  
Bokfört värde 6 294  6 203  

Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 8 548  6 686  
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Avskrivningstid varierar mellan 3 och 7 år beroende på tillgångstyp.  

Under året har anläggningstillgångar medfört en reavinst på 275 tkr jämfört med 
290 tkr föregående år. 

Not 18 Kundfordringar 2023-12-31 2022-12-31 
Kundfordringar - utomstatliga 623  679  
Summa 623  679  

Not 19 Fordringar hos andra myndigheter 2023-12-31 2022-12-31 
Diverse fordringar andra myndigheter 3 599  3 967  
Mervärdesskatt 3 451  6 719  
Summa 7 050  10 686  

Not 20 Övriga kortfristiga fordringar 2023-12-31 2022-12-31 
Uppbördsfordringar 85  443  
Fordran återkrav EU-medel Interreg 144  5  
Övriga kortfristiga fordringar 241  83  
Summa 470  531  

Återkrav EU-medel år 2023 avser Interreg Norra Periferin och Arktis 2014-2020. 

Not 21 Periodavgränsningsposter 2023-12-31 2022-12-31 
Förutbetalda kostnader 
Förutbetalda hyror 3 844  3 939  
Övriga förutbetalda kostnader 974  883  
Summa förutbetalda kostnader 4 818  4 822  

Upplupna bidragsintäkter 
Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 10 802  9 376  
 varav 
Statens jordbruksverk 5 514  4 688  
Havs- och vattenmyndigheten 2 953  3 367  
Skogsstyrelsen 1 064  120  
Länsstyrelsen i Norrbottens län 952  445  
Övriga myndigheter 320  755  

Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer 
eller privatpersoner 2 534  4 106  

varav finansiering genom EU-fonder 
Life - program för miljö- och klimatpolitik 1 116  3  

Totala upplupna bidragsintäkter 13 336  13 481  

Övriga upplupna intäkter 519  647  

Summa periodavgränsningsposter 18 673  18 950  

De upplupna bidragsintäkterna från Statens jordbruksverk avser ett flertal projekt, 
varav Ät hela Västerbotten, 1608 tkr (nytt år 2023), och Ängs- och betesmarker - 
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samverkan, 1 013 tkr jämfört med 688 tkr föregående år, är de största. Den största 
posten för Havs- och vattenmyndigheten avser projekt Marin fjärranalys, 1 959 tkr 
jämfört med 2 788 tkr föregående år. 

Not 22 Avräkning med statsverket 2023-12-31 2022-12-31 
Uppbörd 
Ingående balans -443  -282  
Redovisat mot inkomsttitel (-) -13 705  -13 647  
Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde 
(+) 14 064  13 486  

Skulder avseende uppbörd -85  -443  

Anslag i icke räntebärande flöde 
Ingående balans 37  10  
Redovisat mot anslag (+) 1 457  1 819  
Medel hänförbara till transfereringar med mera som 
betalats till icke räntebärande flöde (-) -1 493  -1 791  

Fordringar avseende anslag i icke räntebärande flöde 1  37  

Anslag i räntebärande flöde 
Ingående balans -7 802  -7 668  
Redovisat mot anslag (+) 155 968  152 268  
Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) -155 929  -153 670  
Återbetalning av anslagsmedel (+) 66  1 268  
Skulder avseende anslag i räntebärande flöde -7 697  -7 802  

Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto  
Ingående balans 81 448  73 760  
Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 288 057  300 389  
Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -271 440  -281 006  
Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) -12 571  -11 694  
Övriga fordringar på statens centralkonto 85 495  81 448  

Summa utgående balans avräkning med statsverket 77 714  73 240  

Not 23 Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 2023-12-31 2022-12-31 
Räntekonto i Riksgälden 88 848  108 490  

Beviljad kredit enligt relgeringsbrev  5 000  5 000  
Under året nyttjad kredit 0  0  

Av saldot ska 2 501 tkr överföras till Statsverkets checkräkning avseende 
betalningar i fel flöde under december, föregående år skulle 624 tkr överföras från 
Statsverkets checkräkning. 

Not 24 Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 2023-12-31 2022-12-31 
Övriga tillgodohavanden i Riksgälden Deponeringar 1 348  70  
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Not 25 Kassa och bank 2023-12-31 2022-12-31 
Bygdemedel och Villkorsmedel 124 926  118 359  
Valutakonto Interreg Norra Periferin och Arktis 2014-2020 30 438  44 126  
Valutakonto Interreg Botnia-Atlantica 2014-2020 4 341  11 089  
Valutakonto Interreg Norra Periferin och Arktis 2021-2027 62 254  34 479  
Summa 221 959  208 053  

I saldot för bygdemedel ingår justering avseende interimskontot i december som 
regleras med banken i januari, 434 tkr. Motsvarande värde föregående år, 410 tkr. 
Se även not 13. 

Not 26 
Förändring av 
myndighets-
kapitalet 

Stats-
kapital 

Donations
-kapital 

Balanserad 
kapitalförändring 
anslagsfinansierad 

verksamhet 

Balanserad 
kapitalförändring 

avgiftsbelagd 
verksamhet 

Balanserad 
kapitalförändring 

bidragsfinansierad 
verksamhet 

Kapitalförändring 
enligt 

resultaträkning 

Summa 

Utgående 
balans 2022 115 0 0 2 178 9 440 268 12 000 

 varav 

Statskapital, 
konstföremål 115 0 0 0 0 0 115 

Avgifts-
finansierad 
verksamhet 
och resurs-
samverkan 

0 0 0 2 178 0 586 2 764 

Avslutade 
projekt 0 0 0 0 9 440 -319 9 122 

Ingående 
balans 2023 115 0 0 2 178 9 440 268 12 000 

Föregående 
års kapital-
förändring 

0 0 0 586 -319 -268 0 

Årets 
förändring 

 varav 

Ej 
lånefinansierad 
anläggnings-
tillgång 

400 0 0 0 0 0 400 

Avgifts-
finansierad 
verksamhet 
och resurs-
samverkan 

0 0 0 0 0 1 442 1 442 

Avslutade 
externa medel 
och ANL RTA 

0 0 0 0 0 2 189 2 189 

Summa årets 
förändring 400 0 0 0 0 3 631 4 031 

Utgående 
balans 2023 515 0 0 2 764 9 122 3 631 16 031 

Balanserad kapitalförändring avseende avgiftsfinansierad verksamhet avser främst 
dammsäkerhetstillsyn, 1 356 tkr och fjällförvaltning 1 740 tkr. Balanserad 
kapitalförändring avseende avslutade projekt avser främst Interreg Norra Periferin 
och Arktis programperiod 2007-2013.  
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Årets förändring av avgiftsfinansierad verksamhet avser främst fjällförvaltning, 1 106 tkr. 

Not 27 Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 2023-12-31 2022-12-31 
Ingående avsättningar 0  0  
Årets pensionskostnader 393  0  
Årets pensionsutbetalningar 0  0  
Utgående avsättning 393  0  

Avsättningen avser delpension. 

Not 28 Övriga avsättningar 2023-12-31 2022-12-31 
Lokalt omställningsarbete årets förändring 425  427  
Lokalt omställningsarbete utgående balans 3 204  2 896  
Omstruktureringsåtgärder årets förändring 346  0  
Omstruktureringsåtgärder utgående balans 346  0  
Summa övriga avsättningar 3 550  2 896  

Årets förändring avser avsättningar under år 2023 samt nyttjande om 116 tkr. Av 
avsättningen bedöms 50 tkr att nyttjas under år 2024. 

Not 29 Lån i Riksgäldskontoret 2023-12-31 2022-12-31 
Ingående balans 6 455  3 693  
Under året upptagna lån 3 468  4 794  
Årets amorteringar -2 267  -2 031  
Utgående balans 7 656  6 455  
Beviljad låneram 11 000  10 000  

Samtliga lån under år 2023 avsåg investeringar under innevarande år. Investeringar 
i slutet av december 2023, 314 tkr, kommer att lånas till i juni 2024. 

Not 30 Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 2023-12-31 2022-12-31 
Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 0  0  
Beviljad kreditram 5 000  5 000  

Not 31 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2023-12-31 2022-12-31 
Diverse skulder inkl. leverantörsskulder 5 904  5 279  
Lagstadgade arbetsgivaravgifter 3 741  3 715  
Mervärdesskatt 1 307  1 883  
Summa 10 953  10 878  

Not 32 Leverantörsskulder 2023-12-31 2022-12-31 
Leverantörsskulder 10 637  20 230  

Not 33 Övriga kortfristiga skulder 2023-12-31 2022-12-31 
Personalens källskatt 3 181  3 341  
Övriga kortfristiga skulder 1 376  1 418  
 varav 
Upplåtelser 1 354  1 316  
EU-medel för vidarebefordran 10  10  
Övrigt 12  92  
Summa 4 558  4 759  
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Not 34 Depositioner 2023-12-31 2022-12-31 
Depositioner 1 358  69  

Ingen del av posten bedöms regleras efter mer än tolv månader. 

Not 35 Periodavgränsningsposter 2023-12-31 2022-12-31 

Upplupna kostnader - Upplupna löner, arvoden inkl social avg 3 559  1 331  

Upplupna kostnader - Upplupna semesterlöner inkl social avg 15 331  14 289  

Upplupna kostnader - Övriga upplupna kostnader 832  1 045  
Summa upplupna kostnader 19 722  16 664  

Oförbrukade bidrag från annan myndighet 102 448  114 003  
 varav 
Naturvårdsverket 57 542  53 172  
Havs- och vattenmyndigheten 11 864  22 705  
Länsstyrelsen i Örebro län 10 118  11 264  
Kammarkollegiet 8 527  6 710  
Länsstyrelsen i Västmanlands län 4 084  4 084  
Statens jordbruksverk 3 512  4 565  
Länsstyrelsen i Norrbottens län 1 827  1 338  
Länsstyrelsen i Dalarnas län 1 376  2 152  
Riksantikvarieämbetet 1 192  515  
Övriga myndigheter  2 407  7 498  

Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att 
användas inom tre månader 33 463  54 292  

Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att 
användas mellan mer än tre månader till ett år 52 860  41 528  

Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att 
användas mellan mer än ett år till tre år 15 925  18 183  

Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att 
användas mer än tre år 200  0  

Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller 
privatpersoner 112 923  111 167  

 varav finansiering genom EU-fonder 
ERUF 2021-2027 program Norra Periferin och Arktis 25 014  9 751  
ERUF 2014-2020 program Norra Periferin och Arktis 23 490  26 610  
Life - program för miljö- och klimatpolitik 3 544  10 636  
ERUF 2014-2020 program Botnia-Atlantica 2 615  8 701  

Summa oförbrukade bidrag 215 371  225 170  

Summa periodavgränsningsposter 235 093  241 834  
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Ökningen av upplupna löner avser huvudsakligen lönerevision per 2023-10-01. 

Av oförbrukade bidrag från Naturvårdsverket avser 43 983 tkr sanering och 
återställning av förorenade områden jämfört med 29 025 tkr föregående år och 12 
404 tkr åtgärder för värdefull natur jämfört med 23 015 tkr. 

Minskningen av oförbrukade bidrag från Havs- och vattenmyndigheten förklaras 
huvudsakligen av lägre medfinansiering till projekt Ecostreams och mindre bidrag 
för tillsyn vattenverksamhet. Life avser projekt Ecostreams. 



LÄNSSTYRELSEN VÄSTERBOTTENS LÄN ÅRSREDOVISNING 2023 

182 
 
 

Noter till anslagsredovisning (tkr) 
Not 36 Villkor för anslag 01 05 001 020 Länsstyrelserna 
m.m., Västerbottens län 

Belopp Utfall 

Anslagskredit 4 685 0 
Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 4 610 4 571 
Kredit på räntekonto 5 000 0 
Låneram för anläggningstillgångar 11 000 7 656 

Länsstyrelsen i Västerbotten län ska svara för den svenska offentliga 
medfinansieringen av tekniskt stöd i det territoriella programmet Botnia-Atlantica 
och Norra Periferin och Arktis. 

Not 37 Villkor för anslag 05 01 011 005 Samarbete inom 
Östersjöregionen, Barentssamarbete 

Belopp Utfall 

Anslagskredit 0 0 
Anslagsbehållning som disponeras Inget 8 

Medlen får användas i det regionala Barentssamarbetet samt för Länsstyrelsens 
insatser för att stödja andra aktörers deltagande i Barentssamarbetet. 

Not 38 Villkor för anslag 19 01 001 020 Regionala 
tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Västerbottens Län 

Belopp Utfall 

Anslagskredit 3 0 
Anslagsbehållning som disponeras Inget 3 
Uppföljning och utvärdering 68 65 
Beställningsbemyndigande 0 0 

Utbetalningar av de regionala projektmedlen slutfördes 2022. Hanteringen av 
regionala projekt har från och med 2023 helt övergått till Region Västerbotten, 
vilket medfört att Länsstyrelsen varken fattat några beslut eller effektuerat några 
projektutbetalningar under året.  
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Landshövdingens underskrift 
av årsredovisningen 
Jag bedömer att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten har varit 
betryggande under den period som årsredovisningen avser. 

Årsredovisningen är beslutad den 14 februari 2024. 

Jag intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av verksamhetens resultat 
samt av kostnader, intäkter och myndighetens ekonomiska ställning. 

Umeå den 14 februari 2024 

Helene Hellmark Knutsson 

Landshövding  
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Bilagor 
Bilaga A. Paragrafer i Förordning 
(2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion, som 
redovisas i årsredovisningen 

Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 
1§ Länsstyrelsens ansvar för 

statlig förvaltning i länet 
Om länsstyrelsen Alla län 

2§ p1 Verka för att nationella mål får 
genomslag 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

2§ p2 Arbeta sektorsövergripande 
och samordna olika 
samhällsintressen och statliga 
insatser 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

2§ p3 Främja länets utveckling och 
följa tillståndet 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

2§ p4 Främja samverkan i länet Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

2§ p5 Ansvara för ålagda 
tillsynsuppgifter 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

2§p6 Vid behov bistå regeringen 
och Regeringskansliet inom 
länet 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Alla län 

3§ p1 De allmänna valen Övrig förvaltnings och 
trafikföreskrifter 

Alla län 

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, 
allmänna veterinära frågor 
samt ledning och samordning 
av åtgärder mot djursjukdomar 

Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära 
frågor 

Alla län 

3§ p3 Regional tillväxt Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

3§ p5 Hållbar samhällsplanering och 
boende 

Hållbar samhällsplanering och 
boende 

Alla län 

3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat Alla län 
3§ p7 Kulturmiljö Kulturmiljö Alla län 
3§ p8 Skydd mot olyckor, 

krisberedskap, civilt försvar 
och höjd beredskap 

Samhällsskydd och 
beredskap 

Alla län 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och 
hälsoskydd 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella näringar Alla län 
3§ p11 Fiske Areella näringar Alla län 
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Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 
3§ p12 Folkhälsa Folkhälsa, jämställdhet, 

integration mm. 
Alla län 

3§ p13 Jämställdhet Folkhälsa, jämställdhet, 
integration mm. 

Alla län 

3§ p14 Integration Folkhälsa, jämställdhet, 
integration mm. 

Alla län 

4§ p1 Tillsyn över att 
fastighetsinnehav avvecklas 
enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 

Areella näringar Alla län 

4§ p2 Barentssamarbetet i 
Västerbottens och Norrbottens 
län 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Västerbotten, 
Norrbotten 

4§ p4 Jämtlands, Västerbottens och 
Norrbottens län, uppgifter som 
framgår av förordningen 
(2022:1379) om förvaltning av 
program för vissa EU-fonder  

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Jämtland, 
Västerbotten, 
Norrbotten 

4§ p5  
 

Jämtlands, Västerbottens och 
Norrbottens län, behörig 
myndighet enligt lagen 
(2017:244) om kontroller och 
inspektioner på plats av 
Europeiska byrån för 
bedrägeribekämpning m.m. 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Jämtland, 
Västerbotten, 
Norrbotten 

4 a§ Utföra de uppgifter som en 
medlemsstat ska utföra vid 
Europeiska kommissionens 
samordning av revisioner 
enligt artikel 124 m.m. 

Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära 
frågor 

Alla län 

5§ p1 Integrering av 
jämställdhetsperspektiv 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p2 Individbaserad statistik med 
kön som fördelningsgrund 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder 
som kan röra barn, analysera 
konsekvenserna och ta 
särskild hänsyn till barns bästa 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och 
delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter 
genom att belysa, analysera 
och beakta dem, särskilt 
skyddet mot diskriminering 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet 
med bl.a. regional tillväxt, 
samhällsplanering, 
krishantering samt alkohol och 
tobak 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p7 Verka för att förenkla för 
företag 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p8 Samordna arbetet på regional 
nivå med anpassningen till ett 
förändrat klimat 

Integrering av tvärsektoriella 
frågor 

Alla län 

5§ p9 Verka för att behovet av 
bostäder tillgodoses 

Hållbar samhällsplanering och 
boende 

Alla län 

https://lagen.nu/2022:1379
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Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 
6§ Verka för att det 

generationsmål för 
miljöarbetet och de 
miljökvalitetsmål som 
riksdagen har fastställt nås 
och ska vid behov föreslå 
åtgärder för miljöarbetets 
utveckling 

Övergripande om nationella 
mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 
 
Naturvård och miljöskydd 

Alla län 

7§ Geografiskt områdesansvar 
m.m. 

Samhällsskydd och 
beredskap 

Alla län 

7 b§ Beredskapsmyndighet Samhällsskydd och 
beredskap 

Alla län 

14§ Miljöprövningsdelegation Naturvård och miljöskydd Stockholm, 
Uppsala, 
Östergötland, 
Kalmar,  
Skåne, 
Halland, Västra 
Götaland, 
Örebro, 
Dalarna, 
Västernorrland, 
Västerbotten, 
Norrbotten 

16§ Delegation för 
rennäringsfrågor 

Areella näringar Norrbotten, 
Västerbotten, 
Jämtland 

18§ Viltförvaltningsdelegation 
enligt förordning (2009:1474) 

Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter 

Alla län 

19§  Fjälldelegation Naturvård och miljöskydd Dalarna, 
Jämtland, 
Västerbotten, 
Norrbotten 
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag 
som redovisas i årsredovisningen 
Bilagan innehåller återrapporteringar och uppdrag som redovisas i 
årsredovisningen och som framgår i länsstyrelsernas regleringsbrev 2023. 

Uppdrag i 
regleringsbrev 2023 

Område i regleringsbrev Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

1A1 Främja arbetet med 
Agenda 2030 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål  

Övergripande om 
nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 
2030 

Alla län 

1A2 Livsmedelsstrategi 
– bidra till ökad 
livsmedelsproduktion 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål  

Areella näringar Alla län 

1A3 Tillsyn 
hyresbostäder, 
studentbostäder m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Hållbar samhällsplanering 
och boende 

Alla län 

1A4 Översyn 
bevarandeplaner Natura 
2000-områden 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A5 Strandskyddstillsyn 
och tillsynsvägledning 
m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A6 PFAS - 
övervakning, inventering 
och kartläggning m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A7 Förorenade 
områden 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A8 Ingen övergödning - 
miljökvalitetsmålet 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A9 Dricksvatten enligt 
EU-direktiv 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A10 Effektivisering och 
handläggning jordbruks-
politiken 2023–2027 m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Areella näringar Alla län 

1A11 Nationella och 
regionala skogsprogram 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A12 Mänskliga 
rättigheter och icke-
diskriminering 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
A. Nationella mål 

Folkhälsa, jämställdhet, 
integration mm. 

Alla län 

1B1 Naturvård - 
regional samordning 
och ledning 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
B. Sektors-övergripande 
och samordnande 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1B2 Restaurering ängs- 
och betesmarker - 
nationellt program 

Mål och 
återrapporteringskrav / B. 
Sektorsövergripande och 
samordnande 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1B3 Hantering, 
konsultationer samiska 
folket 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
B. Sektors-övergripande 
och samordnande 

Folkhälsa, jämställdhet, 
integration mm. 

Jämtland, 
Västerbotten och 
Norrbotten 

1C1 Förenkla för företag 
åtgärder 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Integrering av 
tvärsektoriella frågor 

Alla län 
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Uppdrag i 
regleringsbrev 2023 

Område i regleringsbrev Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

1C2 Regional 
utvecklingspolitik och 
den sammanhållna 
landsbygdspolitiken 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

1C3 Mål i regionala 
utvecklingsstrategin 
m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Berörda län 

1C4 Bredband tillgång, 
utbyggnad och 
samverkan m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

1C5 Ökat 
bostadsbyggande, 
samverkan kommuner 
m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Hållbar samhällsplanering 
och boende 

Alla län 

1C6 Planeringsstöd 
större 
industrietableringar 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Hållbar samhällsplanering 
och boende 

Norrbotten och 
Västerbotten 

1C8 Regional 
förvaltningsplan skarv, 
behov och ev. åtgärder 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
C. Främjande av länets 
utveckling 

Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter 

Alla län 

1D1 Kontrollplan för 
livsmedelskedjan m.m. 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
D. Tillsyn 

Livsmedelskontroll, 
djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

Alla län 

1D2 Markärenden 
ovanför odlingsgränsen 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
D. Tillsyn 

Areella näringar Jämtland, 
Västerbotten och 
Norrbotten 

1D3 En hållbar 
rennäring och en 
gynnsam bevarande-
status för stora rovdjur 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
D. Tillsyn 

Naturvård och miljöskydd Dalarna, 
Västernorrland, 
Jämtland, 
Västerbotten och 
Norrbotten 

1D4 Långsiktigt hållbar 
rennäring 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
D. Tillsyn 

Areella näringar Berörda län 

1D6 Tillsyn och 
prövning effektivitet, 
enhetlighet och 
handläggningstider 

Mål och 
återrapporteringskrav / 
D. Tillsyn 

Övergripande om 
nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 
2030 

Alla län 

2.1 Årsredovisning i 
enhetlig struktur, 
redovisning av statistik 
m.m. 

Organisationsstyrning Året i siffror Alla län 

3B16 Anvisningsmodell 
för ensamkommande 
barn och anvisning av 
nyanlända 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

Folkhälsa, jämställdhet, 
integration mm. 

Alla län 
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Bilaga C. Övriga uppdrag, 
förordningar m.m. som redovisas i 
årsredovisningen 
Bilagan innehåller exempel på regeringsuppdrag och hänvisningar till paragrafer i 
förordningar i vilka det uttryckligen framgår att återrapportering/redovisning ska 
ske i årsredovisningen. 

Uppdrag/Förordning Område Avsnitt i 
årsredovisning 

2 kap. 4 § förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag  

Förhållanden av väsentlig betydelse 
för regeringens uppföljning och 
prövning av verksamheten 

Övrig redovisning 

3 kap. 1 § förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

Information av väsentlig betydelse Övrig redovisning 

3 kap. 2 § förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

Avgiftsfinansierad verksamhet Övrig redovisning 

3 kap. 3§ förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag  

Kompetensförsörjning Arbetsmiljö och 
medarbetare 

7 kap. 2 § förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

Skattepliktig ersättning till ledamöter i 
styrelse, råd utsett av regeringen och 
myndighetens ledande 
befattningshavare 

Finansiell 
redovisning 

7 kap. 3 § förordning 
(2000:605) om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

Frånvaro på grund av sjukdom Arbetsmiljö och 
medarbetare 

Hur medel för att förstärka 
arbetet med civilt försvar har 
använts (Fö2023/00751) 

Anvisningar för det civila försvaret för 
försvarsbeslutsperioden 2021-2025 

Samhällsskydd och 
beredskap 
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag 
som redovisas i särskild ordning 
Bilagan innehåller regleringsbrevsuppdrag i länsstyrelsernas regleringsbrev 2023 
som redovisas i särskild ordning. 

Uppdrag i regleringsbrev 
2023 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

2.2 Underlag till tabeller i 
årsredovisningen 

Organisationsstyrning 2024-02-22 Lst Örebro 

3A1 Minskat och 
förenklat 
uppgiftslämnande 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-03-25 Klimat- och 
näringslivs-
departementet, Lst 
Kronoberg 
samordnar 

3A2 Energi- och 
klimatpolitiska målen 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-02-16 Lst Dalarna 
redovisar till Klimat- 
och näringslivs-
departementet 

3A3 Skydda 
dricksvattenförsörjningen 
m.m. 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-03-01 Lst Kalmar 
redovisar till Klimat- 
och näringslivs-
departementet 

3A4 Regionala analyser 
och kunskapsunderlag 
kemikalier dricksvatten 
m.m. 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-03-31 Redovisas till 
Klimat- och 
näringslivs-
departementet, Lst 
Västernorrland 
samordnar  

3A5 
Kontinuitetsplanering 
dricksvattenförsörjning, 
utbildning och stöd m.m. 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2023-05-10 
2024-01-31 

Delredovisning 
muntlig. Slut-
redovisning till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet, Lst 
Jönköping samordnar 

3A6 Åtgärder för havs- 
och vattenmiljö 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-02-15 Lst Västernorrland 
redovisar till Havs- 
och vatten-
myndigheten (kopia 
till Klimat- och 
näringslivs-
departementet) 

3A7 Restaurering och 
anläggning av våtmarker 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-02-15 Lst Gotland 
redovisar till Klimat- 
och näringslivs-
departementet 

3A8 Skydd, skötsel och 
förvaltning av värdefulla 
naturområden m.m. 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-02-15 Naturvårdsverket 
och Havs- och 
vattenmyndigheten 
(kopia till Klimat- 
och näringslivs-
departementet) 

3A10 Uppgifter om 
strandskyddsbeslut 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-02-15 Naturvårdsverket 
(kopia till Klimat- 
och näringslivs-
departementet) 
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Uppdrag i regleringsbrev 
2023 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

3A11 Kostnader för 
hantering av EU-stöden 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2023-03-01 Statens 
jordbruksverk 
(kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3A12 Föregående års 
fisketillsyn 

Uppdrag / A. Nationella 
mål 

2024-03-15 Havs- och 
vattenmyndigheten 
(kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3A13 Insatser 
samverkan enligt 
förordningen om 
vattenverksamheter 
m.m. 

Uppdrag / A. Nationella 2024-03-15 LST Jönköping 
redovisar samlat till 
Klimat- och 
näringslivs-
departementet 

3B1 Statlig närvaro och 
service i länet 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2023-10-31 Finansdepartementet
, Lst Örebro 
samordnar 

3B2 Planering 
bostadsförsörjning - råd, 
information och underlag 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-06-15 Bostadsmarknads-
analys till Boverket 
enligt 2 § 
förordningen 
(2011:1160) 

3B3 Inriktningsmål för 
överklagade kommunala 
beslut om lov 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-02-29 Boverket (kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3B5 Kyrkliga kulturarvet 
och den 
kyrkoantikvariska 
ersättningen 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2023-05-02 Riksantikvarie-
ämbetet (kopia till 
Kulturdepartementet) 

3B6 Försvarssekretess i 
samhällsplaneringsfrågor 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2023-06-16 Försvarsdeparte-
mentet, Lst Västra 
Götaland 
samordnar 

3B7 Regionala arbetet 
med friluftspolitiken 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-02-15 Naturvårdsverket 
(kopia till Klimat- 
och näringslivs-
departementet) 

3B10 Tillämpning av 
lagen (2009:724) om 
nationella minoriteter och 
minoritetsspråk 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2023-11-14 Alla län redovisar 
till Lst Stockholm 
och Sametinget 
(kopia till 
Kulturdepartementet) 

3B12 Tillämpningen av 
barns rättigheter 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-31 Socialdepartement
et,  
Lst Dalarna 
samordnar 

3B15 
Jämställdhetspolitiska 
målen och länsstrategier 
2024-2027 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2025-03-01 
2028-03-01 

Delredovisning 
Slutredovisning 
Jämställdhetsmynd
igheten (kopia till 
Arbetsmarknads-
departementet) 
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Uppdrag i regleringsbrev 
2023 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

3B17 Nyanlända m. fl., 
lägesbilder boende och 
skola  

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnar 

3B18 Mottagande 
ensamkommande barn, 
asylsökande m.fl. 
(2016:1363) 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnar 

3B19 Insatser för 
asylsökande m.fl. enligt 
förordningen (2016:1363 
och 2016:1364) 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnare 

3B20 Statlig ersättning 
för insatser för vissa 
utlänningar (2010:1122) 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnare 

3B21 Resultat statlig 
ersättning för insatser för 
vissa utlänningar enligt 
37 a § 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnare 

3B22 Redovisning om 
samhällsorientering för 
vissa nyanlända 
invandrare 

Uppdrag / B. 
Samordnande och 
sektorsövergripande 

2024-03-01 Justitiedeparte-
mentet, Lst 
Västernorrland 
samordnare 

3C1 Redovisa den 
svenska beslutade och 
utbetalda 
medfinansieringen av 
territoriella program Nord 
m.fl. 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2023-03-31 Gäller endast Lst 
Jämtland, 
Norrbotten och 
Västerbotten som 
redovisar till 
Tillväxtverket 
(kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3C2 Redovisa beslutade 
och utbetalade EU-
medel för territoriella 
program Nord m. fl. 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2023-03-31 Gäller endast Lst 
Jämtland, 
Norrbotten och 
Västerbotten som 
redovisar till 
Tillväxtverket 
(kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3C4 Redovisa beslutade 
och utbetalade EU-
medel för territoriella 
program Aurora m. fl. 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2023-03-31 Gäller endast Lst 
Jämtland, 
Norrbotten och 
Västerbotten som 
redovisar till 
Tillväxtverket 
(kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3C5 Lämna 
utgiftsprognoser anslag 
1:1 m.m. 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

- Gäller berörda län 
som redovisar till 
Tillväxtverket 
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Uppdrag i regleringsbrev 
2023 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

3C7 Mäns våld mot 
kvinnor inkl. kommunernas 
regionkoordinatorer mot 
prostitution och 
människohandel 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2023-03-01 
2024-03-01 

Redovisas till 
Arbetsmarknads-
departementet. 
Redovisas årligen 

3C8 Förvaltningsanslag 
som har använts till 
arbetet mot mäns våld 
mot kvinnor 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2023-03-01 
2024-03-01 

Redovisas till 
Arbetsmarknadsde
partemente. 
Redovisas årligen 

3C10 Kunskapshöjande 
insatser och främja 
erfarenhetsutbyte, 
barnrätt och våld i nära 
relationer 

Uppdrag / C. Främjande 
av länets utveckling 

2024-04-30 Samlad del-
redovisning till 
Arbetsmarknads-
departementet. 
LST Östergötlands 
län samordnar 
uppdraget och 
redovisningen. 

3D1 Redovisa uppgifter 
från byggnadsnämnderna, 
tillämpning PBL flytt 
byggnader 

Uppdrag / D. Tillsyn 2024-02-15 Boverket (kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3D2 Uppföljning av 
byggnadsnämndernas 
tillsynsarbete – hissar 
och kompetensförsörjning 

Uppdrag / D. Tillsyn 2024-02-15 Boverket (kopia till 
Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet) 

3D3 Tillsynsutveckling 
enligt miljöbalken 

Uppdrag / D. Tillsyn 2024-02-15 Naturvårdsverket 
(kopia till Klimat- 
och näringslivs-
departementet) 

3D4 Prövning enligt 
miljöbalken 

Uppdrag / D. Tillsyn 2024-03-31 Klimat- och 
näringslivsdeparte
mentet, Lst Väster-
norrland samordnar 

3D5 Uppgifter - inverkan 
på miljön av vissa 
offentliga och privata 
projekt 

Uppdrag / D. Tillsyn 2023-11-30 Klimat- och 
näringslivsdeparte
mentet, Lst Skåne 
samordnar 

3D6 Ersättning för skada 
av vilt på annat än renar, 
fisk och fiskeredskap 

Uppdrag / D. Tillsyn 2023-03-15 Naturvårdsverket 

3E1 Redovisa prognoser Uppdrag / E. Övriga 
uppdrag 

2023-02-06 
2023-04-25 
2023-07-28 
2023-10-23 

Hermes 

3E2 Kartläggning 
dispositionsrätter och 
fördelningsnycklar m.m. 

Uppdrag / E. Övriga 
uppdrag 

2023-09-23 Finansdeparte-
mentet, Lst Örebro 
samordnar 

3E3 Åtgärder för att öka 
säkerheten i digital 
infrastruktur 

Uppdrag / E. Övriga 
uppdrag 

2023-12-31 Finansdeparte-
mentet, Lst Västra 
Götaland samordnar 

3E4 Utveckla arbetet 
med en god 
förvaltningskultur 

Uppdrag / E. Övriga 
uppdrag 

2023-09-15 Finansdepartementet, 
Lst Västmanland 
samordnar 

3E5 Systematisk 
användning och analys 
av data och statistik 

Uppdrag / E. Övriga 
uppdrag 

2023-06-15 Finansdepartementet, 
Lst Stockholm 
samordnar 
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Bilaga E. Länsstyrelsegemensam 
resultatredovisning av uppdrag som 
genomförs samordnat 
IT-avdelningen 
Länsstyrelsernas IT-avdelning är en nationell verksamhet som arbetar med 
länsstyrelsegemensamt perspektiv. IT-avdelningen levererar och utvecklar IT-
tjänster till alla länsstyrelser. Länsstyrelsen i Västra Götaland är värdlän för IT-
avdelningen.  

Utvecklingsprogrammet för förstärkt digital motståndskraft är uppstartat under året 
med målet att genomföra regeringsuppdraget förstärkt säkerhet i länsstyrelsernas 
digitala infrastruktur. 

IT-avdelningen har bidragit till länens riskmedvetenhet och kontinuitetsarbete 
genom omvärldsbevakning och kompetenshöjande insatser. 

Länsstyrelsernas IT-avdelning har bidragit i den länsstyrelsegemensamma 
portföljstyrningen i förvaltning och projekt inom bland annat digitalisering av 
samhällsbyggnadsprocessen och att ta fram ett nytt system för vatteninformation. 
IT-avdelningen har bidragit i Projektet Digital Samverkan som är ett 
länsstyrelsegemensamt projekt som går ut på att etablera en eller flera lämpliga och 
användarvänliga tjänster för att kunna samverka digitalt inom länsstyrelsen och 
med andra myndigheter och externa parter. 

Telefonistorganisation 
Funktionens uppdrag är att hantera samtal för 20 länsstyrelser genom vår 
gemensamma växel och En väg in (EVI) Kundsupport för jordbrukarstöd. Den 
övergripande inriktningen för telefonistorganisationen är att bedriva verksamheten 
med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. Värdlän för 
telefonistorganisationen är Länsstyrelsen i Kronobergs län. 

Telefonistorganisationen har under året levererat god service bland annat genom en 
hög tillgänglighet. Vi har besvarat fler samtal även under perioder när vi haft en 
lägre inkommande trafik. En stor mängd samtal har exempelvis handlat om 
energieffektiveringsstöd och varningsmottagare för invånare i kärnkraftslänen.  

Telefonisterna i växeln har under året tagit emot hotfulla samtal med hot som var 
riktade mot telefonisten själv och mot vårt län men även samtal där hoten varit 
riktade mot andra län. Denna typ av samtal har inte förekommit innan och är en 
eskalering av det stegvis förändrade samtalsklimatet vi över tid uppmärksammat.  

Under 2023 år påbörjade en ny programperiod för jordbrukarstöden. Det i 
kombination med perioder av torka, stora mängder regn och en ny typ av digital 
markuppföljning bidrog till en periodvis ökad mängd inkommande samtal för EVI 
kundsupporten för jordbrukarstöd.  

Verksamheten arbetar för att kunna erbjuda länen en bredare service. Ett 
verksamhetsanpassat stödsystem som möjliggör utvecklingen är under produktion.  
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Samordnad löneservice 
Funktionens uppdrag är att hantera löner för 22 myndigheter, 21 länsstyrelser samt 
Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor, MUCF. Till och med 
september hanterade Löneservice även lönerna för Brottsförebyggande rådet. 
Löneservice huvuduppgift är att hantera löneutbetalningarna och leveranser inom 
utsatta tider för uppdragsgivarna med hög kvalitet och med god service. Värdlän 
för Löneservice är Länsstyrelsen i Kronobergs län. 

Under 2023 har Löneservice i snitt hanterat 7 700 löner per månad för 
länsstyrelserna. Samma siffor för år 2022 är 7 900 löner per månad. Skillnaden 
beror dels på att 2022 var det valår och antalet anställda ökar tillfälligt. 
Uppsägningar och varsel på flera länsstyrelser har en viss påverkan redan nu.  

Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av 
löneutbetalningarna. Samordningen av lönehanteringen underlättar även i kontakt 
med andra myndigheter till vilka rapportering ska ske, exempelvis 
pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som rapporteras varje månad. 
Samarbetet i länsstyrelsernas nationella arbete blir enklare avseende lönerelaterade 
frågor och rutiner. 

Under 2023 har Löneservice deltagit aktivt i projektet för anslutning till Statens 
servicecenters, SSC, lönetjänst. SSC har presenterat en förförstudie innehållande en 
utredning av införande av nytt systemstöd. Förstudiens krav och kriterier har 
analyserats av länsstyrelserna för att kunna fatta beslut om kravuppfyllnad.  

Ekonomiadministration LstEA 
LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och 
redovisningsmodell så att länsstyrelsernas ekonomiska information är enhetlig, 
jämförbar och rättvisande. Värdlän för ekonomiadministrationen är Länsstyrelsen i 
Örebro län. 

LstEA har under året arbetat med att bland annat stödja och effektivisera arbetet för 
länsstyrelserna gällande ekonomi- och administration. LstEA har uppdaterat 
ekonomi- och lönehandboken, flera manualer samt hanterat drygt 1 000 
supportfrågor genom LstEA support.  

LstEA har under 2023 gjort drygt 30-tal utsökningar ur ekonomisystemet för 
länsstyrelsernas räkning och på sätt effektiviserat hanteringen och kvalitén för 
dessa förfrågningar, såväl interna som externa.  

VÄS-förvaltningen har under året arbetat med att utveckla verksamhets– och 
ärendestrukturen (VÄS), vilket resulterat i en nytt VÄS-dokument. 

ÅR-mallgruppen ha under året förvaltat och utvecklat den 
länsstyrelsegemensamma årsredovisningsmallen som ligger till grund för 
länsstyrelsernas årsredovisning.  

Med frågeställningen om hur länsstyrelserna kan göra leverantörsbetalningarna mer 
säkra har LstEA gjort en förstudie och ett förslag som delgetts till alla länsstyrelser. 

LstEA har under året haft en del fokus på att utveckla länsstyrelsernas arbete med 
e-handeln genom support, utformande av workshops, en nätverksdag samt ett 
strategidokument. 
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Dataskydd och informationssäkerhet 
Safirs uppdrag är att främja informationssäkerhet och dataskydd både i det 
länsstyrelsegemensamma perspektivet och inom varje länsstyrelse. I funktionen 
ingår sedan tidigare befattningen dataskyddsombud och från 2023 den 
länsstyrelsegemensamma informationssäkerhetssamordnaren. Värdlän för Safir är 
Länsstyrelsen i Stockholms län. 

Tillsammans med förvaltningsorganisationen, Gemensamma kansliet och IT-
avdelningen arbetar Safir systematiskt och riskbaserat med ständiga förbättringar i 
hanteringen av länsstyrelsernas information. Samverkan med IT:s säkerhetsenhet 
har fördjupats inom ramen för Utvecklingsprogrammet för stärkt digital 
motståndskraft. Vi har även haft god samverkan bland annat med det nystartade 
servicechefsnätverket. 

Under året har vi genomfört en särskild insats för ökad och likartad förståelse om 
begreppet informationssäkerhet och de faktiska uppgifter som följer av detta för 
länsstyrelsernas del. Vårt uppdrag från länsrådsgrupp 7 att ta fram en styrmodell 
för hantering av risker i de länsstyrelsegemensamma portföljerna är genomfört och 
beslutat. Även i år har Safir varit en drivande aktör och expertstöd för hur de 21 
länsstyrelserna på ett säkert och effektivt sätt ska kravställa, anskaffa och hantera 
digitala arbetsredskap och ”molntjänster”.  

En effekt av det länsstyrelsegemensamma arbetet med informationssäkerhet och 
dataskydd är att vi har höjt säkerhetskulturen genom ökad medvetenhet hos 
medarbetarna och framför allt hos de grupper som arbetar direkt med 
informationssäkerhetsfrågor. 

Gemensamma kansliet 
Gemensamma kansliet är en av länsstyrelsernas gemensamma stödverksamheter, 
som har i uppgift att stärka och stödja det länsstyrelsegemensamma utvecklings- 
och förvaltningsarbetet kopplat till digitalisering. Värdlän för Gemensamma 
kansliet är Länsstyrelsen i Västmanlands län. 

Gemensamma kansliet har under året samordnat och hanterat finansiella medel för 
den länsstyrelsegemensamma utvecklings- respektive förvaltningsportföljen. Det 
handlar bland annat om att medel ska betalas ut till respektive länsstyrelse för 
nedlagd arbetad tid i det gemensamma utvecklings- och förvaltningsarbetet Den 
ekonomiska hanteringen mellan länsstyrelserna är en förutsättning för att kunna 
arbete gemensamt med utveckling och förvaltning och ha ekonomi i balans. Det 
har bidragit till att respektive länsstyrelse kan upprätthålla god redovisningssed, i 
den finansiella redovisningen. 

Gemensamma kansliet har i uppdrag att stödja ledningarna i länsrådsgrupp 2 och 7 
samt länsrådsmötet. Kansliet ger också stöd till Landshövdinge-IT (LH-IT) och 
presidiet för Länsråds- och Landshövdingemöte (LR-LH). I stort handlar det om att 
ta fram verksamhetsanalyser och beslutsunderlag, att samordna och administrera 
möten samt ansvara för att sammanställa uppföljningen av de 
länsstyrelsegemensamma stödfunktionerna. Stödet har bidragit till att arbetet i 
grupperna har kunnat bedrivas på ett effektivt sätt. 

Under året har Gemensamma kansliet utvecklat och förvaltat strukturer, processer 
och modeller för det länsstyrelsegemensamma utvecklingsarbetet och lyft behov av 
utveckling av dessa till berörd länsrådsgrupp. Detta innebär att stödja i processer, 
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rutiner och modeller för projektledare och styrgrupper, analysera och bereda behov 
av gemensam nyutveckling och ansvara för länsstyrelsens gemensamma 
verksamhetsarkitektur. Gemensamma kansliet samordnar också länsstyrelsernas 
deltagande och arbete inom eSam (e-samverkansprogrammet).  

Sammantaget har detta uppdrag genomförts enligt plan och med bland annat 
följande resultat: 

• Tillsammans med IT och den länsstyrelsegemensamma stödfunktionen för 
informationssäkerhet och dataskydd genomfört ett utvecklingsarbete med 
syfte att stärkt länsstyrelsernas förmåga att driva utveckling ur ett 
helhetsperspektiv, förbättrat resursnyttjandet och bidragit till ökad 
transparens 

• Ökad samverkan mellan länen genom att samordna ett forum för 
verksamhetsutvecklare med fokus på processbaserad 
verksamhetsutveckling. I dagsläget finns 12 länsstyrelser representerade.  

• Bidragit i arbetet med att effektivisera länsstyrelsernas prövning och tillsyn  
• Tillsammans med IT drivit ett utvecklingsuppdrag i syfte att identifierat 

eventuella behov av anpassningar av länsstyrelsernas förvaltningsmodell. 

Gemensamma kansliet har utvecklat och förvaltat strukturer, processer och 
modeller för länsstyrelsegemensamma förvaltningsområden samt stöttat dem i 
arbetet. Arbetet innebär också att etablera nya förvaltningsområden samt planera 
och samordna gemensamma möten och konferenser för områdenas ledning. 

Sammantaget har uppdraget genomförts enligt plan och med bland annat följande 
resultat: 

• Etablerat ett nytt gemensamt förvaltningsområde 
• Etablerat en ny struktur inom ett befintligt förvaltningsområde 
• Ökat kunskapen om länsstyrelsernas gemensamma förvaltningsmodell 

genom att genomföra utbildningar och konferenser för objektägare och 
förvaltningsledare 

• Genomfört ett utvecklingsarbete i syfte att förbättra de gemensamma 
strukturerna för kommunikation, information och uppföljning.  

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med 
könsuppdelad statistik 
Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid 
länsstyrelsen. Motiveringen till det är bland annat att länsstyrelserna saknar 
systemstöd som möjliggör uppdelning av ärendestatistik efter kön. En stor del av 
länsstyrelsernas ärenden berör inte enskilda individer, det vill säga saknar uppgifter 
som kan relateras till kön. Det i kombination med krav på hantering av 
personuppgifter, ekonomiska resurser och nödvändiga prioriteringar av nya 
uppdrag i samband med större samhällsstörningar är exempel på förklaringar till 
varför arbetet med att vidareutveckla länsstyrelsernas könsuppdelade statistik inte 
har kunnat prioriteras. 

Det finns ett behov av och relevans att kunna följa upp kön i delar av 
länsstyrelsernas ärendehantering. Därför har ett beslut fattats om att länsstyrelserna 
gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt för att vidareutveckla 
statistik och systemstöd för redovisning av könsuppdelade uppgifter. Arbetet under 
2023 har resulterat i att länsstyrelserna gemensamt har identifierat ett antal 



LÄNSSTYRELSEN VÄSTERBOTTENS LÄN ÅRSREDOVISNING 2023 

198 
 
 

ärendegrupper där det finns personnummer registrerade och som är bra exempel att 
utgå ifrån i det fortsatta utvecklingsarbetet. Detta underlag blir en gemensam 
utgångspunkt i det fortsätta arbetet med att skapa bättre förutsättningar för att 
hantera könsuppdelad statistik i länsstyrelsernas gemensamma 
ärendehanteringssystem. 

Exempel på ärendegrupper som har identifierats är 

• personal i bevakningsföretag 
• tillsyn över hund och katt 
• bidrag till förvaltning av värdefulla kulturmiljöer 
• samråd enligt 12 kap. 6 § miljöbalken 
• tillstånd för förvärv av lantbruksfastighet.  

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 
2030 
Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stödja 
länsstyrelserna i arbetet med regleringsbrevsuppdrag 1A1 avseende Agenda 2030 
och fylla rollen som en regional samordnare. Arbetet har resulterat i fördjupad 
kunskap om agendans koppling till länsstyrelsernas verksamhet, spridning av goda 
exempel och tvärsektoriella arbetssätt, samt bättre omvärldsbevakning. Exempel på 
prestationer: 

• Länsstyrelserna ingår i myndighetsnätverket GD-forum Agenda 2030. 
Länsstyrelsen är sedan 2022 samordnare för GD-forum; dels Lilla GD-
gruppen, där landshövdingen i Värmland är ordförande, dels den Operativa 
gruppen, som består av tjänstepersoner.  

• Medverkan i FN:s högnivåmöte i New York 9–19 juli. Inför mötet bidrog 
länsstyrelserna med ett flertal exempel på hållbarhetsarbete vilka användes 
och refererades till av den svenska delegationen. Medarrangör av aktivitet 
vid expertmöte för EU:s rådsarbetsgrupp för hållbar utveckling under 
Sveriges ordförandeskap. 

• Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren för Agenda 
2030 och Rådet för främjande av kommunala analyser (RKA). Medverkan 
i RKA:s översyn av nyckeltal för Agenda 2030. 

• Fördjupningar inom det länsstyrelsegemensamma Agenda 2030-arbetet; 
hur Agenda 2030 beaktas i beslut och processer, data/analys, 
kommunikation samt transformativ implementering dvs. hur myndigheten 
kan hantera komplexa hållbarhetsutmaningar. Möten med alla 
länsstyrelser, chefsnätverk och länsråd.  

• Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan för Agenda 
2030. 

Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt uppnår målet för det 
länsstyrelsegemensamma arbetet. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med 
miljömålen (RUS) 
Regional Utveckling och Samverkan i miljömålssystemet (RUS) är 
länsstyrelsegemensamt samverkansorgan som finansieras genom anslag 1:2 
Miljöövervakning m.m. RUS samordnar och utvecklar miljömålsuppföljningen, 
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bidrar till att åtgärdsarbetet intensifieras och följs upp samt förstärker länkarna 
mellan nationell, regional och lokal nivå. Arbetet bedrivs utifrån en 
verksamhetsplan med mål för perioden 2022-2024. Målen handlar om att utveckla 
miljömålsuppföljning och utvärdering, miljöinformationsförsörjning samt stöd i 
åtgärdsarbetet för att nå miljömålen. 

I RUS styrgrupp ingår berörda chefsnätverk på länsstyrelserna, Havs- och 
vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt Naturvårdsverket och SKR som 
adjungerade. I RUS arbetsgrupp ingår medarbetare från flera länsstyrelser. 
Exempel på prestationer: 

• Påbörjat arbete med hur miljömålsuppdraget kan stärkas med bland annat 
en workshop. 

• Samordnat, publicerat och analyserat regional årlig uppföljning av 
miljömålen som underlag för nationell uppföljning och regionalt 
kunskapsunderlag. 

• Inom projekten miljöövervakning som underlag till miljömålsuppföljning, 
strategisk samhällsplanering som bidrar till miljö- och klimatmålen och 
cirkulär ekonomi i växtodling publicerat slutrapporter och kommunicerat 
resultaten.  

• Genomfört sju webbinarier om hållbar konsumtion och cirkulär ekonomi 
för länsstyrelser, regioner och kommuner. 

• Genomfört workshopar om synergier mellan miljömål, klimatanpassning 
samt energi och klimat. 

• Tagit fram vägledning för etappmål och regionala åtgärdsprogram för 
miljömålen. Medverkat i förvaltning av Åtgärdswebb för miljömålen. 

• Samordnat, medverkat i och kommunicerat arbete med Miljömålsrådet och 
Agenda 2030. 

• Medarrangerat miljömålsdagarna i Borlänge och årligt möte för 
länsstyrelsernas miljömålsuppdrag. 

Bedömningen är att RUS aktiviteter under året i allt väsentligt bidragit till de 
uppsatta målen för 2022-2024. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med energi 
och klimat (LEKS) 
Länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) har som uppdrag att stödja, 
effektivisera och bidra till att utveckla länsstyrelsernas arbete med 
energiomställning och minskad klimatpåverkan. Genom dialog med 
Regeringskansliet om uppdrag och finansiering, samt en ledningskonferens med 
temat Energiutbyggnad med miljö i fokus, har LEKS stöttat länsledningarna i att 
leda den regionala energi- och klimatomställningen. 

Under 2023 har LEKS utvecklat investeringsstöden Klimatklivet (stöd, 
utbildningar, rutiner, IT-utveckling, kommunikation) tillsammans med 
Naturvårdsverket och Elektrifieringspiloter (stöd, mallar och rutiner) tillsammans 
med Energimyndigheten. Detta har varit en förutsättning för att länsstyrelserna 
kunnat genomföra sina uppdrag med anpassning till de nya förordningarna. LEKS 
bedömning är att samordningen har bidragit till en mer enhetlig, rättssäker och 
kostnadseffektiv hantering av stöden. 
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LEKS har erbjudit länsstyrelserna forum för erfarenhetsutbyte och 
kompetenshöjning i genomförande av energi- och klimatstrategier, 
energibesparingsuppdraget (Fi2022/02571) samt områden som robusta 
energisystem, effektiv energianvändning och regeringsremisser. LEKS bedömning 
är att detta tillsammans med gemensamt kommunikationsmaterial, som 
omvärldsbevakning och sammanställning av aktuella stödmedel, har underlättat, 
effektiviserat och utvecklat länsstyrelsernas regionala arbete med uppfyllandet av 
de nationella energi och klimatmålen. 

Dialoger och samarbeten med andra länsstyrelsenätverk under året bedöms ha 
stöttat olika sakområden med energi- och klimatintegrering samt hantering av 
målkonflikter. Dialoger och samarbeten som skett med andra myndigheter, externa 
nätverk, arbetsgrupper bedöms bidra till ett samordnat och effektivt arbete med 
gemensamma frågor. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med 
civilområden 
De civilområdessansvariga länsstyrelserna har ett geografiskt områdesansvar för 
sitt område när det gäller civilt försvar. Civilområdesansvariga länsstyrelser har 
uppgifter inför och vid fredstida kriser som handlar om att verka för 
länsöverskridande samordning av länsstyrelsernas planering och förberedelser 
inom civilområdet samt att ha en förmåga att utgöra en gemensam stödfunktion för 
länsstyrelserna vid hantering av fredstida krissituationer som berör flera län inom 
civilområdet. Civilområdesansvariga länsstyrelser får under vissa omständigheter 
ta över ansvaret för kommunal räddningstjänst inom sitt civilområde. 

Civilområdesansvariga länsstyrelsers uppgifter inför höjd beredskap fokuserar 
bland annat på planering mellan statliga myndigheter och Försvarsmakten och på 
att stödja länsstyrelsernas planering och förberedelser inom respektive län. 
Ytterligare ett uppdrag rör förberedelser av civila aspekter av värdlandsstöd. 

Civilområdesansvariga länsstyrelser är högsta civila totalförsvarsmyndighet inom 
respektive civilområde och ska vid höjd beredskap bland annat samordna de civila 
försvarsåtgärderna och den civila delen av värdlandsstödet samt verka för att det 
civila och militära försvaret samordnas. De ska vidare ansvara för att en samlad 
lägesbild sammanställs och hålla regeringen informerad om händelseutvecklingen 
samt ge länsstyrelserna inom civilområdet vägledning i fråga om inriktning och 
prioritering. 

Civilområdesansvariga länsstyrelser har under 2023 bemannat kanslierna i 
respektive civilområde, utvecklat strukturer för samverkan mellan civilområden, 
strukturer för samverkan med bland andra Försvarsmakten inom civilområden och 
strukturer för samverkan mellan civilområden och sektorsansvariga 
beredskapsmyndigheter. Länsöverskridande samordning av länsstyrelsernas 
planering och förberedelser är påbörjad under 2023. En gemensam plan för 
övertagande av kommunal räddningstjänst är framtagen och implementeringen är 
påbörjad i respektive civilområde. De civilområdesansvariga länsstyrelserna har 
etablerat en grundläggande förmåga att kunna vara ett stöd till berörda länsstyrelser 
vidfredstida kriser. 

Civilområdesansvariga länsstyrelsers geografiska områdesansvar för civilt försvar 
inför och vid höjd beredskap är klarlagt och deltagit i övningar kopplat till 
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rapportering vid höjd beredskap. En struktur för krigsorganisation håller på att tas 
fram.  

Vidare har civilområdesansvariga länsstyrelser fattat beslut om implementering av 
enhetliga former för gemensam beredskapsplanering.  

Under 2023 har en särskild satsning genomförts avseende civila aspekter av 
värdlandsstöd och tillsammans med Försvarsmakten har en riktad utbildningsinsats 
genomförts gentemot berörda länsstyrelser, regioner och utvalda kommuner. 
Därefter har planering av värdlandsstöd initierats. Civilområdesansvariga 
länsstyrelser har även arbetat tillsammans med MSB i framtagandet av en nationell 
strategi för civilt värdlandsstöd. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med 
uppdrag ”Rätt att försvara” – beakta jämställdhet 
och mänskliga rättigheter i krisledning 
Länsstyrelsen Kronoberg har under 2023 samordnat uppdrag C8 ”Rätt att 
försvara”. Till uppdraget har en styrgrupp och en verkställande grupp varit 
kopplade.  

Uppdraget syftar till att säkerställa att jämställdhetsperspektiv och frågor om 
mänskliga rättigheter beaktas i alla relevanta delar av krisledningen, både i 
fredstida kriser och under höjd beredskap. 

Uppdraget har tydliggjorts i en projektplan där målet satts till att stärka 
länsstyrelsernas beredskapsorganisationer och dess olika funktioner (L1-L9, 
stabschefer, TiB samt myndighetsledning) i att efterfråga information, analysera 
underlag och fatta beslut som säkerställer att jämställdhet och mänskliga rättigheter 
beaktas i alla relevanta delar i hanteringen av händelser, med hänsyn till aktuella 
kriser, erfarenheter och behov för länsstyrelserna och deras samarbetspartners. 
Detta görs genom att ta fram funktionsanpassade beslutsstöd, utbildningsinsatser 
samt övningsunderlag inom området samt vid behov andra relevanta insatser. 
Projektet ska vidare implementeras på ett sätt som gör att insatserna blir förenliga 
och skapar synergier med andra länsstyrelsegemensamma arbetsgrupper och 
samordningsprocesser inom såväl krishantering, jämställdhet som mänskliga 
rättigheter.  

I arbetet med uppdraget har följande produkter tagits fram: 

• Funktionsspecifika stödmaterial för L1-L9, stabschefer samt 
myndighetsledning. Detta material innehåller även en kunskapsdel om 
mänskliga rättigheter och jämställdhet i kris- och krigsledningsarbetet.  

• Övningsmaterial kopplat till de funktionsspecifika stödmaterialen 
• Rekommendationer 

Arbetet har genomförts i bred samverkan såväl internt som externt.  

Länsstyrelsen i Kronobergs län gör den sammantagna bedömningen att syfte och 
mål för uppdraget är uppfyllt. Projektet har bidragit till att stärka förutsättningarna 
för länsstyrelsernas förmåga att värna civilbefolkningen i kris- och 
krigsledningsarbetet och i förlängningen att stärka försvarsviljan samt samhällets 
motståndskraft. De framtagna stödmaterialen bedöms bidra till att öka 
länsstyrelsernas förmåga att efterfråga information, analysera underlag och fatta 
beslut som säkerställer att jämställdhet och mänskliga rättigheter beaktas i alla 
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relevanta delar i hanteringen av händelser. Vidare har uppdraget bidragit till att 
skapa synergier mellan olika nätverk och sakområden inom länsstyrelsernas 
verksamheter och genom detta skapat förutsättningar för en fortsatt utveckling efter 
projektets avslut.  

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med att 
utveckla effektivitet och enhetlighet i tillsyns- 
respektive prövningsverksamhet  
Uppdraget har omfattat inventering, sammanställning och analys inom följande tre 
frågeställningar: 

• Hur har länsstyrelserna utvecklat arbetet med att tillämpa 
länsstyrelsegemensamma arbetsmetoder? 

• Hur har samarbetet vid arbetstoppar utökats? 
• Har vidtagna åtgärder inom områden där gemensamma arbetsmetoder 

tillämpats bidragit till kortare handläggningstider? 

Länsstyrelsernas strategi för arbetet med att utveckla effektivitet och enhetlighet i 
tillsyns- respektive prövningsverksamhet är att: 

• Integrera utvecklingen i ordinarie verksamhet och inom befintliga ramar  
• Utvecklingen ska ske behovsdrivet  
• Samverkan mellan länsstyrelserna ska vara förstahandsval vid utveckling 

Nyutveckling sker i de allra flesta fall genom länsstyrelsegemensamma 
utvecklingsprojekt med deltagare från olika länsstyrelser. Följande nyutveckling 
har genomförts under året för en mer effektiv och enhetlig tillsyn respektive 
prövning: 

• Gemensamma arbetsmetoder inom området djurhållning. 
• Mer säker, effektiv och likriktad hantering av djurärenden kopplat till 

områdena djurskydd och tillsynslagen. Länsstyrelsen handlägger ca 40 000 
ärenden varje år.  

• Gemensamt IT-stöd och arbetssätt för handläggning vid prövning och 
tillsyn inom området samhällsplanering. Fokus under året har varit 
detaljplaner. 

Ständiga förbättringar bedriver länsstyrelserna bland annat inom respektive 
områdes förvaltningsobjekt, samverkansorgan eller via verksamhetsnätverk. 
Följande delar har förbättrats under året och bidrar till en mer effektiv och enhetlig 
tillsyn och prövning: 

• E-tjänster  
• Samarbetsytor  
• Arbetsrutiner/arbetsinstruktioner  
• Dokument-/rapportmallar  
• Bedömningsstöd/bedömningsverktyg  
• Flödesscheman  
• Analysverktyg  
• Dialoger/samsynsdiskussioner 
• Fältstöd/fältapplikationer  
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• Vidareutveckling av gemensam verksamhetsprocess, bedriva tillsyn inom 
alkohol, tobak och tobaksfria nikotinprodukter 

Länsstyrelsens strategi för arbetet med att utveckla effektivitet och enhetlighet har, 
tillsammans med en ny prioriteringsmodell, ökat länsstyrelsernas förmåga att 
samordna och prioritera gemensamma utvecklingsbehov inom tillsyn och prövning. 
Fullt implementerade förväntas årets utvecklingsinsatser bidra till; 

• Förenkling för intressenten 
• Effektivare arbetssätt 
• Mer likriktade bedömningar  

Arbetet med processkartläggningar och utveckling av E-tjänster har bidragit till att 
synliggöra hinder för ett effektivt arbetssätt, skillnader i bedömningar samt 
kunskap om kommande behov av utveckling. Tillämpning av fältstöd effektiviserar 
insamlande av data i samband med verksamhetsutövande i fält. Under arbetets 
gång har det kollegiala samarbetet stärkts. 

Det är för tidigt att se vilka effekter vidtagna åtgärder (nyutveckling och ständiga 
förbättringar) har på handläggningstid, men bedömningen är att de kommer bidra 
till kortare handläggningstid på sikt.  

Att hjälpa varandra med kompetensförsörjning under en uppkommen arbetstopp är 
ett effektivt sätt att förvalta gemensamma resurser samt attrahera, bibehålla och 
utveckla kompetens. Nya rekommendationer från Arbetsgivarverket och formerna 
för personallån har hanterats i utvecklingsarbetet.  

För att underlätta samarbetet med in- och utlån av personal i samband med en 
arbetstopp har länsstyrelserna under 2023 tagit fram gemensam 
stöddokumentation. Stöddokumentationen består av: 

• Överenskommelse om personallån mellan länsstyrelser  
• Överenskommelse om personallån med andra myndigheter 
• Mall vid beslut av personallån 
• Frågor och svar (FAQ) att publicera på länsstyrelsens intranät 
• Gemensamt informationsmaterial till lednings- och samverkansgrupper 

Med årets insatser har länsstyrelsekollektivet bättre förutsättningar att hantera 
arbetstoppar på ett mer frekvent, smidigt och effektivt sätt. Genomförda 
utvecklingsinsatser bidrar till: 

• Enhetliga generella principer för personallån 
• Ökad transparens kring de förutsättningar och krav som gäller vid in- och 

utlån 
• Ökad förmåga att följa upp hur många in- och utlån som genomförs under 

ett år 
• Minskad administrativ börda 
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