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Forord

Hur jamstallt ar Vastmanlands 1an?

Det 6vergripande malet for svensk jamstédlldhetspolitik dr att kvinnor och mén skall ha samma
mdjligheter; rittigheter och skyldigheter inom livets alla omrdden. Exempel pad omréden &r att
ha ett arbete som ger ekonomiskt oberoende, att varda hem och barn samt att delta i politiska,
fackliga och andra aktiviteter i samhallet.

Jamstilldhet dr en demokratifraga och handlar i grunden om en riéttvis fordelning av makt,
kunskap och resurser samt om att virdera kvinnor och mén lika.

For att nd jamstdlldhetsmalen skall strategin jamstélldhetsintegrering anvéndas. Det innebér
att jimstdlldhet skall foras in i sdvil beslutsfattande som i genomforande av verksambhet.
Forslag och beslut maste analyseras ur ett jaimstédlldhetsperspektiv for att synliggora
konsekvenser for kvinnor respektive mén.

Konsuppdelad statistik &r en forutsittning for att identifiera skillnader mellan kvinnor och
mins levnadsvillkor och for att folja upp jamstilldhetsmalen.

Genom denna statistikrapport vill Lansstyrelsen inte bara 6ka kunskapen om situationen for
kvinnor och mén i Véstmanlands ldn utan dven stimulera till handling.

Visteras 2004-09-01

Karin Tilly
Jamstélldhetsdirektor



Sammanfattning

Medvetenheten om jamstilldhetens betydelse for lanets utveckling har 6kat de senaste aren,
inte minst mot bakgrund av den forvédntade utvecklingen pa arbetsmarknaden med hoga
pensionsavgangar inom framforallt offentlig sektor men dven privat sektor. Jamstélldhet
kommer utan tvekan att fa 6kad betydelse i den stigande konkurrensen om arbetskraft. Dock
kvarstar brister 1 jadmstilldheten pa flera for ldnets utveckling centrala omraden.

Det som idag framf6rallt kinnetecknar den bristande jamstélldheten i Vastmanland &r

e att den konssegregerade arbetsmarknaden laser in mén och kvinnor i privat respektive
offentlig sektor samt i olika befattningsnivier.

e att Ioneskillnaderna mellan mén och kvinnor bestar. Kvinnor tjénar i genomsnitt 92
procent av vad méin gor ndr hdnsyn tagits till skillnader i1 yrkesval och sektorer.
Skillnaden i medelinkomsten mellan kvinnor och mén i lénet har d&ven 6kat jAmfort
med 1999 och uppgar till 72 500 kronor.

e attialla kommuner i ldnet deltidsarbetar 6ver 35 procent av kvinnorna, vilket i hog
grad bidrar till den ojdmstéllda ekonomiska relationen mellan mén och kvinnor.

Forhallandena pa arbetsmarknaden paverkar i hog grad kvinnor och mins mgjligheter att ta
ansvar for familj och barn. Totalt tar mén 1 lanet ut 17,5 procent av ersatta dagar och kvinnor 1
lanet ut 82,5 procent. Detta ojimna uttag av fordldrapenning innebér att kvinnor i storre
utstrdckning &n mén ar borta frdn arbetsmarknaden under vissa perioder och 1 avsevird langre
utstrdckning, vilket inte bara far konsekvenser for kvinnors l6neutveckling utan dven pa sikt
for deras pension.

Till detta kommer att en dramatiskt hog andel, 25,4 procent, kvinnor i arbetsfor dlder inte ar i
arbete till foljd av ohélsa och arbetsloshet. Motsvarande andel for mén i ldnet dr 18,7 procent.
Orsakerna till utanforskapet ar komplexa och omfattande forskning kravs for att helt forklara
sambanden. Kvinnors dubbelarbete, fragor som ror ojamstillda arbetsforhéllanden och
ojamstdllda arbetsorganisationer liksom avsevérda neddragningar inom den offentliga sektorn
under 1990-talet och didrmed kvarstdende arbetsldshet for kvinnor dr naturligtvis viktiga
pusselbitar.

Jamstilldhet uppstar inte av sig sjalvt. Det forutsitter att malmedvetna och effektiva atgérder
gors for att bryta den konssegregerade arbetsmarknaden och de ojdmstédllda utbildningsvalen.
Insatser for en jamstélld skola, jamstillda arbetsplatser och arbetsorganisationer liksom
insatser for att bekdmpa méans vald mot kvinnor och den 6kande ohilsan bland bade kvinnor
och min dr nigra exempel pa atgarder som redan paborjats i 1dnet men som vésentligt behdver
forstirkas.

Harigenom blir Vistmanland ett konkurrenskraftigt 14n och ett attraktivt lan for bade kvinnor
och mén att leva, bo och verka i.



Analys — Jamstiilldhets SWOT
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Jamstalldhetsindex

Jamstilldhetsindex (JdmIndex) méter statistiska skillnader mellan kvinnor och méin och
jamfor kommuner eller lan med varandra. Det dr framtaget av SCB i samarbete med NUTEK,
Vistra Gotalandsregionen, lansstyrelserna samt regeringskansliet. Indexet dr sammanvigt av
13 variabler. For varje variabel rangordnas kommunerna efter hur stor skillnad det dr mellan
kvinnor och mén. Bést far plats 1, simst 289. Indexet dr sedan genomsnittlig placering
(medelvérdet for rangerna). For tre av variablerna rangordnas kommunerna efter nivan.

Variabler i indexbasen, vanligen andelar efter kon, och om de ingdr med skillnad eller niva:
e Eftergymnasial utbildning, skillnad

Forvarvsarbetande, skillnad

Arbetssokande, skillnad och niva

Medelinkomst tkr (sammanrdknad forvarvsinkomst) skillnad

Laga inkomster (under 50% av medianinkomst), niva

Ojamn konsfordelning pd ndringsgrenar (SNI1), skillnad

Dagar med foridldrapenning, konsandel, skillnad

Dagar med tillfallig fordldrapenning, kdnsandel, skillnad

Ohélsotal (ohdlsodagar), skillnad och niva

Unga vuxna, 25-34 &r, skillnad

Kommunfullmédktige, konsandel, skillnad

Kommunstyrelse, konsandel, skillnad

Egna foretagare med minst 10 sysselsatta, konsandel, skillnad

SCB har delat in JamIndex i1 fem olika klasser efter indexvérde. Vastmanlands lén har ingen
kommun i vare sig bésta klassen eller simsta klassen. Nio av ldnets kommuner ligger i nést
samsta klassen. Kungsor ligger dock bra till och Hallstahammar ligger i mitten.

Tabell 1
Jamlindex, klasser och antal kommuner inom varje klass
Klass Intervall, indexvarde Antal kommuner Rang

1 76 - 102 13 Hoég
2 102 - 128 57 Over medel
3 128 - 154 113 Medel
4 154 - 181 87 Under medel
5 181 - 207 19 Lag




Tabell 2

Jamindex, Vastmanlands lans kommuner

Kommun Placering i Jamindex * |Indexvérde
Kungsor 61 125.1
Hallstahammar 147 146.0
Vasteras 191 155.9
Surahammar 195 156.9
Skinnskatteberg 196 156.9
Kbping 202 158.6
Heby 211 159.9
Arboga 219 160.7
Sala 238 167.5
Fagersta 251 172.6
Norberg 261 177.8

* Statistik for ar 2002
Kaélla: SCB, JamIndex

Av lénets elva kommuner ér det endast Kungsor som ligger bra till i JimIndex med plats 61
bland Sveriges 289 kommuner. Kungsor ligger framforallt bra till vad géller konsférdelningen
1 kommunfullmédktige och andel unga vuxna 25-34 ar samt uttag av tillfallig fordldrapenning.
Hallstahammar placerar sig i mitten och ligger bra till vad géller andel unga vuxna 25-34 ér
och andel egna foretagare. Daremot tillhor Hallstahammar de simsta kommunerna vad géller
andel forvarvsarbetande. Fagersta och Norberg ligger mycket daligt till i JimIndex. Bagge
kommunerna har daliga virden for andel forvirvsarbetande och uttag av fordldrapenning.

Visteras har runt hélften av lidnets befolkning och dr darfor intressant att jimfora med
kommuner av ungefdr samma storlek i nérliggande ldn. Vésteras har plats 191, att jimfora
med Uppsala plats 13, Orebro plats 34, Linkdping plats 113 samt Norrkoping plats 228.

Befolkning

Vistmanlands 14n har per sista december 2003 en befolkning pa 260 134 personer. Antalet
mén dr 129 533 och antalet kvinnor dr 130 601. I jimforelse med riket har ldnet underskott i
aldersgruppen 20-44, framforallt av kvinnor.

Diagram 1

Befolkning i aldersgrupper ar 2003
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Kélla: SCB, RAPS-RIS



De flesta i dldersgrupperna 20-24 och 25-44 har minst 20 &r kvar i arbetslivet. Dessutom &r
dessa aldersgrupper i fertil alder, vilket stirker den naturliga folkkningen.

Diagram 2 a, b
% Andel befolkning 20-24 ar * % Andel befolkning 25-44 ar *
5 15
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* Andel av total befolkning (bade kvinnor och mén) Kélla: SCB, RAPS-RIS
Diagram 3 a, b
% Andel befolkning 20-24 ar * % Andel befolkning 25-44 ar *
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* Andel av total befolkning (bade kvinnor och mén) Kélla: SCB, RAPS-RIS



Bland gruppen 20-24 dringar dr det manga som flyttar men fodelsetalen &r laga. Sedan 1990
har andelen kvinnor 20-24 4r i linet minskat med 24 procent och andelen mén 20-24 ar har
minskat med 28 procent. Motsvarande minskningar for riket var 17 procent respektive

18 procent. Visteras skiljer sig kraftigt fran ldnets 6vriga kommuner och ar enda kommun
som har nettoinflyttning i denna aldersgrupp, se diagram 2 a och 2 b samt tabell 6.

Bland gruppen 25-44 &ringar ar ocksé flyttningsfrekvensen hog och fodelsetalen dr som hogst
1 dldern 25-34 ar. Sedan 1990 har andelen kvinnor 25-44 ar i1 lanet minskat med 6 procent och
andelen mdn 25-44 ar har minskat med 8 procent. Motsvarande minskningar for riket var

4 procent respektive 5 procent. Se dven avsnittet Flyttningar, sidan 6.

Utrikes fodd befolkning

Tabell 3

Utrikes fodd befolkning efter kommun och kén i procent av totalbefolkningen

Utrikes fodda Déarav

Norden utom Sverige Ovriga vérlden

Ar 2003 i § i i # i f § U
Skinnskatteberg 12.3 14.2 13.2 9.7 10.9 10.3 2.6 3.2 29
Surahammar 17.5 18.3 17.9 13.1 13.9 13.5 4.4 43 4.4
Heby 5.9 6.7 6.3 3.1 3.6 3.3 29 3.1 3.0
Kungsor 10.0 11.3 10.6 6.2 7.2 6.7 3.8 4.1 3.9
Hallstahammar 16.5 16.9 16.7 9.0 94 9.2 7.4 7.6 7.5
Norberg 8.1 9.8 8.9 4.9 6.7 5.8 3.2 3.1 3.1
Vasteras 14.9 16.0 15.5 4.1 5.1 4.6 10.7 11.0 10.8
Sala 7.5 8.2 7.9 2.6 3.1 29 4.9 5.1 5.0
Fagersta 15.8 17.0 16.4 10.6 12.2 11.4 5.2 4.8 5.0
Koéping 13.8 14.4 14.1 6.8 7.8 7.3 7.0 6.6 6.8
Arboga 7.0 8.3 7.6 29 3.7 3.3 4.1 4.6 43
Vastmanl 13.1 14.2 13.7 5.3 6.2 5.7 7.9 8.1 8.0
Riket 11.6 12.4 12.0 2.7 3.5 3.1 8.9 8.9 8.9

Kalla:SCB, RAPS-RIS

Andelen utrikes fodda dr klart hogre i lanet an i riket som helhet, bade vad géller mén och
kvinnor. Andelarna dr mycket hoga i Surahammar, Hallstahammar, Fagersta samt Vésteras.
Andelen fodda i norden utom Sverige dr mycket hog i Surahammar, Fagersta, Skinnskatteberg
samt Hallstahammar. Andelen fodda i 6vriga virlden &r mycket hog 1 Visteras.



Antal fodda barn per kvinna

Summerad fruktsamhet per kvinna avser antal fédda barn per kvinna under levnadsaren 16-47 ar.
Vistmanlands lén foljer utvecklingen i riket men ligger pa en ndgot hogre niva. Det dr dock
stora skillnader i nivd mellan kommunerna. For samtliga kommuner utom Visterds varierar
detta matt kraftigt fran ar till ar pa grund av att statistikunderlaget r litet. Den summerade
fruktsamheten har stigit de senaste &ren och forvintas enligt SCB fortsétta stiga. Vasterds har
haft 1agst summerad fruktsamhet av ldnets kommuner perioden 2000-2003. Visteras har dock
lanets 1 sirklass hogsta andel kvinnor 16-47 ar (rdknat som andel av total befolkning, bade
kvinnor och mén) och dr den enda kommunen som haft fédelsedverskott (fodda minus
avlidna) under denna period, i genomsnitt 117 personer per ar.

Tabell 4 a, b

Summerad fruktsamhet per kvinna 16-47 ar Andel kvinnor 16-47 ar av total befolkning
Region 2000 2001 2002 2003 Medelvarde Region Procent ar 2003
Skinnskatteberg 1.69 176 2.01 2.89 2.09 Vasteras 20.4
Heby 207 226 174 1.84 1.98 Riket 204
Kungsor 1.75 194 1.68 217 1.89 Vastmanl lan 19.2
Arboga 192 183 1.84 1.95 1.89 Sala 18.7
Surahammar 1.99 192 1.67 1.96 1.89 Kdping 18.4
Fagersta 150 1.86 2.06 1.62 1.76 Kungsor 18.1
Norberg 1.77 173 192 1.55 1.74 Heby 17.8
Sala 168 146 165 1.94 1.68 Hallstahammar 17.6
Hallstahammar 165 149 169 1.81 1.66 Surahammar 17.5
Vastmanl lan 159 1.60 1.66 1.77 1.65 Arboga 17.5
Kdping 162 163 1.74 1.59 1.64 Fagersta 17.3
Riket 155 1.57 1.65 1.71 1.62 Norberg 17.3
Vasteras 149 152 161 1.73 1.59 Skinnskatteberg 17.1

Kéllor: SCB, RAPS-RIS och Statistisk Arsbok 2004

Kalla: SCB, RAPS-RIS



Flyttningar

Vistmanlands l4n har haft nettoinflyttning sedan &r 2000. Aren 1995-1997 hade linet stor
nettoutflyttning med i genomsnitt minus 1 080 personer per ar. Under 1998 vénde trenden och
aren 2001-2003 hade linet stor nettoinflyttning med i genomsnitt 1 347 personer per ar. Det ér
frimst Visterds som haft stor nettoinflyttning. Av den sammanlagda nettoinflyttningen aren
2001-2003 var 79 procent till Visteras. Det var endast Surahammar och Arboga som hade
nettoutflyttning. De kraftigt forbéttrade kommunikationerna har haft en mycket positiv in-
verkan pa befolkningsutvecklingen i lanet. Se avsnittet Arbetspendling, sidorna 16-17.

Aven expansionen av Milardalens Hogskola antas ha stor betydelse for de senaste &rens posi-
tiva befolkningsutveckling. Under perioden 1992-2002 6kade antalet helarsstudenter fran

2 800 till 8 300. Antalet studenter ridknat per individ dr idag 15 000, varav 62 procent kvinnor.

Tabell 5

Nettoflyttning * efter kommun, koén, ar

f ¥

1998 1999 2000 2001 2002 2003 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Vasteras 287 192 348 643 435 303 260 429 545 739 544 518
Sala -51 137 24 25 76 54 -52 -9 30 55 102 37
Heby -26 -17 26 75 35 16 -21 -6 19 31 20 10
Kungsor -34 -13 15 27 20 18 -19 20 -15 23 31 4
Skinnskatteberc -27 -18 -7 -7 -16 30 -12 -54 13 2 -11 27
Norberg -62 -40 -55 4 -8 44 -74 -26 -62 7 -7 44
Fagersta -46 -43 -67 -22 70 60 -89 -58 -71 -28 87 17
Hallstahammar -80 -75 -23 31 -12 51 -113 -73 -57 21 13 58
Arboga 5 -15 =77 -89 -26 -15 -1 3 -65 -125 31 -1
Kdping -113 124 -19 47 28 4 -132 -84 -21 54 -37 1
Surahammar -72 -67 -76 -60 -23 26 -53 -91 -80 -35 6 -31
Vastmanl lan -219  -357 89 674 579 591 -316 51 236 744 779 674
* Nettoflyttning = inflyttade minus utflyttade Kalla: SCB, RAPS-RIS

Runt 5/6 av de som flyttar dr under 45 ar, bade vad giller man och kvinnor. Framforallt flyttar
ménga 1 dldern 20-24 4r till studier, arbete, ndjesliv med mera. Regioncentrat Visterds ér enda
kommunen i ldnet som har nettoinflyttning i denna aldersgrupp, bade vad géller mén och
kvinnor. Aren 1998-2003 har linet haft stor nettoutflyttning av 20-24 aringar men detta har
kompenserats av en dnnu storre nettoinflyttning av 25-44 aringar, framforallt kvinnor. Manga
1 denna aldersgrupp har barn och nettoinflyttningen av 0-19 &ringar har darfor varit hog.

Tabell 6

Nettoflyttning * 1998-2003 efter kommun, kon, aldersgrupp

f ¥

0-19 20-24 25-44 45-64 65+ Totalt 0-19 20-24 25-44 45-64 65+ Totalt
Vasteras 969 582 551 63 43 2208 1188 558 1036 195 58 3035
Sala 147  -232 -16 37 55 -9 108 -201 146 75 35 163
Heby 104 -120 35 71 19 109 21 -159 122 111 0 53
Kungsor 56 -104 83 -2 0 33 23  -102 110 13 0 44
Skinnskatteberc -39 -23 -14 43 -12 -45 -41 -37 6 58 -21 -35
Norberg -15 -94 -20 -6 18 117 -54 -99 6 7 22 -118
Fagersta 41 -67 -16 0 -6 -48 23 -91 -48 -2 24 142
Hallstahammar 85 -167 -1 -28 3 -108 33 -208 82 -56 -2 151
Arboga 17  -146 -87 -24 23 217 -79 -87 -10 -8 6 -178
Kdping 36 -154 -79 19 1 177 0 -168 -36 -29 14 -219
Surahammar -32 -176 0 -55 -9 272 98  -134 2 -41 -13  -284
Vastmanl lan 1369 -701 436 118 135 1357 1082 -728 1416 323 75 2168
* Nettoflyttning = inflyttade minus utflyttade Kalla: SCB, RAPS-RIS



Arbete och pendling

Andel forvarvsarbetande

Diagram 4 a, b

Man, andel forvarvs- Kvinnor, andel forvarvs-
arbetande * 20-64 ar arbetande * 20-64 ar

% —Lanet - - - Riket % —Lanet - - - Riket

90 90

85 85 -

80 -
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* Nattbefolkning Kaélla: SCB, RAPS-RIS

Ar 1990 var andelen forvirvsarbetande dver 85 procent for méin och dver 80 procent for
kvinnor. Aren 1991-1993 minskade andelen forvirvsarbetande kraftigt pa grund av lagkon;-
unktur och strukturrationaliseringar. For mén var nedgdngen snabbare men aterhdmtningen
kom ocksa tidigare. For kvinnor fortsatte andelen minska till och med ar 1997, dock inte lika
kraftigt. Andelen forvérvsarbetande kvinnor i ldnet har hela tiden legat ldgre dn bade andelen
for mén i ldnet och andelen for kvinnor i riket. Skillnaden mellan kvinnor i ldnet och kvinnor i
riket var 2,9 procentenheter ar 1998 men hade ar 2002 minskat till 1,7 procentenheter.

En forklaring till skillnaden vad géller aterhdmtningen f6r mén och kvinnor kan vara att méin
traditionellt i storre utstrdckning arbetar inom privat sektor, vilken dr mer konjunkturkénslig

an offentlig sektor dér en stor andel kvinnor arbetar. Efterfragan pd vard och omsorg styrs av
hur manga som behover vard men ocksé efter statens och kommunernas prioriteringar.

Vad giller andelen forvérvsarbetande per kommun har Surahammar hogst andel och Vésterés
lagst andel, bade vad géller médn och kvinnor. Skillnaden mellan Surahammar och Visterds ar
dock storre for ménnen, néstan 8 procentenheter. For kvinnor &r spridningen mindre mellan
kommunerna och skillnaden mellan Surahammar och Visteras ar knappt 3 procentenheter.



Tabell 7

Forvarvsarbetande * 20-64 ar efter kommun och kon %

Ar 2002 f # Po_

Riket 77.9 73.9 4.0
Vasteras 76.9 71.5 5.4
Kungsor 79.7 73.5 6.1
Fagersta 80.4 74.2 6.2
Lanet 78.9 72.2 6.7
Skinnskatteberg 791 721 7.0
Kdping 80.4 72.9 7.5
Arboga 80.5 72.7 7.9
Sala 81.1 72.7 8.4
Hallstahammar 80.7 721 8.6
Norberg 79.9 71.2 8.7
Heby 82.4 73.6 8.8
Surahammar 84.7 74.4 10.3
* Nattbefolkning Kélla: SCB, RAPS-RIS

Andel forvarvsarbetande bland utrikes fodda

Andelen forvarvsarbetande dr betydligt ldgre bland utrikes fodda dn bland befolkningen totalt.
Utrikes fodda dr ingen homogen grupp utan bestér av personer fran vitt skilda delar av
varlden. Den klart storsta gruppen bland utrikes fodda kommer fran Finland, nistan 38 %.
Tvé tredjedelar av finldindarna invandrade fore ar 1970 och de flesta etablerade sig direkt pé
arbetsmarknaden. Grupper som invandrat senare till Sverige har gjort det av andra orsaker 4n
primért for arbete och har haft svarare att etablera sig pa arbetsmarknaden. Andelen personer
fodda utanfor Norden av de utrikes fodda ar hogre i Vésteras och Sala dn i 6vriga kommuner i
lanet. Andelen forvarvsarbetande bland utrikes fodda ar mycket lag i dessa bidgge kommuner.

Andelen forvarvsarbetande bland utrikes fodda kvinnor &r lagre én for utrikes fodda mén 1
samtliga ldnets kommuner, precis som for ldnets befolkning som helhet. Spridningen mellan
kommunerna ar dock stor. For mén &r skillnaden 19 procentenheter mellan Surahammar med
har hogst andel och Visterds med ldgst andel. For kvinnor dr skillnaden drygt 18 procent-
enheter mellan Surahammar med hégst andel och Sala med ldgst andel. Andelen for kvinnor 1
Surahammar &r 7 procentenheter hdgre dn andelen for mén i Visteras.

Tabell 8
Forvarvsarbetande * 20-64 ar bland utrikes fodda efter kommun och kon %

Ar 2002 f # Pt
Surahammar 76.4 64.7 70.7
Fagersta 69.6 61.2 65.4
Skinnskatteberg 66.4 60.7 63.5
Kungsor 65.3 59.9 62.4
Hallstahammar 69.2 55.2 62.3
Norberg 68.7 53.1 60.2
Kdping 63.3 56.6 60.0
Lanet 61.2 54.0 57.5
Heby 60.5 53.5 57.0
Arboga 57.7 56.4 57.0
Riket 58.3 54.1 56.2
Vasteras 57.4 51.9 54.6
Sala 59.7 46.5 53.0
* Nattbefolkning Kélla: SCB, RAPS-RIS



Arbetsloshet

Arbetslosheten i lanet var mycket hog 1 mitten av 1990-talet. Dérefter sjonk arbetslosheten
stadigt till och med ar 2001. Dérefter har arbetslosheten 6kat igen, dock ganska svagt.
Kvinnor har en ldgre arbetsloshet &n mén, bade i ldnet och i riket. Tillverknings- och
utvinningsindustrin har minskat kraftigt under 1990-talet och en betydligt storre andel mén
an kvinnor arbetar inom denna niringsgren. Lénet har totalt sett en ndgot hogre arbetsldshet
an riket, vilket framforallt beror pa att arbetslosheten for kvinnorna dr hogre 1 lénet an 1 riket.

Diagram 5 a, b
%  Total arbetsloshet * i lanet %  Total arbetsloshet * i riket
25 25
20 — DOKvinnor 16-64 ar 1 20 +
B Man 16-64 ar

15 — BUngdomar 18-24 ar — 15

10 10 1

5 5 1

0 0

1996 2001 2003 Ar 1996 2001 2003 Ar

Kélla: Arbetsmarknadsstyrelsen

* Arbetslésa och personer i program, andel i procent av motsvarande befolkningsgrupp, arsmedeltal.

Nastan samtliga ldnets arbetslosa ér 1 aldern 18-64 ar. Enligt Lansarbetsnimndens uppgifter
per sista juli 2003, var endast 18 personer 16-17 ar eller 65 ar. Daremot var ménga personer
18 eller 19 ér, 187 respektive 336 personer. Ungdomsarbetslosheten ar betydligt hdgre én
arbetslosheten totalt sett. [ mitten pa 1990-talet var arbetslosheten ungefar 10 procentenheter
hogre 1 aldersgruppen 18-24 dn i dldersgruppen 16-64. Sedan dess har dock arbetsldsheten
sjunkit extra mycket i aldersgruppen 18-24 och idag skiljer ungefar 4 procentenheter.

De flesta av ldanets kommuner har stor arbetspendling ut frdn kommunen. Utpendlingen har
okat kraftigt sedan mitten av 1990-talet. Nedgéngar i antal arbetstillfdllen inom den egna
kommunen har darfér numera mindre paverkan pé arbetslosheten dn 1 borjan pa 1990-talet.

Spridningen mellan kommunerna &r stor. Lagst arbetsloshet har Heby och Sala, hogst har
Visteras. Mellan Heby och Visteras skiljer runt 4 procentenheter, bade for kvinnor och mén.

En av forklaringarna till Hebys laga arbetsloshet ér att byggbranschen aterhdmtat sig under
andra halvan av 1990-talet. Viasteras hdga arbetsloshet obalans beror mycket pa den kraftiga
nedgéngen inom IT-sektorn och dven pd nedgang inom tillverkningsindustrin. I Arboga har
Volvo och ABB gjort stora personalneddragningar sedan mitten av 1990-talet.



Diagram 6

% Total arbetsloshet * i lanets kommuner ar 2003
14

‘ OKvinnor 16-64 B Man 16-64 B Ungdomar 18-24 ar ‘

12

; n Bl

07 T T T 1
Heby Sala  Skinnsk Koping Norberg Vasteras Surah Arboga Hallstah Kungsoér Fagersta

Kaélla: Arbetsmarknadsstyrelsen

* Arbetslésa och personer i program, andel i procent av motsvarande befolkningsgrupp, arsmedeltal.

Arbetslosheten dr hogre for min dn for kvinnor 1 samtliga ldnets kommuner. Om vi ddremot
lagger samman andelen arbetslosa och andelen personer med sjukpenning, sjukersdttning eller
aktivitetsersittning s dr andelen kvinnor i arbetsfor dlder som inte ar i arbete betydligt hogre
an motsvarande andel mén i samtliga lanets kommuner. I ldnet &r totalt 25,4 procent kvinnor
och 18,7 procent mén i arbetsfor &lder inte 1 arbete till foljd ohédlsa och arbetsloshet.
Sala-Heby regionen har lénets l4gsta arbetsloshet och Visteras den hogsta. Daremot har Sala-
Heby en betydligt hogre andel personer med sjukpenning, sjukerséttning eller aktivitetsersétt-
ning dn Visterds. Andelen personer som inte dr i arbete dr ungefér lika stor i Sala-Heby som 1
Visterds. Se diagram 6 och 7 samt avsnittet Ohélsotalet, sidorna 22-23.

Diagram 7
Andel kvinnor och man 18-64 ar ej i arbete * ar 2003
0,
o OKvinnor HMan
30
25 -
20 -
15
10
5 4
0 4
q’b \(\q {bo_, Q* ,b\'b %é QQQ: > %\'b k@ ’b& B} Q‘)\' \{é)\'
o X @) < <& N N
O R © & 0 & O 2 o
P ® A..,bé\ Ay & \{g;(\e r&‘{b@ & S (§,b<° V
oF ®

* Sjukp sjukers aktivitetsers december 2003 plus arbetslésa och i program arsmedeltal 2003 som andel av
medelfolkméngd 18-64 ar. Studerande ej medréknade. Kéllor: Férsdkringskassan, AMS, SCB RAPS-RIS
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Eget foretagande bland kvinnor

Ar 2001 i linet &r knappt 26 procent av foretagarna i eget aktiebolag kvinnor. Av egna fore-
tagare dr knappt 31 procent kvinnor. Motsvarande andelar for riket dr drygt 27 procent
respektive knappt 31 procent. Jamfort med &r 1997 har andelen kvinnliga foretagare i bade
lanet och riket 6kat marginellt, med knappt en procentenhet. Surahammar har en mycket hog
andel kvinnliga foretagare, bdde vad géller aktiebolag och egna foretagare. Skinnskatteberg
och Norberg har en mycket lag andel kvinnliga foretagare, framforallt vad géller aktiebolag.

Tabell 9

Andel foretagare i eget AB och egna foretagare ar 2001, uppdelat pa kvinnor och man *
Foretagare i eget AB % kvinnor % man Egna foretagare % kvinnor % man
Surahammar 32.9 67.1 Fagersta 35.8 64.2
Arboga 311 68.9 Surahammar 35.0 65.0
Kungsor 28.0 72.0  Vasteras 33.1 66.9
Hallstahammar 27.6 724 Koping 31.1 68.9
Sala 27.3 72.7  Kungsor 29.6 70.4
Kdping 25.6 74.4  Arboga 28.7 71.3
Vasteras 25.0 75.0  Heby 27.6 72.4
Heby 24.9 75.1 Hallstahammar 27.5 72.5
Fagersta 24.8 75.2 Skinnskatteberg 274 72.6
Norberg 21.2 78.8 Sala 26.9 73.1
Skinnskatteberg 17.9 821 Norberg 24.6 75.4
Vastmanlands lan 25.9 741 Vastmanlands lan 30.6 69.4
Riket 271 729 Riket 30.7 69.3
* Dagbefolkning Kélla: SCB, RAMS

Av lénets drygt 840 kvinnliga foretagare i eget AB finns knappt en tredjedel inom nérings-
grenen handel och kommunikation. Drygt en femtedel finns inom finansiell verksamhet och
foretagstjanster och knappt en sjittedel inom tillverkning och utvinning.

Fordelningen 6ver nédringsgrenar bland lanets drygt 2 400 manliga foretagare dr ungefar
likartad. Storst skillnad i procentenheter dr det for byggverksamhet, bland ménnen 4r andelen
knappt en femtedel och bland kvinnorna mindre &n en tiondel.

Av ldnets ndstan 1 600 kvinnliga egna foretagare finns knappt en tredjedel inom néringsgren-
en personliga och kulturella tjanster. Knappt en sjittedel finns inom handel och kommunika-
tion respektive jordbruk, skogsbruk och fiske.

Av ldnets ndstan 3 600 manliga egna foretagare finns drygt en fjardedel inom jordbruk, skogs-
bruk och fiske. Knappt en femtedel finns inom handel och kommunikation och drygt en
sjundedel inom byggverksamhet.
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Nyforetagande bland kvinnor

Av de 648 foretag som startades i ldnet &r 2002 var det minst 176 foretag eller 27 procent som
startades av kvinnor. Minst 460 foretag eller 71 procent startades av médn. Under konjunktur-
nedgéngen i borjan pa 1990-talet minskade andelen kvinnliga nyforetagare fran 21 procent

ar 1990 till 13 procent &r 1993. Dérefter har andelen okat kraftigt.

De flesta nya foretag ar tjansteforetag. Andelen industriforetag av de nystartade foretagen har
varit runt en femtedel 1 ldnet 4nda sedan 1991. Det ér dock skillnad mellan konen. Fér mén &r
andelen industriforetag runt en fjérdedel och f6r kvinnor mindre &n en tiondel.

Diagram 8
Antal nystartade foretag i Vastmanlands lan 1990-2002 fordelat pa kon *

800 1 Totalt — — Man Kvinnor

700 { —
600 | _
500 || _
sl H N H HTH [
300 |

200

100 | 11 1]

0

1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002

* Dagbefolkning Kélla: SCB, RAMS

Andelen kvinnliga nyfretagare i ldnet 4r i niva med riket som helhet. Ar 2002 var andelen
endast en procentenhet hogre i riket 4n i ldnet. Under perioden 1990-2002 var andelen i
genomsnitt 24 procent per ar 1 bade lanet och riket.

Tabell 10
Nystartade foretag av kvinnor (dagbefolkning) i lanet respektive riket 1990-2002

Antal kvinnor Andel kvinnor procent *
Ar Vastmanlands lan Vastmanlands lan Riket
1990 151 21 19
1991 133 20 17
1992 93 18 17
1993 64 13 20
1994 179 25 23
1995 179 26 23
1996 144 25 26
1997 169 28 27
1998 157 30 27
1999 144 26 27
2000 170 27 25
2001 169 31 28
2002 176 27 28

* Minsta andel, bortfall av svar fran ett fatal foretag

Kélla: SCB, RAMS
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Inom vilka naringsgrenar och sektorer arbetar kvinnor och man?

Diagram 9

Antal forvarvsarbetande man respektive kvinnor * efter naringsgren i Vastmanlands lan ar 2002

tillverkning och utvinning 22 117 7184

halso- och sjukvard, socialtjanst, veterinarer 2463 15440 |

handel, transport, magasinering, kommunikation {10647 6913

forskning o utveckling, utbildning [[2932 9365

kreditinstitut, fastighetsforvaltn, foretagstjanster 63498514828

byggindustri |712808H]] 527

personliga och kulturella tjanster
Emén  Okvinnor

civila myndigheter, forsvar, internat. org.

jordbruk, skogsbruk, jakt, fiske

-1603

energi- o vattenférsorjning, avfallshantering I|194
-849

naringsgren okand il 11269
879

0 5 10 15 20 25 30 %
* Dagbefolkning Kélla: SCB, RAMS

Tillverkning och utvinning &r den storsta nidringsgrenen 1 ldnet sett till antal
forvarvsarbetande. Av linets forvirvsarbetande aterfinns 26 procent inom denna néringsgren
och tre fjirdedelar &r méan. Inom hélso- och sjukvard med mera éterfinns 16 procent av de
forvarvsarbetande, varav hela sex sjundedelar dr kvinnor. Handel med mera &r en lika stor
ndringsgren men hér dr konsfordelningen mera jimn med tre femtedelar mén.
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Diagram 10 a, b

Andel forvarvsarbetande * per sektor i lanet

Andel forvarvsarbetande * per sektor i riket

% B man O kvinnor % Eman D kvinnor
45 45
40 - 40 -
35 - 35 -
30 30
25 25
20 - 20 -
15 15
10 1 10 |
5 5 -
04 ﬁ 0 ﬂ

Stat  Landsting Kommun  Privat Ovrigt

* Dagbefolkning ar 2002, andel av totalt antal férvérvsarb.

Stat Landsting Kommun  Privat Ovrigt

Kélla: SCB, RAMS

Den storsta sektorn &r privat sektor med 61 procent av de forvarvsarbetande i ldnet, varav tva
tredjedelar dr mdn. Den nést storsta sektorn dr kommunerna med 23 procent av de
forvirvsarbetande, varav tre fjirdedelar 4r kvinnor. Aven inom landstinget #r andelen kvinnor
hdg men inom staten dr konsfordelningen ganska jimn. I jamforelse med riket har lénet en
ndgot mer mansdominerad privat sektor och den statliga sektorn dr mindre i lénet &n i riket.

Deltidsarbete
Diagram 11
Andel deltidsarbetande * 20-64 ar,
efter kommun och kon ar 2001
e o T |
s \;asteras _ | OKvinnor
uranammar _
Kungsbr _ ] B Man
Fagersta _ '
Koping — |
|
Hallstahammar _ * Nattbefolkning
Skinnskatteberg _ '
Arboga | |
Norb '
orbers _ Kalla: SCB,
Sala _ I Jamindex och
Heby , | RAMS

5 10 15 20

o

25 30 35 40 45 %

Deltidsarbete ér betydligt vanligare bland kvinnor dn bland mén. I alla 1dnets kommuner

deltidsarbetar 6ver 35 procent av kvinnorna och under 10 procent av minnen. Skillnaden i
procentenheter mellan mén och kvinnor ar klart minst i Visteras.
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Medelinkomst
Diagram 12 a,b
Medelinkomst *ar 2002 for nattbefolkning 20-64 ar

Man Kvinnor
Vasteras | |Fagersta
Fagersta Riket
Surah Vasteras
Riket | Surah
Lénet | | Kungssr
Kungsér | |Lanet
Norberg | Skinnsk
Arboga Norberg
Kdping Hallstah
Hallstah | Arboga
Sala | Koping
Skinnsk | |Sala
Heby | Heby

120 140 160 180 200 220 240 Tkr 120 140 160 180 200 220 240 Tkr

* Beskattningsbar férvérvsinkomst, medelvérde i tusen kr. Inkomsten beréknas fér samtliga. Taxerad f6rvérvs-
inkomst minus allmén pensionsavgift, grundavdrag samt sérskilt grundavdrag. Kélla: SCB, Statistikdatabasen.

Medelinkomsten dr ndgot hogre 1 riket dn 1 ldnet, bade for kvinnor och mén. Fér mannen ar
skillnaden mot riket dock endast 1 procent, for kvinnorna ar skillnaden 4 procent. I lénet &r
medelinkomsten for mén 47 procent hogre dn for kvinnor. I riket &r medelinkomsten for mén
42 procent hogre for mén dn for kvinnor. En stor del av skillnaden mellan mén och kvinnor
beror pa den stora skillnaden 1 deltidsarbete. Se diagram 11.

Spridningen mellan kommunerna &r stor. Medelinkomsten for mén boende 1 Vésteras ar
36.500 kronor hogre dn for mén boende 1 Heby, en skillnad pa 18 procent. Medelinkomsten
for kvinnor ar 24.100 kronor hogre i Fagersta én i Heby, en skillnad pa 17 procent.
Kommunens néringslivsstruktur forklarar en del av skillnaden mellan kommunerna, bade for
méin och kvinnor. Traditionella industriorter som Fagersta tenderar att ha en hogre medel-
inkomst &n kommuner med mindre andel forvérvsarbetande inom tillverkning och utvinning.
Heby har klart 1agst andel anstédllda inom tillverkning och utvinning av ldnets kommuner och
har ocksé lagst medelinkomst, bade for mén och kvinnor. Den pagéende regionforstoringen
med kraftigt 6kad arbetspendling medfor dock att allt farre personer arbetar i bostadskomm-
unen, vilket minskar néringslivsstrukturens betydelse for medelinkomsten bland invénarna.
Med nuvarande pendlingsmonster giller detta ndgot mer for ménnen an for kvinnorna.

Se diagram 13 och 14 samt bilaga 1 aoch 1 b.

Utbildning paverkar medelinkomsten positivt, vilket bidrar till att medelinkomsten for mén ar
hogre 1 Visteras dn i1 dvriga lanet. Se tabell 11. Fagersta har hogre medelinkomst for kvinnor
an Visteras, vilket kan bero pé att Fagersta har en storre andel kvinnor som arbetar inom till-
verkning och utvinning och en mindre andel som arbetar inom handel med mera dn Visteras.

Observera att vid berdkningen av medelinkomsten tas ej hdnsyn till att kvinnor och mén har
olika alder, utbildning, arbetstid, finns pé olika sektorer och tillhor olika yrkesgrupper.

Om hénsyn tas till dessa variabler far vi en standardvigd medellon. Vid en jamforelse for
riket mellan kvinnor och mén har kvinnorna 92 procent av miannens standardvigda medellon.
(Kélla: SCB, P4 tal om kvinnor och méin 2004).
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Arbetspendling

Definition av arbetspendling: personer med arbetsplatsen i annan kommun &n bostads-
kommunen. Pendling till studier ingér inte.

For kommunerna i Vastmanlands 14n har kommunikationerna forbéttrats mycket sedan mitten
av 1990-talet. Ett bra exempel ir jirnvigsforbindelsen mellan Visterds och Stockholm. Ar 1996
var restiden med tag fran Visteras till Stockholm 80 minuter, ar 2004 &r restiden 53 minuter.
Norr om Milaren har jarnvigskommunikationerna mellan Stockholm, Visteras, Koping,
Arboga och Orebro forbittrats kraftigt (Milarbanan) och mellan Koping och Orebro har dven
bilvagen forbéttrats avsevirt. Soder om Maélaren har jarnvigskommunikationerna mellan
Stockholm, Eskilstuna, Kungsor och Arboga forbittrats kraftigt (Svealandsbanan). Aven
mellan Visterds, Sala, Heby och Uppsala har kommunikationerna forbéttrats sedan mitten av
1990-talet. Sedan 1997 har antalet utpendlande mén okat frén 13 600 till 16 800, en 6kning
med 24 procent. Antalet utpendlande kvinnor har 6kat fran 8 300 till 10 200, en 6kning med
23 procent.

De kraftigt forbéttrade kommunikationerna har haft en mycket positiv inverkan pé befolk-
ningsutvecklingen 1 ldnet. Under hela 1980-talet och hela 1990-talet hade linet inrikes flytt-
ningsunderskott (fler inrikes utflyttade &n inrikes inflyttade) med i genomsnitt 998 personer
per dr. I mdnga mindre kommuner minskade befolkningen kraftigt, framforallt 1 Fagersta och
Hallstahammar. Aren 1980-2000 minskade befolkningen i Fagersta fran drygt 15 100 till
knappt 12 400, motsvarande 18 procent. Befolkningen i Hallstahammar minskade frén drygt
18 200 till knappt 15 100, motsvarande 17 procent. Ar 1998 viinde dock trenden och &ren
2001-2003 har lénet haft inrikes flyttningsoverskott med i genomsnitt 516 personer per ar.

Den inrikes nettoinflyttning som tidigare gick till Stockholmsregionen hamnar nu till stora
delar i ovriga Mélarregionen. Dessutom okar utflyttningen frén Stockholmsregionen till
Ovriga Milarregionen. Detta géller 1 hogsta grad for Vistmanlands 14n dér effekter av
regionfOrstoringen ar patagliga. Att ha tillgang till en stor arbetsmarknad inom en timmes
pendlingstid kombinerat med mojligheten till ett boende i naturskdn miljé har stor betydelse.
Vistmanlands 14n kan erbjuda bra bostéder i attraktiva boendemiljoer. Bostadspriserna ligger
dessutom betydligt under prisnivéerna i Stockholms lén.

Den 6kande arbetspendlingen har dock en baksida. Pendlingen tar tid och kan motverka jaim-
stilldheten. Mén pendlar mer och dessutom léngre strickor &n kvinnor, se diagram 13 och 14
samt bilaga 1 a och 1 b. Detta kan medfora att minnen far battre Ioneutveckling och karridr-
mdjligheter. For barnfamiljer kan det medfora att mdnnen tar ett minskat ansvar for barnen.
Se artikel 1 Dagens Nyheter 2004-05-30 av Tora Friberg, professor i kulturgeografi vid Lin-
kdpings Universitet.
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Diagram 13

Arbetspendling for Vastmanlands elva kommuner
— Man utpendlare - - - Man inpendlare
— Kvinnor utpendlare = = Kvinnor inpendlare

18000
16000 -
14000 -
12000 { ~°
10000 -
8000 -

6000 T T T T T T T T T T
1987 1990 1993 1996 1999 2002

Kalla: SCB,
RAPS-RIS

Diagram 14

Arbetspendling over lansgransen
— Man utpendlare fran lanet - - - Man inpendlare till Ianet
—Kvinnor utpendlare fran lanet - - Kvinnor inpendlare till lanet

9000
8000 -
7000 -
6000 -
5000 -
4000 -
3000 -
2000 -

1000 - Kalla: SCB,
0 RAPS-RIS

1987 1990 1993 1996 1999 2002




Befolkningens utbildningsniva

Tabell 11

Utbildningsniva for aldersgruppen 20-64 efter kommun och koén i procent

Utb < 3-arigt gymn 3-arigt gymn * Eftergymn < 3 ar Eftergymn minst 3 ar
Ar 2003 f i f ¥ i § f §
Skinnskatteberg 66.0 58.7 18.8 18.2 9.2 11.2 5.9 11.9
Surahammar 66.0 62.6 20.3 17.5 8.9 10.4 4.8 9.5
Heby 69.4 60.0 18.3 20.2 7.2 10.9 5.1 8.9
Kungsér 61.0 56.7 22.4 19.4 10.2 13.0 6.4 10.9
Hallstahammar 62.2 59.6 22.4 18.0 10.6 13.5 4.8 8.9
Norberg 65.2 59.6 19.8 16.7 7.9 14.1 7.0 9.7
Vasteras 43.9 44.0 23.1 19.1 16.0 17.7 17.0 19.3
Sala 60.0 52.6 21.4 20.8 10.6 14.6 7.9 12.0
Fagersta 63.9 58.9 22.1 18.6 8.0 12.9 6.0 9.7
Képing 59.8 54.9 22.6 20.9 10.8 13.7 6.8 10.5
Arboga 55.2 54.2 25.1 20.7 13.0 13.0 6.8 12.2
Vastmanl 52.8 50.2 22.4 19.3 13.0 15.5 11.8 15.0
Riket 49.7 45.6 21.1 19.3 13.6 16.2 15.6 18.8
* minst 20 hégskolepoang i ett amne Kalla: SCB, RAPS-RIS

Andelen befolkning 20-64 &r med minst 3-arig eftergymnasial utbildning &r klart lagre i lanet
an 1 riket. For bade kvinnor och min dr andelen 3,8 procentenheter ldgre i ldnet &n 1 riket.

I Visteras dr dock andelen hogre dn i riket och mycket hogre én i ovriga ldnet, bade vad géller
kvinnor och mén.

Skillnaden 1 utbildningsniva mot riket &r totalt sett ndgot mindre for mén an for kvinnor
eftersom skillnaden mot riket vad géller den légsta utbildningsnivan dr ndgot mindre f6r mén.

Kvinnorna har en klart hdgre utbildningsnivéd dn méinnen, bdde i ldnet och i riket. I ldnet &r
andelen kvinnor med eftergymnasial utbildning 30,5 procent och fér mén &r andelen
24,8 procent. Motsvarande andelar i riket &r 35,0 procent respektive 29,2 procent.

Spridningen mellan kommunerna &r mycket stor. I Vésteras dr andelen kvinnor med efter-
gymnasial utbildning 37,0 procent och for mén dr andelen 33,0 procent. Motsvarande andelar
1 Heby ér 19,8 procent for kvinnorna respektive 12,3 procent for miannen.

Utbildningsnivan bland utrikes fodda

Tabell 12
Utbildningsniva for aldersgruppen 20-64 efter fodelseland och kon i procent
Vastmanlands lan Fodda i Sverige Fodda i Norden (ej Sv) Fodda utanfér Norden
Ar 2003 f # i f i §
Utb < 3-arigt gymn 514 48.2 74.4 71 51.4 51.6
3-arigt gymn 23.4 20.3 12.4 10 20.1 17.6
* Eftergymn < 3 ar 13.4 16.1 8.3 10.5 12.5 13.7
Eftergymn minst 3 ar 11.8 15.3 4.9 8.5 16.0 171
* minst 20 hogskolepoang i ett &mne Kélla: SCB, RAPS-RIS

Personer fodda i Sverige och personer fodda utanfér Norden har totalt sett ungefdr samma ut-
bildningsniva. Personer fodda i Norden utom Sverige har diremot en betydligt lagre utbild-
ningsniva dn Sverigefodda. Andelen med den ldgsta utbildningsnivan &r runt 23 procentenhet-
er hogre dn bland Sverigefodda, bade vad géller kvinnor och médn. Andelen forvirvsarbetande
ar dock hog i denna befolkningsgrupp. Se avsnittet Andel forvarvsarbetande bland utrikes
fodda, sidan 8.
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Den férvédrvsarbetande dagbefolkningens utbildningsniva

Nedan beskrivs utbildningsnivan hos den forvarvsarbetande dagbefolkningen, vilken &r
uppdelad i fyra kategorier; forgymnasial utbildning, gymnasial utbildning, hogskoleteknisk
utbildning (minst 20 hégskolepodng inom ett tekniskt &mne) samt annan eftergymnasial
utbildning (minst 20 hogskolepodng inom ett &mne, ej tekniskt).

Andelen hogskoletekniker dr sirskilt intressant att studera ur ett tillvaxtperspektiv.
Fler sysselsatta med hogskoleteknisk utbildning bidrar 1 hogre grad till produkt- och
processutvecklingen i néringslivet.

Diagram 15 a

Procentuell fordelning sett till utbildningsniva, forvarvsarbetande
man * i Vastmanlands lan, fordelat efter naringsgren, ar 2001

| Férgymnasial 0O Gymnasial
O Annan eftergymnasial O Hégskoletekniker

Utbildning & forskning

Vard & omsorg

Offentlig forvaltning

Finansiell verk. & foretagstj.

Tillverkning & utvinning

Energi, vatten & avfallshantering

Personliga & kulturella {j.

Byggverksamhet

Handel & kommunikation
Jordbruk, skogsbruk & fiske

Ej specificerad verk.

0 20 40 60 80 100
Procent

* Dagbefolkning Kélla: SCB

Den storsta andelen hogskoletekniker bland de sysselsatta mdnnen finns inom de tre nédrings-
grenarna finansiell verksamhet och foretagstjinster, tillverkning och utvinning samt energi-
produktion, vattenforsorjning och avfallshantering. Den ldgsta utbildningsnivén finns inom
jordbruk, skogsbruk och fiske dér drygt 30 procent av de sysselsatta miannen endast har for-
gymnasial utbildning samtidigt som andel hogskoletekniker &r den l4gsta bland de tio nédrings-
grenarna. Aven inom niringsgrenarna byggverksamhet samt handel och kommunikation ir
utbildningsnivén ldg, omkring 90 procent har hogst gymnasial utbildning. Utbildning och
forskning, foljt av vard och omsorg, har storst andel sysselsatta med annan eftergymnasial
utbildning dn hégskoleteknisk.
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Diagram 15 b

Procentuell fordelning sett till utbildningsniva, forvarvsarbetande
kvinnor * i Vastmanlands lan, fordelat efter naringsgren, ar 2001

m Férgymnasial O Gymnasial
O Annan eftergymnasial O H&gskoletekniker

Utbildning & forskning

Vard & omsorg

Offentlig forvaltning

Energi, vatten & avfallshantering

Finansiell verk. & foretagstj.

Handel & kommunikation

Byggverksamhet

Tillverkning & utvinning

Personliga & kulturella tj.
Jordbruk, skogsbruk & fiske
Ej specificerad verk.

0 20 40 60 80 100
Procent

* Dagbefolkning Kélla: SCB

Den storsta andelen hogskoletekniker bland de sysselsatta kvinnorna finns inom de tva
ndringsgrenarna energiproduktion, vattenforsorjning och avfallshantering samt tillverkning
och utvinning. Den ldgsta utbildningsnivan finns inom jordbruk, skogsbruk och fiske dar
drygt 25 procent endast har férgymnasial utbildning. Aven inom niringsgrenen handel och
kommunikation &r utbildningsnivan 14g, omkring 85 procent har hogst gymnasial utbildning.
Utbildning och forskning har hogst andel sysselsatta med annan eftergymnasial utbildning &dn
hogskoletekniker. Denna utbildningskategori &r ocksa stor inom niringsgrenarna offentlig
forvaltning samt vird och omsorg.

20



Halsa

Det ér svart att mita hédlsan hos en befolkning. Istillet mits ohélsan, vilket dr betydligt lattare.
Over lang tid syns en forbittring i det allménna hilsotillstindet eftersom medellivslingden
okat kraftigt sedan slutet av 1970-talet.

Medellivslangd

Tabell 13

Medellivslangd, medelvarde aren 1998-2002 i L
Hallands lan 78.5 83.0
Kronobergs lan 78.1 82.7
Uppsala lan 78.5 82.6
Jénkdpings 1an 77.7 82.5
Blekinge lan 7.7 82.3
Skane lan 77.2 82.2
Ostergétlands I&n 77.6 82.1
Stockholms lan 77.2 82.1
Vastra Gotalands lan 77.5 82.1
Riket 77.3 82.0
Dalarnas lan 77.2 81.8
Vasterbottens lan 77.1 81.8
Kalmar lan 77.1 81.8
Sodermanlands lan 76.9 81.7
Vasternorrlands lan 76.8 81.6
Vastmanlands lan 774 81.6
Jamtlands lan 77.0 81.6
Gavleborgs lan 76.6 81.4
Varmlands lan 76.6 814
Norrbottens lan 76.2 814
Orebro lan 774 81.3
Gotlands lan 76.7 81.1
* Aterstadende medellivsldngd vid fédelsen Kalla: SCB, Statistikdatabasen

Vid berdkningen av medellivsldngden utgir man fran en syntetisk kohort av nyfédda och
utsdtter denna kohort for den dodlighet i olika aldrar som nu géller. Den medellivslingd som
man pa sd sitt far fram omtalar hur lange nu nyfédda kommer att leva under forutsittning att
dodligheten forblir oférandrad.

Medellivsldngden har 6kat kraftigt de senaste 25 aren, bade vad géller kvinnor och mén.
Enligt SCB:s prognos forvintas medellivsldngden fortsétta 6ka pa grund av forbattrad livsstil
och medicinska framsteg (Sveriges framtida befolkning, Demografiska rapporter 2003:4).

Medellivslangden i Véstmanlands lén ligger ungefar pa samma niva som riket, bade vad
géller min och kvinnor. I ldnet dr medellivsldngden for kvinnor drygt 4 ar hogre dn for mén.
Den stora skillnaden i medellivsldngd mellan mén och kvinnor beror pa att ménnen utsétter
sig for storre risker. Dodligheten bland vuxna mén ar betydligt hogre &n bland vuxna kvinnor
vilket bland annat beror pa hogre sjalvmordsfrekvens, fler olyckor samt storre drogmissbruk.
Skillnaden har dock minskat med ungefér 2 ir sedan slutet av 1970-talet och forvéntas fort-
sdtta minska. For 25 &r sedan var medellivsldangden for kvinnor runt 78 ar och for mén runt 72
ar. For 10 &r sedan var medellivsldngden for kvinnor runt 81 &r och for mén runt 76 ar. Idag ér
medellivsldngden for kvinnor runt 82 ar och for min runt 78 ar. Enligt en prognos fran SCB
forvintas medellivsldngden ar 2030 vara runt 85 ar for kvinnor och runt 82 ar fér mén.
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Ohalsotalet

Ohélsotalet &r ett matt pa storleken av de utbetalningar av ersdttning for inkomstbortfall vid
ohélsa, som gors fran socialforsidkringarna. Det dr inte ett méatt pa hela befolkningens ohélsa.
Definition av ohiilsotalet: Antal ersatta dagar per inskriven forsdkrad i dldern 16-64 ar under
en tolvmanadersperiod. Ersatta dagar med: sjukpenning (frdn dag 22 i sjukperioden), arbets-
skadesjukpenning, rehabiliteringspenning, forebyggande sjukpenning, sjukerséttning vid
utbildningsbidrag samt dagar med sjuk- och aktivitetsersittning (tidigare fortidspension och
sjukbidrag). Dagar med partiell ersittning 4r omridknade till hela dagar. Mattet avser en
12-manadersperiod. Ersatta dagar med sjuklon frén arbetsgivare ingér inte 1 ohélsotalet.

Ar 2003 var ohilsotalet for kvinnor i linet drygt 58 dagar, vilket ir en 6kning med drygt
7 dagar sedan ar 2000. Varje ar 2000-2003 har ohilsotalet for kvinnor varit minst 6 dagar
hogre 1 ldnet dn 1 riket, motsvarande mellan 12 och 15 procent hogre. Spridningen mellan
kommunerna &r dock stor. I Skinnskatteberg och Surahammar var ohélsotalet for kvinnor
ndstan 71 dagar, 1 Arboga var det ndstan 49 dagar och 1 Visteras var det 53 dagar.

Ohilsotalet for kvinnor 6kar kraftigt med stigande alder. I lédnet var ohilsotalet for kvinnor
néstan 37 dagar i aldersgruppen 30-39, ndstan 59 dagar i dldersgruppen 40-49, néstan
92 dagar 1 aldersgruppen 50-59 samt drygt 139 dagar 1 aldersgruppen 60-64.

Diagram 16 a

Ohalsotalet for kvinnor
Arboga —

I

Riket |

|

Vasteras

|

Kdping
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m2002 W 2003

I

Lanet |

I

Kungsor |

I

Sala

I

Heby
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Ar 2003 var ohilsotalet for mén i linet drygt 37 dagar, vilket ir en 6kning med drygt 4 dagar
sedan &r 2000. Varje ar 2000-2003 har ohélsotalet for mén varit ungefar 2 dagar hogre 1 ldnet
an i riket, motsvarande mellan 6 och 7 procent hogre. Spridningen mellan kommunerna ér
dock stor. I Skinnskatteberg var ohélsotalet for mén néstan 51 dagar, 1 Arboga var det

29 dagar och i Visteras var det drygt 33 dagar.

Ohélsotalet &r betydligt lagre for mén an for kvinnor, bade 1 14net och i riket. I lanet var
ohilsotalet ndstan 21 dagar ligre for mén 4n for kvinnor, motsvarande 36 procent ligre.

Aven for min dkar ohilsotalet kraftigt med stigande alder. I linet var ohélsotalet for mén
20 dagar i aldersgruppen 30-39, néstan 36 dagar i dldersgruppen 40-49, drygt 57 dagar i
aldersgruppen 50-59 samt ndstan 103 dagar 1 aldersgruppen 60-64.

Kallor: Forsakringskassan 1 Vistmanlands 1dn och Riksforsdkringsverket.

Diagram 16 b

Ohalsotalet for man

Arboga
Vasteras
Riket
Lanet 02000  [2001
Kdping m 2002 W 2003

Sala

Kungsér E

I 1]
Norberg—- S
Kélla: Férsékringskassan

Surahammar i Vdstmanlands lan

Hallstahammar | .

Fagersta —

Heby —

Skinnskatteberg —

20 30 40 50 60 70 80 Antal dagar

Det finns fortfarande kunskapsbrister nér det géller hur till exempel arbetsmiljd, forsdkrings-
villkor och attityder till sjukskrivning paverkar utvecklingen av hilsa och ohilsa. Utanforskap
pa grund av sjukdom eller funktionshinder utgdr en stor risk for sévil den enskilde som for
den framtida arbetskraftsforsorjningen. Stimulans genom ekonomiska drivkrafter och utveck-
ling av arbetsmiljoarbetet samt en utvecklad rehabilitering for snabb atergéng i arbete &r vik-
tiga byggstenar for att vinda den negativa trenden. Attityderna till arbete, familjeliv, personer
med funktionshinder, hélsa och ohilsa med mera, kan troligen forandras i positiv riktning.

23



Kriminalitet

Over 80 procent av samtliga personer misstéinkta for brott dr min, bade i linet och i riket.
Vad géller misstinka for brott mot person &r ungefér 6 personer av 7 en man. Vad géller
misstdnkta for brott mot formogenhet dr ungefér 3 personer av 4 en man.

I jimforelse med &r 1996 har andelen kvinnor av personer missténkta for brott mot person
okat med drygt 2 procentenheter i ldnet och drygt 3 procentenheter i riket. Daremot dr andelen
kvinnor av personer misstinkta for brott mot formdgenhet 1 stort sett ofordndrad, bade 1 lanet
och 1 riket.

Tabell 14 a, b
Vastmanlands lan Antal Konsfordelning %
Personer misstinkta for brott * P4 § f  kon okant § f
Samtliga brott ar 1996 2713 476 2237 . 17.5 82.5
varav brott mot person 564 60 504 . 10.6 89.4
varav brott mot férmégenhet 1474 327 1147 . 22.2 77.8
Samtliga brott ar 1999 2132 347 1785 . 16.3 83.7
varav brott mot person 506 63 443 . 12.5 87.5
varav brott mot férmégenhet 1081 198 883 . 18.3 81.7
Samtliga brott ar 2003 2956 518 2389 49 17.8 82.2
varav brott mot person 784 100 671 13 13.0 87.0
varav brott mot férmégenhet 1247 275 955 17 22.4 77.6
Riket Antal Konsfordelning %
Personer misstinkta for brott * Pt # f  kon oként f f
Samtliga brott ar 1996 84 801 16 068 68733 . 18.9 81.1
varav brott mot person 18 372 1973 16399 . 10.7 89.3
varav brott mot férmégenhet 44 364 10 978 33386 . 24.7 75.3
Samtliga brott ar 1999 69 384 12243 57141 . 17.6 824
varav brott mot person 16 5636 1803 14733 . 10.9 89.1
varav brott mot férmégenhet 33062 7516 25546 . 22.7 77.3
Samtliga brott ar 2003 98 821 18551 78082 2188 19.2 80.8
varav brott mot person 22 244 3009 18864 371 13.8 86.2
varav brott mot férmégenhet 44 713 11024 32737 952 25.2 74.8

Kalla: Brottsférebyggande radet
* Antalet personer redovisas netto per rad, det vill sdga varje person férekommer endast en gang per rad.

Runt 98 procent av samtliga personer misstinkta for brott ir i 4ldern 15-64 4r. Aven om inte
alla missténkta for brott bor i lénet dr det 4nda intressant att jimfora antalet misstinkta 15-64 ar
med medelfolkméingden 15-64 &r. Vad géller samtliga brott ar 2003 i linet var andelen for
kvinnor 0,6 procent och for mén 2,8 procent. Motsvarande andelar for riket var 0,6 procent for
kvinnor och 2,6 procent for mén.
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Vad giller personer misstinkta for brott mot person dr andelen kvinnor mycket liten.

Ar 2003 var andelen kvinnor av personer misstéinkta for misshandel och olaga hot mindre én
10 procent i ldnet. Samliga personer missténkta for sexualbrott var mén. Daremot ar andelen
kvinnor betydligt storre for det lindrigare brottet stold och snatteri i butik och varuhus.

Ar 2003 var andelen kvinnor av misstiinkta personer 34 procent, motsvarande 159 personer.

Tabell 15

Vastmanlands lan ar 2003, personer misstankta

for brott *, fjorton av de vanligaste brotten Totalt Man Kvinnor Kon okdnt Andel kv %
Misshandel 418 375 39 4 9
Olaga hot 216 195 17 4 8
Ofredande 103 79 24 0 23
Sexualbrott 58 55 0 3 0
Tillgrepp av motordrivet fortskaffningsmedel 123 113 10 0 8
Inbrottsstdld, inte av skjutvapen 224 192 32 0 14
Stold ur och fran motordrivet fordon 69 62 6 1 9
Stéld och snatteri i butik, varuhus och dylikt 474 307 159 8 34
Ran, grovt ran 47 43 3 1 7
Bedrageri och annan oredlighet 181 145 33 3 19
Skadegorelsebrott 211 186 24 1 11
Trafikbrott 933 819 104 10 11
Narkotikabrott 452 370 82 0 18
Brott mot Lagen om férbud betr. knivar m.m. 164 154 9 1 6

Kalla: Brottsférebyggande radet
* Antalet personer redovisas netto per rad, det vill sdga varje person forekommer endast en gang per rad.

Viktigt att veta om statistiken. Det &r skillnad mellan faktisk och polisanméld brottslighet.
Det innebir att den statistiska bilden ibland 4r en underskattning av verkligheten. Alla brott
anméls inte till polisen. Snatterier och trafikbrott &r exempel pa brottstyper dér bara en liten
del av den faktiska brottsligheten speglas i statistiken. Okningar eller minskningar i statistiken
behover inte tyda pa okningar eller minskningar i den faktiska brottsligheten. Exempel:
Debatten kring sexualbrott, fordndrade rutiner, fordndrad kvinnosyn med mera har troligen
bidragit till att sexualbrotten oftare anmails nu jamfort med tidigare. Anmélningsbendgenheten
har alltsa 0kat, vilket avspeglar sig som en dkning i antalet anmélda brott. For vissa brotts-
typer dr det vanligt att man anmdler flera ars brottslighet vid ett och samma tillfdlle. Detta kan
medfora stora 0kningar i antalet anmailda brott utan att det behover betyda att antalet offer
eller antalet girningsmén 6kat. Exempel: Ar 1996 innehéll fyra anmilningar tillsammans

25 500 bedrégeribrott som var begédngna av fyra personer. Kélla: Brottsférebyggande radet.

Mins vald mot kvinnor ir ett allvarligt samhéllsproblem. Antalet anmédlda valdsbrott mot
kvinnor i ndra relation har okat i 1anet. Morkertalet ar stort. Formodligen kommer endast cirka
25 procent av fallen till myndigheternas kdnnedom. Dessa brott sker oftast inomhus av nira
anhorig eller bekant till kvinnan. Véldet drabbar kvinnor i alla aldrar och samhéllsklasser. Det
drabbar sévil kvinnor fédda 1 Sverige som utomlands. Méns vdld mot kvinnor &r en jamstélld-
hetsfraga och i botten en frdga om makt och kontroll 6ver kvinnan. Aktuell forsning visar att
valdet 1 stor utstrackning direkt och indirekt drabbar barnen till de misshandlade kvinnorna.
Se diagram 17.
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Diagram 17
Anmalda valdsbrott * mot kvinnor i Vastmanlands lan
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* Néra relation med offret samt grov kvinnofridskrdnkning och bes6ksférbud, brottskod 0356, 0366, 0376, 0386,
0406, 0412, samt 4021. Kélla: Polismyndigheten i Vdstmanlands I&n.

Politisk representation

Vad giller politisk representation for Vistmanlands 14n &r fordelningen relativt jamn mellan
kvinnor och mén. Diaremot ar fordelningen mycket ojdmn 1 flera ldnets av kommunstyrelser
trots att kvinnors representation i kommunfullméktige dr ganska jamn i samliga lanets komm-
uner. Det dr dock stor spridning mellan kommunerna. [ Visterds, Norberg, Skinnskatteberg
samt Koping ér fordelningen jdmn dven i kommunstyrelsen. I Heby och Fagersta samt Arboga
ar andelen kvinnor i kommunstyrelsen bara runt en fjardedel.

Av lénets 15 kommunalrad &r 9 méin och 6 kvinnor.

Tabell 16 a, b
Politisk representation for Politisk representation for kommuner, fordelning %
Vistmanlands lan, fordelning % |
Kommunfullméktige, val 2002 |Kommunstyrelsen 2003
Kommun ] ] ] ]
Riksdagsledamoter Vasteras 43.0 57.0 46.2 53.9
] ] Hallstahammar 40.0 60.0 36.4 63.6
40.0 60.0 Surahammar 41.0 59.0 33.3 66.7
Sala 37.0 63.0 38.5 61.5
Landstingsfullmaktige Heby 43.0 57.0 27.3 72.7
] ] Fagersta 46.0 54.0 27.3 727
494 50.6 Norberg 42.0 58.0 455 54.6
Skinnskatteberg 52.0 48.0 45.5 54.6
Lansstyrelsens styrelse Koping 45.0 55.0 46.2 53.9
] i Arboga 39.0 61.0 231 76.9
50.0 50.0 Kungsor 51.0 49.0 36.4 63.6

Kallor: Riksdagen, Valmyndigheten, SCB, Lansstyrelsen




Féréldrapenning och tillfallig férdaldrapenning

Forildrapenning

Foréldrapenningen ger fordldrarna mdjlighet att vara hemma for att varda barnet i sammanlagt
480 dagar. Om barnets fordldrar har gemensam vardnad har de ritt till hdlften var av det totala
antalet dagar. De kan ta ut dagarna tills barnet har fyllt 8 ar eller tills barnet har slutat forsta
skolaret. En fordlder kan avsta rétten till fordldrapenning till den andra férdldern med undan-
tag for 60 dagar (de sé kallade mamma- och pappaménaderna). De som har ensam vardnad
har rétt till alla dagarna.

Tillfdllig foridldrapenning
Foréldrar har rétt till tillfallig fordldrapenning for att vara hemma med ett sjukt barn som inte
fyllt 12 ar. Erséttning ges ocksé vid besok hos ldkare eller barnavéardscentral.

Tabell 17 a, b

Foréldrapenning Ar 2003 Ar 1999 Tillfallig foraldrapenning*Ar 2003 Ar 1999
fordelning % § f § f fordelning % § i § i
Vasterbottens lan 78.8 21.2 85.7 14.3 Vasterbottens lan 58.2 41.8 62.1 379
Uppsala lan 80.8 19.2 86.3 13.7 Dalarnas lan 61.5 38.5 63.4 36.6
Jamtlands 1an 81.3 18.7 86.6 134 Orebro l&n 61.7 38.3 64.2 35.8
Orebro lan 81.5 18.5 85.9 14.1 Vastmanlands lan 62.5 37.5 63.9 36.1
Norrbottens 1an 82.0 18.0 87.0 13.0 Jamtlands 1an 62.5 375 65.4 34.6
Vasternorrlands lan 82.0 18.0 87.9 12.1 Gotlands lan 62.6 374 65.6 344
Dalarnas lan 82.2 17.8 87.1 12.9 Uppsala lan 62.7 37.3 64.6 354
Stockholms lan 82.2 17.8 88.8 11.2 Gavleborgs lan 62.9 371 65.2 34.8
Gotlands lan 82.5 17.5 86.8 13.2 Kronobergs lan 63.1 36.9 63.8 36.2
Vastmanlands lan 82.5 17.5 87.2 12.8 Varmlands lan 63.3 36.7 65.1 34.9
Sdédermanlands lan 82.6 17.4 88.1 11.9 Sdédermanlands lan 63.4 36.6 64.8 35.2
Ostergétlands I&n 82.6 17.4 88.4 11.6 Vastra Gotalands 1an 63.5 36.5 65.6 344
Riket 82.8 17.2 88.4 11.6 Norrbottens 1an 63.7 36.3 65.5 34.5
Varmlands lan 83.0 17.0 89.2 10.8 Vasternorrlands lan 64.0 36.0 66.2 33.8
Gavleborgs lan 83.1 16.9 88.4 11.6 Kalmar lan 64.1 359 66.5 335
Vastra Gotalands 1an 83.2 16.8 88.5 11.5 Ostergotlands lan 64.3 35.7 65.6 344
Blekinge 1an 83.7 16.3 90.6 94 Riket 64.4 35.6 66.4 33.6
Kronobergs lan 83.9 16.1 88.8 11.2 Blekinge 1an 64.8 35.2 66.9 33.1
Kalmar lan 84.0 16.0 89.2 10.8 Jonkdpings 1an 64.9 351 66.0 34.0
Hallands lan 84.1 15.9 88.7 11.3 Hallands lan 65.0 35.0 66.5 335
Jonkdpings 1an 84.3 15.7 89.5 10.5 Stockholms lan 65.9 341 68.2 31.8
Skane lan 84.3 15.7 89.7 10.3 Skane lan 67.4 32.6 69.5 30.5

* Denna tabell omfattar endast vard av barn.
Kalla: RFV/STORE Tabellen omfattar inte pappadagar och kontaktdagar.

Konsfordelningen dr vdldigt ojdmn vad géller uttag av dagar med fordldrapenning.

Ar 2003 var pappornas andel i linet 17,5 procent och i riket 17,2 procent. Vistmanlands lin
placerar sig i mitten pa en tionde plats bland lanen. Pappornas andel har dock 6kat kraftigt
sedan 1999. I ldnet har andelen 6kat med néstan 5 procentenheter och i riket med néstan

6 procentenheter.

Konsfordelningen dr ganska jamn vad géller uttag av dagar med tillfallig fordldrapenning.

Ar 2003 var pappornas andel i linet 37,5 procent och i riket 35,6 procent. Vistmanlands lin
placerar sig 1 mitten pa en fjérde plats bland ldnen. Andelen har 6kat ndgot sedan 1999. I lanet
har andelen 6kat med drygt 1 procentenhet och i riket med 2 procentenheter.
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Forildrapenning per kontorsomrade
Statistiken inom detta omrade redovisas inte for varje enskild kommun, utan for varje

kontorsomréde.

- For Visteras och Koping ar kontorsomradet detsamma som respektive kommun.
- Arboga omfattar 4ven Kungsor.

- Fagersta omfattar 4ven Norberg och Skinnskatteberg.

- Hallstahammar omfattar d&ven Surahammar.

- Sala omfattar dven Heby och Ostervila.

Diagram 18
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Spridningen mellan kontorsomrédena #r stor. Ar 2003 hade Arboga-Kungsor hogst andel i
linet med 19,2 procent. Ligst andel hade Visterds med 16,8 procent. Ar 2001 hade dock
Arboga-Kungsor ldgst andel i ldnet och deras andel har 6kat med hela 7,2 procentenheter
sedan dess. | jamforelse med ar 1998 har dock 6kningen varit stor i samtliga kontorsomraden,
minst 6 procentenheter. Ar 1999 forlingdes “pappamanaden” till tvA manader.

28



Bilaga 1 a

ARBETSPENDLING MAN | VASTMANLANDS LAN 2002

ﬁ ‘3% " GAVLEBORG
DALARNASL i

e Tierp

@ Hedemora

 Smedjebacken
e P
Ludvika

f? UPPSALA LAN

4
A

Skinhskatteberg ¥
3 °

£

Uppsala

~ /" STOCKH®LMS
SODERMANLANDS LAN %, LAN

R
i |
| %

0 18 29 0 % S0km Arbetspendling &r 2002

Infraplan AB 2004 mellan kommuner

Antal personer

Uppdragsgivare: Lansstyrelserna i Stockholm-Malarregionen,
Regionférbundet Sérmland, Regionférbundet Uppsala lan,
Vagverket Region Malardalen samt Banverket Ostra Banregionen.

500

100
50
25

g

Killa: SCB

Kallor: SCB RAPS-RIS, Lansstyrelsen i Vastmanlands lan, Infraplan AB



Bilaga1b

ARBETSPENDLING KVINNOR | VASTMANLANDS LAN 2002

GAVLEBORGSEAN
I
\ ,_;I"'\\
LAN 7 P 3 \
-
i -
~ b

— PRIy

e \ p J
: _.ye Avesta | /
® Smedjeba«:_fien . // ; e . J

>
S i
N
vy
i

Skinnskatteberg ® a0
\

S

s

D

)
u rahcj_lmmaf“--

i g
LTdesberg "7 Hallstahammar

1
i

}

Orebro Hialmareh f

VIANLANDS LAN i

0 10 20 30 40 50km Arbetspendling ar 2002

mellan kommuner
Infraplan AB 2004

Antal personer

Uppdragsgivare: Lansstyrelsemna i Stockholm-Malarregionen,
Regionférbundet Sérmland, Regionférbundet Uppsala lén, 1000
Vagverket Region Malardalen samt Banverket Ostra Banregionen.
— 100
S 50
25

Kalla: SCB

Kallor: SCB RAPS-RIS, Lansstyrelsen i Vastmanlands lan, Infraplan AB






tillvaxt

VASTMANLAND

Ingar i Lansstyrelsen rapportserie, 2004 nr 20
som kunskapsunderlag inom ramen for lanets Tillvaxtprogram 2004-2007.
ISSN 0284 - 8813

Har du fragor, 6nskar fler exemplar m m, kontakta
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan, Naringslivsenheten, 721 86 Vasteras

Tel 021-19 50 00 | Fax 021-19 51 73 | E-post lansstyrelsen@u.lst.se






