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Landshdvdingen har ordet

Sammanfattning av verksamhetsaret 2011

I hogtidliga sammanhang brukar jag som landshovding betrakta mig sjidlv och Lénsstyrelsen
som en ldnk i statens samhillsbyggnadsarbete sedan snart fyrahundra ar tillbaka. Det sitter i
viiggarna péa Orebro slott diir jag har mitt residens och det genomsyrar mycket av de
grundldggande uppgifter som Lénsstyrelsen har att gora. Lansstyrelsen har alltid varit, och ska
vara, en samlande kraft i samhéllet. Men ldnken blir sédllan mer tydlig 4n 1 Lénsstyrelsens
uppgift att vara regional valmyndighet. Med den uppgiften sa medverkar ldnsstyrelserna i
allra hogsta grad till att 1dgga grund for det demokratiska arbetet 1 Sverige som helhet, 1
Orebro lin och i linets kommuner. Det kom att prigla viss del av Linsstyrelsen i Orebros
verksamhet under 2011 i och med processen infor och i samband med omvalet i Orebros
nordostra valkrets i maj. Till foljd bade av kommunvalet i september 2010 och omvalet i
Orebro skedde ocksé stora forindringar i de politiska forsamlingarna i kommunerna i Orebro
lan.

For att triffa de nya kommunledningarna besokte jag, tillsammans med ldnsradet Kjell
Unevik, alla ldnets kommuner under varen 2011. Vid dessa besok forde vi samtal om
kommunens prioriterade fragor och utifran ldnsstyrelseinstruktionens andra paragraf om bland
annat regional samordning av nationella mal och av statliga myndigheters insatser.

En av de viktiga fragorna som manga av ldnets aktorer har varit djupt engagerade i dr
naturligtvis regionfragan. Under 2011 enades ldnets kommuner om ett samarbete med
Sodermanlands och Vistmanlands 14n for en gemensam regionansdkan. Lansstyrelsen har 1
hog grad varit engagerad for att, tillsammans med Orebro lins landsting, samordna arbetet
och kontakter och utbyten bade med grannldnen och med regeringens sirskilda utredare Mats
Sjostrand. Pa nyaret 2012 sprack dessvirre de gemensamma planerna till f61jd av oenighet i
fragan i Sodermanland.

Det regionala samordningsarbetet bedrivs 1 hog utstrickning inom ramen for Léinsstyrelsens
radsorganisation. Frigan om svil den framtida regionindelningen som arbetet med att stéirka
Orebro som ett starkt mellansvenskt forvaltningscentrum har varit pa agendan i Radet for
statlig samordning och i det sdrskilda Landshovdingemétet som halls tva ganger om aret.
Andra delar av radsorganisationen bedriver samordnande arbete utifran sina sakpolitiska
uppdrag, exempelvis Integrationsradet, Regionala radet for krisberedskap och Radet for
landsbygdsutveckling. Sammantaget finns atta olika rad inom ramen for rddsorganisationen.

Vid sidan av radsorganisationen samverkar Linsstyrelsen ocksa i ett mer formaliserat
samarbete med idrottens aktdrer for att Orebro ldn ska vara Sveriges trevligaste idrottsarena.
Genom Samhillsrad T samordnar Lénsstyrelsen linets ANDT-forebyggande atgédrder och
brottsférebyggande atgirder. Linsstyrelsen och Polismyndigheten i Orebro lin samverkar
ocksa med Virmland och Dalarna i ett gemensamt Samhéllsrad SWT som under 2011 framfor
allt haft prostitution och ménniskohandel som fokusomrade.

Som samordnare av olika samhillsintressen har Linsstyrelsen i Orebro lin tagit p4 sig rollen
att samordna arbetet kring en langsiktig, gemensam och séker dricksvattenforsorjning for
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stora delar av Orebro lin och for Milardalen som helhet genom Vitternvattenprojektet. Under
2011 gjordes kompletterande undersokningar kring forutséttningarna for att distribuera vatten
ifran Vittern genom antingen vattenledningar eller en bergtunnel. For att mota ett vixande
intresse for projektet holls ett sérskilt informationsmote i Visteras i november for framfor allt
kommuner 1 vistra Milardalen.

Som regeringens regionala samordnande myndighet verkar Lansstyrelsen i forsta hand pa
regional niva. Vi pa Lénsstyrelsen i Orebro har under de senaste aren ocksa tagit ett allt storre
nationellt ansvar genom flera nationella uppdrag som I6per under kortare eller lingre tid.

Lénsstyrelsen i Orebro lidn har ofortrutet arbetat vidare med uppdraget att ge stod till
kanalisation av bredband i hela landet och stod till ovriga lidnsstyrelser i deras arbete med
bredbandsutbyggnaden. Vi har ocksa kommit att sitta allt storre fokus pa den nya teknikens
mojligheter for att vdarna miljon, spara resurser och utveckla niringslivet. I takt med
regeringens lansering av en digital agenda for Sverige har vi faststéllt en regional digital
agenda tillsammans med aktorer i Orebro lin och med regeringen. I borjan av 2012 fick vi
ocksa ett nationellt uppdrag att framja initiativ till digitala agendor i andra delar av landet.

Till de viktiga nationella uppdragen hor uppdraget att vara vairdmyndighet {or
Kampsportsdelegationen. Delegationen fattade under 2011 bland annat beslut om att ge
tillsvidaretillstand for professionella kickboxningsmatcher till Svenska
Kickboxningsforbundet. Jag, och hela Linsstyrelsen i Orebro lin, betraktar det som ett stort
fortroende fran regeringens sida att fa utgora vird for den nya miljoprovningsdelegationen
med ansvar for Orebro och Virmlands Iidn. Det ér ett fortroende som vi kommer att forvalta
pa bista sitt och kommer att fa anledning att aterkomma till.

Ett annat uppdrag fran regeringen dr arbetet med att ta fram en enhetlig struktur for
lansstyrelsernas arsredovisning infor 2011 i samrad med 6vriga ldnsstyrelser. Strukturen i den
arsredovisning som du som ldsare nu har for 6gonen ir, liksom 6vriga 20 ldnsstyrelsers
arsredovisningar, resultatet av detta uppdrag.

I regleringsbrevet for 2011 fick Lénsstyrelsen i Orebro ocks4 i uppdrag att samordna arbetet
med enhetliga indikatorer som beskriver hur nationella mal far genomslag i lanen. Arbetet har
skett i samarbete mellan ldnsstyrelserna och i samrad med Socialdepartementet. Resultatet, ett
forslag pa 32 tinkbara indikatorer inom fem sakomraden, 6verlamnades till regeringen i juni
2011. Arbetet fortsitter under 2012 i enlighet med det fornyade uppdraget i ldnsstyrelsernas
regleringsbrev for 2012. Linsstyrelsen i Orebro 1in samordnar ocks linsstyrelsernas
ekonomiadministration vad géller den gemensamma redovisningsmodellen och forvaltar och
utvecklar det gemensamma redovisningssystemet.

Det hir dr ett forsok att sammanfatta arets arbete for att den nationella politiken ska fa
genomslag i ldnet. Det ir inte alldeles enkelt nir uppdraget omfattar sa manga olika
sakomraden som det gor for Lansstyrelsen. Sa i historiskt perspektiv och i hogtidliga
sammanhang ma vi betrakta ldnsstyrelserna som en lidnk i samhillsbyggandet. Men i
vardagen, i arbetet pa Linsstyrelsen i Orebro, betraktar vi oss snarare som ett arbetslag av
ndrmare tvahundra byggnadsarbetare. Var och en med sin uppgift. Var och en med sitt
uppdrag att samordna.

Rose-Marie Frebran
Landshévding i Orebro lin
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Lansstyrelseinstruktion 2 §

Hur nationella mal far genomslag i lanet

Miljo
Mlet for miljopolitiken dr att till nésta generation liimna dver ett samhdille déir de stora miljoproblemen i
Sverige dr losta.

Lansstyrelsen har under aret gjort en slutlig uppf6ljning av de regionala miljomalen som visar
att lanet uppnatt 35 procent av delmalen. Under perioden 2000-2008 minskade lénets
klimatpaverkande utsldpp med 16 procent. Energisektorn har minskat utslippen med 44
procent. Trafikens utslédpp har dock under perioden 6kat med 11 procent och utgér nu 37
procent av ldnets utsldpp. Att utsldpp fran resor och transporter kat beror pa att trafiken 6kat
under perioden och att andelen fornybara brénslen ar lag.

For att klara fler mal behovs fortsatt arbete, bittre styrmedel eller mer resurser. [
Lansstyrelsens rad for Miljo- och naturvard (14s mer under omrade Regional tillvixt, rubrik
”Milj6- och naturvardsrad”), med foretriddare frain kommunerna, Skogsstyrelsen och
landstinget, har bestdmts att férlinga de delmal som inte har uppnatts i avvaktan pa nationella
beslut om nya preciseringar och etappmal.

Nationell strategi for hallbar utveckling

Inom ramen for Nationell strategi for hallbar utveckling har vigledningar tagits fram for
vindkraft och hallbar fysisk planering. Syftet med végledningarna ar att underlitta for
kommuner och foretag 1 hantering av vindkraftsetableringar och fysiska planer med underlag
och hinvisningar till faktorer som styr mot en langsiktligt hallbar samhillsutveckling. Vidare
har Lénsstyrelsen medverkat 1 nationella arbeten for en effektiv och kapacitetshdjande
infrastruktur i syfte att na det nationella 6vergripande malet om hallbar utveckling.

Liansstyrelsen har tillsammans med Boverket och dvriga lidnsstyrelser slutfort ett pilotprojekt
inom kompetenshdjande atgirder for en god tillimpning av plan- och bygglagen. Orebro lin
har tillsammans med Vistmanlands och Géavleborgs lidn och ett urval kommuner ansvarat for
delprojekt 6: "Regionala bilder och 6versiktsplanering - strategiska underlag for ett hallbart
samhillsbyggande”. Pilotprojektet har fokuserat pa hur en 6kad samverkan kan ske mellan
aktorer samt om hur regionala planeringsunderlag kan utvecklas och anvindas i en sadan
process.

Vidare bedriver Linsstyrelsen inom tillsynsarbetet en langsiktig strategi att verka
forebyggande genom att samordna, informera och ge kommuner rad i tidiga skeden. En
utvecklad dialog med kommuner och regionala aktorer dr framgangsrikt for att verka for
nationella mal och en snabb handldggning.
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Nationella kulturpolitiska mal

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha
mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnéirlig kvalitet ska prigla samhdillets utveckling.

Liansstyrelsens kulturmiljoarbete har 2011 prioriterat de delar av ldnsstyrelseinstruktionens 2
§ som ror kulturmiljdomradets nationella mal, det samordnande och sektorsdvergripande
ansvaret inom kulturmiljoomradet samt uppdraget att frimja lanets utveckling med
kulturmiljon som resurs. Det handlar om allas mojlighet till kulturupplevelser, interkulturellt
utbyte samt barn och ungdomars rétt till kultur. I det foljande vill vi lyfta fram ett antal
exempel pa konkreta aktiviteter under 2011 dr vi pa olika sitt bidragit till att méalen och
uppdragen fatt genomslag i Orebro lin. (Lids mer under omrade Kulturmiljo, rubrik ”Volymer
och prestationer samt vésentliga insatser inom omradet”).

¢ Kalejdoskop — Inom ramen for den ldnsstyrelsegemensamma satsningen Kalejdoskop,
har Lénsstyrelsen inlett ett langsiktigt arbete med ”Kriamarstaden”, en resandeboplats i
Finnerodja. Den forsta etappen har bestatt i att samla kontakter och berittelser kring
platsen. Eftersom projektet ror komplicerade fragor om identitet, parallella berittelser och
historiska hiandelsers relevans for att forsta dagens samhille, kommer projektet fa ta tid
och paga flera ar framover. Vart langsiktiga mal ir att flera roster och olika perspektiv pa
platsen och historien ska synliggoras och bidra till att relatera historien till samtiden och
det lokala till det globala.

¢ Besokscentrum i kulturreservatet Pershyttans bergsmansby — Under 2011 har
projektering och konceptutveckling skett rorande ett besokscentrum i kulturreservatet
Pershyttan. Med en modern och spidnnande formgivning och genomtinkt pedagogik ska
besokaren vilkomnas och ledas vidare in i reservatet.

¢ Bergslagssatsningen — Samverkan med andra ldnsstyrelser, Riksantikvarieambetet,
turistndringen, kommuner, hogskolor och universitet m.fl. inom bergslagsomradet for att
utveckla industrihistoriska besoksmal i Bergslagen har fortsatt.

e Miinniskors motesplatser — Flertalet av de lén som ingar i Bergslagssatsningen har
under aret samverkat, under ledning av Orebro ldn, for att ta fram underlag for
guideboken “Bergslagens moderna motesplatser” inom ramen for den av
Riksantikvarieambetet initierade satsningen pa ”Ménniskors motesplatser”. Inom samma
tema ordnade Linsstyrelsen i Orebro ett seminarium i Degerfors och Karlskoga for att
diskutera de stromningar som lag bakom utvecklingen av bruksorternas moderna
bebyggelse.

¢ Gruvlimningar i Bergslagen — Linsstyrelsen i Orebro har under 2011 ansvarat for ett
kunskapsuppbyggnadsprojekt som behandlar den antikvariska hanteringen av
gruvldmningar i Bergslagen. Syftet dr att definiera gruvomradenas kulturhistoriska vérde,
definiera hoten och att formulera strategier for att bevara och tillvarata gruvomradenas
virden, utan att blockera mojligheterna till ekonomisk tillviixt och miljoforbéttringar.

¢ Dialog kring riksintresse — Arbetet med riksintressebeskrivningar har fortsatt under
2011. Efter 6nskemal frén Orebro kommun har riksintresset Centrala Orebro granskats.
For att ge ett breddat perspektiv pa fragor om hur kulturvirdena ska karaktériseras och
tolkas har en dialoggrupp sammansats. Parallellt har ett projekt med inriktning pa att
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finga upp ungdomars bilder av centrala Orebro genomforts. I form av
deltagarobservationer, intervjuer m.m. har ungdomar fran det mangetniska
bostadsomradet Vivalla givit underlag for alternativa sitt att se pa miljon i centrala
Orebro.

¢ Det kyrkoantikvariska arbetet — I det strategiska kyrkoantikvariska arbetet samverkar
Lansstyrelsen med samradsgrupperna i de fyra stift som ingar i ldnet. Lansstyrelsen har
deltagit i flera ldnsovergripande insatser kring forvaltningen av de kyrkliga
kulturmiljoerna. Resultatet har gjort att tillstandsprovning och prioriteringar av
kyrkoantikvarisk ersittning (KAE) sker genom aktiv strategisk samverkan mellan berérda
lan och stift sa att angeldgna behov av vard och kunskapsuppbyggnad har identifieras och
fordelningen av medel blivit mer behovsstyrd dn hindelsestyrd.

Det 6vergripande malet for folkhalsa
Att skapa samhdilleliga forutsdittningar for en god héilsa pa lika villkor for hela befolkningen.

God och jamlik hélsa dr viktigt for regional hallbar tillvixt i ldnet. Folkhélsoperspektivet dr
ddarmed en viktig del av det tvirsektoriella arbetet. Genom att verksamheterna pa
Lansstyrelsen spanner 6ver manga olika omraden som paverkar hilsan har vi goda
forutsittningar att vara en samlande kraft som medverkar till en god folkhélsa i samhillet.
Lénsstyrelsen i Orebro har en handlingsplan for ren 2009-2015. Under 2011 har fokus legat
pa att samordna arbetet i ldnet for en drogfri trafik. Vi har ocksa startat ett antidopningsarbete
samt genomfort utbildning kring farliga 4mnen (CBRNE) for polis, landsting, rdddningstjinst,
kommunerna m.fl. I en nationell drogvanemitning tillfragas elever i skolar sju och nio samt
tvaan pa gymnasiet om de roker, dricker alkohol eller har provat narkotika. For vart 14n ser vi
en positiv utveckling da firre elever provat tobak, alkohol eller narkotika jamfort med for tio
&r sedan. Orebro lin ligger dven betydligt under riksgenomsnittet. (Lis mer under omrade
Folkhilsa, rubrik “Ungdomars drogvanor”).

Malet for migrationspolitiken

Att siikerstdilla en langsiktigt hallbar migrationspolitik som inom ramen for den reglerade invandringen virnar
asylrditten, underldttar rorlighet over grdnser, frimjar en behovsstyrd arbetskraftsinvandring, tillvaratar och
beaktar migrationens utvecklingseffekter samt fordjupar det europeiska och internationella samarbetet.

Lansstyrelsen bedomer att kommunerna i ldnet tillsammans nar upp till den andel av
mottagandet som dr mojlig med tanke pa ldnets kapacitet. Samtidigt konstaterar Léansstyrelsen
att behoven av ytterligare platser nationellt sett fortsdtter vara stort, inte minst vad giller
ensamkommande barn. Linsstyrelsen har hoga ambitioner vad giller fler platser och vill 1
detta sammanhang lyfta behovet av fler bostdder for nyanldnda. Under aret har Lansstyrelsen
haft fokus pa att implementera reformen strategiska projekt inom bosittning och boende
liksom inom sambhéllsorienteringen.

Liansstyrelsen har prioriterat samverkansprojekt som haft till syfte att 6ka aktorernas
kompetens och beredskap, nagot som projekten ocksa uppnatt. Flera arbetsgrupper har startats
inom t.ex. hélsa och samhille, arbete och utbildning och etableringsprocessen. Ytterligare
utvecklingsomraden som Liansstyrelsen har identifierat ar t.ex. fordldrastod, stod till etniska
foreningar och fortsatt 6kad kompetens om andra kulturer och kulturméoten. (Lds mer under
omrade Integration).
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Mal for jamstalldhetspolitiken

Mlet for jamstilldhetspolitiken dr att kvinnor och méin ska ha samma makt att forma samhdillet och sina egna
liv.

Lansstyrelsens bedomning av utvecklingen i ldnet utifran de jamstilldhetspolitiska malen dr
att makt och inflytande &r jamt férdelat inom politiken pa ledamotsniva, medan
ordférandeposterna fortfarande domineras av mén.

Nir det giller det andra och tredje jamstélldhetspolitiska malen utbildning, arbetsmarknad och
ekonomi och fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet, sa finns det mycket kvar att
utveckla for vart 1an. Vad giller det fjarde jamstilldhetspolitiska malet &r ldnet mycket aktivt
kring kvinnofridsarbete, mot hedersrelaterat vald och arbete mot prostitution och
minniskohandel. For att samordna arbetet har Landshovdingen under 2011 initierat en
styrgrupp bestaende av landstingsrad, regionrad och polisméstare.

Ett problem ir att anviindande av konsuppdelad statistik i samhéllet minskar. Tidigare fanns
pa SCB:s hemsida lattatkomlig statistik utifran de jamstélldhetspolitiska malen som var
uppdelad pa ldns- och kommunniva. Det skulle vara 6nskvért om SCB aterigen far uppgiften
att presentera jamstélldhetsstatistik pa kommunal och regional niva pa sin hemsida. (Lds mer
under omrade Jamstélldhet).

Mal for naringslivet och regional tillvaxt

Att stdrka den svenska konkurrenskraften och skapa forutsdttningar for fler jobb i fler och vixande foretag, for
att dirigenom bryta utanforskapet. De néiringspolitiska insatserna ska idven bidra till att uppna malen i EU:s
gemensamma strategi for tillviixt och sysselsdttning. Utvecklingskraft i alla delar av landet med stdrkt lokal och
regional konkurrenskraft.

Inom tillvixt och ndringslivsfragor har Lénsstyrelsen ett titt samarbete med framforallt
Regionforbundet, men ocksa med en lang rad andra organisationer, myndigheter och foretag.

Inom Landsbygdsprogrammet och med de regionala tillvixtmedlen inom anslaget 1:1 kan
projektmedel och foretagsstdd beviljas. Projektmedlen &r viktiga i de samarbeten som
Lansstyrelsen har med regionala aktérer inom omraden som turism och innovationer.
Projekten har bland annat lett till att Linsstyrelsen arbetar med att kartldgga skyddade
omraden lampliga for naringsliv vilket pa sikt kan leda till fler foretag verksamma inom
besoksniringen. Genom Landsbygdsprogrammet har Lénsstyrelsen ocksa kunnat arbeta med
utbyggnaden av bredband vilket varit mycket framgangsrikt. Ett bra arbete har ocksa kunnat
bedrivas kring jamstilldhet.

Foretagsstoden bidrar pa ett positivt sitt till sysselsittningen i ldnet. Det visar en
sammanstédllning som Jordbruksverket tagit fram. Bland annat har det lett till fler
arbetstillféllen i lantbruket inom t.ex. vidareforddling av produkter.

Sammantaget kan sigas att Landsbygdsprogrammet och de regionala tillvixtmedlen bidrar till
att fa fler vixande foretag, 6kad sysselsittning och darmed till att minska utanforskapet.

Programmen kan dérfor ses som ett led i visionen Europa 2020.

Arbetet med néringslivsfragor och tillvixtfragor behandlas mer utforligt under respektive
punkt i denna arsredovisning.
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Mal for areella naringar, landsbygd och livsmedel

Mdlen for de areella néiringarna dr bland annat att ha en hallbar produktion av livsmedel och andra biologiska
produkter och att de grona ndaringarna dr miljo- och resurseffektiva.

For att stiarka den areella niringen &r det bland annat viktigt att befintliga EU-st6d utnyttjas i
hog grad och att pengarna utan drojsmal och onddigt administrativt krangel nar fram till dem
som har ritt till ersdttningarna. Vid hanteringen av jordbruksstdd sa prioriterar Lansstyrelsen
att na tidiga utbetalningar vilket ocksa visar sig i statistiken.

Anslutningen till miljoersattningar 6kar generellt vilket bidrar till en hallbarare produktion
och att de grona néringarna blir miljo- och resurseffektivare. Dock sa dr det en negativ trend
avseende skotsel av landskapselement.

Nationellt mal for energi

Andelen fornybar energi ar 2020 ska vara minst 50 procent av den totala energianvindningen.
Andelen fornybar energi i transportsektorn ska vara minst 10 procent dr 2020.
20 procent effektivare energianvindning till ar 2020 jamfort med 2008.

Lansstyrelsen har under hosten i samarbete med Regionférbundet paborjat en revidering av
lanets Energi och Klimatstrategi. En viktig del 1 framtagningen &r att forankra och involvera
bade kommuner och organisationer i strategiarbetet genom dialoger kring mal och atgirder.
Lénets klimatmal kommer att utga fran de nationella malen men med regional tillimpning.

Nationella mal inom krisberedskap

Krisberedskapsarbetet handlar om samhiillets formdga att hantera allvarliga héindelser och kriser for att
vidmakthdlla och uppriitthdlla de viktigaste samhdillsfunktionerna. Linsstyrelsen har en stiodjande och
samordnande roll samt r en link mellan lokala och regionala aktérer och den nationella nivan. Mdlet dr att
uppna god krishanteringsformdga i liinet.

Lénet har paborjat ett utvecklingsarbete inom samverkan. Syftet ér att astadkomma
gransoverskridande samverkan genom att ha en gemensam virdegrund och helhetsbild.
Utvecklingsarbetet fortsédtter under 2012 med workshops och tematriffar. Satsningen innebér
att lansstyrelsen och andra aktorer inom ldnet far kunskap och verktyg att utifran regionala
forutsattningar kunna utveckla arbetssitt och oka formagan till god samordning fore, under
och efter en hiindelse.

Vid en kris &r det viktigt att allmédnheten far snabb och riktig information. Lansstyrelsen har
ett krisinformationsnitverk med ldnets alla kommuner, landstinget, polisen och
raddningstjdnsten. Vi ska inte ta over andras roll eller ansvar, men vi ska vara en garant for att
samhillets aktorer synkar sina budskap och gor det sa liatt som mojligt for
medborgarna/mottagarna att forsta handelsen. I ndtverket star vi for gemensam
kunskapsuppbyggnad och erfarenhetsutbyte.

Andra viktiga nétverk finns inom Rakel-omradet, CBRNE-fragor, risk- och sarbarhet,
utbildning och 6vning.

Krisberedskap handlar dven om att lira sig av intridffade hindelser. En stor kris intriffade i
somras i ldnet, nir naturreservatet Kvismaren drabbades av mjéltbrand. Ett tjugotal
hogdriktiga kor avled och Lansstyrelsen bistod centrala myndigheter under smittsparning och
smittbekdmpning. Linsstyrelsen genomforde flera samverkansmoten med berérda aktorer i
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lanet samt informationsmoten for allméinhet och media tillsammans med centrala
myndigheter.

Lansstyrelsens ansvar och arbete med tillsyn

Miljobalken innehaéller nagra av de viktigaste verktygen i arbetet for att na miljomalen.
Genom var operativa tillsyn driver vi pa miljoarbetet vid verksamheter under var tillsyn. I var
tillsynsvégledning till kommunernas miljondmnder har vi initierat samordnade tillsynsprojekt,
som syftar till att nd miljomalen. Genom samordningen av kommunernas tillsynsinsatser kan
vi fa ett brett genomslag hos ett stort antal bade sma och stora verksamheter. Mera uppgifter
om tillsyn och tillsynsvégledning finns under omrade Naturvard, milj6- och hilsoskydd,
rubrik “Lénsstyrelsens miljotillsynsarbete”.

Tillsynsarbetet inom skyddade omraden, strandskydd, har varit lyckosam. Genom dialog med
kommunerna skapas bittre forutsittningar for en andamals- och rattssiker tilliampning av

gillande lagstiftning.

Forebyggande tillsyn efterfragas generellt av kommunerna inom samhillsbyggande och
utvecklingsfragor och dr helt i linje med Lénsstyrelsens strategi att arbeta med dessa fragor.
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Lansstyrelseinstruktion 3 §

Trafikforeskrifter

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 | 2010 2009
Arsarbetskrafter min " 028 035| 4,39
Arsarbetskrafter kvinnor " 0,66 | 0,83 10,10

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 742 | 1167 [ 9780
Andel av totala verksamhetskostnader (%) D 0,52 0,80 5,24

Antal drenden, inkomna och initiativirenden 160 197 | 16 930
Antal beslutade drenden 154 246 | 19 817
Antal ej beslutade drenden édldre dn tva ar 12 7 7
Bidragsutbetalningar (tkr) > 0 0 0
Varav, Trafikforeskrifter m.m. VAS 258 _
Beslutade drenden, (st) 154 244 109
Totala verksamhetskostnader vht 258, (tkr) 742 | 1159 702
Kostnad per drende, (kr/st) 4818 [ 4748 | 6443

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 25*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Inom verksamhetskod 258 handldggs drenden som bland annat ror lokala trafikforeskrifter
och tillstand till tavling pa vdag. Under 2010 genomférdes den nationella 6versynen som
innebar att dldre trafikforeskrifter maste beslutas om och att alla lokala trafikforeskrifter
skulle kungoras 1 Rikstickande Databas for Trafikforeskrifter, (RDT), for att fortsatt gélla.
For det arbetet tog Léansstyrelsen in extra resurser. Detta avspeglar sig i kostnaden for 2010.
Under 2010 meddelades 706 lokala trafikforeskrifter. Under 2011 var motsvarande siffra 83.
Det ér saledes svart att jaimfora styckekostnad per drende och dra nagra slutsatser for perioden
2009-2011 med hénsyn till att ar 2010 var ett ar som préglades av arbetet med RDT. Under
2012 kommer handldggningen att riktas in mot ansdkningsiarenden och vi kan dérefter fa en
mer rittvisande bild av hur kostnaden ser ut per drende. Siffrorna for 2012 kommer att bli mer
jamforbara med siffrorna for 2009.

Handldggningstiden for beslutade drenden var for perioden 2009-2011 i median 55/69/44
dagar. Att mediantiden dkat 2010 kan forklaras av att vi i arbetet med RDT valde, dér sa var
mojligt, att kungora nya foreskrifter direkt och bara i RDT. Beslut och ikrafttradande fick
darfor droja nagot, vilket forlingde genomloppstiden for dessa drenden.

Vi har under 2011 haft fokus pa att rétta till de fel och brister som varit en f6ljd av inférandet
av RDT. Att sdkerstélla att det &r ritt foreskrifter som dr kungjorda har vi sett som mest
angelédget och dven gjort prioriteringar dérefter. Att handldgga andra myndigheters begiran —
dir det som regel ar kort om tid — har dven prioriterats. Detta har resulterat i att
handldggningen av drenden fran enskilda har fatt mindre tid i ansprak viket medfort en storre
andel drenden i balans och dr dven en anledning till att vissa drenden blivit liggande for ldnge.
Detta ska atgirdas under 2012 med riktade insatser.
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For att svara for god service har vi under 2011 infort som rutin att skicka mottagningsbevis
till den enskilde som inkommit med en begéran om lokala trafikforeskrifter sa att han/hon vet
att drendet har tagits om hand och fatt ett diarienummer samt vem som handldgger drendet.
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Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara
fragor

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 | 2010 | 2009
Arsarbetskrafter méin 0,69 | 226 2,11
Arsarbetskrafter kvinnor " 8,11 7,07 | 6,25
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 9131 (9005 | 7426
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2 6,35 6,16 3,98
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 1874 | 1277 | 1220
Antal beslutade drenden 1719 [ 1212 559
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 77 14 3
Bidragsutbetalningar (tkr) 9 0 0 0
Varav Djurskydd, Vht 282* s
Beslutade tillsynsirenden, (st) 918 929 565
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 282%*, (tkr) 5265|5017 | 4 640
Kostnad per tillsynsidrende (kr/st) 573515400 | 8213
Nojdindex brukarundersokning — verksamhet 282* § 16, Djurskydd ) 63

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 28*

5) Nojdindex brukarundersokning for verksamhet 282 fran lidnsstyrelsegemensam brukarundersokning 2011.
No6jdindex varierar mellan 0 och 100, dér O dr ldgsta betyg och 100 &r hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21
lansstyrelser dr 77.

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Inom verksamhetsomradet har drendemingden okat betydligt under 2011 framst pa grund av
vart arbete med registret over livsmedelsproducenter i primérproduktionen.

Inom drendegrupp 282 som omfattar djurskyddskontroller, § 16-tillstand och f6rprévning av
djurstallar 4r antalet beslutade drenden nagot ldgre dn foregaende ar. Det beror framst pa att
uppfoljningar av anmilningsédrenden ofta drar ut pa tiden, t.ex. att viss uppfoljning maste
goras under stallsdsong. Styckkostnad har 6kat nagot dven det beroende pa att manga drenden
kréaver upprepade uppfoljningsbesok. Manga anmilningsédrenden kriaver dven att tva
handliggare tillsammans gor kontrollerna for deras personliga sidkerhet. Den kostnad vi
debiterar djurhallaren dr endast kostnaden for en inspektor och det gor att resten av kostnaden
belastar ramanslaget.

Djurskydd

For 2011 var malséttningen att djurskyddsinspektorerna skulle genomfora fler planerade
kontroller dn foregaende ar vilket ocksa infriades. For att det skulle vara mojligt infordes ett
nytt arbetssitt dir inspektorerna delades upp 1 grupper och arbetstiden fordelades mellan
anmélningsidrenden och planerad kontroll. En rutin for prioritering av anmélningsdrenden
faststilldes ocksa vilket 6kade effektiviteten och sparade tid. For att 6ka personalens
personliga sidkerhet har djurskyddsinspektorerna sedan i maj anvdant kommunikations- och
larmsystemet Rakel.

Antalet inkomna anmaélningsédrenden éar relativt konstant jamfort med 2010. Under 2011
inkom 426 anmilningsidrenden varav 358 har avslutats och 73 % var befogade. Huvuddelen
av anmaélningsdrenden giller sillskapsdjur. Foreldagganden enligt § 26 har beslutats 1 25 fall,
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varav tre har dverklagats. Linsstyrelsen i Orebro har gjort 16 omhindertagande av djur varav
tva har overklagats. Djurférbud har provats i fem fall och i ett fall har beslut fattats om
djurférbud. Lansstyrelsen samarbetar ndra med polisen bade vad giller handrackning och vid
omhéndertagande. Vi har dven en samverkansgrupp med deltagare fran bl.a. LRF,
husdjursforeningen, Arla och Scan. Syftet &r att genom samverkan minska
djurskyddsproblemen bland lantbrukets djur.

Fler normalkontroller

Den planerade kontrollen for livsmedelsproducerande djur har under aret bedrivits i
projektform. Tva projekt har genomforts; kontroll av efterlevnad av kravet pa bete for
mjolkkor och kontroller av dggproducenter med fler dn 200 hons.

I betesprojektet kontrollerades alla ldnets mjolkbeséttningar och det fanns under sommaren
100 stycken. Alla mjolkkor holls pa bete forutom i en besittning. I 6vrigt konstaterades att
tretton besittningar utan giltigt skl holl kvigkalvar dver sex manader inne pa stall.
Anledningarna som framfordes var t.ex. att djuren nyss passerat sexmanadersgransen.
Lansstyrelsens bedomning ar att lantbrukarna i ldnet 6verlag ar vil fortrogna med kravet pa
bete for mjolkkor. Djurskyddet pa gardarna bedomdes 6verlag vara bra. I virphonsprojektet
kontrollerades ett tiotal stora besittningar. De mest forekommande bristerna rorde
overbeldggning och bristande ventilation.

Lénsstyrelsen har under &ret dven kontrollerat alla i Orebro lin boende personer med

djurférbud. Tva personer hade katter trots forbudet och dessa omhiéndertogs. Ovriga personer
foljde forbudet och hade inte nagra djur.

Brukarundersoékning

I ldnsstyrelsernas gemensamma brukarundersokning ingick 2011 drendegruppen 282 med
urval av § 16-drenden. I Orebro lin var det 24 personer som intervjuades av totalt 35 personer
som ansokt om § 16-tillstand under tidsperioden 2010-08-01- 2011-08-01. Lénsstyrelsen i
Orebro fick storst andel hoga betyg pa pastiendet om bra information om orsak till genomford
djurskyddskontroll. Med brukarundersdkningens resultat som grund kommer vi under 2012
att prioritera forbittringar av bemotandet och kompetens hos personalen.

Smittskydd

Utbrott av mjiltbrand i Orebro ldn

Under 2011 intrdffade ett utbrott av mjéltbrand i naturreservatet Kvismaren som dven ar ett
natura 2000-omrade. Den troliga orsaken var att mjéltbrand utbrot i omradet efter en gravning
for att 1dgga en ny trumma i ett dike och att i samband med det patréffat en mjiltbrandsgrav
med kadaver som grivts ned for linge sedan. Mjéltbrandsbakterien kan ligga inaktiv 1 jorden
under lang tid, troligen upp mot hundra ar.

Ett flertal hogdriktiga kor avled hastigt och Statens Veterindrmedicinska Anstalt, (SVA)
misstidnkte genast mjéltbrand nir de hade obducerat en ko. Jordbruksverket larmade dérefter
ett flertal myndigheter bl.a. Lénsstyrelsens tjansteman i beredskap (TIB). Samma kvill, 22
juli, aktiverades Lansstyrelsens krishanteringsorganisation som kom att vara i gang i sex
veckor.
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Manga expertomraden berdrdes

Telefonmoten med centrala myndigheter, samverkansmoten i lanet, sammanstillning av
lagesbild, samordning av information samt rapportering till regeringes krishanteringskansli,
Socialdepartementet och Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap, (MSB) var
aktiviteter som hanterades av krishanteringsorganisationen. Mjiltbranden var en stor hindelse
att hantera for Lansstyrelsen och berdorde manga olika enheter med fragestéllningar bland
annat inom djurskydd, naturskydd, vatten, landsbygdsutveckling, miljoskydd, jordbruksstod,
juridik, information och krisberedskap. Eftersom mjéltbrand bade &r en epizooti och en
zoonos blir manga myndigheter inblandande. Att utbrottet skedde i ett naturreservat och
Natura 2000-omrade gjorde att saneringsplanen maste ta hiansyn till olika regelverk som
beslutas av skilda myndigheter. Reservatet ligger i ett vidstrackt sjosdnkningsomrade vilket
gor att det versvimmas regelbundet och vattenforhallandena &r speciella.

Information viktig

I ett utbrott av en smitta som bade kan drabba méinniskor och djur dr det stor efterfragan pa
information. Lénsstyrelsen ansvarar for att samordna informationen till lokala myndigheter
och media, svara pa fragor fran lantbrukare och niarboenden samt halla kontakt med drabbade
lantbrukare. Information fran centrala myndigheterna efterfragades och Lénsstyrelsen
anordnande tillsammans med LRF informationsméte for lantbrukare och nédrboende. Det
forsta motet holls dagen efter att mjdltbrand bekriftats. Ett 60-tal personer fick dé information
fran en av Jordbruksverkets veterinirer, ldnets smittskyddsldkare och ldnsveterinédren. Flera
moten genomfordes under kommande veckor.

Myndigheterna beslutade att gemensamt uppritta Fragor och svar (FAQ) om mjiltbranden
under ledning av MSB.

Biologiska varden och éversvamningsmarker

Mjiltbrandssporer kan 6verleva i hundra ar om de ligger nedgrivda i jorden. Sporer som
ligger pa markytan och utsitts for UV-stralning bedoms forstoras pa tre till fem ar. Da
utbrottet skedde i ett naturreservat hade Linsstyrelsen tillsammans med Jordbruksverket
manga diskussioner om den framtida skotseln. For att de biologiska virdena ska behallas for
vixter och faglar krdvs att markerna betas. Skulle markerna limnas obetade under fem ar
framat hade de biologiska virdena forsamrats, atagandet for Natura 2000 inte kunnat fullfoljts
och lantbrukaren hade inte haft betesmarker till sina djur och inte heller vara berittigad till
betesmarksersittning. Enligt den slutliga saneringsplanen ska alla notkreatur som ska beta 1
reservatet eller i marker nedstroms mjiltbrandsvaccineras de kommande tre aren. Att dven
marker nedstroms Kvismarens naturreservat ingar beror pa att omradet regelmassigt
Oversvidmmas och det finns en risk, dven om det bedoms liten, att mjéltbrandssporer kan
spridas med vatten.

Utvardering av samarbetet

Vid utvirdering av mjéltbrandsutbrottet har Léansstyrelsen konstatera att samarbetet mellan
centrala och lokala myndigheter forbittrades avsevirt under veckornas gang. Jordbruksverket
och SVA gjorde ett utmérkt arbete med kunskapsinhédmtning fran linder med aterkommande
mjéltbrandsutbrott. Att ansvariga personer fran Jordbruksverket och SVA kom pa plats var
viktigt for de drabbade lantbrukarna och bidrog till 6kad insikt om den totala problembilden i
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naturreservatet. Linsstyrelsen dr mycket positivt att saneringsplanen ger forutséttningar till
fortsatt bete i detta véirdefulla Natura 2000-omrade.

Smittskydd i 6vrigt

Lansstyrelsen haller fortlopande kontroll pa sjukdomsliget bland annat genom att f6lja
rapporteringar fran exempelvis SVA och Jordbruksverket. En honsbeséttning som drabbats av
salmonella 2010 har friskforklarats under 2011 och har startat 4ggproduktion 1 ett nybyggt
honshus.

Livsmedelssakerhet

Lénsstyrelsen har under aret genomfort en revision av den kommunala livsmedelskontrollen,
ddrmed har ldnets samtliga kommuner reviderats under de tre senaste aren. Inga avvikelser av
allvarlig karaktir har hittats. Kommande ar kommer fokus att ligga pa uppf6ljning av
atgédrdsplanerna.

Tva utbildningsmoéten har hallits for kommunernas livsmedelsinspektorer, vilket dr ett viktigt
forum for att skapa samsyn i kontrollarbetet. Vid métena deltar alltid en representant fran
Livsmedelsverket som informerar om nya projekt, lagstiftning, kompetensutveckling m.m.
Smittskyddsldkare och smittskyddsskoterska har deltagit och informerat om smittskyddsliget
i lanet. En kvalitetscoach fran ICA har deltagit och berittat om hur deras digitala
egenkontrollsystem fungerar.

Arets linsprojekt inom livsmedelssikerhet handlade om redlighet och spérbarhet. Fem av
lanets sju forvaltningar deltog 1 projektet och totalt besoktes 243 restauranger. Projektet
sammanstills av Léansstyrelsen. Det preliminéra resultatet visar pa brister i méarkningen av
t.ex. fetaost och parmaskinka.

Djurhdlsopersonal

Ett arligt samverkansmote har hallits for ldnets veterinérer. Arets tema var antibiotikaresistens
med foredrag av en forskare fran SVA. Forberedelser for kontroller av djurhélsopersonal har
paborjats och kontroller ska genomforas kommande ar.

Animaliska biprodukter

Liansstyrelsen har tillsammans med Jordbruksverket arrangerat en utbildningsdag om den nya
forordningen om animaliska biprodukter. Léansstyrelsen i Viarmland deltog ocksa och inbjudna
var dessutom ldnens miljoforvaltningar samt miljoenheterna pa ldnsstyrelserna.
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Tabell 1.1 Verksamma veterindrer och djurskyddsinspektorer

- " 1
varav foranledda av anmilan"

Antalet under aret beslutade omhéndertaganden av
djur"

16

- " 1
varav foranledda av anmilan"

11

Lénsfakta 2011-12-31 2010-12-31 2009-12-31

Antalet verksamma veterinirer i ldnet 46 46 43

varav médn/kvinnor 20

Antal personer som varit foremal for tillsyn 6ver

djurhilsopersonal

Antal inspektorer inom djurskyddskontroll, st/aa

varav 6 5,8 6 6 5,5
0 0 1 1 1 0,5

Miin ’

Kvinnor 6 5.8 3 3 S S

Antal inspektorer inom kontrollen av livsmedel och

foder i primirproduktionen, st/da varav 2 0,08 2 0,23 0,21

Min 0 0 0 0 0

Kvinnor 2 0,08 2 0,23 2 0,21

Antalet under &ret meddelade djurforbud” 1 6 6

29

35

Antal kontroller av histpass

13

Kailla: Platina, Agresso, intern sammanstéllning

Kommentar tabell 1.1

Antalet genomforda djurskyddskontroller” 654 650 701
Antalet genomforda kontroller av insamling och
transport av animaliska biprodukter. * 0 10 0

1) Antal inkomna anméilningsédrenden &r relativt konstant jimfoért med 2010. Under 2011 inkom 426
anmilningsidrenden varav 358 har avslutats och 73 % var befogade. Huvuddelen av anmélningsédrenden giller
sillskapsdjur. Foreldgganden enligt § 26 har beslutats i 25 fall, varav tre har dverklagats. Linsstyrelsen i Orebro
har gjort 16 omhéndertagande av djur varav tva har 6verklagats. Djurforbud har provats i fem fall och ett beslutat
fattats om djurforbud och i ett annat om djurbegrinsning, bada géllande sillskapsdjur.

2) Under 2010 kontrollerades samtliga transportorer av animaliska biprodukter och inga fel hittades, varfor
Lénsstyrelsen under 2011 inte genomférde nagra kontroller.
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Lantbruk och landsbygd

Varav Landsbygdsstod, VAS 602*

Summa antal beslutade ans6kningar om

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter min " 8,36 8,57 9,12
Arsarbetskrafter kvinnor " 14,95 14,72 14,54
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 22 547 20 992 19 490
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ) 15,68 14,37 10,45
Bidragsutbetalningar (tkr) > 0 329 1919
Antal inkomna drenden 9 608 8 381 8 651
Antal beslutade drenden 10 285 8226 8 680
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 42 20 4
Varav Jordbrukarstod, VAS 601

Antal behandlade SAM-ansokningar (st) 2490 2 561 2 809
Antalet utbetalningsirenden (st) 6326 6 326 7023
Direkta verksamhetskostnader vht 601* (tkr) 5754 5878 5958
Direkta kostnader per SAM-ansokning (kr/st) 2311 2 295 2121
Direkta kostnader per utbetalningsérende (kr/st) 910 929 848

stod till miljoinvesteringar (kr/st)

foretagsstod och ansokningar om utbetalning av 207 172 185
foretagsstod (st)

Direkta verksamhetskostnader vht 6020 (tkr) 1095 1140 1637
Direkta kostnader per beslutad ansékan om

foretagsstod och ansokan om utbetalning av 5290 6 628 8 849
foretagsstod (kr/st)

Summa antal beslutade ansdkningar om projektstdd 93 57 2
och anstkningar om utbetalning av projektstdd (st)

Direkta verksamhetskostnader vht 6021 (tkr) 820 501 251
Direkta kostnader per beslutad ansdkan om

projektstdd och ansdkan om utbetalning av 8 817 8789 11 409
projektstod (kr/st)

Summa antal beslutade ansdkningar om

miljéinvesteringar och ansdkan om utbetalning av 103 101 114
stod till miljoinvesteringar (st)

Direkta verksamhetskostnader vht 6022 (kr) 502 429 315
Direkta kostnader per beslutad ansdkan om

miljéinvesteringar och ansdkan om utbetalning av 4 874 4248 2763

1) En arsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lénsstyrelsen gor utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 60*

Volymer och prestationer samt vasentliga insatser inom

Landsbygdsstod

omradet

Av tabellen ovan framgar att antalet drenden inom Utvald miljo (6022) dr timligen konstant
men att kostnaderna okar. For foretagsstod och projektstdd (6020 och 6021) minskar
kostnaderna for handldggningen vilket dr ett resultat av malmedvetet arbete med

effektivisering och specialisering av handldggningen.
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En del av tiden som lagts pa 6021 handlar dessutom om ldnsovergripande projekt inom
kompetensutveckling dir Orebro 4r med och diskuterar olika ansokningar pé diverse méten,
men sjilva drendet handliggs av ett annat lin. Arendet kommer inte med i var statistik men
det hir dr nagot som gynnar bade kompetensutvecklingens malgrupper och ldnsstyrelsernas
arbete. Administrationen effektiviseras for bade lansstyrelser, aktorer samt for producenterna.
Av den ldnsrapport som Statens Jordbruksverk latit ta fram framgar att de medel som
Lansstyrelsen beviljar inom Landsbygdsprogrammet till foretag i ldnet, verkat positivt pa
sysselsittningen. I de foretag inom turismnéringen som Linsstyrelsen beviljat investerings-
och projektstod har t.ex. antalet arbetade timmar 6kat med 10 000 timmar.

Jordbruksstod

Av tabellen ovan framgar att kostnaderna for att hantera jordbruksstdden har sjunkit nagot.
Det &r ett bra resultat eftersom aterkravsarbetet pa grund av inventeringen av jordbruksmark
paborjades i stor skala under 2011.

Linsstyrelsen har aktivt deltagit i arbetet med att utveckla e-handldggning for
jordbrukarstoden som utgor ett av ”De fyra initiativen” som regeringen gett i uppdrag at
Jordbruksverket att genomfora i samarbete med ldnsstyrelserna. De Ovriga initiativen &dr “en
vig in”, mina sidor for lantbrukare” och “en samlad kundbild”. Arbetet har resulterat i att
Lénsstyrelsen i Orebro blir pilotldn under 2012. Detta skapar forutsittningar for att forenkla
for foretagen da e-handldaggningen banar vag for ovriga initiativ som syftar till att underlitta
for dem. Beslutet att Orebro blir pilotlin for e-handliggning innebér sannolikt dven att Orebro

kommer bli pilotlédn for ovriga initiativ.

Tidiga utbetalningar och aterkrav

Lansstyrelsen har bade en hog andel utbetalningar vid forsta mojliga tillfdlle samt kommit
langt i arbetet med aterkravsidrenden. Lansstyrelsens kostnader har samtidigt minskat jamfort
med tidigare ar.

Delutbetalning 5 oktober

Till delutbetalningen den 5 oktober fattades beslut 1 97, % av drendena jamfort med ett
rikssnitt pa 87,3%. De flesta av de drenden som inte gick till beslut stoppades pa grund av for
stora avvikelser eller att drendet skulle avslas. Totalt var 99,7% av drendena fardighandlagda
for delutbetalning. Det innebar att en hog andel av de som kunde fa en delutbetalning fick det.

Gardsstéd 1 och 28 december

Lénsstyrelsernas mojlighet att betala ut gardsstod fore arsskiftet har till viss del hindrats av att
stodrittsdarenden hos Jordbruksverket inte varit klara. Andelen gardsstod som betalats ut den 1
december respektive fore arsskiftet har darfor sjunkit jamfort med foregaende ar. Till
utbetalning 1 december var 94,2 % av drendena beslutade och infor utbetalningen den 28
december var 97,4% av drendena beslutade. Vid bada tillfillena ligger andelen en dryg
procentenhet dver riksgenomsnittet.
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Slututbetalning 28 december

Totalt 97,0% av drendena beslutades infor utbetalningen den 28 december. Genomsnittet for
landet var 91,2%.

Aterkrav ren 2005-2008

Enligt statistik fran den 2 december var 58 % av aterkravsirenden for aren 2005-2007 i
gardsstdd klara. Samma andel for hela landet var 33 %. For miljoersittningar och stodar 2008
har aterkravsarbetet flyttats till 2012.

Styrning och uppfoljning av stodprocessen

Lénsstyrelsen har anpassat sin interna planering utifran den tidplan som Jordbruksverket har
beslutat. Handldggnings- och kontrolldget har 16pande foljts upp. Linsstyrelsen har dven
bidragit med forslag pa hur uppfoljningen kan forbittras i syfte att den ska ge en bittre
helhetsbild och samtidigt skapa utrymme for olika ldns unika forutséttningar att utfora arbetet.

Landsbygdsprogrammet ger utveckling i lanet

Radet for Landsbygdsutveckling

Samverkan med partnerskapet i Orebro lin bedrivs inom ridet for landsbygdsutveckling.
Radet bestar av representanter fér kommuner, foreningar och organisationer i Orebro Iin.
Moten i radet halls fyra ganger per ar. Dessutom genomfor radet arligen en studieresa samt ett
landsbygdsseminarium. Under studieresan 2011 har sérskilt uppmérksammats gruvnéringens
utveckling i den norra lidnsdelen vilket kan komma att betyda mycket for landsbygderna i
Bergslagen. Landsbygdsseminariet hade tema “IT — vilka mojligheter for landsbygden!”

Fiber pad landsbygden

Lansstyrelsen har arbetat malmedvetet med bredbandsutbyggnaden och i synnerhet
utbyggnaden pa landsbygden. Under hosten har dven arbetet med ldnets digitala agenda
startat. Medlen for bredband i Landsbygdsprogrammet har haft en god atgang men ytterligare
medel behovs for att kunna halla samma takt i utbyggnaden dven i framtiden. Lansstyrelsen
bedomer det som en mycket strategisk satsning att verka for hog utbyggnad av fiber pa
landsbygden for att foretag pa landsbygden ska kunna konkurrera och utvecklas liksom att
manniskor dven pa landsbygden ska kunna utnyttja digitala tjanster, t.ex. erbjuder
myndigheterna medborgarna mer tjdnster pa nitet.

Okat féretagande pa landsbygden

Genom de investeringar som genomfors med hjilp av medel fran Landsbygdsprogrammets
foretags- och projektstod inom axel 1 och 3 sker en viss 6kning av sysselsittningen och
foretagens omséttning i Orebro lin. Det visar en linsrapport som Jordbruksverket tagit fram.
Liansstyrelsen dr engagerad i Landsbygdsnétverkets tematiska grupp for unga vars syfte ar att
Landsbygdsprogrammet nar fler i den gruppen. Gruppens arbete har bl.a. resulterat i en
hemsida for unga pa landsbygden.
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Orebro det nya matlinet

Orebro lin jobbar med visionen “Orebro det nya matlinet”. Linsstyrelsen har tagit initiativ
till och driver ett nédtverk for lokala producenter och organisationer inom livsmedelssektorn 1
syfte att framja kontakter och kunskaper mellan deltagarna. I samband med nétverket ges
ocksé ett nytt informationsblad om matlinet Orebro ut. En satsning for att ni nya malgrupper
som ir 1 fokus 1 regeringens matlandetsatsning dr att vi i samarbete med Nérkes
matlandetambassador genomforde projektet 26 smaker, 26 landskap”. Hér inbjods 26
restauranger och skolkok in for att representera var sitt landskap och skapa en meny med
ravaror fran landskapet. Projektet fick stor uppmérksamhet medialt och invigningen
forrittades av Landsbygdsminister Eskil Erlandsson. I en efterfoljande utvérdering av
projektet visade resultaten bl.a. att flera restauranger hade funnit kontakter med lokala
producenter som de skulle fortsitta att arbeta med. Inom ramen for ”Sverige, det nya
matlandet” har Lansstyrelsen ocksa arrangerat ”Den lokala kocken”, som é&r en lokal
kocktédvling ddr maten som tillagas &r av lokalt producerade varor. Projektet har lett till medial
uppmirksambhet i lokal press dér bl.a. de lokala producenterna och deras ravaror lyfts fram,
men framforallt uppmérksammas ldnets duktiga kockar.

Kompetensutveckling for 6kat foretagande och god miljoé

Liansstyrelsen arbetar i egen regi med Landet lir och arrangerar kurser och filtvandringar
inom malomradena och inom ”Greppa niringen”. Kompetensutveckling upphandlas ocksa av
externa aktorer som Hushallningssillskapet, Vixa Sverige och LRF-konsult. Vi har dven ett
givande samarbete med vara samverkansldn i 6stra mellansverige och gér gemensamma
projektutlysningar framforallt inom smala kompetensomraden for att kunna erbjuda
foretagarna storre utbud av kurser och radgivning. Manga radgivningsforetag dr idag
verksamma inom storre omraden 4n ett 1dn och det forenklar dven for dem att bara behdva
lamna in en ansokan trots att ett projekt striacker sig over flera lédn. Inom samverkanslidnen har
vi dven samarbete kring behorighetsutbildningar for lantbrukare. Under 2011 har
Lénsstyrelsen i Orebro anordnat bade grund- och fortbildningskurser i Sédermanlands lin
vilket dr ett effektivt sitt att utnyttja kompetens och rutin d@ven i grannldn. Samarbetet har
utfallit till belatenhet for bada lansstyrelserna och kursdeltagare. Behorighetskurserna dr ett
viktigt redskap i arbetet med miljomalet ”En giftfri miljo”.

Tillsammans med Arla och Lantbrukarnas riksforbund finansierar Lansstyrelsen
“MjolkgreppeT” vilket dr ett projekt som syftar till att stirka mjolksektorn genom
utbildningar och genom att skapa métesplatser for mjolkproducenter. Projektet dr uppskattat
av producenterna och fatt hogt deltagande.

Resultat och effekter av Landsbygdsprogrammet

Linsstyrelsen levererar uppfoljningsrapporter enligt Jordbruksverkets riktlinjer samt har
lamnat ett stort material till den utvirdering av foretagsstdden i landsbygdsprogrammet som
Jordbruksverket genomfor. Denna utvirdering &r viktig for att fa fram effekterna och
resultatet av arbetet mot malen i programmet. Lansstyrelsens bedomning &r att programmet
bidrar till 6kad sysselsdttning pa landsbygden. Foretagsstoden ér viktiga som incitament for
nya investeringar och de skapar mer framtidstro for landsbygdens néringar.
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Forberedelser for nytt Landsbygdsprogram

Liansstyrelsen har aktivt deltagit med idéer och synpunkter till arbetet med att utforma ett nytt
landsbygdsprogram. Under hosten anordnades tankesmedjor for att ge mojlighet at olika
organisationer att bidra till arbetet med nytt landsbygdsprogram. Tankesmedjorna delades in i
11 omraden, varav Lansstyrelsen deltog i samtliga, ett deltagande som endast matchades av de
bada storldnen Skane och Vistra Gotaland. Infor tankesmedjorna holls interna méten for att
fanga upp idéer fran olika enheter pa Linsstyrelsen. Léansstyrelsen utvecklar kompetensen hos
handldggarna for att béttre kunna bemoéta nya forvintade fokusomraden i nista
Landsbygdsprogram som innovationer och energi.

Handlaggningstider for LB-stod

Lansstyrelsen har under aret satsat pa externa besok hos sokanden innan ansokningarna
kommer in for att informera om stoden sa att ansokningarna dr korrekt ifyllda nar de kommer
till Lansstyrelsen vilket medfor bade dkad anslutning till atgarder med lag anslutning och till
kortare handldggningstider.

Jamfort med tidigare ar har handlaggningstiderna i stort kortats nagot, men varierar lite
mellan stod i olika axlar. Ett problem 1 arbetet med att korta handldggningstiderna &r det
detaljerade regelverk som foljer med stoden. Foreskrifter och rutiner ar mycket omfattande
och tar tid att folja. Ett sitt att forsoka forkorta handldggningstiderna kan vara att kontakta
ansvarig myndighet och uppmirksamma dem pa detta.

Tabell Handliggningstider for LB-stod 2010 jamfort med 2011 i Orebro lin,
antal dagar, mediantid

Ansokan om stod
Ar 2011 2010
Axel 1 113 154
Axel 2 94 128
Axel 3 90 89
Axel 4 158 122

Killa: DAW A-statistik, rapporter om LB Handldggningstid

Kommentar tabell

Linsstyrelsen har deltagit med en erfaren handldggare i Jordbruksverkets projekt for kortare handlaggningstider
(LB-SUSS) for att jobba med att effektivisera handldggningsprocessen. Vidare har samarbetsregionen for
landsbygdsprogrammet samverkat for att hitta 16sningar som effektiviserar landsbygdsprogrammet.
Lénsstyrelsen har under varen 2011 jobbat med informationsinsatser for att 6ka intresset for atgirden
infrastruktur.

Atgirder med 1&g anslutning och atgirder som vidtagits

Miljoersattningar med 1&g anslutning i lanet

Anslutningen till miljoerséttningarna fortsitter att 6ka for samtliga stod forutom atgédrden for
skotsel av natur- och kulturmiljéer som minskar fran en redan lag maluppfyllelse. Den
ekologiskt odlade arealen 6kar men det dr en bra bit kvar till malet. Anslutningen till
miljoskyddsatgirder dr mycket 1ag i forhallande till det ursprungliga nationella malet pa

600 000 hektar. Aven vid en omrikning enligt forslag till nytt nationellt mél pa 315 000
hektar blir maluppfyllelsen endast 84 %. Atgirden stings for nyanslutning 2012.
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Ekologisk produktion

Det ir langt kvar till malsittningen pa 20 % certifierad areal. Atagandearealen 6kade under
2011 med 8 % och utgdr nu 15 % av &kerarealen. Dirmed ligger Orebro lin ungefir pa
samma niva som Sveriges medelareal. Orsaken till den laga anslutningen ar framst att det dr
svart att overtyga lantbrukarna i omraden med hogavkastande marker, som utgor en stor del
av ldnets akermark, att se nagon ekonomisk fordel med ekologisk produktion.

Med malsittningen att 6ka den ekologiska produktionen i ldnet har vi inom
Landsbygdsprogrammet satsat pa flera aktiviteter. Det har t.ex. anordnats flera
gardsvandringar for ekologiska notkotts- och mjolkproducenter. For ekologiska
lammproducenter har en studiecirkel genomforts. Det har ocksa anordnats
demonstrationsodling och filtvandring med tema odling av egna proteingrodor. Genom
enskild radgivning har flera producenter fatt tips och rad for sin framtida produktion.
Nyhetsbladet EkologiskT Lantbruk har getts ut med fem nummer under 2011.

Natur- och kulturmiljéer

I Orebro lén ingdr drygt 14 % av dkermarken i ett tagande jaimfort med det nationella mélet
pa 30 %. Eftersom stodet kraver kunskap om manga olika typer av landskapselement, och
dérfor kan upplevas krangligt, satsar Léansstyrelsen framst pa enskild radgivning for att pa sa
sitt undanrdja en del av svarigheterna. I forhallande till andra miljoerséttningar ar
ersittningsnivaerna laga vilket innebér att dven intresset for stodet blir lagt.

Vatmarker

Lansstyrelsen har under aret arbetat aktivt med vatmarker genom uppsokande verksamhet och
genom extern radgivning. Det dr dock svart att na miljomalen for vatmarker da viljan bland
markigare att lata produktiv akermark bli vatmark dr begriansad. Viljan dr sirskilt 1ag i
slattlandskapet dir behovet dr som storst. For att na malen om vatmarker kan det vara
nodvindigt att se 6ver de finansiella forutsidttningarna for markégarna och eventuellt justera
ersittningsnivderna inom Landsbygdsprogrammet. Aven det faktum att markiigarna ir
tvungna att forbinda sig att 1ata vatmarken finnas i minst 20 ar avskricker manga.

Utvald miljo

Inom Utvald milj6 har atgangen av medel varit forhallandevis lag under de senaste aren. Men
infor kommande ar tycks antalet projekt oka, framforallt mer omfattande projekt vilket
kommer att leda till att medelsatgangen kommer att bli storre. Hojningen av ersittningen for
rovdjursavvisande stidngsel kommer troligen att medfora fler ansdkningar, men Lénsstyrelsen
har medel inom Utvald miljo att omfordela om resurserna for stingslen skulle bli otillrdackliga.

Insatser for att 6ka kinnedom om Landsbygdsprogrammet

Lansstyrelsen jobbar 16pande med informationsinsatser for att informera om mal och
mojligheter 1 Landsbygdsprogrammet. Under hosten har det av Landsbygdsnétverket
belonade ”Bista supporten” inletts vilket ger oss ytterligare informationstillfillen for att na
bade lantbrukare och andra landsbygdsforetagare. Vi informerar @ven i vart informationsblad,
Grona bladeT, om de mojligheter som finns i programmet. Informationsbladet utkommer sex
ganger per ar i en upplaga om 3 000 exempel. Nir vi arrangerar andra aktiviteter som kurser
och filtvandringar inom Landet lir, informerar vi 4ven om de mgjligheter programmet
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erbjuder. Samverkan med intresseorganisationer som LRF, Hushallningssillskapet och
hembygdsforeningar #r ocksa viktigt for att 6ka kunskapen och darmed ocksa
utnyttjandegraden av landsbygdsprogrammet.
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Fiske

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 | 2010 | 2009
Arsarbetskrafter min D 082 | 0,77 0,87
Arsarbetskrafter kvinnor b 032 | 026 0,21
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1521 1387|1275
Andel av totala verksamhetskostnader (%)° 1,06 [ 0,95 | 0,68
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 327 337 383
Antal beslutade drenden 324 361 360
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 0 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 158 | 100 | 262
Varav Fiskevérd, fritidsfiske, VAS 623* R
Beslutade drenden, (st) 238 272 189
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 623%*, (tkr) | 1 111 967 834
Kostnad per beslutat drende (kr/st) 4668 | 3555|4413

1) En arsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 62*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Lénsstyrelsen har under aret handlagt cirka 300 fiske- och fiskevardsdrenden och inga beslut
har 6verklagats. Lansstyrelsen svarar dven pa en stor méangd fragor gillande fiske,
bestimmelser och fiskevard fran allménhet, foreningar och organisationer. Lansstyrelsernas
gemensamma medverkan till regeldndringar, genomforande av fisketillsynen och restriktiva
hallning avseende nyetablering och redskapsmingder gillande yrkesfisket i Hjdlmaren och
Vittern har medverkat till en bittre vard av fisk- och kriftresursen. Detta har inneburit att de
etablerade licensierade yrkesfiskarena under senare ar haft en 6kad inkomst fran sitt fiske.
Under aret har Lénsstyrelsen med statligt fiskevardsbidrag (anslag 1:17) och eget arbete
genomfort den operativa fisketillsynen i Hjdlmaren, bidragit till restaureringsarbetet i tva
vattendrag, samt i samverkan med Ovriga lidnsstyrelser runt Vittern fortsatt med
besténdsbefrimjande rodingundersokningar. Linsstyrelsen i Orebro lin har
samordningsansvaret for fiskefragorna i Hjdlmaren. For fisket i Vittern sa medverkar
Linsstyrelsen 1 arbetsgrupper knutna till Samforvaltning fiske, bl.a. arbetsgruppen for
kriftfisket, arbetsgruppen for 6kad laxsmoltkvalité, arbetsgruppen for fisketillsynen samt
arbetsgruppen for undersokning och 6vervakning.

Linsstyrelsens sammanfattande bedomning &r att fisketillsyn, restriktivitet gillande
mangdfangande redskap och fiskevard medfort att dessa sjoar har ett betydande vérde for
fritidsfiske och fisketurism. Dessutom leder fiske- och kriftresursen till ett femtiotal
yrkesfiskare heltidssysselsittning med jamforelsevis goda arsinkomster.

I ovanstaende tabell redovisas bl.a. antalet drenden inom vht 623 samt en kostnad fordelat per
drende. Detta blir missvisande da all verksamhet som beror fiskevard, fritidsfiske och
fisketillsyn, oavsett koppling till ett drende eller inte, tidsredovisas pa detta
verksamhetsomrade.
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Lansstyrelsen vill passa pa att understryka viardet i att fa ansvaret for fisketillsynen tydligare
utpekat. Fragan har bland annat tidigare framforts av lansstyrelserna i regeringsuppdrag 69,
lansstyrelsernas regleringsbrev 2009.

Ansdkningar Europeiska Fiske Fonden

Lansstyrelsen har under aret fatt in tre ansokningar inom Europeiska Fiske Fonden (EFF) och
dessa avsag yrkesfiske. Fiskeriverket/Jordbruksverket har hittills, géillande dessa drenden,
bidragit med den nationella offentliga finansieringen och Linsstyrelsen bedomer
mojligheterna att regionalt finna medel for nationell medfinansiering som mycket begriansade
i Orebro lin.

Omprovning av vattendomar

Under 2011 har Lénsstyrelsen i samarbete med kraftverksédgare tagit fram underlag for
tillstandsprévning och omprovning for 6kad miljohansyn vid nagra objekt. Provtappningar har
genomforts i torrlagda naturfaror for att bestimma rimlig minimitappning och miljohénsyn.
Silverhyttans Gard, har med stod fran Lénsstyrelsen, nu ldmnat in en ansokan till Mark- och
miljodomstolen for Silverhyttans Kraftverk i Trosdlvens avrinningsomrade. Med nuvarande
resurser och radande lagstiftning dr det mycket svart att med framgang driva en omprévning
mot verksamhetsutovarens vilja. De fall som nu &r aktuella dr déir det har funnits mojlighet till
samarbete. Det skulle underlétta om vattenverksamheterna hade nagon form av skyldighet att
efter en viss tid sjdlva ansvara for att omprova sin verksamhet, precis som ir fallet med
miljofarliga verksamheter.

Lansstyrelsen har arbetat med en 6versyn av befintliga tillstandspliktiga verksamheter, enligt
11 kap. miljobalken, vilka har en inverkan pa vattenmiljon. Arbetet ska ligga till grund for en
omprovning av verksamheter, framforallt i de fall verksamheten gor att en miljokvalitetsnorm
for vatten inte uppfylls. Detta &r en atgird i de av vattenmyndigheterna faststéllda
atgdrdsprogrammen. Inom ramen for den atgérden har vi digitaliserat och systematiserat alla
vattendomar for dammar och kraftverk i de avrinningsomraden som beror Norra Ostersjons
vattendistrikt (ca 65 % av ldnet). Vi har gjort extra undersokningar av miljopaverkan fran
vattenreglering samt sammanstillt data om regleringen for hela ldnet. Detta for att kunna gora
en prioritering av objekt for omprévning, men dven som underlag for tillsyn av
vattenverksambheter.

Tabell 1.2: Fiske

Antal inkomna ansokningar om stéd ur
strukturfondsprogram

Linsfakta inom fiskeomradet 2011 2010 2009
Antal fiskevardsomraden 42 42 42
Antal yrkesfiskelicenser 16 16 16
Antal fartygstillstind 0 0 0
3 3 1

Kiilla: Linsstyrelsens register over fiskevardsomraden. Yrkesfiskelicenser HaV yrkesfiskelicensregistret. Antal

ansokningar om stod fran EFF lidnsstyrelsens diarie.

-26(178)-




Kommentarer Tabell 1.2

Fiskevdrdsomraden

Antalet fiskevardsomraden &r oforindrat och Linsstyrelsen ser for nirvarande inget omedelbart behov att
prioritera bildandet av nya omraden.

Yrkesfiskelicenser

Yrkesfisket i Orebro ldn berdrs inte av fartygstillstind och antalet yrkesfiskare i linets del av
Hjélmaren &r 13 (totalt for sjon 32) och 1 lidnets del av Vittern tre (totalt for sjon 22). Antalet
personer som vill etablera sig som yrkesfiskare i dessa sjoar ér relativt stort. Da fisk- och
kriftresursen dr begrinsad har ldnsstyrelsernas utgangspunkt varit att redan etablerade
yrkesfiskare langsiktigt ska kunna leva av sitt fiske. Detta har inneburit restriktivitet vid
beddmning av ett Okat fisketryck.

Stod fran Europeiska Fiske Fonden

Intresset for att soka stod fran Europeiska Fiske Fonden, (EFF) ir relativt begransat med 1-5
ansokningar per ar under den senaste 10-arsperioden. Vintrarna 2009/2010 och 2010/2011 var
Hjilmaren isbelagd under ldngre perioder vilket 6kade mojligheten for isfiske med nét. Fem
av de sex ansokningarna fran EFF 2010 och 2011 gillde byte till 4-takts sndskotrar. Med
tanke pa att dessa fiskeforetag dr sma och av enmanskaraktir har bidragen stort virde.
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Vilt- och rovdjursforvaltning

Regional plan fér utveckling av vildsvinsstammarna

Liansstyrelsen har utarbetat en regional forvaltningsplan for vildsvin. I arbetet har
Lansstyrelsen utgatt framforallt fran den nationella forvaltningsplanen. Planen har gatt ut pa
remiss till berdrda organisationer samt Viltforvaltningsdelegationens ledaméter och erséttare.
Planen behandlades pa Viltforvaltningsdelegationens mote den 2 december och synpunkter
kunde ldamnas pé remissversionen t.o.m. den 30 december. I borjan av 2012 kommer planen
att faststéllas av Viltforvaltningsdelegationen.

-28(178)-



Regional tillvaxt

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter min ” 351 459 549
Arsarbetskrafter kvinnor " 2,81 4,26 4,89
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7011 | 17858 | 50 182
Andel av totala verksamhetskostnader (%)~ 488 | 12,22 | 2691
faraAntal drenden, inkomna och initiativirenden 163 302 295
Antal beslutade drenden 168 320 282
Antal ej beslutade drenden édldre dn tva ar 0 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 28172 | 19922 | 14 592
Varav Foretagsstod, VAS 302*

Beslutade drenden, (st) 137 200 135
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 302*, (tkr) | 2282 | 2374 1747
Kostnad per beslutat drende, (kr/st) 16 656 | 11 870 | 12 940

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 30*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Den totala verksamhetskostnaden som redovisas for aren 2009 och 2010 dr betydligt hogre dn
for 2011. Det forklaras av de tva lansovergripande projektet for jamstilldhet UTCED
(Mobilisering och Affirsutveckling) som Linsstyrelsen i Orebro ansvarade for. Linsstyrelsen
i Orebro skotte samtliga utbetalningar till delprojekten t.o.m. 2009. Fran 2010 och fram till
projektens avslutande, under forsta halvaret 2011, skottes den storsta delen av
delprojektutbetalningarna fran respektive ldn och kostnaden har ddrmed sjunkit. Vad det
giller beslutade #renden har antalet sjunkit markant under 2011. Aven detta beror till viss del
pa UTCED dar lansstyrelsen som projektigare fattade alla preliminira beslut for samtliga lén.

Av de 168 st beslutade drenden under 2011 &r 137 stycken foretagstdd och sju stycken projekt
som sokt regionala tillvaxtmedel. Nir det géller foretagsstoden ér har 17 foretag beviljats
mikrostdd och av dessa drivs 11 foretag av kvinnor. Under aret har vi marknadsfort vart
saddbidrag/innovationsbidrag som beviljats till sex foretag. Totalt nio foretag har beviljats
foretagsstod inom kommersiell service och fem av ldnets kommuner har fatt
hemséndningsbidrag.

Nir det giller beslutade medel till projektverksamheten ér tre av de sju beviljade projekten
medfinansiering till strukturfonderna och omfattar dven flera ldan. Skillnaden mellan beslutade
foretagsstod mellan 2010 och 2011 beror pa att vi under 2010 hade flera stora
samverkansprojekt med ett stort antal deltagande foretag. Dessutom var efterfragan pa
foretagsstod stor tack vare hogkonjunkturen och vi gjorde ett forsok att sinka maxnivaerna for
vara stod och ddarmed kunde vi bevilja fler foretag stod.
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Statliga myndigheters tillampning av regionala
utvecklingsstrategin

Orebro lins Regionala utvecklingsstrategi (RUS) faststilldes under 2010 och 2011 var det
forsta hela verksamhetsaret med den nya strategin. Strategin dr en gemensam vigvisare for
regionens framtidsarbete. Syftet &r att skapa béasta mojliga framtid for oss som bor och verkar
i regionen. Strategin har fyra utvecklingsomraden:

¢ Kunskap och kompetens innefattar Kunskapslyft for barn och unga och Kunskapslyft i
arbetslivet.

¢ Innovationer och entreprenorskap innefattar Entreprenorskap och foretagande,
Forvaltningsstaden Orebro och Innovativa miljoer.

¢ Lustfyllda méten och upplevelser innefattar Sprudlande kulturliv, Stora evenemang och
Rika naturupplevelser.

¢ Den 6ppna regionen innefattar Biista grannen, Fler boende i Orebroregionen, Aktiv
regionforstoring och Goda kommunikationer med omvérlden.

Linsstyrelsen kan konstatera att RUS fortfarande &r 1 en implementeringsfas for de statliga
myndigheterna. Under 2010 var strategin pa agendan vid ett mote med “Radet for statlig
samordning”, det rad dir Landshovdingen regelbundet samlar de statliga myndigheterna som
finns representerade i ldnet. Ledaméterna i ”Radet for statlig samordning” ingar ocksa i
Landshovdingemotet (Lds mer under omrade Regional tillvixt, rubrik ”Samverkan for 6kad
regional tillvdxt”). En viktig roll for Lansstyrelsen som en samlande kraft i 1dnet &r att genom
Réden bidra till ldnets utveckling och genomférandet av den regionala utvecklingsstrategin.
Genom Radet deltar de statliga myndigheterna ocksa i grupper som stirker det regionala
utvecklingsarbetet, t.ex. ett nitverk for press- och mediansvariga i myndigheterna
(Mediagruppen), ett nitverk mellan de rittsvardande myndigheterna (Réttssamverkan) och
samverkan inom personalomradet kring mentorskap.

Lansstyrelsen har infor arbetet med arsredovisningen stillt fragan till de statliga
myndigheterna om hur de tillimpar ldnets regionala utvecklingsstrategi. Av svaren att doma
kopplar de enskilda myndigheterna inte alltid sin verksambhet till strategin. Det beror troligen
pa att myndigheterna har otydliga uppdrag nir det giller det regionala utvecklingsarbetet.
Myndigheternas olika regionindelningar bidrar ocksa till att man ska forhalla sig till olika
strategier.

Nedan redovisas de myndigheter som under aret pa ett tydligt sétt tillimpat strategin i sin
verksamhet.

Arbetsférmedlingen

Arbetsformedlingens primira uppdrag &r att forse arbetsgivarna med den kompetens som
efterfragas, bade i ett kort tidsperspektiv och i ett langre mer strategiskt perspektiv. Det andra
uppdraget ér att matcha sokande mot arbete sa for egenforsorjning.
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Utvecklingsomrade 1 Kunskap och kompetens

Arbetsformedlingens priméra uppdrag dr att forse arbetsgivarna med kompetens och
arbetskraft. Det kan goras pa flera sitt: genom annonsering i platsbanken, genom méten pa
Arbetsformedlingen, genom ett fordjupat samarbete didr Arbetsformedlingen presenterar urval
och ordnar lokaler for informationer och intervjuer eller genom olika arbetsmarknadspolitiska
program som underlittar for arbetsgivare och sokande i matchningen.

Arbetsformedlingarna i Orebroregionen #r organiserade i branschlag dir man har férdjupad
kompetens inom olika verksamheter och branscher for att underlitta matchningen mellan
sokande och arbetsgivare.

Individen kan fa stod genom praktik, arbetsmarknadsutbildningar, anstdllningsstod eller andra
stod till fokusgrupper sa som langtidsarbetslosa, ungdomar, nyanlénda eller personer med
funktionshinder.

Arbetsformedlingen arbetar ocksa med kompetensforsorjning i ett langre perspektiv. De
niarmaste aren kommer manga ur arbetskraften ga i pension samtidigt som nyetableringen av
ungdomar pa arbetsmarknaden inte #r lika stor som bortfallet till alderspension.
Arbetsformedlingen har 1 uppdrag att se till att fler individer finns i1 arbetskraften. De senaste
aren har man fatt i uppdrag att arbeta med personer inom sjukforsikringen. Uppdraget &r att
personer som tidigare tillhort socialforsdkringssystemet ges mojligheten att provas mot arbete
och egen forsorjning pa hel- eller deltid och pa sa sitt med sin erfarenhet och kunnande
kommer arbetsgivarna till godo.

Arbetsformedlingen har ocksa fatt i uppdrag att arbeta med nyanldanda. Genom att
Arbetsformedlingen pa ett tidigt stadium, till och med nér individen fortfarande befinner sig i
lager eller i hemlandet, har kontakt med den stkande sa planeras vigen mot arbete.
Tillsammans med kommun, lotsar, landsting m.fl. samarbetar man med den nyanléinda i
centrum sa att etableringen i det nya landet &r baserat pa sjalvforsorjning och sa snart som
mojligt oberoende av bidrag och stod.

Arbetsformedlingen bjuds ofta in till skolor och informerar om vikten av arbete och dess
betydelse for oberoende och ocksa om gymnasieval och utsikter for olika yrken pa langre sikt.

Utvecklingsomrdde 2 Innovationer och entreprenérskap

Arbetsformedlingen samverkar med bland annat nédringslivskontoren 1 ldnets kommuner,
intresseorganisationer och upphandlar utbildningar och konsulttjinster for att prova, stotta och
bista i individers stravan att starta egen verksamhet. Pa arbetsformedlingarna runt om i linet,
och dven via Arbetsformedlingens kundtjéinst, kan man fa information, rad och tips om vad
man ska tdnka pa infor eget foretagande.

Intresset for sociala foretag &r stort och de fyller en viktig funktion. Arbetsformedlingen som

har medverkat i projekt for att utveckla och etablera denna typ av verksamhet, har idag en
uttalad strategi for att samarbetet med dessa och for hur man ska bidra till att fler etableras.
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ESF Ostra Mellansverige

Svenska ESF-radets regionala kontor i Orebro har ansvar for Europeiska socialfonden inom
region Ostra Mellansverige, dir Orebro lin #r ett av fem ingdende l4n. Socialfonden ger
finansiellt stod till projekt som frimjar kompetensutveckling och motverkar utanforskap.
Dirmed har Socialfondens verksamhet framst béring pa utvecklingsomrade 1 i den regionala
utvecklingsstrategin, det vill sdga kunskap och kompetens.

ESF-Jamt ir ett projekt dir Orebro lin, genom projektigarskapet hos Linsstyrelsen, bidragit
till att flytta fram positionerna for jamstélldhetsperspektivet i arbetslivet. Genom éatta
regionala projektstodjare och en nationell koordinator erbjuds sokande och etablerade projekt
inom socialfonden kvalitetssidkrad radgivning och utbildning for jamstilldhetsintegrering.
Projektet borjade ar 2009 och har en totaltbudget om drygt 24 miljoner kr.

Inom Socialfondens programomrade 1 ges mojlighet for projekt att arbeta med olika
inriktningar for de som redan #r sysselsatta. Bland projekten i Orebro lin kan nimnas att
CityAkademin har tagit initiativ till kompetenssatsningar for studie- och yrkesvégledare samt
till administrativ personal inom kommunal verksamhet. CityAkademin har ocksa tagit initiativ
till kompetenssatsningar for privata verksamheter som industriféretag i linet som bedomts
vara strategiskt viktiga for ldanets niringsliv, foretag inom besdksnéringen i ldnet och for
lanets underleverantorsforetag. Ett annat exempel att nimna dr "MR Utveckling” som ir en
kompetensutvecklingssatsning for Lansstyrelsens personal och kommunal personal inom
omradet Minskliga rittigheter. Projektet ses som ett metodutvecklingsprojekt som, om dess
resultat blir lyckade, kan fa spridning till offentlig verksamhet i hela landet.

Inom programomrade 2 ges stod for projekt som bidrar till 6kad social sammanhallning och
ett inkluderande arbetsliv med sérskilt fokus pa personer som i dag star langt fran
arbetsmarknaden. Flera projekt inom ldnet har sédrskilda satsningar for den hir gruppen av
minniskor som dessutom har ett sirskilt behov av stod med anledning av nedsatt
funktionsformaga. Inom lidnet gors ocksa en relativt stor satsning pa projekt for att frimja
social inkludering och integration pa arbetsmarknaden for personer med utrikes harkomst.
Under denna programperiod har de kommunala verksamheterna blivit mer betydande aktorer
inom Socialfonden. Genom projektet NUEVO samverkar Orebro kommun som projektigare
med ytterligare fyra kommuner inom region Ostra Mellansverige for att genom individuellt
stod till arbetslosa unga vuxna i aldern 18-29 ge deltagarna 6kad mojlighet till egen
forsorjning och delaktighet i samhéllet. Projektets utvecklade metoder och erfarenheter
planeras att successivt implementeras i kommunernas ordinarie verksamhet.

Skatteverket

Skatteverket tillimpar utvecklingsstrategin, utvecklingsomrade 2, genom att samverka i
projektet ”"Bista Supporten” tillsammans med Lénsstyrelsen, Arbetsformedlingen,
Coompanion, Exportradet, Almi, Startcentrum, Leaderomraden, linets kommuner och lokala
banker. Tillsammans genomfors miniméssor dir samliga parter deltar 1 syfte att 6ka servicen
genom att vid ett och samma tillfélle finnas tillgidngliga for foretagare och ge stod och rad i
olika drenden.

Tillvaxtverket
Tillvixtverket tillampar ldnets Regionala utvecklingsstrategi genom att det Operativa
Programmet for Ostra Mellansverige (som bl.a. omfattar Orebro ldn) inom Europeiska
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Regionala Utvecklingsfonden utgar fran de regionala tillvixtprogrammen och de regionala
utvecklingsplaner som tagits fram i respektive ldan. Projektansokningar diskuteras och
forankras med ldnens representanter genom den sa kallade samordningsgruppen for att ge en
uppfattning kring hur vél ans6kningarna ligger i linje med de regionala strategierna.
Uppfdljning av beslutade projekt gors manga ganger i samrad med regionalt
utvecklingsansvariga. Det kan gélla enskilda projekts utveckling, att lyfta fram goda exempel
eller att informera om vad foljeforskning visar for den regionala utvecklingen. Under 2011
har informationsutbyten genomforts mellan regionala aktorer och Tillvédxtverket genom
enheten for Regional Samverkan. Tillvéaxtverket bidrar till genomforandet av alla
utvecklingsomraden i utvecklingsstrategin.

Trafikverket

Trafikverket stodjer Liansstyrelsens samverkan med Regionférbundet 1 arbetet med
upprittande av infrastrukturplaner bade regionalt och nationellt. Stodet omfattar utredningar
och framtagande av samband och fakta {for transportpolitiken och det regionala
utvecklingsarbetet. Trafikverket deltar ocksa i plansamrad hos Lansstyrelsen samt i Radet for
statliga myndigheter och Samhaillsrad T. Syftet med Samhaéllsrad T 4r att stétta det lokala och
regionala arbetet inom alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobaksfragor (ANDT) och inom
det brottsforebyggande omradet samt stimulera till mer samverkan for att 6ka tryggheten i
samhidllet. Trafikverkets samverkan bidrar till utvecklingsomrade 4 i utvecklingsstrategin.

Orebro universitet

Orebro universitet har varit mycket engagerad och involverad i regionens utvecklingsstrategi.
Universitetet &dr representerat 1 de olika grupperingar som utvecklar och operativt arbetar med
de olika malen och har kontinuerligt deltagit i seminarier och planeringsméten for fortsatt
utveckling av strategin. Universitet har, infor de forandringar som gors kring samverkan och
innovation pa ldrositet, lyft in fragor och 6nskemal fran regionens utvecklings- och
tillvaxtstrategi. Det pagar dven manga samverkansprojekt mellan enskilda forskare, forskarlag
och institutioner med olika externa aktorer.

Utvecklingsomrdde 1 Kunskap och kompetens

Orebro universitet har aktivt deltagit i de ssammankomster och diskussioner som t.ex. giller
den kompetensplattform som Regionforbundet fatt ansvar att ta fram. Universitetet har dven
for avsikt att hitta en organisationsform for uppdragsutbildning som passar de dnskemal som
finns fran lidnets foretag, organisationer och samhillsaktorer. Pa sa sitt blir universitetet en
aktiv part i arbetet med god kompetensutveckling.

Ett av etappmalen i den regionala utvecklingsstrategin &r att 6ka elevernas maluppfyllelse i
grund och gymnasieskolan. Ett initiativ har tagits mellan Orebro universitet och den
kommunala sidan for att starta bade magisterutbildning och forskarskola for ldarare. Detta som
ett led 1 att ge lirarna ytterligare redskap 1 sin undervisning.

Det dr ett hogt soktryck pa universitetets utbildningar. Statistik visar ocksa att studenterna i
mycket hog grad far jobb efter examen. Den senaste statistiken visar att studenterna vid
Orebro universitet 4r de som i hogst utstriickning, tillsammans med Linkopings universitet, far
jobb inom ett ar.

-33(178)-



Utvecklingsomrade 2 Innovationer och entreprenérskap

Under aret har en stor genomlysning gjorts av regionens innovationssystem. Detta arbete, som
ar en viktig grundpelare for att utveckla delar i strategierna, har letts av Orebro universitet.
Genomlysningen ska resultera i ett mer effektivt och langsiktigt hallbart innovations- och
entreprenorskapssystem i regionen.

Orebro universitet har under aret fitt ritten att frin den forsta januari 2012 starta holdingbolag
som bl.a. ska innehalla ett utvecklingsbolag med tillhdrande riskkapital. Darmed forbéttras
forutsittningarna for att goda idéer utvecklas till fler och vixande foretag i regionen.
Universitetets innovationskontor dr en viktig del i regionens innovationssystem dér forskarna
far mojlighet att utveckla sina idéer samtidigt som det gérs matchning mellan forskare och
entreprenor.

Orebroregionen och universitet har ocksi en gemensam bas i Business Science Arena (BSA),
en innovativ miljo som gor det mojligt for forskare, entreprendrer och samhéllsaktorer att
samspela. Universitetet dr ocksa engagerat i regionens inkubator vilken 6kar mojligheterna for
foretagande och tillvixt.

Orebro universitet samverkar med projektet “Robotdalen” och Business & Science Arena”
inom omradet Technology for independent life (T4il) dér en sérskild forsknings- och
innovationslagenhet utgor en viktig pusselbit. Mélet med verksamheten &r att bidra till bittre
livskvalitet och hilsa for en vixande grupp av éldre, utveckling av nya produkter och tjinster
samt bittre samverkan mellan sektorer for att generera ny teknik och smarta 16sningar for
integritet och sjdlvstindighet.

Utvecklingsomrade 3 Lustfyllda moten och upplevelser

Ett exempel pa samverkan inom detta omrade dr restauranghdgskolan i Grythyttan. Inom
denna akademi sker manga spannande och framgangsrika samverkansuppdrag och
utvecklingsdialoger med biring pa den regionala utvecklingsstrategins omrade lustfyllda
moten och upplevelser.

Aven universitetet som helhet ir en viktig motor i regionen bade genom den reguljira
verksamheten och genom de olika initiativ som gors. Universitetet dr en viktig arena for
moten 1 regionen.

Utvecklingsomrdde 4 Den 6ppna regionen

Ett larosite dr en tillvixtmotor i en region, bade vad giller inflyttningen av studenter och nya
medarbetare, men ocksa vad giller den produktion av idéer och aktiva samverkan som sker.
2011 utsdgs Orebro till rets studentstad av Sveriges Forenade studentkarer (SFS). Det pagér
ett unikt projekt, ”Studentstaden Orebro”, som ir ett samarbete mellan niringslivet, Orebro
kommun, studentkaren och universitetet. Det finns en heltidsanstilld studentlivskoordinator i
projektet som arbetar for att fa ett aktivt campus, god trivsel och social tillvaro och med att ge
kontakter till arbete. Forhoppningen ir att fa fler studenter att stanna kvar i Orebro.
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Samverkan for okad regional tillvaxt

Linsstyrelsen redovisar nedan samverkan med de statliga myndigheterna som finns
representerade 1 lanet och som har tydlig koppling till det regionala tillvixtarbetet och
néringslivsutveckling.

Lansstyrelsens radsorganisation

Lansstyrelsen, som en samlande kraft i ldnet, har etablerat en radsorganisation fér samverkan i
olika fragor och som utgor en viktig roll i regeringens uppdrag att samordna olika
samhdllsintressen. Raden har en stark koppling till det regionala tillvixtarbetet.
Rédsorganisationen bestar av:

Landhdvdingemotet

Hir ingar foretriadare for de statliga myndigheterna som finns representerade i ldnet (for
nirvarande 25 stycken utdver Léansstyrelsen), lanets kommunledningar, Regionférbundet
Orebro, statliga myndigheter, riksdagsméin, insynsridet, niringslivsorganisationer och andra
intresseorganisationer. Landshovdingemotet fungerar som lidnets radslag med information om
och diskussion kring fragor som &r av stor vikt for ldnets utveckling. Landshovdingemotet ska
ocksa vara ett forum for dialog och samverkan mellan den nationella nivan och den regionala.
Genom radets breda sammansittning far hela den statliga sektorn i ldnet majlighet att
informera och diskutera med ett brett spektrum av utvecklingsaktorer.

Rad for statlig samordning

I Rédet for statlig samordning ingar chefer for de 25 statliga myndigheterna som finns
representerade i ldnet. Malet for radets arbete dr en tydligare och effektivare statlig
forvaltning pa den regionala nivan.

Foretagsradet

Foretagsradet utgor en motesplats for omsesidigt informationsutbyte, omvarldsbevakning och
dialog mellan niringslivet, utbildningssektorn och dvriga samhillet. Foretagsradet bidrar till
en bittre niringslivsforankring av det regionala utvecklingsarbetet. Majoriteten av
ledaméterna i Foretagsradet ér foretagare fran sma och stora foretag fran hela ldnet och fran
olika branscher. Dessutom ingér foretriidare for foretagarorganisationer, Orebro universitet,
Almi och Entreprendrskapsforum.

Jamstélldhetsradet

Jamstilldhetsradet #r ett forum for samverkan kring jamstilldhetsarbetet i Orebro lin och de
jamstélldhetspolitiska malen. Radet ska bidra till battre kunskap om jamstélldhetsfragor och
bittre samordning av jamstédlldhetsarbetet. Jimstélldhetsradet ansvarar for revidering och
uppfoljning av linets jimstilldhetsstrategi och utgér dessutom styrgrupp for Orebro lins
Kvinnolobby. I Jimstilldhetsradet ingér foretriidare for de statliga myndigheterna Orebro
universitet, Forsidkringskassan, Arbetsformedlingen samt foretrddare for kommuner och
landsting, Regionférbundet Orebro, niringslivsorganisationer och fackférbund.
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Integrationsradet

Integrationsradet &r ett forum for samverkan mellan Arbetsformedlingen, Forsikringskassan,

Migrationsverket, Skatteverket, ldnets kommuner, néringsliv och organisationer for att fora ut
de integrationspolitiska malen. Radet ska sérskilt diskutera samverkan for att astadkomma en
regionalt baserad och mer effektiv etablering av nyanldnda flyktingar och andra invandrare.

Radet for landsbygdsutveckling

Rédet for landsbygdsutveckling utgor ett partnerskap for dialog om landsbygdsfragor i vid
bemirkelse, men ocksa for lanets Genomforandestrategi for landsbygdsprogrammet 2007-
2013. Radet bestar av foretradare for Skogsstyrelsen och Lantmiteriet, alla linets kommuner,
andra offentliga aktorer pa landsbygden, néringslivsorganisationer, hembygdsféreningar och
andra organisationer.

Regionalt rad for krisberedskap och skydd mot olyckor

Linets beredskap for att hantera kriser dr beroende av ett gott samarbete mellan olika aktorer i
arbetet fore, under och efter en hindelse. Radet har en stor roll i detta och en roll for
strategiskt viktiga fragor som beror krisberedskap och skydd mot olyckor. I radet ingar
representanter for Polisen, Forsvarsmakten, kommunerna, de kommunala raddningstjdnsterna,
Landstinget, SOS Alarm och civilforsvarsforbundet.

Miljo- och naturvardsrad

I Miljo- och naturvardsradet samverkar Lénsstyrelsen och Skogsstyrelsen med ldnets
kommuner och Orebro lins landsting kring de regionala miljoméalen och naturvérden i linet.
Till radets uppgifter hor att vara ett forum for dialog i strategiska miljo- och
naturvardsfragor och att arligen prioritera gemensamma atgiarder. Radet ska ocksa f6lja
utvecklingen och vid behov revidera miljomalen.

Under 2011 har stort fokus i rdden varit pa fragor som dr kopplade till den regionala
utvecklingsstrategin och exemplen dr manga. Bland annat kan nimnas néringslivsutveckling
inom mat- och upplevelseindustrin, nédringslivsutveckling genom bredbandsutbyggnad,
regional 6versiktsplanering, utveckling och satsning pé okad samverkan med Orebro
universitet, regional bransch- och foretagsutveckling inom bl.a. tillverkningsindustrin,
gruvndring, turist- och besoksniring, landsbygdsutveckling genom offentlig- och kommersiell
service etc. Samverkan inom radsorganisationen utvecklas standigt allt eftersom samhéllet
och uppdragen foridndras och nya fragor lyfts in. Under 2011 har bade Integrationsradet och
Miljo- och naturvardsradet omstrukturerats och Radet for landsbygdsutveckling star infor en
omstrukturering under 2012.

Statliga myndigheters samverkan inom tillvaxtarbetet

Nedan redovisar vi samverkan mellan Léinsstyrelserna och statliga myndigheter inom ramen
for det regionala tillvéaxtarbetet och hur samverkan utvecklas.

Basta supporten
Lansstyrelsen har under aret tagit initiativ till samverkan med Arbetsformedlingen,
Skatteverket, Coompanion, Exportradet, Almi, Startcentrum (eller motsvarande),
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Leaderomraden, ldnets kommuner och lokala banker i projektet ”Bésta Supporten”.
Tillsammans genomfors miniméssor didr samliga parter deltar i syfte att vid ett och samma
tillfalle finnas tillgéngliga for foretagare for deras fragor och ge stod i olika drenden. Bista
Supporten” har fatt hedersomndmnande pa Landsbygdsgalan den 9 november 2011.
Samverkan med Skatteverket har utvecklats s att Skatteverket nu 6nskar Lansstyrelsens
medverkan i sina informationsméten till foretagare.”Bésta supporten” bidrar bland annat till
Okat entreprenorskap.

Digital Agenda

Linsstyrelsen samverkar med Orebro universitet och SCB i det nyligen paborjade arbetet med
att ta fram en Digital Agenda for ldnet. Den Digitala Agendan ska bidra till utveckling av
smarta IT-16sningar for att 6ka foretagens konkurrenskraft, ldnets attraktionskraft, mota de
utmaningar vart samhille star infor och bidra till ett langsiktigt hallbart samhille. Arbetet med
den Digitala Agendan inleddes med ett seminarium i oktober som samlade 150 deltagare fran
offentlig och privat sektor. Arbetet med agendan har ront stor uppmérksamhet och
Linsstyrelsen besoktes 11 november av EU-kommissionen som ville ta del av arbetet.

Innovationer

I Innovationsradet samverkar Lénsstyrelsen, Orebro universitet, Almi, Inkubera,
Innovationsbron och Tillvéxt alliansen for att hjédlpa innovatorer, entreprendrer och foretagare
att utveckla sin idé eller produkt sa att den kommer ut pa marknaden. Under aret har
samarbetet i Innovationsradet utvecklats med att tva foretag presenterar sig vid de manatliga
motena. Syftet dr att Innovationsradet ska bidra med utvecklingsstrategier och eventuella
finansieringslosningar for deras verksamheter.

Lénsstyrelsen #r ocksa en aktiv part i uppbyggnaden av Orebro universitets holdingbolag som
syftar till att utveckla och hoja innovationsnivan i ldnet.

Forvaltningsstaden Orebro

Lénsstyrelsens samverkan mellan de rittsvardande myndigheterna Kriminalvarden,
Polismyndigheten, Aklagarkammaren, Orebro tingsritt, Orebro universitet och Orebro
kommun inom Rittssamverkan med syfte att stirka Orebro som férvaltningsstad har bidragit
till det utpekade utvecklingsomridet Forvaltningsstaden Orebro i den regionala
utvecklingsstrategin. Malet #r att stirka Orebro stads position som forvaltningsstad och att
nya offentliga verksamheter etableras hir, vilket i sin tur bidrar till 6kad sysselsittning och en
bredare arbetsmarknad.

Energi och klimat

Tillsammans med Regionférbundet och i nira samverkan med Orebro universitet och
Trafikverket pagar arbetet med att revidera lianets energi och klimatstrategi. Skogsstyrelsen,
SCB, Naturvardsverket och Energimyndigheten utgor stod och bidrar i processen.
Samverkan med Skogsstyrelsen har bidragit till att en forsta gemensam sektorsdialog
genomforts under aret inom ramen for regeringsuppdraget ”Fardplan 2050”.

Lénsstyrelsen samarbetar med Trafikverket, Orebro kommun, Landstinget och
Regionforbundet i projektet "Effektivare resor i foretag och organisationer”. Samarbetet har
under 2011 utvecklats och gar nu in i en ny fas med tydligare inriktning mot niringslivet.
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Sambhallsplanering, kultur- och naturmiljo

Lénsstyrelsen samverkar med Skogsstyrelsen och Lantmiteriet i fragor som ror
samhdllsplanering, kultur och naturvirden i syfte att forenkla beslutsprocesser och rutiner for
skogs- och jordbruksforetag och andra naringsidkare pa landbygden sa deras verksamheter
kan utvecklas och drivas mer effektivt.

Lénsstyrelsen samverkar ocksa med Skogsstyrelsen med syftet att uppfylla miljomalet
“Levande skogar”, dér vi jobbar med olika instrument for att skydda virdefulla skogar. Ett
effektivt skogsskydd gynnar besoksnéringen och 6kar mojligheter att bedriva hallbar
naturturism 1 stora orérda vildmarker. Besoksndringen gynnas av att det finns attraktiva
besoksomraden som t.ex. Tivedens nationalpark som uppskattningsvis har 100 000 bestkare
varje ar, varav hilften fran annat land.

Infrastruktur

Lénsstyrelsen samverkar med Trafikverket om infrastruktur for godstransporter. Under aret
har samverkan inletts inom Godstransportradet Milardalen for att faststilla en regional
godstrategi och ta fram en handlingsplan. Orebroregionen ligger pa tredje plats efter Goteborg
och Linkoping/Norrkoping i den arliga undersokning som Intelligent Logistik genomfor och
dir man jimfor parametrar som infrastruktur, kombiterminal, antal foretag, akademisk
utbildningsniva, samarbetsklimat, logistisk service etc. I Orebroregionen finns idag ca 250
foretag inom logistiksektorn och den vixer.

Socialt hallbar utveckling
Linsstyrelsen samverkar med:

e ESF Ostra Mellansverige och évriga socialfondsregioner i Sverige inom projektet ESF-
Jamt om jamstélldhetsintegrering i1 socialfondsprojekten som i stor utstrickning utgors av
kompetensutveckling i néringslivet. ESF-Jamt har under aret genomfort EU-konferensen
”Support structure for sustainable Gender Mainstreaimg within the ESF” som samlade ett
40-tal deltagare fran ett tiotal lander.

¢ Polismyndigheten, Arbetsformedlingen, Tingsritten, SCB, Forsdkringskassan,
Migrationsverket, Forsvarsmakten, Skatteverket, Kriminalvarden och Orebro universitet i
”Statligt nitverk kring Jamstilldhet”. Dessa har under aret borjat diskutera gemensamma
utbildningar och intresset fran andra myndigheter av att inga i ndtverket har okat.

¢ Orebro universitet, Polismyndigheten, Kriminalvarden, Aklagarkammaren,
Migrationsverket, Aklagarkammaren, Socialstyrelsen och socialtjinsten for kad trygghet
i samhéllet. Under aret har en styrgrupp tillsatts och en gemensam overenskommelse om
samverkan ingatts i kvinnofridsfragor, prostitution, mianniskohandel och hedersrelaterat
vald.

e Arbetstormedlingen, Forsdkringskassan och Skatteverket i genomforandet av reformen
om mottagande av flyktingar och utveckling av lokala 6verenskommelser.

e Migrationsverket genom dverenskommelser om mottagande av ensamkommande barn
och allmént om mottagandet i ldnet.
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¢ Polismyndigheten kring alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobaksfragor (ANDT) samt
brottsforebyggande arbete inom Samhillsrad T. Samhillsrad T leder och samordnar
ANDT-arbetet pa ldnsniva. Radet tar fram arlig verksamhetsplan, arsrapport samt
gemensam strategi for frigorna. I ridet ingar ocksi Orebro lins landsting och
Regionforbundet Orebro.

e Linsstyrelsen och Polismyndigheten i Orebro lin samverkar med linsstyrelserna och
polismyndigheterna i Virmland och Dalarna i ett Samhillsrad SWT for att motverka grov
organiserad brottlighet och dka tryggheten 1 samhillet. Under 2011 har stora delar av
arbetet haft fokus pa prostitution och mianniskohandel.

¢ Landshovding Rose-Marie Frebran har samlat idrottens aktorer i ldnet till samverkan for
att Orebro ldn ska bli Sveriges trevligaste idrottsarena. Under 2011 har en gemensam
strategi tagits fram och antagits och en sirskild kommitté for det fortsatta arbetet har
utsetts.

e Polismyndigheten, Trafikverket, Kriminalvarden, Landstinget och ldnets kommuner i
trafikfragor i syfte att fa personer som kor med alkohol och/eller droger i kroppen att soka
vard for sina alkohol-/drogproblem. Under 2011 har ett samverkansavtal tecknats.

e Arbetsformedlingen kring ungdomars utanfoérskap pa arbetsmarknaden. Genom ett
inspirationsméte i november 2011 mellan sex olika organisationer som arbetar med
ungdomar med olika bakgrund har ett arbete for att forbéttra ungdomars mojligheter
paborjats. Malsdttningen 4r att hitta sétt att samverka for att tillsammans jobba for
ungdomarnas framtid inom arbetslivet.

Prioriteringar for hallbar tillvaxt

Den nationella strategin ligger till grund for ldnets regionala utvecklingsstrategi (RUS).

Det ar framst ldnets Regionala utvecklingsstrategi som anviands som underlag for
prioriteringar inom anslaget 1:1 Regionala tillvixtatgarder. I utvecklingsstrategin finns fyra
prioriterade insatsomraden; ’Innovationer och entreprenorskap”, ”Kunskap och kompetens”,
”Lustfyllda méten och upplevelser” samt ”Den 6ppna regionen”. Samtliga omraden har tagits
fram som sérskilt viktiga for ldnets niringsliv. De beslut som Lénsstyrelsen fattar inom
anslaget 1:1 Regionala tillvixtatgarder motiveras framst utifran insatsomradet Innovationer
och entreprendrskap. Prioriteringar av foretags- och projektstod fortydligas dven i

Liansstyrelsens inriktnings-PM som direkt knyter an till linets utvecklingsstrategi.

For att fraimja innovation och fornyelse har medel anvints fran anslaget 1:1 till att bevilja stod
inom ramen for forordningen 2008:762 om statligt stod till forskning och utveckling samt
innovation, s.k. saddfinansiering. Lansstyrelsen har under aret beslutat att satsa ytterligare
resurser under nésta ar for att forstirka mojligheterna att kommersialisera nya innovationer.
Linsstyrelsen har ett ansvar for att de som bor och bedriver niringsverksamhet i ldnets lands-
och glesbygdskommuner har en god tillgang pa kommersiell service. En del av 1:1 medlen
anslas till investeringsbidrag till butiker och drivmedelsstationer pa landsbygden. (Lids mer
under omrade Regional tillvixt, rubrik ”Aktiviteter for att gynna kommersiell service i Orebro
1dn”).

For att fraimja kvinnors foretagande har Lansstyrelsen sérskilt lyft fram det sa kallade
mikrostodet da var erfarenhet &r att mindre stodbelopp, med ett relativt enkelt ansokningssitt,
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ar viktiga for att stotta idéer att forverkligas och oka foretagandet. Mikrostodet beviljas till
foretag med maximalt fyra anstédllda och med som mest 30 000 kr per investering.

Linsstyrelsen prioriterar enligt Inriktnings-PM foretag som investerar i miljovénlig och
effektiv teknik samt fornybar energi. Stodet ska stimulera foretag till miljodriven
affarsutveckling for att 6ka sin konkurrenskraft.

Lansstyrelsen anvinder medel fran anslaget 1:1 Regionala tillviaxtatgédrder i huvudsak till
foretagsstod. Léansstyrelsen beviljar dven ett fatal projektstod per ar och prioriterar projekt
som medfinansieras av strukturfonderna eller projekt med inriktning pa innovationer och
miljoteknik. Under 2011 har Lansstyrelsen bland annat beviljat projektmedel till Mélardalens
Hogskola som driver "Robotdalen” samt till Bergskraft Bergslagen ekonomisk forening som
driver "Nya metoder” for att aterstélla deponier. Det senare ingar i satsning pa gruvindustrin i
norra Orebro ldn, dir nya metoder provas fram for att ta hand om gamla varphogar och
minska miljoproblemen.

Innovation och fornyelse

For att fraimja innovation och fornyelse har medel anvints fran anslaget 1:1 till stod inom
ramen for forordningen 2008:762 om statligt stod till forskning och utveckling samt
innovation, s.k. saddfinansiering. Nya produkt- och tjansteidéer bedoms i forumet
Innovationsradet Orebro lin dir Linsstyrelsen ingdr som part tillsammans med ett antal andra
aktorer som ansvarar for innovationsradgivning och finansiering, exempelvis ALMI, Inkubera
(universitetets inkubator) samt Innovationsbron. Lénsstyrelsen har ocksa deltagit i arbetet med
att ta fram en regional handlingsplan for innovationer, vilken dr en av flera handlingsplaner
inom lédnets regionala utvecklingsstrategi. Insatsomradena i planen ska genomforas under
2012-2013 och Lénsstyrelsen kommer att ha en aktiv roll dven i gemomf&randefasen.
Linsstyrelsen kan konstatera att arbetet med innovation och fornyelse blir allt bittre i ldnet.
De olika aktorerna, ALMI, Inkubera, Regionférbundet m.fl. inom omradet finner allt fler och
bittre sitt att samarbeta pa, t.ex. “Bésta supporten” Nagot som dock kan vara ett problem dr
att aktorerna ibland har overlappande uppdrag, vilket kan leda till att resurserna inte anvinda
pa ett optimalt sitt. Ytterligare problem kan vara att antalet aktorer forsvarar for entreprenorer
att 6verblicka innovationssystemet och upplever det som for byrakratiskt och svartillgdngligt
och darfor avstar fran att soka kontakt.

Kompetensforsoérjning och arbetskraftsutbud

Lansstyrelsens arbete med kompetensforsorjning sker pa en 6vergripande och strategisk niva
och ir pa lansledningens agenda vid foretags- och kommunbesok. Kompetensfragorna har
under aret ocksa varit pa agendan vid den sa kallade radsorganisationens moten, bland annat
vid Landshovdingemotet, Foretagsradet, Rad for statlig samordning och Integrationsradet.
Linsstyrelsen har ocksi malomradesansvar for utvecklingsomridet Forvaltningsstaden Orebro
inom ramen for linets utvecklingsstrategi. Orebro universitet #ir bide som lirosite och genom
sin forskning en nyckelaktor i kompetensforsorjningen for offentlig sektor.

Tillgdanglighet

Inom ramen for det Regionala serviceprogrammet har insatser for att oka tillgingligheten till
service planerats tillsammans med kommuner, boende och foretag. Pa sa vis har varje orts
specifika behov och forutsittningar for service for att foretagen ska kunna vixa och
manniskor bo och leva pa en ort bittre tagits tillvara nir investeringar och projekt for breddad
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service genomforts. Servicefragorna har setts som en del av en kommuns och en orts hela
tillvidxt- och utvecklingsarbete, vilket i sin tur ska bidra till lanets samlade tillvixt-,
attraktions- och konkurrenskraft (Lds mer under omrade Regional utveckling, rubrik

” Aktiviteter for att gynna kommersiell service i Orebro lin”).

Liansstyrelsen har tagit fram en regional digital agenda for ldnet och utarbetat en modell for
hur utbyggnaden av fiber pa landsbygden ska genomféras. En snabb och robust
internetuppkoppling ir en forutséttning for foretag och medborgare i hela ldanet och okar
konkurrenskraft och attraktivitet pa landsbygden. Arbetet med den digitala agendan &r ett
omfattande projekt som kriver ett bra samarbete mellan olika foretag, myndigheter och lokala
foreningar 1 ldnet.

”Bésta Supporten” dr ett projekt diar Linsstyrelsen har sammanfort olika aktdrer som har olika
roller gentemot foretagen (Lds mer under omrade Regional utveckling, rubrik “Prioriteringar
for hallbar tillviaxt”).

Tillsammans besoker aktorerna kommunerna i lidnet for att visa upp vilka produkter och
tjanster som de kan tillhandahélla. Syftet &r att samla de stodjande resurserna pa ett stille och
gora det mer tillgdangligt for foretagen.

Strategiskt griansoverskridande arbete

Liansstyrelsen har inget strategiskt grinsoverskridande samarbete utdver uppdrag som stodjer
forbittring av Ostersjons vattenkvalitet och som redovisas till Socialdepartementet 31 januari
2012 (EUs Ostersjostrategi). I redovisningen redovisas insatser riktade mot havsmiljén och
det av Linsstyrelsen i Stockholm samordnande arbetet kring ménniskohandel.

Samverkan med Regionférbundet Orebro

Linsstyrelsen samverkar med Regionférbundet Orebro i framtagandet av det Regionala
utvecklingsprogrammet (RUS) pa flera sitt. Lansradet ingar i den regionala styrgruppen for
genomforandet av strategin. Lansstyrelsen har tagit séarskilt ansvar for det regionala
utvecklingsarbetet for omradena ekologisk hallbarhet, mangfald och integration samt
jamstélldhet genom att ta pa sig rollen som granskare for integration, jamstélldhet och
miljoomradet. Linsstyrelsen har ocksd malomradesansvar for Férvaltningsstaden Orebro
inom utvecklingsomrade tva i strategin. Genom RUS-arbetet har samverkan utvecklats
mycket positivt vilket dven far effekter inom andra samverkansomraden.

Liansstyrelsen triffar Regionforbundet regelbundet for information och dialog kring aktuella
projekt, nyheter och andra uppdateringar i respektive verksamhet.

Turism och besdksnéaring

Lansstyrelsen samverkar med Regionférbundet inom omradet turism med en gemensam
handlingsplan for turismutvecklingen i ldnet. Lansstyrelsen har regelbundna méten med
turismansvarig pa Regionforbundet och deltar i varandras aktiviteter. Vi har ett nira
samarbete med Regionforbundet kring vandringsleder. Lederna gar ofta genom naturreservat,
exempelvis Bergslagsleden, dir Linsstyrelsen skoter de delar som gar genom reservaten och
Regionforbundet skoter de delar som gar utanfor reservaten. Det kan t.ex. gilla dispenser fran
foreskrifter i naturreservat dar leden passerar igenom.
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Ett vixande problem é&r olovlig terringkorning, dir Linsstyrelsens samverkan med
Regionforbundet &r extra viktig. Léansstyrelsen deltar dven i Regionférbundets Friluftsrad.

Landsbygdsutveckling

Lansstyrelsens radsorganisation utgor en arena for det regionala tillvéxtarbetet i ldnet och
Regionforbundet dr representerat i Landshovdingemotet, Radet for landsbygdsutveckling och
Jamstilldhetsradet. Radet for landsbygdsutveckling utgor ett partnerskap for dialog om
landsbygdsfragor i vid bemirkelse, men ocksa for ldnets Genomforandestrategi for
landsbygdsprogrammet 2007-2013. Radet triffas fyra ganger per ar och genomfor arligen ett
seminarium och en studieresa om aktuella utvecklingsfragor for landsbygden.

Kvinnors foretagande

Fran och med 2011 har ansvaret for programmet for kvinnors foretagande flyttat till
Regionforbundet. I och med flytten har handldggare fran Lansstyrelsen samverkat med
Regionforbundet for att formedla erfarenheter fran Linsstyrelsen i Orebros flerlinsprojekt
UTCED. Erfarenheter har framforts och diskuterats med Regionforbundet 16pande.
Regionforbundet har dven fatt tillgang till material som tagits fram. En bra samverkan ir
betydelsefullt for att ta ldardom av tidigare erfarenheter for kvinnors foretagande och arbetsliv.

Inom ramen for projekt “JimFOR™ har Regionférbundet limnat en avsiktsforklaring som
innebdr att man stéller sig bakom projektet. I projektets styrgrupp finns Regionforbundets
RUS samordnare. I bide jimstilldhetsrddet och Orebro lins Kvinnolobby finns representanter
fran Regionférbundet.

Oversiktsplanering

For att 6verbrygga fran RUS till kommunernas dversiktsplaner samverkar experter pa
Lansstyrelsen med Regionférbundet inom omradet Regional 6versiktlig planering. Lénets
forsta Regionala 6versiktliga plan var klar i oktober 2011.

Infrastruktur

Regionforbundet ansvarar for Orebro lins transportplan och Linsstyrelsen ér delaktig med
bland annat radgivning. Lansstyrelsen samverkar med Regionforbundet dven i strategiska
utvecklingsfragor genom bland annat flera infrastrukturprojekt som Godstransportradet
Mailardalen, ”Mer Koll” och ”En bittre sits”.

Ny energi- och klimatstrategi

Linsstyrelsen samverkar med Regionforbundet i arbetet med att ta fram en ny strategi for
ldnets energi- och klimatarbete. Arbetet utgar ifran det tidigare dokumentet Klimat- och
energistrategi som nu konkretiseras. Lansstyrelsen har dven en expertrepresentant i
Regionforbundets ndmnd for Energifragor.

Bredband

Bredbandsutbyggnaden ir viktig for lidnets tillvéaxt, darfor arbetar Lansstyrelsen med flera
stora bredbandsprojekt. Regionférbundet dr en viktig part som deltar i samverkan kring

-42(178)-



utbyggnaden. Genom ett vil utbyggt bredbandsnit finns goda mgjligheter att nyttja olika
digitala tjinster. Orebro l4n har tagit fram en digitala agenda i dialog med Regionforbundet.

Kvinnligt foretagande bidrar till lanets tillvaxt

Jamstélldhetsperspektivet har integrerats i verksamheten genom aterkommande diskussioner
pa handldggarniva kring jamstélldhet och hur Lénsstyrelsen bedomer stodansokningar ur ett
jamstélldhetsperspektiv. Samverkan mellan enheter som ansvarar for jamstélldhet respektive
ndringslivsutveckling bidrar till béttre kunskaper kring jamstilldhet och béttre kinnedom om
varandras verksamhet och aktiviteter. Det leder till att kvinnliga foretagare far bittre
kdnnedom om stodmdojligheter och foretagsstodshandldggare far 6kade kunskaper om hur
beddmningar ska goras for att undvika diskriminering.

Genom en kontinuerlig dialog mellan enheter och handldggare pa Linsstyrelsen och med
Regionalt Resurscentrum i Orebro lin samverkar vi kring olika informationsinsatser eller
aktiviteter for att frimja jdmstilldhet inom det regionala tillvixtarbetet. Det
Lénsstyrelseinitierade projektet “Bésta Supporten” &r en satsning for att na ut med den
information som foretagare och blivande foretagare kan ha behov av. Genom att samla flera
aktorer (Skatteverket, Arbetsformedlingen, Exportradet m.fl.) pa en plats och mota
foretagarna pa hemmaplan hoppas vi kunna bidra till att fler kvinnor startar eller utvecklar
sina foretag.

Externt samarbete

Linsstyrelsen i Orebro har i samarbete med Lénsstyrelsen i Jonkoping tagit fram en
informationsfolder om hur jamstélldhet bidrar till foretagens utveckling. Foldern bifogas 1
bekriftelsebreven vid ansokan om foretagsstod, bade regionalt foretagsutvecklingsbidrag och
inom landsbygdsprogrammet.

Lénsstyrelsen har en bra samverkan med Regionalt Resurscentrum i Orebro lin och har i olika
tillfallen deltagit i diskussionerna kring projekt som ror kvinnors foretagande. Ett resultat av
detta dr "Naturliga upplevelser” ett projekt som genomforts av Regionalt Resurscentra i
Orebro lin och finansierats av femlinsprojektet UTCED. Projektets syfte var att synliggora,
frimst kvinnor, i de grona nédringarna samt att erbjuda kompetensutvecklingsinsatser.
Projektet “Naturliga upplevelser” genomfordes under 2010-2011, i samverkan mellan
Liansstyrelsen och turist- och néringslivschefer i lanets kommuner.

Aktiviteter for att gynna kommersiell service i Orebro ldn

Under 2011 har Lénsstyrelsen tillsammans med malgrupper och utforare fortsatt med att
intensifiera insatserna for att trygga den kommersiella servicen pa landsbygden. Planering och
genomforande av aktiviteter samt beslut om stod till butiker och drivmedelsanlidggningar,
inklusive regionala projektmedel har gjorts utifran atgidrdsomradena och malen i det regionala
serviceprogrammet (RSP).

Forutom stodet till kommersiell service har fyra projekt drivits med inriktning mot butikerna.

Projekten kommer att fortsitta dven under 2012. I tre av projekten gors forsoka att kombinera
kommersiell service med andra servicefunktioner.
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Projekt Landsbygdsmentorerna

Landsbygdsmentorerna gor en omfattande analys i atta butiker (med en omsittning under 10
miljoner kr) som syftar till att kompetensutveckla lanthandlarna med malet att butiken kan
Oka sin omsittning och forbittra sin bruttomarginal och 16nsamhet. Sju utvecklingsomraden
ingar, utveckling av kringservice/annan service, tillgianglighet, sikerhet i butik,
farskvaruhantering, livsmedelssédkerhet, ekonomi/marknadsforing, samverkan med kommun
och byalag. Bade Landsbygdsmentorerna och Lénsstyrelsen informerar kontinuerligt
kommunerna om projektet. Projektet finansieras fran Landsbygdsprogrammet (285 100 kr)
och kommunerna. Kommunerna delfinansierar med 3 000 kr per butik. Ytterligare tolv
butiker genomgar tillgidnglighetsanalyser och radgivning om kringservice. For dessa butiker
gar kommunerna in med 1 000 kr per butik.

Projekt Energikartldaggning

Energikontoret Regionférbundet Orebro har tillsammans med kommunernas energirddgivare
och ett konsultforetag gjort energikartliggningar och tagit fram detaljerade
energieffektiviseringsprogram 1 15 butiker (de med lagst omséttning). Programmen gor att
butikerna kan sinka sina energikostnader och malet &r att programmen ska kunna genomforas
med borjan 2012. Projektet ligger dven 1 linje med lidnets klimat- och energistrategi.
Lansstyrelsen ingar i styrgruppen liksom landsbygdsmentorerna for att fa synergieffekter
mellan projekten. Projektet finansieras fran Landsbygdsprogrammet (329 000 kr) och
Energimyndigheten.

Projekt Servicepunkter

Tva butiker i linet har medverkat i det projekt om servicepunkter diar “Hela Sverige Ska
Leva” &r projektdgare, naimligen Vedevag i Lindesbergs kommun och Hammar i Askersunds
kommun. Malet har varit att erbjuda kommunal service som butiken tillhandahaller mot en
ersittning fran kommunen. Samtidigt skulle butikens forséljning av dagligvaror kunna oka.
Det firdiga resultatet i form av en servicepunkt ska utgéra modell/mall for kommande
satsningar pa servicepunkter. Projektet finansieras av 1:1-anslaget och Tillvéxtverket.

Projekt Lokala utvecklingsplaner

Lansstyrelsen har paborjat ett eget projekt om lokala utvecklingsplaner pa tolv strategiska
orter. Malsittningen &r att den kommersiella och offentliga servicen ska inga som en del i hela
ortens planering for tillvixt- och utvecklingsfragor och i nista steg inforlivas i hela
kommunens tillvixt- och utvecklingsprogram. Projektet finansieras fran
Landsbygdsprogrammet (505 700 kr) och Tillvixtverket.

Operativt arbete

For att na verkningsfulla och bestaende resultat har fokus under 2011 varit att arbeta operativt
ute pa orterna i nira samarbete med kommunerna, utvecklingsgrupperna/byalagen samt
butikerna/drivmedelsanldggningarna. I utvecklingsgrupperna/byalagen finns representanter
for de boende, foretagen (ofta foretagarféreningar) och den ideella sektorn. Att engagera
kommunerna mer har varit en visentlig och prioriterad fraga, bade vid beslut om stod till
kommersiell service och i projektverksamheten. Vid beslut om investeringsbidrag och
servicebidrag har noggranna 6verviganden gjorts i samrad med kommunerna och
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utvecklingsgruppen/byalaget pa den ort dér butiken eller drivmedelstationen finns sett till
servicens strategiska betydelse for de boende och foretagen.

Aven andra aktorer har pd mer 6vergripande niva ingtt som parter i processen med Regionala
Service Programmet (RSP). Partnerskapet for RSP dr Radet for landsbygdsutveckling (lds mer
under omrade Regional tillvixt, rubriken ”Samverkan for 6kad regional tillvixt”). for att
servicefragorna pa ett naturligt sitt ska vivas in i landsbygdsutvecklingen. Partnerskapet
bestar bl.a. av Regionforbundet, kommunerna, organisationen Foretagarna, Hela Sverige Ska
Leva (Lansbygderadet), LEADER och LRF. Lansbygderadet har dessutom deltagit frekvent
vid tréffar ute pa orterna. Samtal om och framtidsutsikter for butiker och
drivmedelsanldggningar har under aret forts med ICA, Axfood, Qstar och Din-X.

Okad service pa landsbygden

Atgiirder och aktiviteter for att bredda och 6ka servicen pa landsbygden har gjorts utifrén ett
tvirsektoriellt perspektiv dar Regional utvecklingsstrategi (RUS) végts mot de
atgiardsomraden som ingar i Landsbygdsprogrammet och RSP. I RUS betonas vikten av att
fler ménniskor viljer att bositta sig och starta foretag i ldanet. Den tillvixt som sker bade vad
giller inflyttning/kompetens och start av nya foretag/nyetableringar dr starkt koncentrerad till
nigra fA titorter, foretriidesvis Orebro, Kumla och Hallsberg. Linet uppvisar en inomregional
obalans bade sett till befolkningsutveckling och foretagande. Landsbygdsprogrammet har som
ett av sina framsta syften att utjamna obalanser och verka for att mianniskor och foretag pa
landsbygden i storre utstrickning bidrar till lanets samlade tillvéxt och attraktionskraft.
Naringslivsstrukturen ser olika ut fran kommun till kommun och delvis dven fran ort till ort.
Det motiverar dven arbetsmetodiken med att verka néra och operativt pa de orter dir
insatserna ska genomforas for att de ska bli adekvata. Som exempel kan ndmnas lanthandeln 1
Tiveden i Laxa kommun dir flera smaskaliga livsmedelsproducenter levererar produkter till
butiken som forddlar produkterna innan de marknadsfors och siljs. Tiveds Handel och
livsmedelsproducenterna visar gemensamt pa hur samverkan mellan en orts butik och
foretagen kan se ut. Samtidigt bidrar de till att Orebro Lin blir till ett framgéngsrikt matlin,
vilket @r en uttalad vision.

Aven Svartd Handel i Degerfors kommun ir ett lyckat exempel. Butiken var tidigare
nedgangen och hade en lag omsittning och dalig Ionsamhet. Under varen holls moten dér
Lansstyrelsen, Hela Sverige Ska Leva, Degerfors kommun och Svarta utvecklingsgrupp
deltog. Da affiren ansags viktig ocksa for foretagen resulterade traffarna i en rad olika
atgirder fran kommunen som ny parkeringsplats och rastplats med toaletter. Foretagen har
stottat med bade pengar och tid, medan utvecklingsgruppen bidragit med ideell tid for
renovering. Butiken har pa kort tid 6kat omsittning och forbittrat 1onsamheten och ses nu av
kommunen som strategisk bade for foretagen och for de boende.

Samma arbetsmetodik har priglat etableringen av en ny drivmedelsanldggning 1 Odensbacken
i Orebro kommun dir bade ortens foretagarforening och kommunen varit mycket aktiv.
Denna arbetsmetodik har dven tillampats i Vedevag i Lindesbergs kommun dér ett flertal
moten hallits med utvecklingsgruppen och kommunen for att utveckla butiken och den
servicepunkt som dir planeras. Liknande moten har dgt rum 1 Hammar i Askersunds kommun.
Den samlade bedomningen utifran alla de insatser som gjorts under 2011 &r att tillgangen till
den kommersiella servicen dr mycket god.
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Linet har 30 landsbygdsbutiker. Endast en butik har tillfalligt lagts ned, men forsok ska goras
for att halla affiaren 6ppen mera sdsongsvarierat och med andra 6ppettider. Malet i RSP om att
varje butik ska kunna ha en omsittning, bruttomarginal och I6nsamhet som gor det mojligt att
driva verksamheten utan ett arligt servicebidrag dr darfor i det narmaste uppfylit.
Servicebidragen har minskat sedan forra aret, endast tre butiker har erhallit bidrag pa totalt
225 000 kr. Investeringsbidrag har utbetalats till tio butiker, totalt 531 304 kr.

Malet om att alla butiker ska undanr6ja enkelt avhjélpta hinder dr inte uppfylit.
Landsbygdsmentorerna arbetar med fragan inom kompetensutvecklingsprojektet.

Drivmedel

Under éret har tva nya drivmedelsstationer tillkommit genom att investeringsbidrag beviljats,
i Odensbacken samt i Loa som har fatt ldnets forsta ovanjordsanldggning pa landsbygden.
Dirutover har tva anliggningar byggts om med stod sa att boende och foretagen fatt tillgang
till diesel, vilket efterfragas allt mer fran t.ex. jordbruksforetagen. Investeringsbidrag har
beviljats till fyra stationer, sammanlagt 917 732 kr. I nuldget saknar bara en ort som anses
vara strategisk for drivmedelsforsorjningen station. Planering pagar for en investering under
2012. Malet i RSP om att drivmedelsforsorjningen ska tryggas pa orter dir kommunen,
boende och foretag anser att tillgangen till drivmedel 4r av strategisk betydelse for ortens
utveckling och dar avstandet till alternativt inkopsstille dr for langt dr saledes i stort uppfyllt.

Hemsidndningsbidrag har utbetalats till fem kommuner, totalt belopp 232 390 kr.

Insatser pa konkurrensomradet

Tyngdpunkten avseende Linsstyrelsens arbete inom konkurrensomradet har under 2011 i
huvudsak varit inriktat mot att informera om konkurrensfragor. Informationsinsatserna under
2011 gillande extern information har varit baserad pa efterfragan, vilket inneburit att
Liansstyrelsen har limnat information vid de tillfdllen vi har blivit aktivt kontaktade.

Lansstyrelsen har ocksa verkat for att konkurrensaspekter beaktas internt. Detta har framst
skett genom juridisk radgivning i samband med offentliga upphandlingar som genomforts av
Lansstyrelsen. Lansstyrelsen har vidare under aret utarbetat en ny upphandlingsinstruktion,
vilken har fungerat som en vigledning vid de upphandlingar som vi har genomfort. I
instruktionen betonas vikten av att tillfraga minst tre leverantorer vid genomforande av
direktupphandlingar samt darmed vikten av frimjande av en god konkurrens pa omradet.

Harutover har Linsstyrelsen har ocksa informerat och verkat for att konkurrensaspekterna
beaktats nir det giller de regionalpolitiska foretagsstoden. Det Inriktnings-PM som togs fram
under 2009 har setts 6ver och uppdaterades under 2011 med en tydligare inriktning mot
strategin Europa 2020.
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Tabell 3.2: Lansfakta inom EU-stod

Utbetalade bidrag, summa (tkr) 2011 2010 2009
Bidrag, vilka ldnsstyrelsen fattar beslut om och betalar ut 0 0 0
varav Artikel 33 (inom mél 1-omradet) 0 0 0
Bidrag, vilka ldnsstyrelsen inte fattar beslut om, men betalar ut 0 0 0
Bidrag, vilka ldnsstyrelsen har fattat beslut om, men dér 340 333 315 579 332 510
Jordbruksverket har gjort utbetalningen

Landsbygdsprogrammet 133356 104 825 87 201
varav Leader 6016 2244 2 200
varav miljoersittningar 70 325 64 000 52707
varav kompensationsbidrag (LFA) 16 284 15 409 15716
varav foretagsstod 24 217 17 139 12 998
varav projektstod 14 706 4231 1795
varav miljéinvesteringar 1 808 1 803 1785
Gardsstod 206 376 209 424 242 660

Kiilla: Meddelande om utbetalda jordbrukarstod 2011 (dnr: 600-1141-2012).

Kommentarer Tabell 3.2

Utbetalning till miljoersittningar har 6kat med 10 % jamfort med 2010. Ett skél &r att
anslutningen till atgérderna okat.

-47(178)-



Infrastrukturplanering

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter miin " 1,52 1,51 1,62
Arsarbetskrafter kvinnor " 0,62 0,18 0,10
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2465 | 2125 1 845
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 1,71 1,45 0,99
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 86 157 63
Antal beslutade drenden 98 134 61
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 0 1 1
Bidragsutbetalningar (tkr) > 26837 | 31403 | 7055
Varav kommunikationsplanering, VAS 341 _
Beslutade drenden, (st) 98 134 61
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 341, (tkr) | 2 003 1711 1571
Kostnad per drende (kr/st) 20434 | 12772 | 25754

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 34*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Aktiviteter inom IT-infrastruktur har 6kat nagot under aret efter flera ars grundlaggande
arbete inom verksamhetsomradet. Denna aktivitet okar 2012 efter givna nya uppdrag.
Bidragsutbetalningar foljer de behov som efterfragats. Att den totala verksamhetskostnaden
for 341 okat kan hénforas till en 6kad aktivitet och nérvaro 1 strategiska infrastrukturprojekt 1
ldnet, regionen och Mellansverige.

Infrastrukturplanering

Arenden inkommer till storsta delen fran Trafikverket och andra organisationer. Linsstyrelsen
deltar i regionala och nationella sammanhang for att bl.a. frimja och tillgdngliggora lanet for
en dndamalsenlig person- och godstrafik. Vi deltar i flera grupper for ett 6kat resande med
kollektiva fardmedel. Koppling till kommunernas 6versiktliga planering och tillgangen pa
nodvindig infrastruktur dr pataglig. Detta géller bade infrastruktur pa viag och jarnviag samt
den virtuella genom IT-teknik.

Bredband och digital agenda

Lansstyrelsens langsiktiga arbete med att skapa en robust IT-infrastruktur i hela ldnet har i
hog grad underlittat utbyggnad av bredbandsnit till hushall och foretag pa landsbygden, da
avstandet till nirmaste anslutningspunkter i regel r relativt korta. Linsstyrelsens samarbete
med kommunerna i ldnet och ansatsen om att utbyggnad ska ske 1 hela ldnet har gjort det
mojligt att med operatdrerna forhandla fram modeller for bredbandsutbyggnad som kan
anvindas av byalag 1 hela ldnet

Lénsstyrelsens roll som samordnare for bredbandsutbyggnad i Orebro 1in har
uppmirksammats ocksa utanfor ldnet. Det har inneburit att lansstyrelser, kommuner, byalag,
konsulter m.fl. har kontaktat oss for radgivning och for att fa information om vart sétt att
hantera fragor som ror bredbandsutbyggnad. Det har medfort att Léansstyrelsen i nagra lin mer
aktivt kunnat stotta planeringen infor kommande utbyggnader.
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Linsstyrelsen dr projektigare for projekt “"Lanssamverkan Bredband”, som r linens
samverkansprojekt for bredbandsutbyggnad. Via projektet kanaliseras manga fragor och dar
ger Linsstyrelsens rad och kan stotta handldggare i 1dnen.

Linsstyrelsen har tagit flera olika initiativ med syftet att infrastruktur for bredband dven ska
byggas ut i omraden dér utbyggnad inte kommer att kunna ske pa kommersiell grund inom
overskadlig tid. Aktiviteter har riktats mot byalag eller liknande lokala grupper, ldnets
kommuner samt operatorer. Idag pagar i ldnet ett 50-tal lokala projekt for
bredbandsutbyggnad.

Exempel pa aktiviteter riktade till
Byalag:
¢ Fran april manad har ett manadsbrev kallat ”Fiber till landsbygden” skickats ut till

prenumeranter. Sindlistan upptar ca 150 namn.

e Liansstyrelsen har deltagit 1 drygt 20 moten och tréffar ute 1 ldnet med lokala
bredbandsgrupper for att informera om bredbandsutbyggnad pa landsbygden.

e Linsstyrelsen har bjudit in till 4 halvdagstriffar for att informera om regelverket for
bredbandsstdd inom Landsbygdsprogrammet och det s.k. kanalisationsstodet.

Kommuner:

¢ 10 halvdagsméten med den s.k. LansIT-gruppen dér representanter fran alla kommuner
ingar. Planering och prioritering av kommande utbyggnader har funnits pa dagordningen.

Operatorer:

e Aterkommande samtal med niitigare och tjinsteleverantdrer angdende utbyggnad av
fibernit pa landsbygden.

e Overenskommelser med nitéigare om villkor for fiberutbyggnad pé landsbygden.

Lansstyrelsens aktiviteter for bredbandsutbyggnad har under aret uppmérksammats av savil
lokal- som riksmedia, vilket resulterat i ett tjugotal tidningsartiklar och radio/TV-inslag.

Lansstyrelsen startade i borjan av aret arbetet med att ta fram en regional digital agenda, som
presenterades vid en heldagskonferens den 25 oktober.

-49(178)-



Energi och klimat

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter méin ” 038 007 [ 0,03
Arsarbetskrafter kvinnor " 1,47 0,54 0,34
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1613 1222 593
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 1,12 0,84 0,32
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 20 8 11
Antal beslutade drenden 11 6 5
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 2 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > 612 15 0
Varav Fornybar energi, VAS 421% _
Antal beslutade drenden, (st) 9 6 5
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 421, (tkr) 261 369 371
Kostnad per drende (kr/st) 29 000 | 61 500 | 74 200

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 42*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Arenden inom sakomradet Energi och klimat bedrivs mestadels i projektform som I6per 6ver
en langre tidsperiod. Mer resurser ldggs jamfort med tidigare ar. Bidragsutbetalningarna har
Okat i takt med vara utlysningar av medel for klimatprojekt. Forutom medel fran sakanslaget
har vi under aret haft tillgang till projektmedel fran centrala myndigheter (Boverket,
Energimyndigheten och Naturvardsverket). Inom férnybar energi, VAS 421, har aktiviteterna
Okat jamfort med tidigare ar och framst fokuserats pa fraimjande och forebyggande
verksamheter.

Klimatarbetet

Lénsstyrelsen har under aret arbetet med forbéttrade planeringsunderlag inom den kommunala
fysiska planeringen. Vi har dven arrangerat tre storre konferenser om vindkraft, miljdanpassad
upphandling och industriell restvirme samt hallit tre dialogmdéten kring arbetet med en ny
klimatstrategi och underlag till Fiardplan 2050”. Arbetet med en ny energi- och klimatstrategi
sker i samarbete med Regionforbundet Orebro och i dialog med kommuner och
organisationer.

Lansstyrelsen har under aret gjort en slutuppfoljning av strategins regionala miljomal till
2010. Uppfoljningen av klimatmalen visar att utsldppen av vixthusgaser fran Orebro lin
minskat snabbare dn riksgenomsnittet. Under perioden 2000-2008 minskade ldnets
klimatpaverkande utslipp med 16 procent. Energisektorn, d.v.s. bade virmeverk och enskild
uppvirmning, har minskat utslippen med 44 procent. Trafikens utslidpp har dock under
perioden 6kat med 11 procent och utgdr nu 37 procent av ldnets utsldpp. Att utsldpp fran resor
och transporter 6kat beror pa att trafiken 6kat under perioden och att andelen férnybara
brénslen dr lag.
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Miljomalsuppféljningen visar att Orebro lin har klarat den forsta periodens regionala delmal
for mindre klimatpaverkande utsldpp, energieffektivare bostider och lokaler samt 6kad andel
fornybar energi. De delmal som inte uppnaddes &r att minska utsléppen fran transporter,
effektivisera energianvindningen inom industrin, 6ka solvirmeproduktionen, fasa ut olja fran
industrier och arbeta med strategiska planeringsunderlag i kommunerna. Léansstyrelsen har
under aret arbetat med insatser kopplat till alla dessa omraden.

Digital agenda for ett klimatsmartare lan

Under éret har Linsstyrelsen i Orebro lén inlett arbetet med en regional digital agenda. Ett
arbete ddr vi genom samarbete med foretag, organisationer och myndigheter strivar efter att
Oka nyttjandet av ldnets bredbandsnit och digitala teknik for att minska miljopaverkan, spara
resurser, utveckla niringslivet, minska resandebehov och skapa forutsittningar for en levande
landsbygd. Den digitala agendan ska bli ett av vara hjdlpmedel for att na klimatmalen.

Strategisk samordning for ett klimatklokt lan

I niira samverkan med linets aktorer har Linsstyrelsen i Orebro lin arbetat med att stéirka och
utveckla klimatarbetet enligt den energi- och klimatstrategi som antogs 2007. Detta har bland
annat resulterat i nya kunskapsunderlag kring hallbar fysisk planering, spillvirme och
vindkraftsetablering.

Under aret har vi dven genomfort besok i kommunerna for att diskutera strategiskt energi och
klimatarbete kopplat till den fysiska planeringen. Vi har utarbetat en vigledning till
kommuner och landsting med koppling till stodet for energieffektivisering, bade regionalt och
1 det nationella nitverk som arbetar med att samordna och utveckla arbetet.

Linsstyrelsen har arrangerat tre storre konferenser om vindkraft, miljdanpassad upphandling
och industriell restvirme.

Utlysning av projektmedel for energi och klimatprojekt har gjorts under namnet
Klimatmiljonen. Vi medfinansierar dirmed maximalt 50 procent av den totala kostnaden for
projekt for att framja hallbara transporter, fornybar energi och energieffektivisering. Exempel
pa ansokningar som beviljats dr projekt for effektivare resor, energieffektiva
idrottsanldggningar, utredning kring fjarrvirmeutbyggnad och att arrangera en framtidsvecka.
Under aret har vi inlett processen med att i bred dialog med ldnets aktorer vidareutveckla och
revidera strategi, mal och handlingsplan for klimatarbetet. Det nya uppdraget kring ”Férdplan
2050” som lansstyrelserna fick under hosten har delvis kunnat samordnas med arbetet att ta
fram en ny energi- och klimatstrategi.

Uppfoljning av malen - en grund for dtgardsplanering

Utsldppen av vixthusgaser frin Orebro ldn har minskat snabbare 4n riksgenomsnittet. Vi har
t.ex. arbetat med:

e Att minska utsldppen fran transporter. Ett radgivningsprojekt for effektivare resor i

foretag och organisationer, dialog i flera ndtverk pa transportomradet och en vigledning
angaende fysisk planering
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e Effektivare energianvindning inom industrin. Lansstyrelsen har genomfort en
kartldggning av spillvirmepotential samt hinder och mojligheter for 6kat tillvaratagande.
Vi har informerat om energikartliggningscheckarna och varit en aktiv part 1 ett projekt
for energieffektivisering och minskad klimatpaverkan fran foretag och organisationer.

e Okad solvirmeproduktion. Lansstyrelsen har under aret, det sista med solviarmestod,
handlagt 77 procent fler stodansokningar #n aret innan. Inom ramen fér Framtidsveckan,
ett projekt som Linsstyrelsen medfinansierat, spreds information om solvidrme och flera
aktiviteter med t.ex. visning av solvirmeanlidggningar.

e Biittre planeringsunderlag. Under aret har Linsstyrelsen arbetat med bade en vigledning
kring vindkraftsetablering med tillhérande planeringsunderlag och en vigledning for hur
man i den fysiska planeringen kan frimja en hallbar utveckling.

Uppfoljning och utvardering av atgadrdsarbete

Lansstyrelsen har foljt upp atgirder enligt energi och klimatstrategin. Det finns ett stort och
Okat engagemang for klimatfragorna och manga insatser har genomforts sedan strategin
antogs 2007. Nagra exempel pa genomforande av handlingsplanen:

e Linsstyrelsen har i samarbete med kommunerna genomfort en tillsynskampanj och stéllt
krav pa energikartliggningar i storre foretag.

¢ Inom ramen for det Klimatinvesteringsprogram som grundar sig pa strategin har t.ex.
investeringar gjorts i effektivare gatubelysning och bittre vedpannor.

e FEtt vigledningsprojekt riktat till foretag och organisationer kring effektivare resor och
transporter har genomforts med goda resultat.

I ett sdrskilt projekt, med delfinansiering fran regional samverkan i miljomalsarbetet (RUS)
har Lénsstyrelsen latit utvirdera miljonytta, maluppfyllelse och kostnadseffektivitet for ett
antal genomforda miljomalsatgiarder inom de nationellt prioriterade omradena energi/klimat,
ytvatten, biologisk mangfald och giftfri milj6. Projektet drevs i samarbete mellan
Lénsstyrelserna i Dalarna, Virmland, Orebro och Givleborg.

Omvarldsbevakning

Lénsstyrelsen har tréiffat Sveriges Energirad i Bryssel for att fa information om hur EU ser pa
regionernas roll i energi och klimatarbetet. Vi har deltagit pa Energimyndighetens
informationsdag om EU-stdd och vigledningsméten kring klimatarbetet.

Ansdkan om projektmedel

Linsstyrelsen i Orebro har sokt Energimyndighetens informationsbidrag for ett projekt kring
att anvidnda bredbandstekniken i ldnet mer for att minska miljopaverkan. Vi har under aret
dven sokt projektmedel for vigledningsprojekt riktade till kommunerna.
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Intern samverkan

Knutet till energi och klimatarbetet finns en tvirsektoriell arbetsgrupp med foretradare fran
Lansstyrelsens berorda sakomraden som diskuterar hur verksamheten kan planeras och
utvecklas. En styrgrupp med avdelningscheferna leder arbetet och beslutar om
verksamhetsplan m.m.

I arbetet med en ny klimatstrategi deltar forutom klimatstrategerna dven medarbetare fran
enheten landsbygd och néringsliv. I framtagandet av vigledning for hallbar fysisk planering
och vindkraft har berorda sakomraden deltagit; plan, natur och kulturmiljé samt miljoskydd.
Handldggare fran miljoskydd och GIS har medverkat i spillvirmeprojektet.

Samverkan mellan lansstyrelserna

Den nationella samordningen mellan ldnsstyrelserna i arbetet med klimat- och energistrategier
ar vil utvecklad och Linsstyrelsen i Orebro lin ir aktiv i det gemensamma arbetet. Vi leder
arbetsgruppen for energieffektivisering, deltar i samordningsgruppen, informationsgruppen
och i Miljostyrningsradets referensgrupp. Vi har bland annat lamnat synpunkter pa en
remissversion av Energimyndighetens rapport om energitjdnstemarknaden, arbetat med
kunskapsspridning mellan ldnsstyrelser och medverkat i arbetet med végledningsmaterial
riktat till kommuner och landsting. Stddet fran Energimyndigheten och Naturvardverket har
bidragit till att utveckla arbetet. Energimyndigheten har arrangerat fyra nationella moten for
energisamordnarna dir vi delvis forberett och hallit i motena samt dven deltagit:

15/3 pa Energiutblick med exempel pa regionala samarbeten

14-15/6 Temadagar om transporter, dér vi presenterade ldnets vigledningsprojekt
12/10 "Férdplan 2050 i samarbete med Naturvardsverket

9/12 pa temat néringslivsutveckling

Lénsstyrelserna tog gemensamt fram ett informationsmaterial med exempel fran
atgirdsarbetet infor Energiutblick (Energimyndighetens méssa i Goteborg) och hade en
gemensam monter pa massan. Pilotldinen har under aret genomfort dialogmdéten kring hur
energi- och klimatarbetet drivs i linen. Vart méte holls i Orebro med deltagare frin
Linsstyrelserna i Dalarna, Virmland och Orebro. Vi har dven haft tva samverkansméten med
lansstyrelserna 1 Mellansverige: Virmland, Orebro, Vistmanland, Sérmland, Stockholm och
Uppsala varav ett mote holls hir i Orebro.

Det ldnsgemensamma arbetet har underléttat planering och bidragit till att sprida goda
exempel och kunskap bland ldnsstyrelserna. Detta har ocksa bidragit till att uppdrag och
information fran de nationella myndigheterna har varit vil avpassade till lansstyrelsens behov.

Samverkan for att vidareutveckla klimatarbetet

Ny energi- och klimatstrategi for Orebro ldn

Processen med att ta fram en ny energi- och klimatstrategi for Orebro lin paborjades under

dret. Linsstyrelsen genomfor arbetet i samarbete med Regionférbundet Orebro, for att tydligt

koppla klimatstrategin till den Regionala utvecklingsstrategin. Ett Oppet arbetssitt dr viktigt

for att fa stort deltagande fran kommuner och organisationer i ldnet och att strategin ska vara

vil férankrad nir den antas. Arbetsnamnet 4r “Nytt program for energi och klimat i Orebro

ldn”. En styrgrupp med representanter for Linsstyrelsen, Regionforbundet och Orebro lins
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landsting har det 6vergripande ansvaret. Tva projektledare, en fran Lénsstyrelsen och en fran
Regionférbundet, genomfor arbetet i samarbete med fyra arbetsgrupper med representanter
for olika myndigheter, foretag och organisationer. Arbetsgrupperna jobbar inom “Byggnader
och industrier”, ”Konsumtion”, ”Resor och transporter” samt “Fornybar energi”’. Under
hosten har tva av tre planerade dialogmoéten hallits. Det forsta med tema
bakgrund/nuldgesbeskrivning och det andra med ett mattema. Ett tredje dialogmoétet ska
handla om handlingsplaner och atgérder for att na malen och planeras hallas i borjan av 2012.

Nya strategiska kunskaps- och planeringsunderlag

Parallellt med framtagandet av en ny energi- och klimatstrategi arbetar vi efter den befintliga.
Exempel pa nagra av Lansstyrelsens atgirder i klimatstrategin som genomforts under aret dr
att vi i samrad med kommunerna arbetat med en vigledning for hallbar fysisk planering,
reviderat var vindkraftspolicy och arbetat med nya planeringsunderlag med koppling till den.
Vi har dven gjort en kartliggning av spillvirmepotentialen vid nagra storre industrier i ldnet.

Finansiering av atgardsprojekt

Linsstyrelsen i Orebro lin har avsatt en del av tillgingliga klimatmedel for att forbttra
kunskapsunderlagen och genomfora atgiardsdrivande projekt. Vi har under aret beviljat
medfinansiering for foljande projekt:

e Effektivare resor i foretag och organisationer. Ett viigledningsprojekt som drivs av Orebro
kommun med finansiering fran Trafikverket, Lansstyrelsen, Lénstrafiken, Orebro
kommun och Regionférbundet Orebro. Finansiirerna deltar dven i styrgrupp for projektet.
Effektivare transporter dr ett prioriterat insatsomrade i klimatstrategin och projektet &r en
regional fortsittning av det regionala klimatinvesteringsprogrammet (KLIMP-projekt)
som drivits under tre ar i linet med goda resultat.

e Ett projekt for effektivare idrottsanldggningar som drivs av Energikontoret. I
idrottsanldggningar finns en betydande potential for energieffektivisering ett prioriterat
omrade i strategin. Energikontoret Orebro har gjort en nationell kartliggning med
exempel fran olika idrottsanldggningar. Erfarenheter fran projektet kan nu tas tillvara
regionalt i det nya projektet. Projektet dr angeldget da det innebér vigledning till
kommunerna med koppling till stodet for energieffektivisering och erbjuder
indrottsforeningar hjélp att siinka sina driftkostnader.

e Utredning kring mojlighet att bygga samman tva kommuners fjarrvarmenét. Sokande ar
tva av lanets kommuner och deras kommunala viarmebolag. Effektivare uppvarmning &r
ett prioriterat insatsomrade i strategin och det finns en stor potential for minskad
klimatpaverkan om investeringarna kan genomforas. Projektet ska dven utreda om en
cykelvig kan byggas samtidigt da gravningar sker for fjarrvirmenitet.

e Framtidsveckan Orebro lin. Leader Mellansjolandet har koordinerat en Framtidsvecka i
lanet dér 115 arrangdrer runt om i ldnet genomforde dver 200 arrangemang for att lyfta
mojligheterna till mer héllbara 16sningar. Manga av aktiviteterna handlade om energi,
klimat och resursfragor. Sex kommuner och ett antal organisationer bidrog till
finansieringen av en tidningsbilaga med redaktionellt material kring klimatarbetet och
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program for veckan som spreds med lédnets tidningar. Projektet har bidragit till 6kad
medvetenhet om energi och miljofragor.

Natverk och samverkan

Lansstyrelsen deltar i flera nédtverk med baring pa klimatarbetet t.ex:
e Vi samordnar ett Miljo- och naturvardsrad med foretradare fran kommuner, landsting,
och Skogsstyrelsen. Radet har under aret hallit tva sammantraden.

® Vi hdller i ett ndtverk for energieffektivisering for kommunala samordnare och
fastighetsbolag.

¢ En ny nimnd som leder Energikontorets verksamhet har tillsatts under aret och som
Linsstyrelsen deltar i.

e Vi deltar i flera forum/nitverk pa transportomradet: En bittre sits, Mer Koll,
Godstransportridet Ostra Mellansverige. Vi har dven deltagit pa Trafikverkets
seminarium om kapaciteten i jirnvigsnitet och Regionforbundets planeringsdagar samt 1
referensgruppen for det regionala trafikforsorjningsprogrammet.

e Vi deltar i ett bioenerginitverk som under aret genomfort ett studiebesok.

Stodja naringslivets och kommunernas klimat och energiarbete

Linsstyrelsen dr en av initiativtagarna till Klimatuppropet”, ett projekt for initierade
klimatataganden och erfarenhetsutbyte mellan foretag och organisationer. 70 aktorer har
anmilt intresse for projektet. Nagra moten och ett studiebesok har arrangerats under aret.
Liansstyrelsen har tagit initiativ till att samla representanter for grundarna for diskussioner
kring hur vi kan ga vidare. En arbetsgrupp har tillsatts och diskussioner pagar om hur
projektet kan drivas vidare.

Kommuner

Lansstyrelsen har under aret i samarbete med tjanstemén i Askersunds, Hallsbergs, Karlskoga,
Laxa och Lekebergs kommuner arbetat med en vigledning for hallbar utveckling i den fysiska
planeringen. Materialet kommer att fardigstéllas 2012. Regionforbundet har antagit ett
dokument for regional dversiktlig planering (ROP) som speglar en del av de geografiska
dimensionerna i den regionala utvecklingsstrategin och Linsstyrelsen har medverkat i
processen. Dokumentet &dr en vigledning for kommunernas dversiktliga planering dér de
regionala utvecklingsperspektiven ska beakatas.

I samarbete med Miljostyrningsradet har Lansstyrelsen arrangerat ett seminarium kring
miljoanpassad upphandling.

Kommunbesok har genomforts for att diskutera strategiskt energi- och klimatarbete samt fysik
planering och vilket stod kommunerna 6nskar. Vi har under aret besokt Kumla, Degerfors,
Orebro, Askersund (Sydnirkes byggforvaltning), Karlskoga, Hallsberg och Bergslagens bygg-
och milj6forvaltning som samordnar verksamheten 1 linets fyra nordligaste beldgna
kommuner.
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Vi har hallit méten med samordnare for energieffektivisering och miljomal, tekniska chefer,
stadsarkitekter och miljochefer. Vi har deltagit pa ett projektmote kring
gatubelysningsatgirder inom det regionala klimatinvesteringsprogrammet. Lekebergs
kommun och Kumla kommun har under aret arbetat med nya miljomalsdokument dér vi har
medverkat i processen.

Néringsliv

Lénsstyrelsen har under aret gjort en 6versyn av rutiner for handliaggning av foretagsstod for
att tydligare kunna frimja Miljoteknik och miljodriven néringslivsutveckling. I samarbete
med Linsstyrelsen i Ostergotland och Linkdpings universitet har vi gjort en
spillvirmekartliggning i de bada ldnen och fort dialog med foretag och varmeverk, kring
hinder och mojligheter for okat tillvaratagande. Resultaten presenterades pa ett seminarium
och 1 flera rapporter.

Vi har arrangerat kurser i brinslesnal korning med arbetsfordon och medfinansierat ett projekt
som Hushallningssillskapet driver med energikartliggning pa mellanstora djurgardar.
Liansstyrelsen har dven medverkat 1 ett projekt kring energieffektivisering i1 servicestrategiska
landsbygdsbutiker som drivs av energikontoret. Vi har informerat via vart nyhetsbrev till
landsbygdsforetag om det statliga stodet for energikartldggning i foretag och arbetet med ny
vigledning angaende vindkraft. Vi har arrangerat ett seminarium om vindkraft dér flera
foretag medverkade och gav sin syn pa investeringar i vindkraft.

Lansstyrelsen har medverkat pa Skogsstyrelsens sektorsrad och diskuterat klimatanpassning
och minskad klimatpaverkan med skogsbrukets aktorer. Vi har i samarbete med
Regionforbundet hallit i en workshop kring niringslivsutveckling, energi och klimatarbete
och den nya EU- 2020 strategin. Vi har deltagit pd Promotionbatens informationstorg och
informerat om energi- och klimatstrategiarbetet, arbetet med Digital Agenda samt
Miljoledning (EMAS).

Fornybar energi

Vindkraft

Lansstyrelsen har under aret, med planeringsbidrag fran Boverket, arbetat med en végledning
for vindkraftsetablering och tillhorande kunskapsunderlag som t.ex. en dversiktlig
landskapsanalys och bittre underlag kring faglar och fladdermdss. Under aret har vi
informerat om arbetet med nya underlag via nyhetsbrev och forbittrad information pa var
webbplats. Vi har deltagit pa nationella seminarier om vindkraft och pagaende arbete med nya
riksintresseomraden.

Vi arrangerade i samarbete med Energikontoret Regionforbundet Orebro, ett
Vindkraftsseminarium. Léansstyrelsen medverkade dven vid Leader Grénslandets energidag 1
Kumla med ett foredrag om landskapsanalys och planeringsforutséttningar.

Planeringsmalet for vindkraft &r infort som ett produktionsmal i ldnets miljomal och
uppfoljningen visar att vi dr néra att na malet.
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Bioenergi

Linsstyrelsen finansierar inom ramen for landsbygdsprogrammet en studie kring
biogaspotential 1 sydnérke. Projektet drivs 1 samarbete mellan LRF, Energikontoret och
berérda kommuner.

Linsstyrelsen deltar i det regionala Bioenerginitverk som samordnas av Energikontoret.
Under éret har ett studiebesok genomforts diar Karlskoga Energi och Milj6 berittade om
planerna pa en ny anldggning for biogasproduktion.

Vi har informerat om det regionala vedpannebidrag som fram till i ar har kunnat sdkas fran
Energikontoret, inom ramen for det regionala klimatinvesteringsprogrammet (KLIMP).

Sol, vind och bioenergi

Lansstyrelsen har sammanstillt data fran handldaggningen av stod for solceller och solvirme
som ett underlag till miljomalsuppfoljningen. En Framtidsvecka arrangerades av Leader
Mellansjolandet med medfinansiering fran Lansstyrelsen. Under veckan demonstrerades
solviarme och solceller pa flera platser i ldnet. Det fanns dven flera aktiviteter med koppling
vindkraft och bioenergi i programmet. Aktiviteterna arrangerades av foreningar, foretag,
myndigheter och enskilda.

Lanet har uppnatt alla regionala miljomal for fornybar energi utom malet for solvirme.

Klimatanpassning

Varje ldnsstyrelse svarar for att samordna klimatanpassningsarbetet 1 det egna ldnet. For att
kunna byta erfarenheter och skapa samordningsvinster lanen emellan har ldnsstyrelsernas
klimatanpassningssamordnare bildat ett nationellt nétverk. Natverket som helhet triffas tva
ganger per ar. Ordforandeskapet for nitverket delas av tre 1an. Ordférandeskapet dr roterande
och varje ar byts ett av ldnen ut. Lansradsgrupp 1 har det 6vergripande ansvaret for nitverket.

Inom nitverket sprids information och diskuteras gemensamma fragestillningar. Vid behov
tillsétts dven arbetsgrupper for angeldgna lansgemensamma fragor. En sérskild insats under
2011 var framtagandet av en ldnsgemensam skrift med rekommendationer kring
klimatanpassning i den fysiska planeringen. En annan var att utarbeta tva hiandelsescenarier,
virmebolja och skyfall, som lansstyrelser och kommuner kan anvinda i sitt risk- och
sarbarhetsreducerande arbete. Det har dven funnits grupper som sérskilt ska bevaka vissa
intressen, tex en referensgrupp gentemot SMHI.

Linsstyrelsen i Orebro har under &ret haft sirskilt fokus pa att ta fram underlag gillande
viderextremer idag och i ett framtida klimat da extrema vadersituationer forvéntas bli
vanligare. Vi har under aret tagit fram underlag och rapporter gillande virmebdljor respektive
skyfall. Lansstyrelsen anordnade en konferens 4 oktober 2011 om virmebdljor, dess
konsekvenser och mojliga atgirder for kommuner och andra berdrda. I samarbete med
kommunerna och Landstinget har Léinsstyrelsen sedan bildat en sérskild arbetsgrupp i lidnet,
som ska driva det 1angsiktiga arbetet for att 6ka samhillets formaga att hantera virmebdljor.

En kénslig verksamhet for viderextremer ar vatten- och avloppssystemen. Vi har kartlagt hur
lanets kommuner arbetar med ledningsniten med avseende pa formagan att hantera skyfall
och okad nederbord. Arbetet har framforallt gjorts genom en intervjustudie. Underlaget dr av
virde for oss for att fa en overblick dver situationen, men kanske sirskilt for kommunerna,
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som genom det fatt en 6kad insikt bade i deras eget arbete men dven i andra kommuners
arbete. Vi har tagit upp fragan med kommunerna att utifran underlaget startat ett storre
projekt. Syftet dr att kunna ge forbittrad véigledning och stod fran Lénsstyrelsen till
kommunerna i deras fortsatta arbete for klimatanpassning av VA-systemen.

Lénsstyrelsen har under aret anlitat Forskningscentrum Minniska-Teknik-Miljo (MTM) vid
Orebro universitet for att utreda vilka konsekvenser ett forindrat klimat kan f& gillande
lickage av @mnen fran fororenade omraden i lénet. Fororenade omraden har analyserats med
avseende pa okad temperatur, nederbord och fordandrade vattenfloden. En rapport och
planeringsunderlag har tagits fram, som kommuner m.fl. kan anvénda i sitt arbete med
klimatanpassning.

Lansstyrelsen har under aret dven arbetat med underlag for jordbruksomradet Kvismaredalen
med hénsyn till 6kad risk for 6versvimningar och eventuell risk for spridning av mjéltbrand.
Omradet forvintas att drabbas mer av oversvamningar p.g.a. klimatforandringen och i
omradet finns manga mjéltbrandsgravar. Ett fordndrat klimat leder till 6kad risk for att dessa
kommer att oversvidmmas. Det var under sommaren 2011 ett allvarligt utbrott i omradet sedan
mjéltbrand spridits med vattnet. Lidnsstyrelsen har sjilva tagit fram underlag, men vi har dven
anlitat SMHI, som under aret tagit fram en rapport som visar vad som bidrar till att de blir
hoga vattennivaer i omradet. Underlagen kommer att ligga till grund for forebyggande
atgdrder for att 6ka formagan att hantera kommande Gversvdamningar i omradet p.g.a. ett
forandrat klimat och minska riskerna for spridning av mjéltbrandssporer.

Under aret har Lénsstyrelsen dven bidragit med stod och underlag till kommunernas risk- och
sarbarhetsanalyser. Underlag och vigledning har sarskilt gillt 6versvamningar, ras, skred och
dammsékerhet.

Medelsanvindningen for ar 2011 fordelas pa personalkostnader 65 % av tilldelade medel, foljt
av konsulttjdnster 28 % och 0vrigt som omfattar kursavgifter, resor m.m. 7 % av tilldelade
medel.

Styrel

Styrel dr en metod som ger kommunerna, landstinget och centrala myndigheter mojlighet att
sjalva paverka vilka elanvindare som ér kritiska for samhillet och dérf6r bor prioriteras.
Genom Styrel blir det mojligt att gora selektiva bortkopplingar 1 elnitet. Kommunerna har
identifierat samhéllsviktiga verksamheter och elnitsforetagen i respektive kommun har lagt
till uppgifter om de tekniska forutsittningar som krivs for att skapa ett planeringsunderlag.

Linsstyrelsen har initierat och samordnat arbetet inom lidnet samt sammanstillt det underlag
som ska ligga till grund for planeringen av frankoppling i en elbristsituation. Lansstyrelsen
har sett till att underlaget, for att vara komplett, omfattar dels samhéllsviktig verksamhet av
lokal, regional, nationell och internationell betydelse inom ldnet. Det sammanstillda
underlaget ligger sedan till grund for elnétsforetagens planering av frankoppling.

Arbetet paborjades under 2010 dé projektplan togs fram for Styrelprocessen i Orebro lén. 1
borjan av 2011 genomfdrde vi en informationssidkerhetsanalys samt antog en
kommunikationsplan och prioriteringsinriktning for Styrel. Under varen 2011 tréffades ldnets
kommuner och landsting regelbundet och ett intensivt och omfattande identifieringsarbete av
samhillsviktiga verksamheter skedde under samordning av Linsstyrelsen. Under 2011 har
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Linsstyrelsen dven deltagit i ett flertal samverkansmdéten med andra ldnsstyrelser samt
Energimyndigheten for att 16sa olika fragor och problem som dok upp under projektets gang.

Hosten 2011 gjorde Lansstyrelsen en ldnssammanstidllning som Svenska Kraftnit och ldnets
elndtsbolag sedan ska anvidnda om Styrel behover verkstillas da en allvarlig elbristsituation
uppstar.

Lansstyrelsen har ocksa paborjat utvirderingen av Styrel tillsammans med

Energimyndigheten och Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB).
Utvirderingen kommer att ligga till grund for det Styrelarbete som tar vid 2012.
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Hallbar samhallsplanering och boende

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter miin " 1,37 2,00 2,77
Arsarbetskrafter kvinnor " 4,63 2,97 3,23
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 5794 15299 | 5170
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 4,03 3,63 2,77
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 491 644 768
Antal beslutade drenden 503 627 794
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 0 2 1
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 45| 135 0
Varav markanvindningsfrigor VAS 407* _
Antal beslutade drenden, (st) 161 294 382
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 407%*, (tkr) 226 427 249
Kostnad per drende (kr/st) 1404 | 1452 651

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamheterna 40* och 41*

5) Vid redovisning av ev tidigare ars undersdkning, ange tydligt hur resultatet har tagits fram.

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Att bidragsutbetalningar under aret har minskat kan hénforas till att tidigare ars beviljade
bidrag for en trygg stadsmiljo avslutats.

Antal inkomna drenden har minskat de senaste tre aren. Ett fatal dr egeninitierade. Arets
minskning kan delvis forklaras av en kraftigt minskad drendeingang fran Orebro kommun,
som pa grund av ett kommunalt omval under férsommaren 2011, gick pa sparlaga i ca atta
manader.

Arendehanteringen inom VAS 407 har minskat vilket #r helt i linje med vért strategiska arbete
att rationalisera och minska drendeméngden. Detta har bl.a skett genom ett samarbetsavtal
med Lantmiterimyndigheten i Orebro som tydliggor vara roller och ansvarsomraden.

Oversiktsplaner

De flesta av ldnets kommuner arbetar aktivt med oversiktlig planering, i fordjupningar och
tilligg eller kommunomfattande. En av orsakerna till denna dkade aktivitet kan hdnforas till
den nya strandskyddslagstiftningen och mojligheten att utpeka omraden for
landsbygdsutveckling i strandnéra lage (LIS-omraden). En annan orsak dr de bidrag som
Boverket delat ut for att frimja vindkraftsetableringar. En tredje orsak kan vara de
diskussioner som forts kring framtagandet av en regional éversiktlig planering (ROP).
Processen kring framtagande av ROP:en, har @ven medfort att det mellankommunala arbetet
har okat och att flera kommuner visat en 6kad insikt Gver vikten av att planera lokalt utifran
de regionala forutsittningarna. Denna utveckling ser vi positivt pa.

Lénsstyrelsen har under aret kunnat se att tidigare ars arbete med en lidnstickande

landskapsanalys och inventeringar av fagel- och fladdermusforekomster fatt genomslagskraft i
kommunernas vindkraftslokaliseringar. Forfragningar om vindkraftsetableringarna har pa
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senare tid O0kat. Troligtvis dr verkens storlek en faktor som bidrar till denna 6kning, men dven
kommunernas antagna vindkraftsplaner.

Utveckling genom pilotprojekt

Linsstyrelsen har deltagit med en projektledare for ett pilotprojekt inom Plan- och bygglagens
kompetenssatsning tillsammans med Viastmanlands och Gévleborgs ldn och kommuner.
Projektet "Regionala bilder och 6versiktlig planering - strategiska underlag for ett hallbart
samhillsbyggande” har slutredovisats och bl.a. resulterat i etablerande av nya regionala
nitverk och en insikt om de samverkande faktorer som leder till en framgangsrik regional
utveckling. I detta arbete har Lénsstyrelsen kunnat nyttja de erfarenheter vi tidigare fatt
genom arbetet med framtagandet av den ROP:en, som ska dverbrygga linets Regionala
Utvecklingsstrategi och kommunernas dversiktliga planering. Den metodutveckling som
presenterades i slutrapporten kommer att vidareutvecklas och anvéindas i kommande regionala
projekt.

Varierande aktivitet hos kommunerna

En tydlig tendens &r att de kommuner som har ett 6kat befolkningstal har en hogre aktivitet i1
samhillsplaneringen dn de kommuner som préglas av en befolkningsmiissig stagnation eller
minskning. En annan tendens &r att flera detaljplaner innefattar bullerproblematik och/eller att
undanta delar fran strandskyddet. Dessa fragor tenderar att forlinga handlaggningstiden, bade
hos kommunerna som hos Lénsstyrelsen.

P4 Linsstyrelsen i Orebro dr samhillsplaneringsfrigorna organiserade i samma enhet som
uppdrag klimat- och energianvdndning, kulturmiljo, boende samt infrastruktur vilket vi ser
som en fordel da @mnesomradena har stort samrore. Infrastruktur innefattar férutom uppdrag
inom trafikforsorjning, véig, och jarnvig dven uppdrag inom IT-infrastruktur och ansvar for att
utveckla en digital agenda for regionen. Att samla denna bredd av verksamhetsomraden i
samma enhet ger goda forutsittningar for en bittre samverkan i samhillsplaneringsfragor och
landsbygdsutveckling inom ramen for en héllbar utveckling Uppdrag inom IT-infrastruktur
har utvecklats och breddats pa ett positivt sitt i lanet och har bl.a. resulterat i engagemang och
utokade uppdrag fran Post- och Telestyrelsen (PTS) och Naringsdepartementet.

Prioriterade omraden
Lénsstyrelsen har under aret valt att prioritera:

e Strandskydd; det utvidgade strandskyddet, landsbygdsutveckling i strandnira ldge (LIS-
omraden), tillsynsvigledning och ett projekt om metodutveckling att kartligga
detaljplaner 1 strandnéra ldagen.

¢ PBL- utbildning inom ramen for den nationella utbildningen “"PBL- pa ritt satt”
Kommunbesok till ansvariga politiker, tjinstemin och handliggare inom

verksamhetsomradet hallbart samhillsbyggande, klimat och boende.

e Aktivt deltagande i strategiska infrastrukturprojekt inom ramen for en regional tillvixt
och héllbar samhillsplanering
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e Liansstyrelsen har aktivt deltagit 1 uppdrag 49 1 RB 2011 avseende forslag till handlings-
program for ldnsstyrelsernas arbete med planeringsunderlag.

Generellt strivar Léansstyrelsen efter att samrada med kommuner och andra aktorer i tidiga
skeden i plan- och byggprocesserna eftersom paverkansgraden da ar storre. Information och

dialoger i tidiga skeden kan Oka efterlevnaden och forstaelsen av lagar, regler och

rekommendationer. Vi har i1 dialog med kommunernas planhandlidggare lyft fram vikten av det
regionala perspektivet for en hallbar samhillsutveckling.

Tabell 4.1

Bidrag for vilka lénsstyrelsen har fattat beslut, men dér 2011 2010 2009
annan myndighet har gjort utbetalningen (tkr)

Boverket: Engangsbidrag 177780 14519 65110
Boverket: Periodiska bidrag totalt 4165 11469 17721
Totalt 21945 25988 82 831
varav Boverket: Nyutbet. periodiska bidrag respektive ar 0 180 1540
Killa: Boverkets statistikprogram SVANEN
Tabell 4.2

Genomsnittlig genomloppstid for forsta beslutet 2011 2010 2009
Kompletta 0 0 0
- . . . 0 0 0

Nybeviljade bidrag for ny- och ombyggnader enl. 1993 ars

regelsystem (dgr)

Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 0 0
Nybeviljade investeringsbidrag till hyresbostidder (dgr) 0 0 0
Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 0 0
Nybeviljade investeringsstimulans till hyres-/studentbostdder 0 0 0
(dgr)

Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 0 0
Kiilla: Boverkets statistikprogram SVANEN
Tabell 4.3

Beslut om stod (antal forsta beslut) 2011 2010 2009
Reguljira stod

Réntebidrag nybyggnad, 1993 érs regelsystem 0 0 0
Rintebidrag ombyggnad, 1993 ars regelsystem 0 0 0
Radonbidrag egnahem 146 91 116
Tillfdlliga stod

Konvertering fran direktverkande elviarme 15 66 25
Konvertering fran oljevirme 0 0 0
Bidrag till solvirme 73 46 64
Investeringsstimulans till studentbostidder 0 0 0
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Solvérme till kommersiella lokaler 0 0 0
Investeringsbidrag till hyresbostéder 0 4 0
Investeringsstimulans till hyresbostidder 0 0 0
Stod for energieffektivisering m.m. (OFFROT) 0 0 0
Investeringsstdd dldrebostider 2 2
Stod for installation av energieffektiva fonster och 0 0
biobrinsleeldade uppvirmningssystem i smahus
Ovriga beslut
Beslut om omprovning 44 23 16
Beslut om avslag/avskrivning 16 17 62
Beslut om aterkallande 27 14 65
Beslut om utbetalning 23] 198 867
Beslut om omprovning efter utbetalning 0 6 10
Kiilla: Boverkets statistikprogram SVANEN
Tabell 4.4: Provning enligt plan- och bygglagen (PBL)
A B C D E F G H I J K
Del av sakomrade Ingéende | Antal Antal varav Utgéende | Antal | Antal varav | Genomsnittlig | Antal ej
balans inkomna/ | beslutade | upphédvda | balans over- over- antal genom- beslutade
11-01-01 | initierade | &renden | beslut 11-12-31 | klagade | klagade | @ndrade | stromningstid | drenden,
drenden | under enligt (F=B+C- | drenden | drenden (dagar)l dldre dn
under 2011 PBL 12:3| D) under |som tva ar.
2011 2011 avgjorts
i hogre
instans

Provning av
kommunens beslut
enligt PBL 12:1 (402)

58

Overklagande av
beslut om detaljplan
och
omradesbestimmelser
enl. PBL (403)

Overklagande av
beslut om bygglov
och forhandsbesked
enl. PBL (403)

25D

41

Killa: Platina och Diabas

Kommentarer Tabell 4.4

9 0
103 0
201 0

1) Ingaende balans for 403 skiljer sig at fran utgdende balans 2010. I arets siffror har endast 6verklagande av
beslut om bygglov och férhandsbesked enl. PBL tagits med. Tidigare ar har sammanstillningen dven inbegripit
Ovriga drenden som diariefors pa vht 403 som exempelvis rivningslov och avgifter.

2) Arendebalansen for lov/forhandsbesked okade under 2010 pa grund av personalforindringar. Den minskade
bemanningen under 2010 har paverkat handliggningstiderna for lov/forhandsbesked dven under 2011, dér fyra
sammanlédnkade drenden fran 2010 gjort att dessa tider blivit lite ldngre. Undantaget dessa fyra drenden var den
genomsnittliga handldggningstiden 156 dagar.
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Naturvard, miljo- och halsoskydd

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter méin " 25,58 | 26,49 | 33,10
Arsarbetskrafter kvinnor ” 21,66 18,70 22,79
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 54385 | 53560 | 57752
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 37,82 | 36,65| 30,97
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 27702 | 10441 | 16 071
Antal drende, inkomna #renden och initiativirenden 1448 1367 1422
Antal beslutade drenden 1320 1324 1379
Antal ej beslutade drenden édldre dn tva ar 86 74 61
Varav Tillsyn av miljofarlig verksamhet, VAS 555%* R
Beslutade tillsynsidrenden, (st) 244 249 264
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 555%*, (tkr) 1569 1623 1435
Kostnad per tillsynsirende, (kr/st) 6431 6519 [ 5436
Nojdindex brukarundersokning — verksamhet 535, 77

Tillsyn av vattenverksamhet *

1) En arsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lénsstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhet 5*

5) Nojdindex brukarundersokning for verksamhet 535 fran ldnsstyrelsegemensam brukarundersékning 2011.
Nojdindex varierar mellan 0 och 100, dér O 4r ldgsta betyg och 100 dr hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21
lansstyrelser dr 72.

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

For 2011 fick Linsstyrelsen i Orebro ett uppdrag i regleringsbrevet att ta fram forslag till
indikatorer i samrad med Ovriga lansstyrelser. Uppdraget gar ut pa att forsoka hitta indikatorer
som ldampar sig for att beskriva hur resultat forhaller sig till malet att nationella mal ska fa
genomslag i lidnen. Linsstyrelsen i Orebro har limnat ett forslag pa ett antal indikatorer till
regeringen i juni 2011. Bland dessa finns ett flertal som behandlar miljoomradet. Avsikten &r
att i arsredovisningen for 2012 kunna ge en bittre bild av ldnsstyrelsens resultat i forhallande
till de nationella malen med hjilp av dessa indikatorer.

Det totala antalet arsarbetskrafter har minskat fran 55,89 ar 20009 till 47,24 och kostnaderna
har minskat med ca 3,4 mkr medan antalet drenden i stort set varit desamma under denna
period.

For 2011 undersoktes drendegruppen 535 tillsyn vattenverksamhet. Orebro lin 13g 6ver
genomsnittet for alla 1dn for bade nojd kundindex och delfragor. N6jd index lag pa 77 och
genomsnittet pa 71 for arbete med anmilan om vattenverksamhet. For tillsyn av
vattenverksamhet hamnar Orebro pa 67 totalt sett n6jd och genomsnittet 1dg pa 62 (intervall
41 till 78) for samtliga linsstyrelser. Det som placerar Orebro hogt 4r néjd med engagerad och
intresserad personal. Forbittringsfaktorer fanns ocksa ex sokmotor pa webbplats och Iitt att
hitta pa webbplatsen. Under 2012 dr genomgang av webbplatsen planerad for att forbittra
denna.
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Det samordnade miljomalsarbetet

Miljomalsarbetet i Orebro ldn drivs i nidra samverkan mellan Léansstyrelsen, kommunerna,
Landstinget och Skogsvardsstyrelsen, som alla ingar i ett regionalt Miljo- och naturvardsrad.
Radet drivs av Lansstyrelsen. Parterna i radet star bakom de antagna regionala miljomalen
och ett handlingsprogram med prioriterade atgiarder for att na malen. Parterna har atagit sig att
inom sina respektive verksamheter verka for att malen nas. For Lénsstyrelsens insatser inom
savil sidkerstidllande som tillsyn och tillsynsvigledning utgér malen och atgérdsprogrammet
en viktig prioriteringsgrund.

Tillsyn, tillsynsvédgledning, provning och sdkerstdllande &r viktiga verktyg
Miljobalken innehaller nagra av de viktigaste verktygen i arbetet for att na miljomalen.
Genom var operativa tillsyn driver vi pa miljoarbetet vid verksamheter under var tillsyn. I var
tillsynsvégledning till kommunernas miljondmnder har vi initierat samordnade tillsynsprojekt,
som syftar till att nd miljomalen. Genom samordningen av kommunernas tillsynsinsatser kan
vi fa ett brett genomslag hos ett stort antal bade sma och stora verksamheter. Mera uppgifter
om tillsyn och tillsynsvigledning finns under omrade Naturvard, miljo- och hélsoskydd,
rubriken “Lénsstyrelsens miljotillsynsarbete”.

Tillstandsprovningen av tillstandspliktiga verksamheter enligt miljobalken dr ett annat viktigt
verktyg i arbetet for att na miljomalen. Miljomalen &r viagledande i provningsverksamheten.

De omfattande insatserna for att skydda och varda virdefulla naturomraden redovisas under
omrade Naturvard, miljo- och hilsoskydd, rubrik ”Skydda viardefulla naturomraden enligt
miljokvalitetsmalen”.

Utvardering av dtgdrdsarbetet

I samarbete med nagra andra 1dn har Lansstyrelsen latit gora en utviardering av miljonytta,
kostnadseffektivitet och maluppfyllelse for nagra genomforda atgiardsprojekt inom de
nationellt prioriterade omradena: klimat, biologisk mangfald, ytvatten (inklusive hav) och
giftfri miljo. De flesta atgirderna har bedomts vara effektiva.

Revidering av dtgardsprogrammet for energi och klimat

Under éret har Lansstyrelsen i dialog med ldnets aktorer paborjat en revidering av
atgardsprogrammet for energi och klimat. I den processen arbetar vi dven med nya mal bland
annat for konsumtionsfragorna, som ingar som en del i generationsmalet. Det regionala Miljo-
och naturvardsradet har antagit en plan for arbetet med nya atgiardsprogram.

En regional atgirdsplan har tagits fram som beskriver hur Lansstyrelsen avser att arbeta for att
minska 6vergddningen i ldnet. I planen redovisas en prioritering mellan avrinningsomraden,
som dven kommunerna kommer att ha stor nytta av i sitt atgiardsarbete. Planen ingar i arbetet
for att uppfylla de av vattenmyndigheterna beslutade atgirdsprogrammen for att na
miljokvalitetsnormerna for vatten.

Miljomalsuppfoljning
Under aret har Lénsstyrelsen foljt upp de 6vergripande malen och de for ldnet relevanta
forslagen till preciseringar. Vi har dven gjort en slutlig uppf6ljning av de regionala delmal
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som har slutar 2010 och analyserat orsaker till maluppfyllelse respektive vad som behovs for
att malen ska kunna uppnas. Lénet har uppnatt 35 procent av delmalen. For att klara fler mal
behovs fortsatt arbete, bittre styrmedel och i vissa fall mer resurser.

Viktigare insatser inom omradena klimat, havsmiljo, biologisk
mangfald samt giftfri miljo

Klimat

Lénsstyrelsen har i samarbete med Energikontoret vid Regionférbundet Orebro inlett arbetet
med nya mal och en ny handlingsplan pa energi och klimatomradet. Arbetet genomfors av
arbetsgrupper med representanter for kommuner, néringsliv, universitet och ideell sektor. I
arbetsprocessen ingar ocksa tre breda dialogméten for att ytterligare stéirka forankringen av
arbetet. Tva av dessa har genomforts under aret. Vi har tagit hjélp av en konsult for att ldgga
upp samtalen sa att vi effektivt kan fanga upp synpunkter och idéer fran deltagande aktorer.

Under aret har atgirdsarbetet drivits enligt den strategi och handlingsplan som faststélldes
2007. Inom ramen for det klimatinvesteringsprogram, som bygger pa strategin, pagar projekt
bland annat med att modernisera gatubelysningen i sju av ldnets kommuner.

Lénsstyrelsen har under aret i samarbete med nagra kommuner arbetat fram en vigledning for
hallbar fysisk planering. Vi har dven arbetat fram en végledning kring vindkraftsetablering
med tillhorande planeringsunderlag och arrangerat seminarier om vindkraft och miljéanpassad
upphandling. I kommunernas arbete med energieffektivisering har vi limnat vigledning och
vi har medverkat i arbetet med nya klimatstrategier.

Tillsammans med Regionforbundet har vi arrangerat en workshop kring energieffektivisering,
klimat och néringslivsutveckling. En sektorsdialog med koppling till 2050-uppdraget har
genomforts med representanter for skogsbruket. Tillsammans med Trafikverket, Linstrafiken,
Orebro kommun och Regionforbundet har Linsstyrelsen finansierat ett projekt med
radgivning kring hur foretag och organisationer kan effektivisera sina resor. Projektet drivs av
Orebro kommun och vi liksom 6vriga finansiirer deltar i styrgruppen. Vi har ocks4 satsat pa
att minska lantbrukets paverkan pa klimatet genom att erbjuda flera kurser i &mnet sparsam
korning. Under kursen far deltagarna teoretiska och praktiska kunskaper kring hur man kan
minska klimat- och miljopaverkan och samtidigt spara pengar genom att kora sina
lantbruksmaskiner sa effektivt som mojligt.

Under aret har vi i samarbete med Linsstyrelsen i Ostergotland och Linkdpings universitet
genomfort en kartliggning av de bada ldanens spillvarmepotential, liksom hinder och
mojligheter for ett okat tillvaratagande. Resultaten presenterades vid ett seminarium och
publicerades i en rapport och i en kortfattad skrift med exempel pa genomforda
spillvirmesamarbeten. Vi har @ven medfinansierat en utredning om mdojligheterna att bygga
ihop tva grannkommuners fjarrvirmenit, liksom en studie kring biogasproduktion i Sydnérke.

Genom medfinansiering av en tidningsbilaga 1 samband med Framtidsveckan har
Lénsstyrelsen tillsammans med kommunerna informerat om hur klimatarbetet i ldnet gar.
Framtidsveckan innehaller en rad utatriktade aktiviteter pa temat hallbar utveckling och
arrangeras av foreningar och foretag.
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Vi har i samarbete med Energikontoret vid Regionforbundet Orebro och Orebro lins
idrottsforbund under aret inlett ett projekt kring energieffektivisering av idrottsanldggningar.

Havsmiljo

Lansstyrelsen har under aret fortsatt att genom tillsynsvigledning stodja kommunernas arbete
med riktade tillsynsinsatser i syfte att minska utsldppen fran enskilda avloppsanldggningar.
Till stod for det mycket omfattande arbetet finns ett prioriteringsunderlag som Lénsstyrelsen
utarbetat. Underlaget visar var det med hédnsyn till fororeningssituationen dr mest angelidget att
genomfora atgédrder och vilka krav pa rening som &r motiverade. En samverkansgrupp for
enskilda avlopp bidrar till metodutveckling och erfarenhetsutbyte i kommunernas
tillsynsarbete.

I tillsynsvégledningen driver Linsstyrelsen dven en samverkansgrupp for vigledning i
kommunernas tillsyn av avloppsreningsverk. Reningsverkens funktion for reduktion av kvive
och fosfor &r en central fraga i arbetet och har betydelse for fororeningsbelastningen bade pa
inlandsvattnen och haven.

Lansstyrelsen har under aret sérskilt satsat pa att erbjuda ldnets lantbrukare radgivning och
kurser inom projektet "Greppa Niringen” dér ett av malen dr ett minska véxtnaringslackaget
till sjoar och vattendrag och i forlingningen till kust och hav. Idag dr 105 av ldnets
jordbruksforetag medlemmar i Greppa Néringen.

Under 2011 har Liansstyrelsen fordelat ca 2 miljoner kr i lokala vattenvardsprojekt (LOVA-
bidrag) till sex nya projekt 1 lanet. Syftet med projekten dr att de ska minska transporten av
godningsdmnen till sjéar och vattendrag och till havet. Nagra tidigare paborjade projekt har
avslutats och de har genomforts som planerats. Vi har dven deltagit i miljodepartementets
kommunikationssatsning om LOVA.

Biologisk mangfald

For att kunna virna om arter och deras livsmiljoer dr det nddvindigt att veta var de finns och
hur forekomsterna fordndras. Lansstyrelsen leder dirfor det ldnsdvergripande projektet
”Samverkan om artdata” for att 6ka anvdndningen av artdata som underlag vid
beslutsfattande. Det finns en stor enighet bland kommuner, berérda myndigheter, skogsédgare
med flera om nyttan av att anvinda Artportalen i arbetet for att bevara hotade arter. Vi har
dérfor arbetat med att ta fram en ny version av den sa kallade Artportalskopplingen som ér ett
verktyg for att himta hem artportalsdata till anviindarnas egen GIS-milj6. Lansstyrelsen 1
Orebro samordnar ocksa arbetet med inmatning av samtliga linsstyrelsers artdata i
Artportalen.

En regional vatmarksstrategi for skydd och skétsel av vatmarker och sumpskogar har
fardigstallts och publicerats under 2011. Vatmarksstrategin beskriver vad som behover goras
pa en regional och lokal niva for att na upp till miljomalen inom "Myllrande vatmarker”. Den
innehaller dven en uppfoljning av hur det regionala miljomalsarbetet inom Myllrande
vatmarker har gatt hittills.

En stor del av biologiska mangfaldsarbetet sker inom ramen for bildande och forvaltning av
skyddade omraden, arbetet med atgédrdsprogram for hotade arter samt inom
miljoovervakningen. Lansstyrelsen nadde som forsta lan redan 2009 den nationella strategins

-67(178)-



arealmal for skyddad skog. Under 2011 har omradesskyddsarbetet framst fokuserats pa att
anmila objekt inom det s.k. Sveaskogspaketet. I Orebro lin ligger nu ca 50 objekt redo for att
inga i Sveaskogspaketet, totalt ca 10 000 ha mark, varav ca 5 000 ha produktiv skogsmark.
Under 2011 faststélldes ett regionalt program for hur skyddade omraden ska forvaltas i
Orebro lin, en regional virna-varda-visa-strategi. Linsstyrelsens arbete med biologisk
mangfald beskrivs mer detaljerat under omrade Naturvard, milj6- och hélsoskydd, rubrik
”Skydda virdefulla naturomraden enligt miljokvalitetsmalen”.

En dndrad definition for vilka betesmarker som berittigar till jordbruksstod har medfort en
Okad risk att trid och buskar som ir viktiga for biologisk mangfald ska tas bort. Lansstyrelsen
har dérfor tagit kontakt med lantbrukare vars marker riskerar att helt falla ur stddsystemen och
erbjudit enskild radgivning. Radgivningen har inriktats mot hur man kan atgidrda markerna for
att stirka de biologiska virdena samtidigt som stodvillkoren uppfylls vilket stirker
lantbrukarens motivation att fortsitta hivda marken.

Giftfri miljo

I lanet finns 19 anldggningar som omfattas av bestimmelserna i den sa kallade
sevesolagstiftningen, som syftar till att minska riskerna for allvarliga kemikalieolyckor.
Linsstyrelsen ansvarar for tillsynen av anldggningarna och samordnar arbetet med
Arbetsmiljoverket som svarar for arbetsmiljodelen i tillsynen.

I tillsynen och tillsynsvigledningen enligt miljobalken har vi arbetat for en sdkrare hantering
av kemikalier inom ramen for ett samordnat riskhanteringsprojekt dir kommunerna deltar. Vi
medverkar dven i Naturvardsverkets projekt om griansoverskridande avfallstransporter. Ett
projekt som paborjats under aret och som syftar till att forhindra illegala avfallstransporter ut
ur Sverige. I var tillsynsvigledning till kommunerna har flera av samverkansgrupperna
miljomalet Giftfri miljo som en central fraga.

I samarbete med Orebro ldns landsting och Orebro universitet har vi arrangerat ett seminarium
- Kemikaliesmart Orebroregion, Ett seminarium om kemikalierna i vart blod och viigen mot
en giftfri vardag. Syftet var att 6ka medvetenheten om kemikaliers paverkan pa ménniskors
hilsa och miljo samt att inspirera deltagarna till aktiva stillningstaganden for en giftfri

vardag. Intresset for seminariet var stort och forfragningar har inkommit om uppfoljande
seminarier. Oron var ocksa stor for de fakta som presenterades och dérfor planerar vi for en
storre regional satsning pa arbetet med kemikalier och hilsa.

Lénsstyrelsen arbetar 16pande med utbildning, information och radgivning for de personer i
lanet som i sin yrkesverksamhet behdver ha behorighet att anviinda kemiska vixtskyddsmedel
(klass 2L/1L). Syftet &r att trygga en hantering som &r bade miljomassigt och ekonomiskt
héllbar. Miljomalet Giftfri miljo har en central plats i utbildning och information.
Aterkommande information om forsiktighetsatgirder och praktiska tips for anvindningen av
kemiska vixtskyddsmedel har redovisats i nyhetsbreven Miljorad for Lantbrukare och Sikrare
Bekidmpning.
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Atgirder for att 6ka andelen privatfinansierade atgirder for att
efterbehandla fororenade omraden

Lansstyrelsens operativa tillsyn

Lansstyrelsen har under aret fortsatt arbeta for att 6ka andelen privatfinansierade
efterbehandlingsatgirder vid fororenade omraden dér det finns en ansvarig
verksamhetsutdvare. Arbetet omfattar savil Lansstyrelsens operativa tillsyn som
tillsynsvégledningen till kommunerna. I den operativa tillsynen over verksamheter dér
Lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet har vi fortsatt att stélla krav pa att verksamhetsutovarna
genomfor inventeringar av markfororeningar vid pagaende verksamheter. Fordjupade
undersokningar och i vissa fall efterbehandlingsatgérder har kravts dér det bedomts motiverat.
Steget fran inventering via ansvarsutredningar, fordjupade undersokningar och
atgéardsforberedelser till genomforande av atgérder ér ofta langt och tidskridvande. Med
hinsyn till de stora kostnader som efterbehandlingen medfor dr det samtidigt av stor vikt att
beslutsunderlaget dr tillrackligt.

I den operativa tillsynen arbetar Linsstyrelsen dven fortlopande med att fa ansvariga att utfora
undersokningar och atgérder vid prioriterade objekt dér verksamheten dr nedlagd. For att
klarldgga de ofta komplicerade ansvarsforhallandena genomfor vi ansvarsutredningar innan
eventuella krav kan riktas mot dem som beddms vara ansvariga.

Tillsynsvéagledning ett viktigt verktyg

Eftersom kommunerna har tillsynsansvaret over ett betydande antal objekt med pagaende och
nedlagd verksamhet ir tillsynsvigledningen ett viktigt verktyg for att genomdriva
efterbehandlingsatgirder, som kan finansieras av ansvariga verksamhetsutovare. Atgirder
som pa lang sikt annars riskerar att behdva bekostas av staten. I tillsynsvigledningen har
Lansstyrelsen fortsatt att driva ett samordnat lansprojekt, som syftar till att fa kommunernas
tillsynsobjekt med A- eller B-verksambhet att i ett forsta steg genomfora inventeringar enligt
fas 11 Metod for Inventering av Férorenade Omraden (MIFO). Med inventeringarna som
grund kommer vid behov fortsatta undersokningar och senare dven atgirder vid de mest
angelidgna objekten att genomforas.

Tillsynsvigledningen innehaller flera former av stod och radgivning till kommunerna. Bland
annat har vi under aret bjudit in kommunerna till handldggartréffar inom
efterbehandlingsomradet och arrangerat utbildningar i Naturvardsverkets vigledningsmaterial
med sjdlvstudier, foreldsningar och workshops. I efterbehandlingsarbetet samarbetar vi bland
annat med experter pd markfororeningar vid Orebro universitet och med linsstyrelserna i
Mailardalen. Tillsammans med Mélardalslédnen arrangerar vi arligen en utbildning, som riktar
sig till de miljoinspektorer som arbetar med fororenade omraden.

Lansstyrelsens miljotillsynsarbete

Miljomalsarbetet grund for prioritering av miljotillsynen

Vid Lénsstyrelsens planering av miljotillsynsarbetet dr miljomalen och miljomalsarbetets
atgardsprogram grund for prioriteringen av insatserna. Tillsynen &r ett av de viktigaste
verktygen i arbetet for att na miljomalen. Manga av de atgérder som tas upp i
atgardsprogrammet ér darfor tillsynsatgiarder som det dr Lansstyrelsens eller kommunernas
ansvar att genomfora. Genom att atgdardsprogrammet infor varje verksamhetsar stams av i
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samrad med kommunerna far det stort genomslag i deras verksamhet. Manga av atgérderna i
atgardsprogrammet genomfors som samordnade tillsynsprojekt inom ramen for var
tillsynsvigledning, som darfor har central betydelse i arbetet for att na miljomalen.

For Lénsstyrelsens del dr atgardsprogrammet direkt styrande vid utformningen av
tillsynsplanen och tillsynsvigledningsplanen, gemensamma for hela miljobalksomradet och
angrinsande lagstiftning. Vid den prioritering av tillsynsinsatserna, som déarutover gors nir
Linsstyrelsens tillsynsplan for miljobalkstillsynen upprittas, arbetar vi med ett system dér vi
poéngsitter aktiviteterna med hinsyn till olika faktorer. Det innebir att vi bland annat véger in
hur stor betydelse ett visst tillsynsobjekt har for de olika miljomalen. Avvigningen tar ocksa
hiansyn till vilka tillsynsverktyg som kan anvindas och forutséttningarna for att na resultat.
Malsittningen #r att styra de tillgéngliga resurserna sa att storsta miljonytta uppnas.

Insatser for att minska risken for uppkomst av miljoskador har redovisats under omrade
Naturvard, miljo- och hilsoskydd, rubriken "Giftfri miljo”.

Tillsynsomraden dar operativ tillsyn och tillsynsvagledning kan
forbattras

Resursbrist ett problem i tillsynen

Resurserna for tillsyn och tillsynsvigledning har stor betydelse for mojligheterna att na
miljokvalitetsmalen och miljokvalitetsnormerna for vatten. En stor del av de atgirder som
behodver genomforas handlar om tillsyn eftersom det ofta dr det mest verksamma verktyget
och i manga fall det enda for att genomdriva nddvéndiga atgérder. Tillsynen &r ocksa viktig
for att uppritthalla respekten for regelverket och for konkurrensneutralitet mellan foretagen.

Kommunerna ansvarar for ett mycket stort antal tillsynsobjekt inom flera omraden och deras
tillsynsarbete dr darfor av central betydelse for att uppna miljomalen och genomféra
atgardsprogrammen inom savil miljomalsarbetet som vattenforvaltningen. De uppfoljningar
och utvirderingar som Lénsstyrelsen gjort visar att kommunernas resurser for tillsyn i manga
fall 4r otillrdckliga och behover forstiarkas. Linsstyrelsen bedomer dérfor att resursbrist dr ett
problem i miljotillsynen bade hos kommunerna och i den egna verksamheten. De
tillsynsomraden inom Lénsstyrelsens ansvarsomrade dir resurserna bedoms otillrdckliga dr
framst vattenverksamheter, strandskydd, férorenade omraden, artskydd och biotopskydd.
Gemensamt for dessa omraden ér att tillsynsobjekten kan vara svara att definiera, att antalet dr
mycket stort och inom vissa omraden niarmast odandligt. Resursbrister finns ocksa for den
operativa tillsynen av skyddade omraden som naturreservat, nationalparker, natura 2000-
omraden och naturminnen.

Atgirder for effektiv tillsyn

For att utnyttja vara resurser pa bista sitt arbetar vi med en for hela miljobalksomradet
gemensam tillsynsplan dir tillsynsinsatserna prioriteras med utgangspunkt i miljomalen. For
att effektivisera och stindigt forbittra tillsynsarbetet arbetar vi med en kvalitetshandbok med
rutiner, instruktioner, checklistor och mallar som fortlopande uppdateras och utvecklas.
Kvalitetsarbetet syftar ocksa till att underlitta introduktionen av nya medarbetare, 6ka
rittsikerheten och minska risken for olikheter 1 handldggningen.
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For att oka mojligheterna att bedriva tillsyn dver vissa typer av vattenverksamheter,
strandskydd och 6vriga skyddade omraden dir otillatna ingrepp och atgirder kan ske inom
stora geografiska omraden bedomer vi att fjarranalys dr en metod, som har potential att kunna
utvecklas till ett effektivt stod. Har bedomer vi att det krévs utvecklingsinsatser pa nationell
niva.

Miljosamverkan Sverige

Organisationens verksamhet och syfte

Miljosamverkan Sverige dr ett organ for samverkan kring tillsyn och tillsynsvigledning inom
miljobalksomradet mellan Sveriges ldnsstyrelser, Naturvardsverket och Socialstyrelsen.
Samarbetet syftar till att oka samsynen mellan ldnsstyrelserna och ge en mer enhetlig
hantering i tillsynsfragor samt att stodja ldnsstyrelserna bade i deras roll som tillsynsvigledare
och som operativ tillsynsmyndighet. Linsstyrelsen i Orebro 1in har deltagit i arbetet frén
starten savil i styrelsen som i ett flertal projektgrupper.

Miljosamverkan Sverige arbetade under 2011 med sammanlagt sju olika projekt. Tva
projektledare, 33 ldnsstyrelsemedarbetare fran 16 olika lin, tva personer fran
Naturvardsverket samt en representant fran vardera Generalldkaren, Ljungby kommun,
Vattenmyndigheten Bottenhavet respektive Vattenmyndigheten Bottenviken har deltagit i de
olika projektgrupperna. Projektgrupperna arbetar aktivt pa en intern webbaserad
grupparbetsplats. Projektrapporter finns tillgingliga pa www.miljosamverkansverige.se. Den
samlade kostnaden for 2011 ars verksamhet har preliminirt uppgatt till 2,1 miljoner kr.

Projekt som avslutades 2011

e Forbrinning - tillsyn. Projektet har tagit fram ett handldaggarstod med syfte att ge
samsyn och hjélp vid tillsyn av stora forbrinningsanldggningar och anldggningar som
forbranner avfall.

¢ Lansstyrelserna och skyddet av ménniskors hilsa. Projektet har tydliggjort hur
lansstyrelserna medverkar till skyddet av médnniskors hélsa och hur ldnsstyrelserna arbetar
med tillsynsvigledning inom omradet.

e Optimal tillsynsplan. Projektet har tagit fram en rubrikmall for ldnsstyrelsernas
tillsynsplan med forklarande text. Rubrikmallen &r uppbyggd kring ldnsstyrelsernas
gemensamma verksamhetsstruktur (VAS). Denna struktur valdes for att linsstyrelserna
ldttare ska kunna gora uppfoljningar av tid och kostnad och gora avvigningar mellan
olika tillsynsomraden. Den valda strukturen mojliggor ocksa jamforelser mellan ldnen

¢ Tillsynsutbildning. Att bedriva en effektiv miljotillsyn dr en viktig utmaning infor
framtiden. Miljosamverkan Sverige har tagit fram ett koncept for en nationell
tillsynsutbildning och genomfort en pilotutbildning for 40 deltagare under september
2011. Pilotutbildningen utvérderades och utbildningskonceptet justerades dérefter.
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Projekt som startade 2011

e Samsyn i hanteringen av 12:6 samrad. Syftet med projektet &r att pa sikt astadkomma
en mer likriktad och effektiv hantering av 12:6 samrad inom ldnsstyrelserna genom att ta
fram ett handldggarstod. Detta sker delvis 1 samverkan med det ldnsstyrelsegemensamma
P4-projektet med e-hantering av samradsanmaélan.

e Tillsyn MKN vatten. Ett 6vergripande mal for projektet &r att i vissa delar tydliggora for
tillsynsmyndigheterna hur de kan agera for att miljokvalitetsnormerna for vatten ska
uppnas, vilka mojligheter och skyldigheter de har och vilka begrinsningar som finns.

¢ Vattenkraft egenkontroll/recipientkontroll. Projektets syfte dr att skapa gemensamma
utgangspunkter for en vil fungerande egenkontroll for vattenkraft. Det dr viktigt att
belysa kopplingen mellan verksamheters paverkan och en skilig 6vervakningsinsats. Ett
vigledningsdokument kommer att ge en tydlighet gentemot verksamhetsutovarna om vad
som krédvs inom ramen for egenkontrollen och en mojlighet for tillsynsmyndigheterna (i
regel ldnsstyrelserna) att vid tillsyn stélla likvéardiga krav.

Regional miljosamverkan

Val fungerande samverkan ger stort genomslag i tillsynen

Lansstyrelsen bedriver sedan tio ar tillbaka ett aktivt och langsiktigt arbete med
tillsynsvégledningen till kommunernas miljoforvaltningar. Arbetet drivs i ndra samverkan
med kommunerna. Vi arbetar med flera former av vigledning med olika inriktningar, syften
och malgrupper, bland annat miljosamrad, samverkansgrupper, handldggartriftar,
miljochefstriffar, samordnade tillsynskampanjer, webbinformation och individuell
vigledning. Till miljosamraden, som genomfors tva ganger per ar, bjuder vi in alla
handldggare pa kommunernas miljoforvaltningar och behandlar aktuella fragor inom hela
miljoskyddsomradet. I samverkansgrupperna och vid handlaggartriaffarna behandlas fragor
inom ett sndvare omrade — ofta en bransch. Samordnade tillsynskampanjer planeras och
genomfors 1 samverkan med kommunernas miljoforvaltningar. Genom samordningen kan
gemensam kompetens utnyttjas effektivt, forberedelser och genomforande rationaliseras
samtidigt som genomslaget och ddrmed miljonyttan blir storre pa alla nivaer. Kommunernas
instédllning till vigledningsarbetet dr mycket positiv och deltagandet &r stort.

Samverkan en del av ldnsstyrelsernas viagledningsuppdrag

Tillsynsvégledning dr genom milj6tillsynsférordningen ett lagstadgat uppdrag for
lansstyrelserna. Begreppet tillsynsvigledning inrymmer bland annat samordning av de
operativa tillsynsmyndigheterna. Lénsstyrelsen har déarfor valt att driva den regionala
miljosamverkan inom ramen for den samlade tillsynsvégledningen utan att bilda en sérskild
organisation for miljosamverkan. Vi har pa andra sitt sékerstillt en stor delaktighet fran
kommunernas sida bland annat genom formerna for den langsiktiga planeringen av
tillsynsvégledningen, en fortlopande dialog och genom kommunernas deltagande i planering
och genomforande av de linsgemensamma projekten.
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Lansstyrelsens bidrag till genomforandet av Naturvardsverkets
vagledningsplan

I Lansstyrelsens tillsynsvégledning ingar att till kommunerna vidareformedla sadan
vigledning som Naturvardsverket och dvriga centrala vigledningsmyndigheter producerar. Vi
medverkar ocksa i Naturvardsverkets arbete med utveckling av vigledningsmaterial i olika
former och deltar i nationella tillsynsprojekt som samordnas av Naturvardsverket. Ett exempel
pa det senare ir ett projekt som inletts under aret med syfte att hindra illegala
gransoverskridande avfallstransporter. Vidareformedlingen av vigledning till kommunerna
sker genom ett antal olika samverkansformer, som ndrmare presenteras under omrade
Naturvard, milj6- och hilsoskydd, rubriken “Linsstyrelsens miljotillsynsarbete”.

Liansstyrelsen deltar aktivt i det vigledningsarbete, som ldnsstyrelserna i samverkan med
bland annat Naturvardsverket bedriver inom ramen for Miljosamverkan Sverige.

Skydda vardefulla naturomrdden enligt miljokvalitetsmalen

Reservatsbildning

Som forsta lidn nadde Linsstyrelsen i Orebro 2009 det i den nationella strategin fastlagda
arealmailet for skyddad skog i Orebro lidn. Sedan dessa har arbetet med att skydda virdefulla
naturomraden enligt miljokvalitetsmalen fortskridit pa bred front och dven 2011 har ett stort
antal objekt varit foremal for markatkomst. Totalt under aret tecknades 34 markatkomstavtal
till en total kostnad av ca 20 miljoner, vilket var ramtilldelning for markatkomst i Orebro lin.
Endast fyra linsstyrelser tecknade fler mark&tkomstavtal 2011 #n Lansstyrelsen i Orebro lin.
Forutom den traditionella markatkomsten har arets arbete fokuserat pa uppdraget att ta fram
lampliga objekt pa bolagsmark inom ramen for det s.k. ”Sveaskogspaketet”. Detta har skett
planenligt och forvéntas ge betydande tillskott till linets skyddade areal av frimst skog, myrar
och sjoar. I Orebro l4n ligger ca 50 objekt redo for att ingé i Sveaskogspaketet, totalt ca

10 000 ha mark, varav ca 5 000 ha produktiv skogsmark.

Omradesskyddet i ldnet sker regelmissigt i god dialog med berérda markégare. Samtliga
handldggare har genomgatt utbildning i dialogteknik och goda relationer till markégarna
under savil markatkomstprocess som dérefter dr en viktig malsattning for Lansstyrelsen.
Mojligheten att teckna naturvardsavtal kommuniceras regelmissigt med berérda markédgare i
det initiala skedet av en markatkomstprocess. Léansstyrelsens erfarenhet dr att de flesta
markégare anser att intrangsavtal dr den mest fordelaktiga 6verenskommelsen. Bakgrunden
till detta &@r dandringen i regelsystemet som innebér att markégaren fér ett paslag pa 25 % vid
reservatsbildning med intrangsersittning. Nagra markdgare har dock visat intresse for
naturvardsavtal och dir pagar forhandlingar just nu.

Strandskydd

Linsstyrelsen granskar kommunala beslut om att undanta strandskyddet. Granskningen under
aret har inriktats pa att hitta metoder for en rittssidker och snabb handliggning.
Larandeprocessen bade hos Lénsstyrelsen som bland kommunerna att tolka lagen har varit en
utmaning men samtidigt kunskapshojande for alla inblandade parter. Erfarenheter fran
granskning av enskilda beslut aterkopplas till lansstyrelsens drendehantering av detaljplaner,
ddr kommunen onskar lyfta strandskyddet, och utpekande av LIS- omraden i den 6versiktliga
planeringen. Tolkning av strandskyddslagarnas innehall dr inte helt samordnad mellan
kommuner och lidnsstyrelsen. Dialogen &r levande och kommer att fortsitta vilket vi ser fram
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emot. Kommunerna har sérskilt uttalat vid kommunbesok att man 6nskar en tétare dialog 1
strandskyddsfragor.

Forvalta skyddade omraden val

Prioriteringar

De medel som Lénsstyrelsen far via schablonbidrag till att skdta och forvalta skyddade
omraden anvinds till storsta delen for att bibehalla och utveckla de naturviarden som
reservaten syftar till att skydda. For att tydliggora Léansstyrelsens inriktning for arbetet med
skyddade omraden har vi under 2011 arbetat fram en regional ’virna-varda-visa strategi”. |
detta program slas tio vigledande principer fast. Utgangspunkten vid framtagandet av dessa
har varit att under perioden 2012-2020 sikerstilla att de skyddade omradenas natur-, kultur-
och friluftsvdarden bibehalls eller 6kar samtidigt som hédnsyn tas till resurser och andra
forutséttningar.

Det stora antalet naturreservat som Lénsstyrelsen har bildat under de senaste tio aren har
medfort stora kostnader i forvaltningen och det har under senare ar blivit tydligt att noggranna
och vil avvigda prioriteringar maste goras. Léansstyrelsen har under senare ar, och sa dven
2011, prioriterat grainsmarkeringar, ca 14 % av skotselbidraget gar till detta. Denna
prioritering kommer att ligga fast aven kommande ar, eftersom det underlittar for foretagare,
framforallt enskilda skogsédgare, som grénsar till naturreservat. Vi anser att det dr av stor vikt
for gransande markdgare att de tydligt vet var reservatsgrianserna gar, eftersom markégare
annars far svarigheter att skota sina marker.

Skotsel av naturtyper och restaureringar

Under aret har naturtypsskotseln framforallt handlat om aterkommande skotsel, sarskilt
skotsel av havdade marker (slatterdngar och betesmarker). Tidigare ar har Lansstyrelsen
genomfort flera storre restaureringar, men under 2011 har prioriteringen snarare handlat om
att bevara och forstirka biologiska virden i de objekt som sedan linge har hdvdats. I reservat
med betesmarker har dock atgérder av restaurerande karaktir utforts, t.ex. rojningar och
urglesning av triadskikt, vilket bl.a. krdvs for att uppfylla mal i skotselplaner och enligt
regelverket inom jordbrukets miljoerséttningar.

Vi har fortsatt med restaureringar i de savil nationellt som internationellt virdefulla
vatmarksmiljoerna Kvismaren och Tysslingen. Inom dessa tva omraden har det pagatt
omfattande restaureringsatgérder under flera ars tid och idag dr Kvismaren och Tysslingen
nagra av landets allra viktigaste slidttbygdsvatmarksmiljoer med mycket stora ornitologiska
virden. Restaureringen av Kvismaren genomfors i nidra samarbete med lokala entreprenorer
och med Orebro kommun, som genom ett avtal med Linsstyrelsen har ansvaret for omrédets
forvaltning. Orebro kommun och Linsstyrelsen har arbetat gemensamt med planering, samt
med forankring och dialog med sakigare kring planerade atgéirder. Lansstyrelsen har ocksa
byggt upp ett nira samarbete med Viltsskadecenter och SLU (genom Grimso
forskningsstation). Dessa samarbetspartners dr mycket viktiga for att 0ka Lénsstyrelsens
forstaelse kring hur de stora miangderna géss och tranor paverkar avkastningen pa
kringliggande akermark. Tillsammans med Foreningen Kvismaren Fagelstation genomfors
arliga uppfoljningar pa fagelfaunan, for att se effekterna av restaureringsarbetena.
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I Tysslingen har restaurerande vatmarksslatter an en gang utforts med gott resultat och
tidigare uppfoljningsinventeringar efter slatterrestaureringar har tydligt visat pa positiva
effekter pa figelfaunan. Vi har iven tillsammans med Orebro kommun och
Virldsnaturfonden genomfort tva seminarier om vatmarksslatter i ar, med representanter fran
andra lansstyrelser. Vid ena tillfdllet demonstrerades en maskin for vatmarksslatter pa plats
vid Tysslingen.

For att bevara och utveckla arter och naturtyper krévs i vissa omraden betydande
restaureringsinsatser, insatser som &r sa kostsamma att den arliga skotselbudgeten inte racker
till. Lansstyrelsen lamnade darfor under 2011 in en ansdkan for externa medel fran EU:s
finansieringsinstrument for miljon — LIFE+. Ansokan giller ett restaureringsprojekt for tva
Natura 2000 omraden i Orebro lin, figelsjon Tysslingen och rikkirret Venkirret.
Restaureringsatgédrderna dr framfor allt inriktade pa de biologiska bevarandevirdena, men
kommer att resultera i att den fortsatta skotseln av omradena blir mer attraktiva for markigare
och djurhallare. Projektet kommer dven att gora omradena mer attraktiva och tillgdngliga for
naturturism och besokare samt oka allménhetens uppskattning och kunskap om naturvarden i
ett lokalt, regionalt, och internationellt perspektiv. Framtagandet av ansdkan har krévt
forankring och god dialog med bade markégare, lokala aktorer, och andra berérda
myndigheter angaende omradenas bevarandevérden och naturvardens/projektets mal och
syften. Det foreslagna projektet stracker sig fran september 2012 t.0.m. november 2017 och
beriknas kosta 3,2 miljoner euro att genomfora (finansiering fran EU 50 %, Naturvardsverket
29 %, och Liansstyrelsen i Orebro 21 %).

Information och tillgdanglighet

Under aret har vi arbetat 16pande med information om linets skyddade naturomraden i form
av t.ex. skyltar, foldrar, faktablad och hemsida. Informationen om ldnets skyddade omraden ar
mycket uppskattad, vilket t.ex. uttrycks i att Lansstyrelsens mest besokta hemsida dr den om
skyddade omraden, och hemsidan fick under 2011 sérskild uppmérksamhet i media. I allt
arbete med informationsmaterial inom naturskydd har det skett i ndra samarbete mellan
Lansstyrelsens sakomraden natur- och kulturmiljo, vilket har gjort att savil natur- som
kulturvdrden har tagits i beaktande. Arbetet genomsyras av ambitionen att na sa manga som
mojligt, genom littldsta texter, tydliga kartor och informativa illustrationer. Vi har under de
senaste aren satsat sédrskilt pa att utveckla och marknadsfora var hemsida med information om
lanets skyddade naturomraden. Vi har i ar bl.a. tagit fram visitkort och vykort som hanvisar
till var hemsida.

Utover detta har vi under aret gjort en sirskild satsning pa information riktad till personer med
funktionsnedsittning, dels i form av en broschyr som informerar om de skyddade omraden
dir vi har sdrskilda anpassningar for personer med rorelsenedsittning, dels genom att dessa
omraden har fatt tydligare och forbittrad information pa var hemsida. Vi har dven tagit fram
en ljudguide for ett av vara mest vilbesokta naturreservat, vilket gor informationen om
reservatet tillgidnglig dven for personer med lassvarigheter eller nedsatt synformaga. I de
omraden som vi har anpassat for personer med funktionsnedsittning genomfor vi arligen
kvalitetssdkring av anldggningarna. Under 2011 anlitades en rullstolsburen person som
granskade alla anpassade anldggningar, t.ex. funktionen hos hardgjorda stigar, ramper, dass,
rastmobler och informationstavlor. Den anlitade personen har dven varit behjélplig med texter
och bilder som ir relevanta for manniskor med funktionsnedséttningar till var externa
hemsida.
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Natura 2000

Arbetet med att kvalitetsgranska och foresla d@ndringar inom Natura 2000-omradena har pagatt
under stor del av aret. For att sékerstilla att omradena bevarar arter och naturtyper som &r
skyddsvirda ur ett europeiskt perspektiv har Linsstyrelsen sett till att forbittra noggrannheten
pa omradenas yttergrinser, samt fornya uppgifterna om deras biologiska innehall. I Orebro
14n befinner sig en stor del, men inte alla Natura 2000-omradena, inom befintliga
naturreservat. Da forslagen till andringar kan paverka markagare eller arrendatorer har dessa
haft majlighet att limna synpunkter pa forslagen. Det praktiska resultatet av arbetet gor att
savil verksamhetsutdvare som forvaltare och drendehandlédggare inom Lansstyrelsen far béttre
information, vilket bidrar till 6kad effektivitet i myndighetsuppdraget runt Natura 2000.

Framjandet av friluftslivet

Liansstyrelsen arbetar aktivt med att gynna forutséttningar for friluftslivet inom skyddade
omraden. Detta sker framst genom att tillgdangliggora skyddade omraden genom vil
underhallna ledsystem, med grillplatser och vindskydd m.m. Under aret har dven en timrad
stuga fardigstallts i ett vildmarksomrade, som mojliggor 6vernattningar inne i ett reservat.
Besoksrikning sker arligen i ldnets mest besokta skyddade omrade, Tivedens nationalpark,
och arets riakning visar att besoksantalet som vanligt ligger kring 100 000 besokare, varav
ungefir hilften kommer fran annat land, framst Tyskland och Holland.

Vi deltar i Regionforbundets friluftsrad vars fokusfragor &r friluftsliv och naturturism.
Konkret kretsar mycket av samarbetet kring att knyta ihop de omfattande ledsystem som
Regionférbundet ansvarar for med de reservat som ligger langs med lederna. Bergslagsleden
gar genom hela ldnet och ett stort antal naturreservat ligger i anslutning till leden. Naturturism
okar inom var region och kring dessa fragor samverkar vi med bl.a. Regionférbundet och
Orebrokompaniet. Lénsstyrelsen inledde under &ret ett projekt som ska underlitta for
naturturismforetagare att pa ett hallbart sitt nyttja skyddade omraden och i det projektet sitter
bl.a. Regionférbundet och Orebrokompaniet med i referensgruppen. En vil fungerande
naturturism kan ge ett viktigt bidrag till okat friluftsliv.

Lansstyrelsen administrerar &ven LONA-bidrag och flera av arets projekt har framjat
friluftslivet i regionen genom fysiska atgiarder och informationssatsningar.

Rovdjurspolitikens genomforande

Under 2011 har en stor del av Linsstyrelsens rovdjursforvaltning kretsat runt
rovdjurspolitikens malsittning om att forstirka vargstammens genetiska status. Aret borjade
med licensjakt efter varg, for att efterstrava rovdjurspolitikens mal om en vargstam pa hogst
210 individer. Linsstyrelsen arbetade mycket aktivt tillsammans med andra l4n inom
Mellersta rovdjursforvaltningsomradet och Naturvardsverket, for att jakten skulle organiseras
pa ett bra sitt. Ett nytt sms-system till vargjdgare och en jour dér jagare fick svar pa sina
fragor gjorde att jakten blev sdkrare och overskjutning undveks. Lénsstyrelserna tog dven
fram en mediastrategi innan jakten for att hantera media och allménhet pa ett béttre sitt dn
under 2010.

Lénsstyrelsen i Orebro har arbetat aktivt med att genomfora rovdjurspolitikens mal om att
forstiarka vargstammens genetik. Lansstyrelsen har t.ex. genomfort sina tva regeringsuppdrag
om att utse tva lampliga revir for utsittning av valpar samt foresla tva lampliga omraden for
utséttning av vuxen varg. Besluten togs av ldnets viltforvaltningsdelegation och delegationens

-76(178)-



ledamoter har gjort sitt bésta for att forankra besluten inom sina intresseorganisationer.
Eftersom beslutet om utsittningsomraden for vuxen varg inte var enigt i delegationen,
framforallt p.g.a. instélld licensjakt efter varg, har ledaméter upplevt att det varit svart att
motivera en forankring av beslutet. Forankringen fortsitter dnda, framst genom att
ledamoterna forklarar intentionerna med rovdjurspolitiken. Linsstyrelsens tjdnstemén har
dven deltagit i ett forankringsmote om vargflytt som arrangerades i Undends i oktober. Under
mars ménad tog Linsstyrelsen i Orebro lin emot den forsta flyttade vuxna vargen i Sverige.
Vargen flyttades akut frin renskotselomridet och slipptes i Kilsbergen, 2 mil vist om Orebro.
Vargen som fick namnet “Kilsbergstiken” stannade endast ett kort tag i utséttningsomradet,
men genererade en hel del arbete for Linsstyrelsen i form av kommunikation med media och
allménhet.

Linsstyrelsen har fortsattningsvis under 2011 riktat kompetenshdjande insatser mot frimst
viltférvaltningsdelegationen for att fa till en fungerande regionaliserad rovdjursfoérvaltning.
Liansstyrelsens tjanstemin och viltforvaltningsdelegationen genomforde tillsammans en
utbildningsdag i dialog och kommunikation i september. Dagen var en fortséttning pa det
utbildningspaket i dialog och kommunikation som Naturvardsverket erbjudit tre
viltforvaltningsdelegationer under 2010. Utbildningsdagen holls av forskare fran institutionen
for Stad och Land (SLU). Under dagen fick deltagarna bland annat prova pa dvningar for
professionell samtalsmetodik for effektiv kommunikation i viltférvaltningsdelegationen och
hur de ska kommunicera och forhalla sig till de intressen de representerar. Dagen var mycket
uppskattad och deltagarna utryckte att utbildningen absolut skulle underlitta det fortsatta
arbetet 1 delegationen.

I juni besokte delar av viltforvaltningsdelegationen samt ldnsstyrelsens tjdnstemén Karlstad
for att triffa rovdjursutredningen. Syftet med motet var att ge mojlighet att ldmna synpunkter
direkt till utredaren.

I september genomforde rovdjurshandldggare och chefer, en studieresa till Asturias, Spanien.
Syftet med resan var att jimfora biologi och forvaltning av spanska vargar och brunbjornar,
med de forhallanden vi har i Sverige. Merparten av resan spenderades i nationalparken Pico
de Europa, dir bjornforskaren Andrés Ordiz och vargforskaren Emilio Garcia guidade. Resan
gav ett vildigt intressant och nyttigt perspektiv pa hur vi forvaltar rovdjur i Sverige. Tydliga
skillnader fanns bade i inventeringsmetodik och mellan forvaltningsatgirder. Var upplevelse
ar att inventering och forvaltning av varg och bjorn dr betydligt mer precis och réttssiker 1
Sverige dn i Spanien, att konfliktbilderna dr relativt lika, men att intensiteten pa konflikten &r
hogre 1 Sverige.

Lénsstyrelsen i Orebro har tillsammans med andra liin i Mellansverige arbetat for att
rovdjurspolitikens forslag om en regionaliserad forvaltning ska fungera pa ett effektivt och
rittssdkert sitt. Liansstyrelsen har deltagit 1 olika arbetsgrupper inom det Mellersta
rovdjursforvaltningsomradet for att rovdjursforvaltningen ska samordnas. Arbetet har skett i
den s.k. beredningsgruppen samt i Samverkansradet. Lansstyrelsen har bl.a. deltagit i
framtagande av jaktbeslut efter lodjur och gemensamma riktlinjer for anvindande av
viltskademedel m.m.

Artbevarande atgarder

Forvaltningen av ldnets skyddade omraden ar inriktade pa att bevara och forstirka arters
populationer och naturtyper. Utanfor de skyddade omradena genomfors artbevarande atgirder
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framst inom arbetet med atgiardsprogram for hotade arter, samt inom arbetet med restaurering
av sjoar och vattendrag. Under 2011 har det limniska restaureringsarbetet frimst varit inriktat
pa att skapa vandringsvigar for fisk och forbattra livsmiljoerna i Imdlven, Aspaan, Lekhyttean
och Sverkestaan. I flera av ldnets andra vattendrag har forstudier och projektering av atgirder
inletts. Ett sirskilt biotopkarteringsprojekt har gillt tillflodena till Unden 1 Tiveden.

Inom atgérdsprogram for hotade arter har anslaget fran Naturvardsverket minskat avsevirt de
senaste tva aren. Pa grund av de minskade anslag sa har arbetet med t.ex. skyddsvirda trad
inte kunnat fortsétta. Efter prioritering av befintliga medel sa har biotopforbittrande atgérder
genomforts for asknétfjéarilen som dr en ansvarsart for lidnet. I fem rikkérr har
restaureringsatgiarder genomforts. I ett samarbete med Trafikverket har artrika vigkanter
pekats ut i omraden som hyser en virdefull fauna av bin, bl.a. viddsandbi. I samarbete med
verksamhetsutovare har SWEROC AB utfort atgédrder for att gynna biologisk mangfald i en
avslutad grustikt och NCC AB har genomfort en naturvardsanpassad efterbehandling i
ytterligare en grustékt. I bada fallen har Lansstyrelsen bidragit med radgivning och
information medan atgérderna finansierats av verksamhetsutovarna.

Inom atgérdsprogrammet for vitryggig hackspett har samverkan med Skogsstyrelsen fortsatt
vilket resulterat 1 ett fordjupat samarbete med Sveaskog, Bergvik Skog AB/Stora Enso AB
och Visteras stift. Myndigheterna har bistatt skogsbolagen med utpekande av virdefulla
lovskogstrakter, radgivning kring atgirder och finansiering av atgiarder inom
Landsbygdsprogrammet. Det tar tid innan effekterna kan ses av atgérderna i form av
hickningar av vitryggig hackspett.

Lansstyrelsen samarbetar med manga personer i ldnet som ideellt inventerar vixter, svampar,
faglar och fjarilar. Deras rapportering av artuppgifter ger viardefull information om
miljotillstandet i 1dnet och i landet. Den anvénds d@ven som underlag for att ta hinsyn till arter
i olika typer av beslutsfattande. Samtidigt innebir detta samarbetet med Lansstyrelsen att
allménheten har en mojlighet att bidra till naturvardsarbetet. Engagemanget i inventeringar
kan férhoppningsvis dven leda till ett utvidgat naturintresse hos medborgarna som &r en
forutsittning for att na framgéng i naturvardsarbetet. Utdver det 1opande samarbetet har vi
under 2011 anordnat triffar om fjirilar och fenologi. Inbjudna foreldsare till triffen var
nationella och regionala samordnare for olika miljéovervakningsprogram.

Naturvardsarbete - i god dialog med medborgare, foretag och andra aktorer

Lénsstyrelsen har under 2011 arbetat intensivt med att bibehalla den redan stora lokala
delaktighet nar det giller skotsel av skyddade omraden och arbete med atgiardsprogram for
hotade arter. All personal som arbetar med reservatsforvaltning har gatt Naturvardsverkets
kurs ’Dialog for Naturvardare” . Flera personer har dven gatt fordjupningskurser inom
omradet. Vid invigningar av nya naturreservat har allménheten varit inbjudna och lokala
aktorer har spelat en stor roll vid iordningsstillandet av de invigda reservaten. Lansstyrelsen
har under manga ar arbetat for att en stor del av skotselbudgeten ska tilldelas lokala
entreprenorer genom att ge skotseluppdrag at dessa. Den storsta delen av budgeten har gatt till
rena skotselatgédrder, men lokala entreprendrer har dven anlitats for att ta fram
informationsmaterial och for uppfoljningsarbete. De flesta hivdade naturreservaten ingar i
EU:s miljoersittningssystem. I de flesta fall skots och forvaltas dessa marker av markigare
eller lokala brukare som far del av EU:s miljoersittningar. Naturreservaten borjar dven bli en
viktig del i turistnidringen, och Tivedens nationalpark besoks med upp mot 100 000 besokare
varje &r. Detta innebir att naturreservaten i Orebro lin bidrar med manga arbetstillfillen for
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entreprenorer. Pa sa vis medverkar naturvardsarbetet pa flera sitt till ett av det regionala
tillvaxtprogrammets fokusomraden som #r entreprenorskap och foretagande.

Exempel pa projekt med god dialoganda

Underlatta for naturturism i skyddade omraden

Under hosten startade Léansstyrelsen projektet Naturturism i reservat som syftar till att
kartldgga vilka naturreservat i linet som &r lampliga for naturturism och liknande
verksambheter, som t.ex. ridning, cykling, ligerverksamhet och organiserade vandringar.
Naturturismen okar starkt i Orebro lin och allt fler foretag dgnar sig at naturturism i olika
former. Léansstyrelsen verkar for att underlétta for foretag som vill bedriva turism i skyddade
omraden. Samtidigt dr det viktigt att naturvérden och syften med naturreservaten inte
paverkas negativt av olika verksamheter. Genom att kartldgga vilka aktiviteter som &r
lampliga i de olika reservaten kan foretag och berdrda myndigheter styra verksamheter till de
reservat som #r mest lampliga for just den tdnka aktiviteten. En sadan kartliggning kommer
att underlitta for bade foretag och myndigheter och underlaget kommer vara till god hjilp for
naturturismforetag. Malet dr att bade antalet besokare i naturreservaten och foretagandet inom
turismnéringen ska oka.

Guidningar och invigningar

Liksom tidigare ar har Lansstyrelsen satsat pa naturguidningar i samarbete med
Naturskyddsforeningen i Orebro lin, Hopajola och naturguide-noden i Orebro lidn. Guidningar
och andra aktiviteter har dgt rum i elva av ldnets reservat under rubriken "Manadens reservat”.
Vi har ocksa invigt tva naturreservat, Rankemossen och Orgivsmossen. I samband med
invigningen av Orgivsmossen passade vi dven pi att inviga det omfattande stigsystemet i den
sa kallade Fasaskogen, med nirvaro av landshovding Rose-Marie Frebran och aktiviteter som
sarskilt riktade sig till barnfamiljer.

LONA

Under 2011 har nio projekt i ldnet tilldelats LONA-medel. Spannvidden av projekt &r stor
fran naturskola till atgiarder i natur- och kulturreservat. Projekt fran 2010 gjorde avtryck dven i
ar. Bland annat anordnade Nora kommun i samarbete med Naturskyddsféreningen och
Hopajola en utstidllning med konst inspirerad av kommunens naturreservat. Generellt har de
flesta projektansokningarna initierats av kommunen och antalet lokala aktorer dr fa. For att
Oka det lokala engagemanget skulle det vara en forbittring om lokala aktorer kunna soka
LONA-bidrag direkt hos Lansstyrelsen utan att kommunen star som huvudman for ansokan.

Samverkan om leder

Lansstyrelsen deltog i ett regionalt projekt vars mal &r att skapa en attraktiv pilgrimsled i
lanets sydvistra kultur- och naturmiljder. Leden gar delvis igenom naturreservat och
Lansstyrelsen har varit aktiv i en lokal arbetsgrupp som under aret har lagt grunden till ledens
strickning. Arbetet har gett Lansstyrelsen mgjlighet att informera om och i planeringen
forankra naturvardens mal, syfte, och foreskrifter for det berdrda naturreservatet. For att bidra
till projektets genomférande och samtidigt virna om naturreservatets natur- och
friluftslivsvirden har Lénsstyrelsen tillsammans med lédnets storsta naturvardsorganisation,
Hopajola, forbattrat tillgéingligheten inom naturreservatet och majliggjort att leden gar igenom
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dir. Pilgrimsledens strickning &dr planerad att knyta samman Riseberga klosterruin med
Olshammar/Birgittakyrkan (ca 7 mil totalt). Arbetsgruppen har féorutom Linsstyrelsen i
Orebro bestitt av bl.a. privata markigare, bygdeforeningar, Svenska kyrkan, Sveaskog,
Lekeberg- Laxa och Askersunds kommuner och Regionférbundet Orebro.

Samverkan kring skotseln av havdade omraden

Reservatsforvaltningen har ett omfattande kontaktnit med markégare och andra sakiigare,
djurhallare, entreprendrer i reservatsskotseln, organisationer som Hushallningssallskapet och
LRF-konsult m.fl. och stréivar efter att uppritthalla detta. Reservatsforvaltningen &r beroende
av goda relationer med manga aktorer, nagot som dr avgorande for en framgangsrik
reservatsskotsel. Linsstyrelsen jobbar déarfor med dialogen som redskap i det dagliga arbetet.
Genom det goda samarbetet med Jordbruksverket och Statens Veterindrmedicinska Anstalt
uppnaddes under aret ett bra resultat i samband med mjéltbrandsutbrottet i Kvismarens
naturreservat under sommaren.

Samverkan med ideella foreningar

Som tidigare ndmnts samarbetar Linsstyrelsen med manga personer i ldnet som ideellt
inventerar véxter, svampar, faglar och fjarilar. Deras rapportering av artuppgifter ger vardefull
information om miljétillstandet i ldnet och i landet. Den anvinds dven som underlag for att ta
hinsyn till arter 1 olika typer av beslutsfattande. Samtidigt ger samarbetet med Lénsstyrelsen
allminheten en mojlighet att bidra till naturvardsarbetet. Engagemanget i inventeringar kan
forhoppningsvis dven leda till ett utvidgat naturintresse hos medborgarna som &r en
forutséttning for att na framgang i naturvardsarbetet.

Vattenmiljon

Vattenmiljoarbetet pa Liansstyrelsen ér i hog grad integrerat och alla relevanta sakomraden &r
involverade. For utveckling, samordning och kunskapsférmedling finns en sérskild
vattenenhet. Arbetet utgar fran det gemensamma kunskapsunderlag som har tagits fram i den
kartldggning av ldnets vatten som gjorts inom vattenforvaltningen. Atgﬁrdsinsatserna gors for
att forbittra vattenmiljon och ddrigenom bade uppna miljomalen savil som de
miljokvalitetsnormer som beslutats av vattenmyndigheterna. Miljoovervakningen &r inriktad
pa att folja forandringen i miljotillstandet och effektuppfoljning av atgérderna.

Lansstyrelsen har under aret tagit initiativ till att bilda en samverkansgrupp i ldnet for arbetet
med vattenrelaterade miljomal och vattenforvaltningen. I gruppen ingar for nirvarande
Lansstyrelsen, kommunerna och Skogsstyrelsen. Gruppen har fokus pa att ta fram
gemensamma prioriteringsunderlag och att samordna atgérdsinsatser. For en samordning av
arbetet inom storre avrinningsomraden som berdr ldnet, t.ex. Gullspangsélven, samarbetar
Lansstyrelsen med berorda lénsstyrelser samt vattenvardsorganisationer, exempelvis
vattenrad, vattenférbund och vattenvardsférbund. Vattenvardsorganisationerna har fokus pa
miljoovervakning genom samordnad recipientkontroll. For att fa en heltickande 6vervakning
av lidnets vatten sa kompletterar vi den 6vervakningen med var miljoovervakning av
vattenmiljon.

Lénsstyrelsen har fordelat statsbidrag for vattenvardsatgéirder i form av LOV A-bidrag (ca 2
miljoner kr) till sex nya projekt i ldnet. Vi har deltagit i Regeringens kommunikationssatsning
om LOVA. For att sikerstilla att en god vattenkvalitet uppritthalls i forsurningsdrabbade
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vatten har vi fordelat bidrag pa 3,1 miljoner kr for kalkning av 300 sjoar. Vi har dven gett
bidrag pa ca 860 000 kr till restaurering av vattendrag s.k. medel for biologisk aterstéllning.
Vi dr som regel involverade 1 projekten med vigledning och uppf6ljning for att sikerstilla att
dtgirderna far avsedd effekt. Arets restaureringsprojekt ror Imilven, Aspain, Lekhyttean,
Sverkestadn och Odalsbicken. For att i bra underlag for vidare restaureringsitgirder, men
dven underlag for tillsyn av dammsikerhet, sa har Lansstyrelsen under aret inventerat 45
stycken dammar och utskov i avrinningsomradena for Venaan, Lekhyttean samt Laxan.
Inventeringar av vandringshinder och projektering av atgirder har ocksa gjorts i tillflodena till
sjon Unden 1 Tiveden.

I arbetet mot 6vergodning driver vi sedan tidigare atgédrdsprojekt tillsammans med
kommunerna och berorda aktorer. Sarskilt framgangsrikt har varit ett atgardsprojekt for att
minska dvergddningsproblemen i sjon Alsen vid Askersund. Kommunen, lantbrukare m.fl.
genomfor atgéirder, med radgivning och stod fran Linsstyrelsen, enligt en gemensam
atgdrdsplan mot 6vergodning. Framgangsfaktorer har varit att skapa en gemensam plattform
med tydliga mal och ett enhetligt kunskapsunderlag samt att sékerstélla en hog grad av
delaktighet fran berorda parter. Vi har dven under aret startat tva nya atgiardsprojekt som
giller sjon Tisaren, som ar dricksvattentikt for Kumla och Hallsberg samt Langen/Lillan, som
ligger i en anslutning till Orebro stad.

Vi har under aret tagit fram ett enhetligt prioriteringsunderlag for atgarder mot 6vergodning. I
planen mot 6vergddning har vi delat in ldnet i atgardsomraden efter avrinningsomraden som
prioriteras efter graden av atgdrdsbehov. Det ger forutsittning for ett behovsstyrt och
systematiskt arbetssitt med en effektivare anviandning av atgardsmedel fran
landsbygdsprogrammet. Underlaget &r till hjélp inte bara for Lansstyrelsen utan dven for
kommunerna och andra aktorer. En del kommuner har borjat anvdanda underlaget som grund
for tillsynsplanering.

Lansstyrelsen har arbetat med en 6versyn av befintliga tillstandspliktiga verksamheter, enligt
9 och 11 kap. miljobalken, vilka har en inverkan pa vattenmiljon. Arbetet ska ligga till grund
for en omprovning av verksamheter i den man det behovs for att miljokvalitetsnormerna ska
uppfyllas och arbetet ska vara klart 2012. Vi gar igenom de milj6farliga verksamheternas (9
kap. miljobalken) utslapp, villkor, alder pa tillstandet, deras andel av de totala utsldppen till
recipienten m.m. Vi har dven pabdrjat arbetet med en 6versyn av vattenverksamheter (11 kap
miljobalken). I det arbetet har vi digitaliserat och systematiserat alla vattendomar féor dammar
och kraftverk i de avrinningsomraden som beror Norra Ostersjons vattendistrikt (ca 65 % av
lanet). Vi har gjort extra undersokningar av miljopaverkan fran vattenreglering samt
sammanstillt data om regleringen for hela ldnet. Detta for att kunna gora en prioritering av
objekt for omprovning, men dven som underlag for tillsyn av vattenverksamheter och
fordelning av statsbidrag for restaurering av vattendrag.

Linsstyrelsen i Orebro samordnar ett storre dricksvattenprojekt ~Vitternvattenprojektet” for
att finna en langsiktigt hallbar 16sning for vattenforsorjningen for sju av ldnets kommuner.
Syftet med projektet &r att undersoka mojligheten att forsérja kommunerna med vatten fran
Vittern. Under aret har en forstudie blivit klar och underlag finns nu for att kommunerna ska
kunna fatta beslut om att ga vidare i projektet. Ett informationsmote om projektet holls den 2
november 2011 i Visteras for kommunerna i vistra Milardalen. Det dr ett omrade dar det
ocksa finns ett intresse av att kunna ta dricksvatten fran Vittern.
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Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 | 2010 | 2009
Arsarbetskrafter méin ” 2,22 | 2,54 2,09
Arsarbetskrafter kvinnor " 3,58 2,74 1,95
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 6951 | 6042 | 4362
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 4,83 4,13 2,34
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 113 130 130
Antal beslutade drenden 117 128 131
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 1 1 1
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 0 0 0
Varay , VAS *451 I
Beslutade drenden, (st) 19 11 5
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht *, (tkr) | 1 080 | 1 053 683

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhetskod 45*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Linsstyrelsen har de senaste aren fokuserat p omradet VAS 451 da detta ligger till grund for
arbetet inom hela krisberedskapen. Antalet drenden har dérfor okat liksom kostnader inom
verksamhetsomradet. Lénsstyrelsens ser ett fortsatt behov att utveckla verksamhetsomradet
och hoja kvaliteten pa ldnets risk- och sarbarhetsanalyser.

Vart utvecklingsarbete med risk- och sarbarhet

Lansstyrelsen bedriver ett langsiktigt arbete i syfte att forbittra kvalitet och innehall i den
regionala risk- och sarbarhetsanalysen. Under 2011 har ldnsstyrelsen besokt de kommuner
som efterfragat stod for att utveckla risk- och sarbarhetsanalyserna, som i sin tur ligger till
grund for ldnsstyrelsens regionala risk- och sarbarhetsanalys. I utvecklingsarbetet har arbetet
med projektet Styrel varit till nytta eftersom kommunerna identifierat samhéllsviktiga
verksamheter.

Arbetet inom verksamhetsomradet riskhantering och sdkerhet har under de senaste aren
utvecklats. Linsstyrelsen arrangerar olika former av triffar och seminarier for att oka
kunskapen inom riskomradet. Utvérderingar visar att deltagarna uppskattar syftet, formerna
och innehallet i dessa tréffar och seminarier.

Ovriga verksamhetsomriden inom krisberedskap ir beroende av resultatet i risk- och
sarbarhetsanalyserna. Planering, inriktning, samordning, vning och utbildning har sin grund i
analyserna hos kommuner, landsting och statliga myndigheter. Brister inom krisberedskapen
finns och mycket av Lénsstyrelsens arbete #r inriktat pa att stodja, bista och samverka inom
omradet for att fa bésta resultat och effekt av de atgiarder som vidtas for att 6ka formagan att
hantera olyckor och kriser.
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Mjaltbrandsutbrott sommaren 2011

Under 2011 intrdffade en hindelse som inte identifierats som en risk, namligen mjéltbrand i
naturreservatet Kvismaren som édven &r ett natura 2000-omrade. Den troliga orsaken till
utbrottet var de griavarbeten som genomforts i omradet for att anldgga en ny trumma i ett dike.
Troligtvis har man i samband med detta patraffat en mjiltbrandsgrav med kadaver som grivts
ned for lange sedan. Mjiltbrandsbakterien kan ligga inaktiv i jorden under lang tid, troligen
upp mot hundra ar.

Ett flertal hogdriktiga kor avled hastigt och Statens Veterindrmedicinska Anstalt (SVA),
misstidnkte genast mjéltbrand efter att de obducerat en ko. Jordbruksverket larmade ett flertal
myndigheter, dédribland ldnsstyrelsens tjansteman i1 beredskap. Samma kvill, den 22 juli,
aktiverades Liansstyrelsens krishanteringsorganisation som kom att vara i gang i sex veckor.
Telefonmoten med centrala myndigheter, samverkansmoten i ldnet, sammanstillning av
lagesbild, samordning av information samt rapportering till regeringes krishanteringskansli,
socialdepartementet och Myndigheten for samhiéllsskydd och beredskap var aktiviteter som
hanterades av var krishanteringsorganisation. Mjiltbranden var en stor hiindelse att hantera
for lansstyrelsen och berdrde manga olika enheter med fragestéllningar bland annat inom
djurskydd, naturskydd, vatten, landsbygdsutveckling, miljoskydd, jordbruksstod, juridik,
information och krisberedskap.

Risk- och sarbarhetsarbetet

Under 2011 har Lansstyrelsen arbetat systematiskt med att identifiera olika risker, hot och
sarbarheter i ldnet, bedomt hur troligt det &r att hdndelserna intriffar, konsekvenserna,
analyserat sarbarheter, samt bedomt formagan att hantera olika riskhindelser i ldnet.
Under 2011 har landstinget och alla kommuner, férutom en kommun, inkommit med en ny
risk- och sarbarhetsanalys.

Nytt for i ar dr att kommunernas och landstingets risk- och sarbarhetsanalyser ska f6lja en viss
disposition enligt foreskrifter fran Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSBFS
2010:6). Kommunernas och landstingets risk- och sarbarhetsanalyser har vi analyserat utifran
MSB:s foreskrifters huvudsakliga innehdll. Aven om inte alla kommuner har f6ljt
foreskrifterna har en bedomning gjorts utifran Lansstyrelsens vérdering och dér vi ser ett
behov av att hoja kvaliteten pa ldnets risk- och sarbarhetsanalyser.

Lénsstyrelsen har under aret arrangerat olika tréffar, Gvningar och seminarier for att arbeta
med risk- och sarbarhetsanalyserna i lanet. Under varen 2011 anordnade Lénsstyrelsen flera
RS A-triffar for kommunerna och landstingets beredskapssamordnare. Vid dessa triffar har
flera centrala myndigheter, exempelvis Energimyndigheten, FOI och Trafikverket deltagit och
vi har tillsammans diskuterat bl.a. reservkraft, trafiksikerhet och klimatanpassning i risk- och
sarbarhetsarbetet. Ett flertal studiebesok arrangerades i ett kunskapshdjande syfte. Under
hosten genomfordes dven en ldnskonferens. Konferensen syftade till att 6ka kunskaperna om
viarmeboljors paverkan pa liv, hédlsa och samhille samt att bedoma var formaga utifran tva
scenarier. Aret avslutades med en RSA-triff dr linets aktorer delade med sig av kunskaper
och erfarenheter fran arets risk- och sarbarhetsarbete utifran de nya foreskrifterna.

Alla kommuner och landsting har en risk- och sarbarhetsanalys samt en krisledningsplan som
dokumenterar de extraordinira hindelser som kan intréffa i fredstid och hur dessa héndelser
kan paverka kommunernas och landstingens verksamhet.
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Landstingets risk- och sarbarhetsanalys foljer foreskrifterna och dispositionen och bedoms
vara en i huvudsak vil genomarbetad analys och haller tillrdcklig kvalité.

Nir det géller kommunernas risk- och sarbarhetsanalyser finns det en stor spridning gillande
riskbedomning, kvalité, innehall och uppldgg samt att hilften utav kommunerna inte har foljt
MSB:s foreskrifter, vilket paverkar resultatet i den regionala risk- och sarbarhetsanalysen.
Majoriteten av kommunerna har en 6vergripande beskrivning av kommunen och alla
beskriver metod och arbetsprocess, exempelvis genom att arbetet skett pa ett kvalitativt sétt
och vilka som ingatt i processen med att ta fram risk- och sarbarhetsanalysen.

Endast de som har {oljt foreskrifterna redovisar en dvergripande beskrivning av identifierad
samhillsviktig verksamhet inom kommunens geografiska omrade.

Alla kommuner redovisar en 6vergripande riskbild utifran geografiskt omradesansvar och
egen verksamhet. Det identifierade riskperspektivet dr 1 hog grad varierande. Huvuddelen av
kommunerna har utgatt ifran extraordinira hindelser medan ett mindre antal av kommunerna
dven har identifierat hiindelser av mer vardaglig karaktr.

Enbart ett fatal kommuner tar upp risker som knyter an till Regeringens dvergripande mal for
var sidkerhet vad giller vara grundldggande virden sa som att virna om var formaga att
uppritthilla demokrati, rittssikerhet och minskliga fri- och rittigheter. Aven risker som
misstro mot politiska institutioner, sociala risker och antagonistiska hot har identifierats i liten
utstrackning. Huvuddelen av kommunerna har saledes fortfarande ett riskfokus pa fysiska
risker som olyckor och storningar i kommunalteknisk infrastruktur medan risker av social
karaktér saknas.

Merparten av kommunerna gor nagon form av virdering av identifierade risker vad giller
sannolikhet och konsekvens. De begrepp och skalor som anvénts varierar kommunerna
emellan och 1 vissa fall anges inte innebdrden av begreppen som anvints i
bedomningsskalorna. Nagra kommuner har inte genomf6rt nagon virdering alls av
identifierade risker, vilket dr ett krav enligt 6 § MSBFS 2010:6.

Endast ett fatal kommuner har identifierat och redovisat kritiska beroenden. De kommuner
som beskriver férekomsten av beroenden gor det mer pa en 6vergripande niva och kopplar
inte fragan till kommunen och dess geografiska omradesansvar. De kommuner som har f6ljt
foreskrifterna beskriver dvergripande viktiga resurser som de kan anvinda for att hantera
extraordinidra hindelser vilket exempelvis kan vara avtal med frivilliga resursgrupper (FRG-

grupper).

Fa kommuner bedomer sin formaga utifran identifierade risker och hot. De flesta kommuner
redovisar hur de paverkas av olika hiandelser men inte vilken forméaga som finns att motsta
och hantera identifierade risker. Det dr stor skillnad pa hur langt kommunerna analyserat sin
formaga. En del konstaterar endast att den dr god och anvinder sig inte av de framtagna
indikatorerna enligt foreskrifterna i sin bedomning eller forklarar varfor formagan blir som
den blir.

Ett stort antal av kommunerna har en otydlig koppling mellan analysens resultat och vilka
atgdrder som planeras och eventuellt behov av ytterligare atgirder. Planerade atgiarder med
anledning av risk- och sarbarhetsanalysens resultat sker mer pa en 6vergripande niva och
kopplas inte till den egna kommunen eller till nagon tidsplan.
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Hilften av kommunernas redovisade risk- och sarbarhetsanalyser utgor ett bra arbete och
haller tillriackligt god kvalité enligt Léansstyrelsens virdering, dven om det finns vissa brister
och vidare utvecklingspotential dven 1 dessa.

Linsstyrelsens bedomning ér att det finns det ett behov av att hoja kvaliteten och att arbeta
med att bedoma formagan utifran olika riskhdndelser. Manga av kommunernas risk- och
sarbarhetsanalyser visar pa ett behov av en storre kunskapsuppbyggnad. De omraden dér
kommunerna generellt sett kan utveckla sitt arbete dr frimst beskrivning av konsekvenser for
den egna verksamheten, formaga att hantera identifierade risker och forslag till atgérder
kopplade till resultatet av analysen.

Skydd mot olyckor

Under 2011 genomforde Linsstyrelsen en mingd aktiviteter for att verka for ett tryggare
samhdlle och okad samverkan med berorda aktorer 1 det regionala sammanhanget.

Tillsyn

Under aret har tillsyn av den kommunala raddningstjdnsten inneburit granskning av
arsrapport, triffar och samrad gillande de kommunala handlingsprogrammen angaende
riaddningstjanst samt den olycksforebyggande verksamheten. Gemensam tillsyn pa foretag i
lanet enligt LSO 2:4 samkoordineras med Arbetsmiljoverket och Sevesotillsyn. Vi har dven
granskat kommuners samt foretags planer for riddningsinsats.

Rakel

Liansstyrelsen har verkat for inforandet av Rakel i 1dnet genom samverkans- och arbetsgrupper
samt agerat stod i forekommande fragor. Genom deltagande i nationella konferenser samt
erfarenhetsutbyte ldnsstyrelser emellan har relevant information delgivits beroérda
organisationer. Lanets kommuner samt riddningstjénster har beviljats kompetensstdd fran
MSB for att utreda behov av Rakel samt se vilka mojligheter systemet ger. Forberedelser har
skett under aret for att kunna paborja den praktiska fasen med intervjuer och kartliggning
under 2012. Resultatet berdknas vara sammanstéllt i slutet av 2012.

Plansamrad

For att bygga upp ett robust och sékert samhille kridvs en genomténkt planering av
bebyggelsen. Medverkan i plansamrad med avseende pa riskhidnsyn genomfors av denna
anledning.

CBRNE

Linsstyrelsen dr sammankallande till en arbetsgrupp CBRNE 1 samverkan, dér
raddningstjénst, polis, landsting och SOS Alarm ingar. En gemensam utbildning f6r personal
som hanterar en CBRNE-héndelse har tagits fram och genomforts i slutet av aret. Det samlade
greppet har tagits for att 6ka den gemensamma formagan att mota hjédlpbehovet vid en
hindelse inom CBRNE-omradet.
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Hjdlmaren

For att forsta problematiken och behovet av samverkan pa Hjdlmaren genomfordes en
seminariedvning med berérda myndigheter. Seminariedvningen hade som mal att utveckla
och oka formagan att samverka vid rdddningstjénstolyckor mellan ber6rda myndigheter.
lansstyrelser, riddningstjénst, polis, samt landsting deltog pa 6vningen.

Utvecklingsprocess samverkan och ledning

Linsstyrelsen genomfor tillsammans med aktorer i ldnet en utvecklingsprocess for att
utveckla samverkan och ledning vid stora olyckor och kriser i lanet. Malet dr att utveckla
formagan att samverka i ldnet genom att ha en gemensam grundsyn och helhetsbild for att
skapa trygghet och sdkerhet. Detta bidrar till att aktorernas gemensamma insatser
sammantaget inom ldanet méter hjdlpbehoven sa bra som mojligt.
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Kulturmiljo

VOLYMER OCH KOSTNADER 2011 | 2010 | 2009
Arsarbetskrafter méin ” 394 [ 3,85 [ 3,89
Arsarbetskrafter kvinnor " 2,14 1,40 | 2,09
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7623 | 6185 | 5504
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 5,30 4,23 2,95
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 728 903 963
Antal beslutade drenden 782 849 933
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 16 18 33
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 107 | 284 201
Varav Fornminnen, VAS 431 _
Beslutade drenden, (st) 507 471 556
Totala verksamhetskostnader vht 431, (tkr) 17751 1808 | 1876
Kostnad per drende vht 431, (kr/st) 3501 [ 3839|3374
Nojdindex brukarundersokning — verksamhet 431, Fornminnen > 81 _

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhetskod 43*

5) Nojdindex brukarundersdkning for verksamhet 431 fran ldnsstyrelsegemensam brukarundersékning 2011.
No6jdindex varierar mellan 0 och 100, dér O dr ldgsta betyg och 100 &r hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21
lansstyrelser dr 71.

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

I drendegruppen 431 (Fornminnen) ingar drenden av vitt skild karaktér och omfattning. En del
drenden tar endast nagon timme att behandla, medan andra kréver ett stort antal dagar for att
handldgga. Pa samma sitt varierar genomloppstiden avsevirt mellan olika typer av
fornminnesdrenden. Vissa samrad om fornminnen initieras och avslutas under loppet av en
och samma dag, medan exempelvis handliggning av arkeologiska undersokningar i samband
med stora infrastrukturella projekt kan stricka sig 6ver flera ar. Uppgifterna i ovanstaende
tabell utgor saledes ett medelvirde av alla dessa varierande fornminneséirenden.

Tabellen ger en forhallandevis enhetlig bild av handldggningen av fornminnesirenden under
aren 2009-2011. Savil nér det giller antalet beslutade drenden som total verksamhetskostnad
och kostnad per drende ar skillnaderna sma mellan aren 2009, 2010 och 2011. Det storre
antalet drenden och den lidgre kostnaden per drende under 2009 har en naturlig forklaring. Pa
juridisk inradan diariefordes under detta ar samtliga samrad enligt Miljobalken 12 kap. § 6
dven som fornminnesdrenden. Detta forfarande genererade drygt 100 “extra”
fornminnesdrenden under 2009. Eftersom dessa samradsdarenden normalt sett inte var
tidskrdvande att handldgga, resulterade detta dessutom i att kostnaden per drende blev liagre
2009 i4n efterfoljande ar. Forfarandet 6vergavs efter 2009.

Handldggningen av verksamhet 431 under aren 2009-2011 préglas i 6vrigt av ett mycket stort
antal drenden giéllande fornminnen i skogsmark (drenden rorande foryngringsatgirder i
skogsbruket) och ett relativt begrinsat antal drenden som inbegriper arkeologiska utredningar
eller undersokningar.
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Linsstyrelsen har genomfort en lansstyrelsegemensam brukarundersokning 2011 inom
verksamhet 431, Fornminnen. Lénsstyrelsen far ett resultat som &r béttre dn genomsnittet for
samtliga ldnsstyrelser. De som har haft kontakt med Lénsstyrelsen i fornminnesédrenden ger
Linsstyrelsen bra betyg bl.a. nér det géller personalens bemotande, personalens engagemang
och intresse, mojligheten att fa kontakt med personalen, sittet att meddela resultaten av
arkeologiska undersokningar samt att personalens stillningstaganden motiveras pa ett tydligt
sitt. Forbattringsomraden dir Lansstyrelsen maste intensifiera sitt arbete kommande ar ar
framfor allt webbplatsen. Den behover bli littare att hitta pa och dessutom behover den
kompletteras med mer information.

Andra insatser och prestationer 2011

Liansstyrelsens kulturmiljoarbete har 2011 prioriterat de delar av ldnsstyrelsinstruktionens § 2
som ror kulturmiljoomradets nationella mal, det samordnande och sektorsdvergripande
ansvaret inom kulturmiljoomradet samt uppdraget att framja ldnets utveckling genom
kulturmiljdarbetet.

I det foljande vill vi lyfta fram ett antal exempel pa konkreta aktiviteter under 2011 dér vi,
med tillgdngliga styrmedel, pa olika sitt bidragit till att de nationella malen och uppdragen i
lansstyrelseinstruktionen fatt genomslag i Orebro lin.

Samverkan for angeldagna kulturmiljoer

Under den hir rubriken har vi samlat satsningar som syftar till att bidra till uppfyllelse av de
nationella mal som handlar om att anvinda och utveckla kulturmiljon som resurs bl.a. for
allas mojlighet till kulturupplevelser, interkulturellt utbyte samt barn och ungdomars rétt till
kultur.

En forutsittning for ett hallbart kulturmiljoarbete dr att ldnets kulturmiljoer dr angeldgna for
lansinvanarna. Att gora kulturmiljoerna kidnda pa ett lockande sitt dr darfor en grundliggande
uppgift. Det dr ocksa angeldget att prova nya arbetssitt for att na en bredare malgrupp. Det dr
ocksa var overtygelse att delaktighet i kulturmiljoarbetet i hogsta grad bidrar till att gora
kulturmiljoerna angeldgna. Darfor har vi under 2011 haft sérskilt fokus pa att prova nya sitt
att samverka med andra. Hir foljer nagra exempel:

Kalejdoskop - Kramarstaden

Under 2011 har Lansstyrelsen, inom ramen for den ldnsstyrelsegemensamma satsningen
Kalejdoskop, inlett ett langsiktigt arbete med Kridmarstaden, en resandeboplats i Finnerodja.
Den forsta etappen har finansierats dels genom det ldnsstyrelsegemensamma projektet
Kalejdoskop, dels genom egna 7:2 medel.

Den forsta etappen har huvudsakligen bestatt i att samla kontakter och berittelser kring
platsen. Eftersom komplicerade fragor om identitet, parallella berittelser och historiska
héndelsers relevans for att forsta dagens samhélle berdrs maste projektet kring Kriamarstaden
fa ta tid och Lansstyrelsen ser ett flerarigt arbete framfor sig. Vart langsiktiga mal &r att flera
roster och olika perspektiv pa platsen och historien ska synliggoras och bidra till att relatera
historien till samtiden och det lokala till det globala.
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Intresset har varit stort fran lokalt hall dar t.ex. Hembygdsforeningen, resande bosatta i
niaromradet, PRO och Laxa kommun har deltagit i den genomférda inledande etappen. Vidare
har resande som numera finns bosatta i andra delar av ldnet och landet bidragit med
information om platsen, resandekulturen och aktivt formedlat ytterligare kontakter.
Samverkan har etablerats med andra aktorer som arbetar med resandefragor, t.ex.
Skandinaviska resandekartan, Forum for levande historia och Kulturgruppen for resande i
Goteborgsregionen. En viktig samverkanspart dr Orebro lins museum som fétt i uppdrag att
verka som processledare.

Kalejdoskop — bostadsomradena Rosta och Baronbackarna

Den ldrarhandledning for arbete med Rosta och Baronbackarna som togs fram inom
Kalejdoskop under 2010 har under aret omarbetats till en skrift for en bredare malgrupp och
som kan séndas ut till boende, foretag, skolor m.m. i de bada bostadsomradena. Den &r ocksa
ett led 1 spridandet av kunskap om det moderna kulturarvet. Projektet har genomforts i
samverkan med det kommunala bostadsbolaget OBO.

Besodkscentrum i kulturreservatet Pershyttans bergsmanby

Under 2011 har projektering och konceptutveckling skett rorande ett besdkscentrum 1
kulturreservatet Pershyttan. Med en modern och spinnande formgivning och genomténkt
pedagogik ska besokaren vilkomnas och ledas vidare in i reservatet. Projektet genomfors i
samverkan med markédgare, kommun, Orebro ldns museum, samverkansprojektet
Bergslagssatsningen och med medfinansiering fran landsbygdsprogrammet.

Bergslagssatsningen - samverkan kring utveckling av industrihistoriska
besoksmal

Vi har fortsatt positiva erfarenheter av samverkansarbetet i den sa kallade
Bergslagssatsningen. Genom den sker ett aktivt samarbete med andra lénsstyrelser,
Riksantikvarieambetet, turistnidringen, kommuner, hogskolor och universitet m.fl. inom
bergslagsomradet. Syftet &r att medverka till en langsiktigt hallbar forvaltning av
kulturmiljoer i bergslagen genom att utveckla goda besoksmiljoer och verka for att
entreprenorer med olika inriktning etablerar sig och bidrar till savél besoksmiljons som dess
omgivnings utveckling.

Flertalet av de ldn som ingar i Bergslagssatsningen har under aret samverkat, med samordning
av Orebro lin, for att ta fram underlag for guideboken Bergslagens moderna métesplatser
inom ramen for den av Riksantikvariedmbetet initierade satsningen pa “Minniskors
motesplatser”. Tryckningen av guideboken sker 2012 och kommer att delfinansieras av
Bergslagssatsningen. Boken blir ett led i satsningens tema pa Bergslagens moderna kulturarv,
dir den blir den andra arkitekturguiden som stottats av satsningen.

Inom samma tema ordnade Linsstyrelsen i Orebro i samfinansiering med Bergslagsatsningen
ett seminarium i Degerfors och Karlskoga. Ett 40-tal representanter for kommuner, museer,
Lansstyrelsen, hogskolor och universitet i bergslagsomradet samlades for att diskutera de
stromningar som lag bakom utvecklingen av bruksorternas moderna bebyggelse. Sarskilda
teman belystes genom foredrag och stadsvandringar. Seminariet planerades genom en
projektgrupp som representerade ldansstyrelsen, universitet och lansmuseer i Bergslagen.
Syftet dr dels att 0ka kunskapen om detta kulturarv, inte minst hos kommunernas planerings-
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och bygglovsfunktioner, och dels att ldgga grunden for arkitekturturism till Bergslagens
moderna miljoer.

Samverkan for att utveckla kulturmiljoarbetet

Under den hir rubriken har vi samlat satsningar som syftar till att bidra till uppfyllelse av
lansstyrelseinstruktionens uppdrag och de nationella mal som handlar om att utveckla
kulturmiljoarbetet, samverka, samordna och framja ldanets utveckling med kulturmiljon som
resurs.

Natverk

Linsstyrelsens medarbetare deltar aktivt (styrgrupper och liknande) i ett flertal nitverk t.ex.
samverkansarbetet mellan lansstyrelserna och Riksantikvariedmbetet inom det s.k. "Uppdrag
707, ”Kalejdoskop”, Bergslagssatsningen och dess forskning- och utvecklingsgrupp (FoU-

grupp).

Representanter for kulturmiljovarden deltar ocksa regelbundet i de regionala
lansstyrelsendtverk som finns for samverkan rorande arkeologi och byggnadsvard, liksom i
berdrda stifts samverkansgrupper. Genom samverkansarbetet mellan ldnsstyrelserna och
Riksantikvarieambetet inom det s.k. "Uppdrag 70 ges arbetet i dessa nédtverk en mer
strukturerad form. Det dr var bedomning att arbetet i dessa nétverk effektivt bidrar till savil
verksamhetsutveckling som personlig kompetensutveckling for deltagande medarbetare. De
har ocksa stor betydelse for att astadkomma en enhetlig och rittssiker drendehantering inom
kulturmiljoomradet.

Gruvlamningar i Bergslagen

Linsstyrelsen i Orebro har under 2011 ansvarat for ett kunskapsuppbyggnadsprojekt som
behandlar den antikvariska hanteringen av gruvlimningar 1 Bergslagen. Det genomfors
gemensamt av fem ldnsstyrelser i bergslagsomradet. Syftet med projektet var att definiera
gruvomradenas kulturhistoriska virde i Bergslagens kulturlandskap. Vidare ville vi definiera
hoten mot dessa kulturhistoriska vérden och att formulera strategier for att bevara och
tillvarata gruvomradenas kulturhistoriska virden, utan att blockera mojligheterna till
ekonomisk tillvixt och milj6forbéttringar.

Gruvmiljoer dr en omfattande och framtriadande kulturmilj6 i stora delar av Sverige. Projektet
”Gruvmiljoer 1 antikvarisk praxis” kommer att resultera 1 kad kunskap om denna typ av
milj6 och dess virden. Projektet kommer ocksa att resultera i strategier for att tillvarata dessa
vérden bittre. Genom att strategierna formuleras i samrad med representanter for grupper
utanfor kulturmiljovarden, med intresse av gruvmiljoer, finns forutsittningar for att hitta brett
forankrade strategier for ett langsiktigt bevarande och brukande av dessa miljoer.

Resultaten av projektet kommer att kunna utnyttjas av savil antikvariska myndigheter i
arbetet med att bevara gruvmiljoer som av grupper, som av olika anledningar, vill bruka dessa
miljoer pa ett ansvarsfullt sitt.

Dialog kring riksintresse
Arbetet med riksintressebeskrivningar har fortsatt under 2011. Efter onskemal fran Orebro
kommun har riksintresset Centrala Orebro granskats. Kommunen och Linsstyrelsen {or sedan
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ett par ar tillbaka diskussioner om utvidgning av detta riksintresseomrade. Samtidigt dr
forandringstrycket stort och det ar darfor viktigt att dels ta fram fordjupade underlag for en
eventuell utvidgning och dels ett fordjupat kunskapsunderlag dédr de virden som konstituerar
riksintresseomradets olika bestandsdelar beskrivs.

Fragor om hur kulturvirdena i centrum ska karaktiriseras och tolkas ir inte bara en
angeldgenhet for kommunen och kulturmiljovarden. For att ge ett breddat perspektiv har en
dialoggrupp sammansats. Dialoggruppen representerar bade ideella intressenter, t.ex.
hembygdsforningen, arkitektforeningen, verksamhetsutovare och fastighetséigare genom bl.a.
City Orebro.

Parallellt med arbetet med att ta fram en fordjupad beskrivning for riksintresseomradet
Centrala Orebro har ett projekt med inriktning pa att finga upp ungdomars bilder av centrala
Orebro. I form av deltagarobservationer, intervjuer och andra etnologiska metoder har
ungdomar fran det mangetniska bostadsomradet Vivalla givit underlag for alternativa sitt att
se pa miljon i centrala Orebro. En central friga har varit hur platser brukas, hur man orienterar
sig i staden och vad som uppfattas som spiannande platser i staden. En annan central fraga har
varit hur man i kontrast till de centrala delarna ser pa sitt eget niromrade. Projektet har
genomforts av Orebro lins museum pa uppdrag av Linsstyrelsen.

Vindkraftsframjande arbete

Arbetet med att uppdatera Linsstyrelsens vidgledning for arbete med vindkraft och att ta fram,
relevanta planeringsunderlag inleddes under 2009. Personal fran kulturmiljovarden har lett det
tvarsektoriellt inriktade arbetet utarbetande av underlag rérande natur- och kulturmiljovard
samt friluftsliv. Av sérskild betydelse for kulturmiljovarden &r den heltdckande
landskapsanalys med sarbarhetsbedomning ur dessa perspektiv som togs fram under 2010 och
publicerades pa Lansstyrelsens hemsida 2011 (Lst T:1dn: 2011:15). Vi har under 2011 kunnat
konstatera att landskapsanalysen varit anvindbar for kommuner som arbetar med férdjupade
oversiktsplaner betridffande vindkraft, for kommunernas handliggning av bygglovsidrenden
rorande vindkraftverk samt i Lansstyrelsens egen handldggning av vindkraftsdrenden.
Personal fran kulturmiljovarden har ocksa aktivt deltagit i utarbetandet av remissunderlaget
for Lansstyrelsens uppdaterade végledning for vindkraft.

Det kyrkoantikvariska arbetet

I det strategiska kyrkoantikvariska arbetet samverkar ldnsstyrelsen med samradsgrupperna
fran de fyra stift som ingar i ldnet; Strangnis, Visteras, Karlstad och Skara. Lansstyrelsen har
deltagit i lansovergripande projekt och insatser kring forvaltningen av de kyrkliga
kulturmiljoerna. Projekten kan hiar genomforas pa ett kostnadseffektivt sitt over ett stort
geografiskt omrade samtidigt som kvalitén blir hog genom den samlade kompetens som finns
att himta i flera samverkande 14n.

Under éret har t.ex. genom Visteras stift gjorts insatser for att skapa effektivare brandskydd
av trikyrkor inom stiftet, varav tva stycken i Orebro lin. Inom Karlstads stift har en
inventering av kyrkliga inventarier gjorts. Syftet dr att forsamlingarna béttre ska kunna leva
upp till kulturminneslagens krav pa tillforlitliga forteckningar och siker forvaring av
kulturhistoriskt virdefulla foremal, och att lansstyrelsens arbete med tillsyn och
tillstandsprovning ska kunna bedrivas pa ett mer effektivt sitt. Inom Stringnis stift har en
inventering av stiftets samtliga kyrkorglar slutforts, inventeringen har publicerats 1 en bok,
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Klanger fran fyra sekel. Inventeringen och boken ér ett virdefullt instrument for att sprida
kunskap om denna del av det kyrkliga kulturarvet och for att skapa ett aktuellt och anvindbart
kunskapsunderlag for ldnsstyrelsernas tillstandsprévning och prioriteringar av
kyrkoantikvarisk ersittning (KAE).

I fragor kring KAE sker aktiv strategisk samverkan, forutom med stiften, dven med
lansstyrelserna i de sju 1dn som ingar i dessa stift. Det okar forutséttningarna for ett gott utfall
vid Kyrkostyrelsens férdelning av medel. I férdelningen av KAE for 2012 har Orebro lén fétt
sin hittills storsta tilldelning. Lénets storsta stift, Strdngnés, fick den storsta tilldelningen av
samtliga stift i landet.

Vid prioriteringen av forsamlingarnas ansokningar om KAE har samverkan mellan linen
kontinuerligt fordjupats. Detta har lett till en mer enhetlig och rittvis beddmning av
ansOkningarna och att systemet med KAE kunnat anvindas pa ett mer effektivt sitt.
Angeldgna behov av vard och kunskapsuppbyggnad har kunnat identifieras och omsittas i
aktiva insatser, hela den kyrkoantikvariska verksamheten och férdelningen av medel har blivit
mer behovsstyrd @n hdndelsestyrd. Ett exempel dr de beskrivna insatserna for ett effektivt
brandskydd av trikyrkorna i Visteras stift, och inventeringsprojekten i Stringnids och
Karlstads stift.

En tydlig samverkan mellan stiften och lansstyrelsen, har ocksa skapat en storre legitimitet
bland forsamlingarna for lidnsstyrelsens arbete med att hdavda det starka allménintresset i att
skydda det kyrkliga kulturarvet.

Tabell 5.1
Linsfakta kulturmiljo 2011-12-31|2010-12-31 | 2009-12-31
Antal registrerade fornlamningar (exkl. marina) 4359 4346 4339
56 54 50
Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturminneslagen
81 81 81
Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. kulturminneslagen
52 52 52
Riksintresseomraden for kulturmiljovérden, antal
yta (ha) 15932 15932 15932
3 3b 1
Kulturreservat, antal
D
yta (ha) 354 354 128
25 8 42
Andel av ldanets kommuner som har kulturmiljoprogram (%)

Kiilla:

Andel kommuner med kulturmiljoprogram —Miljomalsportalen, indikator “Planering kulturmiljo™:
(http://www.miljomal.se/Systemsidor/Indikatorsida/?iid=84&pl=2 &t=Lan&l=18)
Byggnadsminnen — Linsstyrelsens forteckning 6ver ldnets byggnadsminnen

Fornlamningar —Fornnminnesinformationssystemet (FMIS) (www.fmis.raa.se)

Kulturreservat —Lénsstyrelsens GIS-skikt, Kulturreservat

Kyrkobyggnader — Lénsstyrelsens forteckning over ldnets kyrkobyggnader

Riksintresseomraden —Lénsstyrelsens GIS-skikt, Riksintressen kulturmiljovard
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Kommentarer Tabell 5.1

1) Under 2010 inriittade Orebro kommun tva nya kommunala kulturreservat. Dessa togs ej upp i

arsredovisningen for 2010.

Tabell 5.2
Utbetalade bidrag for kulturmiljo, summa (tkr) 2011 2010 2009
107 284 201
Bidrag, vilka ldnsstyrelsen fattar beslut om och betalar ut
9113 10 085 11 850

Bidrag, vilka ldnsstyrelsen har fattat beslut om, men dér

Riksantikvarieambetet har gjort utbetalningen

Killa: Riksantikvariedambetets bidragshanteringssystem

Kommentarer Tabell 5.2

Normalt sitt betalar inte 1dnsstyrelsen ut bidrag utan det gor Riksantikvaridmbetet. Dock har Lénsstyrelsen vid
nagra tillfdllen sedan 2009 forst erhallit medel fran Riksantikvarieimbetet och sedan sjdlva betalat ut dessa
medel som bidrag till sokande. Dessa siffror har under aren 2009 — 2010 inte redovisats i tabellverket men dr nu

medtagna.
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Folkhalsa

VOLYMER OCH KOSTNADER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter mén " 026 0,63 2,60
Arsarbetskrafter kvinnor " 2,03 1,97 8,35
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 3391 | 4586 | 10417
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 2,36 3,14 5,59
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 95 76 437
Antal beslutade drenden 47 44 527
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 0 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 6103 | 9998 | 12 686
Varav Alkohol och tobaksirenden, VAS 705* I
Beslutade drenden, (st) 19 5 17
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 705, (tkr) 381 757 443
Nojdindex brukarundersokning — verksamhet 7003, Framjande insatser inom 88

socialpolitik och folkhilsomradet * -

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan

3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhetskod 70*

5) Nojdindex brukarundersokning for verksamhet 7003 fran linsstyrelsegemensam brukarundersokning 2011.
No6jdindex varierar mellan 0 och 100, dér O dr ldgsta betyg och 100 &r hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21
lansstyrelser &r 86.

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Omradet folkhélsa har en 6vergripande och tvirsektoriell karaktér for att framja och stodja
andra aktorer i deras folkhilsoarbete. Omradet limpar sig déarfor inte att dela upp i kostnad
per drende pa grund av sin 6vergripande karaktir. Nagra sdkra analyser och slutsatser gar
darfor inte att gora.

Tillsyn av alkohol- och tobak

Pa Liansstyrelsen arbetar en handldggare med alkohol- och tobaksfragor med ansvar f6r bland
annat tillsynsfragor. Lanssamordnaren for Alkohol-, narkotika-, doping-, och tobaksfragor
(ANDT) dr ocksa fortrogen med detta arbetsomrade och manga verksamheter fran de
preventiva insatserna och fran tillsynsarbetet tangerar varandra.

Fokus under aret har varit dels den nya alkohollagen och dels ambitionen att 6ka tillsynen.
Verksamheten inom tillsynen utgér fran Lansstyrelsens tillsynsplan for 2011. Léansstyrelsen
har efterstriavat en geografisk fordelning och storleksméssig spridning i urvalet av de
kommuner som ska tillsynas samt att dessa kommuner inte tillhért de kommuner som fatt
tillsynsbesok under de senaste aren. Lénsstyrelsen har under aret 6kat antalet granskningar
och inre tillsyn genomfordes i tre kommuner: Orebro, Karlskoga och Nora. I dessa kommuner
bor drygt 60% av linets befolkning. Lénsstyrelsen har dven under aret deltagit vid fem yttre
tillsynstillféllen tillsammans med de kommunala alkoholhandliggarna, polisen och
rdddningstjdnsten i ldnet.

Tillsynen visade att kommunernas verksamheter inom alkohol- och tobaksomradet fungerade
effektivt. Deras arbete med alkohol- och tobaksfragor bedrevs aktivt och ambitiost. Detta
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betyder att Lansstyrelsen inte behovt rikta nagon kritik till de kommuner dér vi genomfort
tillsyn.

Lansstyrelsen har forstérkt sin stodjande och 6vervakande roll under ar 2011 genom att
bitrida kommunerna med rad i deras verksamhet genom att svara pa samtliga remisser och
andra fragor som inkommer fran kommunerna. Radgivning via telefon och e-post
forekommer kontinuerligt.

Under éret anordnade Linsstyrelsen ett flertal utbildningstillfdllen bade inom alkohol- och
tobaksarbetet och samtliga utbildningar har anordnats i samverkan mellan alkoholhandldggare
och ANDT-funktionen. Vi har under aret genomfort utbildning i nya alkohollagen for ldnets
alkohol- och tobakshandldggare, andra tjanstemén och politiker i kommunerna samt polisen.
Vi har ocksa genomfort utbildning i kulturskillnader. Lansstyrelsen har dven genomfort ett
samordnat arrangemang med Orebro kommun om tobakstillsyn som haft sin tonvikt p4 illegal
tobak for alkohol- och tobakshandlidggare och ANDT-samordnare i kommunerna samt
polisen. Vi vill ocksa i detta sammanhang lyfta att utbildningen i Réttviksmodellen, en
framgangsrik modell géllande tobakstillsyn. De inbjudna var alkohol- och tobakshandliggare
och polis.

Lansstyrelsen har under aret anordnat tre traffar for de kommunala alkoholhandldggarna och
polisen for att stirka samarbetet och samsynen inom lénet av bland annat behandlingen av
tillstandshavare i syfte att uppritthalla en god rittsdkerhet. Vid en av dessa triffar har
representanter fran Skatteverket i Orebro deltagit.

Lansstyrelsen har deltagit pa samtliga fem nationella néatverkstriffar och utbildningar for
handliaggare pa regional niva som anordnas och inbjudits till av Statens Folkhilsoinstitut.
Lansstyrelsen deltog ocksa med bade chef och handldggare vid Alkohol- och tobaksprojektets
implementeringsdagar for projektet “linsstyrelserna utvecklar alkohol och tobakstillsynen”
som genomfordes den 14-15 december 2011 och som syftar till att ytterligare stirka
lansstyrelsens tillsynsarbete.

Arbetet med alkohol-, narkotika-, dopnings- och
tobaksforebyggande insatser (ANDT) 2011

Organisation och styrning

Det ANDT-forebyggande arbetet i ldnet styrs av Samhéllsrad T som leds av landshovdingen
och bestar i ovrigt av landstingsdirektoren, ldnspolismistare samt regionforbundets direktor.
Till Samhaillsrad T finns en arbetsgrupp och en referensgrupp knuten. Radet har triffats tre
ganger under 2011, arbetsgruppen har métts sju ganger och referensgruppen en.
Arbetsgruppen bereder radets moten och bestar av enhetschefer fran respektive organisation
samt lanssamordnaren for ANDT-fragor. Referensgruppen bestar av politiker fran ldnets
kommunstyrelser, landstings-, polis- och regionférbundets styrelser, representanter fran
Trafikverket och ideella ldnsorganisationer. Styrdokument for arbetet dr Lansstyrelsens
regleringsbrev, den nya nationella ANDT-strategin, ldnsstrategi for ANDT-arbetet samt
Samhillsradets gemensamma verksamhetsplan.

Under aret antog regeringen en ny nationell ANDT:strategi. Lénsstyrelsernas uppdrag har
varit att presentera och lansera strategin regionalt och att stimulera till insatser 1 enlighet med
strategins mal och regeringens arliga ANDT-atgidrdsprogram. Lénslanseringen av strategin
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gjordes i maj for representanter fran kommunerna, landstinget, polisen och ideella
organisationer. Ddr medverkade dven Socialdepartementet. Arbetet med att ta fram en
lansstrategi i enlighet med den nationella har paborjats och berdknas vara klart under 2012.

Fokus

Arbetet i kommunerna har stor betydelse for de resultat som uppnas inom ANDT-omradet.
Kommunernas val av strategi, organisation och metoder &r centralt i arbetet. Lansstyrelsen
triffar regelbundet kommunernas foretradare for ANDT-fragorna. Under aret har fem
nitverksmoten hallits. Teman har varit: nya nationella ANDT-strategin och spridningen,
regional lansstrategi, ldnets fordldrastodsarbete, hur uppgifter till Statens Folkhilsoinstituts
lansrapport ska limnas, lidnets arbete med barn 1 familjer med missbruk m.m.
dopningsprojektet samt ldanets undersokning av drogvanor bland unga. Ett viktigt motiv till att
triaffas dr ocksa erfarenhetsutbytet kollegor emellan och att det ges utrymme till att diskutera
och planera gemensamma insatser. Referensgruppens mote (se ovan) ér av stor betydelse for
kontakten med kommunerna.

I ldnet har ett antidopningsarbete startat som en fortsittning pa det arbete som paborjades i
Orebro kommun forra aret. Linet deltar i ett nationellt nitverk, som ir finansierat av Statens
Folkhilsoinstitut och leds av Stockholms ldns landsting.

Aven om narkotikamissbruket minskat bland de elever som deltar i undersékningen
”Liv&hilsa ung” finns andra tecken pa att cannabismissbruket okar i Sverige och i vart ldn.
Dirfor anordnade Lansstyrelsen en narkotikakonferens i ldnet 1 hostas och den kommer att
foljas upp med ett mer samordnat cannabisforebyggande arbete under nista r. Amnet var
hogaktuellt och konferensen lockade fler dn vad lokalen rymde, 170 personer.

I februari anordnade Linsstyrelsen tillsammans med Orebro lins landsting och Orebro
kommun konferensen "Rokfria ungdomar — hur nar vi dit?” dir 120 personer deltog.
Satsningen ”Orebro lin for en drogfri trafik” innebr att alla som kor bil alkohol- eller
drogpaverkade eller tas av polisen for ringa narkotikabrott, direkt hénvisas till vardinsats inom
landstingets beroendevard. Tva mottagningar som har 6ppet 24 timmar per dygn, sju dagar i
veckan, finns nu i linet. En i Orebro, som 6ppnade 2007 och en i Karlskoga, som dppnade i
oktober i ar. Ett samarbetsavtal finns mellan de olika intressenterna; Orebro lins landsting,
Polismyndigheten, Trafikverket, Regionforbundet Orebro, Kriminalvarden, kommunerna i
lanet och Liansstyrelsen. Ett samradsorgan med representanter fran de ingaende intressenterna
foljer arbetet. Samradsorganet har triffats fem ganger i ar.

Resultat

Ungdomars drogvanor

Under aret har en ny drogvanemiitning gjorts inom ramen for Orebro lins landstings
undersokning “Liv&hilsa ung”. Alla elever i skolar sju och nio samt tvaan pa gymnasiet
tillfragas vartannat ar om de roker, dricker alkohol eller har provat narkotika. For vart 1dn ser
vi en fortsatt positiv utveckling. Till exempel har allt farre elever i nian druckit alkohol och
andelen som provat narkotika har minskat i férhallande till forra métningen. I ldnet arbetar
kommunerna med fordldrarna i skolan i avsikt att de ska 6ka sin restriktiva hallning vad giller
ungdomar och alkohol. I Orebro kommun har andelen foréldrar som bjuder sina barn pa
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alkohol minskat under aren och 4r nu nere i tva procent for flickor och fem for pojkar, nagot
under ldnsgenomsnittet.

Pa riksniva (CAN:s undersokning) anger 54 procent bland pojkarna och 58 procent bland
flickorna i 9:an att de 4r alkoholkonsumenter. Orebro lin ligger siledes ca 20 procentenheter
under riksgenomsnittet (figur 1).
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Figur 1. Andel elever i 8k 9 i Orebro 1in som druckit alkohol
Killa: Centralférbundet for alkohol och narkotikaupplysning (CAN)

Pa riksniva (CAN:s undersokning) uppger nio procent av pojkarna och sex procent av
flickorna att de provat narkotika i 9:an. Pa gymnasiet &r riksgenomsnittet 20 procent bland
pojkarna och 14 procent bland flickorna. Orebro lin ligger dven hir klart under
riksgenomsnittet bade for elever i ak 9 och i gymnasiet (figur 2).
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Figur 2. Andel elever i &k 9 i grundskolan och 8k 2 p& gymnasiet i Orebro ldn
som provat hasch

Kiilla: Centralférbundet for alkohol och narkotikaupplysning (CAN)
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Orebro Idn fér en drogfri trafik

Antal personer som under 2011 kom med polis till ldnets Beroendecentrum misstinkta for
rattfylleri eller drogpaverkan i trafiken var totalt drygt 700 mén och kvinnor. Till
Orebromottagningen kom 661 och 50 till Karlskoga misstinkta fér nigot av de tre brotten
rattfylleri, drograttfylleri eller ringa narkotikabrott, varav 84 kvinnor och 577 mén. Av dem
har 516 triffat sjukskoterska vilket innebir att 73 procent accepterar ett samtal med
vardpersonal om sitt problem.

Tabell: Antal personer som hanvisats av polisen till Beroendemottagningarna i
Orebro (1 jan-15 dec) resp Kariskoga (1 okt-15 dec)

Orebro Karlskoga
Rattfylleri 120 3
Drograttfylleri 300 6
Ringa narkotikabrott 240 30
Antal MI"-samtal 516 i
Slussats vidare till ytterligare vardinsatser 212 7

Kiilla: Polisen
1) Motiverande intervju

Brukarundersékning

Det genomsnittliga Nojd-Index dr 88 for Lansstyrelsens arbete med ANDT-fragor for alla
intervjupersoner. Det dr hogre dn det genomsnittliga Nojd-Index for alla ldnsstyrelsers arbete
med ANDT-fragor.

For sex av pastaendena svarar alla tillfragade de tva hogsta graderna av instimmande. Det
giller pastaendena om personalens bemotande, personalens engagemang och intresse, att
kontakterna fungerar bra, att Linsstyrelsen ger det stod som behovs, Léansstyrelsen skapar
samverkan och samarbete samt att personalen har hog kompetens.

Tabell 6.1 Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter

Kostnader och arsarbetskrafter for Folkhiilsa Kostnader (tkr) Arsarbetskrafter
Totala kostnader (exkl. OH) 2528 2,29
varav Allmént och dvergripande inom folkhilsa (700) 1976 1,26
varav Fordelning av statsbidrag (704) 297 0,56
varav Alkohol- och tobaksirenden (705) 253 0,47
varav alkoholidrenden (7051 — 7053) 70 0,12
varav tobaksirenden (7054) 0 0
Totala kostnader (inkl. OH) 3301 [N

Killa: Agresso
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Jamstalldhet

VOLYMER OCH KOSTNADER 2011 | 2010 [ 2009
Arsarbetskrafter min 1" 0,69 045] 0,13
Arsarbetskrafter kvinnor 17 3,87 2,95 2,31
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 12574 | 8665 | 5849
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 8,74 5,93 3,14
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 18 25 29
Antal beslutade drenden 5 17 19
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 3 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 416 | 620 | 2336
Varav Jimstilldhetsfrigor VAS 801% _
Beslutade drenden, (st) 4 17 17
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 801%, (tkr) | 10427 | 7 101 | 4 922

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhetskod 80*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omrade

Omradet Jamstélldhet har en 6vergripande och tvirsektoriell karaktir for att frimja och stodja
andra aktorer i deras jamstélldhetsarbete. Omradet ldmpar sig dérfor inte att dela upp i
kostnad per drende pa grund av sin dvergripande karaktér. Tabellen ovan redovisar hur
utvecklingen for Jamstilldhetsfragorna har utvecklats sedan 2009 vad betréffar antal drenden
och kostnader. Tabellen visar att kostnaden har som mest varit 10 427 tkr 2011 det vill sdga
forra dret och som lagst 2010 da kostnaden uppgick till 7 101 tkr. Antalet beslutade drenden
har varit antalsméssigt storst 2009-2010 med 17 drenden respektive ar och som lagst 2011
med 4 drenden. Nagra sékra analyser och slutsatser av detta gar inte att gora.

Mans vald mot kvinnor och lokal samverkan

Lansstyrelsen samordnar ldnets arbete kring det fjarde jamstélldhetspolitiska malet att méans
vald mot kvinnor ska upphdora. For att samordna arbetet har Landshovdingen under aret
initierat en styrgrupp bestaende av landstingsrad, regionrad och polismistare. Styrgruppen har
bl.a. under aret tagit fram en linsgemensam 6verenskommelse om samverkan mot méns vald
mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck, vald i samkdnade relationer samt prostitution
och ménniskohandel. Styrgruppens uppgift dr att vara strategisk ledning for tre arbetsgrupper;
Lénsgruppen for Kvinnofrid i Orebro 1in, Resursgruppen for hedersrelaterat fortryck eller
vald samt Samverkansgruppen for att motverka prostitution och manniskohandel. En annan
uppgift dr att bevaka att de statsbidrag som ldnsstyrelsen formedlar inom omradet, leder till
bestaende fordndringar och insatser i ldnet.

Ett resultat ir att linets stérsta kommun, Orebro kommun, nu inrittat en mottagning for mén
som utovar vald mot kvinnor och barn. Under 2012 kommer troligen ett beslut om att d&ven
inritta en lansmottagning for mén. Lansgruppen for kvinnofridsfragor dir alla strategiska och
operativa myndigheter och organisationer samlas, har gjort en sammanstéllning och analys av
ldnet.
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Liansstyrelsen har sammankallat Lansgruppen for kvinnofrid till fyra nitverkstraffar under
aret. Nétverket har under aret utokats med ytterligare samverkansparters, Orebro
Mansmottagning och Barnahus.

Lénsstyrelsen i Orebro medverkar ocksa i ett regionalt nitverk tillsammans med
Vistmanland, Viarmland, Givleborg och Dalarnas ldn. Nitverket triffades vid ett tillfille i
februari for att diskutera arets prioriteringar gédllande ansokningar om medel for projekt 2011.
Linsstyrelsen i Orebro har medverkat i alla de nationella nitverkstriffarna och utbildningarna
som varit under aret med bland annat Socialstyrelsen, Utbildningsdepartementet och landets
Ovriga lansstyrelser

Linsstyrelsen i Orebro deltog i konferensen for Projekt Karin i Malmo under hosten.
Konferensen om Projekt Karin var avsedd for kommuner och myndigheter som vill
kraftsamla. Syftet dr att beridtta om tankarna bakom projektet och mojlighet till
erfarenhetsutbyte.

Liansstyrelsen har under hosten anordnat en foreldsning tillsammans med Bréicke Diakoni 1
Goteborg “Dags att lyfta pa locket” om méns vald mot kvinnor med funktionsnedséttning.

Resursgruppen for hedersrelaterat vald och fortryck bestar av ett antal personer med olika
professioner i Orebro lidn som fatt utbildning genom Linsstyrelsen for att utgora en
lansovergripande resursgrupp inom omradet hedersrelaterat vald. Gruppens medlemmar finns
till for samrad, stod och vigledning infor hantering, bedomning och beslut i enskilda drenden,
i forsta hand for sin egen yrkeskar/arbetsplats. Gruppens medlemmar utgor ocksa en resurs for
information, utbildning och kompetensstod, 1 forsta hand for den egna
yrkeskaren/arbetsplatsen och i andra hand till andra aktorer. Resursgruppen har triffats flera
ganger under aret. Lansstyrelsen har genomfort en kartldggning av forekomsten av
hedersrelaterat vald och fortryck i Orebro lin genom en enkitundersokning till
gymnasieungdomar i ak 2 pa tolv gymnasieskolor i lanet. Undersokningen visar att 11 %,
begrinsas av familjens forvéintningar. Av de 1 200 som svarade pa enkiten ansag 6 % att de
lever i en stark hederskultur och 5 % i en svagare hederskultur. Det betyder att de inte far
delta i obligatoriska skolaktiviteter eller vara ute med sina klasskamrater pa kvillar och
helger. De far inte sjdlva vilja vem de vill gifta sig med och har av olika orsaker varit utsatta
for fysisk eller psykisk misshandel, enligt enkéten.

Lansstyrelsen har kunnat erbjuda fyra deltagare fran ldnet att kunna ga Socialstyrelsens
utbildning Att samtala med ungdomar som séljer sex mot ersittning” och ”Att samtala med
vuxna som siljer sex mot erséttning’.

Samverkansgruppen mot Prostitution och manniskohandel

Samverkansgruppen mot Prostitution och méinniskohandel triffas for att kartligga
forekomsten av prostitution och ménniskohandel och for att formedla kunskap om detta. Dir
finns representanter for Polismyndigheten, Aklagarkammaren, Migrationsverket och
Kvinnocenter och Socialtjansten. Gruppen deltog pa den nationella konferens kring @mnet i
Stockholm 14-15 december, dér bl.a. Nyamko Saboni och Birgitta Ohlsson (EU) var
foredragande.
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Statsbidrag

Linsstyrelsen gick ut med pressmeddelande och inbjudan om att det fanns medel att ansdka
om till projekt for att motverka ”Vald i néra relationer” for lanets kommuner. Léansstyrelsen
har under 2011 beviljat medel for 19 olika projekt. Vi har aterrapporterat anvindningen av
beviljade medel till Socialstyrelsen samt anvindningen av beviljade medel for lokal
samverkan 2009-2010 dven det till Socialstyrelsen.

Hallbar jamstadlldhet

Lénsstyrelsen har under aret fortsatt arbetet med att utveckla stodet till andra statliga
myndigheter i ldnet vad giller jimstélldhetsintegrering, vilket resulterar i ett 6kande intresse
och deltagande i det statliga jamstilldhetsnitverket.

Liansstyrelsens sirskilt sakkunnig dr granskare av Regionforbundets arbete med framtagande
och genomforande av ldnets Regionala utvecklingsstrategi (RUS). Granskningsuppdraget har
givits av lansradet som dven sitter med i den regionala styrgruppen for RUS-arbetet. Det dr en
utmaning och ett komplext arbete att fa regional tillvéixtpolitik att hitta tydliga
beroringspunkter med jamstélldhetspolitiken. Den regionala tillvixtpolitiken och
jamstélldhetspolitiken uppfattas ofta som tva skilda omraden med olika mal och inriktning.
Dessa tva omraden anses svara att kombinera, men med stdd i ambitionen om den hallbara
tillvixten kan de motas. Samarbetet med regionforbundet har fungerat mycket bra under 2011
och med hjilp av det pdgdende projektet "JamFOR” finns goda forutsittningar att det kommer
att finnas ett jimstélldhetsperspektiv i det regionala utvecklingsarbetet pa flera omraden -
framforallt inom omradena Kunskap och kompetens samt Innovationer och entreprenorskap.
For att ytterligare stirka samverkan kring jimstélldhetsarbetet &r ldnsstyrelsens sirskilt
sakkunnige ordforande i det regionala resurscentras projekt JamFOR”.

Jamstadlldhetsrddet - lanssamverkan kring strategiskt jamstalldhetsarbete

Jamstilldhetsradet #r ett forum for samverkan kring jamstilldhetsarbetet i Orebro lin och de
jamstélldhetspolitiska malen. Radet ska bidra till battre kunskap om jamstélldhetsfragor och
bittre samordning av jamstédlldhetsarbetet. Jimstélldhetsradet ansvarar for revidering och
uppfoljning av ldnets jamstélldhetsstrategi. I radet ingar foretrddare for kommuner och
landsting, Regionférbundet Orebro, Orebro universitet, Forsédkringskassan,
Arbetsformedlingen, néringslivsorganisationer och fackforbund. Ordforande for
Jamstélldhetsradet dr landshovding Rose-Marie Frebran.

Jamstilldhetsstrategi for Orebro ldn 2012-2015

Under 2011 har Jamstilldhetsradet genomfort fyra ordinarie moéten. Under aret har en
arbetsgrupp tagit fram ett forslag till “Orebro lins regionala strategi for jimstilldhet 2012-
2015”. Forslaget godkéndes av radet vid mote den 9 november och ska i nésta steg skickas ut
av landshovdingen for undertecknande av organisationerna som #r representerade i radet och
kommunstyrelseordforanden i ldanet. Till strategin finns kopplad en processplan for det
fortsatta arbetet under 2012. Processplanen beskriver de kommande insatserna for att ta fram
en handlingsplan och for att forankra strategin hos undertecknare och presumtiva
undertecknare. Planen innehaller ocksa forslag pa kunskapsuppbyggnad for
jamstélldhetsradets ledaméter.
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Erfarenhetskonferens for lanets kommuner och landsting

Flera kommuner och landsting har genom Sveriges kommuner och landsting (SKL) fatt
projektmedel for att utveckla sitt arbete med att integrera ett jamstélldhetsperspektiv i
verksamheten. I syfte att formedla erfarenheter och mojligheter till verksamhetsutveckling
arrangerade jamstédlldhetsradet en konferens den 6 maj for att belysa hur jamstélldhet skapar
forutsittningar for demokrati, kvalitet och effektivitet i vilfarden. Goda exempel fran olika
delar av landet lyftes fram som inspiration. Direfter gavs mojlighet till fordjupade
diskussioner i olika workshops.

Maskulinitet i fordandring — konferens med fokus pa den manliga normen

Da mannen eller det manliga ofta utgér norm finns behov av att sédrskilt belysa och
problematisera maskulinitetsbegreppet. Jamstilldhetsradet har darfor valt att sdtta fokus pa
begreppet genom att arrangera en arligen aterkommande maskulinitetskonferens. Den 11
oktober genomfordes arets konferens pa temat "Mén och hélsa”. Konferensen &r uppskattad
och vicker intresse fran aktorer savil inom som utanfor ldnet, samt dven fran media. Da
intresset 4r stort av att traffas kring denna typ av fragor planeras redan nu en uppfoljning
under 2012 pa temat ”Mén och idrott”.

Orebro lians kvinnolobby - stirker ldnets kvinnor

Linsstyrelsen stiarker kvinnors stdllning i nédringslivet och i samhillet genom att, med
landshdvdingen som ordférande, samla och samordna Orebro lins Kvinnolobby.
Kvinnolobbyn bestar av upp till 27 ideella ledamoéter fran hela ldnet och representerar savil
privat som offentlig och ideell sektor. Lobbyn arbetar aktivt for att tillvara ta kvinnors goda
idéer, resurser och stodjande miljoer for att fordndra strukturer i ldnet. Under aret har lobbyn
haft fyra moten med olika teman och inriktning. Dessutom har man inom lobbyn under 2011
gjort sédrskilda insatser och paverkansarbete inom nagra prioriterade omraden.

Kvinnors psykiska ohédlsa — seminarium

Sveriges Kvinnolobby bjod under varen 2011 in till en serie tematiska och
kunskapsinhdmtande seminarier om kvinnors psykiska ohélsa. Efter intresseanmélan var
Orebro lins kvinnolobby en av fem medlemsorganisationer som fick agera vird for ett av
seminarierna pa temat arbetsmarknad/ekonomi. Ett femtontal personer deltog for att
undersoka vilka strukturer som ligger bakom kvinnors ohélsa och hur vi ska arbeta med
fordndring. Under hosten foljde lobbyn upp detta tema genom att bjuda in landstingets
samordnare for “Liv & hiilsa Ung 2011 for att diskutera unga kvinnors hilsa i Orebro lin.

De jamstadlldhetspolitiska mdlen - méte med lanets riksdagsledamoéter
Kvinnolobbyn bjuder arligen in ldnets riksdagsledamdéter till en dialog. Pa grund av omval i
Orebro kommun under véren flyttas motet till den 26 september. Detta gav dock resultat och
hela sex av tolv riksdagsledamoter deltog. Under ledning av lobbyns ordférande landshévding
Rose-Marie Frebran fordes en dialog kring de jamstélldhetspolitiska malen i allménhet och
16nefragan i synnerhet. Denna form av lobbyarbete #r en av de viktigaste insatserna som gors
av lobbyn for att aktivt stirka kvinnors stéllning och forbéttra kvinnors villkor 1 samhillet.
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Lonefrdgan - insatser i samband med Equal Pay-day

Orebro lins kvinnolobby deltog i Europeiska Kommissionens kampanj om lika 16n for
likvirdigt arbete. Lika 16n mellan kénen &dr en av Europeiska unionens grundldggande
principer och idr ocksa en prioriterad fraga i EU Kommissionens plan for jamstilldhet. For att
illustrera I6negapet mellan mén och kvinnor har det inréttats en "Equal Pay Day”. 2011 infoll
Equal Pay Day den 12 april. Kvinnolobbyn uppmérksammade dagen bland annat genom att
lobbyns ordférande, landshovding Rose-Marie Frebran, tillsammans med nagra ledamoter
skrev en debattartikel som infordes i Nerikes Allehanda. Detta resulterade dven i en intervju i
Sveriges Radio P4 med medforfattaren och kvinnolobbyledamoten Annika Lyttbacka, chef for
Arbetsformedlingen. Da utfallet av insatserna gav genomslag och da 16nefragan dven
fortsdttningsvis dr ett prioriterat omrade for kvinnolobbyn kommer liknande insatser att
genomforas dven nésta ar.

Flerlinssamverkan for kvinnors foretagande och arbetsliv i Ostra
Mellansverige (UTCED)

Projekt UTCED ir en fem ldns samverkan som startades ar 2007 och avslutades under varen
2011. UTCED plattformen var uppbyggd pa:

Samverkan

Synergier av samverkan

Ett ldrande mellan ldnen

Ett bra upparbetat administrativt flode

Framgangsfaktorer och svarigheter

UTCED har 6ppnat portarna for samverkan. Genom att samarbeta och hjdlpa varandra kunde
vi skapa fullodiga koncept och tjanster. Samarbetet inom UTCED har medfort nya informella
nitverk och nya samarbetsformer. Att se hur andra lin arbetat med olika metoder och verktyg
har stimulerat till fler innovationer, ett storre nitverk och pa sa sitt skapat bittre afférer for
foretagen.

Foljeforskare Karin Lundqvist har analyserat projektens utveckling utifran innovationer och
nya metoder. Resultatet har sammanstéllts 1 rapporten “Kvinnor utvecklar foretag”. Rapporten
ar en presentation av tio ldrande exempel inom projekt UTCED och finns att himta pa
www.utced.se.

Genom samarbetet med Tillvixtverkets satsning pa “Kvinnors foretagande skapar tillvaxt”
har UTCED sats pé kartan och mediebevakningen har varit stor. Linsstyrelsen i Orebro vill ta
med sig erfarenheterna fran UTCED till nya projekt, t.ex. inom radgivningsprojekt ur ett
jamstélldhetsperspektiv. Viktigt dr ocksa att halla kvar och utveckla samarbetet med de dvriga
fyra ldnsstyrelserna som samarbetat inom projekt UTCED.

En gemensam digital projektkatalog finns @ven att himta pa www.utced.se.

Regionalt Resurscentrum - Starker kvinnors foretagande och
arbetsliv

Sedan 2002 finns Regionalt Resurscentrum Orebro Lin (RRC) placerat pa Linsstyrelsen.
Efter att riktlinjerna for resurscentraprogrammet gjordes om for perioden 2011-2014 &r det
regionala resurscentrat det enda resurscentrat i lanet som har stod fran Tillviaxtverket. RRC
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Orebro lidn har dirfor en central och viktig roll nir det giller att samordna insatser och
aktiviteter och ge stod till de ca atta lokala kvinnliga nétverk/resurscentra i linet som RRC
samverkar med. Samordnarna for RRC deltar aktivt 1 det regionala tillvéxt- och
utvecklingsarbetet. Under &ret har samordnarna t.ex. deltagit i Orebroregionens
utvecklingsforum.

RRC Orebro lin har under 2007-2011 ingétt i samverkansprojekt UTCED, en
flerlinssamverkan i Ostra Mellansverige dir ldnsstyrelser och resurscentra samverkat for att
framja kvinnors foretagande och arbetsliv. Da projektet avslutats under aret har arbetet
fokuserat pa att summera och ta tillvara erfarenheter och resultat. Stor vikt har ocksa lagts pa
att bygga vidare pa de kontaktviagar och den samverkan som byggts upp under projekttiden.
Dessa samlade erfarenheter, lirdomar och samarbeten dr en grund for de fortsatta satsningar
som gors inom ramen for RRC:s verksamhet.

Under aret har tre projekt bedrivits av RRC. Sammantaget har resurscentraverksamheten i
lanet bidragit till att forbéttra kvinnors villkor och forutséttningar inom det regionala
tillvaxtarbetet genom att gora dessa fragor mer synliga. Konkret har det till exempel skapats
nya motesplatser for foretagande kvinnor, moten med bland annat kommunernas
niringslivschefer och olika partnerskap.

”Kvinnors villkor kompetens och forutsittningar i Orebro 1in” - projekt som
synliggor potentialen i kvinnliga natverk

Kvinnors villkor kompetens och forutsittningar i Orebro lin” ir ett delprojekt inom UTCED
som drevs till och med mars 2011. Projektets syfte har varit att starka kvinnor i linet och
synliggora potentialen och den resurs som kvinnliga nétverk &r for privata och offentliga
aktorer. Men ocksi att prova nya former for samverkan mellan kvinnor i Orebro lin. Milet
har varit att kvinnors kompetens, villkor och forutsittningar tas tillvara inom det regionala
tillvixtarbetet i syfte att forbéttra kvinnors villkor i arbetsliv och samhille.

Utvérderingar fran projektet visar att deltagarna &r ndjda och efterfragar fler liknande insatser.
86 % anger att de kommer att ha nagon form av nytta av aktiviteten i sin egen verksamhet.
Lénets nétverk sitter pa en enorm kompetens som &r viktig att aktorer tar tillvara i storre
utstrickning i det regionala tillvixtarbetet i Orebro lin.

Den metod for samverkan som anvints i1 projektet har fungerat mycket vl och vi
rekommenderar att den anvéindas @ven i framtida liknande insatser. Den genomslagskraft och
riackvidd som nitverken besitter dr stor och genom effektiv samverkan har projektet med
relativt sma medel natt ut i stor omfattning och gjort nytta vad géller att stdrka kvinnor i
Orebro lin och synliggéra den resurs som kvinnliga néitverk utgér for privata och offentliga
aktorer. I projektet har en broschyr med de lokala kvinnliga nitverken i ldnet tagits fram.

“Naturliga upplevelser i Orebro lin"” — projekt som stirker féretagande kvinnor
inom gréna naringar

Det viktigaste motivet for kvinnor att ta steget till eget foretagande &r att forverkliga sina
idéer. Det #r detta som deltagarna i projektet “Naturliga upplevelser i Orebro l4n” har gjort.
Projektet drevs av RRC Orebro lin som ett delprojekt inom UTCED och arbetade frimst for
att framja kvinnoforetagare inom grona nédringen. Inom projektet har en kartliggning av
gardsbutiker, Bed&Breakfast och upplevelsebaserade foretag pa landsbygden genomforts.
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Projektet har dérefter arbetat fram en karta, bade i tryckt och digital form, 6ver foretagare pa
landsbygden. Syftet med kartan ir att synliggora den smaskaliga handeln pa landsbygden och
Oka turismen.

Projektet har lett till att kvinnor som varit med fatt en bra marknadsforing och spridning i
regionen av sitt foretag. Projektet som pagatt under sex manader har varit uppmérksammat
och mott stort intresse. Bland annat publicerades ett reportage i Nerikes Allehanda. Nya kartor
har tryckts upp efter projektets slut och den digitala kartan finns pa lidnets alla turistbyraer,
Lansstyrelsens hemsida och pa varje enskilt foretags hemsida.

”"JAmFOR” - projekt for en jimstilld framtid i Orebroregionen

Erfarenheter fran samverkansprojekt UTCED visade att projektet kunde ha lyckats bittre som
strukturpaverkande aktor. I och med det nya resurscentraprogrammet blir ocksa kopplingen
till strukturpaverkande insatser @n mer tydlig. Det dr utifran denna bakgrund som projekt
»JamFOR — for en jamstilld framtid i Orebroregionen” kom till. Ett grundliggande problem
inom regionalt tillviixtarbete #r att genusperspektivet ofta brister. Orebro ldn ir inget undantag
och dven i ldnets regionala utvecklingsstrategi (RUS) dr jamstélldhetsfragan ett sidospar.
Projekt “JAamFOR” vill skapa forutsittningar for en 6kad jamstilldhetsintegrering i arbetet
med RUS:en. Den bérande idén handlar om jamstélldhetsintegrering som en metod for
utveckling och om att skapa fler motesplatser mellan kvinnor i nitverk och strategiska aktorer
och beslutsfattare. Under hosten 2011 har RRC genomfort insatser som innebdr att kvinnor 1
nitverk synliggors och dr delaktiga pa arenor och motesplatser dér aktorer och beslutsfattare
inom det regionala tillvixtarbetet nas, t.ex. Regionalt utvecklingsforum, Promotionbaten och
Motesplats “JimFOR”. Projektet genomfors under perioden maj 2011- december 2012 och
drivs i nira samverkan med Regionférbundet och ldnets lokala kvinnliga nédtverk. Samverkan
med nitverken och genomforande av lokala nétverksaktiviteter bygger pa den framgangsrika
modell som anvindes i projektet "Kvinnors villkor, kompetens och forutsittningar”.

ESF Jamt 2011

Lénsstyrelsen i Orebro dr mycket stolta dver att vara projektigare till detta nationella projekt
som fyller en sa viktig funktion i hela Sverige. Projektet syftar till att jamstilldhet gar fran
sidoordnad till huvudordnad verksamhet 1 ESF-projekten och att det integreras 1
verksamhetens alla delar. ”ESF Jamt” dr framgangsrikt och har mycket goda resultat vilket
gor att ESF-radet onskar en forldngning av projektet 2012. Inriktningen &r att dven fortsitta
med ett avslutningsar under 2013.

Stodorganisationen bestar av en nationell koordinator och atta projektstodjare som erbjuder
kostnadsfri radgivning och utbildning runt om i landet. "ESF Jamt” stricker sig mellan aren
2009-2011 och finansieras av Europeiska Socialfonden. En nationell koordinator och
administrator/ekonom ir anstilld av Linsstyrelsen i Orebro som #r projektigare. Atta
projektstodjare ér anstillda av Lansstyrelsen i Stockholm, Vistra Gotalands 1dn, Skane lin,
Kronobergs ldn, Vistmanlands 1dn, Varmlands 14n, Viésternorrlands ldn samt Norrbottens lédn.

Under 2011 har media, bland andra Vestmanlands ldns tidning, TV4 och Radio Orebro, varit
intresserade och uppmérksammat "ESF Jamts” aktiviteter. Det har ocksa tagits fram ett
spridningsmaterial som bestar av en bok och tio filmklipp. Atta filmklipp som ger exempel pa
socialfondsprojekt som arbetat framgangsrikt med jamstélldhetsintegrering och tva filmer
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med exempel pa metoder som kan anvindas. Alla filmer finns att se pa YouTube. Filmerna
finns ocksa att hitta som en ldnk pa samtliga lansstyrelser.

Langsiktiga effekter

”ESF Jamt” ska bidra till 6kad kvalitet och maluppfyllelse av jamstidlldhetsintegrering i
Europeiska Socialfonds projekt.

“ESF Jamt” skapar ny kunskap nér det géller tillimpning av
jamstiélldhetsintegrering/metodutveckling.

Liansstyrelsen stirker sin position genom okad samverkan i ldnen och nationellt som en
aktor for stod 1 jamstélldhetsarbetet.

Projektet bidrar till att 6ka medvetenheten om de nationella jamstilldhetspolitiska malen.
Informationsspridning till beslutsfattare och politiker 1 ledande stillning genom
information och utbildningsinsatser.

Stirka lansstyrelserna nationellt inom jamstélldhetsintegrering.

Kortsiktiga projektmal

95 % av dem som deltar i utbildningarna far anvindning/nytta av och kdnner sig njda
med stodet.

Skapa medialt intresse 1 dagspress och media.

Genomfora 10 basutbildningar/workshops i varje ESF region per ar.

Minst 50 forprojekterings- och genomférandeprojekt far enskild radgivning i respektive
ESF region per ar.

Stodet som ges dr kvalitetssdkrat.

Resultat och aktiviteter

Redovisning till finansiérer sker var tredje manad. Senaste ldgesrapporten visade pa foljande
resultat kopplat till de kvantitativa malen (fr.o.m. projektstart t.o.m. 31 augusti 2011).

Utbildningar: 496 utbildningstillfillen (mal 240)
Enskild radgivning: 1 265 enskilda radgivnings tillfdllen (mal 1 200)

Antal deltagare (radgivnings- och utbildningsinsatser): 5 801, varav 3 835 kvinnor och 1
996 min (mal 1 000 kvinnor och 1 000 mén)

Under aret har foljande nationella aktiviteter genomforts av ESF Jamt:

Tva nationella konferenser i Stockholm och Umea med temat, ”Jamstélldhetsintegrering
— vad krévs for att lyckas?” Konferenserna anordnades i samarbete med SKL, Ist, SPeL,
TG likabehandling.

Vi har genomfort fyra fordjupningsseminarier, (pa orterna: Héssleholm, Stockholm,
Skellefted, Ostersund)

Almedalen, ca 150 deltagare varav ca 25 deltog pa "ESF Jamt” workshop.

For vart spridningsmaterial, ”Dragkraft”, genomforde vi ett releasemingel den 12 oktober
i Orebro och Ostersund.

Vi har ocksa anordnat tva ”spjutspetsseminarier” (fordjupningsseminarier) ett pa temat
”Genus och ungdomar” och det andra om “Jadmstélldhet och I6nsamhet”.

Working Life, seminarium den 13 oktober i samarbete med SKL, Vinnova och
Arbetsmiljoforum.
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¢ Anordnade ett EU-seminarium den 26 oktober i Stockholm. "ESF Jdmt” inbjod alla EU
lander som arbetar inom ESF. Seminariet gav en bild av hur stodstrukturerna ser ut i
Sverige, Finland, Tyskland och Spanien. Mathieu Lefebvre, fran EU kommissionen
informerade om deras roll av stodstrukturerna i ESF. Utvirderingen av konferensen gav
”ESF jamt” med berom godkint for arrangemanget, Ulrike Rebhandl fran
regeringskansliet Osterrike skriver sa hir: the feedback of the Austrian participants of the
Stockholm meeting was very very positive — It was an excellent meeting —
congratulation!!!

e “ESF Jimt” har dessutom deltagit i en rad olika konferenser och workshops som
medverkande aktor bade regionalt och nationellt.

Dragkraft!

Under aret har "ESF Jamt” tagit fram ett material i form av en bok samt en DVD med
konkreta verktyg och exempel pa hur andra projekt arbetar med jamstélldhetsfragor. Boken
tar med ldsaren pa en jamstilldhetsresa med olika destinationer som bjuder pa konkreta
exempel, metoder och tips pa hur en verksamhet kan integrera ett jamstélldhetsperspektiv.
Var forhoppning dr att materialet ska inspirera fler verksamheter till att ta ytterligare steg i
arbetet med jamstélldhet.

Foljeforskning

Projektets foljeforskare fran ApelL AB ska med hjilp av olika uppf6ljnings- och
utvirderingsinsatser bidra till att projektet béttre styr mot sina mal. Deras senaste ldgesrapport
visar att alla socialfondsprojekt som fatt stod av ESF Jamt dr ndjda med stodet. Okad insikt,
medvetenhet och inspiration dr ndgra exempel pa den nytta ESF Jamt bidragit med hos
malgruppen. Foljeforskarna lyfter ocksa fram osidkerheten med att visa pa vilka resultat som
stodet leder till i projekten. 2012 kommer en mer strategisk inriktning pa stodet goras inom
ESF Jamt.

Projekt MR Ratt UT - MR-utveckling inom offentlig forvaltning

Lénsstyrelsen i Orebro har beviljats projektmedel fran Socialfonden for att i samverkan med
Linsstyrelsen 1 Vistmanland genomfora ett projekt om minskliga rittigheter (MR) inom
offentlig forvaltning, "MR Raétt UT”. Aktiviteterna kommer att vara frimst forskarcirklar,
ledarutbildning och seminarium for intresserade kommunala verksamheter och statliga
myndigheter i dessa lin under 2012 och 2013. Linsstyrelsen i Orebro #r projektigare och har
anstillt en projektledare for uppdraget.

Projektets mal &r att erbjuda alla 21 kommuner samt alla andra offentliga myndigheter i
Vistmanland och Orebro lin att delta i projektet. Det kommer att genomforas minst tio
stycken forskarcirklar (totalt 150 personer) samt minst en processledarutbildning (40
personer). Detta ska leda till att myndigheterna far fram konkreta handlingsplaner som
motverkar att de mianskliga rittigheterna krianks. Malet &dr dven att fa fram konkreta metoder
och rutiner som kan anvéndas for fortsatt arbete for att sikerstilla att ménskliga rittigheter
beaktas fortsittningsvis av offentliga myndigheter.

Linsstyrelsernas verksamhet liksom andra myndigheters och kommunal verksambhet stravar
mot réttsdkerhet och effektivitet. Mycket av det som offentliga myndigheter arbetar med
handlar om minskliga réttigheter dar medborgarna star i fokus. Verksamheten ska utformas sa
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att den inte diskriminerar medborgaren eller krinker nagons rittigheter. Kraven pa offentliga
organisationer avseende likabehandling och diskriminering har skirpts de senaste aren, bl.a.
genom tillkomsten av ny diskrimineringslag, fordndringar 1 forvaltningspolitiken och 6kade
krav pa tillgdnglighet. Dessa krav fordrar nya strukturer for langsiktiga strategier for
kompetensutveckling inom omradet, nya metoder och rutiner for att sikerstélla att MR
omsitts i praktisk handling, samt nya strukturer for uppfoljning.

Tabell 7.1

Kostnader/intikter for Jimstilldhet 2011 2010 2009
Verksamhetskostnader inkl. OH1 (tkr) 12 57418 6655 849
varav ramanslag 5:1, netto (tkr) 2030115911068

105441707414 779

Andel av lansstyrelsens totala verksamhetskostnader (%) 8,041 5,39] 2,85
Verksamhetsintikter 9338]15857]3 853

Killa: Agresso

varav Ovrig finansiering (tkr)

Kommentarer Tabell 7.1

Jamforelsesiffrorna for 2010 och 2009 har @ndrats jamfort med arsredovisningen 2010. From nu bir varav
ramanslag 5.1, netto respektive varav 6vrig finansiering sin del av OH-kostnaderna.
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Integration

VOLYMER OCH KOSTNADER 2011 2010 2009
Arsarbetskrafter miin " 1,14 | 0,70 | 0,40
Arsarbetskrafter kvinnor " 0,79 | 0,75 | 0,60
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2057|1492 | 785
Andel av totala verksamhetskostnader (%)2) 1,43 1,02 | 0,42
Antal drenden, inkomna och initiativirenden 19 24 17
Antal beslutade drenden 19 22 17
Antal ej beslutade drenden dldre #n tva ar 0 0 0
Bidragsutbetalningar (tkr) > " 0 0 0
Varav Integrationsfrigor VAS 851% _
Beslutade drenden, (st) 19 21 13
Totala verksamhetskostnader inkl OH vht 851%*, (tkr) | 1546 | 1 098 | 745

1) En érsarbetskraft = 1 760 timmar

2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan
3) Dir Lansstyrelsen gor utbetalningen

4) Uppgifterna i ovanstaende tabell omfattar verksamhetskod 85*

Volymer och prestationer samt vdsentliga insatser inom omradet

Omradet Integration har en 6vergripande och tvirsektoriell karaktir for att fraimja och stodja
andra aktorer 1 deras integrationsarbete, Léansstyrelsens uppdrag ér att frimja arbete hos
kommuner sa att det finns beredskap och kapacitet for att ta emot nyanldnda. Under ar 2010-
2011 har fokus varit pd att prioritera genomforandet av reformen for etablering av vissa
nyanlinda invandrare.

Omradet lampar sig inte att dela upp i kostnad per drende pa grund av sin 6vergripande och
frimjande karaktédr dér ldansstyrelsen verkar genom andra.

Under 2011 har 19 olika drenden diarieforts 1 Platina som beslutade, de flesta handlar om
overenskommelser om mottagande av flyktingar och ensamkommande barn. Inga drenden
dldre dn tva ar finns i diariet.

Linsstyrelsen har under etableringsreformens forsta skede haft en samlande roll och kunnat
formedla kunskap fran central niva till lokala aktorer genom seminarier, nitverkstraffar och
nyhetsbrev, skapa kontaktnit mellan aktorer inom reformen och genom detta blivit en
uppskattad samlande kraft i ldnet.

Linsstyrelsen i Orebro har en ridsorganisation fér samverkan inom olika Aimnesomraden.
Under éret har en omorganisering gjorts av radet for Integration. I rddet kommer att inga
representanter for kommuner, landsting, Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan och
Migrationsverket samt fyra privata foretag. Radets syfte &r att samla och samordna lidnets
arbete med integration. Integrationsradet leds av Landshévdingen och kommer att ha sitt
forsta mote 1 januari 2012.

Overenskommelser om flyktingmottagande

Lénsstyrelsen har under 2011 skrivit 6verenskommelser med fem kommuner och
fortydligande av tillsvidaredverenskommelser om mottagande av flyktingar med tre
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kommuner. Darmed har totalt atta av tolv kommuner 6verenskommelser. Forhandlingar med
ytterligare tva kommuner pagar och kan forhoppningsvis undertecknas under varen 2012. En
effekt av fler 6verenskommelser &r att fler bostdder kommer att bli tillgéingliga for mottagande
och ldnet kan fa kapacitet att ta emot fler flyktingar.

Lénsstyrelsen bedomer att ett kommande utvecklingsomrade inom arbetet med
overenskommelser &r det faktum att ett par kommuner signalerat att deras dverenskommelser
bygger pa att manga nyanlidnda ska vilja ett eget boende och om krav nu kommer att
kommunen ska ordna bostédder for samtliga i 6verenskommelsen sa kommer kommunerna
vilja minska antalet platser i 6verenskommelserna. Kommunerna menar ocksa att antalet
platser bygger pa att det kommer familjer och inte endast ensamstaende. Med hjélp av
Arbetsformedlingens aterforing av information om kommuner som séger nej till mottagande
vid anvisning kommer vi att kunna aterkoppla till kommunerna pa ett mer offensivt sitt
jamfort med tidigare, vilket kommer att innebéra ett @an mer intensivt och aktivt arbete.

Kommunernas flyktingmottagningar har hittills inte minskat sin kapacitet ndimnvért, ddremot
har nagra kommuner omorganiserat och flyttat sin mottagning av nyanlénda till
arbetsmarknadsenheten, socialforvaltningen eller liknande. Under nésta ar bedomer
Liansstyrelsen att det kan komma att bli storre neddragningar av kommunernas
mottagningskapacitet pa grund av att reformen medforde ett Gvertagande av flera
arbetsuppgifter fran kommunerna till Arbetsformedlingen.

Integrationsradet

Linsstyrelsen i Orebro har en ridsorganisation fér samverkan inom olika imnesomraden.
Under éret har en omorganisering gjorts av radet for Integration. I rddet kommer att inga
representanter for kommuner, landsting Arbetsformedlingen, Forsidkringskassan och
Migrationsverket samt fyra privata foretag och radets syfte &r att samla och samordna lidnets
arbete med integration. Integrationsradet leds av landshovdingen och kommer att ha sitt forsta
mote 1 januari 2012.

Bosattning och boende

Bostadsfragan &r en fraga som har fatt stor betydelse for mottagningsarbetet i ldnet precis som
pa manga andra hall i landet. I april 2011 startade ett regionalt bosittningsprojekt (BETA)
med Karlskoga kommun som vird finansierat av s.k. § 37 medel. Projektledaren har sin
arbetsplats pa Lénsstyrelsen, och det finns en arbetsgrupp for fragor inom
etableringsprocessen som ocksa utgor referensgrupp till BETA-projektet. Den forsta perioden
har haft fokus pa kartliggning av ldnets behov inom bosittning och boende.

Under 2011 har olika problem identifierats i boséttningsprocessen. Problemen och bekymren
har beskrivits i de olika rapporter som Lansstyrelsen lamnat under aret. Ett av problemen &r
t.ex. att det finns mycket fa lagenheter dverhuvudtaget att tillga i ldnet, dven i Karlskoga,
Degerfors och Hallefors, som tidigare har haft boenden att erbjuda har svart att finna lampliga
bostédder. En faktor som Lansstyrelsen har identifierat som delvis kan vara orsaken till bristen
ar att Migrationsverket soker och hyr ldgenheter for asylsokanden. Vissa kommuners avtal
med Bostadskreditnimnden har inneburit att ldgenheter rivs vilket lett till brist pa bostéder
ocksa i glesbygdskommuner. De kommuner som forsoker slussa ut sina ensamkommande
barn fran HVB-hem far dirmed ocksa ett svart lige.
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Bostadsbristen dr dock inte den enda forklaringen till att kommunerna inte tar emot
nyanldnda. Flera av de kommuner som endast tagit emot nagra fa anvisade nyanldnda har
istillet tagit emot ett storre antal vidarebosatta (kvotflyktingar). Den forklaringen som ofta
anges dr att kommunen da har tid att hitta en ldgenhet innan personerna anlénder.
Kommunerna sdger sig inte kunna ha resurser att sta med en eller flera ligenheter tomma
under tiden som boséttningssektionen vid Arbetsformedlingen ska férmedla nyanlinda.
Risken att de nyanldnda inte kommer bedoms for stor. Nagra exempel pa sadana héndelser &r
Karlskoga kommun som i borjan pa aret erbjod fyra lagenheter till Bosittningssektionen men
inga nyanlénda anvisades och dirmed var man tvungen att siga upp ldgenheterna efter en
period. Nora kommun séger sig ha tackat ja till atta anvisade som inte dok upp.

Bostadsfragan och den utmaning den innebdr 4r inget som Lénsstyrelsen sjdlv kan 16sa, utan
vi har forsokt identifiera de insatser vi faktiskt kan géra exempelvis:

e Nira kontakter med Arbetsférmedlingens bosittningssektion i Norrkdping i form av
telefonsamtal och besok pa enheten, for att se om det finns nagot i processen vi kan
atgirda. Vi vill hitta eventuella flaskhalsar, missforstand, kommunikationsbrister som vi
kan vara med och 16sa. Exempel pa ett litet men viktigt resultat &r att handldggare inom
Arbetsformedlingen skriver 6nskemal om bostadsort i deras e-postbrev (eftersom det inte
far sta i boséttningsunderlaget) om de vet att personen kan flytta inom lénet fran
anldggning till anvisningskommun dér personen kan fa en egen ldgenhet och i ett fall
dessutom fatt arbete (utdver etableringsplanen).

e Marknadsforingsarbetet som var tinkt att utga fran systemet BOSAM har fatt revideras
eftersom systemet inte finns lidngre. Istdllet kommer nu en mindre kartliggning av de
nyanldndas syn att goras for att undersoka vad en attraktiv kommun faktiskt betyder. Det
ar betydelsefullt att sedan hitta och sélja in fordelarna med ldnets olika kommuner oavsett
om det finns bostédder just nu eller inte. Malet dr att fa rétt person pa ritt plats d.v.s. att
fullfolja arbetslinjen och att se pa vilket sitt andra tillgdngar i en kommun (foreningsliv,
lokaler att hyra till eget foretagande, vardbehov m.m.) kan stirka individens
etableringsprocess.

e Under aret har vi forsokt na fler privata hyresvirdar. Ett frukostmote genomfordes pa
forsommaren i Kumla kommun men gav tyvirr inte 6nskat resultat. En tanke som véckts
under senhosten 1 en arbetsgrupp for Etableringsprocessen ir att skapa en bovirdspool.
Om vi har bovirdar som dr ambulerande som kan hantera flera hyresfastigheter oavsett
hyresvird och som kan utnyttjas till del och inte hel tjanst kanske vi kan na de privata
hyresvirdarna. Det kan utgora ett stod for hyresvirden som kanske inte kan sta med hela
tjanster for boviardar med kunskaper i en rad sprak. Denna idé kan skapa en brygga och
ge trygghet 1 borjan i métet med andra kulturer mellan hyresvidrdarna och nyanldnda. Idén
har fangats upp av Arbetsformedlingen som kommer att kunna hjélpa till med personer
och finansiering. Framdver ser vi att nagon eller nagra av de kommunala bostadsbolagen
som dr aktiva inom flyktingmottagandet kan husera en sadan pool.

e Under en rundresa i ldanet har det visat sig att hyresvirdarna dr intresserade av att ge
information till boende, d.v.s. vad det innebiér att bo 1 ldgenhet och vilka rittigheter,
skyldigheter man har och allmént som &r bra att kénna till nir man som hyresgist
kommer till Sverige. Arbete har paborjats for att hitta former for denna information.
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e Under hosten har vi paborjat sonderingar av mojligheterna for fler bostadsbolag att
erbjuda storre lagenheter till ensamstaende genom delade kontrakt m.m.

Framjande av samverkan

Infor reformens inforande startades 2010 en dialoggrupp for fragor relaterade till reformen
och som endast finns kvar sa ldnge deltagarna onskar d.v.s. ett mote i taget bokas in.
Dialoggruppen har uttryckt att det &r ett bra forum och vill fortsitta att motas. I gruppen ingar
kommuner, Migrationsverket, Arbetsformedlingen, Landstinget, m.fl. Skatteverket har
tillkommit under aret. Lansstyrelsen ser positivt pa att Forsidkringskassan deltar da 6vriga
aktorerna efterfragar dem.

Lansstyrelsen har under aret deltagit i moten vid framtagande av lokala 6verenskommelser
som landshdvdingen undertecknar for Lansstyrelsen. Lansstyrelsen har ocksa deltagit i andra
nitverk som olika aktorer bjuder in till. Arbetsférmedlingen genomfér med jamna mellanrum
lotstréaffar och till vissa av dem bjuds fler parter in och vi har deltagit for att kunna beritta om
var roll och vart arbete samt lyssna in vad andra for fram. Ett resultat 4r att lotsarna har borjat
delta vid seminariedagar och ingar i olika utskick med information fran Lansstyrelsen, som
nyhetsbrev m.m. Lotsarnas betydelse for det sociala stodet &dr en pusselbit som lett fram till
tankarna om att stirka foreningslivets roll i mottagandet.

Projekt Effektivare etablering i region Orebro - Integration Orebro

Liansstyrelsen driver sedan 2010 ett projekt som finansieras till hilften av Linsstyrelsen och
till hilften av Regionforbundet. Syftet ar att effektivisera mottagandet 1 samverkan mellan
aktorer. Denna samverkan sker bland annat genom tréffar i arbetsgrupper som bestar av
representanter fran olika aktorer. Ett mal under forra aret var att sdtta samman arbetsgrupper
vilket genomfordes under hosten 2010 och dessa grupper har sedan tréffats under 2011. Det ar
inga grupper med beslutsmandat utan de agerar mer tankesmedja utifran sina professionella
kunskaper inom respektive omrade. Deltagare ir frivilligt anmilda och inte utsedda vilket vi
tror dr grundldggande och positivt for engagemanget. Malet har varit sex till atta deltagare i
varje grupp vilket vi ocksa uppnatt. Deltagarna dr fran olika kommunala verksamheter
(flyktingmottagning, SFI, samhillsorientering, arbetsterapeut, AME, Lércentra,)
Arbetsférmedlingen, privat foretag, Migrationsverket, Orebro lins landsting, Orebro
linsbildningsforbund och Orebro lins idrottsforbund. Vi saknar fortfarande Forsikringskassan
i denna typ av samverkan. Nedan foljer en redogorelse for vad vi arbetat med och vilka
resultat vi astadkommit.

Omrade Héilsa och Samhaille

Inom omradet Hilsa och Samhille bestamde sig gruppen for att fokusera pa
samhillsorienteringen utifran den nya forordningen, kulturméten och stirkt hilsa. De tva
forstnimnda har vi sedan arbetat vidare med under &ret. Aven om kommunerna idag praktiskt
kan 16sa samhillsorienteringen sa finns ett behov att 16sa fragorna om sma sprak, modersmal
till alla, lokal information med mera. Kommunerna dr ocksa intresserade av att utveckla
samhillsorienteringen kvalitetsméssigt. Ambitionen &r ett innehall och utférande dér vi till
fullo utnyttjar alla aktorers resurser pa ett effektivt sétt och som framforallt ger individen ett
bra stod i etableringen. En flexibel modell som fokuserar pa vad individen tagit till sig och
inte pa den information som givits.
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En regional seminariedag kring samhiéllsorientering har genomforts dir information om
forordning, vad som hinder pa nationell niva m.m. gavs. Gruppen kom efter seminariedagen
fram till att det behdvdes en extra resurs for att operativt kunna samla lénet kring en
gemensam modell och en ansokan togs fram om s.k. § 37 medel (2010:1122).

Virt att notera dr att gruppen genom att triaffas har fatt positiva synergieffekter da olika
personer har fatt kontakt med varandra och sett mojligheter att samverka. Ett sadant exempel
ar att man i gruppen upptickte att den idéburna sektorn saknades i det informationsmaterial
som nyligen tagits fram fran Migrationsverkets till de nyanlidnda. Istdllet for att bara papeka
fakta erbjod sig Lansidrottsforbundet och Léansbildningen att sétta ihop ett material som
lamnas till Migrationsverket centralt som de sedan far avgora om vad och hur det vill ta med i
sitt informationsmaterial. Arbetet i gruppen har ocksa resulterade i att vara regionala parter tar
kontakt med sina respektive centrala enheter och involvera dem i olika fragor. Pa sa sitt
sprids forhoppningsvis bra idéer vidare inom organisationerna ut i landet.

Omrade Arbete och Utbildning

Gruppen beslutade till en borjan att fokusera pa valideringsfragan. I juni genomfordes en
halvdags triff dér vi bjod in tolv branschorganisationer. Syftet var att hitta vigar for att skapa
en kontakt, hitta utforare regionalt samt att se hur vi skulle kunna ga vidare. Tre
organisationer, Foreningen underhallsteknik, Skirteknikcentrum i Sverige AB och
Transportgruppen kom till métet tillsammans med en lokal utbildare. Vi kunde konstatera att
intresset dr tamligen svalt fran branscherna att delta i en dialog. De som kommer 4r de som
redan dr aktiva inom omradet och som har ett geografiskt relativt spritt nit av utforare. Manga
involverade med olika fokus skapar ett komplext system som inte &r helt enkelt for individen
och den stodjande myndigheten att ta sig igenom. Vad giller framtiden sa har gruppen
bestamt sig for att prova frukostmoten for att nd enskilda foretagare inom vissa branscher och
sprida kunskapen om validering samt visa pa goda exempel for att hitta kompetens. Initiativ
har tagits av Orebro kommun for att sprida modellen med kombinerad SFI och
yrkesutbildning som man sjédlva arbetar med. Léinsstyrelsen har i 6verenskommelse avvaktat
for att se utfallet men vi kan tillsammans konstatera att det kan behdvas en extra resurs for att
verkligen fa fart i arbetet. Under nésta ar kommer vi darfor att titta pa en mojlig forstarkning
via de s.k. § 37 (2010:1122). Vi hade ocksa som ambition i ar att paborja ett arbete med
praktikplatser och kartldgga problematik och mojligheter. Inspiration skulle hiamtas fran
Stiftelsen Activa som har en genomtidnkt process men detta har fatt skjutas upp till varen
2012.

Etableringsprocessen

I gruppen har manga fragor om boséttningen kommit upp (lds mer under rubrik “Boséttning
och boende”). Gruppen agerar dven som referensgrupp till bosittningsprojektet BETA. Tva
fokus finns, dels pa att kartldgga etableringsprocessen inom ldnet och dels att 6ka antalet
hyresvérdar som hyr ut till nyanlédnda. Idén om bovérdspoolen har till exempel kommit upp i
denna grupp.

Kompetenshdjning

Som nidmnts ovan har Linsstyrelsen genomfort ett antal seminariedagar, framst under hosten.
Inom samverkansprojektet Effektivare etablering i region Orebro finns utrymme for ett antal
seminariedagar per ar till och med 2012. Innehallet avgors av den efterfragan som finns i ldnet
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och som vi inventerar i borjan pa varje ar. Den forsta seminariedagen i maj handlade om
samhdllsorienteringen och innehall togs fram i arbetsgruppen for Hilsa och Samhille.
Seminariet avslutades med workshops for att diskutera hur vi kunde ga vidare. Vi kunde
konstatera att asikterna dr manga och olika om hur vi bor jobba.

Seminariedag om bosdttning och boende

Hostens forsta seminariedag handlade om bosittning och boende. Projektledaren for
bosittningsprojektet BETA (§ 37) berittade om projektet och hur ldnet uppfattar fraigan om
bosittning och boende. Bosittningssektionen pa Arbetsformedlingen bjods in och
presenterade bland annat sitt nya arbetssitt gruppresentationer vilket vickte manga fragor.
Representanter fran Valdemarsvik presenterade sitt sitt att locka utlandsfédda fran Stockholm
till Valdemarsvik. Tanken bakom den presentationen dr att det som vi nimnt ovan ir att det
finns manga nyanldnda som tackar nej till att flytta till vara sma kommuner. Fragan dr hur vi
kan tidnka nér vi marknadsfor oss for att de nyanlidnda inte ska tacka nej till att bosétta sig i en
mindre kommun. Det har betydelse hur vi vill jobba med marknadsféring 1 BETA projektet
som beskrivs ndrmare under rubriken Bosittning och boende ovan. Eftermiddagen hade
inriktningen pa omradesutveckling med exempel fran Borldnge samt foredrag om Cultural
planning. Tyvirr genomfordes samtidigt ett antal andra seminarier pa olika hall inom dmnet
och blev sa att sdga konkurrenter om vara deltagare och uppslutningen var inte den vi hoppats
pa. Ett av vara mal &r att hela tiden na fler aktorer som kan bidra i mottagandet. Till just denna
dag nadde vi kommunala bostadsbolag som sedan har fortsatt komma till seminariedagar dven
i andra fragor.

Somalia och somalisk kultur

Det andra seminarietillfillet handlade om Somalia och somalisk kultur. Lénet har ett antal
invanare med somalisk bakgrund. Information och kunskap har efterfragats av lianets aktorer
sedan en tid tillbaka. Projektledaren i boséttningsprojektet BETA, Harbi Amir, &r en av
landets bésta foreldsare inom @mnet med erfarenhet fran Goteborgs universitet. Vi
kompletterade med foreldsningar om att arbeta med psykisk ohélsa och somalier, somaliska
handelskvinnor respektive en jamforelse av somaliers etablering 1 USA, England och Sverige.
Det faktum att vara 170 tillgdngliga platser tog slut pa mindre dn en vecka visar att efterfragan
ar storre dn vi forstod. Vi nadde for forsta gangen ut till nya malgrupper sasom ldrare inom
gymnasieskolan, vilket kan bero pa dmnets natur. Deltagarna var néjda med dagen men
manga kénde att det fanns en hel del fragor kvar att stélla

Ett resultat av dagen &r att vi ser behovet av att genomfora fler informationstillfdallen om just
somalisk kultur vilket vi planerar att genomfora under varen 2012. Det kommer da att rora sig
om en foreldsning som ldggs hos kommun men som dr 6ppen for alla, d.v.s. dven
myndigheter, lotsar, studieférbund o.s.v. Lansbildningen har signalerat att man gérna vill ta
del av extra utbildning. Tack vare var kollega pa Lénsstyrelsen inom ANDT som har god
kontakt med Polisen har de nu bokat in en foreldsning och det kan bli fortsittningar med
ytterligare fordjupningar. Tre kommunala bostadsbolag som hade representanter pa
seminariedagen vill ocksa ha egna foreldsningar for sin personal. Eftersom Lénsstyrelsen inte
har resurser att genomfora de 6vriga kommunala foreldsningarna pa egen hand forlitar vi oss
pa att kommunerna kan stilla upp med lokal och kring arrangemang. Eftersom man i forsta
hand é&r intresserad av kunskap om den somaliska kulturen innebér det att vi inte har
kostnaden for foredragshallaren da kompetensen finns pa Linsstyrelsen. Vi ser ocksa att det
finns behov av information och kunskap om fler linder, Afghanistan &r ett av dem.
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Kulturmoten

Seminariedagen om kulturméten med Gillis Herlitz och Bengt Starrin var bland annat ett
resultat av diskussioner inom en av arbetsgrupperna som beskrivits ovan med tema “Hilsa
och Samhille”. En grundldggande fraga var pa vilket sitt kan vi som aktorer bor bemota vara
kunder eller klienter sa att vi effektivare nar fram med vara budskap? Kan vi bli effektiva hiar
sa frigérs resurser som vi kan lagga pa annat samtidigt som individerna far sina behov
tillgodosedda. Detta &r ett arbete som vi har paborjat och malet &r att na fler pa chefsniva
eftersom det dr chefer som kan implementera nya tankar och har en kontinuitet 1 ett
utvecklingsarbete. Om inte kulturen finns i viggarna sa forsvinner kunskapen om dess
betydelse med handldggarna nér de byter jobb. Det ér definitivt ett utvecklingsomrade dér vi
behodver na chefer inom alla sektorer men kanske framforallt inom offentlig sektor.

Arbetsmarknad

Den sista seminariedagen i december behandlade arbetsmarknadsfragor ur olika perspektiv
med fokus pa redskap for att stodja etablering. Det handlade om validering, vikten av
behovsanalys inom yrkesvux, akademikers vég till etablering m.m. I en foredragning av den
s.k. Kanadamodellen kunde vi konstatera att det finns delar av den modellen som vi skulle
kunna utveckla.

Ytterligare utvecklingsomraden

Losa tradar finns det manga och nagra utvecklingsomraden som vi ser skulle behova
utvecklas under nésta ar ar:

e Forildrastod dr en konkret fraga som manga problem bottnar i. Fordldrarna behover tidigt
i mottagandet fa kunskap om vilken situation som kan uppsta ifall barnen star for
tolkningen av samhillet. Det ska ocksa erbjudas bittre stod till fordldrarna; det finns
pagéende arbeten som kan anpassas till livet som ny i Sverige.

e Stdd till etniska foreningar att ta storre del 1 samhéllet genom bland annat stod 1
mottagandet. Det skulle vara en del 1 det sociala stodet. I en jamforelse med den s.k.
Kanadamodellen ser vi att det dr en tinkbar framgangsfaktor.

e Det finns fortfarande behov av fragor och svar kring t.ex den somaliska kulturen, kanske
via nitet? Ett arbete som kan knytas till punkten ovan.

Fordelning av stod extra insatser vid flyktingmottagande

Lénets kommuner informerades vid arets borjan om majligheten att soka s.k. § 37-medel.
Prioriteringen var riktad mot regionala insatser. Tre satsningar beviljades medel under 2011:

e Utbildningsinsats for personal vid gruppboenden for ensamkommande barn. Utbildningen
handlar om grundliggande kunskap i socialtjdnstlagen och bittre kunskap somaliska
forhallanden sasom kultur, syn pa familjelivet och myndigheter etc. vilket personal i
Orebro lin efterfrigar. Projektet dgs av Hillefors kommun, men ir regionalt riktat.
Utbildningen planerades under 2011 och genomfors under 2012.

¢ Orebro kommun har beviljats medel for ett regionalt projekt inom samhéillsorientering.

Under 2012 ska dven en modell tas fram som bygger pa kommunernas visioner,
onskemal, krav och forutsittningar och 2013 forvintas modellen tas i bruk. Insatserna
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samordnas med Lénsstyrelsens arbete.

e Karlskoga kommun har beviljats en fortsédttning under 2012 och borjan av 2013 {or att
fortsitta jobba regionalt med bosittnings- och boendefragor. Insatserna samordnas med
Léansstyrelsens arbete.

Insatser for ensamkommande barn

Efter att Lansstyrelsen fran forsta januari 2011 6vertog uppdraget att forhandla med
kommunerna om dverenskommelser for mottagande av ensamkommande barn har ett
intensivt arbete med Overforande av kunskap fran Migrationsverket till Lansstyrelsen skett.
Overenskommelser har triffats med atta av linets kommuner och forhandlingar fors med
ytterligare tva. Migrationsverkets representant i Karlstad utgor fortfarande ett bra stod vid
oklarheter och i kontakter med Migrationsverket centralt.

Under aret har flera omférhandlingar fatt genomforas med kommuner pa grund av forseningar
av planerade bostadsbyggen och att antalet barn har @ndrats. Ett problem som ocksa far
konsekvenser for kommunerna &r att Migrationsverket forkortat ledtiderna for hantering av
uppehallstillstand. Detta har medfort att kommuner har svart att halla 6verenskommet antal
platser for asylsokande och behov av tillfilliga dverenskommelser med minskat antal platser
har fatt forhandlas fram.

Lansstyrelsen har initierat ett nétverk for forestandarna for hem for vard eller boende (HVB-
hem), utslussningsverksamheten och ankomstboendet i Orebro kommun i syfte att diskutera
verksamheten och att ldra av varandra.

Lénsstyrelsen finansierar och genomfor, genom medel fran § 37, utbildning for personal pa
HVB-hemmen i socialtjinstlagen och fordjupad kunskap i somalisk kultur efter 6nskemal fran
personalen.

Den ansvarige for forhandling med kommuner om ensamkommande barn dr samma som
ansvarar for forhandlingar om 6verenskommelse om mottagande av flyktingar vilket medfor
att det finns en samlad kunskap om forhandlingsarbete och situationen betréffande de bada
typerna av overenskommelser. I det tidigare beskrivna projektet arbetar vi med
etableringsreformen och genom detta samordnar boséttningsarbetet med att 6ka beredskap for
lanets mottagande av ensamkommande barn och flyktingar.

Manskliga rattigheter

Liansstyrelserna ska vara en forebild for lika rittigheter och mojligheter i samhillet, varfor det
ar sarskilt viktigt att sdkerstélla att verksamheten ar fri fran diskriminering. Lansstyrelsernas
verksamhet ska i alla led utga fran minskliga rittigheterna.

Linsstyrelserna har gemensamt tagit fram en handlingsplan for lika réttigheter och
mojligheter som omfattar aren 2010 — 2012. I den har tre omraden sarskilt lyfts fram,
organisation, sakomrade och kommunikation. Utifran den ldnsstyrelsegemensamma
handlingsplanen har en regional handlingsplan for Linsstyrelsen i Orebro tagits fram i vilken
ingar olika insatser. De omraden som handlingsplanen beskriver &r viktiga nyckelprocesser i
det interna personalarbetet.
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Organisation

Lansstyrelsens rekryteringsprocess ska vara fri fran diskriminering. Vi har under 2011
paborjat en 2-dagarsutbildning i kompetensbaserad rekrytering for chefer och
personalhandldggare. Syftet ér att astadkomma en likartad rekryteringsprocess med hog
kvalitet och minimera riskerna for diskriminering. Utbildningen kommer att fortsétta under
varen 2012. Lansstyrelserna har gemensamt tagit fram stodmaterial for att kvalitetssidkra
annonser. Det finns dven en tillgidnglighetspolicy som arligen foljs upp och revideras med nya
mal och aktiviteter for kommande verksamhetsar. I den ingar f6ljande delomraden, lokaler,
information och arbetsplats. Stodmaterial for att kvalitetssdkra annonser har tagits fram
gemensamt for alla ldnsstyrelser. Nir det giller forbittringar av vara lokaler har vi bl.a. mérkt
upp med kontrastmarkeringar i samtliga trappor.

I var introduktion for nyanstilld personal ingar ett avsnitt gillande diskriminering och
ménskliga rittigheter. Pa introduktionen tas dven var likabehandlingsplan upp som innefattar
arbetsforhallande, rekrytering och 16nefragor. Under 2011 paborjades utbildning i ménskliga
rittigheter for all personal.

Utbildning for Lansstyrelsens personal

I arbetet med att verksamhetsintegrera minskliga rittigheter och skyddet mot diskriminering i
Liansstyrelsens berednings- och beslutsprocesser har Léansstyrelsen bildat en arbetsgrupp
bestaende av sirskilt sakkunnig i jamstélldhetsfragor, en jamstilldhetshandldggare och tva
jurister. En viktig uppgift for arbetsgruppen ér att utbilda all personal pa Lénsstyrelsen under
2011 och 2012. Gruppen utbildar personal inom varje verksamhetsomrade for sig och
anpassar utbildningen utifran respektive verksamhetsomrade.

Klart sprak fritt fran diskriminering

Liansstyrelsens kommunikation ska vara inkluderande och inte utestiinga grupper eller
personer i samhillet. For att uppna denna ambition dr det viktigt att medarbetarna har den
kunskap som krivs for att kommunicera pa ett inkluderande sitt. Lansstyrelserna har
gemensamt antagit en plan for arbetet med de ménskliga réttigheterna. En del i den planen
behandlar information. Den storsta insats som genomforts under aret dr att samtliga
informatorer har gatt en tvadagars utbildning i ”Inkluderande information” som gav 6kad
kunskap hos alla informatorer. Till f61jd av denna utbildning har vi valt att fokusera é&nnu mer
pa att entusiasmera medarbetarna till att skriva texter som &r dn mer tillgidngliga for fler av
vara besokare pa webben. Medborgarna blir inte hjélpta av att vi har en webb som &r anpassad
for att fungera bra med hjidlpmedel om inte sjdlva bastjédnsten, alltsa texten, &r tydlig och
enkel.

Ett led i vart arbete med webbtexter &r en satsning pa Klarsprak. I spraklagen fran 2009 slar
man fast att den offentliga svenskan ska vara vardad, enkel och begriplig, alltsa skriven pa
Kklart sprak, klarsprak. Alla medborgare ska kunna tillgodogora sig information fran en
myndighet, att skriva begripligt, enkelt och mottagaranpassat ér alltsa en fraga om demokrati.
Under éret har vi arbetat med ett klarspraksprojekt, en genomlysning av enheten Forvaltnings
texter pa var webbplats. Vi har ocksa arbetat med klarsprak i mallar och beslut som handlar
om jordbruksstod.
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Organisationsstyrning

Linsstyrelsernas gemensamma arsredovisningsmall

Bakgrund och syfte med arsredovisningsmallen

Lénsstyrelsernas arsredovisning styrs av ett flertal regler fran bl.a. Foérordning (2000:606) om
myndigheters bokféring (FAB) och Linsstyrelseinstruktionen. Under manga r har
lansstyrelserna arbetat med en gemensam arsredovisningsmall (ARmall) som varit frivilligt
for lanen att anvinda sig av. De flesta har valt att anvéinda sig av den mojligheten.

I Regleringsbrevet for 2011 fick ldnsstyrelserna i uppdrag att ta fram en gemensam
arsredovisningsmall som ska anvindas av samtliga ldnsstyrelser i samband med
arsredovisningen 2011. Arsredovisningen ska folja en for samtliga linsstyrelser enhetlig
struktur. Enligt regleringsbrevet fick Linsstyrelsen i Orebro 1in uppdraget att samordna
arbetet.

Forankringsarbete

For uppdraget startades ett projekt med en projektgrupp med representanter fran
lansstyrelserna i Skane-, Visterbottens-, Visternorrlands-, Vistra Gotalands- och Orebro lin.
Under arbetets gang har projektgruppen haft en dialog med bade Socialdepartementet och
Riksrevisionen. Forslaget till ARmall har varit ute pa remiss hos samtliga lan. Darefter har
ARmallen uppdaterats och forfinast ytterligare.

Uppléigg av ARmallen

Projektgruppen har i sitt arbete beaktat Linsstyrelseinstruktion, Regleringsbrev och
Forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag. I arbetet kring prestationer,
volymer och kostnader har ESV:s handledning (ESV 2009:29) anvénts och den har dven
distribuerats ut till samtliga 14n for att underlitta deras arbete. Strukturen for ARmallen 2011
utgar fran 2 — 6 § i Lansstyrelseinstruktionen. Delarna som behandlar prestationer, volymer
och kostnader &r nytt for 2011 och kommer att utvirderas efter att arsredovisningarna ar klara.
Resultatet av den utvirderingen kommer att anvindas for att ytterligare utveckla mallen infor
nésta ar.

Redovisning av verksamhetskostnader och statistik

Lénsstyrelsen integrerade tabell A — D i arsredovisningsmallen under 2010 i samverkan med
Controllernétverket. For 2011 har tabellerna setts dver och uppdaterats till att géilla
tidsperioden 2009 — 2011 i forekommande fall. Tabellerna har dven diskuterats med
Socialdepartementet. Projektgruppen har ocksa utvecklat en rapportgenerator som soker ut
data fran ekonomisystemet och lyfter over resultatet direkt i tabellerna. Hirigenom
underlittas arbetet pa lansstyrelserna samtidigt som den ekonomiska informationen blir mer
enhetlig och jimforbar.
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Radiokommunikationssystemet Rakel

Lénsstyrelsen har under aret infort Rakel som ett verktyg for 6kad sikerhet for
djurskyddsinspektorer. Inspektorerna arbetar ute 1 félt 1 hela ldnet och ges genom Rakel en
mojlighet att snabbt kontakta kollegor ifall nagot intriffar. Fler medarbetare &r intresserade av
att nyttja Rakel.

Liansstyrelsen har verkat for inforandet av Rakel i linet genom samverkans- och arbetsgrupper
samt agerat stod i forekommande fragor. Forsvarsministern genomforde ett stort
internationellt mote i Orebro under november ménad och Rakel var ett
kommunikationsverktyg for samverkan. Anslutningsgraden ar fortfarande lag i lanet men flera
aktorer utreder fragan och har som mal att ta fram ett beslutsunderlag under 2012.
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4 § Lansstyrelsens uppgifter omfattar ocksa

De allmanna valen - Omval 2011

Valprovningsnimnden beslutade den 15 februari 2011 att omval skulle ske i Orebro kommuns
norddstra valkrets vilket ledde till konsekvenser for ldnsstyrelsen som regional valmyndighet.
Arbetet med planering, information och samarbete med andra berorda myndigheter var redan
inlett men intensifierades omedelbart efter att beslut hade fattats. Valdagen bestimdes till
sondagen den 15 maj. Lansstyrelsen informerade politiska partier om arbetet med valsedlar
och hanterade valsedelsbestillningar gentemot tryckeriet. Vidare genomfordes utbildning for
de rostriknare som rekryterats for arbetet med den slutliga sammanrédkningen. Léansstyrelsen
tog emot kommunens preliminéra rostmaterial pa valnatten. Den slutliga sammanrézkningen av
rosterna genomfordes under tva dagar. Lansstyrelsen genomfoérde mandatfordelningen efter
att kommunen Overldmnat det sista materialet och Léansstyrelsen kunde meddela det slutliga
rostresultatet pa onsdagen efter valdagen. Lénsstyrelsen har under hela valarbetet varit
tillgianglig for media vilket tagit en stor del tid i ansprak. Arbetet med omvalet beriknas ha
uppgatt till 0,2 arsarbetskrafter.

Veterinar verksamhet och djursjukdomar

Lansstyrelsen haller fortlopande kontroll pa sjukdomsldget bland annat genom att f6lja
rapporteringar fran exempelvis SVA och Jordbruksverket. En honsbeséttning som drabbats av
salmonella 2010 har friskforklarats under 2011 och har startat 4ggproduktion 1 ett nybyggt
honshus.

I juli drabbades tva notkreatursbesittningar i Orebro lin av mjiltbrand. Linsstyrelsen deltog
aktivt 1 epizootiarbetet i samverkan med Jordbruksverket, SVA och lanets smittskyddsldkare
(14s mer under omrade Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterindra fragor, rubrik
”Smittskydd”).

Ett arligt samverkansmote har hallits for ldnets veterinérer. Arets tema var antibiotikaresistens
med foredrag av en forskare fran SVA. Forberedelser for kontroller av djurhélsopersonal har
paborjats och kontroller ska genomforas kommande ar.

Tillsyn over innehavet av jordbruksfastigheter

Linsstyrelsen har under 2011 haft 55 drenden som ror dodsbon som omfattar en
jordbruksfastighet. Under forsta halvaret efter att Lansstyrelsen fatt in handlingen jobbas det
inte aktivt med avvecklingen utan en uppfoljning gors dérefter. Da har en stor andel av
dodsbona avvecklats och det blir dirmed en resurseffektiv handlidggning.
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5 § Lansstyrelsen ska

Jamstdlldhetsintegrerings arbetet

Jamstdlldhetsintegreringen av Linsstyrelsens verksamhet sker i enlighet med instruktion och
Linsstyrelsens handlingsplan: Jamstélldhetsintegrering 2010-2015. I handlingsplanen
tydliggors under rubriken Styrning och Organisation, att landshovdingen leder det externa
arbetet med stod av sérskilt sakkunnig, via Jamstélldhetsradet, det interna arbetet styrs av
avdelningscheferna med stod av sirskilt sakkunnig och att alla enhetschefer dr ansvariga for
genomforandet av handlingsplanen, med stdd av sirskilt sakkunnig.

Handlingsplanen har tydliga mal och visar vilka som ska fa utbildning i
jamstélldhetsintegrering. Under 2011 har enheterna Djur och Livsmedel, Art, Vilt och Tillsyn
och Jordbruksstod samt Krisberedskap genomfort basutbildning 1 jamstilldhetsintegrering.
Under 2011 har sdrskilt sakkunnig genomfort tva utbildningstillfillen tillsammans med
medarbetare fran Lansstyrelsen i Varmland. Utbildningen bestér av en grundliggande del om
de jamstilldhetspolitiska malen och hur ojdmnstélldheten ser ut. Efter denna forsta del foljer
tva tillfallen ddar medarbetarna far praktisera att gora egna jamstilldhetsanalyser av sina
arenden och projekt i enlighet med malen i handlingsplanen.

Aven om vart resultat #r bra pa Linsstyrelsen s kan vissa verksamheter stota pa en del
svarigheter p.g.a. att centrala myndigheter inte har samma instéllning till
jamstélldhetsintegrering, men i ovrigt gar arbetet starkt framat mycket med paverkan och stod
utav det jamstélldhetsarbete som vi bedriver externt (ESF Jamt).

Utbildning och diskussioner om hur vi kan inforliva de jamstélldhetspolitiska malen i var
verksamhet pagar kontinuerligt. Det kommer till nya medarbetare och dldre kollegor behdver
frascha upp sina kunskaper. Jamstédlldhetskompetens ér en farskvara som stiandigt maste
lyftas. I arbetet med Lénsstyrelsens verksamhetsplanering arbetar var sérskilt sakkunniga
tillsammans med respektive enhetschef och planerar 2012 ars utbildning i
jamstélldhetsintegrering for verksamheterna Landsbygd och Niringsliv, Forvaltning och
Informations- och Krisberedskapsenheten.

Introduktionsutbildning genomfors tva ganger per ar for nyanstillda. Da redovisar var sérskilt
sakkunniga inom omradet jamstélldhet Lénsstyrelsens uppdrag kring de jamstélldhetspolitiska
malen och strategin jamstilldhetsintegrering.

Jamstdlldhetsperspektiv i planeringsarbetet

Inom de olika enheterna kommer jamstélldhetsarbetet fram pa olika sétt. Inom Planenheten sa
tar de - i samband med sin granskning av kommunernas fysiska planer — och kontrollerar hur
kommunerna beaktar jamstélldhetsperspektivet 1 planeringen. Ledningsstaben stimmer
l6pande av jamstilldhetsperspektivet inom ldnsledningens kommunikation med media och
underlag till tal etc. I all var kommunikation och informationsarbetet ser vi 6ver bildval och
bildsprak. Personalenheten bevakar att vid rekrytering av personal och vid tillsittande av olika
projektgrupper, att vi beaktar jimstilldhetsperspektivet. Aven i samband med andra
prioriteringar sasom fordelning av resurser for t.ex. utbildningar, 16neséttning tas hiansyn till
jamstélldhet.
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Nir forordnande av personer for olika uppdrag, och da detta ska ske efter forslag fran annan
part, ser vi till att det i den forfragan som skickas ut fran Léansstyrelsen informeras om att
hansyn bor tas till var nomineringspolicy som innebér att bade en kvinna och en man alltid
ska nomineras for att de som ansvarar for sammansittningen ska kunna skapa en jamn
konsfordelning i gruppen.

Konsindelad statistik

Lansstyrelsen har under ett flertal ar tagit fram konsindelad statistik inom tre omraden,
trafikforeskrifter, infrastruktur och regional tillviixt. Lansstyrelsen har i och med denna
redovisning tagit till sig kunskapen att urvalet bor fornyas och att vara system idag ej kan
hantera statistik uttag pa ett enkelt sitt. 2012 ars utmaning &r darfor bade att vilja ut och folja
den konsindelade statistiken.

Inom omradet Infrastruktur (VAS 34) si kan vi konstatera att antalet inkomna #renden for
arendegruppen 34 har de senaste aren varit pa samma niva. Alla drenden under denna grupp
kommer uteslutande fran myndigheter. Inga slutsatser kan dras fran detta betrdffande kon som
indelningsgrund.

Den statistik som presenteras inom Trafikforeskrifter (VAS 258) ror huvudsakligen begiran
om lokala trafikforeskrifter och ansokan om tdvling pa vdag. Av statistiken kan konstateras att
andelen drenden minskat markant sedan korkortsverksamheten flyttades till
Transportstyrelsen den 1 januari 2010. Majoriteten &r drenden fran juridisk person, vanligtvis
Trafikverket. Andel drenden som initieras av kvinnor har minskat nagot.

Av statistiken inom omradet Regional tillvixt (VAS 30) gér att utlisa att antalet inkomna
arenden #r nagot hogre for kvinnor @n for mén. De flesta drendena #r dock juridiska personer
och det dr sannolikt att majoriteten av dessa leds av min. Det &dr en svaghet i statistiken att det
inte gar att utldsa vilket kon som star bakom den juridiska personen. Statistiken bor darfor
tolkas med viss forsiktighet. Forhallandet mellan méan och kvinnor dr tamligen konstant
mellan aren, men volymerna &r sa sma att nagra slutsatser utifran antalet drenden ar svart att
dra.

Utover ovan si anvinder Linsstyrelsen i Orebro kénsuppdelad statistik inom personalomradet
t.ex. tas statistik fram i samband med arsredovisning och vid andra sérskilda behov och
bestéllningar. Statistik 1 samband med 16neuppfoljning och lonekartldggning dr uppdelad
utifran kon. Statistiken analyseras och ligger till grund for 16neséttning och Ionerevisioner. I
offentliga jobb finns mojlighet att ta ut statistik utifran variabeln kon som sedan bl.a. anvénds
vid analys av personalstruktur. Aven vid analys av sjukfrinvaro anvinds statistik som &r
uppdelad utifran kon.

Aktiviteter sett ur ett barnperspektiv

Lénsstyrelsen har genom “Barnperspektivet - Handlingsplan for Lénsstyrelsen i Orebro lin
2008-2015(publ. 2008:37) en plan for hur man ska arbeta for att tillférsékra barnets
demokratiska och ménskliga rittigheter i sin verksamhet. Av handlingsplanen framgar att
Lansstyrelsen genom ett malinriktat arbete i all sin verksamhet ska bidra till att uppfylla det
barnpolitiska malet och intentionerna i barnkonventionen, det vill séga att flickor och pojkars
asikter tillvaratas och att barnen ges mojlighet att paverka samhéllsutvecklingen. Det
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Overgripande malet aterges i tre malomraden, kunskap och utbildning, planer, styrning och
beslutsprocesser samt verka for och befésta barnperspektivet i lanets kommuner.

Inom Lénsstyrelsens verksamhet sa finns flera omraden dér barnperspektivet pa olika sitt dr
mer eller mindre konkret. Vi har valt att lyfta nagra omraden for att belysa detta, t.ex. barns
hilsa &r ofta en viktig fraga i Lansstyrelsens tillsynsvigledning inom

hilsoskyddsomradet. Barn &r kdnsligare dn vuxna for de flesta yttre miljofaktorer. Dérfor blir
ofta hinsynen till barnen avgorande for vilken miljopaverkan, som kan tillatas vid tillsyn och
tillstandsprovning enligt miljobalken. I arbetet med efterbehandling av férorenade omraden
ar det ocksa barns kénslighet och beteende som i manga fall sitter granserna for vilka
resthalter av markfororeningar som kan accepteras.

Vidare vill Léansstyrelsen lyfta det forebyggande krishanterings- och
kriskommunikationsarbete dér barnperspektivet dr en viktig del. I en krissituation behdver vi
kunna kommunicera till malgruppen barn. Ett konkret exempel #r di en gird i Orebro lin
under sommaren 2011 drabbades av ett mjdltbrandsutbrott. I var krishantering av héndelsen
lyftes barnperspektivet fram i samband med de myndighetsgemensamma samverkansmoten
som holls. Barnperspektivet fanns dven med i alla de informationsinsatser som genomfordes,
t.ex. i samband med de moten som holls pa plats for narboende och pa Lénsstyrelsens
webbplats i form av fragor och svarsfunktion (FAQ).

Lénsstyrelsen har tagit initiativ och genomfort en studie av hur det #r att vara ung i Orebro lin
idag — forekommer hedersrelaterat vald och fortryck i vart 1an? En enkétundersokning
genomfordes under varen 2011 bland cirka 1 200 elever i aldrarna 14-18 ar, av en student pa
Orebro universitet som genomforde sin praktik pa Linsstyrelsen i Orebro. Enkiiten stillde
fragor om ungdomars uppfattning om deras tillatelse att delta i olika skolaktiviteter, frihet pa
fritiden, partnerval samt sanktioner om ungdomen brutit mot familjens géllande kultur.
Utifran resultatet kan man uppskatta den starka hederskulturen till 6 procent och den svagare
hederskulturen till 5 procent.

Andra aktiviteter som Lénsstyrelsen under aret genomfort sett ur ett barnperspektiv ar t.ex.
arbetet med att skydda och varda vardefull natur. Det dr en grundlidggande rittighet att idag
och imorgon kunna komma ut i, uppleva och rora sig i vacker och ostérd natur. Dérfor 4r det
viktigt att redan nu arbeta for att dagens barn, framtidens vuxna, har kunskap om och
forstaelse for arbetet att skydda virdefull natur.

Tillgangliggora skyddade omraden

I Lansstyrelsens arbete med att tillgéingliggora skyddade omraden finns en bred malgrupp. En
av de viktigaste delgrupperna édr barn och ungdomar. Tillgingliggdrandet handlar bland annat
om att informera om naturen, de skyddade omraden och om hur man tar sig ut till dem. Denna
information presenteras idag i stor utstrackning med hjélp av Léansstyrelsens hemsida, dir det
finns en webbplats med information om arbetet med att skydda natur, arbeta med naturvard
generellt och om lidnets alla skyddade omraden. Hér finns sidor som é&r specifikt riktade mot
barn och syftar till att vicka deras nyfikenhet och inspirera till att upptéicka och besoka
naturen. Nir vi arbetar med texter till hemsida, skyltar, foldrar och annan information gor vi
dem littldsta och ldttillgéngliga. Vi har under aret ocksa tagit fram en ljudguide for ett av vara
mest besokta naturreservat — Skdarmarbodabergen.

Exkursioner och invigningar av reservat har vid flera tillfdllen under aret innehallit aktiviteter
riktade sérskilt mot barn, t.ex. att mala i naturen, tillverka Morsdagspresenter med naturtema
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och baka brod over Oppen eld. Att vara ute 1 naturen bidrar 1 hogsta grad till barns utveckling,
experimentlusta och goda hilsa. Tillgingliggorandet handlar ocksa om mer konkreta
anordningar, sasom vandringsleder, rastplatser, vindskydd och liknande. Dessa anordningar
underlittar for dven mindre naturvana vuxna och barn att ta sig ut i naturen. Hardgjorda stigar,
sarskilt anpassade till rullstolar och rullatorer, gor att barn kan uppleva naturen redan i
barnvagnsalder.

Avslutningsvis vill Linsstyrelsen i Orebro lyfta upp ytterligare ndgra omraden lite kort dir
barnperspektivet spelat en roll, t.ex. drenden om trafikforeskrifter diar vi under aret meddelat
foreskrifter om hastighetsbegrinsning utanfor skola, dagis och fritidsverksamhet. Att vi
undviker att besluta om aterkrav mellan lucia och nyar.

Vidare vad giller Kampsportsdelegationens verksamhet, att ge tillstand till vissa
kampsportsmatcher, tas alltid hdnsyn till barns bésta och déirigenom dven mojligheten delta 1
matcher pa likvirdiga villkor. I Kampsportsdelegationens provning tas sérskild hénsyn till hur
reglerna ér utformade for att viirna om barns sikerhet. Det &r ett krav att de tivlingsregler och
sikerhetsbestimmelser som reglerar kampsporten ska vara tydliga och reglera aldersgrinser,
skyddsutrusning och vilka tekniker som ér tillatna. Uppfylls inte kraven pa en godtagbar
sakerhet tillats inte heller kampsporten. Med anledning av detta har Kampsportsdelegationen
under aret avslagit ansokningar dir det i barnmatcher var tillatet med tréffar med full kraft
mot huvudet.

Tillganglighetspolicy

Lénsstyrelsens malsittning &r att verksamhet, information och lokaler ska vara tillgingliga for
personer med funktionsnedsittning. Detta har vi faststéllt 1 en Tillgdnglighetspolicy som
arligen foljs upp och revideras med nya mal och aktiviteter for kommande verksamhetsar.

All kommunikation ska vara inkluderande och inte utestiinga grupper eller personer i
samhdllet. Under 2011 har vi prioriterat webbplatsen som informationskanal eftersom manga
viljer att inleda sin kontakt med oss via webben. Lansstyrelsens webbplats ingar i Funka.Nu’s
langsiktiga certifieringsprogram och genomgar arliga kontroller. Vi uppfyller de
grundlidggande W Al-riktlinjerna och kraven i Vervas ”Vigledningen for 24-timmarswebben”.
Lansstyrelsen har under aret haft kontinuerliga utbildningar for webbredaktorerna sa att de
ska kunna publicera tydlig information pa ett tillgéingligt sitt. Samtliga informatorer har dven
deltagit vid en 2-dagars utbildning i ”Inkluderande information”. Detta har resulterat i 6kad
kunskap hos alla informatérer. Till f6ljd av det har vi valt att fokusera dnnu mer pa att
entusiasmerar medarbetarna till att skriva bra texter som ér tillgéngliga for fler av vara
besokare pa webben. Medborgarna blir inte hjdlpta av att vi har en webb som dr anpassad for
att fungera bra med hjilpmedel om inte sjdlva bastjansten — alltsa texten — &r tydlig och enkel.

Tillgdénglighetsgranskning av naturreservat

Lansstyrelsen har ocksa under aret arbetat aktivt med att kvalitetssidkra fyra skyddade
naturomraden dér atgéarder gjorts for att oka tillgdangligheten for manniskor med
funktionsnedséttningar. Vi har under 2011 anlitat en rullstolsburen person som granskat alla
anldggningar 1 naturreservaten Fagertdrn, Knuthdjdsmossen och Trystorp samt Garphyttans
nationalpark. Anldggningarna har hardgjorda stigar, ramper, dass, rastmobler och
informationstavlor. Den anlitade personen har dven varit behjilplig med texter och bilder som
ar relevanta for méanniskor med funktionsnedsittningar till var externa hemsida. Ett annat
exempel ir att Orebro kommun beviljats medel for anliggning av stigar for funktionsnedsatta

_124(178)-



samt for “trygghetsrojningar” sa att kvinnor ska kénna sig tryggare. Under aret har vi
producerat en broschyr for att marknadsfora de tillgidngliggjorda naturreservaten. For att na
personer med synnedsittningar har vi under aret producerat en ljudguide for naturreservatet
Skdrmarbodabergen. I nuldget kan ljudfilerna laddas ner fran Lansstyrelsens hemsida for
naturreservat och tas med som mp3-filer i t.ex. telefonen. Médnadens reservatsguidning i
oktober hade rubriken “Farg, smak, doft, ljud, kinsel i Knuthojdsmossen™ och syftade till att
besokare skulle fa mojlighet att prova sina sinnen och fundera 6ver hur tillgénglig naturen ar.
Man fick bland annat mgjlighet att testa hur en blind upplever naturen och hur det ir att ta sig
fram med rullstol.

Ledningsstaben har under aret arbetat med planering av ett tillgdnglighetsseminarium som ska
genomforas 29 mars 2012. Seminariet vinder sig till politiker och tjinstemén i Orebro lins
kommuner som arbetar med néringslivsutveckling och planfragor samt foretag med inriktning
mot besoksndringen. Syftet r att 6ka tillgdngligheten for personer med funktionsnedsittning
och malet &r att bli basta besokslénet for personer med funktionsnedsittning.

Handlingsplan for lika rattigheter och madjligheter

Lénsstyrelsens uppdrag inom rittighets- och antidiskrimineringsomradet har 6kat under
senare &r. Ar 2007 stillde sig samtliga ldnsstyrelser bakom en gemensam strategi for
antidiskrimineringsarbetet, vilket ligger till grund for en gemensam handlingsplan for lika
rattigheter och mojligheter 2010 — 2012. Handlingsplanen utgar ifran diskrimineringslagen
och den allménna forklaringen om de ménskliga réttigheterna. Den mest omfattande atgiarden
1 planen r att varje ldnsstyrelse ska genomfora en grundldggande utbildning for alla anstillda
om mainskliga rittigheter och diskriminering. I handlingsplanen anges ocksa att det dr
onskvirt att hitta och utveckla former fOr att ta hidnsyn till 6vriga perspektivi § 5
lansstyrelseinstruktionen, vilka omfattar jimstélldhetsintegrering, konsuppdelad statistik,
barnperspektiv och tillginglighet vilka alla har koppling till ménskliga réttigheter.

Lénsstyrelsen i Orebro har en sirskild arbetsgrupp som fitt handledarutbildning och som
under 2011 — 2012 kommer att utbilda alla medarbetare pa Lénsstyrelsen i de grundldggande
kunskaperna om ménskliga rittigheter. Forvaltningsenheten bidrar med juridisk kompetens i
genomforandet av den obligatoriska utbildningen i minskliga rittigheter for alla anstéllda.

En annan del i planen behandlar information. Den storsta insats som genomforts under aret dr
att samtliga informatorer har gatt en tvadagars utbildning i ”Inkluderande information”. Detta
har resulterat i 6kad kunskap hos alla informatorer. Ett led i vart arbete med bra webbtexter &r
en satsning pa Klarsprdk. Under aret har vi arbetat med ett klarspraksprojekt, en
genomlysning av forvaltningsenhetens texter pa Léansstyrelsens webbplats.
Informationsenheten har ocksa arbetat med klarsprak i mallar och beslut.

Insatser inom omradet manskliga rattigheter och tillganglighet

Kopplat till var vision ”En samlande kraft ” har Lénsstyrelsen sokt och beviljats projektmedel
fran Socialfonden for att i samverkan med Lénsstyrelsen i Vistmanland genomfora
utbildningar for offentliga myndigheter i bada lanen under 2012 och 2013. Linsstyrelsen i
Orebro ir projekt dgare och har en projektledare anstilld for uppdraget.

I samband med Linsstyrelsens arbete med Sveriges nationella minoriteter och minoritetssprak
har Linsstyrelsen 1 Orebro bjudit in ldnets kommuner och landsting till ett sdrskilt
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utbildningsseminarium i @mnet. Tre av ldnets kommuner har ansokt hos regeringen att bli
forvaltningsmyndighet i finska, tva har fatt ett positivt beslut Hillefors och Lindesberg. Under
aret har vi deltagit i traffar med Lénsstyrelsen i Stockholm och Sametinget.

Andra insatser som kan redovisas hir dr naturligtvis det som finns angivna under avsnittet om
barnperspektivet. Det som dér ér skrivet om tillgéinglighet till naturomraden dr ocksa
anvéndbart 1 detta avsnitt. Lansstyrelsen vill dock sirskilt lyfta fram arbetet med att
tillgéingliggora naturen genom att beréra och forma besokare att vaga besoka omraden. Virt
att ndmna &r ocksa att vi ger tillstand till manniskor med funktionsnedsittning att anvéinda
t.ex. fyrhjulingar och liknande fordon da de har jaktutGvningar.

Vart naturguideprogram 2011 har vi forsokt variera sa mycket som mojligt, for att sa manga
som mojligt ska hitta nagot som passar dem och for att inte bara redan naturintresserade och
naturvana ska kénna sig hemma. Guidningarna har bland annat innehallit studier av farger och
former i naturen, spaning efter smakryp i vatten, medveten narvaro i naturen, ”skogens
skafferi” och musikinslag. Naturenheten arbetar dven kontinuerligt med att dversétta
informationsmaterial till andra sprak. 2011 oversattes 35 texter till tyska och man har lagt ut
information pa engelska pa hemsidan om naturreservat. Denna information riktas till savil
turister som till nysvenskar.

Avslutningsvis kan ndmnas att i &renden om allmin kameradvervakning beaktas ménskliga
rittigheter och da sérskilt skyddet for den personliga integriteten. Den som soker tillstand for
allmén kameradvervakning ska visa att behovet av 6vervakningen véger tyngre dn
integritetsintresset for att Lansstyrelsen ska medge tillstand for 6vervakningen. Detta har
inneburit att vi pa platser dér integritetsintresset gjort sig starkt géllande valt att begriansa
tiden for dvervakningen till sen kvéllstid och nattetid. Vi har dven avslagit ansokningar om
Overvakning pa integritetskénsliga platser just mot bakgrund av det starka skyddet for den
personliga integriteten.

God hélsa pa lika villkor

Det 6vergripande nationella folkhdlsomalet &r att skapa samhélleliga forutsittningar for en
god hilsa pa lika villkor for hela befolkningen. Ett aktivt arbete med folkhélsofragorna bidrar
till en hallbar utveckling, det 6kar medvetenheten om folkhilsans betydelse for en positiv
utveckling i ldnet. Folkhilsoarbetet utgar fran de elva folkhédlsoomradena och dessa skiljer sig
at genom att de tre forsta handlar om strukturer pa samhéllsniva medan de dvriga beror
faktorer i ménniskors livsmiljoer eller fokuserar pa en viss levnadsvana. Lansstyrelsen i
Orebro har utarbetat en handlingsplan for 2009-2015 dir vért arbete konkretiseras.

Under 2011 har fokus och det direkta konkreta arbetet legat pa att samordna arbetet i linet for
en drogfri trafik och pa det ny startade antidopningsarbete samt en genomford CBRNE
utbildning for Polis, Landsting, Raddningstjanst och Kommun. Utover detta sa finns flera
insatser som positivt medverkat till folkhdlsoarbetet t.ex. har Lansstyrelsen under aret
arrangerat ett seminarium i samarbete med Orebro lins landsting och Orebro universitet om
kemikalier i vart blod och vigen mot en giftfri vardag. Syftet var att 6ka medvetenheten om
kemikaliers paverkan pa hilsa och miljo samt att inspirera deltagarna till aktiva
stillningstaganden for en giftfri vardag. Intresset for seminariet var stort och vi planerar en
fortsatt regional satsning pa arbetet med kemikalier och hilsa.
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Vagledning for hallbar fysisk planering med koppling till folkhdlsa

Lénsstyrelsens arbete med tillstandsprovning, tillsyn, tillsynsvigledning och efterbehandling
av fororenade omraden syftar till att uppna en hédlsosam yttre miljo vilket naturligtvis ar
positivt for folkhilsan. Tillsynsvégledningen till de kommunala tillsynsmyndigheterna inom
hilsoskyddsomradet syftar dven till att sdkerstdlla en hdlsosam inomhusmiljo i bostdder och
lokaler for allménna dndamal.

Enheten for planfragor har i sin granskning av kommunernas fysiska planer en punkt om att
kontrollera kommunernas beaktande av folkhdlsomradet. Under aret har Lénsstyrelsen i
samrad med kommunerna arbetat med en vigledning for Hallbar fysisk planering med flera
kopplingar till folkhélsoarbetet. Inom samhillsplaneringen arbetar Lénsstyrelsen d@ven med
miljomalet God bebyggd miljo, som foljs upp arligen.

Liansstyrelsen har nér det giller livsmiljoer dven startat ett projekt som bidrar till béttre
folkhilsa och som ska gora det mer attraktivt att nyttja de skyddade omraden som finns i
lanet. Genom att kartligga vissa omraden och lyfta fram omradets mojligheter for aktiviteter
skapas inte bara en mojlighet for medborgaren att ga ut i naturomradet utan dven att bedriva
aktiviteter dar. Det ger dven 6kade mojligheter for ndringslivet att anpassa verksamhet och
aktiviteter till radande omsténdigheter i respektive omrade. Med forbittrade forutséttningar
for utevistelse och aktiviteter kommer skyddade omraden pa ett dnnu béttre sétt bidra till 6kad
folkhilsa. For att framja friluftslivet har Léansstyrelsen dven bidragit med medel for den lokala
naturvardssatsningen LONA ddr man framjat friluftslivet genom att ta fram information,
anlidgga stigar etc.

Folkhdlsa — bade fysiskt och psykiskt vilmadende

Folkhélsa handlar inte bara om fysiskt vilmaende utan dven psykiskt. En tillgdnglig och
levande kulturmilj6 skapar bittre mojlighet f6r medborgarna att ta del av sin och omradets
historia, vilket i sin tur ger en tryggare tillvaro. Satsningar pa kulturmiljoerna i t.ex.
Ramundeboda och Pershyttan later medborgaren fa bittre mojlighet att komma ut i naturen
men dven fa kunskap och kdnnedom om sin historia.

Under éret har flera projekt genomforts for att lyfta den lokala maten och inspirera till
matlagning, t.ex. den lokala kocken och 26 smaker. Genom att i storre grad laga maten sjalv
och anvinda lokalproducerade produkter bidrar projekten till en bittre folkhilsa.
Foretagsinvesteringar for bittre arbetsmiljo har prioriterats och samverkan mellan foretag
uppmuntras. Genom samverkan kan foretagen stotta varandra och ge en bittre trygghet och
acceptans. Detta dr extra patagligt i landsbygdsforetag. Nar foretagen hjélps at och nyttjar
varandras tjdnster bildas nitverk som gor att foretag och foretagare far en stabilare grund,
vilket 1 sin tur bidrar till minskad oro och 6kade mojligheter, det &r ett viktigt bidrag till
folkhilsan.

I vart arbete med krishantering beaktas folkhilsan utifran vart uppdrag att arbeta
forebyggande med kriser och olyckor samt att sdkerstilla en god krishanteringsformaga om en
kris skulle intriffa. I samband med kommuntriffar och olika nitverkstriffar under aret, sa har
Lénsstyrelsen lyft fragan hos kommunerna om hur beredskapen ser ut for att uppna malet om
ett tryggt samhille med bibehallen folkhélsa. Lansstyrelsen har dven vid sammanstillning av
kommunernas Risk- och sarbarhetsanalyser tagit upp denna fraga, eftersom den indikerar
vilka de storsta riskerna i ldnet dr. En av de risker som vi identifierat dr olyckor med farliga
amnen, vi har darfor under aret genomfort en gemensam CBRNE-utbildning med kommunal
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raddningstjénst, sjukvard, polis, SOS Alarm och Lénsstyrelsens chefer som dven dr TIB samt
krisberedskapshandldggarna.

Samarbeten och samverkan

Liansstyrelsen har medvetet arbetat for storre samverkan mellan Lénsstyrelsens olika
enheter/sakomraden for att pa sa sitt fa bittre kunskap om varandras verksamhet och kunna
hitta berdringspunkter dir Léinsstyrelsen kan eventuellt kan underlitta for foretagen i ldnet 1
deras kontakt med Lansstyrelsen.

I projektet Bésta supporten har Lénsstyrelsen i ett initiativ tillsammans med Coompanion
samlat en rad olika organisationer for att tillsammans hjélpa foretagen att hitta rétt i
snarskogen av myndigheter och organisationer som erbjuder stod. Tillsammans med 6vriga
inblandade genomfors en turné runt om 1 ldnet. Under 2011 har Nora och Askersund besokts
av Bista supporten. Ovriga deltagande organisationer och myndigheter forutom Linsstyrelsen
och Coompanion dr Almi, Arbetsformedlingen, lokala banker, Exportradet, LEADER,
kommuner, Skatteverket och Startcentrum.

Linsledningen hade den 30 maj ett mote med Svenskt Niringsliv i Orebro for att diskutera
och utbyta kunskap/erfarenhet angaende regelforenklingsarbetet. Detta skedde i i samband
med Svenskt Niringslivs seminarium Bittre foretagsklimat med kommunal regelférenkling.
I Orebro lidn anordnar handelskammaren arligen en tvidagars miissa pa en Finlandsfirja, den
s.k. Promotionbaten. Linsstyrelsen deltog pa Promotionbaten 16-17 oktober vars tema for
2011 var Tillvaxt Tillsammans. I Lansstyrelsens andel deltog tio medarbetare fran enheterna
Landsbygd & Niringsliv, Plan & Kultur, Naturskydd samt Ledningsstaben. Syftet var att
informera och gora Lénsstyrelsens olika verksamheter for regional tillvixt synliga for det
stora antalet foretag och offentliga aktorer som deltog. Lansstyrelsen marknadsforde
verksamheterna pa kontakttorget i Stockholm och senare @ven under resan pa baten.
Promotionbaten &r ett bra forum for Léansstyrelsens samverkan med néringslivet for att 6ka
forstaelsen for deras behov och fora dialog om hur vi kan férenkla for foretagen.

Teknikutveckling och sociala medier

En snabb internetuppkoppling ér idag ofta en forutsittning for att kunna bedriva foretag.
Linsstyrelsen har déarfor under 2011 borjat med arbetet att ta fram en digital agenda for
Orebro lin. Ett av de uppsatta malen #r att &r 2015 bor 40 procent av befolkningen och
foretagen i savil titorter som pa landsbygden ha tillgang till minst 100 Mbps. Under aret har
Liansstyrelsen skapat en webbplats och en facebook-grupp dér foretag kan diskutera och bidra
med sina idéer hur de utsatta malen kan nas och hur de kan bidra. Arbetet kommer att
intensifieras under 2012.

Regeringsuppdrag
Linsstyrelsen i Kronobergs lin har regeringens uppdrag att samordna ldnsstyrelsernas arbete
att forenkla for foretagen. Uppdraget startade under 2010 och till 2011 har fyra prioriterade
omraden lyfts fram dér forenkling dr mer angeldget. Dessa omraden dr: Provning av
miljofarlig verksamhet, stod till jordbruket, foretagsstdd och stod till
landsbygdsutvecklingsatgiarder och myndighetsutvning i samband med fornminnen.
Genomgaende for Linsstyrelsen i Orebro ir att vi jobbar for att korta handliggningstiderna pa
sa vil handldggning som utbetalningar for stoden inom anslaget 1:1 och inom
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Landsbygdsprogrammet. Att via exempelvis webben ge foretagen mojlighet att folja
handldggningen av drendena #r prioriterat inom flera sakomraden, exempelvis inom
miljoprovningar. Diskussioner fordes dven om handlédggarens roll och hur kunderna
uppfattade Lénsstyrelsens hantering av deras drenden.

Utbildning

Delar av Lansstyrelsens medarbetare har varit pa utbildning i hur man kan bli béttre pa att
bemota kunderna. Det som framst lyftes fram var att Liansstyrelsen behdver bli bittre pa att
marknadsfora sig sjalv for att fa en storre forstaelse for de olika omradena man arbetar med.

Turism

Lanets skyddade omraden har stor betydelse for naturturismforetagare. Darfor har
Linsstyrelsen i Orebro ett projekt som ska gora det littare for foretagen att veta vad omridena
ar lampliga att nyttjas for, t.ex. for naturturism. Projektet ska géra en dokumentation som
tydliggor reservatens olika forutséttningar pa ett enkelt sétt. Naturskyddade omraden ska
enligt naturvardsverkets program “Virna, Varda, Visa” i storre utstrickning nyttjas for
friluftsliv och foretagande, pa ett hallbart sitt, darfor dr det viktigt att lyfta fram vilka
mojligheter som finns i de olika omradena.

Miljofarlig verksamhet

I arbetet med tillstandsprovning av miljofarliga verksamheter arbetar Linsstyrelsen for att
standigt forbéttra servicen, forkorta handldggningstiderna och sikerstilla ritt kvalitet i
besluten. I detta arbete ingar att ge foretag och beroérda bra information om
provningsprocessens olika steg och vad som &r viktigt for att processen ska ga sa fort som
mojligt. Informationen finns tillgidnglig pa var hemsida och formedlas av handldggarna vid det
inledande samradet. Utveckling av vara arbetsprocesser sker inom ramen for ett
kvalitetsarbete som omfattar hela miljbomradet och har bedrivits sedan 2002. For att fa
aterkoppling foljer Lansstyrelsen upp de sokandes upplevelse av hur tillstandsprovningen har
fungerat genom enkiiter efter avslutad provning. De omdomen Lénsstyrelsen har fatt har varit
overvigande positiva.

Miljomalsarbete i bred samverkan

Miljomalsarbetet i Orebro lin drivs i nira samverkan mellan Linsstyrelsen, kommunerna,
Landstinget och Skogsvardsstyrelsen savil nir det giller utformning av mal och
atgardsprogram som genomforandet av atgiarder. Vi har under omrade Naturvard, miljo- och
hilsoskydd, rubrik ”Oversiktlig redovisning av insatser for att ni generationsmélet och
miljokvalitetsmalen” beskrivit miljomalsarbetets organisation och genomforande samt stodet
till kommunerna.

Miljotillsynen ett viktigt verktyg i arbetet for att nd miljomalen

Tillsyn och tillsynsvégledning enligt miljobalken &r ett av de viktigaste verktygen for att
genomfora de atgérder, som krivs for att na miljomalen. Under omrade Naturvard, milj6- och
hilsoskydd, rubrik, rubrik “Linsstyrelsens miljotillsynsarbete” har vi redovisat hur vi arbetar
med miljomalen som grund for prioriteringen av arbetet med tillsyn och vigledning.
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Insatser for att miljomalen ska fa genomslag i samhallsplaneringen

I samverkan med kommunerna har Lénsstyrelsen arbetat med en végledning for hur man kan
arbeta med miljomal och hallbar utveckling i den fysiska planeringen. Vi har @ven arbetat
med en vigledning kring vindkraftsetablering och arrangerat ett vindkraftsseminarium for
kunskapsspridning och erfarenhetsutbyte. Vi har besokt kommunerna och hallit utbildningar
kring nya plan- och bygglagen (PBL) och dven i de sammanhangen diskuterat miljéfragor. Vi
samlar regelbundet kommunernas stadsarkitekter till méten for stod och erfarenhetsutbyte i
planeringsfragor. Under aret har vi bland annat tagit upp klimatfragorna i fysisk planering och
kartlagt vilket stod i form av planeringsunderlag som kommunerna efterfragar.

Samordning av arbetet med anpassning till ett forandrat klimat
Miljomalsarbetet &r vil integrerat med klimatanpassningen. En av Lénsstyrelsens
miljomalsansvariga handldggare ansvarar samtidigt for arbetet med samordning av
klimatanpassningen i lanet. Under aret har vi arbetat med vigledningsrapporter kring
klimatfordndring, varmeboljor och skyfall.

Regional uppfdljning och utvirdering under utveckling

Under aret har Lénsstyrelsen medverkat i en fordjupad utvirdering av miljomalsarbetet. Vi
har gjort en slutuppfoljning av de regionala delmalen och ldnet har uppnatt 35 procent av
delmalen. Mojligheterna att na de 6vergripande malen med foreslagna preciseringar har
bedomts utifran den nya bedomningsgrunden.

I ett sdrskilt projekt, med delfinansiering fran Regional Utveckling och Samverkan i
miljomalssystemet (RUS), har Lansstyrelsen latit utviardera miljonytta, maluppfyllelse och
kostnadseffektivitet for ett antal genomforda miljomalsatgérder inom de nationellt prioriterade
omradena energi/klimat, ytvatten, biologisk mangfald och giftfri miljo. Projektet drevs i
samarbete mellan Lénsstyrelserna i Dalarna, Virmland, Orebro och Givleborg. Resultatet
visar att de flesta av de insatser som utvérderats har varit effektiva.

Lénsstyrelsens miljoovervakning dr utformad och anpassad for att kunna bidra med sadan
information om tillstandet i miljon, som kan anvindas i miljomalsuppfoljningen.
Linsstyrelsen leder flera gemensamma delprogram for att 6vervaka och f6lja hur
forutsittningarna for biologisk mangfald utvecklas i landskapet. Under 2011 har vi ocksa
arbetat med tva utvecklingsprojekt tillsammans med Sveriges lantbruksuniversitet och andra
lansstyrelser. Det ena projekt handlar om smabiotoper i akerlandskapet och det andra om
utvecklingen av olika typer av grismarker och hur de hinger ihop som spridningsvigar for
olika organismer.

For att fa en kostnadseffektiv 6vervakning av arter samarbetar vi med fagel- och fjdrilsskadare
samt botaniker runtom i lanet. Under 2011 har vi ocksd samarbetat med Svenska
fenologindtverket for att som pilotlén virva personer som foljer och rapporterar om
skiftningar i naturen, som till exempel nir de forsta bjorkloven slar ut pa varen. Motivet for
fenologiovervakning dr behovet av att forsta klimatforandringens effekter pa nationell,
regional och lokal niva.

I september arrangerade Linsstyrelsen en nationell miljoévervakningskonferens pé Orebro

Slott for kunskaps- och erfarenhetsutbyte. Konferensen vickte stort intresse och lockade 190
deltagare fran kommuner, myndigheter, universitet och foretag fran hela Sverige.
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Forbattrad uppféljning av vattenmiljéarbetet

Liansstyrelsens miljodvervakningsprogram for vatten anvénds for att utvirdera effekten av
atgdrdsprogrammen for vatten och i vilken grad miljokvalitetsnormerna for vatten uppfylls.
Vi har fortsatt arbetet att genom végledning till berorda verksamhetsutovare, sikerstélla att
kontrollprogramen for den samordnade recipientkontrollen utvecklats, sa att de i hogre grad
svarar pa vilken effekt verksamheterna har pa miljon och att métningar gors enligt faststillda
metoder.

Liansstyrelsen har deltagit 1 ett projekt med kvalitetssikring av dvervakningsdata i det
nationella webbaserade registret, VattenInformationsSystemSverige (VISS). Syftet med
projektet dr att ha ett levande register som &r sa komplett som mojligt och ddrmed kan
fungerar som stdd i det praktiska arbetet. VISS &r ocksa tillgidnglig for allménheten for att
stimulera till bred delaktighet 1 arbetet for ett béttre vatten.
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6 § Vissa lansstyrelser har sarskilda uppgifter

Tillstand och tillsyn enligt lagen (2006:1006) om tillstandsplikt for
vissa kampsportsmatcher (kampsportslagen)

Inom Linsstyrelsen i Orebro finns Kampsportsdelegationen som svarar for provning av frigor
om tillstand att anordna kampsportsmatch och aterkallelse av tillstand enligt kampsportslagen.
Kampsportsdelegationen bestar av en ordforande, en medicinskt sakkunnig och en sakkunnig
1 idrott med kunskap om kampsporters regelverk. For var och en av dem ska det finnas en
ersittare. Kampsportsdelegationens ledaméter kommer fran olika delar av landet och
sammantriden halls i Orebro, Stockholm eller via telefon.

Under 2011 har Kampsportsdelegationen haft dtta sammantraden och meddelat 17 beslut om
tillstand. Darutover har delegationen behandlat drenden som ror ifragaséttande av villkor i
tillstand samt anmélningar om andringar i redan tillstandsgivna regelverk. Handldggningen av
tillstandsdarenden har haft en genomsnittlig handldggningstid pa 45 dagar vilket mer &n vl
motsvarar tjanstedirektivets krav pa beslut inom tre manader.

Inom ramen for kampsportslagen har Linsstyrelsen genomfort fem tillsynsbesok vid matcher
som anordnats med st6d av tillstand fran Kampsportsdelegationen. Vid ett av besoken
framkom brister 1 verksamheten som foranledde att lansstyrelsen riktade kritik mot arrangéren
for att inte foljt tillstandet. Lénsstyrelsen ser ett fortsatt behov av inspektioner vid matcher och
avser under nésta ar att genomfora minst samma antal besok for att kontrollera efterlevnaden
av lagen d.v.s. att kampsportsmatcher anordnas endast under forutsittning att deltagarna
garanteras en godtagbar sikerhet. Tillsyn bedrivs dven genom granskning av den arliga
rapporteringen som sker av samtliga forbund som meddelats tills vidare tillstand att anordna
kampsportsmatcher. Den granskning som genomfordes 2011 resulterade 1 att tre drenden
overlimnades till Kampsportsdelegationen for vidare utredning. Kampsportsdelegationen
provade drendena men fann inte skil att aterkalla de aktuella tillstanden. Sedan verksamheten
startade 2006 har inget tillstand aterkallats. En trolig anledning till detta &r vart mal att halla
god service och informera samt att frekvent genomfora tillsynsbesok och pa sitt kunna 16sa
eventuella tveksamheter pa plats.

Representanter fran Kampsportsdelegationen och Lénsstyrelsen har vid behov bistatt

polismyndigheten med information om tillstandsgivning enligt kampsportslagen samt deltagit
vid aktiviteter for att ytterligare sprida kunskapen om kampsportslagen.

~132(178)-



Personaluppgifter

Kompetensforsorjning

Malsittningen med den organisation som tridde i kraft 2010 var bland annat att skapa
forutséttningar for ett néra, tydligt och kommunikativt ledarskap, da kommunikation &r ett
mycket viktigt styrningsinstrument. Enheterna 4r nu mindre 4n tidigare. Var samlade
erfarenhet visar att mindre enheter ger bittre mojlighet till aterkoppling och styrning av
verksamheten.

Lansstyrelsens verksamhet vilar pa en gemensam virdegrund. Lansstyrelsernas verksamhet
ska i alla led utga fran ménskliga rittigheter. Lénsstyrelserna har gemensamt tagit fram en
antidiskrimineringsstrategi och en handlingsplan for lika rittigheter och mojligheter.
Handlingsplanen behandlar tre omraden; organisation, sakomraden och kommunikation.
Utifran denna har vi tagit fram en handlingsplan for var Lansstyrelse, dir vi beslutat om vilka
aktiviteter och utbildningsinsatser som vi ska satsa pa inom organisationen. Flera av dessa
insatser har genomforts under 2011 och far en fortsittning under 2012.

En strategi for den statliga arbetsgivarpolitiken har gemensamt tagits fram av de statliga
arbetsgivarna. En avstdmning har gjorts mot de strategier som var Lénsstyrelse tidigare tagit
fram for att se vad vi behover forbittra. Utgangspunkten dr att géra den sa levande som
mojligt i var verksambhet.

For att Linsstyrelsen ska kunna genomfora sina uppdrag nu och framover ir det en
forutsittning att det finns medarbetare med rétt kompetens och inte minst formagan att
utvecklas utifran Lénsstyrelsens uppdrag. Vi ser kompetensforsorjning i ett brett perspektiv
dér det forutom kunskap inom professionen ocksa ingar forhallningssitt, bemotande m.m.

Chef och Ledarskap

I den nya organisationsstrukturen som startades upp 2010 med fler och mindre enheter har
cheferna dels ett tydligare men ocksa ett mer nirliggande ledarskap som ger mojlighet till
kontinuerlig dialog med medarbetarna. Regelbundna chefstréiffar dger rum med olika
inriktningar.

Vi ser kommunikation som ett viktigt lednings-och styrningsinstrument. Cheferna har under
aret fatt utbildning i "kommunikativt ledarskap” och vi har inom chefsgruppen arbetat
kontinuerligt med att utveckla den interna kommunikationen med fokus pa meningsskapande
kommunikation for att uppna 6nskade effekter.

Under aret har den ledarskapsutbildning som cheferna 2010 deltog i byggts pa genom att
cheferna dven deltagit 1 utbildningen “kompetensbaserad rekrytering”. Cheferna har sedan
manga ar tillbaka medarbetarsamtal och ocksa lonesittande samtal i samband med
l16nerevision. I bada dessa samtal dr dialog och feedback viktiga instrument for att dessa
samtal ska vara en del i ledning och styrning. Resultat av 16neséttning foljs upp i samband
med I6nerevision och Ionekartliggning.
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Kompetensplanering

Under 2010 togs stod- och riktlinjer for kompetensforsorjningsarbetet fram. Arbetet har sin
utgangspunkt i verksamhets- och budgetplaneringen. Modellen bygger pa att integrera
kompetensplanering i verksamhetsplaneringen for att pa sa sitt tydliggora kopplingen mellan
Lansstyrelsens uppdrag, verksamhetsmal, vision och kompetensforsorjning.

Under 2011 har en inventering och analys av kompetensplaneringen genomforts pa enhetsniva
och inventeringen har skett i dialog pa enheterna. Inventeringen och analysen har byggt pa
fragor som fokuserat pa vilka forandringar som paverkar Lansstyrelsen framover.

Effekter av kompetensplaneringen ir att enheterna 1 ett tidigare skede kan gora
stallningstagande om vilken inriktning kommande rekryteringar/aterbesittningar ska ha.
Andra effekter dr ocksa att det pa ett dvergripande sitt framgar vilka gemensamma
kompetensutvecklingsinsatser som behovs for anpassning till de forindrade kompetenskraven.
Malsittningen #r att skapa handlingsberedskap infor framtidens strukturella fordandringar. Ett
verksamhetsomrade som vi bedomt som mycket viktigt for oss dr arbetet med digitala
agendor. Dér har vi under aret utokat och anstillt erfaren personal. Ett annat exempel &r var
satsning pa vatten- och klimatfragor, och dven hir har vi 6kat bemanningen.

I samband med att Linsstyrelsen i Orebro fick ansvar for den nationella
ekonomiadministrationen rekryterades personal inom ekonomiomradet med hog kompetens
for att kunna svara upp mot de krav som stélls pa ldnsstyrelsen. Med denna
kompetensbakgrund kan vi ocksa bygga vidare pa ytterligare specialistfunktioner som gagnar
hela ldnsstyrelseviarlden.

Ur kompetenssynpunkt #r vi sarbara. Linsstyrelsens arbetsuppgifter spanner dver ett brett falt
och vara medarbetare &r i stor utstrackning specialister inom vitt skilda omraden. Infér en
rekrytering gors bedomning om tonvikten ska ligga pa generalist- eller specialistkompetens.
Malsittningen #r att ha bade personal som kan vara flexibla och arbeta inom flera olika
omraden, men ocksa ha tydliga specialister. Generalistkompetensen &r speciellt viktig da
verksamheten hela tiden fordndras och arbetsuppgifter forsvinner eller tillkommer.
Rekryteringen av kompetens som ir sirskilt betydelsefull har tidigarelagts for att sikra upp
kompetensvixling vid pensionsavgang, samtidigt som rekryteringar har bromsats in i
avvaktan pa beslut om handldggningsorter inom vissa kompetensomraden. Trots arliga
besparingskrav har vi genom omvérldsbevakning och flexibilitet hittills kunnat undvika
uppsédgningar av tillsvidareanstilld personal.

Utifran ldnsstyrelsens handlingsplan for jamstilldhetsintegrering genomfors
kompetensutbildning 1 jimstilldhetsintegrering for alla medarbetare. Grundutbildning i
miénskliga rittigheter for alla medarbetare paborjades 2011 och kommer fortsitta under 2012.

Personalstruktur

Vi ska ha personal med olika bakgrund och kompetens. Det innebér bl.a. en jamn
konsfordelning mellan min och kvinnor, samt mangfald vad giller alder, kompetens, kulturell
och etnisk bakgrund.

Vi har en stindig rorlighet bland personalen beroende pa pagaende generationsvixling med

pensionsavgangar, fordldraledigheter samt att arbete pa lansstyrelsen ger god erfarenhet som

ar attraktivt for andra organisationer. Det innebér ett stindigt pagaende rekryteringsarbete. En
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malsittning ar att ldnsstyrelsens rekryteringsprocess ska vara fri fran diskriminering. Vi
genomfor successivt de aktiviteter som ldnsstyrelserna gemensam tagit fram i
handlingsplanen for lika réttigheter och mojligheter. Vi har darfor under 2011 paborjat
utbildning i kompetensbaserad rekrytering for chefer och personalhandliggare. Vi anvidnder
oss ocksa av den mall som lidnsstyrelserna gemensamt tagit fram for att kvalitetssdkra vara
annonser.

Vi har generellt séitt manga sokande pa de flesta utannonserade tjdnsterna, men inom vissa
sakomraden kan det vara svart att rekrytera personal med gedigen yrkeserfarenhet.

Antalet anstillda har inte forandrats sedan 2010. Medelaldern bland kvinnor dr 42,4 ar vilket
ar lagre mot foregaende ar och 47,3 ar for méannen vilket motsvarar foregaende ar.

Vi har inte helt lyckats leva upp till malet om en jamn konsfordelning pa arbetsplatsen. Vi har
fler kvinnor i organisationen, framfor allt ser vi att kvinnorna i de ldgre aldersgrupperna
dominerar. Det dr fler kvinnor @n mén som anstélls och det 4r betydligt fler kvinnor som soker
vara tjanster. Inom chefsgruppen har vi bibehallit en jamn konsfordelning.

Introduktion

Vi har lagt sérskilt vikt vid att nyanstélld personal ska fa en god introduktion for att
sakerstdlla kompetens. Var interna introduktion férutom den arbetsplatsspecifika
introduktionen stricker sig 6ver ett halvar med flera olika avsnitt. Bland annat ingar
jamstélldhets- och integrationsfragor, miljomal- och miljoledning samt information och
kommunikation. I forvaltningsutbildningen deltar ocksa medarbetare fran Varmland och
Vistmanland. Den ger en god dverblick 6ver Liansstyrelsens uppdrag och dven rollen som
statstjansteman.

Syftet med introduktionen #r att de nyanstéllda sa snart som mojligt ska komma in i ett
tvarsektoriellt tinkande och ocksa fa en helhetssyn da ldnsstyrelsens uppgift &r att fatta beslut
som har tagit hdnsyn till samhdllets alla aspekter.

Attraktiv arbetsplats

Linsstyrelsen ska vara en attraktiv arbetsplats som frimjar engagemang, utveckling och
ansvarstagande. Det dr manga olika faktorer som ligger till grund for att leva upp till en
attraktiv arbetsplats. Attraktiva anstéllnings- och arbetsvillkor dr viktiga bade for att kunna
rekrytera, men dven for att behalla kompetent personal. Inom flera av vara omraden &r det
konkurrens om arbetskraft och hér har 16nen stor betydelse. Léansstyrelsen har inom vissa
omraden svart att hivda sig med marknadsmaéssiga 16ner, vilket framfor allt pa sikt kan skapa
bekymmer ur kompetensforsorjningssynpunkt.

En god arbetsmiljo &r dels en viktig faktor for att vara en attraktiv arbetsplats och dels en
forutséttning for att skapa effektivitet och goda resultat. For att na framgang i
arbetsmiljoarbete dr tre perspektiv sirskilt viktiga, ndmligen det hilsoframjande, det
forebyggande och det rehabiliterande perspektivet. Detta har vi i atanke i vart
arbetsmiljoarbete. Vi har ett vil utvecklat samarbete med Foretagshilsovarden bade vad giller
rehabiliterande insatser och insatser av utvecklande karaktir. I god arbetsmiljo ligger ocksa
mojlighet att fa feedback, bra dialog och bra arbetsklimat. Vi har okat forutsittningarna for
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detta genom att gora enheterna mindre och ocksa utbildat cheferna inom kommunikation och
grupputveckling.

Ett systematiskt arbetsmiljoarbete har genomforts under aret och en handlingsplan har tagits
fram. I arbetsmiljoarbetet framkom olika behov av utbildningsinsatser t.ex. utbildning 1
bemotande for att undvika och hantera konfliktsituationer. For de medarbetare som kor
mycket 1 tjdnsten har vi erbjudit 6vning 1 halkkdrning. Utbildningsinsatserna kommer att
fortsitta under 2012. Vi fortsitter att stimulera till att delta i friskvardsaktiviteter genom
subventioner och i den handlingsplan som tagits fram finns fler olika friskvardsinsatser.

I Lansstyrelsens uppdrag ingar att arbeta tvérsektoriellt och ta tillvara perspektiv inom flera
olika omraden. Det dr en nodvindighet for att kunna fatta rétt beslut i manga drenden. Men
det ligger ocksa en stor utvecklingsmojlighet for olika yrkesgrupper att ldra av varandra och
fa nya perspektiv och att kunna diskutera med kolleger inom andra professioner.
Liansstyrelsen har dérfor en bra plattform for en larande och utvecklande organisation. Det
tvirsektoriella samarbetet dr angeldget. For att skapa en ldarande arbetsplats har
informationstréffar om varandras kompetensomraden arrangerats. Som en del i att forbéttra
var arbetsplats genomfor vi avgangssamtal med dem som slutar. I dessa samtal framkommer
bl.a. att arbetsplatsen upplevs som utvecklande och ldrande.

Personalstruktur

Antal anstéllda Antal anstillda
2011-12-31 2010-12-31

Kon Alder [Fast |Tidsbegr [Summa |Andel [Fast Tidsbegr [Summa |Andel
-34 2 8 10| 13,7% 7 6 13 16,7%
35-44] 16 3 19] 26,0%] 17 2 19 24,3%
Méin 45-54 15 1 16 21,9% 16 1 17 21,8%
55-64 25 3 28| 38,4% 25 3 28 36,0%|
65- - - - - 1 - 1 1,2%]
Alla) 58, 15 731 100% 60| 12 78, 100%
-34 23 9 321 28,6% 20 9 29 27,1%
35-44] 34 5 39| 34,8% 37 2 39 36,4%)
Kvinnor 45-54 15 2 17 15,2% 14 2 16 15%
55-64 22 - 221 19,6% 21 - 21 19,6%
65- 1 1 2l 1,8% 2] - 2] 1,9%
Alla) 95 17 112 100% 94 13 107 100%
-34 25 17 421 22,7% 27 15 42 22,7%
35-44] 50 8 58] 31,4% 54 4 58 31,4%
Samtliga 45-54 30 3 33 17,8% 30 3 33 17,8%]
55-64 47 3 500 27,0% 46 3 49 26,5%
65- 1 1 2l 1L,1% 3 - 3 1,6%]
Allal 153 32 185 100% 160) 25 185 100 %

Killa: Agresso

Ovrig rapportering

Sjukfranvaron varierar Gver aren och varje enskild sjukfranvaro far stort genomslag i
statistiken. Den totala sjukfranvaron 2011 &r 2,5 % vilket &r en 6kning fran den laga
sjukfranvaron 2010 som var 2,2 %. Sett 6ver flera ars perspektiv har vi haft en arlig
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minskning fran 4,4 % 2003 till 2010 2,2 %. Sjukfranvaro 6ver 60 dagar har under 2011 6kat
fran 27,2 % 2010 till 43,3 % 2011, vilket har paverkat den totala sjukfranvaron.

Orsakerna till sjukfranvaron dr komplex. Vi har som arbetsgivare ett stort ansvar for att se
arbetsmiljon som en integrerad del av verksamheten. Var ambition &r att bedriva ett
arbetsmiljoarbete utifran forebyggande, rehabiliterande och hilsoframjande perspektiv.
Mojligheten att paverka sjukfranvaron &r ocksa beroende av flera faktorer som ligger utanfor
arbetsgivarens paverkansmojligheter. Vi har sedan flera ar ett vil utvecklat samarbete med
foretagshélsovarden. Vi anvinder oss av deras tjdnster i ett tidigt skede nir det géller
stodsamtal, sjukgymnastik, ergonomisk genomgang samt stod i mer utvecklande arbete.
Foretagshilsovarden dr ocksa ett viktigt stod nar det giller rehabiliteringsinsatser. I det
systematiska arbetsmiljoarbete som genomfordes 2011 har en handlingsplan for
arbetsmiljoinsatser arbetats fram. Handlingsplanen har utgatt fran den inventering av
arbetsmiljon som genomforts av varje enhet.

Vi har utvecklat samverkan med fackliga organisationen genom att vi forutom samverkan pa
lansstyrelseniva ocksa har samverkansgrupper pa avdelningsniva. Syftet med det &r att fanga
upp och 16sa problem sa nira verksamheten som mdjligt. Arbetsmiljofragor finns med pa

agendan. Vi fortsitter bl.a. att stimulera till friskvardsinsatser genom ett utokat
friskvardsbidrag.

Tabell 6ver sjukfrdnvaro i enlighet med 7 kap. 3§ FAB

2011 2010
Kon Alder Antal Total Sjukfranvaro | Antal Total Sjukfranvaro
anstillda | sjukfranvaro | 60 dgr och anstiillda | sjukfranvaro | 60 dgr och
i forhallande | lingre i i forhallande | lingre i
till forhallande till forhallande
sammanlagd | till total sammanlagd | till total
ordinarie sjukfranvaro ordinarie sjukfranvaro
arbetstid (%) arbetstid (%)Y
(%) (%)"
-29 6 1.9 0,0 5 1,3 0,0
2 30 - 49 31 0,9 0,0 33 1,2 0,0
Miin
50 - 36 3.9 60,6 40 1,6 0,0
Alla 73 24 60,6 78 14 0,0
-29 14 33 5,4 11 1,7 0,0
. 30 - 49 67 1.9 11,7 63 3,0 32,5
Kvinnor
50 - 31 3,5 15,1 33 2,5 5,1
Alla 112 2,5 323 107 2,7 37,6
-29 20 2.9 33 16 1,6 0,0
. 30 - 49 98 1,6 7,2 96 2.4 23,5
Samtliga
50 - 67 3,7 32,9 73 2,0 3,7
Alla 185 2,5 43,3 185 2,2 27,2

Killa: Agresso
1) 2010 ars sjukfranvaro har justerats jimfort med arsredovisningen 2010. Skillnaden beror pa att den rapport
som tidigare anvindes pa ett felaktigt sitt sokte fram sjukfranvaron nir en person gatt ner i tid p.g.a.

sjukskrivning. Detta innebar att sjukfranvaron visade for laga virden i arsredovisningen 2010.

Kommentar tabell

Antalet anstéllda dr per den 31 december 2010 respektive 2011
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Aret i siffror

Tabell A- Verksamhetskostnader 2011

VAS-  |Sakomraden och Kostnader exkl OH |OH kostnader Kostnader inkl OH
KOD myndighetsovergripande verksamhet
Tkr % Tkr % Tkr %
20-21  |Ovrig forvaltning 4116 2,83 1879 4,72 5995 4,17
25 Trafikforeskrifter m.m 476 0,33 266 0,67 742 0,52
28 Livsmedelkontroll, djurskydd och 5 946 4,08 3185 8,01 9131 6,35
allmédnna veterindra fragor
30 Regional tillvixt 5058 3,47 1953 4,91 70111 4,88
34 Infrastrukturplanering 1 696 1,17 769 1,93 2 465 1,71
40 Hallbar samhillsplanering och boende 3439 2,36 1903 4,78 5342 3,71
41 Stod till boende 289 0,20 162 0,41 451 0,31
42 Energi och klimat 1090 0,75 524 1,32 1614 1,12
43 Kulturmiljo 5812 3,99 1811 4,55 7623 5,30
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och 5035 3,46 1916 4,82 6951 4,83
civilt forsvar
50 Overgripande och gemensamt for 11758 8,08 4484 11,27 16 242| 11,29
naturvard och miljoskydd
51 Skydd av omraden och arter, forvaltning 14 327 9,84 4 306| 10,83 18 633| 12,96
och skotsel av skyddade omraden
52 Provning och tillsyn for skydd av 1514 1,04 840 2,11 2354 1,64
naturen
53 Vattenverksamhet 6523 4,48 2328| 5,85 8 851 6,16
54 Mineral-och torvfyndigheter 167 0,11 94 0,24 261 0,18
55 Miljofarlig verksamhet 2527 1,74 1410 3,54 3937 2,74
56 Ovrig miljé-och hilsoskydd 138 0,09 78| 0,20 216| 0,15
57 Fororenade omraden, efterbehandling 2092 1,44 1108 2,79 3200 2,23
58 Restaurering 503 0,35 190 0,48 693 0,48
60 Lantbruk 15686| 10,78 6 860| 17,25 22 546| 15,68
61 Renniring m.m. (enbart Jdmtlands, 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Visterbottens och Norrbottens lén)
62 Fiske 1022 0,70 498 1,25 1520 1,06
70 Folkhilsa 2528 1,74 863 2,17 3391 2,36
80 Jamstilldhet 10 892| 7,48 1682 4,23 12574 8,74
85 Integration 1390 0,95 667 1,68 2057 143
SUMMA PRODUKTION 104 024| 71,46 39 776| 100,00 143 800| 100,00
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10 Myndighetsovergripande verksamhet 10 760

11 Administration och intern service 30 788
SUMMA 145 572
VERKSAMHETSKOSTNADER
EXKL RESURSSAMVERKAN

99 Resurssamverkan

Totalsumma verksamhetens
kostnader enl resultatrikningen

Myndighetsovergripande, adm och
intern service uppdelat pa:

Niva 1 (113-115)

Niva 2 (110-112, (116-119)

Niva 3 (100-109)

Personalkostnad produktion (kkl 4,
verksamhetskod 2-8)

Killa: Agresso

Kommentar tabell A

Resurssamverkan bestar av f6ljande verksamheter

® [stEA
®  Webbsamordnare
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Tabell B.1- Verksamhetskostnader 2009 - 2011, totalt och férvaltningsanslaget 5:1

. Sakomraden och 2011 2011 | 2010 2010 2009 2009
VAS- | myndighetsovergripande Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr
KOD | verksamhet

varav varav varav
kostnader anslag | kostnader |anslag |kostnader [ anslag
totalt 5:1 totalt 5:1 totalt 5:1
20 Ovrig forvaltning 4116( 2521 4258 2615 3918 1768
25 Korkort och trafikforeskrifter 476 476 774 727 6640 4194
Livsmedelkontroll, djurskydd och
28 allménna veterinira fragor 5946 | 5766 5653 5432 5073 4452
30 Regional tillvixt 5058| 2203 14583| 2614 47160 3877
34 Infrastrukturplanering 1 696 358 1343 450 1296 266
Hallbar samhillsplanering och
40 boende 3439 3195 3046 2700 3096 | 3050
41 Stod till boende 289 74 338 201 392 299
42 Energi och klimat 1090 178 1 005 -125 471 87
43 Kulturmiljo 5812 2941 4415 2696 3998 | 2604
Skydd mot olyckor, krisberedskap
45 och civilt forsvar 5035| 2276 4100| 1985 3159( 2037
Overgripande och gemensam for
50 naturvard och miljoskydd 11758 | 5448 8409 | 5527 11066| 6279
Skydd av omraden och arter,
forvaltning och skotsel av skyddade
51 omraden 14327 | 4539 15458 | 3905 18968 | 4180
Provning och tillsyn for skydd av
52 naturen 1514 1418 1789 1349 1496 1045
53 Vattenverksamhet 6523 1852 6244 1259 6097 1861
54 Mineral-och torvfyndigheter 167 167 141 141 154 153
55 Miljofarlig verksamhet 2527 2312 2759 2635 2743 2514
56 Ovrig miljo-och hilsoskydd 138 138 150 148 190 186
Fororenade omraden,
57 efterbehandling 2092 525 2263 510 2032 565
58 Restaurering 503 139 605 274 429 161
60 Lantbruk 15686 6693 13643 | 6828 13727| 7954
Rennédring m.m. (enbart Jamtlands,
61 Visterbottens och Norrbottens 1dn) 0 0 0 0 0 0
62 Fiske 1022 763 890 699 888 684
64 | Skogsbruk (endast Gotlands lin) _ 0 0 0 0
70 Folkhilsa 2528 683 3558 374 7343| 3520
80 Jamstélldhet 10892 | 1304 7347 984 5137 733
85 Integration 1390 1125 974 780 535 498
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SUMMA PRODUKTION 104 024 | 47 094 103 745 | 44 708 146 426 | 53 372
Myndighetsévergripande
10 verksamhet 10760 | 10 674 117731 10003 11018 10618
11 Administration och intern service 30788 | 22 606 32364 | 25257 31672 22 199
SUMMA VERKSAMHETS-
KOSTNADER EXKL
RESURSSAMVERKAN 145572 | 80 374 147 882 | 79 968 189 116 | 86 189
99 Resurssamverkan 10 751

Totalsumma verksamhetens
kostnader enl resultatrikningen

156 323

Killa: Agresso

Kommentar tabell B.1

Resurssamverkan bestar av foljande verksamheter

® [stEA
®  Webbsamordnare
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Tabell B.2- Arsarbetskrafter 2009 - 2011

VAS-|Sakomraden och myndighetsovergripande verksamhet (2011 (2011 2011 2010 |2009
KOD arsarb|arsarb Arsarb |arsarb|arsarb
totalt |varav varav |totalt |totalt
kvinnor |mén
20-21 Ovrig forvaltning 5,31 3,06 2,261 5,43] 5,95
24 |Yrkesmissig trafik _j
25 Trafikforeskrifter m.m. 0,94 0,66 0,28| 1,18| 14,48
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allminna veterinéra 8,80 8,11 0,69] 9,33 8,36
fragor
30 |Regional tillvixt 6,31 2,81 3,51 8,85 10,39
34 Infrastrukturplanering 2,14 0,62 1,52 1,70 1,72
40  |Hallbar samhillsplanering och boende 5,32 4,24 1,091 4,32 5,18
41 Stod till boende 0,68 0,39 0,28| 0,64 0,82
42 Energi och klimat 1,86 1,47 0,38] 0,61 0,37
43 |Kulturmiljo 6,07 2,14 3,94 5,25 5,98
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar 5,81 3,58 2,221 5,28 4,03
50 Overgripnade och gemensamt for naturvard och miljoskydd | 13,57 5,63 7,94 11,32 16,06
51 Skydd av omraden och arter, forvaltning och skétsel av 13,58 4,68 8,90 13,78] 18,07
skyddade omraden
52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 2,75 1,94 0,81 3,201 2,95
53 Vattenverksamhet 7,98 3,88 4,091 7,18 9,25
54 Mineral- och torvfyndigheter 0,32 0,22 0,10 0,27 0,30
55 |Miljofarlig verksamhet 4,22 2,24 1,98| 4,58| 4,84
56  |Ovrigt milj6- och hilsoskydd 0,28 0,14 0,14 0,28] 0,40
57 Fororenade omraden, efterbehandling 3,81 2,93 0,87 3,55| 3,25
58 Restaurering 0,72 0,00 0,72 1,02 0,76
60 |Lantbruk 23,31 14,95 8,36 23,29| 23,65
61 Renniring m.m.(enbart Jimtlands, Visterbottens och 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Norrbottens lin)
62  |Fiske 1,14 0,32 0,82| 1,03] 1,08
64 |Skogsbruk (endast Gotlands lin) _ 0,00 0,00
70  |Folkhilsa 2,29 2,03 0,26] 2,60| 10,94
80  |Jamstélldhet 4,56 3,87 0,69| 3,40| 2,43
85  |Integration 1,93 0,79 1,14 1,44 1,00
SUMMA PRODUKTION 123,72 70,70  53,03/119,55|153,33
10 [Myndighetsovergripande verksamhet 9,34 5,89 3,45 10,44| 10,38
11 Administration och intern service 15,66 9,65 6,01| 17,76| 16,49
SUMMA ARSARBETSKRAFTER EXKL 148,72 86,24 62,48|147,75|180,20

_142(178)-



RESURSSAMVERKAN

Resurssamverkan 4,28 2,94 1,34 3,93] 11,65

TOTALT ANTAL ARSARBETSKRAFTER 153,00 89,18 63,82|151,68/191,85
Killa: Agresso
Kommentar tabell B.2
Resurssamverkan bestar av foljande verksamheter

® IstEA
® Webbsamordnare
TABELL B.3 REPRESENTATION
Kostnader for representation (tkr) 2011 |2011 2010 |2010 2009 12009
totalt|per aa totalt|per aa totalt|per aa
kronor kronor kronor

Intern representation (undergrupp 496 i 224 1466| 224 1478 259 1348
baskontoplanen)
Extern representation ( undergrupp 552 i 262 1715| 318 2100| 319 1 662
baskontoplanen)
Killa: Agresso
TABELL B.4 LOKALER
Lokalkostnader 2011 (2010 (2009
Residens
Lokalkostnader (tkr) 103 1517 |1363 |1402
Lokalyta (m”) 1232|1232 [1232
Lokalkostnad per m” 1231 (1106 |1 138
Lokaler
Lokalkostnader 113 9743 19935 19959
Lokalyta (m”) 5757 6480 6699
Lokalkostnad per m’ (kronor) 1692 |1533 |1487
Lokalkostnader per arsarbetskraft (tkr) (64 65 52
Lokalyta per arsarbetskraft (m”) 38 43 35
Kontorslokaler
Kontorslokalyta (mz) (kronor) 4795 |5486 (5705
Kontorslokalyta per drsarbetskraft (m?)[31 36 30
SUMMA LOKALKOSTNADER 11 26011 298(11 361

Killa: Agresso
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Kommentarer Tabell B.4

Lokalvarden utfors pa entreprenad. En ny lokalvardupphandling kommer att goras under 2012. Under 2011 har
lokalerna minskats med narmare 700 kvm samtidigt som ett nytt hyresavtal tecknades med hyresvérden.

TABELL B.5 AVGIFTER OCH ANDRA INKOMSTER I OVRIGT

Avgifter m.m. Ingaende |Utagende|Antal Intiikter, |Kostnader,|Netto,
balans (Balans |beslutade |tkr tkr tkr
Resultatomrade/irendegrupp drenden (inkl.OH)
Arenden enl stiftelseférordningen _
- tillsyn 2062 0 0 0 0,0 0,0 0,0
- registrering 2061 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Arenden enl.forordning om 32 53 316" 88,6 258,4| -169,8
bevakningsforetag 212
Kameraovervakning 211 5 29 67 127.4 249,11 -121.,8
Pantbanksirenden 2051 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Lonegarantidrenden 207 88 127 26 378,0 42741 -494
Killa: Agresso, Platina och Diabas
Kommentarer Tabell B.5
1) Antal beslutade drenden har 6kat visentligt i jimforelse med 2010. Aven intiikter och kostnader har ckat i
samma grad. En 6kning i antalet ans6kningsdrenden ger dven en 0kning av anmélningsdrenden.
Tabell C- Kostnader och arsarbetskrafter 2011 per sakomradesindelning
VAS- Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter |Kostnader |Varav Arsarb |Varav Varav
KOD (2011 for Ovrig forvalting totalt (tkr) |anslag totalt |Kvinnor |Min
5:1
200 [Allmint och overgripande inom 6vrig 755 658 0,85 0,66 0,19
forvaltning
2009 | varav kompetensutveckling inom omradena 20 54 54 0,04 0,04 0,00
och 21
201 |Allménna val 201 137 0,34 0,02 0,32
202  [Medborgarskap 25 25 0,04 0,03 0,01
203 Overférmyndare 43 43 0,06 0,01 0,05
204  [Begravningsfragor 94 94 0,19 0,00 0,19
205 |Ndiringsrittsliga fragor 74 74 0,10 0,01 0,10
2051 | varav pantlaneverksamhet 0 0 0,00 0,00 0,00
2052 | varav fragor enligt aktiebolagslagen, lagen om 0 0 0,00 0,00 0,00
ekonomiska foreningar m.fl.
206  |Stiftelser 0 0 0,00 0,00 0,00
2061 | varav stiftelser — registrering 0 0 0,00 0,00 0,00
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2062 | varav stiftelser — tillsyn 0 0 0,00 0,00 0,00
207 |Lonegaranti 272 -106 0,60 0,12 0,48
208 |Deponering, administration och fordelning av 84 84 0,17 0,01 0,16

medel, allmdnna arvsfonden m.m
2081 [ varav deponerade medel 16 16 0,03 0,01 0,02
2082 | varav allména arvsfonden 0 0 0,00 0,00 0,00
2083 | varav bygdeavgifter 0 0 0,00 0,00 0,00
2084 | varav rederistod 0 0 0,00 0,00 0,00
2085 | varav aboritten och allmidnningar 0 0 0,00 0,00 0,00
211 Allmin kameradvervakning 160 160 0,28 0,23 0,04
212 |Bevakningsforetag m.m 167 167 0,34 0,05 0,29
213  |Arenden enligt ordningslagen m.m 12 12 0,02 0,00 0,02

overklaganden av polismyndighetens beslut
214  |Delgivning, viten, diverse forordnanden 244 237 0,25 0,18 0,07
215 [Lotterier, bingo. mm. 31 31 0,06 0,00 0,06
216  [Kampsportsmatcher 339 339 0,34 0,34 0,00
218  |Jakt och viltvard 1594 545 1,66 1,41 0,25
219 Ovriga drenden inom Ovrig forvaltning 21 21 0,03 0,00 0,03
20-21 |Totalt Ovrig forvaltning exkl OH 4116 2521 5,31 3,06 2,26

Andel av myndighetsoverrgripande kostnader 1879

(10+11)

Totalt Ovrig forvaltning inkl OH 5995

Killa: Agresso
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Tabell D - Redovisning av drenden 2011 (samtliga drenden oavsett databas)

Sakomrade
och del av
sakomrade

Ingaende
balans

Antal
inkomna
drenden
(exKkl
initiativ-
drenden)

Antal
initiativ-
drenden

Antal
beslutade
drenden

Utgaende

balans

(F=B+C+

D-E)

Antal

overklagade

drenden

Antal
overklagade
drenden som
avgjorts i
hogre
instans

varav
antal
andrade

Antal ej

beslutade
drenden,

dldre an
tva ar.

Myndighetsove
rgripande,
administration
och Intern
service (10-11)

37

151

191

307

72

Ovrig
forvaltning
(20-21)

187

1127

93

1118

289

43

varav stiftelser
(206)

varav allmén
kameradvervak
ning (211)

76

15

67

29

varav
bevakningsforet
ag m.m (212)

32

321

16

316

53

18

Trafikforeskrif
ter m.m. (25)

71

141

19

154

77

12

Livsmedelskon
troll,
djurskydd och
allminna
veterinira
fragor (28)

265

1309

565

1720

419

26

77

varav
Livsmedelskont
roll (281)

63

615

35

617

96

37

varav
Djurskydd
(282)

138

549

468

919

236

26

varav
Smittskydd
(283)

12

19

21

38

14

varav Allméinna
veterindra
fragor (284)

54

59

Regional
tillvaxt (30)

23

154

14

168

23

Infrastrukturp
lanering (34)

28

72

14

104

10

Hallbar
samhéllsplane
ring och

76

483

503

63

39

38
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boende (40)

Stod till
boende (41)

111

233

274

70

Energi och
klimat (42)

12

11

16

Kulturmiljo
43)

292

675

57

791

233

21

Krishantering,
skydd mot
olyckor och
civilt forsvar
45)

17

77

36

117

13

varav tillsyn
enligt lag om
skydd mot
olyckor samt
uppfoljning av
kommunernas
krishanteringss
ystem (456)

Overgripande
och
gemensamt for
naturvard och
miljoskydd
(50)

115

104

46

159

106

20

16

Skydd av
omraden och
arter,
forvaltning
och skotsel av
skyddade
omraden (51)

124

49

103

163

113

40

varav tillsyn av
vattenskyddsom
raden (516)

Provning och
tillsyn for
skydd av
naturen (52)

80

350

15

367

78

Vattenverksa
mhet (53)

83

201

35

249

70

varav tillsyn
av
vattenverksam
heten (535)

69

179

19

219

48

Mineral- och
torvfyndighete
r (54)

23

30

-147(178)-




Miljofarlig
verksamhet
(55)

95

259

74

252

176

varav tillsyn av
miljofarlig
verksamhet
(555)

69

188

66

184

139

Ovrigt miljo
och
hélsoskydd
(56)

13

120

120

15

Fororenadeom
raden,
efterbehandlin
g (87

40

50

19

71

38

varav tillsyn av
fororenadeomra
den och
miljoriskomrad
en (575)

17

24

22

25

Restaurering
(58)

30

33

Lantbruk (60)

1030

9608

702

10 287

1 053

16

40

varav stod till
jordbruket
enligt EG:s
forordningar
(601)

731

8912

663

9614

692

16

Renniiring
m.m. (enbart
Jimtlands,
Visterbottens
och
Norbottens lin
(61)

Fiske (62)

24

312

15

324

27

Folkhiilsa (70)

47

69

26

51

91

Jamstalldhet
(80)

13

10

26

Integration
(85)

17

19

Summa

2794

15 636

2 060

17 397

3093

118

119

21

278

Varav
Vattenmyndigh
etens drenden

16

16

22

16

Varav
Miljoprovnings
-delegationens
drenden

13

58

42

31

Killa: Platina, Ararat, Bofinc och Diabas
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Kommentarer Tabell D

Vi har noterat att ingdende balans 2011 skiljer sig at mot utgdende balans 2010 for samtliga drendeslag. For att
kontrollera detta har vi pa nytt tagit fram uppgifter fér 2010. Bland annat har ett nytt utdrag for utgdende balans
2010 tagits fram i drendehanteringssystemet Diabas i samband med arets arsredovisning. Vi har da kunnat
konstatera att uppgifterna inte stimmer med féregaende ars uppgifter. Orsakerna till detta dr foljande. Vi har
under 2011 gjort en 6versyn av 6ppna drenden dér det framkommit att drenden i flertalet fall har avslutats men
inte beslutats i Diabas. Detta medfor att drendet fortfarande betraktas som 6ppet dven om det egentligen har
beslutats i och med avslutsdatumet. Nir justeringar gjorts i efterhand medfor det att det antal beslutade drenden
2010 som redovisades i arsredovisningen forra aret inte stimmer med de siffror vi fatt fram i ar fér 2010. Det
finns dven skillnader i ingdende balans f6r 2010. Detta innebir att direkta jimforelser med utgaende balans 2010
och ingaende balans 2011 inte kan goras. Att vi har tva olika drendesystem har stllt till problem dven i det
avseendet att tillforlitligheten inte &r optimal vilket vi i ar har uppmérksammat nir det giller siffrorna i
arsredovisningen for 2010 som hidmtats ur drendehanteringssystemet Platina. Fér kommande ar kommer detta att
kunna undvikas da vi enbart anvinder ett drendehanteringssystem (Platina) och att det i det systemet numera
finns en fungerande uppfoljningsmodul.

Tabell D.1 - Redovisning av vissa drenden uppdelat pa kvinnor, man och
juridiska personer

Sakomrade och del av | Antal inkomna drenden | Antal beslutade drenden | Antal 6verklagade
sakomrade under 2011 under 2011 drenden under 2011

Jur. Jur. Jur.
Kvinnor |Min [ pers. Kvinnor | Min | pers. Kvinnor |Mién [ pers.

Trafikforeskrifter,
Infrastruktur (25, 34)

13 21 179 21 16 211 7 3 -
Regional tillvaxt (30) 8 2 139 10 2 177 - - -

Kiilla: Platina och Diabas

Kommentarer Tabell D.1

Vad giller regional tillvixt dr antalet kvinnor som sokt stod hogre dn for min. Det dr dock viktigt att
uppmirksamma att gruppen juridiska personer dr mycket stor och konsfordelningen hir kan vara en helt annan.
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Tabell D.2 Handldggningstider

VAS- |Beskrivning Arendetyp Mal 2011 | Utfall 2011
KOD median median
= = d d
Arendegrupper med tresiffrig VAS- agar agar
kod
202 |Medborgarskap Alla 3 9"
204 Begravningsfragor Ansokan om att sprida aska 25 28
206 Stiftelser Alla, e-tjinster - -
206 Stiftelser Andringsanmiilan, e-tjinster - -
206 Stiftelser Nyregistering, e-tjdnster - -
211 Allmén kameradvervakning Anmilan 10 367
211 Allmén kameradvervakning Ansokan 50 135
212 Bevakningsforetag m.m. Anmilan, e-tjdnster 1 1
Ansdkan om godkinnande av personal
hos auktoriserat bevakningsforetag, e-
212 Bevakningsforetag m.m. tjénster 14 2279
218 Jakt och viltvard Tillstand for skyddsjakt 21 26
282 Djurskydd Forprovning av djurstall 150 301
16 § (Tillstandsplikt for yrkesmissig
282 Djurskydd djurhallning av sillskapsdjur) 60 102
Detaljplan, omradesbest, Provning av antagen plan, detaljplaner
402 fastighetsplan m.m. 20 8
Overklagande av kommuns
beslut enligt plan- och )
403 bygglagen Overklagande av beslut om detaljplaner 90 79
Overklagande av kommuns )
beslut enligt plan- och Overklagande av beslut om lovirenden
403 bygglagen samt forhandsbesked 90 1419
431 Fornminnen Avverkningsidrenden 40 144
Overklagande av kommuns
beslut enligt miljobalken m.fl.
505  |forfattningar Alla 120 442
Tillstand och dispenser avseende
521  |naturskydd Strandskyddsdispenser 90 3339
Samrad enl. 12 kap 6 §
525 miljobalken Alla 25 34
Provning av miljofarlig Samrad o beslut om betydande
551  |verksamhet enligt 9 kap. MB miljopaverkan 20 1097
Provning av miljofarlig Provning vid
551 verksamhet enligt 9 kap. MB miljoprovningsdelegationen 100 169 ®
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Tillsyn av miljofarlig

555 verksamhet Anmilningsdrenden 40 28
Tillsyn av miljofarlig

555 verksamhet Miljorapporter 60 897
Provning av avfall och

562 producentansvar Alla 30 16
Stod till landsbygdsutveckling Ansokan om foretagsstod

602 exkl. kompetensutveckling landsbygdsutveckling 90 1191
Stod till landsbygdsutveckling Utbetalning av foretagsstod

602 exkl. kompetensutveckling landsbygdsutveckling 30 71
Stod till landsbygdsutveckling Ansokan om projektstod exkl.

602 exkl. kompetensutveckling miljoinvesteringar 90 65"
Stod till landsbygdsutveckling Utbetalning av projektstdd exkl.

602 exkl. kompetensutveckling miljoinvesteringar 30 3910

Killa: Platina, Ararat och Diabas

Kommentarer Tabell D.2

1) Handldggningstiden &r beroende av nir anmélan dr komplett. I méanga fall far vi vinta péa betalning under en
tid vilket gor att handldggningstiden dérfor blir lingre. Malet &r satt utifran forutsittningen att anmélan dr
komplett.

2) Nir det giller handldggningstiden fér anmilan och anstkan har denna blivit lingre dn de mal vi stillt upp for
bada drendegrupperna. Till storsta del beror detta pa att sokanden inte betalar avgiften i samband med att
anmilan/ansdkan gors. I fraga om ansdkningsidrenden har vi under 2011 haft en del mer komplicerade drenden
samt att det i flertalet drenden kréavts kompletterande uppgifter av skanden.

3) Handldggningstiden &r beroende av nér ansokan dr komplett. Drojsmal med betalning eller att drendet kréver
kompletterande uppgifter har en direkt paverkan pa handliggningstiden.

4) Under 2010 hade vi en minskad bemanning som har paverkat handldggningstiderna for lov/forhandsbesked
dven under 2011, dir ett fatal ssmmanlidnkade drenden fran 2010 gjort att dessa tider blivit lite lingre.

5) Personalfordndringar och minskad bemanning under 2009 och 2010 har gjort att drendebalanserna dkat och
med det dven handliggningstiden. Malet pa 120 dagar var inte nabart i realiteten utan var en malsittning utifran
ett medborgarperspektiv. Under 2012 kommer vi att sitta in riktade insatser for att handldgga drenden och dven
omformulera malet.

6) Endast tva drenden har beslutats under 2011. Arendena hade 637 respektive 29 dagars handliggningstid.

7) Handldggningstiden paverkas av nir sokanden véljer att ldmna in sin samradsredogorelse vilket i vissa fall
drojer linge.

8) Handldggningstiden riknas fran det att sokanden lamnar in sin ansokan. I de flesta fall maste ansokan
kompletteras med ytterligare underlag innan den kan kungoras och remissbehandlas. Kompletteringsfasen tar
ofta lang tid och kan bara i begrinsad utstrickning paverkas av Lénsstyrelsen. Handldggningstiden bor beridknas
fran det att ansokan &r komplett.

9) Miljorapporter behover i vissa fall kompletteras av verksamhetsutovaren vilket medfor att handlaggningstiden
forldngs.

10) Resultatet &r ett medelviarde av medianen for Axel 1 och 3
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Avgiftsbelagd verksamhet

2011 2011 2011 2011 2011 2010 2010 2010 2009
Verksamhet intikter | kostnader | nettoutfall | Netto- | Ackumu- | intékter | kostnader | nettoutfall | Ackumu-
budget | lerat lerat
utfall utfall
tom tom
Offentligrittslig
verksamhet
Djur och lantbruk
(avgift for extra
kontroller m.m.) 160 133 28 -50 -399 188 260 =72 -354
Reg avgifter for jakt-
omraden 247 310 -63 0 -97 286 307 -21 -13
Ovrig offentlig-
rittslig verksamhet 56 61 -5 50 =72 97 57 40 -269
Uppdrags-
verksamhet
Intékter resurs-
samverkan 13 575 11742 1833 264 1569 | 13632 13 896 -264 -274
Skoglig verksamhet 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fjallforvaltning 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovrig uppdrags-
verksamhet 1305 1224 81 0 42 0 39 -39 0
Summa totalt ovan | 15 343 13 470 1873 264 1043 | 14203 14 559 -356 -910
Summa offentlig-
rattsligt 463 504 -41 0 -568 571 624 -53 -636
Summa uppdrags-
verksamhet 14 880 12 966 1914 264 1611 13632 13935 -302 -274

Ackumulerat utfall 2009 pa "Ovriga offentligrittslig verksamhet" innehdller resultatet av korkortsadministrationen
och nationell kundtjanst for korkort och e-support. Detta &r reglerat med Transportstyrelsen mot balanserad

kapitalforéndring
under 2010.
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Tabell Nyckeltal 2011 (2010 (2009

Antal inkomna och initiativirenden 17 696 | 16 624 | 35 995
Antal beslutade drenden 17 397 [ 15 824 |37 744
Antal beslutade drenden/aa 114 104 197
Totalt antal beslutade drenden/totalt antal inkomna och initiativdrenden | 0,98 | 0,95 1,05
Antal ej beslutade drenden dldre 4n tva ar 278 267 155
Utgaende édrendebalans 3093 3622 3759
Arsarbetskrafter (da) 153,00 151,68 | 191,85
— varav kvinnor 89,18 | 81,96]108,79
— varav mén 63,82 69,72 83,06
Lokalkostnad per arsarbetskraft 63,68 65,50| 51,91
Intern representation (tkr) 224 224 259
Extern representation (tkr) 262 318 319
Total sjukfranvaro % 2,5 2,2 1,9
Sjukfranvaro mén % 2.4 1,4 1,8
Sjukfranvaro kvinnor % 2,5 2,7 1,9
Andel OH-kostnader av totala kostnader % 26,58 27,43 20,82
Andel forvaltningsanslagsfinansiering % 50,81 | 49,80 41,60
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Sammanstallning dver vasentliga uppgifter

Sammanstillningen #r gjord enligt 2 kap. 4 § Forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag.

2011 2010 2009 2008 2007

Laneram i Riksgiilden

Beviljad 2200 2000 3500 4500 5000

Utnyttjad 1356 1335 1418 2414 3502
Réntekontokredit i Riksgélden

Beviljad 8600 8800 8700 8700 8 659

Utnyttjad 0 0 0 0 0
Réintekonto

Rénteintdkter 1487 198 415 5251 2434

Réntekostnader 0 0 0 0 0

Avgiftsintikter som disponeras
Budget 14014 14400 22300 9250 4950
Utfall 16 132 15906 23409 18019 7785

Avgiftsintidkter som inte disponeras

Budget 4700 4745 11416 17540 15445

Utfall -4736 4570 5975 46913 120847
Anslagskredit

Beviljad 01 05 001 Lénsstyrelserna m.m. 3332 3283 4471 4300 4390

Utnyttjad 01 05 001 Léansstyrelserna m.m. 0 0 0 0 0

Beviljad 19 01 001 Regionala tillvixtatgiarder 1668 1668 1668 0 0

Utnyttjad 19 01 001 Regionala tillvixtatgirder 0 0 0 0 0

Beviljad 14 22 001 Europeiska socialfonden

m.m. for perioden 2000-2006 0 0 0 0 0

Utnyttjad 14 22 001 Europeiska socialfonden

m.m. for perioden 2000-2006 0 0 0 0 0

Beviljad 19 33 05 Europeiska regionala

utvecklingsfonden perioden 2000-2006 0 0 0 0 5750

Utnyttjad 19 33 05 Europeiska regionala

utvecklingsfonden perioden 2000-2006 0 0 0 0 0
Anslagssparande

01 05 001 Lénsstyrelserna m.m. 2555 2461 2644 2515 2692

19 01 001 Regionala tillviixtitgirder' 14 8 175 280 1180

14 22 001 Europeiska socialfonden m.m. for

perioden 2000-2006 2000 3215 3215 3215 9037
19 33 005 Europeiska regionala

utvecklingsfonden perioden 2000-2006 9555 9555 9555 9555 13386
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22 37 07 IT Infrastruktur: Regionala
transportnit mm
13 10 01 Integrationsverket - del till LORE
- Dérav intecknade ataganden med stod av
anslagssparande
Summa anslagssparande
Bemyndiganden
Tilldelat
Ataganden
Personal
Antal arsarbetskrafter
Medeltal anstillda
Driftkostnad per arsarbetskraft

Kapitalforindring
Arets kapitalforindring

Balanserad kapitalférdandring

251
46

22193
26 592

98 500
37520

179

209
737

91312

-113 160

' Anslagssparande far ej anvéindas 2010 och 2011.
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Finansiell redovisning

RESULTATRAKNING (TKR)

2011

Verksamhetens intikter

Intékter av anslag 82 929

Intékter av avgifter och andra erséttningar 16 132

Intékter av bidrag 57 640

Finansiella intdkter 1494

Summa 158 196
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal -89 714

Kostnader for lokaler -11 870

Ovriga driftskostnader -54 234

Finansiella kostnader -23

Avskrivningar och nedskrivningar -481

Summa -156 323
Verksamhetsutfall 1873
Uppbordsverksamhet

Intdkter av avgifter och andra intidkter som inte disponeras av

myndigheten -4736

Intékter av uppbord 0

Medel som tillforts statens budget fran uppbordsverksamhet -14 397
Saldo -19 133
Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av

bidrag 15 989

Medel som erhéllits fran myndigheter for finansiering av

bidrag 110 872

Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 14 038

Finansiella intidkter i transfereringsverksamhet 7

Avsittning till/upplosning av fonder mm for transfereringar -225

Limnade bidrag -142 563
Saldo -1 883
Arets kapitalfordndring -19 142
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2010

81 800
15 906
62 636
198

160 540

-89 742
-11 614
-58 458
-12

-1 069
-160 895

-356

4570
10
-4 580

-121 871
2149

1793

Not

AW N =

10

11
12

13



BALANSRAKNING

TILLGANGAR (TKR) 2011-12-31

Immateriella anliggningstillgangar
Rittigheter och andra immateriella tillgangar

Summa 0

Materiella anliggningstillgangar

Forbittringsutgifter pa annans fastighet 439

Maskiner, inventarier, installationer m.m. 1 057
Summa 1496
Utlaning

Utlaning 150
Summa 150
Fordringar

Kundfordringar 1177

Fordringar hos andra myndigheter 4 836

Ovriga fordringar 11394
Summa 17 408

Periodavgriansningsposter

Forutbetalda kostnader 3482
Upplupna bidragsintékter 24 544
Ovriga upplupna intikter 93
Summa 28119

Avrikning med statsverket
Avrikning med statsverket 55500
Summa 55500

Kassa och bank

Behallning ridntekonto i Riksgéldskontoret 79 137
Ovr tillgodohavanden i Riksgildskontoret 2678
Summa 81 815
Summa tillgangar 184 489
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2010-12-31

331
1156
1487

150
150

4 055
8156
12 555
24766

3600
47 888
19 008
70 496

77 298
77 298

57178
4733
61911

236 107

Not

14

15

16

17

18

19

20

21
22



BALANSRAKNING

KAPITAL OCH SKULDER (TKR)

Mpyndighetskapital
Statskapital
Balanserad kapitalférdandring
Kapitalforindring enl resultatrdkningen

Summa

Fonder
Fonder

Summa

Avsdttningar
Avsittningar for pensioner o likn forpliktelser
Ovriga avsittningar

Summa

Skulder m.m.
Lan i Riksgéldskontoret
Skulder till andra myndigheter
Leverantorsskulder
Ovriga skulder
Depositioner

Summa

Periodavgrinsningsposter
Upplupna kostnader
Of6rbrukade bidrag

Ovriga forutbetalda intdkter

Summa

Summa kapital och skulder

Omvind ansvarsforbindelse

Utestaende avskrivningslan
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2011-12-31

150
29 382
-19 142
10 390

889
889

278
545
823

1 356
8 166
4 457
2 668
2678
19 325

7985
144 397
680
153 062

184 489

-33 098

2010-12-31

150

26 472
1793
28 415

664
664

637
367
1004

1335
7791
8 455
2485
4736
24 801

7387
173 282
555
181 224

236 107

-32 008

Not

23
24
24

11

25
26

27
28

29

30



Redovisning mot anslag

Belopp i tkr

Anslag Ingaende Arets Omdis- | Indragning Totalt Utgifter Utgaende
overforings- | tilldelning | ponerat disponibelt overforings-
belopp enligt anslags- belopp belopp
reglerings- | belopp
brev
01 05 001 Léans-
styrelserna m.m. 2461 83312 271 0 86 044 -83 489 2555
19 01 001 Regionala
tillvaxtatgérder 8 16 680 0 -8 16680 | -16 666 14
14 22 001 Europeiska
socialfonden m.m. for
perioden 2000-2006 3215 0 0 -1215 2 000 0 2000
19 33 005 Europeiska
regionala utvecklings-
fonden perioden
2000-2006 9555 0 0 0 9555 0 9555
Summa 15239 99 992 271 -1223 114 279 -100 155 14 125
Anslagssparande for 19 01 001 Regionala
tillvixtatgirder far ej anviandas for 2010 och 2011.
Redovisning mot inkomsttitel
Belopp i tkr
Inkomsttitel Beriiknat belopp Inkomster
2511 Expeditions- och ansokningsavgifter 700 607
2528 Avgifter vid Bergsstaten 0 1
2537 Miljoskyddsavgift Taktavgift 3000 3759
2539 Téktavgift 585 0
2552 03 Avgifter enligt avfallsférordningen 295 115
2714 01 Sanktionsavgifter enligt
Arbetsmiljolagen 80 20
2811 Ovriga inkomster av statens
Verksamhet 60 0
4137 Aterbetalning av 6vriga niringslan,
Statens Jordbruksverk 0 360
6312 05 Mal 2 Vistra och Urban
(Lst Orebro) 13 500 9877
9455 Lotteriavgifter 25 18
Summa 18 245 14757

4137 Aterbetalning av 6vriga niringslan, Statens Jordbruksverk avser tidigare ars avskrivningar
som felaktigt redovisats mot inkomsttitel.
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Redovisning av bemyndiganden

Anslag Tilldelat | Ingaende | Utestaende | Utestaende atagandenas fordelning
bemyndig- [ atag- | ataganden | per ar
ande anden
2011 2011 2012 2013 2014 2015
19 01 001
Allménna regionalpolitiska
Atgirder 12 000 5449 11829 | 10 803 3232 1 000 0
Finansiella villkor
Belopp i tkr
Anslag/Benimning Villkor Belopp | Utnyttjat
01 05 001 Lansstyrelserna m.m., Anslagskredit 3332 0
Orebro lin Anslagsbehéllning som disponeras, 3 % 2 555 -
Kredit pa réntekonto 8 600 0
Léneram for anldggningstillgangar 2200 1356
Finansiering av forvaltningskostnader hos
samverkansorganet i Orebro lin 1876 -
19 01 001 Regionala tillvixtatgirder Anslagskredit 1 668 0
Uppf6ljning och utvirdering 700 611
14 22 001 Europeiska socialfonden Anslagskredit 0 0
m.m. for perioden 2000-2006
Anslagsbehallning som far disponeras 2 000 0
19 33 005 Europeiska regionala Anslagskredit 0 0
utvecklingsfonden perioden 2000-2006
Anslagsbehallning som disponeras 9555 0

-160(178)-




Tillaggsupplysningar och noter

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dir annat ej anges.

Redovisnings- och virderingsprinciper
Allmént

Arsredovisningen ér upprittad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag (FAB) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allménna rad till fsrordningen.
Linsstyrelsens redovisning foljer god redovisningssed enligt 6 § forordning (2000:606) om myndigheters
bokforing.

Regeringen har beslutat att aterrapportering ska ske enligt anvisningar som framgar under rubriken
Verksambhet i avsnittet Organisationsstyrning och bilaga 2 till regleringsbrevet. Anvisningarna utgor ett
undantag fran bestimmelserna i 3 kap. 2 § FAB och i vissa fall undantag frén 3 kap. 1 § forordningen
(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag.

Brytdatum, det datum da l6pande bokforing pa rikenskapséret avslutas, dr den 5 januari 2012.

De flesta belopp i tabeller och noter i de finansiella delarna &r framtagna med hjélp av excelerator. Det
innebdr att det dr decimaler i talen, summeringarna blir ritt men avrundningarna kan se felaktiga ut.

Periodavgrinsningsposter

Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokforts. Fakturor som erhalls efter brytdagen redovisas som
periodavgrinsningspost. Beloppsgriansen for periodavgransningsposter har faststéllts till 10 tkr. Lopande
under aret redovisas forutbetalda kostnader sasom hyror m.m. for att kostnaden ska belasta ritt period.
Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterloner redovisas manadsvis och regleras arsvis
med virdeforindring till f61jd av dndrade 16ner m.m. Erhallna bidrag som inte forbrukats periodiseras och
redovisas som of6rbrukade bidrag. Kostnader motsvarande bidragsbelopp som énnu inte erhallits,
periodiseras och redovisas som upplupna bidragsintikter

Anléiggningstillgangar
Tillgdngar med en beddmd ekonomisk livslingd om minst 3 ar och ett anskaffningsvérde pa minst ett halvt
basbelopp (ar 2011 = 21 400 kr) redovisas som anldggningstillgangar.

Stationira och birbara persondatorer kostnadsfors direkt pa grund av den tekniska utvecklingen och
prisnivan. Birbara datorer utsitts ocksa for extra stort slitage.

Pa anskaffningsvérdet gors linjér avskrivning manadsvis. Foljande avskrivningstider tillimpas.

Avskrivningstid

Immateriella anliggningstillgangar 3ar
Materiella anldggningstillgdangar:

IT-utrustning 3ar
Leasingavtal 3ar
Maskiner 3ar

Bilar och transportmedel 4 ar
Ovriga inventarier 5 &r
Forbittringsutgift pa annans fastighet 5ar
Konst ingen avskrivning

Virdering av fordringar och skulder
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell provning beriknas bli betalt. Fordringar och
skulder i utlindsk valuta har virderats till balansdagens kurs.

Redovisning av l16negaranti sker i enlighet med Ekonomistyrningsverkets skrivelse den 6 december 2002.

Lonegarantifordran virderegleras kollektivt med 90 procent, vilket motsvarar det erfarenhetsméssiga
sambandet mellan utbetalningar och utdelningar.
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Noter till resultatrakningen

Not 1

Not 2

Not 3

Intikter av anslag 2011 2010
01 05 001 Forvaltningsanslag 81613 81 020
Arets minskning av semesterloneskulden fore 2009 -1238 -1 052
Summa 01 05 001 Forvaltningsanslag 80 375 79 968
19 01 001 Regionala tillvixtatgéirder 2553 1832
Summa intéikter av anslag 82929 81 800

Skillnaden mellan intidkter av anslag i resultatrikningen och utgifter i anslagsredovisningen
beror pa anslagsavriknad semesterloneskuld intjinad till och med 2008 enligt
Overgangsbestimmelsen till 16 § anslagsférordningen.

Intiikter av avgifter och andra erséittningar 2011 2010
Offentligrittsliga avgifter 704 740
Forsdljning enligt 4 § Avgiftsforordningen 15 381 14 990
Intékter av andra erséttningar 47 175
Summa 16 132 15906

Av ovanstaende intikter redovisas utfallet for avgiftsbelagd verksamhet dir avgifterna
beriiknas tidcka verksamhetens kostnader och uppvisa arligt resultat i en separat tabell enligt
regleringsbrevet och bestar av:

Offentligrittsliga avgifter 463 571
Forséljning enligt 4 § Avgiftsforordningen 14 880 13 632
Intikter av bidrag 2011 2010
Bidrag fran statliga myndigheter 59 523 62 976
Varav

Naturvardsverket 18 524 21082
Rddet for Europeiska socialfonden i Sverige 9766 5977
Statens jordbruksverk 8275 6481
Tillviixtverket 5115 11803
Havs- och vattenmyndigheten 4 147 0
Riksantikvariedmbetet 2774 1 660
Myndigheten for samhdllsskydd och beredskap 2072 1637
Statens folkhdlsoinstitut 1468 5797
Statens energimyndighet 1186 517
Ldnsstyrelsen i Jonkopings ldn 1056 1947
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Kammarkollegiet 945 549
Liinsstyrelsen i Uppsala lin 945 1841
Liinsstyrelsen i Orebro liin 858 60
Regeringskansliet 840 -1 804
Boverket 639 850
Arbetsformedlingen 390 322
Post- och telestyrelsen 197 95
Lansstyrelsen i Jamtlands lin 170 0
Liinsstyrelsen i Blekinge lin 130 5
Liinsstyrelsen i Vistmanlands lin 110 1374
Konsumentverket 99 0
Liinsstyrelsen i Ostergétlands lin 99 -78
Liinsstyrelsen i Stockholms lin 98 1173
Liinsstyrelsen i Kronobergs lin 80 80
Socialstyrelsen 44 522
Valmyndigheten 23 521
Migrationsverket 7 11
Transportstyrelsen 3 -162
Karlstads universitet 2 0
Lénsstyrelsen i Hallands lin 0 367
Midlardalens hogskola 0 261
Liinsstyrelsen i Dalarnas lin 0 55
Skatteverket 0 48
Sveriges lantbruksuniversitet 0 14
Liinsstyrelsen i Visterbottens lin 0 3
Liinsstyrelsen i Gotlands ldn 0 -8
Skogsstyrelsen 0 -354
Orebro universitet -2 0
Liinsstyrelsen i Sodermanlands lin -21 244
Liinsstyrelsen i Vistra Gotalands lin -29 -65
Lansstyrelsen i Visternorrlands lin -73 41
Lénsstyrelsen i Skdne lan -92 12
Liinsstyrelsen i Norrbottens ldin -93 -80
Liinsstyrelsen i Virmlands lin -97 34
Fiskeriverket -130 202
Ovriga motparter 0 26
Bidrag fran 6vriga -1 883 -340
Summa 57 640 62 636
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Not 4

Not 5

Not 6

Not 7

Not 8

Intékter av bidrag har okat for projekt Processtod Jamstilldhetsintegrering av ESF-projekt med
3,6 mkr (Radet for Europeiska socialfonden). Bidragen har minskat for projektet UTCED

Affarsutveckling och Mobilisering med 8,9 mkr (Tillvixtverket).

Havs- och vattenmyndigheten ér en ny myndighet och till storsta delen har bidragen tidigare ar
kommit fran Naturvardsverket. Minussaldon uppstar i tabellen nir det sker en aterbetalning av

bidrag.

Finansiella intékter 2011 2010
Réntekonto i Riksgilden 1487 198
Ovriga finansiella intikter 7 0
Summa 1494 198
Hogre rénteintékter 2011 &n 2010 p.g.a. hdgre inlaningsrinta och hégre saldo hos
Riksgéldskontoret.

Kostnader for personal 2011 2010
Lonekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och

andra avgifter enligt lag och avtal -60 292 -59 109
Ovriga kostnader for personal -29 422 -30 632
Summa -89 714 -89 742
Finansiella kostnader 2011 2010
Rintekostnader avseende 1an i Riksgilden -24 -7
Ovriga finansiella kostnader 1 -5
Summa -23 -12
Uppbordsverksamhet 2011 2010
Uppbordsverksamhet -19 133 0

Saldot i uppbordsavsnittet avser valutakursforluster for inbetalningar fran EU till inkomsttitel

avseende
EG:s regionalfonder 2000-2006.

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 2011 2010
01 05 001 Forvaltningsanslag 1876 1 881
19 01 001 Regionala tillvixtatgérder 14113 15014
Summa 15989 16 896
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Not 9

Not 10

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag
Fran myndighet

Kammarkollegiet

Naturvardsverket
Regeringskansliet

Tillvixtverket

Post- och telestyrelsen
Socialstyrelsen

Statens energimyndighet
Liéinsstyrelsen i Sodermanlands ldn
Linsstyrelsen i Vistmanlands ldn
Liéinsstyrelsen i Uppsala lin
Lénsstyrelsen i Ostergotlands lin
Riksantikvarieimbetet

Boverket

Fiskeriverket

Konsumentverket

Statens folkhdlsoinstitut
Linsstyrelsen i Viisternorrlands ldin

Ovriga motparter

Summa

2011 2010
41129 38 504
27 876 10763
17 197 17 324
12 328 6 843

7050 7934

3408 5873

612 0
312 0
296 0
260 7
222 0
107 204
45 135
30 100
0 959

0 493

0 80

2 0
110 872 89 219

Medel som erhallits har 6kat frimst beroende pa Fororeningsskador Johannesborgs vaskverk

17,4 mkr (Naturvardsverket) och UTCED Affirsutveckling 7,1 mkr (Tillvéixtverket).

Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag
Lonegaranti konkurser
EU

Algvardsfonden
Virldsnaturfonden
Orebro kommun

Nora kommun
Hillefors kommun
Hallsberg kommun
Karlskoga kommun
Degerfors kommun

Lonegaranti rekonstruktioner

Summa

Under 2010 startade bredbandsprojekt som finansierades av flera kommuner i ldnet.
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2011 2010
9966 12 036
3661 2 428
371 310
60 0

0 1612

0 610

0 184

0 125

0 105

0 100

-20 484
14 038 17 995



Not 11 Avsiittning till/upplosning av fonder mm for transfereringsindamal 2011 2010

Ingdende balans 664 574
Arets forindring 225 90
Utgédende balans 889 664
Algvardsfonden
Ingdende balans 664 574
Ovriga erhdllna medel for finansiering av bidrag 371 310
Ldmnade bidrag -146 -220
Utgaende balans 889 664
Not 12 Limnade bidrag 2011 2010
Liamnade bidrag till enskilda personer fér konsumtion -52 455 -48 302
Lamnade bidrag till primdrkommuner for konsumtion -41 130 -28 085
Lédmnade bidrag till privata féretag och privatigda -31 647 -29 535
Liamnade bidrag till statliga myndigheter -9 327 -1296
Limnade bidrag till primdrkommuner for investering -3910 -8 900
Lédmnade bidrag till 6vriga organisationer och idee -1 434 -2 619
Lamnade bidrag till statliga bolag for konsumtion -1 040 -7
Limnade bidrag till privata foretag och privatigda -738 -1 755
Liamnade bidrag till 6vriga kommunala sektorn f6r konsumtion -671 0
Lamnade bidrag till kommunsektorn, periodiseringsposter -100 0
Lédmnade bidrag till kommunala bolag f6r konsumtion -95 0
Limnade bidrag till 6vriga organisationer och idee -16 0
Liamnade bidrag till enskilda personer for invester -0 -493
Lamnade bidrag till landstingskommuner for konsumt 0 -880
Summa Limnade bidrag -142 563 -121871

inom verksamhetsomraden

Lonegaranti -52 160 -48 080
Kommunikationsplanering -26 837 -31403
Efterbehandling fororenade omraden -18 496 -535
Foretagsstod -16 974 -15720
Regional projektsamverkan -9322 -2 174
Fordelning av statsbidrag -5 969 -8212
Miljomal -4 160 -3513
Kalkning forsurade vatten -3 154 -2 832
Allmdinna o overgripande inom Regional tillvixt -1876 -1 865
Forvaltning skotsel skyddade omraden -1 249 -1601
Allmdnt o dvergripande inomEnergi och klimat -612 0
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Not 13

Biologisk aterstdillning i kalkade vatten 517 -1 681
Jamstiilldhetsfragor -416 -620
Jakt och viltvard -380 -542
Alkohol- o tobaksdrenden -133 -413
Miljéovervakning o uppfoljning miljomdl -83 -177
Kulturhistoriskt vardefulla miljoer -50 -130
Ovriga drenden inom omr 40 -45 -135
Byggnadsvard -45 -124
Forvaltning av kvaliteten pa vattenmiljon -34 -100
Fiskevard, fritidsfiske -30 -100
Fornminnes- o kulturlandskapsvard -12 -30
Skydd av omraden och arter -9 -2
Allmdnt o overgripande inom Folkhdlsa 0 -1373
Stod till lantbruksutvecklingsdtgdirder 0 -329
EG:s strukturfonder 0 -163
Fornybar energi 0 -15
Personaladministration 0 -1

-142 563 -121 871

Lamnade bidrag har 6kat mellan aren beroende bl.a. beroende pa projekt Fororeningsskador
Johannesborgs vaskverk 17,4 mkr (efterbehandling férorenade omréaden/limnade bidrag till
primidrkommuner for konsumtion) och projektet UTCED Affarsutveckling 2010: 8,4 mkr

(regional projektsamverkan/limnade bidrag till statliga myndigheter).

Arets kapitalforindring 2011 2010
Verksambhetsutfall

Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 1873 -356
Semesterlone- och loneskuld 1238 1052
Arets minskning av semesterloneskulden fran 2008 som

finansieras av anslag -1238 -1052
Summa verksamhetsutfall 1873 -356
Uppbord

Ovriga periodiserade kostnader SCR -19 133 0
Transfereringar

Lonegaranti konkurser -1 863 1141
Lonegaranti rekonstruktioner -20 1008
Summa Transfereringar -1 883 2149
Summa arets kapitalforindring -19 142 1793
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Noter till balansrakningen

Not 14

Not 15

Immateriella anléiggningstillgangar
Ingéende anskaffningsvirde

Arets anskaffning

Arets utrangering

Utgaende anskaffningsvirde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Arets utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort virde

Materiella anléiggningstillgangar
Forbittringsutgifter pa annans fastighet
Ingéende anskaffningsvirde

Arets anskaffning

Arets utrangering

Utgaende anskaffningsvirde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Arets utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort virde

Anliggningstillgangar, finansiell leasing
Ingéende anskaffningsvirde

Arets anskaffning

Arets utrangering

Utgaende anskaffningsvirde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Arets utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort virde
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2011 2010
1821 1821
0 0

-881 0
940 1 821
-1 821 -1 771
0 49

881 0
-940 -1 821
0 0
2011 2010
3780 3450
226 329
-15 0
3990 3780
-3 448 -4 468
-118 1019
15 0

-3 551 -3 448
439 331
47 78

0 0

-47 -31

0 47

-47 =78

0 0

47 31

0 -47

0 0



Not 16

Not 17

Not 18

Maskiner, inventarier mm.

Ingdende anskaffningsvirde 11918 11286
Arets anskaffning 264 739
Arets utrangering -5 689 -107
Utgaende anskaffningsvirde 6493 11918
Ingdende avskrivningar 10 762 -10412
Arets avskrivningar -363 -457
Arets utrangering 5689 107
Utgaende avskrivningar -5437 -10 762
Bokfort virde 1056 1156
Bokfort viirde materiella anléiggningstillgangar 1495 1487
Utlaning 2011 2010
Ingaende balans, utlaning 234 234
Virdereglering, utlaning -84 -84
Summa utlaning 150 150
Fordringar hos andra myndigheter 2011 2010
Diverse fordringar andra myndigheter 2819 6013
Mervirdesskatt 2017 2143
Summa 4 836 8156

Rekvisitionen till Kammarkollegiet dr 1 660 tkr ldgre for december 2011 &dn motsvarande

period 2010.

Ovriga fordringar 2011 2010
Lonegarantifordringar 10514 12 396
Ovriga fordringar 881 158
Summa 11 394 12 555
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Not 19 Periodavgrinsningsposter 2011 2010

Forutbetalda kostnader

Forutbetalda hyror 2413 2543
Ovriga forutbetalda kostnader 1070 1 057
3482 3600

Upplupna bidragsintéikter

Upplupna bidragsintékter inomstatligt 23125 46 858
varay

Naturvardsverket 8424 10 547
Rdadet for Europeiska socialfonden i Sverige 4665 3734
Statens jordbruksverk 4 309 4448
Tillviixtverket 4008 25818
Myndigheten for samhdillsskydd och beredskap 1001 728
Kammarkollegiet 378 0
Liinsstyrelsen i Orebro lin 200 -1 996
Lénsstyrelsen i Uppsala ldn 68 456
Valmyndigheten 23 0
Statens folkhdlsoinstitut 16 28
Riksantikvariedmbetet 15 -120
Post- och telestyrelsen 15 1197
Lénsstyrelsen i Ostergotlands lin 3 4
Forsvarsmakten 0 -13
Boverket 0 37
Ldnsstyrelsen i Vistra Gotalands ldn 0 45
Centrala studiestodsndmnden 0 120
Lénsstyrelsen i Sodermanlands ldin 0 1
Léinsstyrelsen i Vistmanlands ldn 0 1805
Ovriga motparter 0 19
Upplupna bidragsintékter utomstatligt 1418 1031
Totala upplupna bidragsintikter 24 544 47 888
Ovriga upplupna intikter 93 19 008

Minskning av upplupna bidragsintékter beror framst pa projektet UTCED
Affiarsutveckling 2: 13,8 mkr (Tillvixtverket).
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Not 20 Avrikning med statsverket

Uppbord

Ingaende balans

Redovisat mot inkomsttitel

Uppbordsmedel som betalats till icke rdntebédrande flode

Fordringar/skulder avseende uppbérd

Anslag i icke rintebéarande flode
Ingéende balans
Redovisat mot anslag

Medel héanforbara till transfereringar med mera som betalats till
icke réntebdrande flode

Fordringar/skulder avseende anslag i icke rintebédrande flode

Anslag i rintebirande flode
Ingaende balans

Redovisat mot anslag

Anslagsmedel som tillforts rantekonto
/okterbetalning av anslagsmedel

Fordringar/skulder avseende anslag i rintebérande flode

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har redovisats
mot anslag

Ingaende balans

Arets minskning av semesterloneskulden redovisat mot anslag
enligt undantagsregeln

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har redovisats
mot anslag

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto
Ingdende balans

Inbetalningar i icke rdntebédrande flode

Utbetalningar i icke rdntebdrande flode

Betalningar hidnforliga till anslag och inkomsttitlar
Belopp under utredning

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto

Summa utgaende balans avrikning med statsverket
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2011 2010
410 -145
14757 -4 580
14 283 4315
-885 -410
181 95

16 666 16 847
16 810 -16 761
37 181
2461 2 644
83 489 82 901
-83 583 82718
0 0

-2 555 -2 461
5472 6 525
1238 1052
4235 5472
74 515 83 308
93 041 92 840
115415 -114 080
2527 12 446

0 0

54 668 74 515
55500 77 298



Not 21 Behallning riintekonto i Riksgildskontoret 2011 2010

Réntekonto i Riksgélden 79 137 57 178
Réntekontokredit 8 600 8 800
Kortsiktigt likviditetsbehov 17 903 4501
Not 22 Ovriga tillgodohavanden i Riksgiildskontoret 2011 2010
Ovriga tillgodohavanden i Riksgilden Deponeringar 2678 4733
Not 23 Statskapital 2011 2010
Ingéende balans 150 150
Arets forindring 0 0
Summa 150 150
Not 24 Balanserad kapitalforindring 2011 2010
Balanserad kapitalforandring 29 382 26472
Kapitalfordndring enligt resultatriakningen -19 142 1793
Summa 10 240 28 265
Varav
Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 407 -1 466
Lonegaranti konkurser 9651 11515
Lonegaranti rekonstruktioner 862 882
Ovriga periodiserade kostnader SCR -680 17 335
10 240 28 265
Balanserad kapitalforiandring &r réttad mot inkomsttitel 4137 med 360 tkr 2011 avseende
felaktigt avriknade avskrivningar for lan.
Not 25 Avsittningar for pensioner och liknande forpliktelser 2011 2010
Ingdende avsittningar 637 196
Arets pensionskostnader -12 607
Arets pensionsutbetalningar -347 -167
Utgaende avsittning 278 637

Under 2010 beviljades 5 personer ledighet for delpension med 20 procent. Under 2011 har det
inte beviljats nagra nya delpensioner.
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Not

Not

Not

Not

26

27

28

29

Ovriga avsittningar 2011 2010

Kompetensvixlingsatgirder - arets forandring 178 175
Utgaende balans - Kompetensvixlingsatgirder 545 367
Summa 6vriga avséttningar 545 367

Utgéende balans 367 tkr redovisades i bokslut 2010 som en 6vrig upplupen kostnad. Saldot &r
flyttat till 6vriga avsittningar i bokslut 2011 for att underlitta jaimforelsen mellan aren.

Lan i Riksgildskontoret 2011 2010
Ingéende balans 1335 1402
Under aret upptagna lan 548 1277
Arets amorteringar -527 -1344
Utgaende balans 1356 1335
Beviljad laneram 2200 2 000
Skuld till andra myndigheter 2011 2010
Diverse skulder inkl. leverantorsskulder 6 147 5223
Lagstadgade arbetsgivaravgifter 1910 2554
Mervirdesskatt 109 13

8166 7791

Lagstadgade arbetsgivaravgifter innefattar bade anstilld personal samt lonegaranti.

Ovriga skulder 2011 2010
Personalens killskatt 1 449 1624
Ovriga skulder — utomstatliga 1219 861

2 668 2485
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Not
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30 Periodavgrinsningsposter 2011 2010
Upplupna kostnader
Upplupna l6ner, arvoden inkl social avg 359 354
Upplupna semesterloner inkl social avg 7157 6 673
Ovriga upplupna kostnader 468 359

7 985 7 387

Del av 6vriga upplupna kostnader (367 tkr) 2010 avser kompetensvéxlingsatgirder och
redovisas i bokslut 2011 som en Ovrig avsittning. Saldot 2010 &r flyttat till 6vriga
avsittningar i bokslut 2011 for att underlitta jamforelsen mellan aren.
Oforbrukade bidrag inomstatliga 141 743 170 940
Varav
Regeringskansliet 57 706 75 684
Naturvardsverket 35 699 56 176
Tillviixtverket 14 749 7187
Post- och telestyrelsen 11244 12 276
Statens jordbruksverk 7591 6 887
Socialstyrelsen 5962 3830
Mpyndigheten for samhdllsskydd och beredskap 2023 1472
Liinsstyrelsen i Vistmanlands ldn 1843 1225
Kammarkollegiet 1202 552
Statens energimyndighet 803 1301
Boverket 716 1095
Lénsstyrelsen i Ostergotlands lin 527 528
Havs- och vattenmyndigheten 360 0
Statens folkhdlsoinstitut 340 900
Riksantikvarieimbetet 317 216
Liéinsstyrelsen i Sodermanlands ldn 312 218
Fiskeriverket 119 19
Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 78 80
Liéinsstyrelsen i Dalarnas liin 60 0
Migrationsverket 56 63
Liéinsstyrelsen i Vistra Gotalands lin 30
Orebro universitet 2 0
Konsumentverket 0 99
Centrala studiestodsnidmnden 0 120
Liéinsstyrelsen i Uppsala lin 0 354
Lénsstyrelsen i Orebro lin 0 658



Oforbrukade bidrag utomstatliga 2 654 2342

Totalt oférbrukade bidrag 144 397 173 282

Minskningen av oférbrukade bidrag beror frimst pa projekt Kanalisationsstod
projektutbetalningar 15,1 mkr (Regeringskansliet) och projekt Fororeningsskador
Johannesborgs vaskverk 17,4 mkr (Naturvardsverket). De oférbukade bidragen har 6kat for
projektet UTCED Mobilisering 8,9 mkr (Tillvixtverket).

Ovriga forutbetalda intikter

Ovriga forutbetalda intikter, utomstatliga 680 555

680 555

Avser strukturfond Mal 2 Viistra Socialfonden. Skillnaden
mellan aren beror pa kursdifferenser.
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Insynsradets ledaméters ersattningar och
uppdrag i andra myndigheter eller aktiebolag

Rose-Marie Frebran
Lon fran Lansstyrelsen: 1 146 041 kr

Ovriga styrelseuppdrag:

Centrum for littldst (ordforande)
Robotdalen (ordforande)

Onside TV produktion AB (ledamot)
OSK Elitfotboll AB (ledamot)

Svenska Fotbollsforbundet:

Fastighets AB Solna Lagern

Fastighets AB Résunda Fotbollsstadion
Fotbolls TV 1 Solna AB

Norr-kiosker NOKAB AB

Marie-Louise Forsberg Fransson
Arvode fran Linsstyrelsen: 1 450 kr

Ovriga styrelseuppdrag:

Kommunalférbundet Avancerad stralbehandling (ledamot)

Landstingens Omsesidiga forsikringsbolag, LOF (ombud)

Landstingsstyrelsen (ordférande)

Milardalsradets styrelse (vice ordf)

Rikssjukvardsnimnden (ledamot)

Samverkansnimnden Uppsala-Orebroregionen (ordférande)

Sjukvardsradgivningen Fortroendemannaradet (ledamot)

Sveriges kommuner och landsting, beredningen for primarvard och dldreomsorg (vice ordf)

Avancerad stralbehandling (vice ordf)

Eva-Lena Jansson
Arvode fran Lansstyrelsen: O kr

Annika Johansson
Arvode fran Linsstyrelsen: 4 350 kr

Ovriga styrelseuppdrag:

Regionala Strukturfondspartnerskapet Ostra Mellansverige (ledamot)
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Ola Karlsson
Arvode fran Lansstyrelsen: 4 350 kr

Ovriga styrelseuppdrag:
Landstingsstyrelsen Orebro (ledamot)
Stralskyddsmyndighetens Insynsrad (ledamot)

Orebro lins landstings forvaltnings AB (Iledamot)

Lars-Axel Nordell
Arvode fran Lansstyrelsen: 2 900 kr

Jens Schollin
Arvoden fran Linsstyrelsen: 2 900 kr

Ovriga styrelseuppdrag:

Verket for hogskoleservice (ledamot)

Nadim Penser
Arvode fran Lansstyrelsen: 2 900 kr

Per Willén
Arvode fran Lansstyrelsen: 4 658 kr

Ledande befattningshavare utsedda av Regeringen

Rose-Marie Frebran
Ordforande i Lansstyrelsens insynsrad

Se radsledamoters engagemang

Kjell Unevik
Lon fran Lansstyrelsen: 902 894 kr

Ovriga styrelseuppdrag:
Stiftelsen Kungliga Gyttjebad och Brunnsanstalten Loka (ledamot)
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Orebro den 15 februari 2012

Jag intygar att arsredovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat samt av
kostnader, intikter och myndighetens ekonomiska stéllning.

fé@zﬂ - /%zsz N

Rose-Marie Frebran

Landshovding
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Lansstyrelsen
Orebro lan

En samlande kraft!

Postadress Besok Internet E-post Tfn vaxel
701 86 Stortorget 22 www.lansstyrelsen.se/orebro orebro@lansstyrelsen.se 019-19 30 00



