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1 Bakgrund till 6vningen

Hjalmargruppen bildades 1993. Syftet var att forbattra samverkan, ta fram en gemensam
resursforteckning samt att 6va tillsammans. Hjalmaren &r delad mellan tre 1an, tre SOS-centraler, fyra
kommunala réddningstjanster samt tre polismyndigheter. Hjdlmargruppen har efter att den bildades
traffats arligen for genomgang och erfarenhetsaterforing. Vid den senaste diskussionsévningen
gallande Hjalmaren 2011 framfordes dnskemal om att genomfora en praktisk Gvning.
Kommunikationssystemet Rakel har successivt inforts i flera organisationer men nagra kvarstar
fortfarande.

Foto: Bengt-Ake Pettersson

2 Mal med 6vningen

Ovningen syftade till att:
- Stérka lanens formaga att hantera en olycka pa Hjalmaren
- Ge dvade organisationer mojlighet att bedéma, préva och utveckla samverkan
- Prova nationella riktlinjer for samverkan i Rakel

3 Arbetsgrupp

Lansstyrelsen i Orebro har bildat en arbetsgrupp for arbetet fore, under och efter 6vningen:

Magnus Djursvik, Nerikes brandkar

Hans Ericson, Polismyndigheten i Orebro lin

Elisabeth Wall, Orebro lins landsting

Lena Forslund, Orebro lans landsting

Tiina Johansson, Lénsstyrelsen i Orebro lan

Petter Karrlander, Lansstyrelsen i Orebro lan

Arbetsgruppen har tréffats vid sex tillfallen infér 6vningen for att planera uppldgg och genomfdrande.

4 Scenario
Ovningen genomfordes 18 september 2012.

Tre pojkar, 13-19 ar gamla, aker ut och fiskar i en
liten roddbat med aktersnurra kl 10.00. K| 16.45
ringer en orolig forélder 112 och meddelar att en av
pojkarna tagit kontakt och beréttat att de tappat
aktersnurran och befinner sig nara en 6. Tva av
pojkarna har simmat i riktning mot on for att forsoka
fa hjalp.

Foto: Bengt-Ake Petersson



5 Resultat

Efter 6vningen avslutades fick alla
deltagare svara pa en enkat om hur de
upplevt 6vningen. Denna utvardering
(Bilaga 1) visar att 6vningen var
uppskattad bland de 47 personer som
svarade pa enkaten. Scenariot upplevdes
realistiskt och en allman instéllning var att
det &r mycket positivt att fa 6va samverkan
med andra enheter och organisationer samt
att det finns behov av gemensamma
praktiska dvningar i framtiden.

Foto: Bengt-Ake Petersson

Det som under évningen och i utvarderingen visat sig problematiskt ar omradet samband. Det fanns
till att borja med inte optimala forutsattningar da inte alla organisationer anvander Rakel. Det blev
aven rorigt med manga deltagare pa
samma talgrupp och flera personer
har foreslagit att det bor inforas en
talgrupp specifik for Hjalmaren.

En bristande formaga att presentera
sig med mer an Rakels fyra sista
siffror blev tydlig under 6vningen.
Detta blir problematiskt da den
fyrstélliga kombinationen kan vara
lika mellan bade organisationer och
lan. Det saknades dven att en
lagesbild kommunicerades 6ver
radion med jamna mellanrum eller
nar nagot hant.

Foto: Bengt-Ake Petersson

En aterkommande kommentar var att det tog lite for lang tid att komma igadng med sokandet pa
Hjalmaren. Manga foreslar att Hjalmaren bor vara indelad i olika sokomraden och att alla
organisationer har samma kartmaterial att utga ifran.

6 Lirdomar

Det har tagit mycket tid att planera dvningen pa Hjalmaren och en reflektion &r att SOS Alarm skulle
deltagit i de forsta moétena och inte enbart de sista. Det kan dven vara klokt att se 6ver inblandade
organisationers larmplaner i planeringsskedet. De sista métena i arbetsgruppen genomférdes i néra
anslutning till 6vningsdagen, vilket upplevdes positivt och angeléaget.



For att 6ka tydligheten formulerades évningsbestammelser och skickades ut infor évningen. Det hade
aven varit bra att innan 6vningen samlat information om vilken férmaga som fanns pa ingaende
sjoenheter, vilka som klarar av att navigera och soka nar det ar morkt ute.

Ovningsledningen maste ha koll pa var de olika enheterna ar och nér alla &r tillbaka, sikerheten fér
inte forsummas. En reflektion &r att det kan
vara svart att sakerstalla kvalitet pa .
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arbetsinsatsen om samma personer ar
ovningsledare, observatorer och utvarderare.
Vid liknande évningar i framtiden bor en
forteckning goras vilka enheter som kommer
att inga och hur manga som deltar. Varje
organisations personalansvar bor ocksa
tydliggoras, att det inbegriper att ha koll pa
sin egen personal och dess begrénsningar.
Forslag finns pa att specificera vilken
formaga som ska finnas hos funktionen
Réaddningsledare (RL) och Polisinsatschef
(PIC). En formageplan inom respektive
organisation vad som ar rimligt for olika
enheter att klara av bor finnas.
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Foto: Bengt-Ake Petersson

Det upplevdes svart for utomstaende att veta om de skulle vanda sig till Polisens RL eller till PIC.
Sambandet i Rakel upplevdes rorigt, otydligt och att det blev alltfor mycket prat pa talgruppen. Det var
aven otydligt om gruppkombinering av talgrupper skett.

Gallande effektivisering av att utfora sokning pa Hjalmaren foreslogs att forsegmentera hela sjén med
olika sokomraden. Om alla aktorer har likadana kartor med uppmérkta sokomraden kan order om var
sokning ska utforas ges tidigare &n idag.

Foto: Bengt-Ake Petersson



7 Nasta steg

En utvarderingsenkét besvarades pa plats av alla som deltog i dvningen och en sammanstallning av
dessa samt flera organisationers utvarderingar finns som bilagor i detta dokument. Arbetsgruppen ar
enig om att 6vningen har uppfyllt malen och att kunskapen om resurser har dkat men det finns
forbattringsmojligheter. Ovningen var tankt att visa ett nuldge pé hur formagan for samverkan ser ut
idag och vad som behover forbéttras. Det har framkommit manga forslag och kommentarer genom
utvarderingarna och pa plats i Gvningen som gar att arbeta vidare med. Denna utvéardering kommer att
presenteras pa nasta Hjalmargruppsmote.



Bilagal 1(13)

Utvardering évning Hjdlmaren

Dnr:

Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering ovning Hjalmaren, 18 september 2012

Medverkande i utvarderingen ar raddningstjanst 24 personer, polis 12
personer, 6vriga aktorer 6 personer och 5 personer som inte uppger
tillhorighet.

Anonym 5
personer

Ovriga aktorer 6
personer
Raddningstjanst
24 personer

1. Tror du att du kommer ha nytta av 6vningen idag i ditt arbete?

Ja, absolut: 29st Ja: 18st Nej: 0 Nej inte alls:0

Ja 38% IER
absolut

62%
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Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

Kommentarer:

- "Vid en eventuell olycka sa ar det sakert morkt, regn, blast och vana att ha varit pa
vattnet kommer sdkert att vara avgérande”-rdddningstjdnst

- "Alltid bra att 6va samarbete och sjonavigering”-rdddningstjénst”

- "Alltid bra med samarbete éver kommungranserna” — rdddningstjénst

- ”Det ar sa sallan vi ar ute pa sjon sa all 6vning ar nyttig, nyttigt att 6va samband”-
réddningstjénst

- "Alltid kul att 6va och 6vningen kandes realistisk” — rédddningstjéinst

- ”Ar ny som insatsledare och tycker att detta var mycket larorikt fér mig i mitt fortsatta
arbete”-rdddningstjénst

- ”Man lar sig mycket nar vi 6var som man kan ta med till en verklig handelse”-
réddningstjénst

- "Jag ar ny och behoéver 6va”-rdddningstjédnst

- "Finns som ett rimligt scenario” — polis

- "Verkligt scenario”-polis

- ”Man far ldra sig manga bra saker som man har nytta av i skarpa lagen”-polis

- ”Mycket bra att fa en inblick”-polis

- "Forstaelse for ledningsproblem och samband”-polis

- "samband och ledning”-polis

- ”"Nyttigt att 6va”-SSRS

- "Finns alltid tankstallen vid storévning”

- "Viécker en del fragor samt 6kad kompetens nar man har svaren”

- ”Bra att fa tréna sok i dagsljus och maorker”
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Utvardering évning Hjdlmaren

Dnr:

Lansstyrelsen
Orebro lan

”Var kar har daligt med erfarenheter om
batarbete pa sjon” Bade utbildning, personal, utrustning”

”Man upptacker egna brister och gruppens

2. Har scenariot varit realistiskt?

Ja, absolut: 24st (varav raddningstjanst 10st, polis 8st 6vriga 4st, anonym 2st)
Ja: 22st (varav raddningstjanst 13st, polis 4st, dvriga 2st, anonym 3st)
Nej: 1st (varav 1 raddningstjanst)

Nej inte alls: 0

Raddningstjanstens svar: Polismyndighetens svar:

Nej 1st

Ja,
absolut

10st
Ja,

absolut
8 st

Ovriga aktorers svar:
Anonyma aktorer

 absolut Y
Ja, | Q 2st

absolut

4st




4(13)

Utvardering 6vning Hjdlmaren

Dnr:

Lansstyrelsen
Orebro lan

Kommentarer:
”Det enda som saknades var spel utifran som media och allmdnheten osv”
Raddningstjanst

- ”Bra att det inte bara var dunkar, men synd att vi inte hittade den levande tidigare for da
hade vi fatt svar pa en del obesvarade fragor” — Raddningstjanst

- ”la, bra upplagg pa 6évningen, tydlig info nar folk hittades” — SSRS

- "Jaabsolut ingen onddigt storskalig 6vning, realistiskt”

- "Det dr vall inte ovanligt med felbeddmningar av méanniskan”
- ”Det fanns med fiktiva ambulanser utan nagon fysisk person att prata med vilket gor att

realistiken inte stammer helt”

3. Har samerkan via RAKEL provats och fungerat?

Ja, absolut: 1st
Ja: 30st

Nej: 11st

Ja, absolut 1st

Nej inte alls: 1st
Nej inte alls 1st

Vet ej: 4st



Lansstyrelsen
Orebro lan
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Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

Kommentar:

"Lite rorigt nar vi var sa manga” — raddningstjanst

”Ja, man borde ha fler kanaler tilldelade”- raddningstjanst

”"Man borde ha fler kanaler tilldelade”- raddningstjanst

"Det har bara anvands av befal, men verkar ha fungerat bra” — rdddningstjdnst

”Ja men lite svart att uppskattainformation om antal funna, énskar att ledningen ibland
sammanfattar information som inkommit” — rdddningstjdnst

”Ja, men dalig hérbarhet av stab men de andra styrkorna hordes bra”.-rdddningstjéinst
"Provats ja, sen har tackningen inte alltid varit topp och man har ringt istdllet”-
réddningstjéinst

”Bade ja och nej, en del var det svart att fa kontakt med, tdnk om alla enheter hade
RAKEL da skulle det fungera béattre” — rdddningstjénst

”Det vore bra om alla hade RAKEL” — rdddningstjdnst

”Alla har inte RAKEL= Problem” — polis

”Ja, men kanslan ar att det blir problem att samverka” — polis

"Det har proévats men fungerar ej fullt ut nar alla har det! — polis

”Ja, det har provats och briser har upptackts. Alla fordon SKALL ha RAKEL och
gemenskam talgrupp bor finnas” — polis

”Ja, men kan forbattras”- polis

”Nej, krangel med talgrupperna” — polis

)

”"Nej, Behovs en gemensam talgrupp for att nd god samsyn, rorigt och sen information’
polis



Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

”Ja det har provats. En brist dr dock att inte

alla RTJ har RAKEL, det kravs att samtliga anvander RAKEL for att det skall kunna 6vas
fullt ut.” -polis

”Alltid rorigt med sambandsbiten men bra att fa 6va detta med andra”- polisen

”Lite problem inledningsvis, SSRS hade ej denna sambandsknal: NATT SAR 29”- SSRS
"Natt-SAR 29 fungerade ej for oss i borjan, men det I6ste sig”-SSRS

” Arbetsgruppen sjukvardsinsats 1 fungerade bra, hade tyvarr bara en ambulans att prata
med sa det blev lite dott. Rapstalgrupp fungerade utmarkt samt sammanslagningen
mellan olika grupper”.

”Det verkar inte som alla &r 6verens och pa det klara med talgrupper?”

"Fortfarande ”nytt” system och anvandande/erfarenheten ar begréansad”

Finns det behov av gemensamma praktiska 6vningar i framtiden?

Ja, absolut: 39st

Ja: 7st

Nej inte alls:

Inget svar: 1st

Kommentar:

”Ju mer man 6var desto mer “tur” far man da det galler”-raddningstjanst

”Mest pa ledningsniva”-raddningstjanst
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Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

Lansstyrelsen
Orebro lan

- ”Borde varar aterkommande typ en gang

per ar, far man t.ex. RTJ 6var man kanske 1 av 4-6 befal varje gang” — raddningstjanst
- ”"Det finns fler i var organisation som skulle behdva 6va”-raddningstjanst
- "Mycket mer 6vning”-raddningstjanst

- "Annars fungerar det inte i praktiken”-raddningstjanst

- "Alltid nyttigt att 6va tillsammans”-raddningstjanst

- ”Som vanligt ger 6vning fardighet”-raddningstjanst

- "Mycket viktigt med 6vningar da det ar fa skarpa situationer”-polis

- ”Ja absolut, enda sattet att se om det verkligen fungerar som det tankt ar genom
praktiska évningar”- SSRS

- ”Ja, 6va RAKEL och samband, nu kérde vi RAKEL, VHF, mob brandkarsradio, det blir skont
nar alla har RAKEL” — SSRS

- ”Nar raddningstjansten dr med mera i RAKEL s& blir vi flera i etern, fragan ar om vi
kommer stéra varandra annu mer?”

- ”Ja, ominte annat en ren sambandsdvning”

"Fungerade ok men kan bli battre, 6vning ger fardighet”

5. Vad tycker du har varit det mest positiva med évningen?

Kommentar:

- ”Traffa andra enheter”-raddningstjanst

- "Lokalkunskap/kartlasning”-raddningstjanst

- ”Att vi kunnat visa vilken utrustning vi behéver!!”-raddningstjanst

- ”"Bra upplagt”- raddningstjanst



Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

”Ovning med material plus samband”-

raddningstjanst

"Jag har fatt aka mycket bat”-raddningstjanst

"Tycker att ledningsplatsen blev mycket bra trots att det blev rérigt. Emellanat tycker jag
att vi lyckades bra i vart arbeta med att styra resurserna”-raddningstjanst

” Att fa vara med och se hur svart det &r att fa tag i batar som ar engagerade samt att se
hur mycket resurser vi far fram vid en handelse”-raddningstjanst
"Samverkansdelen”-raddningstjanst

”Samovning och navigering i morker”-raddningstjanst

”Antal deltagare”-raddningstjanst

”Nattkorning”-raddningstjanst

”Ova och utvirdera egna material, 6va och samverka éver kommungranser och éva och
samverka insatser”-raddningstjanst

”Det var positivt med manga medverkande och att samoéva”-rdddningstjédnst

"Det var en 6ppen och prestigelds stamning” — rdddningstjdnst
"Morkernavigation”-raddningstjanst

”Att flera olika grupper samverkar, som polis, olika brandstationer mm. Viktigt att
resurserna lar kdnna varandra och vilka mojligheter som finns”- raddningstjanst

”Sjonavigering”-raddningstjanst

”Samverkan mellan olika organ, polis, ambulans, RTJ”-rdddningstjanst

” Att fa tréffas och samarbeta mellan styrkorna ”-raddningstjanst

"Fatt en 6verblick hur det kan fungera vid ett skarpt tillfalle”-raddningstjanst

”Att den har genomfoérts”-Polis

8(13)



Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

"Maodijligheten till samverkan mellan olika

aktorer” — polis

”Det har visat pa de brister som finns, detta har gett en bra “bild” som man sjalv kan
jobba pa”-polis

”Samverkan med de olika lanen”-Polis

"hela 6vningen ar bra och nyttig”- polis

"Alltid bra att hitta bristerna vid 6évning i stallet for i skarpt lage”-polis

”Ova samverkan mellan olika aktérer”-polis

scenario som praktiskt genomférts”-polis

" Att se alla resurser och fa ansikten pa personer fran andra enheter”-polis

"Uppslutningen och att vi har upptéackt brister som ar relativt enkla att atgarda”- polis

”Manga deltagare och jamt fordelade arbetsuppgifter sa att alla batar var sysselsatta”-
SSRS

"Att arbeta som grupp”-SSRS

"Hitta det som fungerar bra respektive daligt”

”Det fungerade bra”
”Bevisat att olika enheter som inte kdnner varandra kan samarbeta”

”Att fa komma ut pa “faltet” for egen del, samt se hur och om samverkan fungerar”
”Att testa samarbetet mellan myndigheterna och att det faktiskt var ett realistiskt”
"Fatt okad forstaelse och insikt i andra aktorers arbete och utmaningar”

”Att samtliga aktorer i sjo var delaktiga”

”Samverkan mellan stationerna”

”Att se hur olika enheter arbetar och samverkar”

9(13)



Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

”Bra samornat och realistiskt”

Vad har du saknat under 6vningen?

Kommenar:

- "Mera information under 6vningen”-raddningstjanst

- "Ett tydligt ledarskap i staben”-raddningstjanst

- ”Kanske ett tydligare ledarskap, men nar inte detta fungerade perfekt sa tycker jag anda
att vi hjalptes at pa ett bra satt for att lyckas tillsammans”-rdddningstjdnst

- ”Lite mer stresspaslag”-rdddningstjdnst

- ”Att finna person/personer och 6va ingripande” — raddningstjénst

- ”"Bra kontakt med staben”-raddningstjanst

- ”"Lite battre och konkretare s6kning”-raddningstjanst

- ”Ratt larmordning”-raddningstjanst

- ”Radiokontakt”-raddningstjanst

- "Att fa prova RAKEL och en fungerande IR-kamera”-raddningstjanst

- ”"Lyse, GPS och tydliga order- raddningstjanst

- ”"Lite kommunikation” — raddningstjanst

- ”"Inget”-polis

- ”"Ingenting”-polis

- "Ledning” — polis
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Lansstyrelsen
Orebro lan

Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

”Battre samband med de olika resurserna

samt ledningen”- polis

"Battre samordning med ledning”-polis

”Att de olika cheferna suttit pa samma plats”-polis
"Inget”-Polis

"Inget”-SSRS

"Vi fick ingen kontakt med figuranter sa det sakande vi, annars var det bra”-SSR

7. Skriv dina forslag till andring/férbattringar

Kommentar:

"Vi kunde fatt lite snabbare besked om vad vi skulle gora, vi fick vinta lange”-
réddningstjéinst
"Ingripanden mot personer”- rdddningstjéinst

" Att fa utritat pa ett sjokort vart vi ska sdka”-rdddningstjdnst

"Battre utlarmning, klarare order, ratt larmordning sa enheter som normalt kommer
forst gar ut forst och fran sin hemmahamn”-rédddningstjénst

”Zonindelning av nagot slag, det blir lite rorigt”-rdddningstjdnst

"Mer styrt i sokomraden”-rdddningstjdnst

”Mer 6vning for att fa sambandet att fungera”-rdddningstjinst

”Man skulle kunna inféra ett rutmonster som ett schackbrade, da att man enkelt

rapportera in exempelvis ruta X paboérjar sékning, ruta X avsokt osv. Tror ledningen far

dnnu battre koll vart resurserna ar, har varit samt vart de ar pa vag”-raddningstjanst
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Lansstyrelsen
Orebro lan
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Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

”Sammanfattning over radio hur
situationen andras, hur manga funna? Vad vi ska inrikta oss pa? Och lagesférandring?”-
réddningstjénst

"Ett Ovriga varlden nummer”-rédddningstjéinst

”Att alla anvander samma radiokommunikation — RAKEL samt klarare riktlinjer for statlig
och kommunal raddningstjanst”-rdddningstjédnst

”Det saknas en del runt kommunikationen p.g.a. att RAKEL inte anvands av samtliga i
denna 6vning. — rdddningstjdnst

”Samband maste bli battre”- polis

"Talgrupp Hjdlmaren samt fasta segmenteringar som sprids till RTJ/Polis runt
Hjalmaren”-polis

"Det vore onskvart med en mer organiserad avslutning”-polisen

”Daligt avslut da ingen i 6vningsledningen ropade ut ”"Alle man” ar ater fran évningen”-
polis

"Fler 6vningar av den har typen”-polis

"Gemensam talgrupp”-polis

”Skulle kunna ge observatorer rollkort och spela exempelvis forédldrar eller annat for att
Oka det realistiska i 6vningen”-polis

"Battre gemensamma kartsystem, gemensam talgrupp, alla skall ha RAKEL, fardiga
soksegment”-polis

"RAKEL, och for framtiden garna nagon ”sjalvklar” samverkanskanal for olyckor pa”
Hjalmaren. En kanal som bade polis, raddningstjanst, SSRS och farjerederiet kan anvanda
vid olyckor och 6vning. Da kan man direkt 6verhora och snabbt fa kontakt med
raddnings/insatsledare”-SSRS

”Lista med alla enheter och AIS sdndare pa enheterna”- SSRS
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Utvardering 6vning Hjalmaren

Dnr:

Lansstyrelsen
Orebro lan

8. Ovriga synpunkter

Kommentar:

- "Bra ovning”-rédddningstjéinst

- ”"Tack for ett bra arrangemang jag har lart mig mycket. Tack ocksa till dvningsledaren
fran Orebro for larorika instick”-rdddningstjénst

- "l det stora hela en bra och trevlig 6vning”-rdddningstjinst

- ”Bra att det blev en 6vning”-rdddningstjénst

- ”Fa med observatorer fran var (RTJ) organisation”-rdddningstjénst

- "Trevlig 6vning”-rdddningstjdnst

- ”Kul om genomgangen borjar forst nar alla ar pa plats, vi missade allt”-rdddningstjénst

- ”RAKEL behovs hos all raddningstjanst, knéligt med sambandet mellan
raddningstjanstens batar och Polis”-polis

- ”"Mycket rorigt inledningsvis for PIC som sakert stérdes av 6vriga observatorer”-polis

- ”Samtliga enheter bor ha RAKEL for enklare samband”-polis

- ”Bra upplagt’-polis

- "Intressant och givande, det verkar finnas en del fragetecken. Om det inte fanns saker att
forbattra vore det ingen vidare 6évning”

- ”Brajobbat till de som tagit fram 6vningen”-SSRS



Bilaga 2

Polismyndigheten i Orebro lan
Ledningsstod och Service

Utvérdering av samverkansovning pa Hjalmaren den 18 sep-
tember, ar 2012.

1. Bakgrund

Raddningsresurserna i och runt Hjalmaren &r, oavsett arstid, stora i forhallande till sjons stor-
lek. Varje ar laggs ett antal resurstimmar pa moten, seminarier eller 6vningar. Nerikes Brand-
kar har nyligen kopt in en stérre RIB-bat men bl.a. varmekamera och SSRS har i dagsléaget tre
batar for sjoraddning. Dessutom finns det svavarresurser hos bade Nerikes Brandkar och pri-
vatpersoner. Forhallandevis stora resurser fordelade pa olika myndigheter, organisationer och
privatperson (bl.a. yrkesfiskare) kraver en samdvad organisation, oavsett om det ar polisen
eller raddningstjansten som leder en insats.

| Hjalmargruppen har man tidigt i samforstand beslutat att oavsett handelse ar en insats pa
Hjélmaren alltid en gemensam insats, dar alla bidrar med sina resurser. Hjalmargruppens
uppdrag &r bl.a. att samordna och utveckla sjéraddningsorganisationen pa Hjalmaren samt dra
lardom av genomfdrda insatser. Nasta utmaning for Hjalmargruppen blir sannolikt att for-
béattra kartstodet samt skapa rutiner for samband med Rakel.

2. Arets 6vning

Vartannat ar genomférs en stérre Hjalmardvning. Ovningstyperna och malgrupperna har varit
olika. Pa senaste motet med Hjalmargruppen bestamdes att arets 6vning skulle genomforas
som en praktisk 6vning. Syftet med évningen var att 6va samband och samverkan samt for
polisens del &ven leda en raddningstjanstinsats med en mixad ledning fran olika lan.

Postadress: Besbdksadress: Telefon: Telefax:
Box 1804 Fredsgatan 17 Véaxel 114 14
701 18 OREBRO OREBRO Direkt 010-56 73 559

Mobil 070-321 66 87
e-post : hans.ericsson@polisen.se



3. Deltagare:
Lansstyrelsen i Orebro

Lansstyrelsen i Vastmanland
Polismyndigheten i Orebro lan
Polismyndigheten S6dermanland
Polismyndigheten Vastmanland
Nerikes Brandkar

Véstra Malardalens kommunalférbund
Raddningstjansten Eskilstuna

Véstra Sormlands Raddningstjanst
Sjoraddningsséllskapet Vinon
Ambulansen, Orebro lans landsting
Sambandsansvariga, landstinget i S6dermanland och Véstmanland
SOS Alarm

SSRS Vindn

4. Observatorer:

Polismyndigheten i Orebro lan

Polismyndigheten Sodermanland

Polismyndigheten Vastmanland

Lansstyrelsen i Orebro lan

Lansstyrelsen i Vastmanlands lan

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap, (MSB)
SOS Alarm

5. Ovningsledning

Tiina Johansson, Lansstyrelsen i Orebro

Lena Forslund, Orebro lans landsting

Magnus Djursvik, Nerikes Brandkar

Hans Ericsson, Polismyndigheten i Orebro lan

6. Scenario

Sidan 2

En orolig pappa ringer till SOS Alarm och vill anmaéla sin son férsvunnen. Sonen har, till-
sammans med en eller flera kamrater, fran bathamnen i Hampetorp akt ut i familjens bat pa

formiddagen och inte kommit tillbaka.

7. Genomférande

En i forvag sammansatt operativ ledning for polisen samlades i smabatshamnen, Hampetorp,
som fick utgora ledningsplats. Sa snart scenariot presenterades blev det klart att insatsen, i
vart fall till en borjan, var polisens ansvar jml LSO 4:4. Eftersom raddningstjansterna och

SSRS fanns pa plats bitradde de polisen i efterforskningen.



Sidan 3

7.1 Ledning, statlig raddningstjanst

En ny ledningsstruktur provades dar raddningsledaren fanns ute pa ledningsplatsen. Med facit
i hand blev det ingen lyckad I6sning eftersom det uppstod osékerhet bland 6vriga aktorer over
vem som operativt ledde polisens efterforskning. Kanske hade det blivit en storre tydlighet i
ledarskapet om polisinsatschef och raddningsledare varit en och samma person. Trots att poli-
sens faltstab var mixad mellan de tre lanen och de flesta var okanda for varandra, uppstod
inga svarigheter med samarbetet. Polisinsatschefen har alltid en svar balansgang mellan ar-
betsro och tillganglighet. A ena sidan behéver féltstaben arbetsro men maste & andra sidan
vara tillganglig for bade interna och externa resurser. Under 6vningen var det mycket personal
som rorde sig i anslutning till faltstaben. Trots ett antal storningar praglades stabsarbetet av
lugn.

7.2 Ledning, kommunal raddningstjanst

Efter att man lokaliserat en olycksplats, beldgen i Sédermanlands Ian, beslutade raddnings-
tjansten att inleda kommunal raddningstjanst. Eftersom omrade fortfarande var stort och for
att inte tappa tempo i insatsen, fortsatte den statliga raéddningstjansten med sin efterforsk-
ningsinsats. Den kommunala réddningstjansten fick bitrdde av polishundar som stkte av en 0
dar sa smaningom en person antraffades. | vattnet i anslutning till 6n antraffades ytterligare
tva personer.

7.3 Kartmaterial

Nagot som blir tydligt vid varje efterforskningsévning ar brister i polisens IT-stod avseende
kartor. Under 6vningen anvandes ett papperssjokort dver Hjalmaren dér soksegmenten ritades
in for hand. Tyvérr fanns ingen person med lokalkannedom 6ver Hjalmaren tillganglig pa
ledningsplatsen, vilket bl.a. innebar att segmenten blev for stora. En observator fran polisen
foreslog att man i forvdg ska segmentera Hjalmaren och att samtliga aktorer runt sjon ska ha
tillgang till ett segmenterat sjokort. Pa sa satt behover inte alla enheter transportera sig till
ledningsplatsen for att fa ett sokomrade utan kan direkt efter att ha sjosatt och anmalt sig 6ver
radio fa ett numrerat sokomrade.

7.4 Samband

Tyvarr har alla aktorer annu inte tillgang till Rakel, vilket komplicerar sambandet. Dessutom
ar radioapparaterna olika programmerade vilket innebér att SSRS inte har tillgang till RAPS-
talgrupper men daremot SAR-talgrupper, vilka inga andra aktorer har utan handpaldggning pa
systemet. Till en borjan beslutade féltstaben att enbart anvanda VHF-radio. Eftersom det inte
fungerade tillfredsstallande beslutades att Rakel skulle anvéndas. Via SOS Alarm beslutade
JRCC att tilldela insatsen en SAR-talgrupp vilket innebar en s.k. gruppkombinering. Trots
detta uppstod ett antal tveksamheter 6ver SAR-talgrupper och anropsnummer. Polisidrt kom-
mer sambandsfragan pa Hjalmaren att drivas med inriktningen att Hjalmaren bor fa en egen
talgrupp som kan anvandas bade i vardagen och vid storre insatser.



Sidan 4

8. Sammanfattning
I huvudsak framkom foljande synpunkter som innebér en storre formaga:
» Ska raddningsledaren finnas ute pa ledningsplats bor funktionen aven inbegripa PIC-
rollen. Tankegangarna finns i RPS rapport om polismyndigheternas raddningstjanst-
program, (Granskningsrapport 2012:5).

= Det bor finnas tillgang till sjokort i raddningsinsatsen, som &r segmenterade i forvag
och ar tillgangliga hos samtliga aktorer, vilket kommer att underlatta och paskynda
starten pa en insats.

= En gemensam talgrupp for Hjalmaren ar onskvérd (framférdes som énskemal fran po-
liserna som 6vade) och nskemalet kommer att lamnas till RPS. En gemensam tal-
grupp for Hjalmaren kan anvandas bade i vardagen och vid raddningsinsatser, vilket
innebdr att ingen aktor behdver kdnna osakerhet avseende samband.

eu
Hans Ericsson



Bilaga 3

Nerikes brandkars erfarenheter fran Hjdlmarovningen den 18
september 2012

e Raddningstjansterna runt Hjadlmaren behéver gemensamma larmplaner och insatsplaner
(standardrutiner) for handelser pa Hjalmaren snabb och effektiv upp start.

e Man bor inom respektive myndighet, Rtj och polis, runt Hjalmaren skapa en faststalld
formaga for batforare och befal dar det framgar vilken kunskapsniva respektive befattning
bor ha.

e Internt pa Nerikes brandkar bor personal som kommer vara involverade i handelser pa
Hjalmaren ha kunskap om insatsplanerna.

e Hjalmargruppen bor inventera férmagan hos samtliga Raddningstjansters sjdenheter ut efter
vilka vader och dygns forhallanden de enskilda enheterna klarar av.

e Nar man tilldelar en enhet ett sokomrade bor det vara om det 4r mojligt sitt eget "hemma
vatten”.

e Kanske ska respektive sjoenhet sjosatta i sin hemmahamn for att kunna ”s6ka med sig” pa
vattnet fram till misstankt olycksplats i stillet fér att manga transporterar sig ledningsplatsen
och sen sjosatter dar.

o Nerikes brandkar har for avsikt att utbilda ett befél till OSC hos Sjofartsverket, NB har blivit
lovade en utbildningsplats. Befdlet som ska kommer utbildningen kommer i sin tur utbilda
berorda befél pa Nerikes brandkar.

Kanske ska samtliga Rtj runt Hjalmaren géra det samma, kan man stélla det kravet fran
Lansstyrelsen?
e Arbeta i samma radiosystem for att lattare kunna kommunicera.

Magnus Djursvik
Nerikes Brandkar



Bilaga 4

Sammanstallning pa vad Mathias Jorgensen fran Vastra Sormlands Rtj reflekterat pa fran évningen pa
Hjalmaren den 18 september 2012.

Hej och tack for senast.

En mycket bra 6vning dels vad det géller kommunikation men ocksa navigering och samarbete
mellan myndigheter.

Ovningssceneriet rackte gott och val till fér att just dva detta da en stérre olycka blir mer inriktad pa
stor skadeplats, sa detta var mycket bra.

Mindre bra tyckte jag som inledningsvis var insatsledare fran Katrineholm.

Polisens formaga att styra upp detta pa ett bra satt, har erkdnde de sjdlva att de inte har
formagan att leda en sadan har insats till sjoss.

Hade jag lett denna insats sa hade jag lagt i batarna narmast dar de kom ifran for att sa
snabbt som mojligt sbka med sig omraden till sjéss och inte som det blev nu forst aka till
Hampetorp och sedan som for en del dka tillbaka med bat for att sdka av till sjoss.

Ta fram en bra karta/rutsystem/Zonindela/ Hjalmaren sa att alla inblandade har samma
forutsattningar fran start. D8 kommer mycket tid att sparas nar det som nu gick mycket
tid till att forklara vart de skulle. Har kan ocksa illdggningsplatser vara upp markta ifall
man skall till andra kommuner.

Jag upplevde det ocksa svart inledningsvis att fa kontakt med de olika enheter som vi i
staben forsokte na via RAKEL, radio och telefon. Har behéver vi bli battre runt Hjalmaren.
Kanske mer dvning inriktat pa kommunikation mellan myndigheter i liknande évningar
fast man kér dem som tabletop 6vningar eller dylikt

Mathias Jorgensen
Insatsledare
Vastra Sormlands Raddningstjanst



Bilaga 5

Hej !

Forst av allt vill jag tacka for en val och realistisk genomford Hjalmar évning.

Med detta meddelande vill jag ge station 140 Vastermos synpunkter pa évningen i stort.
Jag samlade alla fran Vastermo och kérde en samla gruppen aktivetet som gav valdigt bra

synpunkter bade pa évningen och varan egen organisation.
BRA MED HJALMAR OVNINGEN

- Samoévning med andra raddningstjanster och organisationer.

- Att sa manga hade och anvédnde Rakel.

- Realistisk 6vning. Inget katastrof scenario.

- Brainfo om laget av polisen pa brytpunkt.

- Att fa veta att polisen kor annat kartsystem.

- Fa se vilka styrkor som finns och kan aktiveras vid larm runt Hjalmaren.
- Brainformation fran SOS vid ut larmning.

- Ova med navigations utrustning i morker.

MINDRE BRA MED HJALMAR OVNINGEN

- Utnyttjande av radio kanaler.

- Svart att fa kontakt med 118 Orebro under sdkningen.

- Olika kommunikations utrustning i organisationerna.

- Ovningen drog ut pé tiden.

- Karta med waypoints . Vad ar det ?

- Viupplevde att det tog lang tid med order for isdattning av varan bat.

- Daligt med information under évningens gang.

- Enligt scenariot skulle det starta med samtal 16:45, vi fick larm 17:36 kdnns som lang
tid.

- Nagot rorig sok strategi. Kindes som man inte hade koll var alla var.

- Genomgang efter avslutad 6vning.

Jag var i den baten 1490 som fick leta efter polisen och missad om det var nagon genomgang
efter dvningen. Kanske hade jag fatt svar pa flera av punkterna da.

Jag hoppas att dessa synpunkter kan hjdlpa oss att bli annu battre framdver och tycker nog
att det behovs 6vas mera pa Hjdlmaren. Kanske vart annat ar i alla fall .

Med vanlig hélsning 403 Joakim Nilsson / joakim.nilsson@westermo.se



mailto:joakim.nilsson@westermo.se

Bilaga 6

Ovning Hjdlmaren

Lite tankar om 6vningen som genomfordes pa Hjalmaren den 18/9.

Over lag tycker jag att dvningen var bra med ett bra uppldgg, men det finns en
del saker som jag och de andra i var styrka har asikter om.

e Kommunikationen ar lite svar ibland tack vare att alla inte har Rakel. Det
ar inte sa mycket att gora at, men det som ar viktigt kan vara att alla
inblandade vet att alla inte finns med pa Rakel.

e Nasta del angdende kommunikationen ar hur man meddelar vem man
ar. Det ar betydligt lattare om man berattar vilken rdtj man kommer ifran
samtidigt som man ropar upp sig och meddelar sitt Rakel nr.
t.ex. "raddning 2390 Arboga”

e Det som ocksa eftersoks ar ett battre satt att soka av ytor och veta vart
man skall soka samt vart andra soker. Forslaget ar att man kommer
overens med alla parter och tar fram nagon form av rutsystem som delar
in hela Hjalmaren. Alla parter ska da ha ett likadant sjokort med det fasta
rutsystemet alla utga ifran. Da kan respektive styrka fa en ruta att soka i
redan da de lagger i baten istallet for att de skall ta sig till ledningsplatsen
och darefter bli tilldelade skomraden, valdigt tidskravande.

e Sen nar det galler sokomraden sa behover det finnas kunskap hos de
som har befal om hur mycket en bat klarar av att soka av pa en rimlig tid,
sarskilt i morker.

e Nar det géller information under sjalv insatsen sa tycker jag den var
bristfallig under 6vningen. Man hor da och da att det r nan bat som
hittar en person och kanske en valt bat. Men man vet inte vart de
befinner sig eller om det kan finnas fler att leta efter. Det som skulle
underlatta detta ar en sammanstallning av allt som hander da och da av
raddningsledaren. Det ska vara en enkel information med det
nodvandigaste... hur manga saknas an? Vart hittades personerna?

Klas Ferbe Styrkeledare pa Arbogas bat 2390



Bilaga 7

OREBRO LANS LANDSTING

Elisabeth Wall och Lena Forslund

Hjalmare6vning utvardering Orebro lans landsting 2012-09-18

Syftet med 6vningen for landstingets del var att
e Ova samverkan med andra organisationer i Rakel.
e Ova samverkan med andra landsting i Rakel.
o Rakel i praktiken. Fa tydlighet i vad som &r bra och vad som &r mindre bra och
darefter formulera en gemensam rutin for Rakel i samverkan mellan olika landsting.
e Ova sjukvardsledning utifran befintliga instruktioner

Landstinget i Sérmland och Vastmanland deltog i évningen tillsammans med oss (OIl) men
pa ett fiktivt satt (typ table top) endast genom radiokommunikation via Rakel. Ambulansen
fran Orebro fanns pa plats.
Vi blev gruppkombinerade med dem och de rapporterade pa den tilldelade RAPSgruppen
nar de anlant till plats. Har hade inte gruppkombinering behévts da vi har varandras grupper
inlagda men det var spdnnande att se hur det fungerade och just den biten fungerade
utmarkt.
e Men ett stort observandum &r att man behover fa reda pa vilka man &r
gruppkombinerad med.
e Aven att alla anvander sig av tydlighet vem man &r och vilken organisation man
tillnor. Det var svart att folja vem det var som talade.
e Skulle man ha anvant sig av ytterligare grupp foér ledning? Men hur sprids
informationen?

Ambulanserna anmélde nar de kom fram till sin destination via RAPS talgrupp eftersom de
var fysiskt pa olika platser. Sedan lag sjukvardsledaren kvar pa den talgruppen for att hora
om man fann ndgon blivande patient. Bakat i sin egen organisation, inom lanet, talade de via
Sjukvins talgruppen. Med ledningsskoterskan kommunicerade man pa samma satt som i
vardagen dvs individsamtal i Rakel.

e Har kunde man ha funderat pa om vi skulle ha anvant oss av Socialstyrelsens
nationella talgrupper anvandas foretradesvis 379 SjvSam712 och 710, det skulle da
vara en rutin som inte ar lik den i vardagen. Ambulanssjukvarden har inte mycket
kommunikation innan man har fatt en patient. Och nar man har fatt en patient sa har
man inget att sdga pa RAPS. Vi scannade RAPS talgruppen nar vi stallt om till
Sjukvins.

e Rakeltackningen var bra pa Hjalmaren, med god horbarhet.

Det var kant innan 6vningen att alla medverkande inte hade tillgang till Rakel och det var en
brist da det forsvarade sambandet.

SOS Alarm kontaktade JRCC och de tilldelade SSRS en SAR-talgrupp. Landstinget har
SAR-talgrupper inlagda i sin grundprogrammering. Vi behdvde dock inte stalla om till den
gruppen da SOS Alarm AB kunde gruppkombinera. SOS Alarm AB har inte borjat anvanda
gruppkombinering i skarpt 1&ge an utan det var &aven det en 6vning.

e Vilka grupper har JRCC tillgang till?

www.orebroll.se . .
Post Box 1613, 701 16 Orebro Bestk Eklundavigen 2, Orebro OREBRO LANS
Telefon 019-602 70 00 Telefax 019-602 70 08 LANDS_TJ)NG



http://www.orebroll.se/

Bilaga 7

OREBRO LANS LANDSTING

Elisabeth Wall och Lena Forslund

Viktigt att skapa och faststélla rutiner for Hjalmaren som ar enkla och kan anvandas i
dagligt arbete.

2(2)



Lansstyrelsen
Orebro lan

En samlande kraft!

Postadress Besok Internet E-post Tfn vaxel
701 86 Stortorget 22 www.lansstyrelsen.se/orebro orebro@lansstyrelsen.se 019-19 30 00
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