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VAD AR YRKESINRIKTAD SFI?

Projektet Yrkesinriktad SFI 4r en arbetsmarknads-
utbildning som  kombinerar  sfi-undervisning
(Svenska For Invandrare) med yrkesutbildning. Pro-
jektet vinder sig till alla nyanlinda i kommunen som
laser eller har list sfi. Projektet gar ut pa att fa nyan-
linda ut i arbete och snabbare integreras i samhillet
genom sprakkunskaper, kontakenit och férstdelse for

svenskt arbetsliv och kultur.

VILKA RESULTAT FAR MAN?

Utbildning i svenska kombinerat med en yrkes-
inriktning har visat sig vara ett verktyg som ger ny-
anlinda invandrare bittre forutsittningar atc snab-
bare komma ut i arbetslivet.

Projektet ger individen 6kade méjligheterna att
hitta limpliga kompletterande utbildningar.

Regioner som arbetar pi detta sitt nir en mer
effektiv kompetensforsorjning, dir ritt kompetens
matchas mot ritt yrke och arbetsplats.

POSITIVA EFFEKTER

Yrkesinriktad sfi effektiviserar och underlittar pa sike
arbetet for till exempel Arbetsférmedlingen och kom-
munerna, och bidrar dill att vi snabbare uppnéir mal
och regeringsuppdrag. Det ger ocksi medverkande
foretag och niringsliv viktig kunskap i form av kom-
petenta medarbetare.
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FAKTA
e Sfi15 tim/vecka
*  Yrkesutbildning 25 tim/vecka

e Grupper om minst 15
deltagare/utbildning

e Heltid 40 tim/vecka
*  Uppstart med tvé utbild-

ningar, som sedan succesivt
utdkas med fler for att
fa en bred spridning och

anpassas efter marknadens
behov.

*  Efter utbildningen ska
deltagaren ha avslutat sina
sfi-studier och fitt sidana
kunskaper och firdigheter

som krivs for anstillning.

................................

ROLLER

Linsstyrelsen har det samordnande
ansvaret for integrationsfrigor i linet
som tillsammans med Region Virm-
land, Arbetsférmedlingen och samt-
liga 16 kommuner 4r de samver-
kande organisationerna i projektet.

Arbetsformedlingen  ansvarar  for
arbetsmarknadsutbildning och
kontakter ~med utbildningssam-
ordnare, samt rekrytering av del-
tagare till projektet i samverkan

med kommunernas sfi-ansvariga.

Kommunerna dir utbildningar be-
drivs ansvarar for sfi-lirare i utbild-

ningen.

Till projektet knyts en projektledare
som ansvarar for samordning och
den dagliga verksamheten i projek-
tet.

NYTTA FOR
INDIVID OCH
m SAMHALLE

FORDELAR

Invandrares kompetens tas till vara

Flexibel, individuell och anpassad utbildning
Sprikinlirningen blir attraktiv och enklare med
mél och mening

Yrkesutbildningen underlittas genom att sfi-lirare
finns pa plats

Kortare vig till arbete

Kontakter och nitverk skapas

Introduktion till arbetsmarknaden, matchnings-

verktyg

...........................................

Samverkan dr nyckeln

Malet med projektet 4r att nyanlinda ska fa
likvirdigt mottagande och samma tillging och
mojlighet till yrkesinriktad sfi genom att alla
kommuner i linet samverkar och tar till sig pro-
jektmodellen. Projektmodellen

maximerar chanserna att uppna

malet eftersom den skapar ett lin

som inte begrinsas av kommun-

grinser. Istillet frimjas samverkan

mellan parterna genom att det

finns samverkansavtal och

framtagna ersittningsmo-

deller.

..............................


http://www.lansstyrelsen.se/varmland
http://www.lansstyrelsen.se/varmland/Sv/manniska-och-samhalle/integration/svenska-for-invandrare-(sfi)/Pages/default.aspx

'MER INFORMATION

Den hir skriften vinder sig frimst till dig som &r skolchef, skolpolitiker, etableringshand-
laggare, sfi-ansvarig i en kommun eller chef pé arbetsformedlingen. Fér frigor angiende
utbildningarna, rekrytering, ansokan och 6vriga drenden kontakra f5ljande:

Lansstyrelsen Varmland

Sofia Adolfsson

Projektledare

sofia.adolfsson@lansstyrelsen.se, 010-224 73 45

Arbetsformedlingen

Annicka Carlsson

Sektionschef Arbetsférmedlingen
annicka.carlsson@arbetsformedlingen.se, 010-486 18 82

Projektansvariga
Britta Zetterlund-Johansson
britta.zetterlund-johansson@regionvarmland.se, 054-701 10 35

Katja Berglund
katja.berglund@lansstyrelsen.se, 010- 224 73 21

Besok girna var hemsida www.lansstyrelsen.se/varmland

3 @Lst_Varmland

ﬂ www.facebook.com/lansstyrelsen.varmland

Linsstyrelsen i samarbete med

Region .
Vérmland @\ Arbetsférmedlingen

Lansstyrelsen Varmland, 651 86 Karlstad, 010-224 70 00
www.lansstyrelsen.se/varmland
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