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TIDIGA INSATSER FOR ASYLSOKANDE

Tidiga insatser under asyltiden syftar till en battre och snabbare etablering i samhalls-
och arbetslivet. Det ar viktigt att tiden da den enskilde befinner sig i asylprocessen kan
tas tillvara och anvandas pa ett meningsfullt satt, bland annat for att korta vagarna till en
framtida etablering fér den som far uppehallstillstand.

Léansstyrelserna har regeringens uppdrag att
samordna och koordinera arbetet med tidiga
insatser for asylsokande i hela Sverige. Under
hosten 2016 pagick ett forberedande arbete
med inventering, dialog med berdrda parter
och uppbyggnad av nya eller utveckling av
befintliga strukturer for samordningsupp-
draget. Fran och med den 1 januari 2017 &r
arbetet med att samordna insatser riktade mot
asylsokande eller personer med uppe-
héllstillstand 1 Migrationsverkets boenden

igéng.

Insatserna &r tinkta att utforas av flera olika
aktorer. Lansstyrelsernas uppdrag kan
sammanfattas i féljande punkter:

» Samordna och koordinera insatser. Lans-
styrelserna ska verka for en god geografisk
spridning av insatser som nar en sa stor andel
av malgruppen som mojligt.

* Stodja anordnare i arbetet med tidiga insat-
ser. Stddet kan till exempel handla om hjélp
med samordning eller bidrag for insatser.

* Besluta och betala ut bidrag till anordnare
av tidiga insatser.

* Folja upp att tidiga insatser erbjuds och nér
malgruppen och att de resurser som avsitts
for olika typer av insatser for asylsokande
anviands dndamalsenligt.

Vad ar tidiga insatser
for asylsokande?

Med tidiga insatser avses insatser och akti-
viteter riktade till mén och kvinnor som é&r
asylsokande eller som har uppehallstillstand
men bor kvar i Migrationsverkets anldgg-
ningsboenden i vintan pa anvisning om kom-
munplacering. Syftet med insatserna &r att
paskynda etableringsprocessen och samtidigt
gora vintetiden, som uppstar da asylansdkan
provas, mer meningsfull.

Tidiga insatser omfattar verksamhet
som har till syfte att frimja malgruppens kun-
skaper 1 svenska, kunskaper om det svenska
samhéllet och den svenska arbetsmarknaden
samt hélsa.

I lansstyrelsens uppdrag ingar att
verka for regional samverkan mellan kom-
muner, statliga myndigheter, organisationer
i det civila samhaéllet och andra relevanta
aktorer. Lansstyrelserna ska dven verka for
att kvinnor och méan kan delta i insatserna
pa lika villkor och i samma utstrackning.
Lénsstyrelserna har inom ramen for de tidiga
insatserna dven ett informationsuppdrag, dér
man ska ldmna uppgifter till Migrationsverket
om vilka insatser som finns i lanet samt halla
informationen tillgdnglig for allménheten.

Folkbildningen och organisationer i
civilsamhaillet dr ndgra av flera viktiga
aktorer



som erbjuder svenskundervisning, samhéllsin-
formation och socialt deltagande i det lokala
forenings- och kulturlivet. Aven landsting/regio-
ner, kommuner och andra aktdrer bidrar pa olika
sétt i arbetet med tidiga insatser for asylsdkande.
Arbetsformedlingen, Migrationsverket och Folk-
bildningsradet har ocksé sérskilda uppdrag som
ror asylsdkande.

Bidrag for verksamhet inom ramen
for tidiga insatser

Lénsstyrelserna kan bevilja bidrag for verksam-

het som utfors inom ramen for tidiga insatser for
asylsokande. Hur lansstyrelserna ska hantera bi-
draget regleras av Forordning om statsbidrag till
verksamheter for asylsékande m.fl. (2016:1364).

For 2019 forfogar lansstyrelserna dver totalt
139,4 miljoner kronor. Bidrag far ldmnas for
verksamhet som ér riktad till malgruppen for
tidiga insatser, och dir syftet med verksamheten
ar att frimja kunskaper i svenska, kunskaper om
det svenska samhéllet och arbetsmarknaden eller
hélsa.

Bidrag far inte lamnas for praktikverksam-
het. Bidrag kan sokas av organisationer inom
civilsamhillet och kommuner eller kommunal-
forbund.

Denna végledning &r tdnkt som ett stod for
organisationer som vill soka bidrag for tidiga
insatser. | vigledningen finns information om
vilken typ av insatser som kan beviljas bidrag,
vilken information den s6kande organisationen
behover ldamna nér man skriver sin anskan och
vilka dokument som ska bifogas. Hir finns &dven
beskrivet vilka krav som stélls pa de sokande or-
ganisationerna vad géller uppbyggnad, struktur,
ekonomi och demokratisyn. Syftet med vigled-
ningen dr att organisationer som vill soka bidrag
ska ges forutséttningar att skicka in korrekta och
fullstdndiga ansdkningar samt att genomfora
framgéngsrika insatser till stod for malgruppen.

VILKET STOD KAN LANSSTYRELSEN
ERBJUDA I DITT LAN?

Lansstyrelserna har ett dvergripande
uppdrag att verka for regional samverkan
mellan kommuner, statliga myndigheter,
organisationer i det civila samhallet och
andra relevanta aktorer. | arbetet med
tidiga insatser for asylsokande m.fl. ska
lansstyrelserna ocksa:

« samordna insatser och verka for att
det finns ett jamnt utbud av insatser
att ta del av
verka for att kvinnor och man kan ta
del av insatserna pa lika villkor och i
samma utstrdckning
sprida information om vilka insatser
som finns tillgangliga i lanet
besluta och betala ut statsbidrag till
organisationer som erbjuder tidiga
insatser for malgruppen

Ett stod i arbetet med att erbjuda

tidiga insatser och att nd anordnare och
malgrupp med information ar webbportalen
www.informationsverige.se. Portalen
erbjuder asylsokande och nyanlanda
samhallsinformation pa tio sprak, méjlighet
att trana svenska via digitala sprakinlarnings-
verktyg, information om métesplatser och
andra aktiviteter med mera.




1.VERKSAMHET SOM KAN BEVILJAS STOD

Bidrag far sokas och beviljas for verksamhet
direkt riktad till, eller till férmén for, personer
over 18 ar som antingen &r asylsdkande, eller
som har beviljats uppehéllstillstind men som
bor kvar pa nagot av Migrationsverkets anldgg-
ningsboenden. I gruppen asylsdkande ingar
bade asylsdkande som bor pé anldggningsboende
och asylsokande som bor i eget boende.

Bidrag kan inte beviljas for verksamhet riktad
till personer med uppehallstillstind som bor i
eget boende eller till personer som &r under 18 ar.

1.1 Vilka insatser kan fa bidrag?

Syftet med bidraget &r att motverka passivisering

under asyltiden, att underlétta kontakter med

den svenska arbetsmarknaden och att frimja

forutsittningarna for en framtida etablering for

de som beviljas uppehallstillstand. Detta ar bra

att ha med sig ndr man tanker igenom vad det ar

for verksamhet eller insats man som organisation

vill soka bidrag for. Férordningen som reglerar

bidraget fortydligar 4ven vilken typ av verksam-

het eller insatser det kan handla om, och vilken

inriktning verksamheten eller insatsen ska ha.

Nérmare bestdmt ska verksamheten eller

insatsen syfta till att:

» Frimja malgruppens kunskaper i svenska

* Frimja mélgruppens kunskaper om det
svenska samhillet och den svenska arbets-
marknaden, eller

» Halsa

En verksambhet eller insats kan ligga inom ramen
for ett eller flera av dessa omraden. Bidrag kan
inte sokas for praktikverksamhet. Bidrag kan
inte heller sokas for verksamhet som syftar till
religios eller politisk paverkan.

1.2 Exempel pa verksamheter eller

insatser som kan beviljas bidrag
Foljande exempel &r just exempel, och dven
andra typer av verksamheter eller insatser kan
beviljas bidrag. Ta gidrna kontakt med din nér-
maste lansstyrelse for att diskutera vilken insats
eller verksamhet som din organisation vill soka
bidrag for.

Framja kunskaper i svenska spraket

Verksamhet som syftar till att frimja malgrup-

pens kunskaper i svenska kan exempelvis

handla om:

» Kurser och studiecirklar i svenska

» Sprakkaféer och andra motesplatser som syf-
tar till att praktiskt 6va svenska

Ersitts ej:

* Kostnader som redan ersétts av offentlig
finansiering, t ex enligt férordning (2015:
521) om statsbidrag till sérskilda folkbild-
ningsinsatser for asylsdkande och vissa
nyanldnda invandrare. Se § 6 i férordning
(2016:1364) om statsbidrag till verksamheter
for asylsdkande m.fl.

Framja kunskaper om det svenska samhallet

och arbetsmarknaden

Verksamhet som syftar till att framja malgrup-

pens kunskaper om det svenska samhillet och

den svenska arbetsmarknaden kan exempelvis
handla om:

» Kurser och studiecirklar med samhaéllsin-
formation om réttigheter och skyldigheter i
Sverige och hur olika delar av samhéllet fung-
erar, sdsom skola, sjukvard, bostadsmarknad,
rattsvasende, socialtjinst med mera.

» Kurser och studiecirklar med information om
svensk arbetsmarknad och arbetsmarknadsmo-
dell (hur man soker jobb, skriver CV, startar
foretag etcetera)

* Verksamheter som anordnar studiebesok pa
arbetsplatser eller andra méten med arbetsgi-
vare

» Jobbsokarméssor

* Mentorskapsprogram

» Foréldrastodsinsatser

Ersitts ej:

»  Kostnader som redan ersitts av offentlig
finansiering. Se § 6 i forordning (2016:1364)
om statsbidrag till verksamheter for
asylsokande m.fl.

* Bidrag far inte ldimnas for praktikverksam-
het, se § 3 (2016:1364).

e Bidrag limnas inte heller for insatser relate-
rade till asylradgivning.



Framja halsa
Verksamhet som syftar till att frimja mal-
gruppens hélsa kan exempelvis handla om:

Insatser som syftar till att erbjuda malgruppen
psykosocialt stdd, till exempel samtalsgrupper
och liknande

Friskvardsinsatser, friluftsaktiviteter med mera
Kurser och studiecirklar om kost, motion, egen-
vard, sexuell hdlsa med mera

Ersitts ej:

Kostnader som redan ersétts av offentlig

finansiering. Se § 6 i forordning (2016:1364) om

statsbidrag till verksamheter for asyl-
sokande m.fl.
Insatser som erbjuds inom den ordinarie

hélso- och sjukvarden och som klassificeras som

sjukvardsbehandling, exempelvis
terapeutiska behandlingar.

1.3 Vem kan soka bidrag?

Bidrag kan sokas av ideella foreningar eller
trossamfund, samt av kommuner eller kommunal-
forbund. Bidrag kan inte sokas av stiftelser eller
foretag.

Ideella féreningar

En ideell forening kiannetecknas av ett ideellt
dandamal eller en ideell verksamhet. Foreningen
ska ha ett 6ppet medlemskap och vara uppbyggd
sé att alla medlemmar kan paverka verksamheten.
Det finns inte nagon allmén civilrittslig lagstift-
ning for ideella foreningar, men i réttspraxis anses
att en ideell forening far rattskapacitet da den

har antagit stadgar och valt styrelse. Utmérkande
for en ideell forening dr ocksa just den ideella”
karaktdren. Denna innebér att foreningen antingen
har en ideell mélsittning eller att den frimjar sina
medlemmars ekonomiska intressen men utan
ekonomisk verksamhet.

For att en ideell forening ska kunna beviljas

bidrag krévs dven att:

Medlemskap i foreningen ar frivilligt.
Foreningen har en ansvarig styrelse.
Foreningens verksamhet bedrivs i Sverige.
Foreningen ér sjélvstindig och demokratiskt
uppbyggd.

Foreningens huvudsakliga syfte ar forenligt
med de virderingar som praglar ett demo-
kratiskt samhalle.

Foreningen respekterar i sin verksamhet
demokratins idéer, inklusive jamstilldhet och
forbud mot diskriminering.

Foreningen har bedrivit verksamhet i Sverige un-
der minst ett ar fore ansdkan om bidrag

Bidrag fir dven ldmnas till samarbetsorgan
for ideella foreningar, under forutsittning att
dven samarbetsorganet uppfyller samtliga krav.
Bidrag fér ocksa ldmnas till féreningar som sam-
verkar med en eller flera andra aktoérer. Om en
samverkanspart ska ta del av statsbidraget kravs
det att 4&ven samverkansparten uppfyller kraven
som definieras i punkterna 2-7 i den férordning
som styr bidragen (mer om samverkansparter
kan du lésa lite langre ner).

Begreppsdefinitioner

* Foreningen ska vara sjilvstindig.
Foreningen ska ha antagit egna stadgar
och ha en sjalvstandig struktur.

* Foreningen ska vara demokratiskt
uppbyggd. En demokratiskt uppbyggd orga-
nisation innebér bland annat att organisationen
ar medlemsbaserad, det vill sdga att den har
enskilda medlemmar och att alla medlemmar
kan paverka verksamheten, eller att den har
medlemsorganisationer som i sin tur dr demo-
kratiskt uppbyggda. For att en ideell forening
ska anses demokratiskt uppbyggd ska den le-
das av en vald styrelse som skoter foreningens
angeldgenheter for medlemmarnas réakning.

* Organisationen ska ha antagit stadgar som
ir sa fullstindiga att namnet pa foreningen,
dndamalet och verksamheten framgar.
Dessutom bor stadgarna reglera hur beslut fat-
tas, hur foreningen foretrdds, hur ansvar kan
utkrdvas, hur stadgarna kan éndras och vad
som krévs for att uppldsa foreningen.

Detta innebér, bland annat:

* Att foretrddare for organisationen agerar
respektfullt utifrin demokratiska principer och
principen om alla ménniskors lika védrde och
rattigheter, och inte uttrycker sig pa ett sétt
som i formell eller faktisk mening nedvérderar
eller hetsar mot en eller flera grupper i sam-
héllet.

» Att verksamheten bedrivs 6ppet och pa ett
sétt som mdjliggor delaktighet och inflytande
bland alla medlemmar och individer i verk-
samhetens malgrupp.

* Att den verksamhet som bedrivs inte exklu-
derar médnniskor grundat pa kon, kdnsupp-
fattning eller -identitet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning, etnicitet



eller funktionsnedsittning, om det inte finns
godtagbara skal.

» Att organisationen i sin verksamhet respekte-
rar relevant lagstiftning pa omradet.

Punkten tre utesluter inte att en organisation, om
det finns godtagbara skil for det, kan rikta sin
verksambhet till sérskilda malgrupper.

For att kunna bedoma huruvida en sdékande orga-
nisation har en verksamhet som &r férenlig med
principen om alla ménniskors lika vérde tittar
lansstyrelsen pa organisationens stadgar, arsmo-
tesprotokoll, verksamhetsberéttelse och ansdkan.
Utover dessa dokument kan ldnsstyrelsen dven,
vid behov, titta pa andra policydokument, texter
pa organisationens webbplats, etc.

Trossamfund

Registrerade trossamfund samt Svenska kyrkan
kan soka bidrag. Trossamfunden maste, liksom
Ovriga organisationer som soker bidrag, leva upp
till kraven som stélls i forordning (2016:1364)
om statsbidrag till verksamheter for asylsokande
m.fl.

Kommuner och kommunalférbund

Kommuner och kommunalférbund kan sdka och
beviljas bidrag pa samma villkor och fér samma
typ av verksamhet som organisationer och tros-
samfund. Den bedrivna verksamheten far dock
inte innebéra att kommunen beviljas bidrag for
uppgifter som kommunen enligt lag eller foérord-
ning ar skyldiga att utfora i alla fall.

Genomforandekapacitet

For att beviljas bidrag ska en organisation &dven

kunna visa att man har vad som brukar kallas for

ekonomisk, administrativ och operativ kapacitet
att genomfora den verksamhet som man soker
bidrag for.

* Med ekonomisk kapacitet avses att forening-
en ska kunna erbjuda utrustning, lokaler, per-
sonal etc. som behovs for verksamheten men
som foreningen kanske inte beviljas bidrag for
av lansstyrelsen.

* Med administrativ kapacitet avses avses
att foreningen ska ha en forméga att hantera
ekonomin och att man ska kunna redovisa de
kostnader man haft. Detta innebar exempelvis
att foreningen, om det begérs, ska kunna ta
fram en lista som innehéller samtliga kost-
nader och intdkter i insatsen (separerade fran

andra intdkter och kostnader som féreningen
kan ha haft) dir varje enskild kostnad eller
intdkt redovisas som en transaktion.

* Med operativ kapacitet avses att foreningen
ska ha formaga att genomfora aktiviteterna pé
ett korrekt och effektivt sétt for att uppfylla
verksamhetens mal och syften.

Demokratikriterier
I férordningen anges att de organisationer som
beviljas bidrag ska ha ett huvudsakligt syfte som
ar forenligt med de varderingar som praglar ett
demokratiskt samhille, samt att man 1 sin verk-
samhet respekterar demokratins idéer, inklusive
jamstélldhet och forbud mot diskriminering.

Detta innebér, bland annat:

» Att foretrddare for organisationen, liksom
exempelvis av organisationen anlitade talare,
agerar respektfullt utifrdn demokratiska prin-
ciper och principen om alla méanniskors lika
varde och rattigheter, och inte uttrycker sig pa
ett satt som i formell eller faktisk mening ned-
vérderar eller hetsar mot en eller flera grupper
i samhallet.

» Att verksamheten bedrivs 6ppet och pa ett
sétt som majliggor delaktighet och inflytande
bland alla medlemmar och individer i verk-
samhetens malgrupp.

* Att den verksamhet som bedrivs inte exklu-
derar médnniskor grundat pa kon, kdnsupp-
fattning eller -identitet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning, etnicitet
eller funktionsnedséttning, om det inte finns
godtagbara skal.

* Att organisationen i sin verksamhet respekte-
rar relevant lagstiftning pa omradet.

Punkten tre utesluter inte att en organisation, om
det finns godtagbara skl for det, kan rikta sin
verksambhet till sérskilda mélgrupper.

1.4 Samverkansparter

Enligt forordningen kan bidrag &dven sokas av

organisationer som samverkar med andra akto-

rer. Samverkansparter ska ta del av statsbidraget

maste dock leva upp till ett antal olika krav. En

samverkanspart som ska ta del av bidraget ska:

* Ha en ansvarig styrelse,

* Bedriva sin verksamhet i Sverige,

e Vara sjilvstidndig och demokratiskt uppbyggd,

* Ha ett huvudsakligt syfte som &r forenligt med
de varderingar som préaglar ett demokratiskt



samhadlle,

* Isin verksamhet respektera demokratins idéer,
inklusive jamstdlldhet och férbud mot diskri-
minering,

* Ha bedrivit verksamhet i Sverige under minst
ett ar fore ansdkan om bidrag.

Om en organisation soker bidrag i samverkan
med andra ska ett speciellt samverkansintyg
fyllas i och skrivas under av samtliga samver-
kansparter. Samverkansintyget finns pé lidnssty-
relsens webbplats. Till samverkansintyget ska
samverkansparternas stadgar, arsmotesprotokoll/
protokoll fran konstituerande mote och verksam-
hetsberittelse bifogas.

Organisationer som soker bidrag kan dven
samarbeta med andra aktdrer inom ramen for
insatsen, utan att samarbetsparterna tar del av
bidraget. Samarbetsparter som inte tar del av
bidraget behover inte fylla i ett samverkansintyg
och de behdver heller inte leva upp till samtliga
krav som stills pa samverkansparter som tar
del av bidraget.

1.5 Nar kan man soka bidrag?

Under 2019 anvédnder samtliga linsstyrelser sig

av tva fasta utlysningsperioder och tva gemen-

samma sista ansokningsdatum.

» Utlysningsperiod ett: Utlysningen 6ppnas den
11 februari och avslutas den 20 mars (sista
ansokningsdag).

o Utlysningsperiod tvé: Utlysningen 6ppnas
den 20 augusti och avslutas den 20 september
(sista ansdkningsdag).

Inkomna ansokningar provas efter de gemen-
samma datumen och provning kan darmed inte
ske 16pande. Om det finns sérskilda skal for det
kan dock provning av ansdkan goras och beslut
fattas vid andra tillféllen &n efter de fasta ansok-
ningsdatumen.



2. ANSOKAN

2.1 Ansokningshandlingar

Ansdkan om bidrag gors till ldnsstyrelsen i det

lan dér ni som forening, kommun eller tros-

samfund planerar att genomfora er verksambhet.

Ansokningshandlingar finns pa lénsstyrelsens

webbplats. Vid frdgor om ans6kningshandlingar-

na gar det alltid bra att kontakta lansstyrelsen.
Ansodkningsformuléret dr uppdelat i flera de-

lar som ni som so6kande organisation ska fylla i:

»  Grunduppgifter (exempelvis foreningens

namn, adress)

»  Kontaktpersoner

* Lén och kommun

«  Ovrig finansiering och ordinarie

finansiering

» Beskrivning av insatsen/verksamheten

» Beskrivning av organisationen

*  Budget

* Information om insatsen/verksamheten

Ynder varje huvudrubrik finns flera fragor. Till

fridgorna finns en kortfattad viagledning, tinkt att

vara ett stod nér ni fyller i ansdkan. Det ar

viktigt att ni fyller i samtliga falt i ansdkan. Om

det saknas uppgifter kan lansstyrelsen komma

att kontakta er och be om kompletteringar. En

ofullstindigt ifylld ansdkan kan &ven leda till att

ansokan avslds. Ansokan ska vara ifylld pa

svenska.

2.2 Bilagor som ska bifogas ansdkan
Naér ni skickar in ansdkan om bidrag till lanssty-
relsen ska ett antal dokument bifogas. De doku-
ment/handlingar som ni ska bifoga ansokan &r
organisationens stadgar, arsmotesprotokoll eller
protokoll fran konstituerande mote samt bokslut
inklusive verksamhetsberittelse.

Organisationens stadgar

For att lansstyrelsen ska kunna préva om orga-
nisationen dr demokratiskt uppbyggd behovs
stadgar (eller motsvarande) som reglerar:

* hur beslut fattas

* hur féreningen foretrads

* hur stadgarna kan éndras

» vad som krévs for att upplosa foreningen

I stadgarna ska &ven foreningens namn samt
foreningens dndamal och verksamhet framga.
Bifoga de senast uppdaterade stadgarna. Stadgar-
na ska vara pa svenska.

Arsmotesprotokoll eller protokoll frén
konstituerande mote

Genom drsmétesprotokollet eller protokollet fran
ett konstituerande mote kan lansstyrelsen se att
foreningen har valt en styrelse samt vem eller
vilka som har rétt att teckna foreningens firma.
Protokollet ska vara fran det senaste arsmotet
eller fran det senaste konstituerande motet och
det ska vara justerat. Protokollet ska bifogas i sin
helhet. Arsmétesprotokoll/protokoll frén kon-
stituerande mdte pa andra sprak dn svenska ska
vara justerade och sedan oversittas. Ett dversatt
protokoll ska vidimeras av tva personer.

En organisation som har sitt arsméte eller
konstituerande mote efter att ansokningstiden
till bidraget har gétt ut kan fa en begéran om att
komplettera med protokollet i efterhand.

Verksamhetsberattelse

Genom verksamhetsberittelsen kan lédnsstyrelsen
se att er organisation bedrivit verksamhet under
det senaste aret, samt vilken typ av verksamhet
som bedrivits. Verksamhetsberittelsen ska vara
framlagd vid det senaste arsmotet och den ska
vara godkdnd av en revisor. Om ni vid ansok-
ningstidpunkten &nnu inte haft arsmote eller
motsvarande dér verksamhetsberittelsen behand-
lats kan en prelimindr verksamhetsberittelse
sdndas in till lansstyrelsen, alternativt en sérskild
redovisning &ver vilken verksamhet som ni ge-
nomfort under foregaende ar.

Aven andra handlingar in stadgar, d&rsmotes-
protokoll/ protokoll fran konstituerande mote
och bokslut inklusive verksamhetsberittelse kan
efterfragas av lénsstyrelsen i samband med att
ni ldmnar in er ansékan. Lansstyrelsen kommer
1 sadant fall att ta kontakt med er och begéra in
kompletterande handlingar.

I de fall ni samverkar med andra organisatio-
ner inom ramen for insatsen eller verksamheten,
och dessa organisationer enligt ansdkan ska ta
del av bidraget, ska dven samverkansparterna
bifoga stadgar, &rsmétesprotokoll/protokoll fran
konstituerande mote och verksamhetsberittelse.

2.3 Krav pa budget

I ansokningsblanketten finns en budgetmall som
ni som sokande ska fylla i. I budgetmallen fyller
ni 1 de kostnader som ni raknar med kommer



att inga i insatsen eller verksamheten. Det dr

viktigt att budgeten &r grundligt genomténkt och

genomarbetad. De poster som ingar i budget-

mallen &r:

e Lonekostnader eller arvodeskostnader: Hér
anger ni I6nekostnader eller arvodeskostna-der
for eventuella anstéllda/arvoderade som ska
arbeta med insatsen eller verksamheten.
Lonekostnaderna/arvodeskostnaderna avser
personal som dr avlonad eller arvoderad av er
organisation och som ldgger ned avlonad eller
arvoderad arbetstid inom ramen for insat-sen
eller verksamheten. Nér ni ansoker om l6ne-
eller arvodeskostnader ska ni dven ange timlon
for den person som avlonas eller arvo-deras,
samt hur ménga timmar som ni réknar med att
personen kommer att ldgga ner inom ramen for
insatsen.

* OH-kostnader: Kostnader for egna lokaler,
overgripande styrning och ledning, perso-
nalstod, kontorsutrustning, kontorsmaterial,
rekryteringskostnader, bocker eller med-
lemsavgifter for personalen kan inte sdkas
separat. Vid ansokningar som Overstiger fem
prisbasbelopp kan denna typ av kostnader
istédllet ingd i overheadkostnader (OH-
kostnader) pa maximalt 15 procent av de totala
lonekostnaderna/arvodeskostnaderna.

e Externa kostnader: Externa kostnader kan
exempelvis handla om konsultarvoden och
kostnader for inhyrda foreldsare.

* Lokalkostnader: Ni kan enbart ansdka om
bidrag for externt hyrda lokaler. Det innebér
att ni inte kan soka bidrag for era redan
existerande, ordinarie lokaler, utan endast for
lokaler som hyrs sérskilt for insatsen eller
verksamheten.

* Material med mera: Har anger ni uppskatta-
de kostnader for material som behovs for att
insatsen eller verksamheten ska kunna utforas.
Lansstyrelsen ersétter i normalfallet inte kost-
nader for storre investeringar sdsom datorer
eller dylikt.

* Resekostnader: Hir anger ni eventuella
resekostnader som blir aktuella inom ramen
for insatsen eller verksamheten. Ni kan inte
ansoka om bidrag for deltagarnas resor med
kollektivtrafik till och fran insatsen eller verk-
samheten, dd deltagarna i normalfallet kan
ersittas for detta av Migrationsverket. Dére-
mot kan ni ans6ka om kostnader fér exempel-
vis hyra av buss for aktiviteter som sker inom
ramen for insatsen eller verksamheten.
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* Information/kommunikation: Hér anger ni
kostnader for informations- och kommunika-
tionsmaterial, sdsom flyers, affischer, foldrar
med mera, som ni behéver for att sprida infor-
mation om er insats eller verksamhet.

» Fortaring: Hér anger ni kostnader for mat,
fika med mera som kommer att serveras som
en del av insatsen eller verksamheten.

¢ Revisionskostnader: Ni kan ansoka om max-
imalt 5 000 kronor for revisorskostnader. Mer
om revision och revisorskostnader kan du ldsa
under punkten 4.2 i denna vigledning.

2.4 Lansoverskridande
och nationella ansékningar

Lansoverskridande ansékningar

En organisation kan soka bidrag for en insats
eller en verksamhet som ska bedrivas i flera lén.
Ansdkan om bidrag behdver i sddana fall en-
dast skickas till lansstyrelsen i ett av de berdrda
lanen. Skicka ansokan till det lan dir ni som
organisation har ert huvudsakliga site, eller dar
merparten av verksamheten ska bedrivas.

I er ansdkan om bidrag ska ni beskriva hur in-
satsen eller verksamheten ska komma malgrup-
pen till del i samtliga de ldn som ni soker bidrag
for. Beskriv relativt detaljerat var verksamheten
ska bedrivas, girna pa kommunniva, och hur stor
del av verksamheten som ska bedrivas i respek-
tive 1an och kommun. Ni behover dven fylla i
en separat budget for respektive lan som bifogas
ansOkan. Separata budgetmallar finns pa lans-
styrelsens hemsida. Ange vilket 14n budgeten
avser. Vid lansoverskridande ansokningar kan
overheadkostnad (OH-kostnader) endast beviljas
i de ldn ddr summan 6verstiger fem prisbas-
belopp. Revisionskostnader kan endast beviljas
som engangssumma.

Nér ni som organisation soker bidrag for
en insats eller verksamhet som ska bedrivas i
flera 1an kommer er ansdkan att provas av
samtliga lansstyrelser som berdrs. Er ansokan
kan da bifallas helt, avslas helt eller endast
bifallas till viss del, beroende pa de berdrda
lansstyrelsernas olika forutséttningar.

Respektive liansstyrelse kommer att fatta
ett eget beslut som skickas till er. I besluten
framgar till vilken lansstyrelse del- och
slutredovisning ska skickas. I samband med
slutredovisningen maste ni kunna ange hur stor
del av det bidrag som ni beviljats som ni har
anvint for verksamheten i respektive lan.



3. BESLUT

3.1 Prévning av ansdkan och

beslut om beviljade bidrag

Er ansokan om bidrag kommer att provas av
lansstyrelsen i det ldn dér verksamheten ska
bedrivas.

Vid provning av ansokan ska lansstyrelser-
na bedoma vilket behov som finns av insatsen
eller verksamheten, samt hur vil insatsen eller
verksamheten forvéntas uppna syftet med stats-
bidraget. Det ér darfor viktigt att ni, ndr ni fyller
i ansokningshandlingarna, pa ett tydligt satt
redogor for vilket behov ni har identifierat samt
hur just er insats eller verksamhet lever upp till
syftet med bidraget (mer om syftet kan du ldsa
under punkten 1.1 i denna végledning).

I det beslut som lansstyrelsen fattar ska det
framgé for vilken verksamhet som bidrag har
beviljats. Beslutet ska dven innehélla uppgifter
om hur mycket pengar som ni har beviljats, om
de villkor som &r féorenade med bidraget samt
hur och nér utbetalning av bidraget ska ske.
Respektive lansstyrelse avgor huruvida hela den
beviljade summan ska betalas ut vid ett tillfalle
eller om utbetalningen ska delas upp och goras
vid tva eller flera olika tillfdllen. Ta kontakt med
din lansstyrelse for information om upplagget i
just ditt 1an.

I de fall lansstyrelsen fattar beslut om avslag
ska det i beslutet framga skélet till avslaget.

Beslut om statsbidrag till verksamheter
for asylsokande med flera enligt férordning
(2016:1364) kan inte 6verklagas.

3.2 Utbetalning av bidrag

Om din organisation beviljas bidrag kommer bi-
draget att betalas ut sa fort som mojligt. Utbetal-
ningen gors fran Lansstyrelsen 1 Jonkdpings lan.
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Niér bidraget betalas ut skickas en bekréftelse
fran Lénsstyrelsen i Jonkopings lén till den
lansstyrelse som fattat beslutet om bidrag. Om
du har fragor kring utbetalningen kan du i forsta
hand vénda dig till din ldnsstyrelse, 1 andra hand
till Lénsstyrelsen i Jonkopings lén.

3.3 Férandring av insatsen

eller verksamheten

Storre fordandringar av den insats eller verksam-
het som ni beviljats bidrag for ska godkénnas av
den lénsstyrelse som fattat beslut om bidraget.
Er organisation behdver da skicka en skriftlig
forfragan om fordndring till l4nsstyrelsen, som
skriver ett skriftligt beslut och skickar tillbaka
till er. Godkdnnande av lénsstyrelsen behovs
framforallt for storre fordndringar 1 insatsens el-
ler verksamhetens karaktér. Smérre fordndringar
vad géller budgeten behdver inte godkédnnas av
lansstyrelsen.



4. RAPPORTERING OCH

EKONOMISK REDOVISNING

4.1 Redovisning av

hur bidraget anvants

Den som har tagit emot statsbidrag for verksam-
het riktad till asylsokande med flera ska redovisa
for lansstyrelsen hur bidraget har anvénts. Redo-
visningen gors pa speciella redovisningsmallar.
Mallarna hittar du pa din lénsstyrelses webb-
plats, samt pa ldnsstyrelsernas gemensamma
integrationswebb, www.lansstyrelsen.se/integra-
tion. Du kan dven ta kontakt med din lénsstyrel-
se for att fa tillgang till mallarna.

For langre insatser ska den som beviljats bi-
drag normalt sett lamna in bade del- och slutrap-
port. Det framgar i beslutet fran lansstyrelsen nér
slutrapporten ska vara inkommen, samt om och i
sé fall nér en eller flera delrapporter ska skickas
in. Del- och slutrapporter skickas till den l&nssty-
relse som fattat beslutet.

I redovisningen ska ni redogora for vilken
verksamhet som bidraget har anvénts till, in-
formation om vilka som har deltagit i insatsen,
samt pé vilket sétt verksamheten har bidragit till
bidragets syfte (mer om bidragets syfte kan du
ldsa under punkten 1.1 i denna vigledning). I
del- och slutrapportsmallen stélls dven ett antal
andra fragor som ni forvéntas svara pa. Den som
beviljats bidrag ska i efterhand dven vara beredd
pa att svara pa ovriga eventuella uppfoljningsfra-
gor som kan komma att stillas. Det kan exem-
pelvis rora sig om svar pé enkéter som skickas
ut eller olika former av uppfoljningssamtal eller
-besok.

Vid ofullstdndig redovisning kan utbetalade
bidrag komma att aterkrévas av lansstyrelsen.

4.2 Ekonomisk redovisning

och revision

Vid ldngre insatser eller verksamheter ska ni som
organisation ldmna in en delrapport till ldnssty-
relsen (se ovan under punkten 4.1). I delrappor-
ten ska ni ange era dittills upparbetade kostnader,
det vill sdga hur mycket pengar ni anvént er av
fram till delrapporteringsdatumet.

Infor slutrapportering av er insats eller verk-
samhet ska er ekonomiska redovisning granskas
och godkénnas av en revisor. For organisationer
som beviljats en summa som inte overstiger fem
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prisbasbelopp récker det med att er organisations
egen revisor utfor revisionen. Ett prisbasbelopp
motsvarar 46 500 kronor under 2019, och fem
prisbasbelopp motsvarar med andra ord 232

500 kronor i ar. Om ni har beviljats mer én fem
prisbasbelopp ska en auktoriserad eller godkénd
revisor utfora revisionen.

Revisorn ska granska att den ekonomiska
redovisningen av de medel som ldnsstyrelsen
beviljat 4r tillforlitliga och att rikenskaperna &r
rattvisande. Externa revisorer kan anvénda sig av
standarden ISA 805.

Om ni ansoker om fem prisbasbelopp eller
mer kan ni samtidigt ansdka om bidrag for revi-
sorskostnader. Ni kan da ansdka om maximalt 5
000 kronor for en extern revisor.

Lénsstyrelsen kan komma att begéra in kvit-
ton och verifikationer for att i efterhand kunna se
att bidraget har anvénts till det andamal som det
var avsett for. Det dr darfor viktigt att ni sparar
kvitton och andra verifikationer for alla kostna-
der inom verksamheten eller insatsen. Detsamma
giller for eventuella samverkansparter som er-
satts for kostnader inom ramen for insatsen eller
verksamheten.

4.3 Krav pa aterbetalning av bidrag
Organisationer som beviljats bidrag kan under
vissa villkor bli aterbetalningsskyldiga. Villko-
ren fOr nér organisationen ska betala tillbaka
bidrag till ldnsstyrelsen framgér i forordningen
(2016 1364). Bidrag ska betalas tillbaka om:

* Bidraget har lamnats pa felaktig grund eller

med ett for hdgt belopp.

* Bidraget inte har anvints fullt ut, det vill sdga
det finns pengar Over, eller om bidraget inte
har anvénts for den verksamhet som det var
avsett for.

e Den som har tagit emot bidraget inte har redo-
visat hur det har anvénts.

* Den som har tagit emot bidraget inte har foljt
de villkor om bidrag som framgétt av beslutet.

Nir krav pé aterbetalning blir aktuellt &r det den
lansstyrelse som fattat beslutet om bidrag som
kréaver tillbaka bidraget.



5.STOD KRING JAMSTALLDHET
INFOR EN BIDRAGSANSOKAN

Jamstilldhet handlar om ménskliga rattigheter
och om demokrati. Om en réttvis fordelning av
makt, kunskap och resurser och om att alla ska
ha mojlighet att paverka samhaéllsutvecklingen.
Jamstélldhet handlar ocksé om att ta tillvara
ménniskors kunskaper och erfarenheter. En
viktig del i arbetet med en bidragsansdkan &r att
gora en jamstilldhetsanalys. Inledningsvis bor ni
kartldgga vilka utmaningar ni ser kring jim-
stédlldhet, for att darefter analysera dessa utma-
ningar. Efter det kan ni fundera pa vilka atgirder
ni vill vidta och hur de atgdrderna kommer att
bidra till en dkad jémstéilldhet.

Som stdd for arbetet har ldnsstyrelsen tagit
fram ett antal fragor som ni kan anvinda er av
da ni skriver er ansdkan. Fragorna ar ténkta just
som ett stdd och de behdver inte besvaras orda-
grant i ansokan.

5.1 Kartlaggning

Fundera pé vilka utmaningar som finns ur ett

jamstalldhetsperspektiv och gor en enkel kart-

laggning. Kartlaggningen behover inte vara
omfattande men ska ge en lattoverskadlig bild av
om och i sé fall hur kon paverkar deltagande och
insatser. Exempel pa fragor som ni kan stélla er
ar:

* [ den malgrupp som vi planerar att rikta oss
till, hur ser konsfordelningen ut? Hur ménga
kvinnor och méin?

* Har kvinnor och mén samma mojligheter att
delta i de insatser som erbjuds, eller finns det
skillnader?

* Hur ser behoven ut hos kvinnor och mén?
Skiljer sig behoven at?

» Har bade kvinnors och méns behov och er-
farenheter legat till grund for planeringen av
insatserna?

* Finns det nagon skillnad i vilka insatser som
tillhandahalls f6r kvinnor och mén i dagslaget?

* Hur fordelas resurserna for kvinnor och mén?

* Finns det ndgon annan konsuppdelad statistik
som vi kan anvénda oss av som underlag for
var behovsanalys i ansokan?
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5.2 Analys

Med utgéngspunkt i resultaten av kartlaggningen

bor en analys genomf6ras av de utmaningar som

finns ur ett jamstélldhetsperspektiv. Analysar-
betet dr en hjélp for att ringa in vilka omréaden/
problem som finns och dér atgédrder kan vidtas.

Exempel pé frdgor som ni kan stélla er i analys-

arbetet ar:

* Vilka slutsatser avseende jamstélldhet kan vi
dra frén den kartldggning som genomforts?

o I det fall slutsatsen ar att det finns en ojim-
stdlldhet mellan kvinnor och mén, vad beror
denna ojidmstélldhet pa?

* Vad far ojamstélldheten for konsekvenser, for
individer och for samhillet?

* Vad blir konsekvenserna for jaimstélldheten i
insatsen om vi inte genomfor ndgra atgérder?

* Vad blir konsekvenserna om vér planerade
insats inte genomfors?

5.3. Atgarder

Utifran kartlaggningen och analysen, vad kan ni

gora for att motverka ojamstilldhet? Vilka kon-

kreta tgdrder kan ni vidta? Aven i de fall da det

inte finns stora skillnader for kvinnor och mén

1 en verksamhet kan man behova vidta atgarder

for att fortsétta ha en jamstélld verksamhet. Ex-

empel pa fragor som ni kan stélla er &r:

* Hur och pa vilket sitt bidrar vér insats till att
minska ojédmstélldhet mellan kvinnor och mén?

* Vilka konkreta atgérder kopplade till jam-
stdlldhet kan vi vidta inom ramen for insatsen
(exempelvis riktade informationsinsatser,
anpassade tider for aktiviteter etc.)?

» Kommer insatsens resultat till nytta for bada
kdnen?

* Bidrar insatsen till att bryta traditionella kdns-
monster?



FRAGOR OCH MER INFORMATION

Information om vilka insatser som pagar
runtom i landet kommer att finnas uppdaterad pa
lansstyrelsernas gemensamma portal Information
Sverige, www.informationsverige.se.

Mer information om bidraget hittar du pa din
nirmaste lansstyrelses webbplats som du nar

via www.lansstyrelsen.se. Du kan dven alltid ta
kontakt med din nirmaste lansstyrelse om du har
fragor kring bidraget.
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