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Beslut Östergötlands jämställdhetsråd 2026-2028 

Beslut 
Länsstyrelsen i Östergötlands län beslutar att följande ledamöter ska 
ingå i länets jämställdhetsråd perioden 2026-01-01 till 2028-12-31: 

Organisation  Namn Titel 
Länsstyrelsen Östergötland Gunilla Svantorp Landshövding 
RF-Sisu Kristin Lönnqvist Distriktsidrottschef 
Bildningsförbundet Östergötland Peter Frejhagen Kanslichef 
Kvinnojouren Ellinor Katarina Strömfelt Verksamhetschef 
Polisen Mattias Granqvist Kanslichef Polisen i Östergötland 
LF Östgöta Sophia Hanser Affärsområdeschef HR och affärsstöd 
Östsvenska handelskammaren Simon Helmér VD 
Rädda barnen Maria Netz Gruppchef regionkontor 
Region Östergötland Anders Eksmo / Richard Widén   
Förvaltningsrätten Elisabeth Björk  Administrativ chef 
Let's paint / Företagarna NKPG Natalie Kjellander VD 
SAAB Laurence Earl Vice President, Head of Operational 

Excellence, Business Area 
Aeronautics 

Statens geotekniska institut  Jasmina Berberovic HR-chef 
Skill Elin van der Lenken VD 
Väderstad Patrik Dahl HR-chef 
Söderköping kommun Ann Henriksson Socialchef 
Linköping kommun Elias Aguirre Kommunalråd 

Motala kommun Tomas Säfström Kommunstyrelsens beredning för 
social hållbarhet, Motala kommun 

 

Beskrivning av ärendet 
Sedan 2019 har Länsstyrelsen i Östergötland ett jämställdhetsråd 
med syfte att föra ut och uppfylla regeringens jämställdhetspolitiska 
mål och den nationella strategin för genomförande av målen, 
jämställdhetsintegrering, i länet. Jämställdhetsrådet ska verka för att 
sprida kunskap om de jämställdhetspolitiska målen och vara en 
pådrivande kraft för att uppnå dessa genom viljeinriktning, 
kunskapsspridning och handling. 
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19509-2025  

För att få genomslag i jämställhetsarbetet i länet behövs att en bred 
uppsättning av aktörer arbetar med frågan gemensamt. Ett jämställt 
Östergötland fritt från förtryck och våld kan bara uppnås genom att 
länets organisationer och verksamheter bidrar gemensamt och 
arbetar mot samma mål. Jämställdhetsrådet består därför av 
representanter från offentlig, privat och ideell sektor, 
representerade av ledamöter på hög nivå i respektive organisation. 

Motivering till beslutet 
Länsstyrelsen har på olika sätt informerat om jämställdhetsrådet 
samt efterfrågat nomineringar från kommuner, myndigheter, 
regionen, ideell sektor och privat sektor. Utifrån inkomna 
nomineringar har Länsstyrelsen sedan satt samman ett 
jämställdhetsråd som bedöms på ett bra sätt representera 
samhällets olika sektorer, kunna bidra med kunskap och kompetens 
samt kunna vara både handlingskraftigt samt ha stor räckvidd. 

De som medverkat i beslutet 
Beslutet har fattats av landshövding Gunilla Svantorp med 
jämställdhetsutvecklare Karin Linkhorst som föredragande. I den 
slutliga handläggningen har också Linda Pergelius Thorbjörnson, 
enhetschef och Jenny Linander jämställdhetsutvecklare medverkat. 

Denna handling har godkänts digitalt och saknar därför 
namnunderskrift.  

Bilagor 
1.  Samtliga nominerade (excel) 
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