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Forord

Linsstyrelsen har till uppgift att erbjuda kommunerna
aktuellt planeringsunderlag samt att f5lja, stddja och ge
rad i angeligna planeringsfrigor. En sidan viktig friga

4r att uppmirksamma och inférliva ett jaimstilldhets-
perspektiv i samhillsplaneringen. I beslut om mark-
anvindning, bebyggelse, infrastrukeurell och rumslig
utveckling grundliggs ménga av de villkor som styr mins
och kvinnors liv och vardag. Kommunerna har hir en
sirskilt viktig uppgift att fylla.

Denna checklista for jimstilld planering tillkom
2000 i projektsamarbete med tre skinska kommuner.
Syftet var, férutom att stddja kommunerna, ocksd att dka
medvetenheten om jimstilldhet i Linsstyrelsens interna
arbete. Glidjande nog har checklistan varit si eftertraktad
att den nu trycks i en andra upplaga.

I checklistan preciseras vad vi menar med jimstilldhets-
perspektiv i planeringen samt grunderna till varfér och
hur det bér tillimpas. Checklistan 4r allmint héllen och
bor betraktas som minimikrav for en jimstilld planering,
sdvil dversiktlig som detaljerad.

Markeringarna OP samt DP visar p vilken niv4 vi
tycker frigestillningarna kan vara relevanta. Vi vill med
beteckningarna OP peka pi att jimstilldhetsaspekter har
stor relevans dven i éversiktlig planering eftersom denna
lagger fast grunden till hur jimstilld detaljplaneringen
och det ”privata rummet” sedan kan bli.

I arbetet med att ta fram den forsta upplagan deltog
Eslévs, Lomma och Simrishamns kommun, ddvarande
jamstilldhetsdirekedr Inger Persson samt planfunktionen
vid Linsstyrelsen i Skdne lin. Maria Lindegren, Lins-

styrelsen, var projektledare.

Aot Al

Kerstin Akerwall

= Detaljplan

@ = Oversiktsplan



Del | « PROCESSEN OCH BESLUTSFATTANDET

Att integrera

jamstalldhetsfragan
i planeringen

Med jimstilldhet menar vi mins och kvinnors lika skyl-
digheter, rittigheter och méjligheter inom alla livets
omriden, vilket innebir:

jimn fordelning av make och inflytande
samma mdjligheter till ekonomiskt oberoende

lika villkor och férutsittningar ifriga om arbete och fore-
tagande

lika tillging till utbildning och méjligheter till utveckling

av personliga intressen och talanger

samma mdjligheter att delta i samhilleliga och fackliga

uppgifter
delat ansvar fér hem och barn

frihet fran konsrelaterat vald

Detta ir de nationella mélen f6r jimstilldhet, som ir
antagna av Riksdagen och utgér grunden for Regeringens
jamstilldhetspolitik. Nir vi siger att ett jamstilldhets-
perspektiv skall tillimpas menar vi helt enkelt att utgd
ifrdn och folja jimstilldhetsmilen samt att fundera dver
hur de kan férverkligas i den aktuella verksamheten.
Det gir att planera f6r jimstilldhet om planeringen
tar sin utgdngspunkt i de nationella mlen. Delmélen
kring makt, inflytande och samma méjligheter till delta-
gande i samhilleliga uppgifter tangeras varje ging beslut
fattas, underlag samlas in, kontakeer tas och samrad halls.
Ekonomiskt oberoende, arbetsliv och féretagande berdrs
i de sammanhang ny mark tas i ansprak for nirings-
verksamhet, d& nya arbetstillfillen skall lockas till kom-
munen och nya arbetsplatser lokaliseras. Lika rittigheter
att utveckla personliga intressen 4r ett delmél som akeu-
aliseras varje ging kommunen utformar nya ytor och
utrymmen for spel, lek, idrott, motion, rekreation och
avkoppling. Nir nya skolgrdar skall utformas, nya
idrottslokaler byggas, golfbanor eller ridleder anliggas,
fattas beslut som ligger grunden till mins och kvinnors,

pojkars och flickors lika villkor p4 fritiden.




Ett delat ansvar f6r hem och barn ir en annan viktig
jimstilldhetsfriga som indireket berdrs i all infrastruktur-
planering nir service, skolor, barnomsorg, nya bostads-
omriden och arbetsplatser lokaliseras i férhallande till
vartannat. En trygg och siker miljé bide dagtid och
nattetid kan uppfylla det sista av de olika delmalen for ett
jimstillt samhille, nimligen frihet frin sexualiserat vald.

Att sitta siffror pa kon

Viar egen erfarenhet och Boverkets sammanstillningar visar
att jamstilldhetsperspektivet inte ir tillrickligt uppmirk-
sammat i den fysiska planeringen. Detta faktum visar sig
inte minst i 6versiktsplaner som sillan innehéller kénsupp-
delad statistik.

Statistik 4r ett nddvindigt och anvindbart verktyg i
jamstilldhetsarbetet. Med kénsuppdelad statistik kan vi
arbeta kdnsmedvetet och inte konsblint. Vi kan synliggéra
mins och kvinnors olika levnadsménster och livsforhéllan-
den och 3 ett bittre underlag for beslut och prioriteringar.

Genom att uppgifter om min och kvinnor finns pre-
senterade sida vid sida i all individbaserad statistik ges
bigge kon uppmirksamhet, ingetdera framstir som norm,
¢j heller som avvikande eller problemgrupp. Endast d4 vi
har anviint kénsuppdelad statistik kan vi siga att vi har gott
beslutsunderlag och kunskap om hela verkligheten.

I de flesta kommunfaktablad frin SCB finns kéns-
uppdelad statistik att tillgd. Relevanta faktorer for plane-

ringen kan vara féljande:

pendlingsstrommar

niringsliv och sysselsittningstillfillen i kommunen
forvirvsfrekvens/heltid- och deltidsarbete

befolkningsstruktur inkl. familje- och hushéllstyper,
inkomst- och arbetsléshetsnivéer.

Enligt § 10 i den officiella statistikférordningen
(1992:1668) skall all statistik vara konsuppdelad.

Finns individrelaterad statistik

presenterad i din:

Ar den konsuppdelad? @
Vilket statistiskt material ar inte

konsuppdelat?



PROCESSEN OCH BESLUTSFATTANDET

Att planera for
jamstalldhet med
skillnader i fokus

En tydlig tendens pekar pd att planeringen héller pa

att dndra rikening frin mark- och vattenplanering till
utvecklingsplanering och frin fysisk planering till sam-
hillsplanering i en vidare mening. Kravet pd medborga-
rinflytande och samverkan med allminheten vixer sig
allt starkare. Ett bra sitt att integrera ett jimstilldhets-
perspektiv dr att medvetet kartligga kvinnors respektive
mins olika behov och intressen genom brukarunder-
sokningar, enkitundersokningar eller 5ppna, informella
samrdd i planprocessens tidiga skede. Att planera for

jimstilldhet med skillnader i fokus.

Genomfor Du medborgarunder-

sokningar dar ocksa kon tillats vara @
en central analyskategori?

Vilka konsskillnader framkommer

i planeringsunderlagen?

Pa vilket satt tas hinsyn till eventuella

skillnader i behov och intressen mellan @
man och kvinnor i prioriteringen av

kommande insatser?

Att forankra med
sikte pa jamstalldhet

Erfarenheter visar att jaimstilldheten ofta inte prioriteras
och dirfor kommer in sent i planeringsprocessen, om
alls. For att inte riskera att jimstilldhetsperspektivet blir
en sidofdra 4r det vikeigt act i ett tidigt skede av plan-
processen forankra jimstilldhet som inriktningsmal hos
kommunens fértroendevalda. Den sociala dimensionen
dr en av tre aspekter pd héllbar utveckling. I Agenda 21

lyfts jimstilldheten fram som en sirkilt viktig ingrediens.




Finns jamstalldhetsperspektivet
med i planens visioner och @

dvergripande mal?

Inehéller Ditt arbete for en
hallbar utveckling dven den @ @
sociala dimensionen?

Att framsta som hel,
men bara se halften

Planering ir fortfarande ett manligt dominerat omréde.
Inget sdger att min skulle vara simre pd att planera for
kommunens invinare in kvinnor, men bdde min och
kvinnor behovs for att ta tillvara bida kénens kunskaper,
erfarenheter och synsitt. S& fir Du ocks ett bredare
och bittre beslutsunderlag. Ett site att redan frin bérjan
ge jaimstilldheten tyngd 4r ate ge ett sddant direktiv till
arbetsgrupper och styra deras interna sammansittning.
Tvirfackligt samarbete med kommunens andra f6rvalt-
ningar och sektorer kan bittra pd konsférdelningen och
ge ett storre helhetsperspektiv.

Har en jamn konsfordelning
i beslutsprocessen beaktats?
Har en jamn konsfordelning
beaktats i kontakt med andra @ @

sektorer i kommunen?

Har kontakt tagits med andra
sektorer i kommunen t.ex. vard-

och omsorgsforvaltning, barn-
och utbildningsforvaltning, kultur- @
och fritidsforvaltning, Agenda 21

samordnare och jamstalldhets-
handlaggare?

Min visar sig ocksd vara dverrepresenterade i de medbor-
gargrupper och samradsgrupper som kommunen disku-
terar planfrigor med. Inget tyder pd att kvinnor skulle
vara mindre intresserade av att paverka sina liv och sin
vardag, diremot borde planeringen utveckla sina sam-
radsformer.

Annorlunda samridsformer med informella inslag
och liten tidsdtgdng verkar gynna kvinnor i hégre grad.
Exempel pé sddana samradsvarianter ir enkiter till hus-
héllen eller insamling av synpunkter pd stan.

Har en jamn konsfordelning i
samradsprocessen beaktats?
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Att forflytta sig,
bo och arbeta

Forskning och statistik visar att kvinnor generellt sett
arbetar nirmare bostaden 4n vad min gér och siledes
anvinder sig i mindre utstrickning av regionala transpor-
ter i sitt dagliga liv. Ddremot nyttjar kvinnor den lokala
kollektivtrafiken i stérre omfattning.

Vem arbetar i kommunen och vem
pendlar oftast till annan ort for arbete?
Vem aker kollektivt eller med
egen/familjens bil/ar?

Kvinnor utfér fortfarande 82% av allt obetalt arbete
inom familjen och i endast 31 % av barnfamiljerna

tar pappan ut forildraledighet. Av de férildrapennings-
dagar som togs ut under 2003 var skdnska pappors
andel endast 14,6 %. Statistiske sett 4r tekniska yrken,
arbete inom tillverkningsindustrin och egen foretagsam-
het vanligare bland min, medan kvinnor fir sin utkomst
i storre utstrickning frén den offentliga sektorn, frin
arbete inom skola, barnomsorg och hilso- och sjukvird.
Var kvinnor respektive min arbetar i férhillande till var
de bor och med vad, bér vara av intresse i 6versiktliga

planeringssammanhang.
Hur ser forvarvsfrekvensen for man
respektive kvinnor ut i Din kommun?
Var arbetar man respektive kvinnor
i Din kommun?

Underlattar Din planering for foraldrar
att dela pa ansvaret for hem och barn
genom att verka for fler arbetstillfallen
i kommunen eller i kommunens narhet?

Hur?

Genom langsiktigt arbete och samarbete med andra
sektorer i kommunen kan man bryta den kénssegre-
gerade arbetsmarknaden och dirigenom bredda och
oka antalet arbetstillfillen for bide min och kvinnor i

kommunen. OP

Genom att underlitta transporter, frimst kollektiva
och framkomlighet med cykel, till och frin kommu-
nens servicefunktioner, arbetsplatser och bostadsomri-
den kommer bdde min och kvinnor smidigare till och
fran arbete och hem. OP/DP



Aven om framtidens arbetsférdelning forhoppningsvis

ser annorlunda ut, giller fortfarande dagens huvudre-
gel: "Planera for ojimstilldhet”!

Ert site act underlitta vardagslivet ir att knyta
samman sambhillets olika funktioner och inte splittra
det fysiska rummet.

Kan kommunen/samhallet erbjuda
offentlig och privat service i nara @

anslutning till bostadsomraden?

Finns forutsattningar for en god och
bostadsnara tillgang till affarer och @

annan service?

Finns bostadsnira dagis och skolor? @
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Att bygga som
man(nen) bor

Trots att kvinnor generellt sett 4r mer vilutbildade 4n min
foreligger stora skillnader i inkomstniva och ekonomisk
dterbiring. Vid beaktande av utbildning, yrke, arbetstid
och alder uppgar kvinnornas Iner enligt SCB i genom-
snitt till 92 % av minnens. Stérst ir 16neskillnaden mellan
kvinnodominerade yrken och mansdominerade yrken.

Betydligt fler kvinnor 4n min lever ensamma med
barn. Hos denna grupp ir ocks socialbidrag vanligast.
Inkomstniva och hushélls- och familjetyp har stor bety-
delse i valet av bostad.

Kan kommunen erbjuda olika sorters
boende i varierande kostnadslagen?

Att resa utan extra besvar

Forskning visar att min och kvinnor gér lika manga
resor men att resmonstren skiljer sig dt. Det 4r vanligare
att min reser lingre strickor och frin punke dll punke,
medan kvinnor reser minga korta strickor med flera
stopp pé vigen. Det gir oftast fortare att resa frin punkt
till punkt 4n kors och tvirs med ménga avbrott. Kvinnors
och mins arbetstider skiljer sig ocksa 4t i form av deltid
eller oregelbundna tider. Savil resrutter som tidtabeller
ser ut att vara formade efter mins arbetstider, vanor och
o6nskemadl. I samriad med Skinetrafiken och kommunala
bussbolag bor servicen utformas sd att den svarar mot

bide kvinnors och mins olika behov och 6nskemal.
Finns samplanering och samverkan med
lokala och regionala trafikforetag?

Fler kvinnor 4n min anvinder
sig idag av kollektiva trans-
porter. Fér att underlitta for
dagens kollektivtrafikresenirer
samt locka fler min till kollek-
tiva firdsite bor hallplatser, bus-
stationer, pagatdgsstationer etc.
forldggas i nira anslutning till

bostadsomraden.

Finns nara anslutning till kollektivtrafik? @



Att handla ”pa viagen”

Resvanestudier visar att bdde kvinnor och min anvinder
bilen som transportmedel, men kvinnor gir, cyklar eller
nyttjar kollektiva firdmedel i betydligt storre utstrick-
ning. Etablering av externa handelscentra utan forbin-
delse med andra transportmedel 4n bil kan sdledes vara
en viktig jimstilldhetsfriga.

Extern handel fir inte heller ersitta alternativ handel
i stadskirnan eller stadsdelscentrum eftersom den inne-
bir frihet for icke-bilburna grupper. Stadskirnan eller
stadsdelscentrum ir ett viktigt rum i vardagen. Hir
knyts inkop, kollektivtrafik och andra servicefunktioner
samman.

En nyetablering av extern handel bér foregs av en
analys som visar var kvinnor respektive min arbetar i
forhallande till var de bor. Det ir inte sikert att ett frin
stadens kirna sett externt kdpcenter ligger "pd vig hem

frin jobbet”, vilket ofta anges som positivt ur kvinno-

synpunke.

Konsuppdelad statistik 8ver pendlingsstrémmar som
anger kommunens stdrre utpendlingsorter, Skdnetrafi-
kens kundundersékningar och resvanestudier kan vara

relevant underlag.

Har fordelar och nackdelar med
extern handel vagts ur ett jamstalld- e @

hetsperspektiv?
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Att fa fritid efter kon

Kvinnor och min b&de anvinder fritiden pa olika sitt
och fyller den med olika aktiviteter. Ett av jimstilldhets-
politikens mal 4r att min och kvinnor ska ha samma
mdjligheter och rittigheter att utveckla och utéva person-
liga intressen och talanger. En kultur- och fritidspolitik
som bygger pd jimstilldhet mojliggor for bdda konen att

idrotta, njuta av friluftsliv och kulturella virden p4 lika

villkor.

Forskning inom kultur och fritidsomridet visar att
flickor generellt sett 4r mer aktiva inom de omréden
som kommunen traditionellt sett inte, eller i ringa grad,
subventionerar t.ex. ridning. En mangfald av fritidsutbud
4r viktigt. Min och kvinnor ska i sitt idrotts- och aktivi-
tetsutdvande kunna ta mark, plats och rum i ansprik
pa lika villkor. Fritidsforvaltningen i Din kommun bér
ha en forteckning &ver hur de finansiella resurserna for-
delas mellan olika idrotts- och fritidsaktiviteter och har
en brukarundersékning genomférts i kommunen kan
denna anvindas som underlag for kommande priorite-
ringar avseende gronytor, fritid, friluftsliv och turism.

Har kommunen ett balanserat utbud

av fritidsanlaggningar for bade pojkars
och flickors intressen, kvinnors och

mans onskemal?

Utformas skolgardar, lek-, spel och
rekreationsutrymmen med hansyn
till pojkars och flickors lika villkor

och majligheter?



Bade min och kvinnor vill ha en fritid med kvalitet,
dirfor bor en fysisk planering ocks8 vara en social plane-
ring. Métesplatser i form av torg och parker, utrymmen
for lek, spel, motion och avkoppling samt samlings- och
idrottslokaler skapar forutsittningar f6r méten mellan
generationer och kulturer. Utrymmena bér vara jimnt
fordelade mellan olika intressegrupper och ska fungera

dagtid som kvillstid.
Finns naturliga motesplatser med
tillgang bade dagtid och kvillstid?

Finns mojlighet till sociala och fysiska
aktiviteter i narmiljon, for bade man @ @
och kvinnor?

Att minnas ett
gemensamt forflutet

Att anligga et jimstilldhetsperspektiv p& byggnadsmin-
nen och kulturmiljder kan kiinnas frimmande. Inte desto
mindre ir klass och kén de identiteter som troligen

har haft stérst betydelse i uppbyggnaden av virt gemen-

samma kulturarv.

Kyrkor, statyer, fasader och slott 4r ofta manliga monu-
ment med manliga forfider som anstiftare och med
miin som beslutsfattare och initiativtagare. Exempel pa
manliga yrken, arbetsplatser och verksamheter som kul-
turminnesforklaras ir sjofart, stenbrott, krutbruk, prist-
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gérdar etc. Kulturmiljser eller byggnader med kvinnlig
anknytning har istillet utgjorts av privata miljder sdsom
exempelvis kok, tvittbryggor, spinnerier och vivstugor.
Det ir ett kulturpolitiskt ansvar att synliggéra savil klass-
skillnader som kénsskillnader. Kulturarvet ir en tillging i
samhillsbyggandet om bdde min och kvinnor frin olika
samhillsklasser har méjlighet att identifiera sig med det.

Har kommunen en kulturmiljo som
tar klass- och konsskillnader tillvara?
Fordelas de kulturmiljohistoriska

resurserna/insatserna medvetet
mellan miljcer/byggnader med

kvinnlig respektive manlig ankytning?

Viarnas kulturminnesomraden
med kvinnohistoriska varden?

Att vidga rum
genom att trygga

Trygghet och sikerhet ir tvd grundliggande behov i bide
mins och kvinnors vardag men begrepp som kan ha
delvis olika innebérd beroende av vem som ges tolk-
ningsforetridet. For kvinnor kan gdngtunnlar, motions-
slingor och avskilda cykelvigar utgéra ett hot mot
tryggheten frimst kvills- och nattetid. For planerare kan
dessa strik bidra till sikerhet i stadsrummet. Att planera

for trygga miljoer blir ddrfor ofta en avvigning mellan

olika riskfaktorer.




Planskilda trafiklésningar och trafiksepareringar kan
upplevas positivt ur trafiksikerhetssynpunkt men 4nd
skrimmande efter mérkrets inbrott, med f6ljden att
kvinnor d4 inte nyttjar dem. Forskning vid Chalmers
Tekniska Hogskola visar att kvinnor oroar sig for sin
sikerhet fem gdnger s mycket som min och ofta begrin-
sar sina rorelsemdnster genom att undvika delar av det
offentliga rummet i riidsla fér éverfall, trakasserier och

sexuella 6vergrepp.

Ar gang-, cykel- och motions slingor
utformade och planlagda sa att de ar
sikra alla tider pa dygnet?

Planlaggs kvarter i rutnat, med korta
avstand, naturliga strak och god genom-
stromning?

Ar omradet planlagt sa det ar litt att
orientera sig med bra belysning och
tydlig skyltning?

Anvands genomsiktligt material
i parkeringshus, offentliga hissar,
pagatagsstationer och busskurer?

00 0 O

med avseende pa grona

Har trygghetsaspekterna tillgodosetts @
ytor, planteringar och parker?

Estetik och skénhet 4r stora livskvalitetshéjande virden
for bdde min och kvinnor, men nira buskage, oupplysta
parker och hog kantvegetation bidrar till en osikerhet i

| ‘1!1

stadsmiljon.

i
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Checklista( @

Processen och beslutsfattandet Ja Nej

Statistik och underlag

Finns individrelaterad statistik presenterad

i din plan? I:I I:I
Ar den kénsuppdelad? |:| |:|

Finns uppgifter som inte redovisas uppdelat
pa kon? I:I I:I

Genomfér Du brukarundersdkningar dar ocksa
kon tillats vara en central analyskategori? I:I I:I

Tas hansyn till de konsskillnader som framkom-

mer i planeringsunderlagen i prioriteringen av

kommande insatser? I:I I:I

Visioner och hallbar utveckling

Finns jamstalldhetsperspektivet med i planens

visioner och &vergripande mal? I:I I:I

Innehaller Ditt arbete for en hallbar utveckling

aven den sociala dimensionen? I:I I:I

Jamnare konsfordelning

Har en jamn konsfordelning i beslutsprocessen

beaktats? I:I I:I

Har en jamn konsfordelning beaktats i kontakt

med andra sektorer i kommunen? I:I I:I

Har kontakt tagits med andra sektorer i kommu-

nen, t.ex. barn- och utbildningsforvaltning, vard-
och omsorgsforvaltning, kultur- och fritidsfor-
valtning, Agenda 21 samordnare, personalchef/

personalsekreterare? I:I I:I

Har en jamn konsfordelning i samradsprocessen

beaktats? I:I I:I
4




Planeringsaspekter Ja  Nej

Arbete och resor

Har Du tagit reda pa vem(man eller kvinnor)
som har sitt arbete inom komunens granser? I:I I:I

Har Du tagit reda pa vem som pendlar till annan

ort for att arbeta? I:I I:I

Har Du tagit reda pa hur forvarvsfrekvensen for
man respektive kvinnor ser ut i din kommun? I:I I:I

Har Du tagit reda pa vem som aker kollektivt

eller med egen/familjens bil(ar)? I:I I:I

Har du tagit reda pa var (inom vilka sektorer/

yrken) i kommunen man respektive kvinnor

arbetar? I:I I:I

Underlattar Din planering for foraldrar att

dela pa ansvaret for hem och barn (t.ex. genom
nara kollektivtrafik och fler arbetstillfillen

i kommunen)? I:I I:I

Handel och service Ja  Nej

Har fordelar och nackdelar med extern handel
vagts ur ett jamstalldhetsperspektiv? I:I I:I

Kan kommunen/samhillet erbjuda bostadsnira

offentlig och privat service? I:I I:I

Finns bostadsnara dagis och skolor? I:I I:I

Kulturmiljo och fritidsutbud

Utformas skolgardar, lek- , spel-, och rekreations-
utrymmen med hansyn till pojkars och flickors

lika villkor och méjligheter? I:I I:I

Har kommunen en kulturmiljé som tar tillvara

klass- och konsskillnader? I:I I:I

Fordelas de kulturmiljchistoriska resurserna/

insatserna medvetet mellan miljcer/byggnader
med kvinnlig respektive manlig anknytning? I:l I:l

Virnas kulturminnesomraden med kvinno-

historiska varden? I:I I:I

Har kommunen ett balanserat utbud av fritids-

anldggningar for bade pojkars och flickors
intressen, kvinnors och mans onskemal? I:I I:I




Motesplatser och boende

Kan kommunen erbjuda olika sorters boende
i varierande kostnadslagen?

Finns naturliga motesplatser med tillgang bade
dagtid och efter morkrets inbrott?

Finns mojlighet till sociala och fysiska aktiviteter
i narmiljon, for bade méan och kvinnor?

Trygghetsaspekter

LI
LI
LI

Ar ging-, cykel- och motionsslingor utformade
och planlagda sa att de ir sikra alla tider pa
dygnet (belysning, buskage etc.)?

Planlaggs kvarter i rutnit, med korta avstand,
naturliga strak och god genomstromning?

Ar omradet planlagt sa att det 4r litt att orien-
tera sig med bra belysning och tydlig skyltning?

Anvinds genomsiktligt material i parkeringshus,

LI
LI
LI

offentliga hissar, pagatagsstationer och busskurer? I:I I:I

Har trygghetsaspekterna tillgodosetts med avse-
ende pa gronytor, plantering och parker?

LI



Linsstyrelsen vill med denna checklista

uppmirksamma jimstilldhetsperspektivet i
samhillsplaneringen. Avsikten 4r att check-
listan ska fungera som inspiration och stéd

for alla som arbetar med fysisk planering.
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