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Lansstyrelserna

Sammanstallning av fragor - ans6k om statsbidrag
for arbete mot mans vald mot kvinnor

Den har sammanstallningen ar ett stod for dig som ska fylla i
ansokan om statsbidrag for arbetet mot méans vald mot kvinnor. Var
rekommendation ar att du tar del av stodtexten infor ifyllandet i e-
tjansten. Var noga med att fylla i enlighet med stodtexten och
exempel, eftersom det paverkar Lansstyrelsens bedomning och
forutsattningar att bevilja eller avsla er ansokan.

Det ar bara via e-tjansten som du kan ansdka om statsbidraget. Den
har sammanstallningen ar enbart ett stod och vagledningsmaterial
till ansokan.

E-tjansten ar oppen fram till sista ansokningsdag och under den
tiden kan du dndra en redan inskickad ansokan. Ansokan gar att
andra fram till sista ansokningsdag.

E-tjanst: AnsOk och redovisa statsbidrag for arbetet mot mins vald
mot kvinnor



https://www.lansstyrelsen.se/e-portal/sok-e-tjanster/ansok-och-redovisa-statsbidrag-for-arbetet-mot-mans-vald-mot-kvinnor.html

1.

Typ av arende

Ange att det galler "Ansokan”.

2.

Uppgifter om den s6kande organisationen

Kontaktuppgifter sokande

Ange:

namn pa kommunen/kommunalférbundet/regionen
organisationsnummer

adress

telefonnummer

e-post

bankgiro eller plusgiro dit beviljade pengar kan utbetalas.

Kontaktuppgifter behoriga foretradare

Ange:

3.

namn behorig foretradare (ansvarig for budgeten)
befattning

telefonnummer

e-post.

Sammanfattning av insatsen

Uppgifter om insatsen som ansokan avser

Ange:

namn pa insatsen

start- och slutdatum for insatsens genomférande

namn, befattning, telefonnummer och e-post till
huvudansvarig for insatsens genomforande hos dig som
ansoker

eventuella interna samverkansparter fran egna
organisationen

eventuella externa samverkanspartner

vilken kommun eller vilka kommuner, kommunalférbund och
regioner som direkt eller indirekt far ta del av insatsen.

Kort beskrivning av insatsen

Beskriv vilket problem insatsen syftar till att 16sa, samt:



o syftet med insatsen
o vilka aktiviteter som planeras
e malet med insatsen.

Sammanfattningen ska ge en bra dverblick av insatsen.

Forankring

Beskriv:

e hurinsatsen har férankrats i organisationen och hos
malgruppen

e hur resultatet av insatsen ska kommuniceras till exempelvis
chefer och medarbetare.

Det gar bra att bilagga eventuella dokument som styrker
forankringen, sdsom bilagor i form av kartlaggning, samverkansavtal,
beslut eller liknande.

Behov av atgarder

Problemanalys

Problemanalysen ar grundlaggande for var beddmning av er
ansokan. Den ska innefatta:

e beskrivning av problemet och de behov som insatsen syftar
till att 16sa

e orsakerna till problemet

e vad konsekvenser blir om insatsen inte genomfors.

Beskrivningen bor besta av en problembeskrivning och orsaksanalys,
det vill saga vilka behov finns, problemets orsak och hur insatsen
svarar mot problemen.

Problemanalysen ska aven innefatta:

e insatsens projektlogik, det vill saga de logiska sambanden
som gor att insatsens aktiviteter leder till en forbattrad
situation och att malsattningarna uppnas

e vad som ar nytt med insatsen eller hur den kompletterar
andra insatser som ni eller andra tidigare gjort

e intressentanalys av insatsen, om en sddan finns (en
intressentanalys innebar att beskriva om och i sa fall hur
genomforande personer, beslutsfattare och andra relevanta
aktorer varit delaktiga i planeringen av insatsen).



Anvand garna aktuell forskning och erfarenheter fran liknande
insatser for att skriva en problemanalys, till exempel kan du ta stod
av handboken "Inget att vanta pa”.

Handbok: Inget att vanta pa, Jaimstilldhetsmyndigheten

Malgruppsbeskrivning

Malgruppsbeskrivning av insatsen som ska innefatta:

e vem insatsen riktar sig till och hur malgruppen ar avgransad

o eventuell malgruppsanalys varfor just den har malgruppen ar
vald (till exempel om insatsen gar ut pa att oka
gymnasielarares kunskap for att de i sin tur ska kunna
paverka elever ar lararna malgruppen for sjalva insatsen).

Manskliga rattigheter och diskrimineringsgrunder

Beskriv kortfattat hur insatsen:

» tar hansyn till manskliga rattigheter och
diskrimineringsgrunder (exempel pa rattigheter ar ratten till
halsa, utbildning, trygghet och delaktighet utifréan till exempel
kon, etnicitet, religion, funktionsnedsattning, sexuell laggning
eller alder).

Barnrattsperspektiv

Beskriv korfattat hur insatsen:

e tar hansyn till och framjar barnets rattigheter (om det ar
relevant fOr insatsen).

Om barn berors av insatsen sé ska beskrivningen dven innefatta:

e redogorelse for om barn har involverats i planeringen av
insatsen

e hur det sakerstalls att barns basta beaktas i planering och
genomforande

e hur barn ges mdjlighet till delaktighet.

Delaktighet
Beskriv kortfattat:
e hur ni tagit reda pa att malgruppen efterfragar projektet

e hur malgruppen kommer vara delaktig i projektets planering
och genomforande.


https://jamstalldhetsmyndigheten.se/media/sqrpa4y0/handbok-inget-att-vanta-pa.pdf

Samverkan

Om projektet ska goras i samverkan med interna eller externa
aktorer:

e ange vilka samverkanspartners projektet har
e Dbeskriv hur samverkan ska se ut.

Mal

Ange insatsens mal och eventuella delmél (ska vara tydligt relaterade
till insatsens mal). Insatsens mal dr anledningen till att ni genomf{or
insatsen. Malet beskriver pa ett konkret satt hur situationen ser ut
om insatsen far forvintade resultat.

e Vilka SMARTA mal och eventuella delmal ska insatsen uppné?

e Hur kommer insatsen forvantas leda till att problemet l6ses
och att mal uppnas?

o Vilka positiva effekter forvantas insatserna fa?

Tank pa att malet ar realistiskt och matbart samt att ni har radighet
over det och majlighet att paverka maluppfyllelsen.

4, Genomforandeplan

Genomforandeplanen med insatsens planerade aktiviteter ar
grundlaggande for vir bedomning av er ansokan. Beskriv darfor
utforligt hur aktiviteterna kopplar an till problemanalys och
maluppfyllelse. Den detaljerade tids- och aktivitetsplanen ska
innefatta:

o vilka aktiviteter ni avser att gora for att genomfora insatsen
e beskrivning av genomforandet for varje aktivitet

e aktivitetens start- och slutdatum

e ansvarig funktion.

5. Uppfoljning

Det ar viktigt att du beskriver tydligt hur ni ska f6lja upp insatserna.
Beskrivningen ska innefatta:

e hur och nar insatsen ska foljas upp

e hur insatsen eventuellt ska implementeras i ordinarie
verksamhet (exempelvis hur ett arbetssatt eller ett metod-
eller informationsmaterial som tagits fram inom ramen for
insatsen ska introduceras och anvandas i verksamheten)

e ansvarig verksamhet for uppfoljning.



6. Budget

Budgeten ar en ekonomisk plan éver vad insatsen kommer att kosta,
och hur ni planerar att finansiera den. Exempelvis genom ansokta
medel fran Lansstyrelsen eller annan myndighet, organisation eller
stiftelse. Det ska ocksa framga om vissa kostnader ska finansieras
genom egna medel, sé kallad egenfinansiering.

Allmanna omkostnader (Overheadkostnader, OH) och
personella resurser

Observera att Lansstyrelsen inte tillater ndgra generella OH-paslag
eller schablonberdknade kostnader. OH-paslag for fasta kostnader,
sasom lonekostnader for administrativ personal, lokaler och IT, kan
goras - forutsatt att de ar relaterade till den insats som medel
ansoks for. Kostnaderna ska vara specificerade och far maximalt
uppga till 20 procent. Eventuella personella resurser ska inkludera
OH och sociala avgifter. Specificera aven tjanstgoringsgrad.

Redovisa budget

Ange i budgettabellen vilka kostnader som ingar i er budget for
insatsen. Varje typ av kostnad (budgetpost) ska st som en egen rad i
budgettabellen. Du lagger till en ny rad genom att klicka pa pluset
nederst i tabellen. Du kan till exempel specificera budget for 16n,
material och tryckkostnader. Om det handlar om kopta tjanster sa
beskriv vad det ar for tjanster.

Budgetpost (till exempel 16n, material, tryckkostnader, kdpt tjanst)

Ange hur varje enskild budgetpost finansieras genom:
e eventuell egenfinansiering
o eventuellt beviljat bidrag fran annan
myndighet /organisation /stiftelse
e ansokan om bidrag fran Lansstyrelsen.

Beskriv aven eventuell budgetpost som finansierar uppfoljningen av
insatsen.

7. Bilagor

Via e-tjansten kan du bifoga dokument och intyg, exempelvis intyg
om behorig foretradare eller bidragsbeslut fran andra myndigheter,
organisationer eller stiftelser. Du kan ocksé bifoga andra handlingar
och uppgifter som Lansstyrelsen behover for att kunna prova
ansokan.



1.

Intyg for behorig foretradare (pdf, tiff, tif, jpeg, jpg, doc,
docx). Obligatorisk.

Eventuellt bidragsbeslut fran andra myndigheter,
organisationer eller stiftelser (pdf, tiff, tif, jpeg, jpg, doc,
docx).

Eventuell bilaga som styrker forankringen av insatsens
genomforande, till exempel kartliggning, samverkansavtal,
beslut eller liknande (pdf, tiff, tif, jpeg, jpg, doc, docx).
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