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Nationella nyheter inom migration och
integration

Regeringen har under mandatperioden 2022-2026 tillsatt en stor mangd
utredningar inom politikomradena Migration och asyl samt Integration.
Flera beslut har fattats utifran forslag i utredningarna. Det ar en utmaning
att hanga med i allt. Lansstyrelsen och Migrationsverket bjuder in till ett
digitalt mote for information och dialog kring detta den 8 oktober. Inbjudan
har gatt ut till Lansstyrelsens kontaktnatverk. Om vill delta och inte fatt
inbjudan kontakta birgitta.guevara@lansstyrelsen.se

Betiankandet Parallella samhallsstrukturer— ett kunskapsunderlag for
forbattrad integration och minskat utanférskap (SOU 2026:53) ar ute pa
remiss. Det gar att se presstraffen dar det presenterades har

I somras kom det tva uppfoljningar av de Integrationspolitiska malen:

e [ juni kom SCB med en Uppfoljning av demokratisk, social och
kulturell integration

e World Value Survey har haft i uppdrag att folja upp migranters
varderingar: Sa forandras migranters varderingar i métet med

Sverige

Konjunkturinstitutet har fatt i uppdrag av regeringen att analysera den
historiska, nuvarande och framtida asylrelaterade migrationens effekter pa
svensk arbetsmarknad.

Migrationsverket

Laget praglas av fortsatt laga nivéer av nya asylansokningar, en uppjusterad
prognos for tillfalligt skydd fran Ukraina under 2026 och en omfattande
reformagenda som paverkar mottagande, boende, atervindande, bosattning
och information till s6kande. Flera regelverk har tratt i kraft under
sommaren och ytterligare forandringar genomférs under hosten 2026.

Juliprognosen 2026 - sammanfattning

Asylsoékande - [ juliprognosen sanker Migrationsverket prognosen for
antalet asylsdkande under 2026 till cirka 4 200 personer, 800 farre an i
aprilprognosen. Prognosen for ensamkommande barn ar cirka 150 personer.
Den lagre prognosen hanger samman med det fortsatt 1dga antalet
asylsokande. Sedan EU:s migrations- och asylpakt borjade tillampas den 12
juni har statistiken for skyddssokande harmoniserats inom EU, vilket
innebar att jamforelser fore och efter brytpunkten kan vara mindre precisa
under en 6vergangsperiod. Den aktuella statistiken som vi kan redovisa
finns pé var webbplats.



mailto:birgitta.guevara@lansstyrelsen.se
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Sokande enligt massflyktsdirektivet - Prognosen for tillfalligt skydd fran
Ukraina under 2026 ar cirka 9 000 personer, en 6kning med 1 000 jamfort
med aprilprognosen. Prognosen for ensamkommande barn ar cirka 150
personer, 100 farre an tidigare. Det tillfalliga skyddet har forlangts till den 4
mars 2028. Den 31 augusti hade cirka 6 700 personer sokt skydd enligt
massflyktsdirektivet, varav cirka 90 ensamkommande barn.

Inskrivna i Migrationsverkets mottagningssystem - Antalet inskrivna i
mottagningen beraknas i genomsnitt uppga till cirka 16 000 personer under
2026, jamfort med cirka 16 500 i aprilprognosen. Siffror inom parentes
nedan avser hur ménga som finns inskrivna i Vastra Gotaland. Den 31
augusti var cirka 7100 personer som sokt asyl/internationellt skydd
inskrivna hos Migrationsverket. Cirka 2 400 (490) bodde i Migrationsverkets
boende, cirka 4 200 (650) i eget boende och cirka 500 (20) i 6vrigt boende.
Darutover var cirka 10 200 skyddssokande fran Ukraina inskrivna enligt
massflyktsdirektivet: cirka 500 (85) i Migrationsverkets boende, cirka 6 700
(485) i eget boende och cirka 3 000 (590) i kommunalt boende.

Atervindande - Juliprognosen innebar en nedskrivning av prognosen for
antal utresor under 2026 med 200 personer till cirka 8 500. I takt med att
antalet asylsokande sjunker minskar dven antalet personer som atervander
efter avslag pa ansdkan om skydd. Antalet utresor har dessutom varit lagre
an vantat, bland annat pa grund av situationen i Mellanostern.
Atervindandearbetet ir fortsatt prioriterat, med fokus pa fler beslut i ritt
tid och utokade resurser for personer med avlagsnandebeslut.

Kommunmottagande -Prognosen fér 2026 hojs till cirka 8 150
kommunmottagna, vilket ar 750 fler an i aprilprognosen. Samtidigt sanks
prognosen for fore detta asylsdkande till cirka 1 600 och for inresta
anhoriga till cirka 450. Okningen forklaras i stallet framst av att fler
personer vantas bli folkbokférda och kommunmottagna efter att redan ha
ordnat sitt boende sjalva, alltsé sa kallade sjalvbosatta. Det innebar att
uppgangen inte frimst drivs av fler anvisningar till kommunerna, utan av att
fler personer som redan bor i en kommun gar 6ver till att raknas som
kommunmottagna.

Svenskt medborgarskap - Nya regler galler sedan den 6 juni 2026, aven for
pagaende drenden. Huvudregeln ar 4tta ars hemvist och det stélls krav pa
identitet, skotsamhet, férsorjning och kunskaper. Férsorjningskravet ar
drygt 20 000 kronor per manad fore skatt. Samhallskunskapsprov infordes i
augusti 2026 och svenskprov planeras tidigast till hosten 2027. Barn behéver
gora en egen ansokan. Juliprognosen bedoémer att den nya lagstiftningen
leder till cirka 7 000 farre medborgarskapsarenden under 2026.

Frivillig atervandring -Migrationsverket sdnkte prognosen for
atervandringsbidraget fran 600 till 500 personer. Bakgrunden till
beddémningen ar en lagre instromning av ansékningar an tidigare beraknat.
Utvecklingen hittills visar samtidigt att betydligt fler har sokt an fatt bidrag.
Till och med augusti 2026 hade 760 ansokningar om atervandringsbidrag
kommit in och 586 avgjorts.



https://www.migrationsverket.se/om-migrationsverket/statistik/atervandringsbidrag.html
https://www.migrationsverket.se/om-migrationsverket/statistik/atervandringsbidrag.html

Mer information om prognosen: Migrationsverkets Verksamhets- och
utgiftsprognos juli 2026

Ett urval av genomférda och kommande
regelandringar

Ny mottagandelag - Den nya mottagandelagen trader i kraft den 1 oktober
2026 och ersatter lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande med flera
Lagen omfattar bade asylsdkande och personer som omfattas av
massflyktsdirektivet. Bland forandringarna finns skarpta villkor for
dagersattning, omradesbegransning och narvarokontroller samt individuella
beslut om boende- och anmélningsskyldighet. Aven personer med
atervindandebeslut omfattas och AT-UND kan beviljas forst efter sex
manader. Verksamhetsanpassningar och forberedelser pagar.

Ansokningskort ersitter LMA-kort - Under en dvergangsperiod byts LMA-
kort successivt ut mot ansokningskort for personer som ansokte om asyl
fore den 12 juni 2026.

Migrations- och asylpakten - Under sommaren lag mycket av
Migrationsverkets arbete pa att omsétta EU:s migrations- och asylpakt i
praktiken efter att reglerna borjade tillampas den 12 juni 2026. Det innebar
bland annat nya arbetssatt i asylprocessen, inférande av det nya
ansokningskortet och anpassningar av system, information och rutiner.
Migrationsverket arbetade ocksa tillsammans med Polismyndigheten med
ansvarsfordelningen kring den nya screeningen av personer vid EU:s yttre
grans. Den 12 juli 2026 tradde ytterligare svenska lagandringar kopplade till
pakten i kraft. Da fortydligades bland annat reglerna om screening och
Migrationsverkets och Polismyndighetens ansvar.

Permanent uppehallstillstand - Fran den 12 juli 2026 har méjligheten till
permanent uppehallstillstand tagits bort for vissa grupper, bland annat
flyktingar, alternativt och subsidiart skyddsbehévande samt deras anhoriga.
Migrationsverket provar i dessa fall endast forlangt tidsbegransat tillstand.
Andringen giller dven éldre, dnnu inte avgjorda ansdkningar, medan
personer som redan har permanent uppehallstillstdnd inte paverkas. Som
foljd infordes ocksd undantag som gor att vissa personer med
tidsbegransade tillstand kan ansdka om svenskt medborgarskap utan
permanent uppehallstillstand.

Ny lag om bosittning - Processen med hur manga nyanlanda,
skyddsbehovande enligt massflyktsdirektivet och ensamkommande barn
som ska tas emot i kommunerna r pabérjad. En webbsédndning om det nya
regelverket for bosattning av nyanlanda genomfors den 30 september 2026.
SKR arrangerar webbsandningen tillsammans med Migrationsverket,
Lansstyrelserna, Arbetsformedlingen. Nytt regelverk om bosattning for
nyanlanda - del 2 - SKR

Skirpta krav pa vandel - Sedan den 13 juli 2026 géller skidrpta och tydligare
krav pa vandel vid prévning av bland annat uppehéllstillstand for arbete och
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anknytning. Forandringen innebar att Migrationsverket inte bara provar om
en person har begatt brott, utan dven kan viga in annan bristande
skotsamhet och regelefterlevnad. Det kan exempelvis handla om obetalda
skulder, felaktiga uppgifter for att fa bidrag eller andra férmaner samt
uppgifter om kontakter med kriminella nitverk, terroristorganisationer eller
extremistiska organisationer. Bedomningen ska vara proportionerlig,
enstaka mindre allvarliga handelser ar normalt inte tillrackliga, medan
upprepade beteenden kan fa storre betydelse. Bristerna i skdtsamhet vags
ocksa mot hur starka skalen for uppehallstillstand ar i det enskilda fallet.

Skarpta villkor for anhériginvandring - I prop. 2025 /26:301 foreslas bland
annat skarpta forsorjningskrav och, som huvudregel, krav pa att en person
med tidsbegransat uppehéllstillstand ska ha vistats med uppehallstillstand i
Sverige i minst tva ar innan en anhorig kan beviljas uppehallstillstand.
Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 oktober 2026.

Ovrigt
Kvotmottagande - Migrationsverket invantar fortsatt regeringens svar pa
samradsunderlaget for kvotuttagningar 2026. Forslag i samradsunderlag;

e Uganda och Rwanda 650 - Kongoleser fran Demokratiska
republiken Kongo och sudaneser som befinner sig i Uganda och
Rwanda.

e Egypten 100 - Eritreaner, sydsudaneser och sudaneser som befinner
sig i Egypten.
e Turkiet 100 - Afghaner som befinner sig i Turkiet.

e Akutkvoten 50 platser - Prioriterade och bradskande drenden
globalt, olika medborgarskap.

Ny logotyp - Fran och med den 1 september 2026 gar Migrationsverket
successivt over till en ny logotyp. Under en 6vergangsperiod kan darfor
bade den tidigare och den nya logotypen férekomma parallellt.

Kontaktperson: marie.lindgren@migrationsverket.se

Lansstyrelsen

Kommuntal, férdelningstal och andelstal.

Lansstyrelsen har skickat informationsbrev om kommuntal, férdelningstal
och andelstal till lanets kommuner. Kommuner har moéjlighet att paverka
sitt fordelningstal och andelstal genom frivilliga 6verenskommelser.

Kommuntalen ska for férsta gdngen beslutas enligt den nya
bosattningslagen. Kommuner kan inkomma med 6nskemal till Lansstyrelsen
om hur stort kommuntal kommunen 6nskar.


https://www.regeringen.se/contentassets/9881908aa5dc452da5ecacaba9445e6a/skarpta-villkor-for-anhoriginvandring-prop.-202526301.pdf
mailto:marie.lindgren@migrationsverket.se

e Lansstyrelsen genomforde den 16 september ett informationsmote
om kommuntalsprocessen och kommuners mojlighet att paverka.
Det gar att se i efterhand tills den 5 oktober:

¢ Den 30 september genomfors en nationell webbsandning av SKR om
den nya bosattningslagen.

Aktuellt statsbidrag

Lansstyrelsen Vastra Gotaland finansierar i nulaget foljande antal projekt
runt om i lanet:

e 23 TIA-projekt (Tidiga insatser for asylsokande).
e 15 §37-projekt (Beredskap och kapacitet).
o 18 §37a-projekt (Familjekontakter och flyktingguider).

En utlysning inom §37 (Beredskap och kapacitet) stangdes 16 september.
Bedomning pagar under september och oktober. Beslut forvintas skickas ut
i mitten av oktober.

Den 10 september arrangerades Lansstyrelsen en natverkstraff dar temat
var sprak som 4r ett av de integrationspolitiska mélen. De deltagande var
projektagare inom kommun och civilsamhaélle. En sprékforskare fran
Goteborgs Universitet, Clara Palm, forelaste. En digital projektekonomitraff
for pdgdende och kommande insatser kommer att héllas 1 oktober. Mer
information och anmaélan finns pa Lansstyrelsens hemsida.

Informationsverige.se

Arbetet fortsitter med att uppdatera webbplatsen utifran fordndrade lagar
och regler. Hem | Informationsverige.se

27 november anordnar Informationsverige.se en nationell digital
halvdagskonferens pa temat "Samhallsorientering fér nyanldnda - att prata
om svara amnen". Konferensen riktar sig till personer arbetar med
samhallsorientering for nyanlanda. Digitala presentationstillfallen |

Informationsverige.se

Prenumerera garna pa nyhetsbrevet for att fa uppdateringar om innehéllet
pa webbplatsen: Borja prenumerera | Informationsverige.se

Ensamkommande barn

Anvisade ensamkommande barn till lanet &r 35 barn hittills i ar. 35 av 49
kommuner har tagit emot ensamkommande barn och det ror sig om ett
hundratal barn som Migrationsverket betalar anvisnings- respektive
dygnsschablon for till kommunerna. For att se ndr kommunen star i tur att
ta emot ensamkommande barn kan ni f6lja listan for maluppfyllelse pa
Migrationsverkets webbplats: Maluppfyllelse anvisningar EKB.xlsx

Ensamkommande barn kan ocksa anvisas genom anknytning eller kvotuttag.
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.migrationsverket.se%2Fdownload%2F18.f09188f19bb7cf3a2aa5d%2F1786965963306%2FM%25C3%25A5luppfyllelse%2520anvisningar%2520EKB.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK

Kommunerna har fatt férslag pa andelstal for ensamkommande barn 2027
och har mojlighet att omfoérdela andelarna med andra kommuner fram till 4
november, dia 6nskemalen ska vara inldimnade till Lansstyrelsen.

Lansstyrelsen anordnar en regional natverkstraff den 6 oktober dar temat
ar forandringar i mottagandet av ensamkommande barn till foljd av EU:s
migrations- och asylpakt. Vi kommer aven att prata om vardbehov. Intresset
ar stort och traffen ar fullsatt.

Kalenderhandelser

e 30 september SKR:s sindning om nytt regelverk om bosattning fér
nyanldnda - del 2 gar att se i efterhand
¢ 8 oktober Information om férandringar inom politikomradena

migration och asyl samt integration, inbjudan via teams
e 22 oktober Integrationsforum 2026
v Integrationsforum 2026 - delta pa plats
v' Integrationsforum 2026 - delta digitalt
¢ 13 november Temadag med landerfokus - Afghanistan
¢ 1december Natverkstraff for projektledare for insatser inom §§ 37,
37a och Tidiga insatser for asylsokande (TIA).

For mer information se kalender pa Lansstyrelsens webbplats

Kontaktperson: birgitta.guevara@lansstyrelsen.se

Statens Servicecenter

Avveckling av id-kortsverksamheten

Polisen har frdn och med 1 december ett utokat uppdrag for sin id-korts
verksamhet. Detta innebar kortfattat att de id-kort som Skatteverket hittills
har utfardat och som ar mojliga att soka for personer som ar folkbokforda i
Sverige men inte ar svenska medborgare i stéllet kommer att ga att ansoka
om hos Polisen. Det ar annu inte taget ett formellt riksdagsbeslut om att
Skatteverket ska upphora med detta uppdrag men detta vantas under
hosten. Statens Servicecenter kommer efter ett sddant riksdagsbeslut i
samrad med Skatteverket avveckla id-kortsverksamheten, men i vilken takt
aterstar att se.

Avveckling av servicekontor

I budgetpropositionen infor 2025 tilldelades Statens Servicecenter
minskade anslag med 150 miljon kronor éver den kommande tre ars
perioden. Detta ledde till att en avvecklingsplan pa omkring 35
servicekontor beslutades av myndighetens styrelse. Under 2025 och forsta
halvaret av 2026 stangdes 26 kontor runt om i landet. Efter det
besparingsarbete som genomfordes och viss justering i budgetramarna
beslutade Statens Servicecenter styrelse i borjan av sommaren att avbryta
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avvecklingsplanen. Inga ytterligare kontor kommer darfor i nulaget att
stangas. Fokus framat ligger nu pa att sakerstélla statlig narvaro inom
samtliga funktionella analys(FA)-regioner. Bengtsfors-Dals Ed ar en saddan
region som idag saknar statlig narvaro.

Kontaktperson: Sverker.Hanel@statenssc.se

Arbetsformedlingen

Kort om september 2026, Vastra Gotalands lan

Summa av Summa av

2025—08 2026—-08
Arbetsloshetsniva (procent) 6,6 6,3
Arbetsloshetsniva ungdomar (procent) 8 7,5
I program med aktivitetsstod 25253 23114
Inskrivna arbetslosa 58 922 57 046
Inskrivna arbetslosa ungdomar 7365 7004
Inskrivna arbetsldsa utan arbete i 12 manader eller mer 22 577 22939
Inskrivna arbetsldsa utan arbete i 24 ménader eller mer 11298 11943
Personer som anmalt sig som 6ppet arbetslosa 5480 5223
Personer som fick arbete 5164 5235
Oppet arbetslésa 33 669 33932

*Arbetsloshetsnivdn baseras pd registerbaserad arbetskraft

Riket: Arbetslosheten fortsatter att minska, sarskilt
bland utrikes fodda

I slutet av augusti var drygt 349 000 personer inskrivna som arbetsldsa pa
Arbetsformedlingen, vilket motsvarar 6,5 procent av arbetskraften. Det ar
en minskning med narmare 22 000 personer jaimfért med samma manad i
fjol.

Arbetslosheten minskar och minskningen ar sarskilt tydlig bland utrikes
fodda. Skillnaden i arbetsloshet mellan inrikes och utrikes fodda ar dock
fortfarande stor. I slutet av augusti uppgick arbetslosheten for utrikes fédda
till 13,4 procent, och bland inrikes fédda till 4,2 procent.

- Utvecklingen gér at ratt hall, men arbetslosheten ér fortfarande vasentligt
mycket hogre i gruppen utrikes fodda dar manga ocksa ar
langtidsarbetslosa, siger Marcus Lowing, analytiker pa Arbetsformedlingen.

Det tar tid att etablera sig pa en arbetsmarknad dar manga jobb kraver
utbildning eller tidigare erfarenhet. Men i takt med en 6kad vistelsetid i
Sverige starks konkurrensférmégan pd arbetsmarknaden och mdjligheten
att fa jobb. Till exempel visar analysen i rapporten
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Arbetsmarknadsutsikterna att arbetslosheten for de utomeuropeiskt fodda

som folkbokfordes 2016 hade halverats fem ar senare.

Nytt for deltagare i etableringsprogrammet fran 1
september

Det har skett féorandringar i ersattningen for deltagare i
etableringsprogrammet:

e Etableringstillagg och bostadsersattning upphor. Efter den
1 september 2026 gar det inte att ans6ka om etableringstillagg eller
bostadsersattning. Om man har ett beslut om etableringstillagg eller
bostadserséttning, kommer man att f4 ersattning for hela perioden
som stdr i beslutet.

e Nytt belopp galler for etableringsersattning vid deltagande i
aktiviteter. Den som innan fick 308 kronor per dag i
etableringsersattning, kommer att f4 335 kronor per dag i stéllet.
Andringen bérjar gilla nir man ansoker fér september 2026. Den
nya ersattningen betalas ut i oktober. Den som far 231 kronor
per dag, kommer diremot att behélla samma belopp som innan.

e Barntillagg: En ny ersattning infors for programdeltagare med
hemmavarande barn. Deltagaren kan fa:
v" 400 kronor per barn som ar under 11 &r och bor hemma.

v 750 kronor per barn som ar 11-19 ar och bor hemma.

Deltagaren kan fa dubbelt belopp om barnet inte har ndgon annan
vardnadshavare bosatt i Sverige. Varje vardnadshavare ansoker om
barntillagg var for sig och lamnar in en ny ansokan for varje manad. Det gar
inte att ans6ka om barntilligg d&nnu. Den férsta madnaden man kan ansoka
for ar september 2026 och detta gors i oktober. D& kommer det att finnas
en e-tjanst och en blankett i Forsakringskassans internetsida for att ansoka.

Arbetsgivardialoger om etableringsjobb

Arbetsformedlingen tillsammans med Svenskt Naringsliv, Unionen, LO,
Sobona och SKR bjuder in till tre digitala arbetsgivardialoger under andra
halvan av oktober med tema etableringsjobb.

Etableringsjobb kan pagd i hogst 24 manader och ar tankt att leda till en
tillsvidareanstallning. De centrala kollektivavtalen for etableringsjobb styr
inom vilka yrken det ar mojligt att anstalla med etableringsjobb. Det ar
arbetssokande som varit utan arbete lange eller nyanlanda som kan vara
aktuella for etableringsjobb.

Etableringsjobb ger kommunen och andra arbetsgivare mojligheten att hitta
ratt medarbetare, rekrytera en person som kan bidra i verksamheten och
har potential att utvecklas i sin roll, 1ata er nya medarbetare kombinera
arbete med att f nya kunskaper och fa lagre l6nekostnad (8 277 kr /man
2026) som skapar utrymme for introduktion, handledning och
kompetensutveckling.
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Vi gar igenom hur etableringsjobb fungerar, vad det innebar for
arbetsgivaren i respektive bransch och hur man kommer i gang. Du far
ocksa ta del av erfarenheter fran arbetsgivare som anstéllt medarbetare
med etableringsjobb och det kommer finnas mdjlighet att stalla fragor.

Anmalan till dialogmote:

Arbetsgivare som rekryterar inom vard och omsorg: 15 oktober kl. 15-16

Arbetsgivare som rekryterar akademiker: 20 oktober kl. 15-16

Arbetsgivare som rekryterar inom industri: 22 oktober kl. 15-16

Kontaktperson: ana-maria.sanchez-nieto@arbetsformedlingen.se

Delregionala samrad och natverk

GR

Natverket for arbetsmarknad och integration genomforde sitt senaste mote
4 september 2026. P4 den inledande kommunrundan beréttade deltagarna
att de forberett inforandet av aktivitetskravet och kartlagt individer som ska
inga. I vissa fall som exempelvis i Géteborg kommer kraven initialt att
omfatta nya arenden. Flera kommuner har redan god samverkan mellan IFO
myndighet och arbetsmarknad och arbetar med att starka upp befintliga
utférarkedjor lokalt. Det finns en diversitet bland dataprogram som anvands
for att genomfora reformen ute i kommunerna, vilket kan ha betydelse for
uppfoljningen. FoU-plattform arbetsmarknad fokuserar under 2026 och
2027 pa att folja upp hur det gar for deltagare som far insatser inom ramen
for aktivitetskravet. Syftet ar att skapa en mer enhetlig uppfoljning inom GR
som ocksd mdjliggor jamforelser kommunerna emellan.

Flera av kommunerna har fitt skrivelser om évergangsregler for boende
med mera, fran foreningar som moéter gruppen skyddsbehdvande fran
Ukraina. Onskemil lyftes om stdd fran GR kring ett samlat svar i frigorna
och en tydlighet kring den nya bosattningslagen och vad som galler for
malgruppen. GR och Lansstyrelsen motte upp med sarskilt mote kring
skrivelserna och hanvisade till en regional webbsandning om bosattning 16
september samt en nationell sindning av SKR den 30 september.

Fyrbodal

Mottagandet ar 14gt. Kommunernas fokus ar lagdndringar, framfor allt
kopplat till bosattningslagen och inférandet av aktivitetskravet.
Kommunerna har redan tidigare arbetat med krav pa aktiviteter for
ekonomiskt bistdnd, men det nya regelverket innebar en ny hantering. Det
ar svart att hitta meningsfulla aktiviteter for alla, exempelvis for personer
med kort utbildning, dldre och personer med ohalsa.
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Migrationsverket och Lansstyrelsen informerade bland annat om
regelandringar och kommuntalsprocessen. Arbetsformedlingen gav en bild
av laget inom etableringsprogrammet i Fyrbodal. Majoriteten inom
etableringen bor i Trollhattan och Vanersborg, cirka 73 procent ar kvinnor.
Bland utmaningar som Arbetsformedlingen uppmarksammar aterfinns olika
utbildningsbehov, méjligheten till likvardiga mojligheter, den ojamna
geografiska spridningen och tillracklig individkunskap.

Dialog om hilsa och etablering

Efter ett informationspass om halsa och etablering fran Arbetsférmedlingen
och Vastra Gotalandsregionen (VGR) diskuterade gruppen héalsorelaterade
insatser for personer inom och efter etableringen.

Samtliga kommuner pa plats — Uddevalla, Amal, Mellerud, Orust, Sotenas,
Vanersborg, Fargelanda och Munkedal - var positiva till halsoskola i
samverkan med VGR:s Flyktingmedicinska mottagning. Det konstaterades
ocksa att aktivitetskravet kan var ett stdd att uppméarksamma ohalsa.

Sjuharad

Mottagandet hittills i ar ar 1agt i mdnga kommuner i Sjuharad. Kommunerna
beskriver att de arbetar med de hushall och personer som mottagits de
senaste aren och har verksamhet och aktiviteter i gang for dessa.

I samband med Arbetsféormedlingens informationspass konstaterar flera
kommuner att det ar positivt att malgruppen for etableringsuppdraget ska
ha kontakt med samma handliaggare och att det ska vara storre fokus pa
personliga moten. Det konstateras att det behdvs mycket individsamverken
mellan kommun och Arbetsférmedling.

Dialog om hélsa och etablering

Aven i Sjuhirad ledde Arbetsformedlingen och Véstra Gotalandsregionen
(VGR) ett informationspass om halsa och etablering. Gruppen diskuterade
utmaningar och delade goda exempel och idéer.

e Boda vardcentral, som gor undersokningarna for flera kommuner i
Sjuharad, invantar personnummer innan de kallar till
halsoundersokning, trots att de inte ska det. Det leder till att det tar
for lang tid for halsoundersokningar att genomforas.

e Virgarda har sina hilsoundersokningar genom den lokala
vardcentralen, vilket fungerar vél. Ett val fungerande arbetssattet
vaxte fram genom att kommun, vardcentral och tandvarden fick
kontakt genom en halsoskola som kommunen drev under flera ar.

e Motet diskuterar mojligheten till digitala insatser fran
flyktingmedicinsk mottagning via VGR, framfor allt halsoskola. Det
finns ett intresse av att fa till gemensamma informationspass om
hur varden fungerar p4 modersmal, framst for kvotflyktingar.
Exempelvis pa swahili. Da kan VGR:s digitala information for alla
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kommuner f6ljas av lokala samtal och dialog om hur man soker vard
praktiskt i kommunen. Maste ocksa passas ihop med etableringen.

e Man kan kopa in kurser pa modersmal fran https://biuonline.se /
vilket vissa kommuner gor. De kan skraddarsy kurser p4 modersmal
utifran behov.

Skaraborg

P4 det delregionala samradet i Skaraborg, som denna gang dgde rum i
Skévde kommunhus, berattade de narvarande kommunerna om ett lagt
mottagande av nyanlanda personer. Personer fran Ukraina star numeréart
for den storsta delen av mottagandet. Aktivitetskravet ar en fraga som
kommunerna arbetar aktivt med. Det noterades att aktivitetskravet ar
formulerat pa ett sitt som innebar mycket administration och manga
blanketter, vilket inte underlattar genomforandet.

Inom samverkan noterades att de lokala 6verenskommelserna mellan
kommun och Arbetsférmedlingen ser valdigt likartade ut i Skaraborg och att
de framst har fokus pa kompetensfoérsorjning. Kommunernas erfarenhet ar
att det ar svart att fa med ett fokus pa individsamverkan.

Dialog om hilsa och etablering

Aven i Skaraborg genomfordes en workshop med fokus pa halsofragor i
etableringen, som Ana Sanchez (AF) och Matilda Vasilis (VGR) ansvarade for.
Fran den dialogen noterades bland annat att en kommun uppmarksammat
horselproblem hos bade vuxna och barn, vilket forsvarat sprakinlarning. Det
noterades vidare att sjukdom inom etableringen innebar att individer blir
utan ekonomisk férsorjning, vilket leder till en stor personlig stress. Nadgon
kommun patalade att det dr mycket ldnga vantetider till halsoundersdkning.
Ytterligare ndgon kommun menade att det trots allt ar valdigt fa individer
som inte kan vara med pa nagon aktivitet alls, att kommuner maste vara
aktiva i sitt arbete och att en del individer varit sjukskrivna lange utan att
det ar riktigt klart vad det handlar om. Samtliga narvarande var 6éverens om
att hélsoskola vore en 6nskvird aktivitet for malgruppen.

Natverket for samhallsorientering (SO)
P4 den regionala SO-natverkstraffen den 9 september lyftes bland annat
foljande:

¢ Den 3 december genomf0rs arets regionala metod- och nitverksdag
for samhallskommunikatorer i Skovde.

o Intyg frdn samhallsorienteringen for nyanlanda &r inte en godkand
merit for att ans6ka om medborgarskap. Las mer om vilka meriter

som ar godkanda nar det galler kunskaper om det svenska samhallet

pa Migrationsverkets webbplats.

Kontaktpersoner

e Borasregionen/Sjuhdrad: anna.ahlborg@lansstyrelsen.se
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e Fyrbodal: kirsten.brogaard@lansstyrelsen.se

e Goteborgsregionen: petra.hed@lansstyrelsen.se

e Skaraborg: daniel.uddling@lansstyrelsen.se

e SO-natverket: frida.holmgvist@lansstyrelsen.se

Vastra Gotalandsregionen

Héalsokontroller - genomférande och erfarenheter
sedan uppstart

Som en del av genomférandet av EU migrations- och asylpakt inférdes den
12 juli 2026 ett nytt screeningforfarande i Sverige. Inom ramen for
screeningforfarandet ska bland annat en obligatorisk halsokontroll
genomforas. Regionerna har fatt ansvar for att utfora dessa halsokontroller.

Den nya halsokontrollens syfte ar att fa en bild av personens nuvarande
fysiska och psykiska hilsa samt uppticka eventuella smittsamma sjukdomar
som kan utgora ett hot mot det allmanna folkhalsolaget och vidta
nodvandiga smittskyddsatgarder. Halsokontrollen ersatter inte den
halsoundersokning som regionerna sedan tidigare erbjuder asylsdkande,
utan utgor ett separat moment med ett annat syfte och innehall.

[ Vastra Gotalandsregionen har Flyktingmedicinsk mottagning (FMM) fatt
ett tillfalligt uppdrag att utfora halsokontrollerna pa plats pa Sagasen. Det
tillfalliga uppdraget stracker sig fram till arsskiftet och darefter vantas ett
nytt politiskt beslut.

Sedan den 15 juli har FMM haft schemalagd nérvaro pa Sagisen en dag i
veckan for att genomféra halsokontroller. Under 6vrig tid har FMM varit
tillganglig for kontakt per telefon och har, nar behov har uppstatt, aven
kunnat vara pa plats vid ytterligare tillfallen. Frdn och med september
utdkas den schemalagda narvaron till tva dagar i veckan for att sakerstalla
att halsokontrollerna gors inom de tidsramar som ar aktuella inom
screeningforfarandet.

Sedan verksamheten inleddes har FMM traffat fler individer an vad som
initialt prognostiserades. Forklaringen till detta ar att Migrationsverket i
Vistra Gotaland har tolkat skrivelserna om vilka som ska screenas mer
generost an Ovriga screeningcenter nationellt.

Sjukvardspersonalens erfarenhet hittills dr att en stor andel av de personer
som de moter har en patagligt nedsatt psykisk och/eller fysisk halsa och
omfattande vardbehov. Det ror sig om en sarskilt skor grupp, vilket staller
krav pé savil genomforandet av hédlsokontrollen som méjligheterna att
sakerstalla en fungerande overgang till fortsatt vard nar behov identifieras.
Hanvisningar till vard efter genomford screening har varit extra utmanande
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eftersom vardpersonalen inte vet var personerna kommer att befinna sig
geografiskt efter screeningférfarandet.

Parallellt med det pagaende arbetet invantas fortfarande foreskrifter for
halsokontrollens utformning och innehall fran Socialstyrelsen.
Foreskrifterna forvantas trada i kraft i februari 2027.

Kontaktpersoner pa VGR:

e Kunskapscentrum for jamlik vard: sara.tedssjo@vgregion.se
¢ Kunskapscentrum for jamlik vard: sofia.ec.nilsson@vgregion.se
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