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Lansstyrelserna

Redovisa statsbidrag for verksamhet med Personligt
ombud

Information om dokumentet

Detta dokument beskriver alla fragor i e-tjansten Redovisa
statsbidrag for verksamhet med Personligt ombud och syftar till att
fungera som ett underlag vid planering av redovisningen.

Uppgifter i redovisningen avser de kriterier och forutsattningar for
statsbidrag till verksamheter med personligt ombud som anges i SFS
2013:522. Lansstyrelsen beslutar och betalar ut statsbidrag till en
kommun utifran bestimmelserna i SFS 2013:522 §§ 2-6 och 8.

En kommun svarar inom ramen for socialtjansten for verksamheten
med personligt ombud. Lansstyrelsen forutsatter att uppgifter, som
lamnas i redovisningen, diskuterats med aktuella samverkansparter.

Du som valjer att logga in med personlig e-legitimation har
mojlighet att spara din redovisning /utkast via anvandarprofil pa
Mina Sidor. Utkast till redovisningen sparas da i ett eget utrymme
dar du sjalv kan se ditt utkast men inte lansstyrelsen. Om du inte
andrat eller skickat in din redovisning inom 14 dagar raderas
utkastet. FOr att redovisningen ska inkomma till Lansstyrelsen maste
du aktivt vilja att skicka in den. Vid inlamning skickas bekraftelse pa
mottagen redovisning.

I det fall du inte 6nskar anvanda personlig e-legitimation finns
mojlighet att fylla i redovisningen utan inloggning, men da utan
mojlighet att spara utkast via Mina Sidor.

Steg 1av 9. Ange typ av arende, vilken
lansstyrelse och diarienummer

I detta steg anger sokande organisation vilket arende det galler

(ansokan eller redovisning), vilken lansstyrelse ansdkan avser och
diarienumret pa beviljad ansokan. Ange drendets diarienummer i
formatet 23565-2025. Nar diarienumret har féljande format 801-


https://www.lansstyrelsen.se/e-portal/sok-e-tjanster/ansok-och-redovisa-statsbidrag-for-verksamhet-med-personligt-ombud.html
https://www.lansstyrelsen.se/e-portal/sok-e-tjanster/ansok-och-redovisa-statsbidrag-for-verksamhet-med-personligt-ombud.html

23565-2025 ska du utelamna de tre forsta siffrorna (801).
Diarienummer for insatsen hittas pa ert bifallsbeslut.

Steg 2 av 9. Bekrafta arende samt ange uppgifter
om sokande

Bekrafta diarienummer

Har kan du kontrollera om arendet du har valt ar ratt arende.
Bekrifta att det ar ratt drende genom att bocka i rutan. Ar det fel
arende ska du ga tillbaka till forra sidan och forsoka igen.

Sokande

Kommunens namn:

Forvaltning:

Avdelning /enhet:

Postadress:

Postnummer:

Postort:

Telefonnummer:

E-post:

Kontaktperson for ansokan

Namn:

Befattning:

Telefonnummer:

E-post:

Steg 3 av 9. Uppgifter om ekonomi och
personligt ombud
Beviljat statsbidrag (kronor):




Forbrukat statsbidrag (kronor):

Om verksamheten har haft farre drsanstéllningar an vad som
angavs i beslutet, ange orsakerna. Max 1000 tecken inklusive
blanksteg.

Ange antal ombudstjanster med 2 decimaler. For ett ombud pa
heltid (40 timmar i veckan) och ett pa halvtid (20 timmar i veckan)
anges 1,50. For tvd ombud pa heltid och ett pa deltid (10 timmar i
veckan) anges 2,25.

Ombuden har erbjudits utbildning?

1 Ja (Ange exempel pa utbildning /utbildningar som har
erbjudits.)

"1 Nej (Ange orsak till varfor utbildning ej erbjudits)

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Ombuden har erbjudits handledning?
1 Ja (Ange vilken typ av handledning som avses)
"I Nej (Ange orsak till varfor handledning ej erbjudits)

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Ange antal personliga ombud:
e Antal kvinnor:
e Antal man:

e Antal icke-binara:

Har ni under féregdende ar haft vantetid till personligt ombud?

1 Ja (Skriv hur ménga dagar det i genomsnitt har tagit under
aret fran att personen bedoms tillhdra malgruppen tills hen
far ett personligt ombud. Beskriv aven orsaken till att
vantetid har uppkommit)

1 Nej

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.




Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Har ni bedomningsriktlinjer eller prioriteringsordning (vid ko till
PO) for tillgang till personligt ombud?

1 Ja(Rangordna malgruppen i er kommun (tre forsta)

1 Nej (Ange orsak till att bedomningsriktlinjer eller
prioriteringsordning saknas)

Steg 4 av 9. Klienter

Ange antal klienter som fatt stod av personligt ombud under éret.
Varje person (klient) som har fatt stdd av personligt ombud ska
redovisas endast en gang per ar.

Antal klienter

Antal kvinnor

Antal man

Antal icke bi-nara

Mellan 18 och 29 ar

Mellan 30 och 49 ar

Mellan 50 och 64 ar

65 ar och over

Summa

Antal nya klienter

Antal kvinnor

Antal man

Antal icke bi-nara

Mellan 18 och 29 ar

Mellan 30 och 49 ar

Mellan 50 och 64 ar

65 ar och over

Summa




Antal avslutade klienter

Antal kvinnor

Antal man

Mellan 18 och 29 ar

Mellan 30 och 49 ar

Mellan 50 och 64 ar

65 ar och over

Summa

Klienter med hemmavarande

Antal klienter som, helt eller delvis, har hemmavarande barn under
18 ar vilka ar kanda for verksamheten. Inkluderar aven barn till
maka/make /registrerad partner/sambo som ar hemmavarande hos

klienten:

Antal kvinnor

Antal man

Antal icke bi-nara

Steg 5 av 9. Kontakt med verksamheten

Ange orsaken /orsakerna till att nya klienter tar kontakt med
verksamheten. Ange antalet orsaker. Flera orsaker kan anges per

person.

Kontaktorsak

Antal kvinnor

Antal man

Ekonomi

Bostad

Sysselsattning

Struktur i vardagen

Antal icke bi-nara

Antal icke bi-nara




Bryta isolering

Relationsfragor

Existentiella fragor

Stod i kontakten
med myndighet

Stod i kontakten
med sjukvarden

Annan orsak

Om annan orsak, ange vilka. Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Har ni noterat ndgon forandring i kontaktorsak géllande enskilda
som soker stdd av personligt ombud jamfort med foregaende ar?

1 Ja (Beskriv forandring i kontaktorsak gallande enskilda som
sOker stod av personligt ombud jamfort med foregaende ar)

] Nej

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Har ni noterat ndgon forandring vad galler vilka som soker stod av
personligt ombud jamfoért med foregdende ar?

1 Ja (Beskriv forandring vad galler vilka som soker stod av
personligt ombud jamfoért med féregadende ar)

] Nej

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.




Steg 6 av 9. Organisation, ledning och
samverkan

Ange vem som ar utforare av verksamheten med personligt
ombud i kommunen /kommunerna under aret:

(1 Kommun

1 Kommunférbund
71 Forening

11 Stiftelse

"I Aktiebolag

0 Annat

Ange vilka myndigheter som ingar i ledningsgruppen:
" Kommun/kommunerna
] Forsakringskassan
I Arbetsformedlingen
] Regionens primarvard

"I Regionens psykiatri

'] Nagon av de myndigheter som ska ingé i ledningsgruppen

ingdr inte i ledningsgruppen. (Redogor for orsaken till

varfor myndigheten inte ingér i ledningsgruppen samt hur

ni arbetar for att ledningsgruppen ska bli fulltalig).

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Ange vilka organisationer som ingar i ledningsgruppen:
] Patientorganisationer (ange namn)

I Brukarorganisationer (ange namn)

O

Anhoérigorganisationer (ange namn)

O

Annan organisation (ange namn)




Har ni ndgra goda exempel som ni 6nskar lyfta fram fran
ledningsgruppens arbete under aret?

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Steg 7 av 9. Tillgang till samhallsservice

Rutiner har upprattats for hur uppmarksammade brister ska
hanteras i verksamheten?

0 Ja

1 Nej (Ange plan for att uppratta rutiner for att
uppmarksamma bristerna)

Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Sammanfatta uppmarksammade brister under aret om den
enskildes mojligheter att fa tillgang till samhallets utbud av vard,
stod och service. Ge exempel pa dtgarder som har vidtagits for att
komma tillrdtta med de brister som har identifierats under aret.
(Ge garna sa tydliga och konkreta exempel som mdjligt)

Ange omrade for uppmarksammade brister:

1 Psykiatrin (Beskriv uppmarksammade brister. Max 2000
tecken inklusive blanksteg)

] Primarvarden (Beskriv uppmarksammade brister. Max
2000 tecken inklusive blanksteg)

] Forsakringskassa (Beskriv uppmarksammade brister. Max
2000 tecken inklusive blanksteg)

"I Arbetsformedling (Beskriv uppmarksammade brister. Max
2000 tecken inklusive blanksteg.)

1 Socialtjanst (Beskriv uppmarksammade brister. Max 2000
tecken inklusive blanksteg.)

1 Ovrig kommunal verksamhet (Beskriv uppméarksammade
brister. Max 2000 tecken inklusive blanksteg.)




] Brister i samordning mellan myndigheter /organisationer
(Beskriv uppmarksammade brister. Max 2000 tecken
inklusive blanksteg.)

1 Ovrigt till exempel tillgdnglighetsfragor (Beskriv
uppmarksammade brister. Max 1000 tecken inklusive
blanksteg.)

Beskriv vilka atgirder ni vidtagit for att komma tillratta med
bristerna. Max 2000 tecken inklusive blanksteg.

Ovrigt

Synpunkter och dvriga reflektioner pa verksamheten under det
gangna aret. Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Synpunkter och Ovriga reflektioner av eventuella forandringar i er
verksamhet nastkommande ar. Max 1000 tecken inklusive blanksteg.

Steg 8 av 9. Dokument som bifogas

Bifoga dokument genom att klicka pa knappen "Valj fil". Valj den fil
du vill bifoga, dokumentet maste vara i filformatet -PDF, TIF, DOC,
DOCX eller JPG. Varje dokument kan vara maximalt 65 MB.

Redovisningen ska godkannas av behorig chef i kommunen. Anvand
bilaga Intyg behorig chef (0ppnas i ny flik) for att bekrafta din
behdrighet att lamna in redovisningen.

Steg 9 av 9. Granska

Sista steget i e-tjansten ger mojlighet att granska uppgifterna som
man ldmnar. Darefter skickas ansokan in genom att klicka pa
knappen Skicka langst ned. Efter att du har skickat in far du
mojlighet att spara/skriva ut en mottagningsbekraftelse.





