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Länsstyrelsen – en samlande kraft 

Sverige är indelat i 21 län och varje län har en länsstyrelse och en landshövding. 

Länsstyrelsen är regeringens ombud i länet och ska både förverkliga den nationella 

politiken och samtidigt ta hänsyn till regionala förhållanden och förutsättningar. 

Länsstyrelsen är alltså en viktig länk mellan länets kommuner och dess invånare å ena sidan 

och regeringen, riksdagen och de centrala myndigheterna å den andra sidan. 

Utgivare: Länsstyrelsen Blekinge län 

Diarienummer: 106-649-2023 

Bilder: Olika fotografer 
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Landshövdingen har ordet 
Länsstyrelsen Blekinge lämnar härmed över årsredovisningen för 2022. 

Verksamhetsåret 2022 präglades av kriget i Ukraina och påminde oss om det strategiska läge Blekinge har 

vid Östersjön med marinbas i Karlskrona och flygflottilj i Ronneby. 

Samtidigt som pandemin i början av året krävde en rad åtgärder av oss rustade vi snabbt upp vår beredskap 

för att möta strömmen av flyktingar som anlände till Sverige via Verköhamnen i Karlskrona. Samarbetet 

med övriga myndigheter var något långsamt till en början, men efter någon vecka fungerade kontakten väl 

med ankommande, myndigheter och regionala aktörer.  

Vi prioriterade under året vårt uppdrag att stärka Blekinges civila beredskap genom bred samverkan med 

kommuner, statliga myndigheter, region, näringsliv och frivilligorganisationer. Det fungerade mycket bra. 

Vår gemensamma insikt är att Blekinge är ett litet men utsatt län med viktiga försvarsvärden. Det stärkte vår 

medvetenhet om vikten av samverkan.  

Inför valet i september arbetade vi intensivt med rekrytering, säkerhetsprövning och utbildning av 

rösträknare. De ändringar som trädde i kraft i och med årets val kring villkoren för att vara rösträknare 

ställde särskilda krav på vår planering. Det nya valdatasaystemet Valid innebar omfattande manuell 

hantering och de driftsstörningar som uppstod i systemet gjorde att arbetet tidspressades och försenades 

gentemot tidigare år. Arbetet som krävs för att säkerställa våra demokratiska val är omfattande och mycket 

viktigt.     

Höstens explosioner vid Nord Stream blev ytterligare en påminnelse om vårt strategiska läge. Händelsen 

ställde särskilda krav på oss att dela information och att prioritera kommunikation till aktörer och allmänhet.  

Under hösten blev vi en del av det södra civilförsvarsområdet tillsammans med länsstyrelserna i Skåne och 

Kronoberg. Sedan tidigare har vi ett väl fungerande samarbete med Militärregion Syd inom Försvarsmakten. 

Vi deltog under året i olika forum med övriga länsstyrelser; i nätverk, arbetsgrupper, gemensamma kanslier 

och vid möten på länsråds- och landshövdingenivå.  

Trots oförutsedda händelser under året fortsatte vi i stor utsträckning leverera på våra uppdrag och uppsatta 

mål. Hög personalomsättning på flera beslutande funktioner ledde till längre handläggningstider. För att 

komma i balans prioriterar vi nu särskilt att komma till rätta med underbemanningen och rekrytera nya 

medarbetare.  

Under senare delen av året inledde vi ett utvecklingsarbete för chefer med målet att stärka och utveckla vårt 

chefs- och ledarskap på myndigheten. Samtidigt jobbar vi med att säkerställa att regeringens uppdrag kring 

framtidens länsstyrelser genomsyrar vårt arbetssätt. Detta fortsätter vi med under nästa år.  

Det jag särskilt vill lyfta fram i vårt myndighetsarbete är våra kommunikationsinsatser kring kriget och dess 

konsekvenser för oss, oron för elbrist och kommunikation kring styrel och hur vi som medborgare gör oss 

bättre rustade. Jag vill också belysa våra kommunikationsinsatser kring invasiva arter och hur vi arbetar med 

våra våtmarker och naturreservat.  

Under det gångna året lade vi också mycket tid och energi på att stärka vår förmåga inom det civila försvaret 

– allt från att uppdatera våra beredskapsplaner och säkerställa alternativa ledningsplatser till att öva vår 
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personal på möjliga kriser och genomlysa vår roll i händelse av kriser eller krig. Det arbetet fortsätter vi 

under 2023. 

 

Ulrica Messing, Landshövding  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

5 

 

 

Om årsredovisningen 
Syftet med detta avsnitt är att informera om årsredovisningens upplägg och disposition samt att beskriva de 

huvudsakliga begrepp samt mät- och värderingsmetoder som vi använder. Redovisningsprinciper för 

finansiella delar, tabeller och ärendestatistik redovisas under rubriken Tilläggsupplysningar och noter i 

avsnittet Finansiell redovisning. 

Årsredovisningens kapitelindelning 
Länsstyrelsens årsredovisning är uppbyggd för att motsvara kraven i förordningen (2000:605) om 

årsredovisning och budgetunderlag (FÅB). Den består av: 

• Landshövdingen har ordet  

• Om årsredovisningen 

• Om Länsstyrelsen   

• Resultatredovisning  

• Finansiell redovisning 

• Landshövdingens underskrift av årsredovisningen 

• Bilagor 

Avsnittet Om Länsstyrelsen beskriver länsstyrelsens övergripande uppgift, hur vi arbetar med den 

strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling samt de länsstyrelsegemensamma 

stödverksamheterna. Resultatredovisningen innehåller bland annat en myndighetsövergripande redovisning 

och en redovisning per verksamhetsområde, som utgår från den länsstyrelsegemensamma verksamhets- och 

ärendestrukturen (VÄS). Den finansiella redovisningen innehåller resultaträkning, balansräkning, 

anslagsredovisningen samt tilläggsupplysningar och noter.  

Bilaga A-C beskriver vilka paragrafer i förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion, 

regleringsbrevsuppdrag och övriga uppdrag som ingår i resultatredovisningen samt var i årsredovisningen de 

redovisas. Bilaga D tydliggör vilka regleringsbrevsuppdrag som redovisas i särskild ordning. Bilaga E 

innehåller länsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som samordnas samt beskrivning av 

länsstyrelsegemensamma funktioner. 

Om resultatredovisningen 
Redovisningen per verksamhetsområde inleds med en tabell med instruktionsuppgifter, 

regleringsbrevsuppdrag och andra återrapporteringsgrunder som redovisas i avsnittet. Därefter följer en 

redogörelse för verksamhetsområdets uppgifter, uppdrag och mål samt en beskrivning av hur vi genomför 

verksamheten. Därefter följer en resultatredovisning och slutligen en resultatbedömning.  

Förklaring av begrepp 

Nedan förklarar vi några av de begrepp som vi använder oss av i resultatredovisningen. 

Uppgifter utgår i regel från förordningar, till största delen från det som står i förordningen (2017:868) med 

länsstyrelseinstruktion. 
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Uppdrag utgår till största delen från tidsatta uppdrag som regeringen angett i regleringsbrevet eller i något 

annat beslut. 

Länsstyrelsens verksamhet styrs av att vi i utförandet av våra uppgifter och uppdrag ska bidra till att 

nationella och mer övergripande mål får genomslag i länet och där Länsstyrelsens insatser i olika grad 

påverkar måluppfyllelsen. Dessa mål kan alltså vara olika verksamhetsnära, det vill säga de kan ha 

varierande koppling till de egna arbetsinsatserna.  

I enlighet med Ekonomistyrningsverkets föreskrifter till 3 kap. 1 § förordningen (2000:605) om 

årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) använder Länsstyrelsen resultatindikatorer som stöd för 

bedömningar av måluppfyllelsen och resultaten.  

Det finns flera områden i resultatredovisningen som Länsstyrelsen inte redovisar indikatorer för. Skälen till 

det är bland annat svårigheter inom vissa områden att definiera relevanta indikatorer som påvisar eller 

indikerar en resultatutveckling utifrån uppdraget. 

Resultatbedömningen är den samlade bedömningen av resultatet av Länsstyrelsens insatser inom 

verksamheten, i förhållande till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål.  

Bedömningsgrunder 

I årsredovisningen används bedömningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, statistik (exempelvis året i 

siffror) och övriga resultatbeskrivningar. För varje verksamhetsområde bedöms resultatet i förhållande till 

verksamhetsområdets uppgifter, uppdrag och mål.  

De nivåer som vi använder för resultatbedömningen är: 

• Otillfredsställande: Resultaten når inte upp till målen eller når endast i begränsad omfattning de 

uppsatta målen. 

• Utvecklingsbehov: Resultaten når delvis upp till de uppsatta målen men inte i tillräcklig omfattning. 

• Gott: Resultaten når i all väsentlighet de uppsatta målen. 

• Utmärkt: Resultaten når i alla delar de uppsatta målen med god marginal. 
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Om Länsstyrelsen 
I förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) anges att i varje län finns 

en länsstyrelse som ansvarar för den statliga förvaltningen i länet, om det inte finns någon annan myndighet 

som ansvarar för särskilda förvaltningsuppgifter.  

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet Länsstyrelseinstruktion 

 

Våra uppgifter, uppdrag och mål 
Länsstyrelseinstruktionen anger övergripande inom vilka områden länsstyrelsen har uppgifter och hur 

länsstyrelsen ska styras och organiseras. Länsstyrelsernas uppdrag ges via lag av riksdagen och via 

förordningar eller beslut av regeringen, främst i vårt regleringsbrev. Även EU:s direktiv och förordningar 

styr länsstyrelsernas verksamhet.  

Länsstyrelsen arbetar för det hållbara samhället. Utifrån de tre dimensionerna social, ekonomisk och 

miljömässig hållbarhet arbetar vi för en hållbar utveckling i länet. Länsstyrelsen ansvarar för att beslut från 

riksdagen och regeringen får regionalt genomslag och vi samordnar den statliga verksamheten. Vi ska 

tillvarata både individens och samhällets intressen i utvecklingen av länet. Vi bedriver verksamhet inom flera 

olika samhällsområden och vi ska vara en kunskapsorganisation som har förmågan att arbeta 

sektorsövergripande i många frågor. 

Det saknas ett övergripande riksdagsbundet mål för länsstyrelserna som helhet. Övergripande ska dock 

länsstyrelserna verka för att nationella mål ska få genomslag i länen, samtidigt som hänsyn tas till regionala 

förhållanden och förutsättningar. Detta omfattar samtliga län, oavsett ansvars- och uppgiftsfördelning mellan 

staten, kommunerna och regionerna. I redovisningen av respektive verksamhetsområde knyter vi an till 

relevanta nationella och regionala mål som uppgifterna och uppdragen ska bidra till att uppnå. Resultaten vi 

redovisar kan bestå av såväl prestationer som effekter på kort, medellång eller lång sikt.  

 

Strategisk styrning och planering 
Vision - Ett Hållbart och attraktivt Blekinge 

Vi ska bidra med att utveckla Blekinge på ett hållbart sätt. 

Hållbar utveckling genomsyrar länsstyrelsens alla arbetsuppgifter. Med hållbar utveckling menas en 

utveckling som ur ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt perspektiv är långsiktigt hållbar. Nästa 

generation ska kunna leva i ett Blekinge där både människor, natur och företag mår bra. 

Strategiska övergripande mål 

Verksamhetsperspektiv  

• Vi är en aktiv part i utvecklingen av ett hållbart Blekinge.  

• Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  

• Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt 

arbete.  
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Det finansiella perspektivet  

• Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans för att nå uppsatta mål.  

 

Medarbetarperspektivet  

• Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god 

arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas.  

 

Värdegrund 

Utifrån den statliga värdegrunden har vi särskilt fokuserat på: 

Respekt: Vi behandlar alla likvärdigt samt respekterar allas olikheter och kunskaper.  

Ansvar: Vi tar ansvar för myndighetens uppdrag och tar ansvar för att detta sker med rättssäkerhet, 

effektivitet och tydlighet i fokus.  

Kompetens: Vi tar till vara och utvecklar myndighetens samlade kompetens samt genomför vårt uppdrag 

professionellt och med engagemang. 

Årlig verksamhetsplanering 

Länsstyrelsen Blekinge har tagit fram en process för den årliga verksamhetsplaneringen. Planeringen startar i 

maj/juni med att ledningsgruppen på myndigheten gör en övergripande omvärldsanalys. Därefter ser 

ledningsgruppen över om de övergripande målen och andra dokument som påverkar verksamhetsplaneringen 

behöver justeras. På hösten har sedan alla chefer på myndigheten en planeringsdag inför att avdelningarna 

ska påbörja sin verksamhetsplanering.  

 

Verksamhetsmål 

 

Bild 1. Länsstyrelsens vision, övergripande mål och övergripande verksamhetsmål 

1. Vi är en aktiv part i utvecklingen av Blekinge. Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  

Hållbarhet ska genomsyra vår verksamhet 

Personalen ska ha god kunskap i Agenda 2030. Detta sker bland annat genom fortlöpande utbildning och 

levande diskussioner i olika forum. Fattade beslut ska, där det är möjligt, präglas av Agenda 2030. 
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Vi ska förbättra vår samverkan med andra aktörer i länet 

Samverkan är en framgångsfaktor för att nå framsteg i utvecklingen av Blekinge. Vi ska skapa en 

dokumenterad struktur för hur vi samverkar med andra aktörer i länet (andra myndigheter, region, 

näringsliv, kommuner, intresseorganisationer med mera) 

 

2. Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet 

i vårt arbete     

Vårt uppdrag ska bli mer känt i länet och speglas utåt i vår kommunikation 

För att ha en strategiskt fungerande kommunikation måste vi ha en genomtänkt och internt väl förankrad 

kommunikations-, strategi- och handlingsplan. Vi ska även arbeta proaktivt med mediakontakter. 

 

Vår handläggning ska förbättras 

Vår internberedning ska präglas av rättssäkerhet, transparens, samverkan och effektivitet. Vi ska arbeta 

med ständiga förbättringar av våra processer. Användandet av digitaliseringsverktyg ska öka. 

 

3. Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans 

Öka avtalstroheten 

Medarbetarna ska ha ökad kunskap om inköp och upphandling så att de på bästa sätt kan följa de avtal vi 

har. 

 

Ökad kontroll och uppföljning av våra externa medel  

En samlad bild och uppföljning över alla länsstyrelsens externa medel behöver kunna tas fram och följas 

upp kontinuerligt. 

 

Arbeta proaktivt med att söka nya medel  

 

4. Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en 

god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas  

Medarbetarna ska vara delaktiga i målarbetet 

Eftersom medarbetarna har stor kunskap om verksamheten är det viktigt att fånga upp deras kunskap, 

bedömningar och professionalitet. 

 

Vi arbetar aktivt med kompetensutveckling 

I vår breda verksamhet finns det ständigt behov av att utveckla vår samlade kompetens för att möta de 

växlande uppdragen och för att vara en attraktiv arbetsgivare. (Vi arbetar med omvärldsbevakning, 

kunskapsöverföring och olika utbildningsinsatser). 

 

Chefer och medarbetare arbetar tillsammans för en god arbetsmiljö 

God arbetsmiljö på länsstyrelsen ska baseras på gott ledarskap och medarbetarskap där tillit och respekt 

för varandra är grundpelare. Teamutveckling och intern samverkan är två faktorer som medverkar till att 

uppnå det. 
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Budget 

Varje avdelning tar fram ett äskande för en budget i samband med sin verksamhetsplanering. Därefter tas en 

gemensam budget fram utifrån ett helhetsperspektiv i myndighetens ledningsgrupp. 

Helårsprognoser görs flera gånger under året centralt och av avdelningarna.  

Riskanalys 

Riskanalyser är en naturlig del i planeringen av verksamheterna. Genom att identifiera och planera för att 

bemöta de olika riskerna ökar möjligheterna att nå de uppsatta målen och vi kan agera genom att vidta rätt 

förebyggande skyddsåtgärder. 

 

Uppföljning och utvärdering av myndigheten 

Verksamhetsplanerna följs upp i samband med tertialuppföljningarna med länsledningen och för helåret i 

årsredovisningen. 

Ledningsgruppen får en genomgång av resultatet för ekonomi, verksamhet och medarbetare av 

verksamhetscontrollern ungefär varannan månad. Detta görs med hjälp av verktyget Hypergene. På så vis 

kan ledningsgruppen fatta beslut om prioriteringar och eventuella justeringar i verksamheten så att målen i 

verksamhetsplanen och uppdragen i regleringsbrevet kan uppnås. 

Under detta år påverkade kriget i Ukraina och flyktingströmmen som följde av kriget myndigheten i stor 

utsträckning. Även valet påverkade myndigheten i stor utsträckning. Omprioriteringar skedde därför under 

året vilket fick till följd att många av målen inte uppnåddes samt att den egna utvecklingen av verksamheten 

fick stå tillbaka. 

 

Organisation 
Under året genomfördes inga organisationsförändringar. De förändringar som skedde var på personnivå i 

form av att en avdelningschef och två funktionschefer slutade sin anställning. Rekrytering av nya chefer för 

att ersätta de som slutade genomfördes och vid årets slut var alla tjänster utom en funktionschefstjänst 

tillsatt. 

 

Bild 2. Organisation Länsstyrelsen Blekinge 2022 
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Länsstyrelsegemensamma stödverksamheter 

Ett antal av Länsstyrelsens stödverksamheter har inordnats i nationella funktioner med hemvist vid en 

länsstyrelse. Beskrivningar av länsstyrelsegemensamma stödverksamheter redovisas samlat i bilaga E. 

Dessa är: 

• Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (värdlän Västra Götaland)  

• Telefonistorganisation (värdlän Kronoberg) 

• Samordnad löneservice (värdlän Kronoberg) 

• Ekonomiadministration LstEA (värdlän Örebro) 

• Dataskydd och informationssäkerhet (värdlän Stockholm) 

• Gemensamma kansliet (värdlän Västmanland)  
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Resultatredovisning 
Länsstyrelsens resultatredovisning är indelad i fyra avsnitt: myndighetsövergripande redovisning, 

redovisning per verksamhetsområde, övrig redovisning och året i siffror. 

Myndighetsövergripande redovisning 
I det här avsnittet redovisar vi resultat av verksamhet som berör flera verksamhetsområden eller som inte kan 

placeras i ett enskilt verksamhetsområde. 

Verksamhetsöversikt 

[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 138,0  133,1  118,9  

Antal årsarbetskrafter kvinnor 86,2  83,9  74,2 

Antal årsarbetskrafter män 51,8  49,2  44,7 

Antal ärenden, inkomna och upprättade   6 179  6 322  5 923 

Antal beslutade ärenden    5 944 6 289  5 904 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 91  71  57 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 167 844  149 636  129 980 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 33 305  33 075  24 920 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket. 

 

Kommentar till tabellen Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
Länsstyrelsen hade en mindre ökning av antalet årsarbetskrafter med 4,9. Den kan framför allt härledas till 

VÄS 51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden där staten gjorde en 

satsning.  

Beslutstakten, det vill säga relationen beslutade ärenden jämfört med inkomna och upprättade, var cirka 96 

%. Mängden öppna ärenden ökade framför allt inom  

- VÄS 10-11 där många ärenden var klara under hösten men inte blev avslutade,  

- VÄS 28 där inkomna klagomålsärenden fick nedprioriteras på grund av hög arbetsbelastning i 

kombination med sjukfrånvaro samt  

- VÄS 51 där mängden uppdrag avseende åtgärder i länets skyddade områden ökade avsevärt. 

 
Verksamhetskostnaderna inklusive overheadkostnader ökade med 18 miljoner kronor år 2022, där 7 miljoner 

kronor avsåg personalkostnader och 11 miljoner kronor avsåg driftskostnader. Ökningen fanns främst inom 

samma verksamhetsområde som där antal årsarbetskrafter ökade. För övriga VÄS-koder fanns det också 

förändringar men i betydligt mindre omfattning.  

Lämnade bidrag där länsstyrelsen gör utbetalningen låg år 2022 i samma nivå som år 2021.  
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Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag Länsstyrelseinstruktion 

2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser Länsstyrelseinstruktion 

2§ p3 Följa tillståndet i länet Länsstyrelseinstruktion 

2§ p4 Främja samverkan Länsstyrelseinstruktion 

2§ p5 Ansvara för angivna tillsynsuppgifter Länsstyrelseinstruktion 

6§ Generationsmål för miljöarbetet och riksdagens miljökvalitetsmål (övergripande) Länsstyrelseinstruktion 

1A1 Främja arbetet med Agenda 2030 Regleringsbrev 

 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i 

särskild ordning finns listade i bilaga D. 

 

Nationella mål  
Länsstyrelsen Blekinge bidrog till att verka för att nationella mål fick genomslag i länet bland annat genom 

att samordna och samverka med olika aktörer i länet. Året präglades av en kvardröjande pandemi och valet 

men även av det säkerhetspolitiska läget, flyktingströmmar samt höjda energi- och bränslepriser. 

Länsstyrelsen hade många interna och externa samverkansforum med länets aktörer för att strategiskt och 

operativt medverka till att de nationella målen ska uppnås. Nedan följer exempel på vilka forum som 

länsstyrelsen drev och medverkade i. 

 

Samordna samhällsintressen och främja samverkan 

Intern samverkan 

I syfte att utveckla myndighetens strategiska arbete och få större effekt av arbetet finns det en väl inarbetad 

rutin kring interna tvärsektoriella grupper. Det är fokus på myndighetens kunder i de tvärsektoriella uppdrag 

där externa parter eller gemensamma nationella uppdrag är berörda. Länsstyrelsen bedömer att resultatet har 

blivit att beslutsprocesser har kortats ner, större samsyn i frågeställningar och beslut samt att rättssäkerheten 

ökat då fler kompetenser ser på ett gemensamt ärende.  

Alla tvärsektoriella grupper beslutas av myndighetens ledningsgrupp. De skall också vara dokumenterade 

med vilket uppdrag det avser, vilka som ska delta, hur och hur ofta möten ska ske samt hur arbetet 

finansieras. Genomgång av uppdragen sker årligen för att säkerställa att de olika tvärsektoriella grupperna 

arbetar mot myndighetens strategiska inräkningar samt att grupperna kontinuerligt utvecklar arbetet.  

Nedan beskrivs de tvärsektoriella grupper som finns på länsstyrelsen. 
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Agenda 2030 

Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för 

verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, 

ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  

Fastighetsgruppen 

Gruppen ska samverka tvärsektoriellt för att gemensamt använda våra resurser internt för att få 

helhetsperspektiv på fastighetsfrågorna.  

Invasiva arter 

Gruppen ska bidra till att öka kunskapen hos samtliga länsstyrelsens medarbetare för att tydliggöra 

problemet med invasiva främmande arters spridning och hur detta påverkar vår natur och livsmiljö på ett 

negativt sätt. Hela länsstyrelsen ska genom olika kanaler arbeta för att minska och förebygga introduktion 

och spridning av invasiva främmande arter. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att informera och 

vägleda andra aktörer inom länet, såsom kommuner, markägare, företagare, allmänhet, ideella organisationer 

med flera så att medvetenheten och bekämpningen av invasiva främmande arter ökar ute i landskapet.  

Klimatanpassning 

Målet är att integrera klimatanpassning på ett bättre sätt i länsstyrelsens ordinarie verksamhet. Genom 

gruppen ökar kunskapen om hur klimatförändringarnas effekter påverkar länsstyrelsen som myndighet samt 

hur de olika verksamhetsområdena kan bidra till att anpassa samhället till ett framtida klimat.  

Dricksvatten under höjd beredskap  

Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för 

verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, 

ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  

Vattensamverkan inklusive Nationell plan för moderna miljövillkor för vattenkraften (NAP) 

Gruppen ska genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, ökad effektivitet och ökad 

måluppfyllelse inom området.  

Extern samverkan 

Länsstyrelsen Blekinge arbetar dessutom strategiskt med samverkan i länet i syfte att utveckla länet och att 

vara tillgänglig för länets olika aktörer. Det finns samverkansforum som byggts upp utifrån länsstyrelsens 

uppdrag och det finns de som skapats utifrån behov som myndigheten sett finns i länet. Det finns flera 

strategiska samverkansgrupper som löper över tid men det bildas ofta nya som kanske möts ett par gånger 

för att lösa en särskild fråga. Länsstyrelsen i Blekinge är lyhörd för de behov som finns i länet och tar ofta på 

sig rollen som sammankallande i olika frågor eller forum. 

Krissamverkan Blekinge län (KSAM)  

KSAM är ett samlande begrepp för myndigheters, aktörers och organisationers gemensamma arbete med 

krishantering i Blekinge. KSAM är navet för regionala arbetsgrupper och nätverk där KSAM planerar, 

inriktar, samordnar och utvärderar krishanteringsarbetet. Det inspirerar och bidrar också till en helhetssyn 

mellan olika aktörer.  I de kriser länsstyrelsen hanterade 2022 skedde samverkan och inriktning. Hanteringen 

innebär en intensiv och nära samverkan med främst länets fem kommuner, Region Blekinge, Militärregion 

Syd (MRS), Migrationsverket, Jordbruksverket, Gränspolisen och Tullverket. Veckovisa samlade lägesbilder  

upprättades av länsstyrelsen genom länets gemensamma lägesbildsmetodik i enlighet med regeringsbeslut. 

Dessa utgör underlag till de lägesbilder vilka länsstyrelsen rapporterat till samordningskansliet, 

Regeringskansliet och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, för att beskriva situationen i länet 
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Geografiska civilområden 

Den 1 oktober 2022 trädde regeringens beslut om en ny organisatorisk ledningsstruktur med indelning i sex 

geografiska civilområden (CIVO) i kraft. Beslutet innebär på regional nivå och för länsstyrelsen ytterligare 

en samverkanspart i arbetet med såväl den fredstida krisberedskapen som med civilt försvar. Samverkan 

genomfördes på såväl länsledningsnivå som handläggarnivå mellan de tre i det södra civilområdet (CIVO S) 

ingående länen. I och med införandet av CIVO-ansvarig länsstyrelse har revidering och komplettering av 

länsstyrelsens plan för övertagande av kommunal räddningstjänst satts i paus då Länsstyrelsen Skåne övertog 

det ansvaret 

 

Tvärsektoriellt Informations- och Samrådsmöte (TIS) 

Syftet med TIS-mötena är att öka samverkan som berör olika områden som länsstyrelsen hanterar. TIS-

möten är för externa kommun- och företagsdragningar samt interna remiss- och diskussionsfrågor. Alla som 

har sådana ärenden skall anmäla dessa till funktionslådan. 

Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för 

verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, 

ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  
Ärenden kan tas upp på TIS vid flera tillfällen, både som en tidig diskussion och som en sista kontroll innan 

ärendet lämnar länsstyrelsen. Syftet med detta förfarande är att länsstyrelsen ska ge ett enhetligt svar från 

myndigheten. TIS-möten bidrar till kompetensöverföring inom myndigheten. Sannolikheten att alla aspekter 

i ett ärende blir tillgodosedda ökar. Transparensen av myndighetens arbete ökar och länsstyrelsen skapar en 

tidig dialog med sökande (kommun/företag). 

TIS-mötena har startat under 2020 och har varit mycket framgångsrika. Det har inneburit att länsstyrelsen 

har tvingats utöka antalet tider och från 2021 har det funnits TIS varje vecka en eftermiddag.  Alla som har 

ärenden som berör flera områden och där dialog är viktig hänvisas hit. Eftersom länsstyrelsen har avsatt den 

här tiden är det lätt för myndigheten att samla de handläggare/chefer som bör vara med när olika ärenden 

diskuteras. Mötena är i första hand informella och inga anteckningar tas om det inte uttryckligen bokats in ett 

samråd som ska diarieföras i ett ärende. Genom att ha mötena på TIS synliggör länsstyrelsen dem och det 

finns möjlighet att se vilka frågor som kommer upp och om man vill bidra i ett möte. Det positiva är att 

länsstyrelsen blir mer lättillgänglig för kommuner och företag som vill boka in ett möte inom en rimlig 

närtid. 

Regionalt utvecklingsarbete 

Länsstyrelsen Blekinge deltar aktivt i det regionala utvecklingsarbetet genom att samverka med olika aktörer 

i länet såsom Region Blekinge, andra myndigheter, alla kommunerna i länet, ALMI Företagspartner 

Blekinge, Nyföretagarcentrum, Sydsvenska Handelskammaren, Svenskt Näringsliv, Visit Blekinge, 

Biosfärområde Blekinge Arkipelag, Blekinge Tekniska Högskola, Ronneby Airport, Trafikverket, Boverket, 

Arbetsförmedlingen, Lantbrukarnas Riksförbund, Hushållningssällskapet, Blue Science Park, Netport 

Science Park, Tech Tank, näringsliv och föreningar samt en mängd andra aktörer i länet. 

Länsstyrelsens samverkan med dessa aktörer grundar sig på dess uppdrag att bidra till utveckling inom olika 

regionala tillväxtområden som regeringen vill ha genomslag inom. Utgångspunkten för det arbetet är 

länsstyrelseinstruktionen §2 p1 ”verka för att nationella mål får genomslag i länet, samtidigt som hänsyn 

ska tas till regionala förhållanden och förutsättningar”. 

Samverkan med Region Blekinge 

Länsstyrelsen Blekinge har sedan flera år tillbaka ett nära samarbete med Region Blekinge och deras 

arbetsområden som ligger under den regionala utvecklingsnämnden. De uppdrag som länsstyrelsen har inom 

viktiga utvecklingsområden bidrar direkt till de mål och strategier som regionen nu format i sin nya 
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Regionala utvecklingsstrategi (RUS) som har fått namnet Växtplats Blekinge. Den utgår från ett önskat läge i 

framtiden:  Önskat läge Blekinge .  
Länsstyrelsen deltar i olika styrgrupper, arbetsgrupper och nätverk som regionen bjuder in till. Här 

samverkar länsstyrelsen kring frågor som besöksnärings- och skärgårdsutveckling, tillväxtforum, 

strukturbildsarbetet samt bostadsfrågor och analyser, näringslivsutveckling, trafikförsörjningsplanarbete och 

investeringsfrämjande insatser via Smart specialisering, tillväxtforum och Business Blekinge.   

Samverkan med näringslivscheferna i Blekinge  

Länsstyrelsen har även regelbundna månadsmöten tillsammans med näringslivscheferna i Blekinge. På 

mötena finns en fast agenda där var och en delger vad som är på gång inom sin verksamhet samt hur 

aktörerna kan hitta synergieffekter eller se till att underlätta för varandra. Här deltar även Region Blekinge 

och vid behov andra aktörer som kan vara aktuella med pågående händelser i länet. Länsstyrelsen har i det 

här forumet under flera år byggt upp ett förtroende för myndigheten. Kommunerna och regionen vet att de 

kan vända sig med sina frågor direkt till myndigheten och att de har en kanal in där deras frågor kan tas om 

hand skyndsamt samt att de kan få återkoppling eller hjälp med att hitta rätt handläggare att ta sin fråga 

vidare med. Länsstyrelsen blir mer synlig och deltar på så vis i det regionala utvecklingsarbetet på ett aktivt 

och proaktivt sätt. Länsstyrelsen har också möjlighet att få ut olika budskap till kommunerna men även till 

företagen i länet genom att sprida information via kommunernas näringslivsbrev som går ut regelbundet. 

Detta är en bra kanal att nå länets företag med viktig information.  

 
Samverkan med Biosfärområde Blekinge Arkipelag    

Länsstyrelsen samverkar i olika projekt och uppdrag tillsammans med Biosfärområde Blekinge Arkipelag. 

Här samverkar länsstyrelsen och Blekinge Arkipelag så att delar av det som utförs inom olika uppdrag kan 

synkroniseras med det som Blekinge Arkipelag gör. Det ökar utväxlingen och skapar ett bättre 

helhetsresultat. Länsstyrelsens medarbetare är med och utbildar biosfärambassadörer samt medverkar på 

olika temadagar om våtmarker, livsmedelsproduktion, skogsbruk med mera. Länsstyrelsen bidrar även aktivt 

i styrelsen och är med och tar fram både strategier och planering för vilka områden som ska prioriteras.  

Exempel på projekt där Länsstyrelsen Blekinge har bidragit med resurser och projektmedel:  

-25 natur-kulturplatser ska lyftas fram utmed ARK561 med medel från länsstyrelsens 

kulturavdelning. Kulturmiljövården har under de senaste 50 åren utvecklats från att ha varit 

punktobjektscentrerad till att ha fått ett holistiskt betraktelsesätt.  

-Blekinge Arkipelags våtmarksprogram har de senaste två åren bland annat inneburit en restaurering av cirka 

16 hektar våtmark på tre platser i biosfärområdet.  

-Skandinaviens längsta hängbro för vandring vill Blekinge Arkipelag uppföra i naturreservatet Eriksbergs 

stränder i Karlshamns kommun.  

Statliga chefer 

Länets statliga chefer samlades två gånger under året. Båda gångerna var via Skype på grund av pandemin. 

Målet för länet är att gruppen skall samlas fyra gånger per år. Det har kallats till ytterligare möte men då för 

få statliga myndigheter kunde närvara ställdes mötet in. Det är alltid högsta ansvariga för myndigheten som 

kallas och Länsstyrelsen Blekinge är noga med att detta följs, ersättare godkännes bara undantagsvis. 

 

 

1 ARK56 är ett näverk av leder genom Blekinge skärgård, i vacker natur och längs kusten. 

https://youtu.be/Z0F6EnH53v4
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Länsstyrelsen vill ha en grupp som kan fatta viktiga beslut för länet i frågor som är gemensamma. Stort 

fokus på mötena är dialogen mellan länsstyrelsen och övriga myndigheter. Denna mötesform är ett bra sätt 

att få en bild av hur det fungerar i länet samt upptäcka eventuella orosmoln eller annat som påverkar länets 

myndigheter.  

Myndigheterna träffades den 17 februari. Där inledde Landshövdingen kort med några reflektioner över sitt 

första kvartal i länet och de uppdrag som länsstyrelsen fått i årets regleringsbrev. Därefter fick medverkande 

myndigheter berätta om vilka frågor som de har högst upp på agendan för sina verksamheter och de fick 

även beskriva hur arbetet med Agenda 2030 går. På mötet den 6 april var det fokus på kriget i Ukraina och 

det mottagande länet gav som ankomstlän.  

Under året fortsatte länsstyrelsen sin e-postdialog med myndigheterna utifrån uppdraget kring statlig service 

och närvaro. Det mynnade ut i en rapport som är en sammanfattning av statlig närvaro och service i länet 

samt konsekvenser för länet. 

Områdesskydd 

Länsstyrelsen samverkade med Skogsstyrelsen i arbetet med skydd av skog, dels genom ett gemensamt 

avstämningsmöte i början av året, dels genom fortlöpande samråd i aktuella ärenden om naturreservat, 

biotopskyddsområden och naturvårdsavtal. Myndigheterna samarbetade även i ett inventeringsprojekt med 

syftet att identifiera skyddsvärd skog samt i arbetet med grön infrastruktur. 

 

Miljömålsarbetet 

En regional grupp för länets miljömålsarbete träffades tre gånger under året. I gruppen ingår representanter 

för samtliga kommuner, Skogsstyrelsen och Region Blekinge. Gruppens syfte är att informera om och 

inspireras av varandras arbete samt finna samverkansområden i stort och smått. 

 

Regionalt friluftsråd 

I länets regionala friluftsråd samverkar länsstyrelsen, regionen, Skogsstyrelsen och kommunerna kring 

friluftslivet. Länsstyrelsens friluftssamordnare är sammankallande och gruppen träffas cirka fyra-fem gånger 

om året. I år var regionala friluftsrådet vilande eftersom tjänsten som friluftssamordnare var vakant fram till 

december, men kommer starta upp igen 2023. 

 

Blekinges regionala leder 

För att fortsatt utveckla Blekingeleden och vandringslederna i länet finns sedan några år ett samverkansavtal 

mellan Region Blekinge, länets kommuner, Blekinge Arkipelag, Visit Blekinge och länsstyrelsen. 

Länsstyrelsen finns representerad i styrgruppen som träffas cirka fyra-fem gånger om året. 

 

Rådgivande grupp för fiske och vattenbruk 

I samband med att fiskefrågorna kom in i länsstyrelsen 1991 inrättade länsstyrelsen en rådgivande grupp för 

fiske och vattenbruk. Syftet var då, och är fortfarande, att skapa dialog med företrädare för länets 

intresseorganisationer inom yrkesfiske, fritidsfiske, fiskevattenägande och vattenbruk i aktuella frågor som 

berör länsstyrelsens verksamhet och myndighetsutövning. 

Myndigheter eller andra organisationer som berörs av fiskefrågor ska inte ingå i gruppen, men kan bjudas in 

att delta vid behov. Exempel på sådana myndigheter eller organisationer är statliga myndigheter, universitet, 

biosfärområde och leaderområde. 

Gruppen har normalt två sammanträden per år och följande organisationer ingår med en representant 

vardera: Blekingekustens Vattenvårdsförbund/Vattenrådet för Blekingekusten, Blekinge Kust- och 

Skärgårdsförening, Sveriges Fiskares Producentorganisation, Sveriges Yrkesfiskares Ekonomiska förening, 

Sveriges Sportfiske och Fiskevårdsförbund samt Sveriges Fiskevattenägareförbund. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

18 

 

 

Vanliga återkommande ämnen som tas upp är till exempel fiskevårdsinsatser, ersättningar för sälskadat fiske, 

fisketillsyn, stöd från Europeiska Unionen och fiskeregelverkens regionala effekter. Exempel på frågor som 

diskuterades under 2022 var förbättrad förvaltning och fördelning av fiskresursen, aktuella fiskevårdsprojekt, 

sälskadeersättning och jakt efter skarv och säl.  Länsstyrelsen menar att rådgivande gruppen fyller en viktig 

funktion för att stimulera till dialog och samarbeten såväl mellan organisationerna som gentemot 

länsstyrelsen. Gruppen är också betydelsefull som kanal för att sprida information och lyfta angelägna frågor 

inom fiske och vattenbruk. Gruppen är en viktig del för att nå ökat regionalt inflytande i visionen att nå en 

ekosystembaserad fiskförvaltning. 

Social hållbarhet 

Funktionen för Social hållbarhet är en del av länsstyrelsen och har som grunduppdrag att strategiskt arbeta 

tillsammans med aktörer i länet för att kunna genomföra de uppdrag myndigheten fått från regeringen och 

sektorsmyndigheterna. Inom ramen för myndighetens arbete samarbetar medarbetare på funktionen tätt med 

länets övriga aktörer såsom kommuner, Polismyndigheten, regionen, Försäkringskassan, 

Kronofogdemyndigheten, Skatteverket, företag och den ideella sektorn. Konkreta effekter har bland annat 

varit gemensamma insatser vid kriminell verksamhet där verksamheterna samordnat har stoppat eller 

förhindrat brott. Exempel på dessa samverkansarenor är: 

• Inom uppdraget integration finns det en regional grupp som arbetar med att ta fram en digital plattform 

för erfarenhetsutbyte. 

• Blekinge fritt från våld – regionalt nätverk. Syftar till ökad samverkan samt ge aktuella lägesbilder och 

synliggöra kompetensbehov. 

• Regionalt nätverk för personal som arbetar med våldsutövare. Syftar till samverkan och samarbete främst 

kring ny lagstiftning. 

• Blekingesamverkan mot droger. 

• Spindelklubben – ANDT2-förebyggare och folkhälsostrateger i sydlänen (samtliga kommuner). 

• Ledningsgrupp SMADIT3 ska tillse att arbetet med SMADIT bedrivs och utvecklas i länet. 

• Strategiska folkhälsogruppen. 

• Samverkan mot organiserad brottslighet. 

• Fokus Ronneby – myndighetssamverkan mot brott i Ronneby. Länsstyrelsen deltar i mån av tid. Syftet 

framgår av namnet.  

• Glasklart och nätverk med alkohol- och tobakshandläggarna. Syftar främst till rådgivning och stöd samt 

ansvarsfull servering. 

• Integrationsråd och beredningsgrupp.  

• Inom Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) och Brottsförebyggande arbetet finns ett 

antal arbetsgrupper med olika teman. 

Samverkan färjeläget i Karlskrona 

När det säkerhetspolitiska läget förändrades genom att Ukraina attackerades hanterades uppdraget med 

lägesbild och samverkan i länet genom myndighetens funktion för samhällsberedskap. Karlskrona fick på 

grund av händelsen ett stort inflöde av ankommande från Ukraina som flydde kriget. För att kunna hantera 

mottagandet samlade länsstyrelsen berörda aktörer och höll ibland upp till två träffar i veckan för att sedan 

 

 

2 Alkohol, narkotika, dopning och tobak 

 
3 Samverkan mot alkohol och droger i trafiken 
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trappa av i och med att mottagandet minskade. De aktörer som samverkade var Länsstyrelsen Blekinge, 

Karlskrona kommun, Migrationsverket, Stena Line, Svenska kyrkan, Röda korset, Rädda barnen, 

Regionkoordinator mot prostitution och människohandel region Syd, Tullverket, Gränspolisen och Region 

Blekinge. Det blev därför effektiv samordning på plats och det kunde på ett smidigt sätt identifieras behov 

och vilka insatser som behövdes.  

 

Främja länets utveckling och följa tillståndet i länet 
Följa tillståndet i länet  

Länsstyrelsen Blekinge följde under året mycket noga utvecklingen av det säkerhetspolitiska läget i 

omvärlden och dess effekter i länet. De höjda energi- och bränslepriserna påverkade företagandet i länet 

negativt under året. 

För att kunna följa läget i länet deltar myndigheten regelbundet i regionala samverkansrådet och 

regionchefsgruppen där olika utvecklingsfrågor som berör Blekinge tas upp och hanteras. Länsstyrelsen 

deltar även varje månad på möten med länets näringslivschefer och representanter från Region Blekinge där 

näringsfrämjande frågor tas upp och var och en berättar vad som är på gång inom sina områden.  

Under året samlade länsstyrelsen även företag och näringslivsfrämjande aktörer, samt Region Blekinge för 

möte med Landshövdingen två gånger för att höra hur näringslivet i länet påverkas av höjda energi- och 

bränslekostnader. Samtalen är mycket uppskattade och speciellt att man vet att länsstyrelsen sedan kan ta 

viktiga händelser som inträffat vidare i sin rapportering om läget i länet till regeringen.  

Landshövdingen besökte under året många företag i länet för att personligen få en bättre förståelse för hur 

läget i länet ser ut för näringslivet. Även detta förmedlas via samtal och i form av lägesbilder vidare till 

regeringen. Landshövdingen kallade även representanter från försvaret, regionen, kommunerna och industrin 

till diskussionsmöten under året för att diskutera vilka åtgärder som kan vidtas i samband med det 

säkerhetspolitiska läget och införandet av Civilområden. 

Länsstyrelsen arbetade under året med och följde noga utvecklingen av bostadsförsörjningen, tillsynsarbetet, 

miljökvalitetsmålen och Agenda 2030. 

Bostadsläget 

Enligt länsstyrelseinstruktionen 5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses, ska länsstyrelsen årligen 

analysera och sammanställa en rapport över bostadsbyggandet i länet i en regional bostadsmarknadsanalys 

enligt 2§ förordningen (2011:1160), samt stödja kommunerna i framtagandet av riktlinjer för 

bostadsförsörjning. Bostadsmarknadsanalysen grundar sig på kommunernas svar på Boverkets 

bostadsmarknadsenkät. Länsstyrelsen har även ett regeringsuppdrag att motverka hemlöshet. 

 

Den regionala bostadsmarknadsanalysen för Blekinge län för 2022 visar att bostadsbyggandet i länet har 

minskat (med reservation för att statistik för fjärde kvartalet från Statistiska centralbyrån, SCB, inte 

publicerats vid skrivningen av analysen).  Det är fortsatt underskott av bostäder på centralorten i samtliga 

länets kommuner. Samtliga kommuner har angett att den främsta orsaken till underskottet på 

bostadsmarknaden är att det finns ett generellt underskott på bostäder. Tre kommuner bedömer också att det 

finns ett underskott på bostäder till rimliga boendekostnader. Två av länets kommuner har angett att det finns 

ett underskott på små bostäder medan två andra anger att det saknas stora bostäder. I Karlskrona kommun är 

det lång väntetid i kommunen på ett förstahandskontrakt. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

20 

 

 

I länet finns en stor åldersgrupp som är i familjebildande ålder som nu efterfrågar småhus. Analysen visar att 

det finns en efterfrågan på större villor på landsbygden. Coronapandemin medförde ändrade behov, allt fler 

vill bo större för att möjliggöra hemarbete. Fler efterfrågar fritidshus och tillgång till trädgård. Det finns en 

efterfrågan på lägenheter på landsbygden. Blekinge hade den största prisutvecklingen på bostadsrätter i hela 

landet, enligt Länsförsäkringar fastighetsförmedlings rapport ” Ett år med Coronapandemin”. 

Samtliga kommuner har projekt för nybyggnation för bostäder på gång, framför allt på centralorterna. Det 

råder stort tryck på kommunala tomter och på framtagande av nya detaljplaner för bostäder. Fler personer 

står i bostadskö hos de allmännyttiga bostadsbolagen än vad bolagen har möjlighet att erbjuda lägenheter till. 

För grupper som har svårt att hitta bostad är en kritisk faktor bristande betalningsförmåga sett till priserna på 

bostadsmarknaden. Det är stopp i flyttkedjorna av flera anledningar, vilket innebär stora utmaningar i 

byggandet. 

Efter utfasningen av pandemin går bostadsmarknaden efter en lång period av allt stigande bostadspriser mot 

en mer osäker tid med en orolig omvärld, hög inflation, höga räntor, högre byggmaterialkostnader och höjda 

bränsle- och energikostnader samt en ny bostadspolitik. Hushållens minskande konsumtionsförmåga har gett 

effekt på bostadsbyggandet och därmed också tillväxten. Under december månad överlämnade regeringen 

regleringsbrevet för 2023, som innehöll ett uppdrag till länsstyrelserna att främja ökat bostadsbyggande 

(RB1C5). 

Länsstyrelsen Blekinge fick ett nytt regeringsuppdrag, Motverka hemlöshet (RB B10), att ytterligare 

motverka hemlöshet bland annat genom att stärka det sociala perspektivet i samhällsplaneringen. 

Socialstyrelsens rapport från 2017 visade att hemlöshet inte var ett stort problem i Blekinge län jämfört med 

kringliggande län. Socialstyrelsen ska företa en ny kartläggning under 2023.  

Länsstyrelsen höll under våren digitala kvalitetssäkringsmöten med kommunerna angående 

bostadsmarknadsenkäten, följt av en gemensam bostadskonferens om vräkningsförebyggande arbete i 

samverkan med den sociala funktionen på Länsstyrelsen Blekinge samt länsstyrelserna i Kalmar och 

Kronoberg. 

Den 1 oktober 2022 ändrades bostadsförsörjningslagen (2000:1383). Ändringarna innebär att den analys som 

ska ligga till grund för kommunernas riktlinjer för bostadsförsörjning ska ha en tydligare inriktning mot 

bostadsbristen i den egna kommunen. Kommunerna ska bland annat analysera vilka bostadsbehov som inte 

tillgodoses på den lokala bostadsmarknaden. Uppgifterna om behoven ska grundas på en årlig analys som 

görs av Boverket, som förser kommunerna med detta underlag. Den nya lagändringen kommunicerades i 

november på den årligen återkommande plan- och byggträffen där länsstyrelsen bjuder in kommunerna och 

regionen för dialog i angelägna frågor.  

Riktlinjer för bostadsförsörjningen ska antas av kommunfullmäktige under varje mandatperiod. Karlshamns 

kommuns riktlinjer är antagna 2020 och Karlskrona kommuns riktlinjer är antagna 2021. Ronneby kommun 

och Olofströms kommun har påbörjat revidering av riktlinjerna och i Sölvesborgs kommun väntas de 

reviderade riktlinjerna bli antagna under 2023. Länsstyrelsen Blekinge län hade under hösten en tidig 

tvärsektoriell dialog med Ronneby kommun i samband med framtagandet av riktlinjerna.  

 

Tillsyn 
Strandskydd 

Länsstyrelsen Blekinge bedriver kontinuerlig tillsyn och rådgivning i samband med enskilda ansökningar om 

upphävande av strandskydd och vid ansökningar om strandskyddsdispenser. Länsstyrelsen granskar även 
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kommunernas tillämpning av strandskyddsbestämmelserna i samband med beslut om strandskyddsdispens 

enligt 19 kapitlet 3 § miljöbalken samt vid överklagade av bygglov. Framöver behöver resurser avsättas för 

planering och utformning av en ökad egeninitierad tillsyn och mellankommunal samverkan.  

Under 2022 genomförde länsstyrelsen förebyggande tillsyn av strandskyddsbestämmelserna i den 

kontinuerliga detaljplanehandläggningen, bland annat genom plansamråd och tvärsektoriella möten. Att vara 

en aktiv part i det tvärsektoriella arbetet ger möjlighet att skapa hållbara miljöer för både människor, djur 

och natur genom att ta tillvara olika kunskapsgrunder. På så sätt bevaras, används och utvecklas miljöer på 

ett naturligt och hållbart sätt.  

Länsstyrelsen fick ökad kunskap inom naturtillsyn genom deltagande i en utbildning som Västra Götaland 

och Miljösamverkan Sverige anordnade. 

 

Tillsyn av invasiva arter   

Naturvårdsverket har tagit fram en nationell strategi för tillsyn enligt miljöbalken. Strategin är uppdelad i 

fokusområden varav tillsyn av invasiva främmade arter är ett. Strategin sträcker sig 2022-2024 med 

huvudfokus på olika mål och aktiviteter för de olika åren. Länsstyrelsen är ansvarig för tillsynsaktiviteter och 

uppföljning av operativa mål kopplat till tillsynen.  

Minst 60 % av den totala tiden för tillsyn av invasiva främmande arter ska vara planerad under 2022-2024. 

Under 2022 genomförde länsstyrelsen planerad tillsyn i form av informationsutskick till samtliga markägare 

i länet med registrerad förekomst av jätteloka och jättebalsamin i artportalen. Utskicket gjordes under maj 

och nådde 254 fastigheter. Under hösten genomförde länsstyrelsen uppföljande tillsyn av bekämpning av 

jätteloka på 17 fastigheter. Breven hade gett effekt; sex av fastigheterna som mottagit brev hade bekämpat 

medan fem fastigheter inte hade genomfört någon bekämpning och av dessa var tre kommunala fastigheter. 

Förekomsterna var felregistrerade för sex fastigheter.  

Utöver detta fortlöpte arbetet med tillsyn av skunkkalla. Länsstyrelsen bedömer att arten kommer att kunna 

utrotas från länet varför årlig och uppföljande tillsyn av samtliga kända lokaler prioriteras. 

 

Tillsyn av värden i jordbruksmark 

Naturvårdsverket har tagit fram en nationell strategi för tillsyn enligt miljöbalken. Strategin är uppdelad i 

fokusområden varav påverkan på naturvärden i jordbrukslandskapet är ett. Strategin sträcker sig 2022-2024 

med huvudfokus på olika mål och aktiviteter för de olika åren. Länsstyrelsen är ansvarig för 

tillsynsaktiviteter och uppföljning av operativa mål kopplade till tillsynen. Senast 2023 ska länsstyrelserna ta 

fram geografiskt prioriteringsunderlag för tillsyn i jordbrukslandskapet. Underlaget är på internremiss inom 

Länsstyrelsen Blekinge för att kunna användas i tillsynsarbetet redan 2023. 

Under 2022 (220101-221205) lades 110,5 timmar på handläggning av inkomna dispensansökningar och 86,5 

timmar på planerad tillsyn. Utifrån det uppdrag länsstyrelsen har ska minst 10 % av tiden för prövning av det 

generella biotopskyddet utgöras av tillsyn 2022-2024 och av tiden för tillsyn ska minst 50 % vara planerad. 

Tillsyn inom djurvälfärd och livsmedel 

Länsstyrelsen Blekinge bedriver även tillsyn inom områdena livsmedel, djurskydd, smittskydd, allmänna 

veterinära frågor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillsynen inom dessa 

områden beskrivs i kapitel 13. 

 

Tillsyn av miljöfarliga verksamheter  

Tillsynen omfattar kontroll av efterlevnad av villkor och tillstånd för miljöfarliga verksamheter med 

beteckningen A eller B i Miljöprövningsförordningen (2013:251). Länsstyrelsen har tillsyn över avfall, 

farligt avfall och producentansvar inom de verksamheter där länsstyrelsen har tillsynen över miljöfarlig 

verksamhet.  
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Inom tillsynen ingår att hantera anmälningsärenden, mindre ändringar inom verksamheterna och att granska 

efterlevnaden av rapporteringsskyldigheterna för miljöfarlig verksamhet i enlighet med Naturvårdsverkets 

föreskrift 2006:9 om miljörapport. Vidare omfattar tillsynen granskning och uppföljning av 

verksamhetsutövares egenkontroll. 

Tillsyn bedrivs genom inspektion och kontroll samt genom rådgivning och information till 

verksamhetsutövarna och, i undantagsfall, till allmänheten om regelverk och tillgänglig kunskap inom 

miljöbalksområdet. 

Inom tillsynen ingår att ta in avgifter enligt Förordning (1998:940) om avgifter för prövning och tillsyn 

enligt miljöbalken och att hantera överträdelser.  

Tillsynen omfattar även att tillse att verksamheterna har erforderliga villkor i gällande tillstånd, samt, om 

villkoren inte är tillräckliga, ansöka om prövning eller ta upp frågan om att ändra eller upphäva villkor och i 

annat fall tillse att omprövning sker av verksamheten. 

Enligt behovsutredning finns det ett behov av tillsyn som motsvarar 4 297 timmar. Under 2021 genomförde 

Länsstyrelsen Blekinge 16 % av behovet. Under 2022 var behovet 4 328 timmar medan endast 14 % 

genomfördes. På grund av resursbrist lades fokus på att hantera inkomna ärenden och speciellt den 

egeninitierade tillsynen blev nedprioriterad. Den händelsestyrda tillsynen kunde genomföras i viss 

utsträckning. 

Övrigt tillsynsarbete 

Länsstyrelsen arbetar tvärsektoriellt med tillsynsplan och behovsutredning i syfte att sammanställa och 

fokusera tillsynsarbetet efter tillgängliga resurser. För detta finns en dedikerad arbetsgrupp för ett effektivt 

arbete. Det finns separata tillsynsplaner för flera olika områden och en övergripande för tillsyn enligt 

miljöbalken. 

Inom vattenrelaterad tillsyn finns samverkansgrupper för vattenverksamhet, dammar och nationella planen 

för moderna miljövillkor. Gemensam tillsyn på specifika objekt sker där flera olika tillsynsområden är 

berörda för att effektivisera tillsyn, skapa synergier och samordna information till berörda. 

Sedan tidigare finns en samverkansgrupp för hägntillsyn som samordnar jaktlagstiftning, miljöbalken, 

artskyddsförordningen och djurskyddslagstiftningen.  

Länsstyrelsen Blekinge bedriver förebyggande tillsyn i den kontinuerliga handläggningen bland annat genom 

samråd, tvärsektoriella möten och deltagande i planhantering. Genom att vara en aktiv part i det 

tvärsektoriella arbetet med att skapa hållbara och gestaltade livsmiljöer för både människor och natur 

bevaras, används och utvecklas miljöer på ett naturligt, robust och effektivt sätt. Under året togs 

kommunikationsplaner fram med syfte att förbättra informationen och stärka den förebyggande tillsynen. 

 

Generationsmålet, miljökvalitetsmål och Agenda 2030  
Länsstyrelsen Blekinge samordnade det regionala miljömålsarbetet genom både intern och extern 

samverkan. En regional grupp för miljömål med representanter för Skogsstyrelsen, Region Blekinge och 

länets kommuner samlades tre gånger under året med syfte att öka samverkan och inspirera varandra i 

arbetet. Mellan gruppens möten hålls även kontakt via elektronisk post. Länsstyrelsens interna arbete, där 

bland annat miljömålsuppföljningen ingick, utfördes i tvärsektoriell samverkan. 
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En intern styrgrupp för miljö och klimat som leds av länsrådet samlades sex gånger under året. Samtliga 

avdelningschefer på länsstyrelsen representerades på styrgruppens möten. Gruppen tog även upp ärenden 

som gäller Agenda 2030. 

Under året togs ett nytt regionalt åtgärdsprogram för miljömål fram; Ett hållbart Blekinge - regionalt 

åtgärdsprogram för miljömål 2022-2025. Programmet omfattar hela Blekinge län och beskriver länets 

utmaningar och möjligheter tillsammans med prioriterade områden där åtgärder behöver göras för att länet 

ska ha möjlighet att nå de nationella miljömålen och därmed även den miljömässiga delen av de globala 

målen i Agenda 2030.  

En regional uppföljning av miljökvalitetsmålen för 2022 utfördes och presenterades i en rapport som 

publicerades på Länsstyrelsen Blekinges webbplats. Rapporten beskriver tillståndet i miljön för respektive 

mål och presenterar en del av de regionala åtgärder som utfördes under året. I rapporten finns även 

bedömningar och trender för de mål som bedöms på regional nivå. Nationella bedömningar och 

fördjupningar av miljökvalitetsmålen finns på webbplatsen Sveriges miljömål.4  

Regional miljöövervakning innebär systematiskt upplagda och återkommande undersökningar som görs för 

att följa miljötillståndet. Under 2022 genomförde Länsstyrelsen Blekinge aktiviteter inom flera delprogram 

för miljöövervakning fördelat på olika programområden. Den regionala miljöövervakningen i Blekinge drivs 

av flera aktörer och nätverk i samverkan. Förutom länsstyrelsen deltar till exempel länets kommuner, Region 

Blekinge, Skogsstyrelsen, näringslivet samt ideella föreningar. Miljöövervakning samordnas delvis nationellt 

och flera delprogram är gemensamma för hela landet eller för delar av landet. Blekinges program för 

regional miljöövervakning gäller från 2021 fram till 2026 och finns publicerat på Länsstyrelsen Blekinges 

webbplats. 

Genomförandet av Agenda 2030 sker inom samtliga verksamhetsområden på Länsstyrelsen Blekinge och 

målen är integrerade delar av vår verksamhet sedan flera år tillbaka. För att följa upp, utveckla och sprida 

kännedom om pågående arbete finns en intern arbetsgrupp. Arbetsgruppen är tvärsektoriell och utgörs av 

representanter från verksamheter som landsbygdsutveckling, social hållbarhet, natur och klimat, 

samhällsplanering samt kommunikation.   

Arbetsgruppen tar tillsammans fram en verksamhetsplanering för att stärka myndighetens arbete med 

Agenda 2030. Nedan återges ett urval av resultatet under 2022. 

- Cirka 30 medarbetare genomgick grundutbildning i Agenda 2030 och de globala målen. 

Utbildningspasset är en del av ordinarie introduktion för nyanställda tillsammans med jämställdhet 

och mänskliga rättigheter. 

- Myndighetens verksamheter använde avdelningsmötena till att fördjupa kunskapen bland 

medarbetare om hur arbetet konkret bidrar till innehållet i agendan. Verksamheterna har knutit an sitt 

specifika verksamhetsområde genom att presentera mål och delmål som har relevans för funktionen.  

- Utveckling av möjligheten att i ordinarie system för verksamhetsplanering (Hypergene/LISA) koppla 

samman aktiviteter med upp till tre globala mål där det är relevant. Arbete skedde tillsammans med 

myndighetens verksamhetscontroller. Förfarandet syftar till att synliggöra målområden som 

myndigheten bidrar till väl men även att belysa målområden där länsstyrelsen kan behöva förbättra 

koppling samt bidrag till hållbar utveckling och Agenda 2030. 

 

 

4 Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se) 

https://www.sverigesmiljomal.se/
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- Uppföljning av medarbetares självupplevda kunskap om Agenda 2030 genom en enkät. Den 

enkät som gjordes i början på 2022 och som visar det självupplevda läget 2021 visade på en 

ökning av hur medarbetare bedömer den egna kunskapen jämfört med enkäten året innan.  
- Att agenda 2030 fanns med på ledningens agenda. Länsrådet deltog i GD-forums möten 

(myndigheter i samverkan för Agenda 2030). Vidare deltog landshövding som talare i årets 

nationella, länsstyrelsegemensamma, konferens som tematiserades av Agenda 2030 som redskap för 

tvärsektoriellt arbete. 

 

Integrering av tvärsektoriella frågor 

Förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) 5 § tar upp ett antal 

tvärsektoriella frågor som ska hanteras i vårt myndighetsarbete. Bland annat ingår jämställdhet, 

könsuppdelad statistik, barnperspektiv, tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning, 

mänskliga rättigheter, folkhälsa samt att förenkla för företag.  

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv Länsstyrelseinstruktion 

5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund Länsstyrelseinstruktion 

5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn 
till barns bästa 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning Länsstyrelseinstruktion 

5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot 
diskriminering 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl. a regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt 
alkohol och tobak 

Länsstyrelseinstruktion 

5§ p7 Verka för att förenkla för företag Länsstyrelseinstruktion 

1C1 Förenkla för företag åtgärder Regleringsbrev 

 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i 

särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Jämställdhet och könsuppdelad statistik 
Organisation för och integrering av jämställdhetsperspektiv i Länsstyrelsen Blekinges verksamhet redovisas 

under avsnitt 9c (arbetet med mänskliga rättigheter) samt avsnitt 21 (folkhälsa). 

Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid länsstyrelsen. Ett beslut har tidigare 

fattats om att länsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett 

förvaltningsobjekt för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och 

vårt system. Sedan pandemins start har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats 

och tillfälligt stannat av.  
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Barnrätt 
Det interna arbetet på länsstyrelsen med barnrätt genomförs till stor del inom ramen för det övergripande 

arbetet med mänskliga rättigheter.  

Under 2022 tog Länsstyrelsen i Dalarna fram ett kunskaps- och metodstöd för prövning av barnets bästa, 

inom ramen för det nationella barnrättsuppdraget. Materialet syftar till att stödja implementeringen av 

barnrättsperspektivet i samtliga länsstyrelsers verksamheter. Under året lades metodstödet upp på 

Länsstyrelsen Blekinges intranät för att på så vis vara tillgängligt för samtliga medarbetare. Metodstödet 

presenterades för samtliga chefer under ett möte i augusti månad. Metodstödet tillgänglighetsanpassades av 

Länsstyrelsen Blekinge under året. 

Under 2022 utbildades 27 nyanställda, vid två tillfällen, under ett samlat halvdagspass i mänskliga 

rättigheter, barnrätt, jämställdhet och Agenda 2030. Vid sista utbildningstillfället var det ett särskilt pass om 

barns rättigheter, barnkonventionen samt länsstyrelsens övergripande ansvar om att beakta barns bästa i 

beslut som rör dem. Under utbildningen presenterades även det kunskaps- och metodstöd för prövning av 

barnets bästa som beskrivs i avsnittet ovan.  

Arbetet med att ta fram handlingsplaner påbörjades under 2022 inom Alkohol, narkotika, dopning, tobak och 

spel (ANDTS) och det brottsförebyggande arbetet gemensamt samt inom integrationsområdet. Internt stöd 

gällande implementering av ett barnrättsperspektiv gavs inför framtagandet av respektive handlingsplan. I 

arbetet med framtagandet av handlingsplanen för det regionala integrationsarbetet samlades även underlag in 

för att göra en separat analys av barnets bästa i förhållande till handlingsplanens planerade aktiviteter.  

Under 2022 genomförde länsstyrelsen, tillsammans med organisationen Barnens Rätt I Samhället (BRIS), en 

digital utbildning om metoden Expertgrupp Barn, som syftar till att öka inflytandet för barn och unga. Av de 

cirka 60 deltagare som deltog i utbildningen var ett flertal av deltagarna interna medarbetare på 

länsstyrelsen, vilket i sin tur ledde till en ökad kompetens inom myndigheten om barns inflytande och 

delaktighet.  

Under 2022 utvecklade tillsynshandläggaren för alkohol och tobak ett sätt att implementera ett 

barnrättsperspektiv i underlag för beslut gällande länsstyrelsens tillsyn av kommunernas alkohol- och 

tobakstillsyn. En utbildning om barns rättigheter och prövning av barnets bästa hölls även för kommunernas 

alkohol- och tobakshandläggare under året.  

Samordnaren för barnrättsuppdraget var ansvarig för dialogen med kommunerna gällande hanteringen av 

flyktingvågen från Ukraina och i samband med det även fördelningen av ukrainska flyktingar mellan 

kommunerna i länet. Genom samordnarens övergripande kunskaper säkerställdes ett barnrättsperspektiv i 

arbetet.  

Barnrättsperspektivet inkluderades även i internremisser och externa remisser under året. Barns rättigheter 

lyftes bland annat i remissen Vår demokrati - värd att värna varje dag, Statens Offentliga utredningar (SOU) 

2022:28. 

 

Mänskliga rättigheter och folkhälsa 
Fokuset i det här avsnittet är den interna samverkan och det kunskapshöjande arbete internt samt den effekt 

det skapat i förhållande till de nationella folkhälsomålen, jämställdhetsmålen och arbetet med mänskliga 

rättigheter. Redovisning av länsstyrelsens bidrag till det länsgemensamma folkhälsoarbetet samt det externa 

arbetet med mänskliga rättigheter och jämställdhet beskrivs under avsnitt 21. 
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På Länsstyrelsen Blekinge fanns det under året en samordnare anställd för att bidra till implementeringen av 

mänskliga rättigheter och jämställdhetsperspektivet i myndighetens verksamheter samt från och med den 1 

oktober 2022 en samordnare med särskilt ansvar för folkhälsouppdraget.  

Stödet i jämställdhetsintegrering och rättighetsbaserat arbetssätt erbjuds vid behov men också systematiskt. 

Till exempel genomgick ett trettiotal medarbetare under 2022 grundutbildning i jämställdhet, mänskliga 

rättigheter och Agenda 2030. Utbildningspasset innefattade även kunskap om funktionshinderperspektivet 

samt särskilt om barnrätt och barnkonventionen. Det är obligatoriskt för nyanställda. Övriga medarbetare på 

myndigheten erbjöds också delta. 

Utvecklingen av tvärperspektiv om mänskliga rättigheter såväl som jämställdhet i ledning och styrning 

genomfördes under 2022 inom ramen för myndighetens ordinarie system för verksamhetsplanering och 

uppföljning. Länsstyrelsen Blekinge vidareutvecklade möjligheten att koppla aktiviteter till 5§-perspektiven 

(jämställdhet och mänskliga rättigheter bland andra) i planerings- och uppföljningssystemet Hypergene. 

Tillvägagångssättet ska bidra till att bättre synliggöra hur olika verksamheter bidrar till integrering av dessa 

perspektiv. Anvisningarna för verksamhetsplaneringen uppdaterades med påminnelse om beaktande av 

jämställdhetsperspektivet samt mänskliga rättigheter. Arbetet följs upp bland annat genom myndighetens 

tertialuppföljningar. Medarbetare och chefer fick även muntlig genomgång med exempel på förfarande. 

Det fanns flera konkreta exempel på hur jämställdhetsperspektivet och mänskliga rättigheter 

implementerades i myndighetens verksamhetsområden under 2022. Till exempel antogs en ny regional 

strategi för Alkohol, Narkotika, Dopning, Tobak och Spel (ANDTS) under året där kvinnor prioriteras som 

målgrupp. Utgångspunkten är att kvinnor med missbruksproblematik upptäcks i lägre utsträckning än män, 

vilket leder till konsekvensen att kvinnor i sämre utsträckning erbjuds rätt vård.  

Andra exempel är att en ny webbsida för myndigheten togs fram för att säkerställa 

tillgänglighetsperspektivet. Funktionen för kris- och samhällsberedskap beaktade jämställdhet, barnrätt och 

mänskliga rättigheter särskilt i framtagande av lägesbild kopplat till elförsörjningsfrågor. Human Resources 

(HR) påbörjade, som ytterligare exempel, ett utvecklingsarbete med aktiva åtgärder. Utvecklingsarbetet med 

aktiva åtgärder fokuseras till att motverka och förebygga hudfärgsbaserad diskriminering genom planering 

av utbildning för chefer såväl som förnyelse av medarbetarenkäten. Inom natur och klimat startade arbete 

upp med att ta fram en tillgänglighetsstrategi med tillhörande åtgärdsplan för länets naturreservat och social 

hållbarhet ingår nu i myndighetens tvärsektoriella grupp för miljö och klimat som exempel. 

Jämställdhet, mänskliga rättigheter och särskilt skyddet mot diskriminering implementeras löpande i 

ordinarie arbete och ansvarig samordnare fanns tillgänglig för sak- och processtöd till aktuellt behov. 

Under 2022 integrerades också folkhälsoperspektivet i ordinarie verksamhet på flera olika sätt. Nedan finns 

ett urval.  

Länsstyrelsen Blekinge lyfte i yttranden kring detalj- och översiktsplaner folkhälsoaspekterna och tittade på 

om och hur kommunerna vägde in folkhälsoperspektivet i sina planer. Även strandskyddsfrågorna knyter an 

till folkhälsa eftersom det syftar till att ge allmänheten tillgång till bland annat promenadstråk längs vatten 

som lockar till fysisk aktivitet. Länsstyrelsen fortsatte också under året att satsa på tillgänglighet i länets 

naturreservat, bland annat genom att tillgänglighetsanpassade bänkbord placerades ut i reservaten. Även 

miljöfrågorna var starkt kopplade till folkhälsa genom exempelvis frågor om luftföroreningar, dricksvatten, 

buller med flera. Under året fokuserades samverkan mellan folkhälsa och det miljöstrategiska arbetet på att 

möta de klimatförändringar vi står inför. Bland annat deltog folkhälsosamordnaren i workshops om 

vattennivåhöjning och skyfall, torka samt värmebölja. Länsstyrelserna fick ett nytt uppdrag att motverka 
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hemlöshet i vårt bostadsförsörjningsuppdrag och även i genomförandet av det uppdraget lyftes 

folkhälsoperspektivet in. 

Länsstyrelsen arbetade också under året för jämlikt deltagande i demokratin genom samverkan med 

Myndigheten för delaktighet i utbildning av kommunernas röstmottagare i kommun, region och 

riksdagsvalet. Syftet var att öka medvetenheten kring tillgänglighetsfrågan och vikten av tillgänglighet för 

jämlika val. 

 

Förenkla för företag 
Effektivisering av prövningsverksamheten vid länsstyrelserna 

Med regleringsbrev 2021 har länsstyrelserna fått i uppdrag att analysera möjligheterna för effektivisering av 

prövningsverksamheten samt att identifiera effektiva handläggningsprocesser. Uppdraget justerades och 

utökades 2022 med tillägget att förslag på utvecklingsinsatser skall redovisats. Länsstyrelsen Blekinge 

samordnade uppdraget genom projektet EPLä (Effektivisering av Prövningsverksamhet vid Länsstyrelserna). 

Uppdraget slutredovisades den 31 januari 2023 till regeringen. 

Utgångspunkten för uppdragets genomförande har varit att prövningsverksamheten behöver tilldelas 

tillhörigheter i den gemensamma verksamhetsstrukturen, vilket inte är fallet i nuläget. Samsyn i vad som 

utgör prövning är i sin tur en förutsättning för att utveckla prövningsprocesserna.  

Att se över möjligheterna att ensa den generella prövningsprocessen har varit ett centralt område i uppdraget. 

Länsspecifika arbetssätt är idag karaktäristiskt för hur prövning bedrivs, vilket tydligt framgått i såväl 

samarbetet med medarbetare som i enkätundersökningarna men även i form av variation i ledtider. Genom 

brett deltagande i processorienterade workshoppar har det dock, i samverkan och via erfarenhetsutbyten, 

varit möjligt att upprätta en gemensam referensprocess för att bedriva prövning. 

Projektets generella slutsats är att enhetlighet i länsstyrelsernas prövningsprocesser, bedömningar och 

tolkningar av föreskrifter kan öka rättssäkerheten, främja samverkan och erfarenhetsutbyte samt driva 

ändamålsenlig digitalisering. Därför rekommenderas att fortsätta ensa enskilda prövningsprocesser för att nå 

större samsyn och främja erfarenhetsutbyten. Utifrån ensade processer kan gemensamma utmaningar och 

utvecklingsmöjligheter lättare identifieras och möjliggöra för samtida effektiviseringar i samtliga 

verksamheter oaktat län.  

I rapporten framkommer det även att ledtiderna mellan centrala processteg kan reduceras utan att 

kompromissa med rättssäkerheten eller i kvaliteten på myndigheternas beslut. E-tjänster kan utvecklas i 

närmare samverkan med verksamheterna och ett stöd fordras för en effektivare kommunikation med våra 

enskilda parter i prövningsärendena.  

Alla förslag till effektivisering i rapporten utgör projektets rekommendationer för möjliga 

utvecklingsinsatser som syftar till att ge bättre förutsättningar för mer effektiva, rättssäkra och likformiga 

prövningsprocesser inom länsstyrelserna.  

Handläggningstider på hemsidan 

För att företagare och privatpersoner ska veta hur lång tid en ansökan tar, vilket underlättar deras planering, 

lägger Länsstyrelsen Blekinge ut aktuella handläggningstider på hemsidan 
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Arbetsmiljö och medarbetare 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

7 kap. 3 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
Under 2021 utformade Länsstyrelsen Blekinge ett distansarbetsavtal som gör det möjligt för medarbetarna 

att arbeta hemifrån upp till 49 % av sin arbetstid. Avtalet började tillämpas från och med den 1 april 2022. 

Majoriteten av medarbetarna valde att teckna ett sådant.  

Distansarbete är ett nytt arbetssätt för länsstyrelsen. Länsstyrelsen Blekinge beslutade från början att 

utvärdera det under hösten 2022. Myndigheten genomförde en undersökning i oktober med enkätfrågor samt 

hade en workshop och förde dialog med samtliga chefer. Syftet med utvärderingen var att undersöka om 

riktlinjerna behövde justeras för att säkerställa att det nya arbetssättet gav de positiva effekter som det 

syftade till i form av ett flexiblare arbetsliv, bättre balans mellan arbete och privatliv och effektivare 

arbetssätt.  

Utvärderingen visade att en stor majoritet tyckte distansarbete bidrog till högre effektivitet vid hemarbete 

och att det bidrar till ett flexiblare arbetsliv. Utvärderingen visade också att det finns utmaningar med 

distansarbete när det gäller kontakten med kollegor och chef samt att cheferna behöver anpassa sitt ledarskap 

till det nya arbetssättet.  

Länsstyrelsen Blekinge kommer fortsätta tillämpa möjligheten till distansarbete på länsstyrelsen och 

utvärderingen resulterade i att några mindre justeringar behövde göras i riktlinjerna för att distansarbetet ska 

fungera så bra som möjligt. 

 

Länsstyrelsen Blekinge genomförde två medarbetarundersökningar under året för att undersöka den 

organisatoriska och sociala arbetsmiljön. Undersökningarna genomfördes i mars och oktober. 

Svarsfrekvensen uppgick till 86 % respektive 89 %. Resultatet var jämnt utifrån ett könsperspektiv och 

resultatet följde trenden från de senaste mätningarna där området balans hade något lägre resultat än övriga.  

Utifrån enkätresultaten fokuserade funktionerna på ett eller två områden där de hade ett sämre resultat och 

upprättade en handlingsplan för hur områdena kunde förbättras.  

På området balans hade Länsstyrelsen Blekinge ett genomgående lägre resultat på samtliga funktioner 

jämfört med övriga områden. Till stor del handlar problematiken om att personalen har en hög 

arbetsbelastning och, inom vissa områden, få medarbetare vilket resulterar i känslor av stress och problem att 

hinna med sina arbetsuppgifter. Dessa faktorer medför att möjlighet till återhämtning blir svårare. 

Länsstyrelsen Blekinge har kontinuerligt arbetat för ett bättre resultat genom olika åtgärder och nått små 

förbättringar mellan undersökningstillfällena. Några åtgärder som många funktioner hade gemensamt utifrån 

området balans, var att planera sitt arbete bättre, prioritera smartare och effektivare samt att planlägga tid för 

återhämtning när det finns möjlighet.  
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Kompetensförsörjning 
Rekrytering 

Länsstyrelsen Blekinges sätt att genomföra rekryteringsarbetet återgick till det normala under året. Pandemin 

klingade av och länsstyrelsen kunde återigen intervjua kandidater fysiskt på plats. Det finns ett stort värde i 

att Länsstyrelsen Blekinge, som arbetsgivare, och kandidaterna kan träffas för att ge en så bra och 

rättvisande bild som möjligt av det parterna erbjuder varandra kopplat till den lediga tjänsten.  

Det är det första steget i onboardingprocessen där sedan en individanpassad introduktion lägger grunden för 

ett gott mottagande av våra nyrekryterade medarbetare och deras vilja att stanna kvar hos länsstyrelsen 

Blekinge som arbetsgivare. 

Det faktiska utfallet för 2022 var 21 tillsatta anställningar till tillsvidaretjänster och 21 rekryteringar till 

visstidsanställningar. Totalt 26 kvinnor och 16 män.  

Andelen män som sökte anställning på länsstyrelsen var 42 procent, i princip samma siffra som 2021. Att 

färre män än kvinnor söker anställningar på länsstyrelsen är ett mönster som länsstyrelsen kan se över lång 

tid. Att fler kvinnor också får anställning avspeglas i länsstyrelsens könsfördelning där kvinnorna har varit i 

majoritet under många år. Under 2022 var 63 procent av länsstyrelsens medarbetare kvinnor. 

De svårrekryterade tjänsterna har främst varit tjänster kopplade till miljö- och vattenfrågor. Det är svårt att 

hitta erfaren kompetens på det området och länsstyrelsen har haft den svårigheten under flera år. 

Länsstyrelsen Blekinge hade flera vakanser där återrekryteringen inte lyckades. Miljö- och vattenfrågor är ett 

av de tre områden där personalomsättningen var extra stor.  

Arbetsbelastningen har därmed ökat för befintliga medarbetare. Det skapade stress och arbetsmiljöproblem 

som Länsstyrelsen Blekinge arbetade med under året. Andra länsstyrelser hjälpte till med introduktion och 

Länsstyrelsen Blekinge tillsatte extra administrativa resurser, omprioriterade uppgifter och tog hjälp av 

företagshälsovård för vissa individer.  

Vid en analys av orsakerna till rekryteringssvårigheterna handlar det i vissa fall om brist på kompetens eller 

konkurrens om samma kompetens. En annan orsak är arbetsmarknadsläget i stort i Blekinge. Det är svårt att 

hitta arbete för medflyttande vilket har uppmärksammats av både kommuner och företag i länet. 

För att kunna få rätt kompetens var länsstyrelsen vid ett flertal tillfällen tvungen att betala mer i lön än det 

som budgeterades från början. Det är mycket påfrestande för länsstyrelsens ekonomi. Samtidigt är det en 

nödvändighet att rekrytera även erfarna medarbetare för att ha kompetens att fullgöra länsstyrelsens uppdrag. 

Att de ekonomiska ramarna är så begränsade för länsstyrelsens verksamhet är inte långsiktigt hållbart. Om 

länsstyrelsen inte kan konkurrera med lönenivåerna hos andra myndigheter, region och kommuner påverkas 

kompetensförsörjningen och förmågan att uppfylla länsstyrelsens uppdrag negativt.  

Personalomsättning  

Länsstyrelsen Blekinge har de senaste tre åren haft en hög personalomsättning. Den har varierat mellan åren 

men har varit högre än elva procent som är snittet för alla länsstyrelser. Länsstyrelsen Blekinges 

personalomsättning har legat mellan 17 och 20 procent, med undantag under 2021 då omsättningen var tolv 

procent. Personalomsättningen räknas i andel tillsvidareanställda som slutar sin anställning. 
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ÅR Personalomsättning 

Länsstyrelsen Blekinge 

(%) 

2020 17 

2021 12 

2022 20 

 

Under de senaste tre åren är det framför allt inom tre verksamhetsområden som omsättningen har varit hög - 

miljö- och vattenverksamhet, samhällsberedskap och bland juristerna.  

Omsättningen har inneburit en negativ påverkan både på hur verksamheten kan leverera resultat och på 

arbetsmiljön för de medarbetare som arbetar inom området.  

En alltför hög personalomsättning gör verksamheten ineffektiv och innebär stora påfrestningar, inte bara för 

just de områden där omsättningen är hög utan även andra delar av myndigheten påverkas och får en ökad 

belastning. Arbetssituationen blir pressad. 

Länsstyrelsen Blekinge har också haft svårt att återrekrytera till vissa roller där medarbetare har slutat, 

framför allt inom miljö- och vattenverksamheten. Det beror, som nämndes ovan, bland annat på 

kompetensbrist och Blekinges geografiska läge som ibland gör det svårt att locka kompetens till länet. 

Utifrån genomförda avslutningssamtal har tre faktorer visat sig haft stor betydelse för berörda medarbetares 

beslut att lämna sin anställning. De faktorerna är ledning och styrning, arbetssätt samt struktur. Länsstyrelsen 

Blekinge kommer under 2023 att arbeta för att förbättra dessa områden.  

Redan tidigare under året beslutade länsledningen att handla upp konsulter för att arbeta med ledarutveckling 

och att stärka chefsrollen på Länsstyrelsen Blekinge. Det ligger i linje med att förbättra arbetet med ledning 

och styrning. Utvecklingsarbetet påbörjades i november 2022. Länsstyrelsen Blekinge ska också genomföra 

ett kvalitetssäkringsarbete av introduktionsprocessen av nya medarbetare, förtydliga prioriteringar utifrån 

befintliga resurser och se över organisation och konkreta arbetssätt samt stärka dialogen med medarbetarna 

kring dessa olika områden.  

Länsstyrelsens arbetsgivarvarumärke 

Under 2022 tog Länsstyrelsen Blekinge fram en strategi för arbetsgivarvarumärke. Strategin ska 

implementeras under 2023 och 2024. Fokusområden för 2023 är att attrahera och behålla medarbetare. 

Strategin och dess aktiviteter är en del i arbeten med kompetensförsörjning och varumärkesplattform. Ett av 

målen med strategin är att minska personalomsättningen. Strategins aktiviteter går i linje med de områden 

som Länsstyrelsen Blekinge, enligt avslutningssamtalen, behöver förbättra för att behålla medarbetare längre 

och skapa större trivsel.  
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Sjukfrånvaro 
 

Kön och ålder År 2022: 

Antal 

anställda *  

År 2022: 

Total 

sjukfrånva

ro i 

förhålland

e till 

sammanla

gd 

ordinarie 

arbetstid 

(%) 

År 2022: 

Sjukfrånva

ro 60 

dagar och 

längre i 

förhålland

e till total 

sjuk-

frånvaro 

(%) 

År 2021: 

Antal 

anställda *  

År 2021: 

Total 

sjukfrånva

ro i 

förhålland

e till 

sammanla

gd 

ordinarie 

arbetstid 

(%) 

År 2021: 

Sjukfrånva

ro 60 

dagar och 

längre i 

förhålland

e till total 

sjuk-

frånvaro 

(%) 

År 2020: 

Antal 

anställda * 

År 2020: 

Total 

sjukfrånva

ro i 

förhålland

e till 

sammanla

gd 

ordinarie 

arbetstid 

(%) 

År 2020: 

Sjukfrånva

ro 60 

dagar och 

längre i 

förhålland

e till total 

sjuk-

frånvaro 

(%) 

Män ≤ 29 år 3,8  - - 3,7  - - 5,4 - - 

Män 30–49 år 24,0  2,7 61,2 25,1  2,5 33,5 18,9 1,8 0,0 

Män ≥50 år 26,4  1,6 0,0 23,3  1,9 45,7 22,9 2,2 68,8 

Män totalt 54,1  2,0 43,0 52,1  2,1 37,7 47,2 1,9 45,0 

Kvinnor ≤ 29 år 6,8  - - 7,8  1,4 - 7,5 0,5 - 

Kvinnor 30-49 år 52,3 4,3 29,3 52,3 2,4 52,7 47,4 2,8 34,7 

Kvinnor ≥ 50 år  34,0  2,4 36,5 29,9  1,0 0,0 26,7 5,7 82,4 

Kvinnor totalt 93,1  3,4 29,8 90,0  1,8  42,1 81,5 3,5 61,8 

Samtliga ≤ 29 år 10,5  2,1 0,0 11,5  1,1 0,0 12,9 0,6 0,0 

Samtliga 30–49 
år 

76,3  3,8 37,9 77,4  2,4 46,7 66,3 2,5 28,3 

Samtliga ≥ 50 år 60,4  2,0 25,6 53,2  1,4 27,2 49,6 4,1 78,9 

Samtliga 

totalt 

147,2  2,9 33,4 142,1  1,9 40,5 128,8 2,9 57,9 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas 
timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen sjukfrånvaro 

Länsstyrelsens mål för 2022 var att sjukfrånvaron skulle ligga på maximalt 3,0 procent. Siffrorna för 2022 

var 2,9 procent. Sjukfrånvaron hamnade inom ramen för det uppsatta målet, men ökade från året innan då 

den var 1,9 procent.  

Kvinnornas totala sjuktal var 3,4 procent (1,8 procent 2021) och männens var 2,0 procent (2,1 procent 2021). 

Det finns ett fåtal medarbetare som var sjukskrivna helt eller delvis under längre perioder under året. 

Antalsmässigt var det ungefär lika många kvinnor som män.  

Vid en analys av 2022 års siffror går det att konstatera att korttidssjukfrånvaron ökade jämfört med 2021. 

Pandemin slutade vara en samhällsfarlig sjukdom under 2022 och personalen återgick till kontorsarbete igen. 

Det påverkade smittspridning av både vanliga virussjukdomar och covid vilka framför allt hade en hög topp i 

slutet av 2022 då sjukfrånvaron var särskilt stor på Länsstyrelsen Blekinge. 
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De personer som var helt eller delvis sjukskrivna på grund av psykosociala skäl och de som i tidigt skede 

signalerade stressymptom till sina chefer, träffade alla företagshälsovården för bedömning och stödsamtal. 

Chefer, berörda personer och HR samverkar i varje enskilt fall för att arbeta förebyggande och ta fram 

åtgärder för att underlätta återgång i arbete. 

 

Länsstyrelsens arbete med nationella stödverksamheter och 
resurssamverkan 

Länsrådet var under året ordförande i två av de gemensamma länsrådsgrupperna, G2 och G7, samt var 

kontaktperson för objektet Generellt handläggningsstöd och för chefsnätverket för Generellt 

handläggningsstöd. 

Medarbetare och chefer på Länsstyrelsen Blekinge deltar i gemensamma nätverk utifrån sitt 

verksamhetsområde. 

Arbetet bidrar till en kunskapsinhämtning och utbyte av erfarenheter som i sin tur effektiviserar 

länsstyrelsens utveckling. Men framför allt sparar Länsstyrelsen Blekinge in tid på att inte behöva utveckla 

egna rutiner, riktlinjer, processer och verktyg. Detta är tid som kan användas till exempelvis handläggning. 

För en liten myndighet är det gemensamma arbetet en förutsättning för att kunna klara av uppdragen trots 

mindre resurser. 
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Redovisning av verksamhetsområden 
Länsstyrelsen i Blekinge län bedriver följande verksamheter. För varje verksamhet redovisas årets 

resultatbedömning. 

Verksamhet (VÄS) Benämning Resultatbedömning 

20–21, 25 Övrig förvaltning och trafikföreskrifter  Gott 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor  Otillfredsställande 

30, 34 Regional tillväxt och infrastrukturplanering  Gott 

40–41 Hållbar samhällsplanering och boende  Gott 

42 Energi och klimat  Gott 

43 Kulturmiljö  Utmärkt 

45–46 Samhällsskydd och beredskap Gott 

50–58 Naturvård och miljöskydd  Gott 

60–62 Areella näringar Gott 

70, 80–85 Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. Gott 
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Övrig förvaltning och trafikföreskrifter 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p1 De allmänna valen Länsstyrelseinstruktion 

18§ Viltförvaltningsdelegation Länsstyrelseinstruktion 

1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursförvaltningen Regleringsbrev 

1D7 Ersättning för skada av vilt på annat än renar, fisk och fiskeredskap Regleringsbrev 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Verksamhetsområdet omfattar många olika uppgifter och uppdrag. Som regionala valmyndigheter ansvarar 

länsstyrelserna för att planera och genomföra allmänna val, val till Europaparlamentet och nationella 

folkomröstningar. Mellan valen utses efterträdare för ledamöter och ersättare i region- och 

kommunfullmäktige som avgår under mandatperioden. Vidare fattar länsstyrelserna beslut om diverse 

förordnanden som borgerliga vigselförrättare. Inom trafikområdet har länsstyrelserna bland annat ansvar för 

att besluta om lokala vägtrafikföreskrifter i vissa fall. Även tillstånd till tävling på vägar, skyltar och andra 

anordningar längs vägar samt beslut om sjötrafikföreskrifter ingår i länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag. 

När det gäller jakt- och viltvård beslutar länsstyrelserna om licensjakt och skyddsjakt på stora rovdjur, 

klövdjur och vildsvin, bedriver tillsyn, bildar och upplöser viltvårdsområden, arbetar för att öka den frivilliga 

jaktsamverkan inom älgförvaltningen, granskar förvaltningsplaner och skötselplaner, beslutar om bidrag ur 

älgvårdsfonden, informerar om skadeförebyggande åtgärder och beslutar om ersättning för viltskador. Detta 

sker i samverkan med regionala intressen genom länets viltförvaltningsdelegation, som också fastställer 

övergripande riktlinjer för verksamhetsområdet. 

Det övergripande nationella målet för viltförvaltningen är att alla djur som naturligt lever i Sverige ska finnas 

kvar på lång sikt i livskraftiga bestånd. Samtidigt ska tamdjurshållningen inte påtagligt försvåras och 

socioekonomisk hänsyn ska tas. Det nationella målet kompletteras i vissa fall med nationella och regionala 

mål för specifika arter. 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 8,9 5,8 3,6 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 6,1 3,5 2,4 

Antal årsarbetskrafter män 2,8 2,4 1,3 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 665 762 488 

Antal beslutade ärenden 683 712 487 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år  1 1 1 

Verksamhetskostnad inkl. OH  (tkr) 11 222 8 543 4 712 
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Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) År 2022 År 2021 År 2020 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 17  51  65 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Ökningen av antalet årsarbetare förklaras med att riket hade val 2022 och att länsstyrelsen fick lägga 

betydligt mer resurser totalt inom området såväl löpande under året för att förbereda för valet och som sedan 

ökade ju närmare valet kom. Efterarbetet pågick under resten av året.  Länsstyrelsen utökade personalen med 

en årsarbetare för att hantera valet. Ytterligare en årsarbetare lade större tiden av sitt arbete på valet under 

året. Förstärkningen ökade därefter för att bli många medarbetare som under de tre veckorna som räkning av 

röster pågick arbetade hel- eller deltid med uppdraget. 

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 2022 År 2021 År 2020 

Andel av länets totala 
jaktareal som ingår i något 
älgskötselområde (%) 

Ökad samverkan i 
älgförvaltningen Jakt och viltvård 

(218) 
JaktAdm1) 90 % 

 

87 % 

 

88 % 88 % 

1) Administrationssystem, Länsstyrelsen 
 

Andelen av Blekinge läns jaktareal för älg som är ansluten till älgskötselområden är relativt hög vilket kan 

tolkas som ett tecken på en fungerande förvaltning. 

 

Resultatredovisning 

De allmänna valen  

Länsstyrelsen genomförde under 2022 de allmänna valen till riksdag, kommunfullmäktige och 

regionfullmäktige samt utbildningsinsatser i förberedelse inför dessa. För dessa ändamål tilldelades 

länsstyrelsen 727 195 kr. Strax över 315 000 röster räknades, kontrollräknades och registrerades. Utöver 

insatser kopplade till rösträkningen svarade länsstyrelsen även för att hantera partiernas beställningar av 

valsedlar, som i år var fler och avsåg fler olika listtyper än tidigare. Inför detta val infördes även ett nytt 

valdatasystem, Valid. 

Det var vid detta valtillfälle något svårare än tidigare att rekrytera externa rösträknare på grund av de skärpta 

krav på opartiskhet och självständighet som ställs på rösträknarna då dessa från och med detta val inte får ha 

tjänstgjort inom någon del av valet sedan tidigare, exempelvis som röstmottagare. Totalt externrekryterades 

14 personer medan ytterligare 15 personer hämtades från den interna personalen att tjänstgöra som 

rösträknare, kontrollanter, registrerare och motläsare. 

 

Bild 3. Valkuvert som läggs i valurnan 
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Efter valets avslutande sammanställde valledningen bland annat statistikuppgifter till Valmyndigheten och 

Statistiska Centralbyrån, slutarkiverade valmaterialet och genomförde en utvärdering av valets 

genomförande i samarbete med länets kommuner.  

Under hösten och vintern fortsatte efterarbetet i form av efterträdarvalen, vilka i vanlig ordning var många 

under mandatperiodens inledande månader. På grund av en förändrad hantering med fler manuella moment 

tog dessa större resurser i anspråk jämfört med tidigare mandatperioder. 

Länsstyrelsen bereddes tillfälle att yttra sig till Valmyndigheten över två överklaganden gällande 

valresultatet i länet som inkom till Valprövningsnämnden. 

Viltförvaltning 

Länsstyrelsen arrangerade två sammanträden för Viltförvaltningsdelegationen och informerade bland annat 

om förekomst och skador av rovdjur, älgförvaltningen, kronhjortsförvaltningen, vildsvinspaketet, 

förordningsförändringar och nationell förvaltningsplan för rovdjur. Efter länsstyrelsens motion beslutade 

Viltförvaltningsdelegationen att inkludera villkor om viktning av jordbruksblock i licensområden i de 

övergripande riktlinjerna för länets älgförvaltning. 

Under året kom det inte in någon motion från ledamöterna. Orsaken till detta är okänd för länsstyrelsen, men 

länsstyrelsen ser antalet motioner som ett mått på engagemang. 

Jakt och viltvård samt rovdjursförvaltning 

Länsstyrelsen arrangerade, i egenskap av ordförande län i Södra rovdjursförvaltningsområdet, två 

samverkanråd och informerade bland annat om inventeringsresultat och skador samt uppföljning av årets 

licensjakt på lodjur. Även samråd skedde rörande tilldelning inför licensjakt av lodjur 2023. 

Under inventeringssäsongen 2021/2022, som avslutades sista februari, kvalitetssäkrades fyra föryngringar av 

lodjur där tre delas med grannlänen. Resultatet för länet blev därför 2,3 föryngringar för säsongen 

2021/2022. Med andra ord över miniminivån om två föryngringar men under förvaltningsmålet om tre till 

fem föryngringar. Under inventeringssäsong 2022/2023 med start 1 oktober 2022 kvalitetssäkrades under de 

första tre månaderna fyra föryngringar vilka samtliga delas med grannlänen. 

Under 2022 rapporterades 23 vargobservationer i Rovbase. Utav dessa kunde två observationer 

kvalitetssäkras då dessa var tydliga bilder från viltkameror. Vid kontroll av övriga synobservationer 

saknades förutsättningar, till exempel i form av bilder, spår eller spillning, för att bekräfta varg. 

Kvalitetssäkring av allmänhetens observationer skapade möjlighet att informera om rovdjuren samt att 

etablera kontakter som ger möjligheten för länsstyrelsen att finna intressanta positioner för viltkameror. 

Inventeringens förutsättningar påverkas främst av goda snöförhållande som erbjuder spårsnö. I bristen på 

spårsnö sker inventeringen med hjälp av viltkameror. 

Länsstyrelsens handläggare uttalade sig under året i radio och lokalpress om skarv och varg i samband med 

kvalitetssäkrade observationer från viltkameror. Vidare informerade länsstyrelsens besiktningspersoner om 

rovdjur i samband med besiktningar. Länsstyrelsen deltog även på Skogens Dag i Ronneby Brunnspark den 

4 september och informerade om rovdjur. 

Länsstyrelsen påbörjade en omfattande översyn av älgförvaltningsområdenas gränser mot grannlänen. 
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Bild 4. Älgjakt 

Ersättning för skada av vilt  

Länsstyrelsen genomförde enligt Rovbase5 under året elva besiktningar. Två av angreppen konstaterades 

vara orsakade av lodjur, ett på får och ett på hägnat dovvilt. För fyra av besiktningarna kunde skadeorsaken 

ej fastställas, ofta beroende på kadavrets dåliga skick då rapportering skedde sent och djuret konsumerades 

av andra arter. 

Utbildning av en besiktningshund, som Länsstyrelsen Blekinge tillsammans med Länsstyrelsen Kronoberg 

har kommit överens om att gemensamt utbilda, fortgick eftersom regional tillgång till en sådan är av vikt 

med ökad närvaro av varg i södra Sverige. 

Skyddsjaktsansökningar och ansökningar om ersättning rörande betande gäss uteblev i stort sett i och med att 

flera arter numera är möjliga att skyddsjaga på eget initiativ enligt Bilaga 4 i jaktförordningen. Länsstyrelsen 

mottog inga ansökningar om skyddsjakt på kronhjort eller älg under 2022. 

 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsens samlade bedömning av verksamheten är att resultatet i stort är gott. Det är en stor bredd 

mellan valarbetet och uppdragen inom vilt. Nytt arbetssätt och nya system gjorde att det finns 

förbättringsmöjligheter i valarbetet både i hur bemanningen planerades och de systemstöd som finns. Utfallet 

blev bra, med få överklaganden. Inom viltuppdragen finns det behov av att få en bättre dialog med ledamöter 

för att nå bättre resultat. 

Själva rösträkningen genomfördes på tolv arbetsdagar, från den 12 september till den 27 september, att 

jämföras med tio 2018. Visst utvecklingsbehov finns, framför allt vad gäller mottagningen och kontrollen av 

 

 

5 Rovbase är ett förvaltningsverktyg och ett datalager med rovviltsinformation 
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valkassar och -omslag som tog större resurser än väntat i anspråk. Räkningen drog ut något på tiden jämfört 

med tidigare val på grund av utökade kontrollmoment och en något underdimensionerad organisation. 

Övriga länsstyrelser synes dela uppfattningen att rösträkningen över lag tog längre tid än tidigare. Med detta 

i åtanke bedömer valledningen det verksamhetsmässiga resultatet som gott. 

När det gäller uppdraget kring viltförvaltningsdelegationen finns det ett utvecklingsbehov, främst för att 

skapa ett större engagemang hos ledamöterna. Inför 2023 kommer nya ledamöter nomineras och 

arbetsordningen kommer att ses över. 

Resultatet för uppdraget inom rovdjur är gott då inventeringen resulterade i 2,3 lodjursföryngringar efter 

avslutad inventeringssäsong 2021/2022. Den frekventa kontakten med allmänheten i samband med 

kvalitetssäkring av rovdjursobservationer ökade troligen kunskapen om och acceptansen för rovdjuren. 

Flera större uppgifter kunde drivas som bland annat översyn av älgförvaltningsgränserna mot angränsande 

län och ordförandeskap i Södra Rovdjursförvaltningsområdet. 

Länet hade få skador av rovdjur, trots en uppgående population av lodjur och varg inom Södra 

Rovdjursförvaltningsområdet. Skador på grödor orsakade av betande gäss hanterades sannolikt av brukarna 

själva. Länsstyrelsen anser att processen gällande ersättning för skada av vilt fungerar och är accepterad av 

djurägare/brukare då dessa anmäler skador som länsstyrelsen besiktigar. 
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Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder 
mot djursjukdomar 

Länsstyrelseinstruktion 

4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av 
revisioner enligt artikel 124 m.m. 

(datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 2022:13)) 

Länsstyrelseinstruktion 

1D1 Kontrollplan för livsmedelskedjan Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Verksamhetsområdet kan delas in i områdena livsmedelskontroll, djurskydd, smittskydd, allmänna veterinära 

frågor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillstånd och prövning, tillsyn och 

kontroll, samverkan och samordning samt information är de arbetsmetoder som används för att genomföra 

uppdragen. 

Inom livsmedelskontroll genomförs bland annat kontroll av verksamhetsutövare med primärproduktion av 

livsmedel.  

Djurskyddsverksamheten omfattar planerade kontroller som anmälningskontroller, riktade både till 

verksamheter där djur ingår och till privatpersoner som håller djur. Även förprövning av djurstallar samt 

handläggning av tillståndsärenden ingår. 

Smittskydd innehåller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade till bland annat epizooti- och 

smittskyddslagens sjukdomar, hälsoövervakning samt kontroll av seminverksamhet. 

Inom allmänna veterinära frågor bedrivs bland annat tillsyn av djurhälsopersonal, kontroll av läkemedel på 

gård samt kontroll av hästpass och avelsorganisationer. 

Inom foder och animaliska biprodukter genomförs bland annat kontroll riktad till verksamhetsutövare med 

primärproduktion av foder samt till verksamheter där animaliska biprodukter hanteras. 

Ärenden inom ramen för lagen om tillsyn av hund och katt är händelsestyrda och omfattar i allt väsentligt 

ärenden där hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada. 

Många av de nationella målen inom området framgår av den nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan 

(NKP). I NKP finns mål för olika områden. För djurskydd finns bland andra mål beträffande riskbaserad 

kontroll, resurseffektivitet och effekt av kontroll, och service. För foder och livsmedel inom 

primärproduktionen finns bland andra mål beträffande kontroll av primärproduktion. 
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Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 6,0  6,7  6,2 

Antal årsarbetskrafter kvinnor  5,9 6,0  5,2 

Antal årsarbetskrafter män 0,1  0,7  1,0 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 079  987  868 

Antal beslutade ärenden 1 021  1 003  858 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  0  0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 8 015  8 166  7 239 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0  0  0 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Under 2022 fortsatte det totala antalet ärenden som myndigheten hanterade inom VÄS 28-området öka. Det 

var antalet inkomna ärenden som ökade. Antalet upprättade ärenden låg på samma nivå som föregående år. 

Antalet beslutade ärenden ökade också marginellt, trots att antalet årsarbetskrafter till förfogande under 2022 

var lägre än föregående år. Sammantaget visar siffrorna på att myndighetens effektiviseringsarbete under 

året gav resultat. 

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 2022 År 2021 År 2020 

Andel genomförda normalkontroller (i 
förväg planerade och riskbaserade 
kontroller) i förhållande till 
anmälningskontroller (kvot) 

Nationella 
kontrollplanen för 
livsmedelskedjan 
(NKP) 

Djurskydd DUS1) ≥1 1,00  0,49  0,63  

Andel kontrollobjekt med 
livsmedelsproducerande djur som 
ingått i planerad normalkontroll (%) 

Nationella 
kontrollplanen för 
livsmedelskedjan 
(NKP) 

Djurskydd DUS1) 10 % 2,0 %  1,9 %  1,7 %  

Andel utförda av tilldelade 
primärproduktionskontroller (%) 

Nationella 
kontrollplanen för 
livsmedelskedjan 
(NKP) 

Livsmedelskontroll PRIMÖR2) 100 % 44 %  50 %  90 %  

1) Register, Jordbruksverket 

2) Register, Länsstyrelsen 

 

Under 2022 skedde en klar förbättring av måluppfyllelsen gällande kvoten mellan utförda planerade 

kontroller i förhållande till klagomålskontroller. Detta beror på det effektiviseringsarbete som myndigheten 

arbetade fram.  

Gällande kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad rutinkontroll är det en 

felaktig totalsumma av kontrollobjekt i DUS 2021 och 2022. Beräkningarna för dessa år utgår därför från 

2020 års totalsumma av kontrollobjekt.  

Att endast knappt hälften av de tilldelade primärproduktionskontrollerna genomfördes under 2022 beror 

bland annat på att tjänsten var vakant under första halvåret.  
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Resultatredovisning 

Länsstyrelsen Blekinge höll tillsammans med Länsstyrelsen Kronoberg ett samverkansmöte med 

kommunernas livsmedelsinspektörer under 2022. Dessa årliga möten är en del av myndighetens uppdrag 

inom länsstyrelseinstruktionen att samordna kommunernas livsmedelskontroll och underlätta eller skapa 

möjlighet för samverkan och samsyn mellan kommunerna. Mötet hölls hos Länsstyrelsen Blekinge i 

november 2022 och även representant från Livsmedelsverket deltog.  

Inom smittskydd fortsatte Länsstyrelsen Blekinge under 2022 det förebyggande arbetet gällande den mycket 

smittsamma djursjukdomen afrikansk svinpest (ASF) som sprider sig i Europa och där Blekinge är ett av de 

fyra län där risken för att sjukdomen ska komma in i Sverige har bedömts som förhöjd. De senaste åren har 

Blekinge varit ett av de län där Jordbruksverket har beslutat om särskilda åtgärder för att minska risken för 

smitta av fågelinfluensa till fjäderfän och andra fåglar i fångenskap under vintersäsongen. Detta skedde även 

under 2022. Under 2022 sågs även ovanligt många fall av fågelinfluensa hos vilda fåglar i Sverige under 

sommaren och Blekinge var ett av de drabbade länen. Länsstyrelsen Blekinge arbetade under 2022 därför 

bland annat med informationsinsatser till allmänheten och samverkan med Jordbruksverket och länsstyrelser 

i andra drabbade län.    

Länsstyrelsen Blekinge arbetade under 2022 även med frågor som rörde smittskydd och rabiesrisk hos 

sällskapsdjur som kom till Sverige tillsammans med flyktingar från Ukraina. Karlskronas hamn var en av de 

platser där Jordbruksverket under våren 2022 upprättade mottagningar för kontroll av ukrainska 

sällskapsdjur vid gränsen. I samband med detta arbetade Länsstyrelsen Blekinge samverkande med bland 

annat Jordbruksverket, andra länsstyrelser och lokala myndigheter. 

Länsstyrelsen Blekinge deltog under 2022 i ett nationellt projekt inom kontroll av hygienplaner för 

veterinära verksamheter. Inom detta projekt genomförde länsstyrelsen under 2022 kontroll av hygienplaner 

hos tre veterinärkliniker. Då länsstyrelserna väntar på besked om formellt bemyndigande och finansiering av 

kommunrevisioner genomförde Länsstyrelsen Blekinge inga revisioner av kommunal livsmedelskontroll 

under 2022 och inga sådana revisioner var heller inplanerade.        

Länsstyrelsen Blekinge deltog under 2022 inte i någon revision genomförd av Europeiska kommissionen 

enligt artikel 124 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/6 av den 11 december 2018 om 

veterinärmedicinska läkemedel och om upphävande av direktiv 2001/82/EG.  

Livsmedels- och foderkontroll (Primärproduktionskontroll) 
Länsstyrelsen utförde 8 av de 18 tilldelade primärproduktionskontrollerna av livsmedel- och foder under 

2022.   

Överföringen av foderanläggningar från Jordbruksverket till länsstyrelsernas primärproduktionsregister 

Primör har medfört ett stort antal dubbletter vilket ger en missvisande bild av hur många anläggningar och 

fördelning av de olika produktionsinriktningarna som finns i länet. Länsstyrelsen Blekinge prioriterade 

därför under 2022 registervård i Primör och tog hjälp av Länsstyrelsen i Skåne för detta arbete, då 

myndighetens egna resurser inte räckte till. 

Inom primärproduktionen finns även ett nationellt operativt mål (operativt mål 20) där länsstyrelsen ska 

kontrollera anläggningar som torkar spannmål för livsmedelsändamål. Då inga sådana anläggningar finns 

registrerade i länet genomförde inte länsstyrelsen några sådana kontroller under 2022. 

Djurskyddskontroll 

Måluppfyllelsen gällande 10%-målet för antalet planerade djurskyddskontroller (rutinkontroller) på 

livsmedelsproducerande djur uppfylldes inte. Måluppfyllelsen var dock stabil jämfört med föregående år.  
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Länsstyrelsen gjorde 26 rutinkontroller under år 2022, vilket innebär 2 %. Den procentuella siffran är 

baserad på antal kontrollobjekt från år 2020 på grund av fortsatta tekniska problem med Jordbruksverkets 

djurskyddskontrollregister under 2022. För att försöka få en mer korrekt bild av måluppfyllelsen arbetade 

länsstyrelsen aktivt med registervård i djurskyddskontrollregistret. 

På djurskyddsområdet finns en nationell indikator där kvoten för antal rutinkontroller/antal 

klagomålskontroller ska vara 1 eller att myndigheten ska förbättra sig med minst 0,1 varje år. Länsstyrelsens 

kvot för antal rutinkontroller/antal klagomålskontroller uppnåddes under 2022 (1 under år 2022). Kvoten 

uppnåddes då antalet utförda fysiska klagomålskontroller minskade trots att antalet inkomna 

klagomålsärenden inte skiljde sig direkt åt från föregående år (356 inkomna och 36 utförda år 2022 jämfört 

med 317 inkomna och 57 utförda år 2021). Minskningen av antal utförda klagomålskontroller uppvisas även 

av myndighetens egen indikator. Myndigheten har uppgett att maximalt 20 % av de inkomna 

klagomålsärendena ska leda till fysisk kontroll. För Länsstyrelsen i Blekinge ledde 10 % av de inkomna 

klagomålsärendena till fysisk kontroll, vilket är nästan en halvering jämfört med föregående år (18 % under 

2021). 

 

Bild 5. Länsstyrelsens personal ute på kontroll på en mjölkgård 

En annan nationell indikator finns där maximalt 25 % av de fysiska klagomålskontrollerna ska vara utan 

anmärkning. Länsstyrelsen i Blekinge lyckades även under 2022 att ha en låg andel fysiska 

klagomålskontroller utan anmärkning. Under 2022 var 16,7 % av de fysiska klagomålskontrollerna utan 

anmärkning jämfört med 15,8 % föregående år. Myndigheten var fortfarande bland de bästa i landet gällande 

denna indikator.   

Handläggningstiderna enligt LISA-nyckeltalen och snabb återkoppling i ärenden var goda. Gällande 

förprövningen uppnåddes målet då 100 % av ärendena handlades inom 56 dagar. Målet att 90 % av 

tillståndsärenden enligt 6 kap 4§ djurskyddslagen och klagomålsärenden (anmälningsärenden) handlades 

inom 90 dagar uppnåddes i stort sett då måluppfyllelsen var 88 % respektive 87 %. 

Länsstyrelsen fortsatte under 2022 att arbeta med de operativa målen enligt nationella kontrollplanen som rör 

god service, gott bemötande, snabb återkoppling och effektiv handläggning av ärenden samt att underlätta 

för djurhållare att göra rätt. Som en del i detta arbete genomförde varje ny medarbetare KuDoS 

(Jordbruksverkets webbaserade utbildning). Myndigheten arbetade även löpande aktivt med att skapa en god 
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dialog med djurhållare i länet. Utfallet är svårt att mäta, men myndigheten upplevde under 2022 att 

handläggarna fick positiv respons gällande god service och bemötandet vid kontroll.  

Ett sätt att mäta detta på kan vara att se närmare på i vilken utsträckning myndigheten utfärdade beslut om 

föreläggande i samband med djurskyddskontroll. Antalet förelägganden halverades under 2022 jämfört med 

tidigare år (17 förelägganden 2021 jämfört med åtta förelägganden 2022). 

Djurhälsa och smittskydd 

Under första kvartalet 2022 genomförde länsstyrelsen administrativ tillsyn av att salmonellakontroll hade 

genomförts hos samtliga värphönsbesättningar i länet under 2021. Länsstyrelsen kontrollerade även att 

salmonellaprover hade tagits i övriga fjäderfäbesättningar där detta krävs enligt Statens jordbruksverks 

föreskrifter om obligatorisk salmonellakontroll av fjäderfän (SJVFS 2007:19). Länsstyrelsen uppnådde 

därigenom sitt mål inom detta område i verksamhetsplanen för 2022.  

Under 2022 arbetade länsstyrelsen även med att inventera myndighetens kontrollobjekt inom seminkontroll, 

för att förbättra förutsättningarna för en effektiv tillsyn inom området kommande år, då nya föreskrifter och 

vägledning väntas komma från Jordbruksverket.  

Länsstyrelsen deltog under 2022 i ett projekt om kontroll av hygienplaner på veterinärkliniker. Denna 

kontroll är en del i länsstyrelsens arbete att minska risken för spridning av smittsamma sjukdomar samt 

uppkomst av antimikrobiell resistens och spridning av till exempel multiresistenta bakterier. 

Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser 

Länsstyrelsen planerade under 2022 att genomföra minst en kontroll av läkemedel på gård och en kontroll av 

djurhälsopersonal.  

Kontrollen av läkemedel på gård kunde inte genomföras enligt plan, då tillgängliga resurser fick omfördelas 

till den händelsestyrda djurskyddskontrollen. Länsstyrelsens mål för detta område i verksamhetsplanen för 

2022 uppnåddes därmed inte. En kontroll av djurhälsopersonal (veterinär) genomfördes under 2022. 

Länsstyrelsens mål för detta område i verksamhetsplanen för 2022 uppnåddes därmed. Det allmänna rådet 

gällande kontrollintervall för djurhälsopersonal i Jordbruksverkets föreskrifter gällande offentlig kontroll av 

djurhälsopersonal (SJVFS 2010:62) och rådet gällande kontrollintervall för läkemedel på gård i 

Jordbruksverkets kontrollvägledning för läkemedel på gård (Jordbruksverkets diarienummer 5.6.17-4463/14) 

uppnåddes dock inte. 

Länsstyrelsen Blekinge planerade under 2022 att genomföra hästpasskontroller. Då länsstyrelserna under 

stor del av året saknade bemyndigande från Jordbruksverket att genomföra hästpasskontroller kunde dock 

detta mål inte uppnås och färre hästpasskontroller än planerat genomfördes under året. 

Animaliska biprodukter 

Den planerade kontrollen av animaliska biprodukter var under 2022 nedprioriterad och inga kontroller 

genomfördes därför. 

 

Resultatbedömning 
Det sammanvägda resultatet inom uppdraget var otillfredsställande. Det ska dock tilläggas att utifrån de 

utmaningar som myndigheten hade under 2022 med personalomsättningar, sjukfrånvaro och resurser var 

resultatet gott. Måluppfyllelsen såg olika ut för respektive verksamhetsområde. Det finns flera 

verksamhetsområden där måluppfyllelsen var otillfredsställande eller som har utvecklingsbehov. 

Länsstyrelsen ser dock att arbetet med strukturering och effektivisering gav flera goda eller utmärkta resultat 

inom uppdraget. Sammantaget går trenden i en positiv utveckling. 
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Personalstyrkan är liten, vilket gör myndigheten mycket sårbar för oförsägbara händelser såsom 

personalomsättningar och sjukfrånvaro samt faktumet att mycket av länsstyrelsens verksamhet är 

händelsestyrd. Sammantaget gör alla dessa faktorer det svårt för myndigheten att kunna bygga upp och 

upprätthålla kompetens inom kontrollområdena, men även svårt att skapa tillräckligt med kontrolltid för att 

kunna nå de operativa målen i den nationella kontrollplanen och därmed svårt att leva upp till kraven enligt 

Europeiska Unionens kontrollförordning på en riskbaserad och verkningsfull kontroll. 

Under 2022 tog den händelsestyrda djurskyddskontrollen mycket resurser i anspråk. Vidare omsattes en stor 

del av personalen under året på grund av ledigheter. Sjukfrånvaron var högre än normalt. Dessa faktorer 

medförde en lägre måluppfyllelse gällande den planerade kontrollen inom ramen för den nationella 

kontrollplanen. Samtliga verksamhetsområden påverkades då resurser från primärproduktion, djurhälsa och 

veterinära frågor fick tas i anspråk. 

Myndigheten fortsatte dock under 2022 att genomföra kontroller inom olika verksamhetsområden vid 

samma kontrolltillfälle, till exempel djurskyddskontroll och primärproduktionskontroll.  

Länsstyrelsen lyckades även bibehålla en god dialog och samverkan med kunder och externa aktörer. 

Länsstyrelsen lyckades väl med att bibehålla sin samverkande roll i länet inom ramen för 

länsstyrelseinstruktionen gällande livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning 

och samordning av åtgärder mot djursjukdomar. 

Livsmedels- och foderkontroll (Primärproduktionskontroll) 
När det gäller andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller är måluppfyllelsen för 2022 

otillfredsställande. Detta beror främst på att tjänsten var vakant under första halvåret och ny personal 

behövde introduceras för att kunna utföra kontrollen.   

 
Djurskyddskontroll 

Resultatet gällande måluppfyllelsen för det operativa målet i den nationella kontrollplanen (NKP) om 

resurseffektivitet och effekt av kontrollen bedömer myndigheten var sammantaget gott. Den nationella 

resultatindikatorn för att maximalt 25 % av de fysiska klagomålskontrollerna ska vara utan anmärkning 

uppnåddes och att myndighetens egen resultatindikator på att maximalt 20 % av inkomna klagomålsärenden 

skulle leda till fysisk kontroll uppnåddes. Resultaten är ett kvitto på att länsstyrelsen lyckats utmärkt med att 

effektivisera handläggningen och prioritering av klagomålsärenden samt med att prioritera vilka 

klagomålsärenden som behöver fysisk kontroll. Resultatet bedöms som gott och inte utmärkt, då 

myndigheten fortsatt inte lyckats öka antalet rutinkontroller nämnvärt jämfört med föregående år. 

Måluppfyllelsen gällande det operativa 10%-målet i NKPn, det vill säga andelen planerade 

djurskyddskontroller (rutinkontroller) på livsmedelsproducerande djur, var trots ovan nämnda 

effektiviseringsåtgärder otillfredsställande. Detta berodde till stor del på kompetenstapp och 

personalomsättning i kombination med flera tyngre ärenden som tog tid och resurser i anspråk. 

Myndighetens resultat gällande det operativa målet om service och bemötande var gott. Samtliga 

handläggningstider enligt LISA-nyckeltal (överenskommelser mellan länsstyrelserna om mål gällande 

handläggningsdagar för olika ärendetyper) uppnåddes i stort sett. Vidare minskade myndigheten antalet 

utfärdade förelägganden kraftigt och upplevde en god dialog med djurhållare vid kontroll.  

Smittskydd och djurhälsa 

Inom området för smittskydd och djurhälsa bedöms det finnas utvecklingsbehov, då myndigheten inte 

lyckades utföra tillsynskontroller inom samtliga delområden för området. Den bristande måluppfyllelsen 
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berodde på att resurserna för kontrollen fick omfördelas för att hantera händelsestyrda ärenden kopplade till 

djurskyddsarbetet. 

 

Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser. 

Måluppfyllelsen enligt NKPn och föreskrifterna var otillfredsställande. Gällande hästpasskontrollen var en 

anledning att myndigheten upptäckte att det saknades bemyndigande för länsstyrelserna att utföra 

hästpasskontroll på grund av ändrad lagstiftning. Gällande kontroll av läkemedel på gård och 

djurhälsopersonal berodde den bristande måluppfyllelsen på att resurserna för kontrollen fick omfördelas för 

att hantera händelsestyrda ärenden kopplade till djurskyddsarbetet. 
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Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till 
uppgift/uppdrag 

3§ p3 Regional tillväxt Länsstyrelseinstruktion 

3§ p4 Infrastrukturplanering Länsstyrelseinstruktion 

1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhållna landsbygdspolitiken Regleringsbrev 

1C4 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 

• Samordna och skapa förutsättningar för samverkan mellan viktiga aktörer i länet, för att skapa tillväxt i 

länet.  

• Fördela bidrag och stöd för strategiska utvecklingssatsningar i länet. 

• Bevilja ekonomiskt omsättningsstöd till enskilda näringsidkare och handelsbolag vars omsättning har 

minskat i större omfattning till följd av covid-19-pandemin. 

• Bidra till planering av vägar och järnvägar genom att tillhandahålla statliga planeringsunderlag, 

godkänna miljökonsekvensbeskrivningar, samverka med sökanden i processen, besluta om tillstånd 

enligt miljöbalken och ha tillsyn över kommunala detaljplaner. 

• Ingå i strukturfondspartnerskap för de regionala programmen för Europeiska regionala 

utvecklingsfonden och för de regionala handlingsplanerna för Europeiska socialfonden+. 

Målet för den regionala utvecklingspolitiken är utvecklingskraft med stärkt lokal och regional 

konkurrenskraft för en hållbar utveckling i alla delar av landet, vilket inkluderar statliga myndigheters 

medverkan i det regionala tillväxtarbetet. 

Den regionala utvecklingspolitiken ska även bidra till att nå andra mål: 

• Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att nå det långsiktiga klimatmålet och de nya 

etappmålen för minskad klimatpåverkan samt bidra till att nå övriga relevanta miljömål. 

• Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgångspunkt där landsbygder ingår och därför ska 

den bidra till att uppnå landsbygdspolitikens mål. 

Transportpolitikens övergripande mål är att säkerställa en samhällsekonomiskt effektiv och långsiktigt 

hållbar transportförsörjning för medborgarna och näringslivet i hela landet. Utöver det övergripande målet 

finns ett funktionsmål om tillgänglighet och ett hänsynsmål om säkerhet, miljö och hälsa. 
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Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 0,7  0,7  0,9 

Antal årsarbetskrafter kvinnor  0,5 0,4 0,5 

Antal årsarbetskrafter män 0,2  0,3  0,4 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 23  26  23 

Antal beslutade ärenden 29  22  23 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  0  0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 1 204  1 127  1 197 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0  0  473 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

 

Resultatredovisning 

Länsstyrelsen Blekinge har som vision att bidra till ett hållbart och attraktivt Blekinge. Fokus är hållbar 

regional utveckling ur ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt perspektiv. Länsstyrelsen Blekinge deltar i 

det regionala utvecklingsarbetet genom att aktivt samverka med olika aktörer i länet. Samverkan sker 

tillsammans med länets kommuner, Region Blekinge, statliga myndigheter, företagarorganisationer, 

näringslivet, Biosfärområde Blekinge Arkipelag, Blekinge Tekniska Högskola, Lantbrukarnas Riksförbund, 

Hushållningssällskapet och föreningar. I botten ligger vårt uppdrag att bidra till utveckling inom olika 

regionala tillväxtområden som regeringen vill ha genomslag inom. Utgångspunkten för det arbetet är 

länsstyrelseinstruktionen §2 p1 ”verka för att nationella mål får genomslag i länet, samtidigt som hänsyn ska 

tas till regionala förhållanden och förutsättningar”.  

För att stödja bredbandsutvecklingen i länet är Länsstyrelsen Blekinge representerad i styrgruppen för 

projekt 100-100 som drivs av Region Blekinge. Projektets syfte är att bidra till ökad kunskap för att därigenom 

kunna påskynda bredbandsutbyggnaden och skapa förutsättningar för digital omställning i Blekinge.  

Länsstyrelsen Blekinge har en ledamot i Strukturfondspartnerskapet Skåne-Blekinge. Ett av 

strukturfondspartnerskapets uppdrag är att prioritera ansökningar till två strukturfonder: 

1. Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) omfattar 491 miljoner kronor som går till åtgärder som 

syftar till tillväxt och sysselsättning samt 

2. Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige (ESF) som omfattar 984 miljoner kronor som skall användas 

för att förstärka och utveckla den nationella arbetsmarknadspolitiken. 

Övriga ledamöter representerar kommun och region eller företräder arbetsmarknadens organisationer, 

intresseorganisationer, föreningar och de myndigheter som regeringen bestämmer. Huvudsaklig uppgift är att 

yttra sig över de ansökningar som ska prioriteras bland de ansökningar som kommit in och godkänts av 

förvaltande myndigheter (Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige och Tillväxtverket för Europeiska 

regionala utvecklingsfonden). 

Innehållet i programmen som styr fonderna är baserat på de regionala strategier och den gemensamma 

socioekonomiska analys som tagits fram för Skåne och Blekinge.  
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Regionalfondsprogrammet för Skåne-Blekinge 2021 – 2027 är framtaget med utgångspunkt i regionala 

utmaningar och potentiella styrkeområden som lyfts i de regionala utvecklingsstrategierna i Skåne och 

Blekinge.   

Europeiska socialfonden+ (ESF+) kan finansiera insatser som främjar integration, arbetsmarknadsinsatser 

och social inkludering. I Sverige är fonden uppbyggd kring ett nationellt program till vilket regionala 

handlingsplaner knyts. Genomförandet av ESF+ på regional nivå sker således med utgångspunkt i regionala 

utmaningar, prioriteringar och strategier. Skåne och Blekinge delar en gemensam handlingsplan för 

genomförandet av ESF+. Förvaltande myndighet är Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige.   

Regional tillväxt 

Länsstyrelsen Blekinge arbetar aktivt för att främja samverkan i länet med målet att skapa den bästa 

utvecklingen för länet. Myndigheten bevakar och besvarar kontinuerligt nationella remisser där hänsyn tas 

till länets förutsättningar kopplat till varje enskild remiss. Remissvaren görs i samverkan internt på 

myndigheten men också med externa aktörer där länets aktörer tillsammans kan lyfta frågor som rör dess 

utveckling men med utgångspunkt i de uppdrag som länsstyrelsen hanterar och bevakar. Detta är även 

kunskap myndigheten har med sig när den beslutar i ärenden eller ger yttranden inom olika områden och när 

den ska sammanfatta den sammanvägda bilden av det myndigheten har synpunkter på.    

Länsstyrelsen Blekinge har sedan flera år tillbaka ett nära samarbete med Region Blekinge och deras 

arbetsområden som ligger under den regionala utvecklingsnämnden. De uppdrag som länsstyrelsen har inom 

viktiga utvecklingsområden bidrar direkt till de mål och strategier som regionen formar i den Regionala 

utvecklingsstrategin (RUS) som har namnet Växtplats Blekinge och som utgår ifrån ett önskat läge i 

framtiden: Önskat läge Blekinge.  

Länsstyrelsen deltar i olika styrgrupper, arbetsgrupper och nätverk som regionen bjuder in till. Här 

samverkar aktörerna kring frågor som besöksnärings- och skärgårdsutveckling, tillväxtforum, 

strukturbildsarbetet samt bostadsfrågor och analyser, näringslivsutveckling, trafikförsörjningsplanarbete och 

investeringsfrämjande insatser via Smart specialisering, tillväxtforum och Business Blekinge.    

Länsstyrelsen har även ett eget forum där regionen, kommunerna eller andra aktörer i länet kan boka in tid 

för att diskutera olika utvecklingsfrågor och snabbt får råd och synpunkter att ta med sig i sin planering. 

Detta forum kallar länsstyrelsen för Tvärsektoriella Informations- och Samrådsmöten (TIS) och det finns 

tider avsatta för det här en halvdag varje vecka. TIS har blivit mycket uppskattat och sker numera varje 

vecka. 

Det länsstyrelsen presterar inom regional tillväxt är både analyser och rapporter som bidrar till att 

kommunerna och regionen får bra underlag de kan ha med sig i sitt utvecklingsarbete. Länsstyrelsen 

Blekinge genomför även workshops och temadagar som kompetensutvecklar tjänstemän och politiker så de 

blir bättre i sina yrkesroller och kan fatta välgrundade beslut i sin tur. Detsamma gäller när länsstyrelsen 

genomför tillsyn, besöker olika företag och ger råd om hur de ska hantera kemikalier eller sanera förorenade 

områden. Effekten blir att lagar efterlevs inom både Miljöbalken, Plan- och bygglagen och Kulturmiljölagen. 

Länsstyrelsen Blekinge upphandlar och genomför olika utbildningar som ska utveckla landsbygdens näringar 

och myndigheten genomför aktiviteter som främjar målen i Blekinges Mat & Livsmedelsstrategi. 

Länsstyrelsen bidrar med kunskap som i sin tur får genomslag och ger effekter inom de flesta områden som 

hanteras inom Agenda 2030-målen och hållbar utveckling. 

Infrastrukturplanering  

Länsstyrelsen samordnar och tillvaratar statens intressen i flertalet planeringssammanhang, däribland 

infrastrukturplanering. På senare år har komplexiteten i samhällsbyggnadsprojekten blivit större vilket 

https://youtu.be/Z0F6EnH53v4
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medför en ökad arbetsbelastning och större behov av sakkompetens, tvärsektoriellt samarbete inom berörda 

sakområden och noggranna avvägningar mellan intressen. 

Under 2022 arbetade länsstyrelsen bland annat med ett samrådsyttrande över Sydostlänken som levererades 

till Trafikverket i början av juli. Sydostlänken innebär en helt ny bana mellan Olofström och Blekinge 

kustbana samt upprustning och elektrifiering av befintlig järnväg mellan Älmhult och Olofström. Projektet är 

avgörande för Blekinges utveckling och en av länets viktigaste investeringar. Av Trafikverkets fyra 

alternativa dragningar bedömde länsstyrelsen att korridor Mitt-Väst ger minst påverkan men att alla 

alternativ är möjliga, har sina för- och nackdelar och kräver kompensationsåtgärder. 

 

Bild 6. Tågspår som löper genom skog 

Andra infrastrukturärenden som länsstyrelsen handlade under 2022 berörde ombyggnationen av E22 mellan 

Lösen och Jämjö samt mellan Ronneby öst och Nättraby, omdragningen av riksväg 27 förbi Hallabro och det 

nya mötesspåret på Blekinge kustbana i närheten av Kallinge. 

Länsstyrelsen medverkade kontinuerligt i två breda samarbetsgrupper med fokus på infrastrukturplanering. 

En av dessa är Myndighetsforum i Syd som berör länen i södra Sverige och syftar på bättre samverkan och 

effektivitet i infrastrukturärenden. Den andra är en arbetsgrupp med Trafikverket, kommunerna och 

kollektivtrafiken som behandlar de väg- och järnvägsprojekt som pågår i Blekinge. Gruppen finns för att snabbt 

kunna lyfta olika frågor som uppstår under processernas gång inför myndigheternas yttranden i projekten.  

Med tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) erbjöd länsstyrelsen dessutom ett eget forum 

för att diskutera planeringsrelaterade frågor. Genom att myndigheten avsatte tid för dessa möten varje vecka 

skapade man god tillgänglighet för Trafikverket, kommunerna, regionen och andra intressenter att snabbt få 

med sig råd och synpunkter till de olika projekten. 

Regional utvecklingspolitik 

Förutom de dialoger och forum som sker inom området för landsbygdsprogrammets projekt och företagsstöd 

arrangerade Länsstyrelsen Blekinge en lantbruksdialog där företrädare för näringarna bjöds in. Temat var att 

lyssna in de frågor, utmaningar och behov som finns inom näringen. Ett 40-tal företrädare medverkade. 

Länsstyrelsen besvarade det som kunde hanteras på plats samt skickade ut anteckningar med svar på frågor 

som inte kunde besvaras direkt under dialogen eller med förtydligande. Dialogen var mycket uppskattad och 

kommer att fortsätta två gånger per år.  
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Inom arbetet med projektstöden pågår en kontinuerlig samverkan med kommunernas landsbygdsutvecklare 

och andra aktörer.  

Länsstyrelsen Blekinge hanterar inte jordbruksstöden vilket medför att det ibland är svårt att följa 

utvecklingen i länet. År 2009 lämnade Länsstyrelsen Skåne och Länsstyrelsen Blekinge en gemensam 

hemställan till regeringen om inrättande av en försöksverksamhet vari vissa uppgifter som ålåg Länsstyrelsen 

Blekinge skulle koncentreras till Länsstyrelsen Skåne. Detta var avsett som en försöksverksamhet grundad 

utifrån bedömningen att detta skulle kunna medföra en ökad samordning och förbättrad effektivitet. Försöket 

har nu pågått under ett stort antal år och Länsstyrelsen Blekinge gör bedömningen att återförandet av 

hanteringen av jordbruksstödet från Länsstyrelsen Skåne till Länsstyrelsen Blekinge medför positiva 

konsekvenser för Länsstyrelsen Blekinge och för de berörda. Lantbruksdialogen är ett sätt att möta detta. 

Länsstyrelsen gjorde en hemställan om att regeringen återför hanteringen till Blekinge. Där framgår det att 

en effekt av att få tillbaka hanteringen är att Länsstyrelsen Blekinge stärks i sin roll vid medverkan i 

strategiska forum som hanterar frågor kring jordbruksstödet tillsammans med de övriga arbetsområdena 

inom lantbrukssektorn som länsstyrelsen hanterar, exempelvis landsbygdsprogrammet som idag finns kvar 

på myndigheten. Länsstyrelsen Blekinge och Länsstyrelsen Skåne har fått i uppdrag av regeringen att 

återkomma med en samlad och klargörande konsekvensbeskrivning senast 1 mars 2023.  

Länsstyrelsen arbetar ständigt med regional utveckling och utveckling av landsbygden. Det sker inom en rad 

olika områden som finns beskrivna i respektive verksamhetsområde. Det arbetet som görs inom uppdraget 

behöver samordnas för att samhället ska se de samlade effekterna av alla insatser som görs.  

När det gäller anslag 1:1 Regionala utvecklingsåtgärder erhöll Länsstyrelsen Blekinge 200 000 kronor för 

2022 att användas till uppföljning och utvärdering. Medlen användes till stödadministrationssystemet NYPS,  

frågor runt tidigare fattade företagsstöd och projektstöd samt till att besvara Tillväxtverkets frågor om 1:1-

anslaget, om Länsstyrelsen Blekinge hade utestående ej utbetalda stöd. Länsstyrelsen gjorde inga 

utbetalningar under 2022 och det finns inte heller kvarstående tidigare stöd som kommer att utbetalas. 2019 

var sista året Länsstyrelsen Blekinge fick medel fördelade gällande 1:1-anslaget för att fatta beslut om 

företags- och projektstöd.  

Resultatbedömning 
Länsstyrelsens samlade bedömning av verksamheten är att resultatet är gott. Regional tillväxt och 

infrastrukturplanering är omfattande verksamheter och resultatet varierar. Länsstyrelsen arbetar aktivt med 

ständigt proaktiva dialoger samt de tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) som sker varje 

vecka. Det finns utvecklingsområden framför allt inom landsbygdsuppdraget där länsstyrelsen gör 

bedömningen att det sker ständiga förbättringar.  

Inom regionalt tillväxtarbete bidrog länsstyrelsens arbete positivt i länet. Det finns en aktiv medverkan i de 

olika forum som finns i länet. Länsstyrelsen bidrar aktivt i forum och dialoger. Arbetet är strategiskt, 

proaktivt och utgår från ett helhetsperspektiv med länets förutsättningar och möjligheter i fokus. 

Även inom infrastrukturplanering var det sammanlagda resultatet av arbetet gott. Inom detta område är 

planeringsprocesserna ständigt pågående, vilket gör att arbetet inte kan anses avslutat inför utgången av året. 

Länsstyrelsens egna insatser under året bedöms som utmärkta. En kontinuerlig utveckling kommer dock att 

krävas även framöver för att kunna hantera de alltmer komplexa ärendena. Bedömningen för 2022 grundas 

på att länsstyrelsen genom sina yttranden, remissvar och sin medverkan i olika dialogforum bidrog till en 

effektiv, rättssäker och hållbar planering av väg- och järnvägsinfrastrukturen i Blekinge. Myndigheten 

involverade flertalet experter inom olika sakområden i planeringsprocesserna och förmedlade lokal kunskap 
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om länet till nationella instanser samt nationell kunskap till regionala aktörer. Länsstyrelsen är övertygad om 

att detta kunskapsutbyte åt båda håll ger positiva effekter för samhället i stort. 

Däremot finns det ett utvecklingsbehov vad gäller regional utveckling och den sammanhållna 

landsbygdspolitiken. Länsstyrelsen i Blekinge har tagit steg för att förbättra arbetet inom 

landsbygdspolitiken. Det finns svårigheter att ha ett helhetsperspektiv och bra kunskap om näringen då stor 

del av arbetet inom området hanteras av Länsstyrelsen i Skåne.  

Beträffande anslaget 1:1 Regionala utvecklingsåtgärder fanns det under 2022 inga medel att fördela. 
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Hållbar samhällsplanering och boende 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende Länsstyrelseinstruktion 

5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses Länsstyrelseinstruktion 

1A3 Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder m.m. Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 

• Samordna de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stöd till kommunens planläggning 

(natur- och kulturvärden, infrastruktur, militära intressen, vattenfrågor). 

• Samordna sina uppdrag om rådgivning och vägledning till kommunerna inom ramen för tidig dialog för 

ökat bostadsbyggande.  

• Utveckla sitt arbete med digital samhällsbyggnadsprocess. 

• Samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala översiktsplaneringen och vid detaljplaner 

och områdesbestämmelser inom ett flertal områden.  

• Pröva översikts- och regionplaner, detaljplaner, områdesbestämmelser, överklagande av kommuners 

beslut, tillsyn, vägledning och uppföljning enligt plan- och bygglagen. 

• Ansvara för att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i länet, t ex tar vi varje år fram en 

regional bostadsmarknadsanalys.  

• Ge stöd till hyresbostäder och bostäder för studenter och till bostäder för äldre, samt stöd till 

energiåtgärder. 

• Samordna arbetet med klimatanpassning, strandskyddsdispenser och havsplanering. 

Det övergripande målet för området samhällsplanering, bostadsmarknad, byggande och 

lantmäteriverksamhet är att ge alla människor i alla delar av landet en från social synpunkt god livsmiljö. För 

området bostadsmarknad är målet långsiktigt väl fungerande bostadsmarknader där konsumenternas 

efterfrågan möter ett utbud av bostäder som svarar mot behoven. 

Länsstyrelserna ska även verka för genomslag av andra nationella mål, som gestaltad livsmiljö och 

miljömålet god bebyggd miljö. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 7,6  8,1  8,2 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 6,4  7,2  7,6 

Antal årsarbetskrafter män  1,2 0,9  0,6 
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Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 567  721  1 059 

Antal beslutade ärenden 620  863  1 314 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år  1 0  2 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 8 985  9 126  10 056 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0  0  0 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Länsstyrelsen ser en minskning i antal detaljplaner vilket troligtvis är en effekt av inflation och höjda räntor. 

Det byggs inte lika mycket. Inom energi- och bostadsstöden (41) upphörde alla stöd utom ett och därför 

dalade antalet inkomna ansökningar rejält.  

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvär
de 

År 
2022 

År 
2021 

År 
2020 

Antal påbörjade 
bostäder (st) 

Ge alla människor i alla 
delar av landet en från 
social synpunkt god 
livsmiljö där en långsiktigt 
god hushållning med 
naturresurser och energi 
främjas samt där 
bostadsbyggande och 
ekonomisk utveckling 
underlättas. 

 

Långsiktigt väl fungerande 
bostadsmarknader där 
konsumenternas 
efterfrågan möter ett utbud 
av bostäder som svarar 
mot behoven.  

Årlig analys och 
rapport om läget i 
länet på 
bostadsmarknaden 

SCB1) - 3253) 

 

714  5044) 

 

Antal färdigställda 
bostäder (st) 

Se mål ovan. Årlig analys och 
rapport om läget i 
länet på 
bostadsmarknaden 

SCB1) - 2223) 285  646  

Länsstyrelsens 
handläggningstid för 
överklagade bygglov 
för bostäder, dock 
inte fritidshus; andel 
avgjorda inom 80 
dagar (%) 

Se mål ovan. Prövning enligt plan- 
och bygglagen 

Platina2) 75% 9 %  0 %  90 %  

Länsstyrelsens 
handläggningstid för 
överklagade bygglov 
för bostäder, dock 
inte fritidshus; andel 
ärenden avgjorda 
inom 120 dagar (%) 

Se mål ovan. Prövning enligt plan- 
och bygglagen 

Platina2) 90% 9 % 

 

40 %  100 %  

1) Statistiska centralbyråns statistik: Nybyggnad av bostäder. 

2) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen. 

3) Siffror för fjärde kvartalet från Statistiska Centralbyrån fanns inte att tillgå vid skrivandet av denna rapport. 

4) Rättelse jämfört med uppgift i ÅR 2021 

I den regionala bostadsmarknadsanalysen för Blekinge län 2022 står det att Blekinges befolkning fortsätter 

att minska svagt, enligt statistik från Statistiska centralbyrån (SCB). Bostadsbyggandet har dock länge varit 

för lågt för att kunna möta behovet, varför det är underskott på bostäder trots att befolkningen minskar.  
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I den regionala bostadsmarknadsanalysen konstateras vidare att den stora åldersgruppen 90-talister nu är i 

familjebildningsstadiet, vilket gör att efterfrågan på småhus ökar. Fler bostäder påbörjades och färdigställdes 

under 2022 i småhus. 

För påbörjade bostäder var det en uppgång från 2020 med 504 påbörjade bostäder till 714 år 2021. 

Statistiken för påbörjade bostäder för 2022 är exklusive kvartal fyra, som då uppvisar 325 påbörjade 

bostäder, varav 175 småhus och 150 flerbostadshus. Även här var det en minskning, men med reservation för 

nya uppgifter om sista kvartalet. 

Under 2020 uppgick färdigställda bostäder till 646 bostäder. Under 2021 sjönk siffran till 285 bostäder, 

varav 140 var färdigställda bostäder i småhus och 145 i flerbostadshus. För 2022 har uppgifter från SCB om 

fjärde kvartalet ännu inte inkommit. Fram till årets tredje kvartal färdigställdes 222 bostäder, varav 141 i 

småhus och 81 i flerbostadshus. Står sig sifforna är det en nedåtgående trend vad gäller färdigställda 

bostäder. 

Omvärldsläget förändrades under 2022 med kriget i Ukraina, hög inflation, stigande kostnader för 

byggnadsmaterial, höga ränte- och energikostnader. Dessa osäkerheter påverkar hushållens 

konsumtionsutrymme och i förlängningen bostadsbyggandet. 

När det gäller handläggningstiden för överklagade bygglov för bostäder är skälen till de låga siffrorna i 

förhållande till målen en mycket hög personalomsättning, att riket genomfört VAL 2022 samt en generell 

kraftigt ökad arbetsbelastning på juristerna framför allt med anledning av kris och beredskapsorganisationen, 

säkerhetsskyddslagstiftningen och Nationella planen för moderna miljövillkor när det gäller 

vattenverksamhet.  

 

Resultatredovisning 

Länsstyrelsen samordnar och tillvaratar statens intressen i den kommunala översiktsplaneringen och vid 

detaljplaner och områdesbestämmelser genom att delta i samråd och granskning av planförslag. På senare år 

har komplexiteten i samhällsbyggnadsprojekten blivit större, vilket medför en ökad arbetsbelastning och 

större behov av sakkompetens, tvärsektoriellt samarbete inom berörda sakområden och noggranna 

avvägningar mellan intressen. Återkommande under 2022 var att komplexa frågor om klimatanpassning, 

ianspråktagande av jordbruksmark, världsarv och kulturmiljö samt natur- och strandskydd behövde hanteras 

i planprocessen. För Blekinge som kustlän är översvämningsrisken i samband med stigande havsnivå, men 

även höga flöden och skyfall, en särskilt viktig fråga att beakta, framför allt då kommunerna planerar för 

exploatering i vattennära lägen på många platser. Dessutom har risken för torka och vattenbrist i länet 

uppmärksammats alltmer, vilket har aktualiserat frågan hur dricksvattenförsörjningen ska säkerställas 

framöver. 

Länsstyrelsens fokus under året låg på att komma in i kommunernas planprocesser i så tidiga skeden som 

möjligt. Genom att erbjuda tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) varje vecka skapade 

länsstyrelsen god tillgänglighet för kommuner, företag, organisationer och enskilda medborgare att föra fram 

planeringsrelaterade frågor för diskussion. Därutöver tog länsstyrelsen i flera planärenden initiativ till 

informella dialogmöten med kommunen. Syftet med dessa var att diskutera svåra frågor (till exempel kopplat 

till klimatanpassning) i tidiga skeden för att ge kommunen möjlighet att justera planförslaget och minska 

risken för överprövningar. 

I augusti 2022 levererade länsstyrelsen underlag inför kommunernas beslut om planeringsstrategi till 

samtliga kommuner i länet. I dokumenten redovisade länsstyrelsen nya och uppdaterade planeringsunderlag 
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som tillkommit sedan kommunens gällande översiktsplan antagits, informerade om lagändringar samt nya 

nationella mål, planer och program och kommenterade om länsstyrelsens senaste granskningsyttrande i 

någon del inte längre gällde. Under hösten inleddes en dialog mellan kommunerna och länsstyrelsen om 

underlagen till planeringsstrategin. Syftet med dialogen är att justera utformningen av dokumenten inför 

nästa leveransomgång för att göra dem ännu tydligare och mer användbara för kommunerna. 

Inom länsstyrelsens uppdrag att samordna planeringsunderlag som stöd till kommunernas planläggning 

fortsatte arbetet med Planeringskatalogen, länsstyrelsernas gemensamma tjänst som förmedlar 

länsstyrelsernas och andra statliga myndigheters planeringsunderlag på ett ställe. Länsstyrelsen Blekinge 

genomförde under hösten 2022 en översyn av nästan alla planeringsunderlag som länsstyrelsen tidigare lagt 

upp i katalogen, uppdaterade uppgifterna och lade till nya underlag. 

Ett viktigt och omfattande ärende som länsstyrelsen avslutade under 2022 var beslutet om utvidgat 

strandskydd för Karlskrona kommuns kust- och skärgårdsområden. Beslutet överklagades och ligger nu hos 

regeringen för prövning. 

För att underlätta framtida avvägningar kring användning av jordbruksmark inledde länsstyrelsen under året 

ett arbete med att ta fram en vägledning i frågan. Vägledningen tas fram i en arbetsgrupp tillsammans med 

företrädare från Region Blekinge och länets kommuner.  

Länsstyrelsen deltog även aktivt i expertgruppen ”Förvaltningsgrupp Fastighetsbildning Länsstyrelsen – 

Lantmäteriet”. Expertgruppen arbetade under året med att ta fram vägledningar för fastighetsregleringar 

inom strandskyddsområden för bostad- och kombifastigheter, vägledning om vad tomtplatsavgränsning 

innebär vid fastighetsreglering samt vägledning för jord- och skogsbruk i fastighetsbildningsfrågor. 

Inom havsplaneringen deltog länsstyrelsen aktivt i olika myndighetsövergripande nätverk. Länsstyrelsen 

lämnade under 2022 ett yttrande på avgränsningssamråd om miljökonsekvensbeskrivningen för revideringen 

av den nationella havsplanen. Även nya planeringsunderlag med relevans för havsplaneringen för områden 

med höga naturvärden levererades till Havs- och vattenmyndigheten. 

Under året fortsatte också länsstyrelsens arbete med en digital samhällsbyggnadsprocess. Länsstyrelsen 

deltog i acceptanstesterna av det nya handläggningssystemet Prozesso för digitala detaljplaner, vilket innebar 

att det nya systemets funktionalitet testades innan det ska tas i drift i verksamheten i hela landet under 

kommande år. 

Länsstyrelsen arbetade även aktivt med kunskaps- och informationsspridning till planhandläggare på länets 

kommuner. Under hösten 2022 arrangerade myndigheten en regional plan- och byggträff där frågor om 

bland annat havsplanering, bostadsförsörjning och fladdermöss i detaljplaneringen togs upp. Dessutom bjöd 

länsstyrelsen in till en utbildning om miljökvalitetsnormerna för ytvatten för att höja kunskapsnivån i frågan 

i hela länet. 

Enligt länsstyrelseinstruktionen 5§ p9 ska länsstyrelsen verka för att behovet av bostäder tillgodoses. Arbetet 

som länsstyrelsen bedrev inom bostadsförsörjning innebar sammanställning av kommunernas svar på 

Boverkets bostadsmarknadsenkät och efterföljande bostadsmarknadsanalys, som sedan inrapporterades till 

Boverket. Analysen finns utlagd på länsstyrelsens webbplats.6 Det innebar också att kommuner som har 

 

 

6 Bostadsförsörjning | Länsstyrelsen Blekinge (lansstyrelsen.se) 

https://www.lansstyrelsen.se/blekinge/samhalle/planering-och-byggande/bostadsforsorjning.html
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riktlinjer under framtagande kunde konsultera länsstyrelsen om vad riktlinjerna ska innehålla för att uppfylla 

bostadsförsörjningslagen (2000:1383). 

Uppdraget med det vräkningsförebyggande arbetet genomfördes tillsammans med den sociala funktionen på 

myndigheten genom att stärka det sociala perspektivet i samhällsplaneringen och genom att sprida 

Socialstyrelsens framgångsfaktor Bostad först. Den nationella gruppen på länsstyrelsen tog i december fram 

ett gemensamt stödmaterial för hur detta arbete ska genomföras på länsstyrelserna. Länsstyrelsen Blekinge 

vidareförmedlade Socialstyrelsens och Kronofogdens frukost- och lunchseminarier till kommunerna. 

Hemlöshet har hittills inte varit ett stort problem i Blekinge län jämfört med kringliggande län. 

Enligt 9 § i förordningen (2016:880) respektive (2016:881) om statligt investeringsstöd för hyresbostäder 

och bostäder för studerande förbinder sig stödmottagare att följa vissa villkor i 15 år efter att beslut om 

utbetalning av stöd har fattats. Länsstyrelsen ska enligt 23 § respektive 21 § i förordningarna följa upp och 

utöva tillsyn över att dessa villkor följs. För att genomföra sitt tillsynsuppdrag följer länsstyrelsen en särskild 

granskningsmodell som har tagits fram med stöd av den Nationella samordningen för energi- och 

bostadsstöd. Denna modell består av ett antal riskfaktorer, vilka bland annat utgår från villkoren i 

förordningarna, som kontrolleras för samtliga ärenden där stöd har betalats ut. Granskning enligt modellen 

görs enligt bestämda tidsintervall under hela 15-årsperioden. 

Enligt 10 § i förordningen (2016:837) om stöd för renovering och energieffektivisering i vissa 

bostadsområden förbinder sig stödmottagare att följa vissa villkor i tio år efter att beslut om utbetalning av 

stöd har fattats. Länsstyrelsen ansvarar enligt 33 § samma förordning för att följa upp att villkoren för stödet 

följs. Länsstyrelsen Blekinge har inte några ärenden som har lett till utbetalning av stöd enligt denna 

förordning och har därmed inget att följa upp. 

 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsen bedömer det sammanlagda resultatet av arbetet inom Hållbar samhällsplanering och boende 

under 2022 som gott.  

Samverkan med kommuner och andra myndigheter har stärkts de senaste åren genom att öka länsstyrelsens 

tillgänglighet. Inom samtliga återrapporterade områden är dock processerna ständigt pågående och kan 

därmed inte anses avslutade inför utgången av året. Inget område bedöms som otillfredsställande men en 

kontinuerlig utveckling kommer att krävas även framöver för att kunna hänga med i kommande 

förändringar. Länsstyrelsens egna insatser under året bedöms som utmärkta. 
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Energi och klimat 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p6 Energi och klimat Länsstyrelseinstruktion 

5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat Länsstyrelseinstruktion 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet sammanfattas i nedanstående punkter. 

Länsstyrelserna ska: 

• Samordna och leda det regionala arbetet med genomförande av energi- och klimatstrategierna. 

• Administrera och vägleda länets aktörer för effektiva klimatinvesteringar genom arbete med 

Klimatklivet. 

• Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat utifrån uppdrag i 

förordningen om myndigheters klimatanpassningsarbete (2018:1428) samt målen i den nationella 

strategin för klimatanpassning. 

 

Målen för klimat- och energipolitiken innebär att Sverige senast år 2045 inte har några nettoutsläpp av 

växthusgaser för att därefter uppnå negativa utsläpp. Energimålet omfattar att skapa villkor för en effektiv 

och hållbar energianvändning. Den svenska energiförsörjningen ska vara kostnadseffektiv med låg negativ 

påverkan på hälsa, miljö och klimat. 

Regeringens mål för samhällets anpassning till ett förändrat klimat är att utveckla ett långsiktigt hållbart och 

robust samhälle som aktivt möter klimatförändringar genom att minska sårbarheter och ta tillvara 

möjligheter. 

Det finns även andra relevanta mål för verksamhetsområdet, t ex under generationsmålet i 

miljömålssystemet. I årsredovisningen redovisar vi information av väsentlig betydelse i förhållande till dessa 

mål. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Energi och klimat (42) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 2,5  3,5  3,3 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 1,7  2,8  2,6 

Antal årsarbetskrafter män 0,8  0,7  0,7 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 51  30  27 

Antal beslutade ärenden 49  24  30 
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Nyckeltal: Energi och klimat (42) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  15  3 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 3 348  3 998  3 585 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 66  90  90 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Minskningen i årsarbetskrafter beror på minskade anslag. 

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 2022 År 2021 År 2020 

Antal inlämnade ansökningar 
under året inom Klimatklivet per 
10 000 invånare (st) 

Sveriges 
klimatmål 

Stöd till 
klimatinvesteringar 

Naturvårdsverket1)  
 

2,0 

  

1,19  0,88  

1) Naturvårdsverkets ärendehanteringssystem. 

 

Antalet klimatklivsansökningar ökade i Blekinge under 2022, troligen till följd av att både Naturvårdsverket 

och Länsstyrelsen Blekinge ökade sina marknadsföringsinsatser under slutet av 2021 och under 2022. 

 

Resultatredovisning 

Styrgruppen för Klimatsamverkan Blekinge hade två sammanträden under 2022, medan 

tjänstemannagruppen möttes tre gånger. Alla möten förbereddes av en beredningsgrupp med representanter 

från Länsstyrelsen Blekinge, Region Blekinge och Energikontor Sydost. Länsstyrelsen Blekinge tog under 

året fram och publicerade en ny webbplats för Klimatsamverkan Blekinge. De av styrgruppen beslutade 

fokusområdena för året var elförsörjning och energieffektivisering, vilket även var temat för konferensen 

Klimatsamtalet i Blekinge 2022 som var en halvdagskonferens i Karlskrona. Länsstyrelsen Blekinge 

medverkade i flera andra aktiviteter med koppling till fokusområdena. En särskild insats gjordes för att med 

hjälp av övriga länsstyrelser och Energimyndigheten stödja länets kommuner och Region Blekinge i arbetet 

med energieffektivisering.  

Det tvååriga projektet Fånga Vinden i Sydost avslutades. Projektet var en gemensam satsning av 

länsstyrelserna i Blekinge, Kalmar och Kronobergs län samt Energikontor Sydost, finansierat av 

Energimyndigheten. Satsningen resulterade i en analys av hinder och möjliga lösningar för uppförande av 

vindkraftsverk, ett GIS7-baserat planeringsverktyg och att flera dialogmöten genomfördes för att vidga 

kunskapen och förståelsen för vindkraftens roll. Projektet stödjer arbetet med den nationella strategin för en 

hållbar vindkraftsutbyggnad. 

Två förstudier genomfördes inom transportområdet, dels en om elbilsladdning i Skåne och Blekinge, dels en 

om drivmedelsstruktur för förnybara bränslen som komplement till elektrifiering. 

Klimatinvesteringsstödet i Klimatklivet är ett viktigt verktyg för att uppnå verkliga utsläppsminskningar av 

klimatpåverkande gaser i länet. Många ansökningar hade en koppling till jordbruket, vilket kan bero på att 

 

 

7 Geografiskt informationssystem 
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Länsstyrelsen Blekinge under 2022 riktade mycket av marknadsföringen och kommunikationen mot denna 

sektor. 

Ett nytt åtgärdsprogram för miljömålen togs fram under 2022, där Energi och Klimat utgör ett av tre 

temaområden. Meningen är att åtgärderna ska leda till att målen i den regionala klimat- och energistrategin 

för Blekinge uppnås.  

Länsstyrelsen ger löpande stöd till länets kommuner och andra aktörer gällande klimatanpassning. Under 

året höll Länsstyrelsen Blekinge ett webbinarium till stöd för de kommuner som vill söka statsbidrag för 

förebyggande av naturolyckor. Länsstyrelsen genomförde också en konferens tillsammans med 

Länsstyrelsen Skåne med de kommuner som berörs av Översvämningsförordningen (2009:956) i syfte att 

utvärdera arbetet med översvämningsrisk och lära av de kommuner som kommit längst i arbetet med 

kustskydd. 

Länsstyrelsen Blekinge initierade Regional kustsamverkan Blekinge, Kalmar, Gotland tillsammans med 

Länsstyrelsen Kalmar och Gotland samt Statens Geografiska Institut och Sveriges Geologiska 

Undersökning. Kustsamverkan ska vara ett forum för erfarenhetsutbyte och kompetensuppbyggnad, som ska 

stärka förmågan hos samverkande aktörer att hantera erosion, stigande hav och översvämning. Under 2023 

kommer kustkommunerna i länen att bjudas in till att delta i kustsamverkan. Länsstyrelsen samverkade även 

med regionala aktörer genom Klimatsamverkan Blekinge. Länsstyrelsen har publicerat en webbplats för 

Klimatsamverkan Blekinge, som fungerar som en gemensam digital plattform för samverkande aktörer. 

Under hösten 2022 återupptog Länsstyrelsen Blekinge arbetet med en klimat- och sårbarhetsanalys (KSA) 

för länet. Analysen ska ligga till grund för en uppdaterad regional handlingsplan för klimatanpassning och 

kunna användas av andra aktörer för att bedöma vilka klimatrisker man behöver ta hänsyn till inom olika 

verksamheter i länet. KSA:n beräknas vara färdig i början av 2023. 

Länsstyrelsen Blekinge beställde en kostnadsanalys för översvämningsrisken i Karlshamn och Karlskrona, 

vilka är utpekade som riskområden i Översvämningsdirektivet8. Kostnadsanalysen kan användas för att lyfta 

fram de kostnader som städerna förväntas få om de inte skyddas mot översvämningar, vilket ska underlätta 

för beslutsfattare. Kostnadsanalysen ska vara klar i början av 2023. 

Länsstyrelsen Blekinge sammanställde alla befintliga planeringsunderlag som respektive kommuner kan 

använda för att bedöma behovet av klimatanpassning i fysisk planering. 

 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsen Blekinges bedömning är att uppdrag inom området energi och klimat fullföljdes väl och utgick 

ifrån länets förutsättningar och uppsatta mål för verksamheten. De uppgifter som ålades länsstyrelsen 

kombinerades med egeninitierade aktiviteter. Summerat bidrog det genomförda arbetet till att involvera, 

vägleda och inspirera berörda aktörer i klimatomställningsarbetet och stärka länets förmåga att utveckla ett 

långsiktigt hållbart och robust samhälle. Resultatet bedöms därför sammantaget vara gott.  

 

 

8 Syftet med Översvämningsdirektivet är att medlemsländerna i Europeiska Unionen ska arbeta för att minska 

konsekvenserna av översvämningar och på så sätt värna om människors hälsa, miljön, kulturarvet och ekonomisk verksamhet 
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Kulturmiljö 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p7 Kulturmiljö Länsstyrelseinstruktion 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Verksamheten består av tillsyn och tillstånd enligt kulturmiljölagen och miljöbalken, samt prövning av 

kulturmiljöbidrag till vård, information, kunskapsuppbyggnad och tillgänglighetssatsningar. 

Kulturmiljöhänsyn tas till stor del i annan lagstiftning än i kulturmiljölagen. Samverkan genom dialog är ett 

viktigt verktyg för att främja, utveckla och förnya kulturmiljöarbetet i samverkan med länets aktörer. 

Varje länsstyrelse har tagit fram en kulturmiljöstrategi där prioriteringar anges. 

De fyra nationella kulturmiljömålen är: 

• Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används och utvecklas 

• Människors delaktighet i kulturmiljöarbetet och möjlighet att förstå och ta ansvar för kulturmiljön 

• Ett inkluderande samhälle med kulturmiljön som gemensam källa till kunskap, bildning och upplevelser 

• En helhetssyn på förvaltningen av landskapet som innebär att kulturmiljön tas tillvara i 

samhällsutvecklingen. 

Kulturmiljöarbetet utgår också från fyra prioriterade miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö, Levande sjöar 

och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap, Levande skogar. 

Regionala uppgifter, uppdrag och mål 

Verksamhetens Kulturmiljöstrategi 2022-2026 anger att kulturmiljögruppens vision är att bevara, använda 

och utveckla länets kulturmiljöer på ett långsiktigt och hållbart sätt, oberoende av politiska och ekonomiska 

förhållanden. Länsstyrelsens roll är att ge tydlig vägledning kring kulturmiljövärden i ett tidigt skede för att 

processer ska bli så effektiva och korrekta som möjligt. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Kulturmiljö (43) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 4,3  3,7  5,0 

Antal årsarbetskrafter kvinnor  1,7 2,0  3.1 

Antal årsarbetskrafter män  2,6 1,7  1,9 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 309  377  374 

Antal beslutade ärenden  300 374  368 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1  0  1 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 7 731  6 047  9 353 
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Nyckeltal: Kulturmiljö (43) År 2022 År 2021 År 2020 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 6 484  8 860  4 010 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

En person var tjänstledig och ersattes ej. Antal ärenden som kommer in varierar mellan åren främst beroende 

på hur mycket pengar som söks från kulturmiljöbidraget. Vidare ser länsstyrelsen fortfarande en 

pandemieffekt som under 2022 övergått i en inflationseffekt och därav ett minskat antal ansökningar.  

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller uppdrag Källa Målvärde År 2022 År 2021 År 
2020 

Antal registrerade 
fornlämningar, exkl 
marina lämningar (st) 

Ett hållbart 
samhälle med 
en mångfald av 
kulturmiljöer 
som bevaras, 
används och 
utvecklas 

Skydd av fornlämningar 
och deras 
kulturhistoriska 
information. 

Fornreg1)  4 361  4 372  4 358  

1) Register, Riksantikvarieämbetet. 

 

 

Resultatredovisning 

Länsstyrelsen arbetade strategiskt med tillståndshantering rörande ingrepp i eller vid fornlämning, ändringar 

i byggnadsminnen, ändringar i kyrkomiljöer och bidragsfördelning till kulturmiljövård. 

Organisationsövergripande samarbeten, rådgivning och samråd rörande kulturmiljöer och kulturmiljövård 

var i fokus, både med Region Blekinge, länets kommuner, Blekinge museum och räddningstjänster samt 

svenska kyrkan likväl som mot privatpersoner.  

Genom fördelning av anslaget 7:2 Bidrag till kulturmiljövård bidrog länsstyrelsen till strategiska 

vårdinsatser, tillgänglighetssatsningar, tätare kontakt med länets byggnadsminnesägare och 

kunskapsuppbyggnad för kulturhistoriska miljöer.  

 

Bild 7. Nyrenoverad entré på Jannebergs gårds ridhus 
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Länsstyrelsen kartlade vilka byggnadsminnen som har behov av vård- och underhållsplaner och upprättade 

en plan för byggnadsminnet Ebbamåla bruk.  

Länsstyrelsen bidrar till att tillvarata och utveckla Världsarvet Örlogsstaden Karlskrona genom att tillämpa 

befintlig lagstiftning, ge rådgivning, ingå i samråd, utöva tillsyn och bedriva uppsikt. Myndigheten är en 

aktiv part i världsarvet Örlogsstaden Karlskronas förvaltningsråd. Som en del i länsstyrelsens uppdrag att 

vara site manager har myndigheten finansierat framtagande av förvaltningsplan. Länsstyrelsen har en 

kontinuerlig dialog med Karlskrona kommun, Riksantikvarieämbetet och International Council on 

Monuments and Sites (ICOMOS) angående fysisk gestaltning i världsarvet Örlogsstaden Karlskrona. 

Kulturmiljöverksamheten deltar i länsstyrelsens samhällsplanering med intern remisshantering i olika 

detaljplaner, naturvårdsärenden, vattenärenden och lovgivning med mera. Kulturmiljö ingår som ett 

bevakningsområde.  

Länsstyrelsen arbetade med kulturmiljöer i sitt samhällsberedskapsarbete. Med anledning av att 

föreskrifterna för lagen om skydd om olyckor har ändrats hade länsstyrelsen samråd tillsammans med 

räddningstjänsten omkring tillsyn i byggnader som skyddas av kulturmiljölagen. En projektbeskrivning togs 

fram för kommande arbete med utmärkning och undanförsel av kulturegendom. 

Kulturmiljö arbetade med ”Gestaltad livsmiljö” som en del i planhandläggning, till exempel genom att lyfta 

upp hänsynstagande av kulturhistoriska värden i Riksintressen för kulturmiljövård9 och Världsarvet 

Örlogsstaden Karlskrona. Länsstyrelsen planerade för en kommande informationssatsning på temat mot 

länets kommuner tillsammans med Region Blekinge. 

På grund av den allt snabbare omgestaltningen av begravningsplatser och det mer omfattande borttagandet 

av gravvårdar fokuserade Länsstyrelsen Blekinge på samråd kring begravningsplatser och gravanordningar. 

Arkeologiska undersökningar genomfördes och kulturlämningar registrerades i Kulturmiljöregistret.  

Inom fornvården sköter myndigheten löpande Blekinges fornlämningsområden och ser till att de är 

tillgängliga för allmänheten. Länsstyrelsen Blekinge vidtog också underhållsåtgärder vid Blekinges främsta 

ruiner.  

För att nå ut med lättillgänglig information om Blekinges kulturmiljöer lade länsstyrelsen ut information 

omkring byggnadsvård, kyrkliga kulturmiljöer och arkeologiska utgrävningar med mera på hemsidan och på 

myndighetens sociala kanaler. 

 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsen bedömer det sammanlagda resultatet av arbetet inom kulturmiljö under 2022 som utmärkt. 

Arbetet genomfördes strategiskt, baserat på den strategi som länsstyrelsen tog fram förra året. Därmed 

 

 

9 https://www.raa.se/samhallsutveckling/riksintresse-for-kulturmiljovarden/ 

 

https://www.raa.se/samhallsutveckling/riksintresse-for-kulturmiljovarden/
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genomfördes insatser där det var störst behov. Inom samtliga återrapporterade områden är processerna 

ständigt pågående och kan därmed inte anses avslutade inför utgången av året.  
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Samhällsskydd och beredskap 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap Länsstyrelseinstruktion 

7§ Geografiskt områdesansvar 

(se Länsstyrelseinstruktion före och efter 2022-10-01) 

Länsstyrelseinstruktion 

7 b § Beredskapsmyndighet Länsstyrelseinstruktion 

1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering Regleringsbrev 

3B12 Beredskap för testning och vaccination covid-19 Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Verksamhetsområdet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar och totalförsvaret. 

Nedanstående punkter sammanfattar de viktigaste uppgifterna och uppdragen. Länsstyrelserna ska: 

• Vara sammanhållande inom krisberedskapen före, under och efter en kris inom sitt geografiska 

ansvarsområde och verka för en gemensam inriktning och vidta nödvändiga åtgärder.  

• Utgöra Civilområdesansvariga myndigheter från 1 oktober 2022 (gäller sex utpekade länsstyrelser). De 

andra länsstyrelserna är skyldiga att samverka med dessa för att bidra till det gemensamma arbetet inom 

respektive civilområde. 

• Ansvara för att vid behov ta över kommunal räddningstjänst (gäller Civilområdesansvariga 

länsstyrelser). 

• Ansvara för räddningstjänst och sanering efter utsläpp av radioaktiva ämnen från kärnteknisk 

anläggning. 

• Ansvara för att ständigt ha en tjänsteman i beredskap och en förmåga att snabbt upprätta en 

krisledningsorganisation och vid behov en krigsorganisation. 

• Ansvara för uppföljning av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar. 

• Ansvara för att bevaka riskhänsyn i samhällsplaneringen. 

• Hantera uppdrag enligt Sevesolagen. 

Målet för Seveso-tillsynen är att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor samt att 

säkerställa en nödvändig skyddsnivå ur miljö- och säkerhetssynpunkt. Att säkerställa att den kommunala 

räddningstjänsten har kunskap, bemanning och beredskap för Seveso-olyckor är också en viktig målsättning. 

Målet för skydd mot olyckor är att, med hänsyn till de lokala förhållandena, i hela landet ge människors liv, 

hälsa, egendom och miljö ett tillfredsställande och likvärdigt skydd mot olyckor. 

Målen för samhällets krisberedskap är att: 

• minska risken för olyckor och kriser som hotar vår säkerhet 

• värna människors liv och hälsa samt grundläggande värden som demokrati, rättssäkerhet och mänskliga 

fri- och rättigheter genom att upprätthålla samhällsviktig verksamhet och hindra eller begränsa skador på 

egendom och miljö när olyckor och krissituationer inträffar. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

65 

 

 

Mål för det civila försvaret är att ha förmåga att: 

• värna civilbefolkningen 

• säkerställa de viktigaste samhällsfunktionerna 

• upprätthålla en nödvändig försörjning 

• bidra till det militära försvarets förmåga vid väpnat angrepp eller krig i vår omvärld 

• upprätthålla samhällets motståndskraft mot externa påtryckningar och bidra till att stärka försvarsviljan 

• bidra till att stärka samhällets förmåga att förebygga och hantera svåra påfrestningar på samhället i fred 

• bidra till förmågan att delta i internationella fredsfrämjande och humanitära insatser med tillgängliga 

resurser. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 8,3  7,3  10,2 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 4,0  3,4  4,5 

Antal årsarbetskrafter män 4,3  3,9  5,7 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 162 160  169 

Antal beslutade ärenden 169 122  120 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2  3  5 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 12 534  10 819  12 591 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0  0  0 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Personalomsättningen har varit hög de senaste åren. Rekryteringen för att återgå till en bemanningsplan som 

möter de ökade kraven på totalförsvarsplaneringen har varit och är pågående. Fyra årsarbetare tillkom under 

kvartal fyra men påverkade därmed inte resultaten nämnvärt. 

 

 

1) VÄS 46 tillkom 1 oktober 2022 och redovisas därför i separat tabell, med utfall för oktober – december 2022. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

 

Nyckeltal: Civilområde (46)1) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt  0      

Antal årsarbetskrafter kvinnor  0      

Antal årsarbetskrafter män  0      

Antal ärenden, inkomna och upprättade  0      

Antal beslutade ärenden  0      

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år  0      

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 0     

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr)   0     
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Resultatredovisning 

Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap  

Länsstyrelsen höjde under året kunskapsnivån inom området genom deltagande på kurser och 

temaseminarier vid Myndigheten för samhällsskydd och beredskap. Vidare fortsatte länsstyrelsen arbeta med 

framtagande av ett nytt program för statlig räddningstjänst vid kärnteknisk olycka. I samverkan med de 

aktörer som regelbundet utför referensmätningar utvecklade länsstyrelsen indikeringsorganisationen för 

bakgrundsstrålning. I och med införandet av civilområdesansvarig (CIVO) länsstyrelse sattes revidering och 

komplettering av länsstyrelsens plan för övertagande av kommunal räddningstjänst i paus då Länsstyrelsen 

Skåne övertagit det ansvaret.  

 

Geografiskt områdesansvar  

Arbetet under 2022 och fortsatt framåt präglas av Ukrainakrisen med dessa följder. Länsstyrelsen Blekinge 

fick ett i grunden förändrat och försämrat säkerhetsläge där en våg av flyktingar från Ukraina påverkade 

Blekinges hamnar och kommuner. Under året sprängdes gasledningarna tillhörande Nordstream utanför 

Blekinges kust vilket krävde samverkan mellan en mängd olika aktörer. Denna samverkan hölls initialt 

samman av Länsstyrelsen Blekinge. Året präglades dessutom av skenande elpriser med förberedelser för en 

eventuell elbrist och en eventuell manuell frånkoppling. Därför både utbildade och kommunicerade 

länsstyrelsen om StyrEl10 till länets aktörer. 

Länsstyrelsen Blekinge prioriterade utifrån omvärldsläget hanteringen av flera parallella händelser inom 

ramen för det geografiska områdesansvaret. Behovet av samordning i länet var stort och detta arbete leds av 

länsstyrelsen vilket ger en samlad och tydlig information till kommuner och medborgare och ett effektivt 

nyttjande av länets begränsade resurser. Arbetet med emottagandet av flyktingar från Ukraina utvärderades 

under hösten och resultatet utgör nu ett underlag för eventuella utvecklingsbehov och prioritering för 

kommande insatser.  

Samverkan och inriktning skedde och sker fortfarande inom ramen för det sedan tidigare etablerade 

samverkansorganet Krissamverkan Blekinge. Hanteringen innebär en intensiv och nära samverkan med 

främst länets fem kommuner, Region Blekinge, Militärregion Syd (MRS), Migrationsverket, 

Jordbruksverket, Gränspolisen och Tullverket.  

Länsstyrelsen upprättade veckovisa samlade lägesbilder genom länets gemensamma lägesbildsmetodik i 

enlighet med regeringsbeslut. Dessa utgör underlag till de lägesbilder vilka länsstyrelsen rapporterade till 

samordningskansliet, Regeringskansliet och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, för att beskriva 

situationen i länet. 

Beredskapsmyndighet  

Länsstyrelsen i Blekinge är en utpekad krisberedskapsmyndighet och har därför en tjänsteman i beredskap 

alla årets dagar samt en utsedd och övad krisorganisation. Påfrestningarna på samhället i form av gråzons-

problematik och det skärpta säkerhetsläget fick myndigheten att revidera planverken, se över skyddade 

ledningsplatser samt öva sin planläggning. 

  

 

 

10  Styrel är en metod som Energimyndigheten tagit fram tillsammans med andra aktörer för att samhällsviktiga elanvändare 

ska kunna identifieras och prioriteras 
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Civilt försvar och beredskapsplanering  

För länsstyrelsen var arbetet med civilt försvar och beredskapsplanering 2022 ett händelserikt år. En 

accentuerad samhällsdebatt och därtill kopplad ökad nationell ambitionsnivå avseende Sveriges 

försvarsförmåga innebar en markant ökad tempoväxling för arbetet med civilt försvar. Den 1 oktober 2022 

trädde regeringens beslut om en ny organisatorisk ledningsstruktur med indelning i sex geografiska 

civilområden (CIVO) i kraft. Detta är ett beslut som på regional nivå och för länsstyrelsen innebär ytterligare 

en samverkanspart i arbetet med såväl den fredstida krisberedskapen som med civilt försvar. Samverkan 

genomfördes på såväl länsledningsnivå som handläggarnivå mellan de tre i det södra civilområdet (CIVO S) 

ingående länen.  

 

Länsstyrelsen Blekinge deltog i länsstyrelsernas centrala arbete för att rapportera åtgärder och särskilda 

satsningar inom ramen för Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps hemställan till 

bevakningsansvariga myndigheter. I linje med överenskommelsen med gemensamma mål och aktiviteter för 

försvarsbeslutsperioden 2021- 2025 mellan aktörerna inom södra militärregionen genomförde Länsstyrelsen 

Blekinge arbete i ett flertal arbetsgrupper för att realisera de i handlingsplanen överenskomna 

målsättningarna.  En av de överenskomna målsättningarna som genomfördes är två gemensamma 

totalförsvarsveckor.  Länsstyrelsen Blekinge deltog både i planeringen för dessa veckor och i genomförandet 

samt koordinerade länets deltagande.   

Länsstyrelsen Blekinge genomförde ett stort arbete för att bedöma och redovisa myndighetens och länets 

förmåga avseende civilt försvar 2022.  Länsstyrelsen rapporterade även myndighetens och länets risk- och 

sårbarhetsanalys 2022.  

För att främja tydligare struktur och konkret handlingskraft i såväl Länsstyrelsen Blekinges som länets 

planering för civilt försvar påbörjade Länsstyrelsen Blekinge arbetet med att ta fram en planeringsinriktning 

för civilt försvar och höjd beredskap för Blekinge Län.  

Länsstyrelsen Blekinge genomförde även en rad workshops avseende länsstyrelsens uppdrag att stödja länets 

kommuner i arbetet med att planera för höjd beredskap och krigsorganisation. 

För egen myndighet påbörjade Länsstyrelsen Blekinge arbete med att ta fram en plan för särskild ledning 

samt planering för alternativ/skyddad ledningsplats. 

Ett viktigt fundament för arbetet med civilt försvar var också de två utbildningstillfällena i 

kontinuitetshantering som Länsstyrelsen Blekinge genomförde för länets aktörer och verksamhetsutövare. 

Sammantaget utbildades lite drygt hundra individer från kommun, region och verksamhetsutövare i 

Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps metod för kontinuitetshantering. Dessa dagar följdes även 

upp med en kunskapsdag om energisektorn, där lite drygt 30 beredskapshandläggare och verksamhetsutövare 

från länets kommuner, region och näringsliv deltog.  

Beredskap för testning och vaccination covid-19  

Länsstyrelsen Blekinge utvärderade den regionala samverkan och hanteringen av COVID-19 inom ramen för 

Krissamverkan Blekinge under tidsperioden januari 2020 till april 2022. Utvärderingens syfte var att, utifrån 

vad som fungerar bra respektive mindre bra i samverkan mellan de ingående aktörerna i Krissamverkan 

Blekinge under hanteringen av COVID-19, identifiera konkreta åtgärder för att utveckla länets 

krissamverkan. 

Utvärderingen genomfördes som en skriftlig enkätundersökning. Resultaten sammanställdes av länsstyrelsen 

och tolkades under ett gemensamt utvärderingsmöte. Resultatet är en gemensam åtgärdslista. 
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Tillsyn av Sevesoverksamheter 

Lagstiftningen om Seveso, lag (1999:381) om åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga 

kemikalieolyckor, omfattas inte av miljöbalken men länsstyrelsen ska integrera tillsynen med den övriga 

miljöskyddstillsynen. Tillsynen inom Seveso syftar till att begränsa eller förhindra att allvarliga 

kemikalieolyckor uppstår. Tillsynen bedrivs i nära samarbete med Myndigheten för samhällsskydd och 

beredskap, MSB, och innehåller tillsynsbesök samt granskning av säkerhetsrapporter och handlingsprogram.  

Under åren 2020–2021 har det genomfört mycket arbete inom området på Länsstyrelsen Blekinge för att få 

ett fungerade arbete med Sevesoverksamheter och följa lagstiftningen över genomförda tillsyn under året. 

Bland annat har arbetet med uppdaterad tillsynsplan och rutiner kring arbetet med Seveso påbörjats. Under 

början av 2022 skapades det även ett årshjul samt en ny förbättrad tillsynsplan togs fram. Tillsynen av 

verksamheter påbörjades också i början av 2022 men på grund av resursbrist blev arbetet med Seveso 

vilande.  

 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsens samlade bedömning är att resultatet är gott. Arbetet inom området utvecklades mycket väl 

och utgick från både länets och länsstyrelsens rådande förutsättningar mot uppsatta mål. Inom flera områden 

uppfyllde länsstyrelsen sina åtaganden. Det finns fortfarande utvecklingsområden främst inom civil 

beredskap som inte fick fokus grund av utmaningar med pandemi och säkerhetspolitiska läget. 

När det gäller området skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap var utfallet i 

uppdraget gott.  

Länsstyrelsen i Blekinge fullföljde uppdragen inom det geografiska områdesansvaret på ett utmärkt sätt där 

följande fyra insatser särskilt bör nämnas då de tog stora resurser i anspråk. 

1. Länsstyrelsens arbete med Risk- och sårbetshetsanalys redovisades till Regeringskansli och Myndigheten 

för samhällsskydd och beredskap.   

2. Uppföljning av kommuner och regionen enligt LEH (Lagen (2006:544) om kommuners och regioners 

åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap) genomfördes och redovisades.  

3. Länsstyrelsen bedömde frågor om riskbilder vid granskade av detalj- och översiktsplaner. 

4. Lägesbildsrapportering skedde veckovis enligt regeringens beslut om att länsstyrelserna regelbundet ska 

redovisa läget i länen och samordna informationsinhämtning med anledning av den ryska invasionen av 

Ukraina (Fi2022/00902). 

Även inom området länsstyrelsens uppdrag som beredskapsmyndighet utfördes detta på ett utmärkt sätt då 

insatser och uppgifter i förhållande till verksamhetens mål genomfördes med full måluppfyllelse. Tjänsteman 

i beredskap hade 100%-ig måluppfyllelse medan stabsorganisation och krisledningsplanläggning hade 

utvecklingsbehov då säkerhetsläget förändrade incitament för beredskapen. 

Länsstyrelsen i Blekinge har fortsatt utvecklingsbehov inom civilt försvar och beredskapsplaneringen. De 

personella resurserna var gränssättande för att möta den nationella ambitionshöjningen och därtill kopplad 

resurstilldelning avseende civilt försvar. Trots rekrytering under året är det alltjämt ett fåtal på myndigheten, 

liksom hos aktörerna inom myndighetens geografiska områdesansvar, som arbetar med konkret planering för 

civilt försvar och det är samma resurser som planerar för och hanterar uppgifter inom ramen för den fredstida 

krisberedskapen. Det är dock många utestående frågor kopplade till resurser, mål och ansvar som kvarstår 
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för att uppnå synergierna i den nya ledningsstrukturen.                                                                  

Länsstyrelsen Blekinge fullgjorde sitt uppdrag avseende samordning och att stödja länets aktörer i arbetet 

med civilt försvar, samverkan enligt överenskommelsen inom ramen för överenskommelsen för 

totalförsvaret inom södra militärregionen samt fullgjorde länsstyrelsens rapporteringsansvar till Myndigheten 

för samhällsskydd och beredskap, Försvarsmakten och Regeringskansliet avseende civilt försvar.  

Sammantaget ökade de aktiviteter som länsstyrelsen genomförde avseende civilt försvar både länsstyrelsens 

och länets kunskap och förståelse om försvarsplanering, i synnerhet om Försvarsmaktens behov av stöd av 

det civila samhället under höjd beredskap. Fokus i arbetet ligger alltjämt på att förstå ansvarsförhållanden, 

regelverk och mandat snarare än på att utveckla processer och strukturer för samordning och konkret 

planering och produktion av konkreta beredskapsplaner.  

Länsstyrelsen Blekinges uppdrag att årligen bedöma och redovisa myndighetens och länets förmåga 

avseende civilt försvar rapporterades till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap samt 

Försvarsmakten, men dialog med länets aktörer på lokal nivå genomfördes inte. 

När det gäller beredskap för testning och vaccination mot covid-19 hade genomförda insatser och uppgifter i 

förhållande till verksamhetens mål utvecklingsbehov. Länsstyrelsen fullgjorde sitt uppdrag avseende 

samordning av länets testning – och vaccinering av COVID-19/ dos 3-4. Länsstyrelsen utvärderade även 

länets samverkan under hanteringen av COVID-19. Utvärderingen identifierade åtgärder för förbättring av 

länets samordning. 

Sevesoarbetet blev dock lidande under 2022. Tillsynen av verksamheter påbörjades i början av 2022 men på 

grund av resursbrist blev arbetet med Seveso vilande. 
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Naturvård och miljöskydd 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd Länsstyrelseinstruktion 

6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås 
och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 

Länsstyrelseinstruktion 

1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-områden Regleringsbrev 

1A5 Nationella planen för moderna miljövillkor Regleringsbrev 

1A6 Handlingsplan för grön infrastruktur Regleringsbrev 

1A7 Tillsyn strandskydd Regleringsbrev 

1A8 Förorenade områden Regleringsbrev 

1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursförvaltningen) Regleringsbrev 

1D2 Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter Regleringsbrev 

3C2 Förstudie vägledning miljötillståndsprövning m.m. Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. 

Länsstyrelserna ska: 

• Samordna det regionala miljömålsarbetet, utarbeta åtgärdsprogram samt följa upp och redovisa det 

regionala läget för miljömålen. De ska också utarbeta miljöövervakningsprogram och genomföra 

miljöövervakning. 

• Samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmålen samt samordna, stimulera och lämna 

bidrag till lokala naturvårdssatsningar och vattenvårdsprojekt. 

• Skydda områden och arter genom bland annat beslut om områdesskydd samt utarbetande av 

förvaltningsplaner och åtgärdsprogram. 

• Bevara och förvalta naturvärden i skyddade områden. 

• Besluta om tillstånd och dispenser för naturskydd, skydd för djur och växtarter, terrängkörning och 

vilthägn samt ansvara för samråd enligt 12 kap 6 § miljöbalken. 

• Ansvara för prövning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning. 

• Samordna vattenförvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna. 

• Ansvara för samråd, yttranden och tillstånd för mineralfyndigheter, miljöfarlig verksamhet, kemiska 

produkter och avfall. 

• Planera och genomföra tillsyn och ansvara för regional samordning och tillsynsvägledning samt 

vidareförmedling av statliga bidrag. 

• Samordna, följa upp och utvärdera kommunernas tillsynsverksamhet inom miljö- och hälsoskydd. 

• Kartlägga, undersöka, utreda och riskklassa förorenade områden. 

• Genomföra restaurering av försurade, näringsrika och värdefulla vatten. 
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Generationsmålet är det övergripande målet för miljöpolitiken och beskriver att vi till nästa generation ska 

lämna över ett samhälle där de stora miljöproblemen är lösta, utan att orsaka ökade miljö- och hälsoproblem 

utanför Sveriges gränser. De 16 miljökvalitetsmålen beskriver det tillstånd i den svenska miljön som 

miljöarbetet ska leda till. 

Utöver miljömålen och dess preciseringar är nedanstående nationella mål av väsentlig betydelse för 

länsstyrelsernas miljöarbete: 

• Senast 2015 ska alla miljöfarliga verksamheter med äldre tillstånd enligt miljöskyddslagen vara 

omprövade enligt miljöbalken. 

• Tillsyn ska ske i sådan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden överlag är god och att alla 

inkommande ärenden handläggs med tillfredsställande kvalitet. 

• En effektiv och enhetlig miljötillsyn är avgörande för att säkerställa att en hållbar utveckling främjas som 

innebär att nuvarande och kommande generationer tillförsäkras en hälsosam och god miljö. 

• Tillsynsvägledande myndigheter ska aktivt verka för samordning och samverkan i frågor om 

tillsynsvägledning. Länsstyrelserna ska ge tillsynsvägledning i länet. 

• Det övergripande målet för friluftslivspolitiken är att stödja människors möjligheter att vistas i naturen 

och utöva friluftsliv med allemansrätten som grund. 

• Samtliga omprövningar av vattenkraft ska genomföras under 2022-2042. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 58,6  56,2  45,6 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 33,5  32,5  27,0 

Antal årsarbetskrafter män 25,1  23,8  18,7 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 335  2 390  2 126 

Antal beslutade ärenden 2 211  2 327  2 000 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 77  48  40 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 94 108  82 374  63 814 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 22 534  16 549  13 802 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

Ökningen av ej beslutade ärenden äldre än två år handlar framförallt om LONA-ärenden (Lokal 

Naturvårdssatsning) som pågår under flera år, ökning av pågående reservatsärenden samt några ärenden 

kopplade till fastighetsförvaltning. 

Verksamhetskostnaderna ökade med cirka 11,7 miljoner kronor. När det gäller VÄS 51 fick länsstyrelsen en 

kraftig utökning av 1:3 anslaget från Naturvårdsverket. Även anslaget från Havs- och Vattenmyndigheten  

ökade. 

Bidrag till Våtmarks LONA och LOVA (Lokala Vattenvårdsprojekt) ökade kraftigt under året. 
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Resultatindikator Mål Uppgift eller uppdrag Källa Målvärde År 2022 År 2021 År 2020 

Antal miljöfarliga 
verksamheter där 
ursprungstillståndet är 
från Miljöskyddslagen, 
dvs tillståndet är äldre 
än 20 år (st) 

Senast 2015 ska alla 
miljöfarliga 
verksamheter med 
tillstånd enligt 
Miljöskyddslagen vara 
omprövade enligt 
Miljöbalken 

Miljöprövning NikITA1) 0 47 41 39 

Areal strikt skyddad 
natur (nationalparker 
(NP), naturreservat 
(NR), naturvårdsavtal 
(NVA), 
biotopskyddsområden 
(BSO)) (ha) 

Levande sjöar och 
vattendrag, Hav i 
balans samt levande 
kust och skärgård, 
Myllrande våtmarker, 
Levande skogar, Ett rikt 
odlingslandskap, 
Storslagen fjällmiljö, Ett 
rikt växt- och djurliv 

Verka för att miljömålen 
nås (6§ 
länsstyrelseinstruktionen) 

NVR 
(Naturvårds-
registret)2) 

 24 195 23 966 23 793 

1) Ärendesystem, Länsstyrelsen 
2) Utdrag från Naturvårdsverkets system 

 

Ökningen gällande antalet miljöfarliga verksamheter där tillståndet är äldre än 20 år beror på att en del 

verksamheter har fått sitt grundtillstånd under året 2002. Länsstyrelsen hade inte resurser att ta tag i de gamla 

tillstånden. 

 

Resultatredovisning 

Regionalt miljömålsarbete, miljöarbetet och miljökvalitetsmålen  

Länsstyrelsen Blekinge samordnade det regionala miljömålsarbetet på regional nivå genom både intern och 

extern samverkan. En regional grupp för miljömål med representanter för Skogsstyrelsen, Region Blekinge 

och länets kommuner samlades tre gånger under året med syfte att öka samverkan och inspirera varandra i 

arbetet. Mellan gruppens möten hålls även kontakt via e-post. Länsstyrelsens interna arbete, där bland annat 

miljömålsuppföljningen ingick, utfördes i tvärsektoriell samverkan. 

Under året togs ett nytt regionalt åtgärdsprogram för miljömål fram; Ett hållbart Blekinge - regionalt 

åtgärdsprogram för miljömål 2022-2025. Programmet omfattar hela Blekinge län och beskriver länets 

utmaningar och möjligheter tillsammans med prioriterade områden där åtgärder behöver göras för att länet 

ska ha möjlighet att nå de nationella miljömålen och därmed även den miljömässiga delen av de globala 

målen i Agenda 2030.  

En regional uppföljning av miljökvalitetsmålen för 2022 utfördes och presenterades i en rapport som 

publicerades på Länsstyrelsen Blekinges webbplats. Rapporten beskriver tillståndet i miljön för respektive 

mål och presenterar en del av de regionala åtgärder som utfördes under året. I rapporten finns även 

bedömningar och trender för de mål som bedöms på regional nivå. Nationella bedömningar och 

fördjupningar av miljökvalitetsmålen finns på webbplatsen Sveriges miljömål.11  

Regional miljöövervakning innebär systematiskt upplagda och återkommande undersökningar som görs för 

att följa miljötillståndet. Under 2022 genomförde Länsstyrelsen Blekinge aktiviteter inom flera delprogram 

för miljöövervakning fördelat på olika programområden. Den regionala miljöövervakningen i Blekinge drivs 

av flera aktörer och nätverk i samverkan. Förutom länsstyrelsen deltar till exempel länets kommuner, Region 

 

 

11 Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se) 

https://www.sverigesmiljomal.se/
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Blekinge, Skogsstyrelsen, näringslivet samt ideella föreningar. Miljöövervakning samordnas delvis nationellt 

och flera delprogram är gemensamma för hela landet eller för delar av landet. Blekinges program för 

regional miljöövervakning gäller från 2021 fram till 2026 och finns publicerat på Länsstyrelsen Blekinges 

webbplats.  

Bevarandeplaner Natura 2000-områden  

Länsstyrelserna fick i sitt regleringsbrev i uppdrag att genomföra en översyn av bevarandeplanerna för de 

Natura 2000-områden som berörs av den nationella planen för moderna miljövillkor för vattenkraft 

(M2019/01769). Inom ramen för översynen ska bevarandeplanerna vid behov utvecklas och förtydligas 

avseende vilka förutsättningar och åtgärder som behövs för att uppnå bevarandemålen. Vid översynen ska 

tillgänglig vägledning från Naturvårdsverket och Havs- och vattenmyndigheten beaktas. Översynen ska vara 

genomförd i god tid innan de prövningar som avses i 11 kap 27 § miljöbalken påbörjas för respektive 

huvudavrinningsområde.  

Under 2022 fastställdes bevarandeplaner för fem Natura 2000-områden. Bevarandeplan för Mörrumsån är på 

remiss och väntas fastställas i början av år 2023. Ytterligare fyra bevarandeplaner återstår att ses över. Om 

resurser finns vore det lämpligt att uppdatera ytterligare fem till åtta bevarandeplaner med limniska värden.  

Nationella planen för moderna miljövillkor  

Samverkan inom ramen för den nationella planen för vattenkraft pågick under året i samtliga fem 

prövningsgrupper som ska omprövas mellan 2022- 2024. Under samverkan genomförde länsstyrelsen minst 

ett platsbesök vid samtliga anläggningar och ett antal digitala möten med flera verksamhetsutövare hölls. 

Nulägesbeskrivningar togs fram för alla fem prövningsgrupper och innehåller en sammanställning av de 

befintliga natur-och kulturvärden som finns i prövningsområdena. De innehåller också en beskrivning av 

respektive vattenkraftanläggning och deras kraftproduktion. Nulägesbeskrivningarna tillhandahåller en stor 

del av den information som verksamhetsutövarna behöver för att ta fram sina ansökningar inför kommande 

prövningar. För tre av prövningsgrupperna togs dokument fram som beskriver behovet av miljöanpassningar 

vid varje anläggning. Styrande i analysen var miljökvalitetsnormerna och befintliga natur- och 

kulturmiljövärden. I Mieåns prövningsgrupp är samverkansprocessen nu avslutad i och med att 

verksamhetsutövarna lämnade in sina ansökningar om omprövning till Mark- och miljödomstolen första 

september.  

Arbetet med Nationella planen för moderna miljövillkor utfördes enligt de riktlinjer som gäller för 

uppdraget. Den beslutade tidsplanen forcerade samverkansprocesserna och verksamhetsutövarna försenades 

i framtagandet av ansökan i väntan på underlag och analyser.  

Handlingsplan för grön infrastruktur  

Länsstyrelsen Blekinge genomförde under året pilotsamverkansprojekt för grön infrastruktur. Drygt 450 000 

kronor erhölls i anslag från Naturvårdsverket efter ansökan. Projektet involverade restaurering av 

igenväxande betesmarker inom värdetrakter för gräsmark. Det genomfördes i samverkan med sex privata 

markägare i Karlskrona kommun och Ronneby kommun. Länsstyrelsen genomförde under året nästan alla 

åtgärder inom projektet, som bestod av restaurering av igenväxande betesmarker och stängslingar kring 

dessa. Det arbete som återstår kommer att slutföras under januari 2023 och projektet kommer slutredovisas i 

februari 2023. 
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Bild 8. Restaurering av betesmark i Kuggeboda, från samverkansprojektet för grön infrastruktur 

 

Länsstyrelsen fortsatte under 2022 framtagandet av så kallade värdenätverk för resterande värdetrakter för 

”gräsmark” samt ”Skog och trädklädd mark”, utifrån den metod som utvecklades i pilotutredningen 2021 

med Calluna. Värdenätverken är tänkta att ge djupare förståelse för landskapssammanhang mellan 

värdekärnor och därmed prioritera vart naturvärden behöver bevaras eller förbättras genom skötselåtgärder 

eller dylikt. Länsstyrelsen ämnar publicera samtliga värdenätverken i och med 2022. 

Länsstyrelsen Blekinge genomförde 14 oktober 2022 en presentation om grön infrastruktur för planerare i 

Ronneby kommun. Presentationen innefattade en detaljerad genomgång av värdekärnor och värdenätverk i 

förhållande till planområden i Ronneby kommuns översiktsplan 2035.  

Under året påbörjade Länsstyrelsen Blekinge utredning av möjligheter att delta i Interregprojekt ”Share 

North Squared” i samverkan med Blekinge arkipelag, Blekinges kommuner, Lunds universitet och 

Södertörns universitet. Som ett led i detta genomförde länsstyrelsen den 6 december 2022 en presentation 

om grön infrastruktur för samverkansaktörerna.  

Länsstyrelsen Blekinge bidrog med underlag för grön infrastruktur till Biosfärområdet Blekinge arkipelag. 

Korrespondens kommer att fortsätta gällande hur underlagen kan användas exempelvis inom aktivitet inom 

Hållbart skogsbruk.   

Länsstyrelsen yttrade sig gällande grön infrastruktur i ett antal remisser, exempelvis gällande remissen om 

förordningen om restaurering av natur. 

Under 2022 deltog Länsstyrelsen Blekinge i nationell samverkan inom grön infrastruktur och deltog också 

på plats på Naturvårdsverket i Stockholm under ett stormöte om grön infrastruktur.   

Tillsyn strandskydd 

Länsstyrelsen bedrev kontinuerlig tillsyn och rådgivning i samband med enskilda ansökningar om 

strandskydd och kommunernas tillämpning i samband med länsstyrelsens granskning av dispenser enligt 19 

kap. 3 § Miljöbalken och överklagade bygglov.  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

75 

 

 

Förorenade områden  

Inom förorenade områden arbetade länsstyrelsen under året med att förbättra och ta fram strategiska 

dokument. Myndigheten tog fram en handlingsplan för att bättre kunna planera sitt arbete under året och 

under 2023. Länsstyrelsen Blekinge arbetade vidare med årshjul och tillsynsvägledning. På grund av brist på 

resurser kunde den planeringen inte följas. Länsstyrelsen Blekinge tvingades prioritera bort arbete i 

nationella utvecklings- och nätverksgrupper, arbetet med att ta fram en tillsynsvägledningsplan och att arbeta 

med verktyget strategipaketet. Myndigheten tvingades prioritera de händelsestyrda aktiviteterna, upprättande 

av nya rutiner, hantering av samverkansdialoger med länets aktörer och bidragsansökningar till 

Naturvårdsverket inom området. Länsstyrelsen Blekinge startade även dialog med kommunerna i länet 

gällande det behov av tillsynsvägledning som de har av länsstyrelsen inom förorenade områden.  

Då området har varit underbemannat en längre tid handlade mycket av årets arbete om att inventera 

arbetsuppgifter som har blivit eftersatta och hinna ifatt inom dessa.  

Länsstyrelsen hade under året svårt med att rekrytera medarbetare och särskilt medarbetare med erfarenhet 

sedan tidigare. Då myndigheten hade ett stort kompetenstapp har en betydande del av arbetet handlat om 

upplärning och kompetensinsatser för nya medarbetare. Länsstyrelsen förväntas i början av 2023 bli fulltalig 

inom området. 

Reservatsbildning  

Länsstyrelsen beslutade under året om två nya och ett utvidgat naturreservat. Skydd av skog och limniska 

områden prioriterades. De nya naturreservaten var Mörrumsåns nedre dalgång och Lommaflyet, i 

Karlshamns respektive Karlskrona kommuner. Det utvidgade reservatet var Västra Torsö i Sölvesborgs 

kommun. Reservatsbesluten innebar att sammanlagt 164,4 hektar skog, 4,6 hektar våtmark och 27,8 hektar 

sötvatten (främst del av Mörrumsån) fick formellt skydd. De innebar också att delar av tre Natura 2000-

områden fick starkare skydd. Vidare bildades ett marint biotopskyddsområde. I arbetet med att planera och 

genomföra nya naturreservat tecknades avtal om intrångsersättning med sju markägare för sammanlagt 12,2 

mkr kronor. 

 

 
 

Bild 9. Det nybildade naturreservatet Mörrumsåns nedre dalgång, vid Vittskövle-Kylingaryd. 
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Länsstyrelsen hade särskilda medel för inventering av skyddsvärd skog samt för revidering av strategin för 

skydd av skog inom tre områden i länet. Inventeringen utfördes av Skogsstyrelsen. Resultaten kommer att 

utgöra värdefulla underlag i arbetet med såväl grön infrastruktur som i genomförandet av strategin för skydd 

av skog.  

Sammantaget bidrog arbetet med skydd av värdefulla naturområden till uppfyllandet av miljömålen Levande 

skogar, Ett rikt odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och vattendrag, Hav i balans, levande 

kust och skärgård samt Ett rikt växt- och djurliv. Det bidrog även till att uppfylla flera av de nationella 

friluftsmålen samt till att stärka den gröna infrastrukturen i länet. 

Naturförvaltning  

Blekinge är ett kulturpräglat län där slåtterängar och artrika betesmarker kräver årligen återkommande 

skötsel. Under året utfördes slåtter på 33 hektar och cirka 3 500 hektar betades. Dessutom genomfördes 

restaureringar och underhållsröjning av betesmarker. Totalt åtta kilometer nytt stängsel sattes upp och 15 

kilometer stängsel förbättrades. 800 meter trägärdsgård byggdes i Bromåla och Ire. Länsstyrelsen söker 

Jordbruksverkets miljöstöd i många reservat och köper sedan betestjänster och underhållsröjningar av 

djurhållare och entreprenörer. Detta upplägg innebär en större möjlighet att hitta intresserade djurhållare. 

Genom att erbjuda hjälp med transport av betesdjur med länsstyrelsens pråm kan flera av 

skärgårdsreservaten fortsätta att hävdas. 

I samarbete med Skogsstyrelsen genomförde länsstyrelsen arbetsmarknadsprojektet Naturnära jobb. Två 

arbetslag med totalt 16 deltagare utförde naturvårdande insatser i länets skyddade områden. Länsstyrelsen 

planerade arbetsuppgifterna medan Skogsstyrelsen står för arbetsledning och arbetsmiljöansvar. 

Länsstyrelsen har regeringsuppdraget att arbeta med bekämpning av granbarkborrar för att undvika spridning 

inom naturreservaten eller till intilliggande produktionsskogar. Under året bekämpades granbarkborre i sju 

områden genom barkning eller uttag av angripna träd. Länsstyrelsen Blekinge avverkade också gran enligt 

skötselplan i ett naturreservat. Detta gjordes i förebyggande syfte för att inte att riskera att dessa områden ska 

bidra till mer spridning av granbarkborre. 

På uppdrag av Naturvårdsverket förvaltar länsstyrelsen deras fastigheter i Blekinge. De flesta är redan 

skyddade områden eller ingår i planerade reservatsbildningar. I uppdraget ingår bland annat att planera drift 

och underhåll av byggnader och anläggningar. Under året genomförde länsstyrelsen fasadrenovering på en 

av de byggnader som ligger intill fyren på Hanö.  

Länsstyrelsen är med i två LIFE-projekt i samarbete med andra länsstyrelser.  

LIFE Bridging the GAP har pågått 2016–2022. Projektets syfte har varit att bidra till långsiktigt gynnsam 

bevarandestatus för ekmarker i Natura 2000-områden samt skapa bättre förutsättningar för Natura 2000-

arterna läderbagge, större ekbock, hålträdsklokrypare och ekoxe. Länsstyrelsen Blekinge genomförde bland 

annat röjningar och restaureringar, stängslingar, veteraniserade träd, byggde mulmholkar och 

ekoxekomposter samt planterade nya ekar. Dessutom återetablerades större ekbock i länet. Projektet spred på 

olika sätt information till naturvårdare, markägare, entreprenörer och allmänhet. Under året slutfördes flera 

av projektets åtgärder och ett slutseminarium hölls i Linköping i månadsskiftet maj/juni. 

LIFE RestoRED pågår 2021-2027. Nio län arbetar med projektet, vars syfte är att restaurera hotade 

naturtyper, till exempel träklädda betesmarker, torra hedar och andra artrika gräsmarker. Sju projektområden 

i Blekinge ingår i projektet, och under 2022 påbörjades åtgärder i flera av dem. Exempelvis genomfördes 

restaurering av igenväxta betesmarker och borttagning av gammalt stängsel. Inventering av flora och 

polllinatörer genomfördes i två områden för att kunna undersöka effekter på dessa artgrupper i slutet av 

projektperioden. 
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Bild 10. Restaurering av strandäng inom Life Restored 

Naturumverksamhet  

Naturum Blekinge i Ronneby Brunnspark är ett besökscenter för både turister och boende i alla åldrar. 

Naturum vill ge kunskap om länets natur, miljö och friluftsliv samt stimulera till mer utevistelse.  

Under 2022 besöktes Naturum av 55 900 personer. Det är en av de högsta besöksnoteringarna sedan starten 

1977 och en ökning med 89 % jämfört med 2020 och 54 % jämfört med 2021 då det var pandemiår. 

Naturum hade öppet för allmänheten under 1 288 timmar, fördelat över 201 dagar under perioden april-

november. Naturum genomförde 124 bokade guidningar, varav 107 var skolgrupper, med totalt 2 000 

deltagare. Dessutom erbjöd Naturum dagliga guidningar i utställningarna, familjevandringar i skogen varje 

vardag under sommaren samt 55 unika exkursioner och föreläsningar. Alla bokade besök, guidningar och 

föreläsningar var avgiftsfria. 

Naturum uppmärksammades positivt flera gånger i lokala tidningar och radio. Sociala medier är en fortsatt 

viktig kanal för att nå ut. Naturum hade 6 100 följare på Facebook och närmare 1 400 följare på Instagram. 

Friluftslivsamordning  

I början av året färdigställdes den regionala kartläggning och värdering av områden som är viktiga för 

friluftslivet i Blekinge. Informationen finns nu tillgänglig i geodatakatalogen och en rapport sammanställdes 

som redovisar hur kartläggningen har genomförts. Samtliga av länets kommuner fick tillgång till datat vars 

syfte är att skapa bättre förutsättningar för samhällsplaneringen där friluftsområden kan stärkas ytterligare.  

Under året påbörjade länsstyrelsen arbetet med att ta fram en tillgänglighetsstrategi för naturreservat. 

Strategins syfte är att med sikte på 2030 planera för och genomföra konkreta tillgänglighetsförbättrande 

åtgärder i prioriterade naturreservat i länet. Strategins syfte är också att skapa förutsättningar för besökare att 

på ett enkelt sätt kunna inhämta information om naturreservatens tillgänglighet för att på så vis kunna 

planera inför sitt besök. 
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Bild 11. Valje naturreservat 

En projektledare och projektgrupp utsågs för att arbeta med framtagandet av tillgänglighetsstrategin. En 

klassning av tillgängligheten för samtliga naturreservat genomfördes och ett utkast till strategin togs fram. 

För att förstärka länsstyrelsens kompetens i tillgänglighetsfrågor och för att säkerställa att arbetet leder till 

ökad tillgänglighet i naturreservaten, bildades en referensgrupp som består av Region Blekinge, Delaktighet 

– Handlingskraft – Rörelsefrihet (DHR), Synskadades Riksförbund (SRF) och Pensionärernas 

Riksorganisation (PRO). 

Tillgänglighetsstrategin kopplar till två av de nationella friluftsmålen: Tillgänglig natur för alla och 

Skyddade områden som resurs för friluftslivet. Arbetet med att ta fram strategin ska vara klart under 2023. 

LONA – lokala naturvårdssatsningen  
Lokala naturvårdssatsningen (LONA) ger möjlighet för kommuner, och i förlängningen föreningar och 

privatpersoner, att få statligt bidrag för att genomföra projekt till nytta för naturvård, friluftsliv och folkhälsa. 

En särskild satsning på vilda pollinatörer pågår 2020–2022. Projekten kan beviljas bidrag med upp till 50 

procent av bidragsberättigade kostnader. Kommunerna ansöker om bidrag. Länsstyrelsen beslutar vilka 

projekt som ska beviljas. Pengarna kommer från Naturvårdsverket. 

Under året beslutade länsstyrelsen om elva nya naturvårdsprojekt inom ordinarie LONA och till dessa 

betalades ut bidrag på sammanlagt 1 839 060 kronor. Utöver dessa projekt beslutade länsstyrelsen om fyra 

projekt inom LONA-pollinering där bidrag på sammanlagt 254 250 kronor betalades ut.   

Projekten bidrar till att uppfylla miljökvalitetsmålen ”Hav i balans samt levande kust och skärgård”, 

”Levande skogar”, ”Ett rikt växt och djurliv”, ”Levande sjöar och vattendrag”, ”Myllrande våtmarker”, ”Ett 

rikt odlingslandskap”, ”God bebyggd miljö” och ”Grundvatten av god kvalitet” samt ”Frisk luft”. Projekten 

bidrar till att uppfylla friluftsmål som ”Tillgång till natur för friluftsliv”, ”Attraktiv tätortsnära natur” och 

”Friluftsliv för god folkhälsa”.  

Projekten bidrar även till att bevara biologisk mångfald samtidigt som tillgången till ekosystemtjänster 

tryggas, såsom ”Natur- och kulturturism”, ”Tätortsnära natur för rekreation och friluftsliv”, ”Ickeorganiserat 

friluftsliv”, ”Livsmiljöer”, ”Biologisk mångfald” och ”Ekologiska samspel”, vilket i sin tur genererar bättre 
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hälsa och välbefinnande i samhället. Projekten stödjer de globala hållbarhetsmålen i Agenda 2030 främst när 

det gäller ”Hälsa och välbefinnande”, ”Hållbara städer och samhällen”, ”God utbildning för alla” och 

”Ekosystem och biologisk mångfald”.  

Pollineringsprojekten stärker den gröna infrastrukturen (nätverket av ekologiskt viktiga naturtyper), främst 

med avseende på gräsmark eller annan öppen mark med ört, mossa eller lav (E). Projekten stödjer också 

pågående Agenda 2030-arbete med att gynna pollinerande arter. 

Under året avslutades tre projekt inom ordinarie LONA där länsstyrelsen betalade ut 64 050 kronor som 

slutlig utbetalning. Till ett pågående projekt gjordes en delbetalning på 79 200 kronor. Dessutom avslutades 

ett projekt inom LONA pollinering där 7 500 kronor betalades ut som slutlig utbetalning.  

Bekämpning av invasiva främmande arter  

Länsstyrelsen genomförde ett informationsprojekt tillsammans med kommunernas Miljösamverkan 

Kronoberg-Blekinge och Länsstyrelsen i Kronoberg. Syftet var att öka kunskapen om invasiva arter hos 

medarbetare och politiker i länets fem kommuner. Fysiska träffar genomfördes med länets kommunstyrelser 

och olika kommunala nämnder. Effekter av satsningen märktes genom att kommunerna påbörjade arbetet 

med att ta hänsyn till invasiva arter och försiktighetsåtgärder i kommande detaljplaner och åtgärdsplaner. 

Länsstyrelsen genomförde i samarbete med Länsstyrelsen Skåne en digital föreläsning riktad mot 

gräventreprenörer och arbetsledare. Deltagandet var brett med alltifrån trädgårdsentreprenörer, 

gräventreprenörer, olika kommunala bolag, Trafikverket, Vattenfall, PEAB (Paulsson Entreprenad 

AktieBolag) med flera aktörer. 110 organisationer var anmälda. Medvetenheten hos länets entreprenörer och 

kommunala bolag ökade under året, vad gäller försiktighetsåtgärder och behov av hänsyn till invasiva arter.  

Länsstyrelsen skickade ut informationsbrev till 245 fastighetsägare i länet som hade förekomster av jätteloka 

och jättebalsamin. Länsstyrelsen besökte cirka 30 privata fastigheter med förekomst av jätteloka eller gul 

skunkkalla för att utföra tillsyn och/eller rådgivning. Fastighetsägarnas medvetenhet om sitt ansvar att 

bekämpa invasiva arter ökade under året och på flera platser genomfördes bekämpningsåtgärder. 

Länsstyrelsen bekämpade gul skunkkalla, jätteloka, jättebalsamin, blomsterlupin, parkslide, kanadensiskt 

gullris och smal vattenpest inom skyddade områden. Bekämpningsmetoder för de olika arterna utvecklades 

under året. Länsstyrelsen inventerade invasiva arter utmed och i prioriterade skyddade vattendrag, där risken 

är stor för spridning (Mörrumsån och Bräkneån).  

Samordning, kunskapsspridning, inventering och bekämpning av invasiva arter bidrog till uppfyllandet av 

miljömålen Ett rikt växt- och djurliv, Ett rikt odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och 

vattendrag, Hav i balans och God bebyggd miljö. Det bidrog även till att stärka den gröna infrastrukturen i 

länet. 

Åtgärder för hotade arter  
Inom arbetet med Åtgärdsprogram för hotade arter arbetar länsstyrelsen med ett urval hotade arter. 

Prioriterade arter och naturtyper i Blekinge är mnemosynefjäril, skyddsvärda träd, sandmarker, groddjur och 

vedlevande skalbaggar. En viktig del av arbetet är samverkan med andra aktörer, såsom kommuner, 

Skogsstyrelsen, Trafikverket och privata markägare. Exempelvis sker samverkan inom Blekinge trädråd, 

som hade två möten under 2022. Syftet med trädrådet är att öka kunskapen om skyddsvärda träd och deras 

skötsel.  

Friställning av grova ekar och framtida jätteträd är en åtgärd som förlänger livet på trädindividerna avsevärt 

och därmed ökar förutsättningarna för att bevara en livsmiljö som är betydelsefull för många arter av bland 
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annat insekter, svampar och lavar. Skötseln av de gamla ekarna och hamling är även ett sätt att bevara det 

biologiska kulturarvet. Flera åtgärder för att friställa igenväxta ekar och hamla gamla träd genomfördes av 

kommunerna eller privatpersoner med finansiering från länsstyrelsen.  

För mnemosynefjäril såg länsstyrelsen till att röjning och bete utfördes vid kärnlokalerna. Länsstyrelsen 

genomförde även en restaurering och stängsling av en igenväxt betesmark i anslutning till en kärnlokal för 

att utöka arealen lämplig miljö. Insamling av ägg genomfördes för uppfödning på Nordens ark. På så sätt kan 

antalet individer ökas och utsättningar planeras inom de närmsta åren.  

Skrapning av vägslänter genomfördes för att gynna vilda pollinatörer.   

 

Bild 12. Skrapning av sand i Kalleberga grustäkt för att gynna bland annat sandödla och vilda pollinatörer 

Arbetet med hotade arter bidrog till uppfyllandet av miljömålen Ett rikt växt- och djurliv, Ett rikt 

odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och vattendrag och Hav i balans. Det bidrog även 

till att stärka den gröna infrastrukturen i länet. 

Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter  

Det gjordes inget för att motverka avfallsrelaterad brottslighet. Länsstyrelsen deltog på en samverkansträff 

med Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge där information om avfallsbrottslighet presenterades. Uppdraget 

bortprioriterades på länsstyrelsen till följd av resursbrist.  

Länsstyrelsen Blekinge arbetar inte med gränsöverskridande avfallstransporter. Detta arbete görs av 

Länsstyrelsen Skåne som arbetar efter en handlingsplan på nationell nivå från Naturvårdsverket.  

Förstudie myndighetsgemensam vägledning för miljötillståndsprövning och 

miljöbedömningsprocessen  

Planen för början av året var att Länsstyrelsen Blekinge skulle delta i en grupp som Miljösamverkan Sverige 

startade upp, projekt om ensade ärendeprocesser. Tyvärr blev länsstyrelsen tvingade att hoppa av gruppen då 

det var resursbrist och fokus behövde läggas på andra områden i stället. Det gjordes inte mer kring detta 

ämne.  
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Resultatbedömning 
Länsstyrelsens samlade bedömning är att resultatet är gott. Arbetet inom området utvecklades mycket väl 

och utgick från både länets och länsstyrelsens rådande förutsättningar mot uppsatta mål. Inom flertalet 

områden uppfyllde länsstyrelsen sina åtaganden. Särskilt utmärkande var det inom området invasiva arter där 

bedömningen är utmärkt beroende på att planerade mål för uppdraget 2022 uppnåddes med tillgängliga 

medel. När det gäller uppdragen om brottslighet inom avfallstransporter samt förstudie syftande till att se 

över förutsättningarna för att utveckla en myndighetsgemensam vägledning för miljötillståndsprövningen 

och miljöbedömningsprocessen utfördes dessa otillfredsställande då arbeten aldrig kom i gång på 

Länsstyrelsen Blekinge. Nedan följer delbedömningar med korta motiveringar. 

Arbetet med generationsmål och de miljökvalitetsmål som riksdagen fastställt var gott. Regional samordning 

och samverkan kring miljömålsarbetet skedde. Regional uppföljning av miljökvalitetsmålen utfördes och 

rapporterades. De indikatorer som var aktuella för uppdatering under året uppdaterades och rapporterades. 

Miljöövervakning utfördes enligt programmet för regional miljöövervakning. Trots att ett gott regionalt 

miljöarbete utfördes av både Länsstyrelsen Blekinge och många andra regionala aktörer är vägen fortfarande 

lång. Den omställning som krävs är omfattande och både regionala, nationella och internationella insatser, 

beslut och överenskommelser behövs för att nå generationsmålet och de olika miljökvalitetsmålen till 2030. 

När det gäller bevarandeplaner för Natura 2000-områden är bedömningen att uppdraget utfördes gott. 

Bevarandeplanerna utvecklades genom fördjupade beskrivningar och förtydligades avseende vilka 

förutsättningar och åtgärder som behövs för att uppnå bevarandemålen. Vägledning från Naturvårdsverket 

och Havs- och vattenmyndigheten beaktades. Översynen kunde dock inte, på grund av sent färdigställd 

vägledning, genomföras i god tid innan de prövningar som avses i 11 kap. 27 § miljöbalken. 

Bevarandeplaner som uppdaterades tidigt i omprövning, vilket är fallet i Blekinge län, behövde diskuteras 

och remitteras brett för att landa rätt i utformning och innehåll. 

Länsstyrelsens bedömning är att resultatet av arbetet med Nationella planen för moderna miljövillkor är gott. 

Uppdraget utfördes enligt de riktlinjer som gäller för uppdraget. Den beslutade tidsplanen forcerade 

samverkansprocesserna och verksamhetsutövarna blev försenade i framtagandet av ansökan i väntan på 

underlag och analyser.  

Arbetet med handlingsplanen för grön infrastruktur utfördes gott. Möjligheten att genomföra de så kallade 

pilotsamverkansprojekten för grön infrastruktur hade en stark vägledande roll för att vidareutveckla arbetet 

med konkreta åtgärder för grön infrastruktur. Färdigställandet av värdenätverken inom värdetrakter för 

”gräsmark” och ”skog och trädklädd mark” löpte på tillfredsställande och dessa fördjupade underlag är nu 

redo att läggas till det befintliga kartunderlaget med värdetrakter, värdekärnor etcetra.  

Resultatet av arbetet med tillsyn av strandskyddslagstiftningen är gott.   

Länsstyrelsen uppnådde ett gott resultat i det händelsestyrda arbetet med förorenade områden men 

myndigheten har ett utvecklingsbehov i det strategiska och långsiktiga arbetet. Underbemanning och 

omsättning på medarbetare är den enskilt största utmaningen. Det var under året svårt att rekrytera 

medarbetare och särskilt medarbetare med erfarenhet. Då det var ett stort kompetenstapp handlade en 

betydande del av arbetet om upplärning och kompetensinsatser för nya medarbetare.  

Naturförvaltning är ett stort uppdrag. Länsstyrelsens samlade bedömning är att arbetet genomfördes enligt 

uppdraget och att resultatet är gott. Under året var anslaget för skötsel av skyddade områden större än 

någonsin, cirka 28,5 miljoner kronor. Detta medförde att många insatser och åtgärder kunde genomföras. 

Begränsade resurser under tidigare år gör dock att det finns stora behov inom skötsel och naturvård för att de 
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uppsatta biologiska kvalitetsmålen ska kunna nås.                                                                               

Uppdraget inom områdesskydd fullföljdes mycket väl och utgick från länets förutsättningar och uppsatta mål 

för verksamheten. Resultatet bedöms därför vara gott. Resultatet ligger i nivå med det som länsstyrelsen 

presterat de senaste åren (tre till sex beslut om nya/utvidgade naturreservat per år). Utvecklingen är därför 

oförändrad. Resultatet styrs till stor del av storleken på den länsram som länsstyrelsen disponerar under året. 

Behoven, och möjligheterna att nå ett högre resultat, är större än vad länsramen normalt medger. 

Måluppfyllelsen inom hotade arter bedöms som god och är i nivå med vad länsstyrelsen presterat de senaste 

åren eftersom myndigheten förbrukar de medel som tilldelas för Åtgärdsprogram för hotade arter, och främst 

inom prioriterade naturtyper och arter i länet. Utvecklingen är därför oförändrad. Under 2022 gjorde den 

extra satsningen på vilda pollinatörer att mer och större åtgärder genomfördes, men eftersom det var en 

tidsbegränsad satsning kan trenden ännu inte ses som positiv på sikt.                                                         

Även inom den lokala naturvårdssatsningen (LONA), som ska stimulera kommunernas och ideella 

föreningars långsiktiga naturvårdsengagemang, var arbetet framgångsrikt och bidrog till lokala initiativ och 

lokal drivkraft med satsningar inom naturvård, friluftsliv, folkhälsa och tätortsnära natur samt för vilda 

pollinatörer. Resultatet bedöms som gott.                                

Länsstyrelsens bedömning är att resultatet av uppdraget inom friluftsliv är gott. Uppdraget utfördes enligt de 

riktlinjer som gäller för uppdraget där fokus under året låg på två av de tio nationella friluftsmålen. 

Länsstyrelsen hade en vakans på tjänsten som friluftssamordnare under hela 2022. I stället arbetade en 

särskilt utsedd projektledare med framtagandet av tillgänglighetsstrategin.                                          

Uppdraget inom området invasiva arter utfördes mycket väl och planerade mål för uppdraget 2022 

uppnåddes med tillgängliga medel. Resultatet bedöms därför vara utmärkt. Effekter av årets 

informationssatsningar märks genom en ökad kunskapsnivå hos länets kommuner, entreprenörer, markägare 

och allmänhet. Medvetenhet om invasiva arter och viljan att bekämpa dessa arter ökade i länet. Länsstyrelsen 

ökade takten för inventeringsarbetet och bekämpade invasiva arter inom skyddade områden i så stor 

utsträckning som tillgängliga medel medgav. Förekomsten av invasiva arter är dock stor i Blekinge. Detta 

innebär att det kommer ta tid och kräva stora resurser för att vända den negativa trenden med fortsatt 

spridning.  

Uppdraget om brottslighet inom avfallstransporter utfördes otillfredsställande. Länsstyrelsen hade för avsikt 

att deltaga på uppstartande samverkansmöte men uteblev på grund av resursbrist. Inget arbete med uppdraget 

skedde internt och inte heller kunde Länsstyrelsen Blekinge erbjuda stöd och vägledning till länets 

kommuner. Den huvudsakliga orsaken till detta är personalbrist.  

Gällande uppdraget att medverka i en förstudie syftande till att se över förutsättningarna för att utveckla en 

myndighetsgemensam vägledning för miljötillståndsprövningen och miljöbedömningsprocessen utfördes det 

otillfredsställande. Länsstyrelsen deltog på uppstartsmötet för projektgruppen ”ensade ärendeprocesser” men 

tvingades hoppa av uppdraget.  Inget resultat uppnåddes således. Den huvudsakliga orsaken till detta var 

personalbrist.  
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Areella näringar 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p10 Lantbruk och landsbygd Länsstyrelseinstruktion 

3§ p11 Fiske Länsstyrelseinstruktion 

4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken Länsstyrelseinstruktion 

1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete Regleringsbrev 

1A9 Målsättningar för hantering av EU-stöd Regleringsbrev 

1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet Regleringsbrev 

1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik Regleringsbrev 

1D6 Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. 

Länsstyrelserna ska: 

• Besluta om och kontrollera jordbrukarstöd till jordbruksföretagare som direktstöd och stöd inom 

Landsbygdsprogrammet. 

• Kontrollera vissa andra stödformer till jordbrukare som Jordbruksverket handlägger, till exempel stöd för 

djuromsorg. 

• Inom ramen för landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstöd som företagsstöd, 

miljöinvesteringar och projektstöd och arbeta med samarbetsprojekt kopplat till livsmedelsstrategin. 

• Erbjuda kompetensutveckling, information och rådgivning till lantbrukare och företagare på 

landsbygden.  

• Ansvara för ängs- och betesmarksinventering. 

• Ansvara för behörighetsutbildningar för att yrkesmässigt använda växtskyddsmedel utomhus. 

• Ansvara för tillsyn av flyghavre och vissa skadegörare. 

• Ansvara för regionalt genomförande av de fiskeripolitiska målen för yrkesfiske och vattenbruk samt 

hållbar förvaltning och skydd av fiskbestånd. 

• Ansvara för handläggning av jordförvärvsärenden vid köp av jord- och skogsbruksfastigheter.  

• Förordna fisketillsynspersoner och ansvara för olika fiskevårdsåtgärder. 

• Handlägga stöd inom Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden (EHFVF). 

Målet för areella näringar, landsbygd och livsmedel är att insatserna ska bidra till goda förutsättningar för 

arbete, tillväxt och välfärd i alla delar av landet. De gröna näringarna ska vara livskraftiga och bidra till 

klimatomställningen och att naturresurserna används hållbart. 

Riksdagen har även beslutat om ett övergripande mål för livsmedelskedjan: 
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• En konkurrenskraftig livsmedelskedja där den totala livsmedelsproduktionen ökar, samtidigt som 

relevanta nationella miljömål nås, i syfte att skapa tillväxt och sysselsättning och bidra till hållbar 

utveckling i hela landet. Produktionsökningen, både konventionell och ekologisk, bör svara mot 

konsumenternas efterfrågan. En produktionsökning skulle kunna bidra till en ökad självförsörjningsgrad 

av livsmedel. Sårbarheten i livsmedelskedjan ska minska. 

Det övergripande målet för fiskepolitiken är att bidra till livskraftiga fisk- och skaldjursbestånd, ett hållbart 

fiske och hälsosamma ekosystem samt att stärka måluppfyllnaden i Maritima strategin och 

Livsmedelsstrategin. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Areella näringar (60–62) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 8,1  8,7  7,5 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 4,9  5,0  4,0 

Antal årsarbetskrafter män 3,1  3,7  3,5 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 382  282  296 

Antal beslutade ärenden 339  311  263 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3  2  4 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 11 145  10 469  8 894 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 2 523  2 425  1 950 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket. 

Antalet inkomna och upprättade ärenden ökade med 100. Det var framför allt dödsbo- och förvärvsärenden 

som ökade. Dödsbon kan bli liggande i många år och förvarvsärendena beror helt enkelt på hur många som 

köper jordbruksfastigheter och behöver söka tillstånd för köpet. 

 

Resultatindikator Mål Uppgift eller 
uppdrag 

Källa Målvärde År 
2022 

År 
2021 

År 
2020 

Andel ekologisk 
brukad 
jordbruksmark (%) 

En 
konkurrenskraftig 
livsmedelskedja 

Jordbrukarstöd 

Miljöersättningar 

Kompetensutveckling 
och rådgivning 

Jordbruksverket1) - - 8,6 % 8,6 %2) 

Areal betesmarker 
och slåtterängar (ha) 

Miljömål Ett rikt 
odlingslandskap 

Jordbrukarstöd 

Miljöersättningar 

Kompetensutveckling 
och rådgivning 

Jordbruksverket1) - 10 388 10 4253) 10 5823) 

* Det saknas färdig statistik för 2022 när det gäller ekologiskt brukad mark. 

1) Jordbruksverkets statistikdatabas. 

2) Siffran för resultatindikatorn Andel ekologisk brukad jordbruksmark för 2020 var i årsredovisning 2021 avrundad till 9 %.  

3) Siffrorna för resultatindikatorn Areal betesmarker och slåtterängar för 2020 och 2021 har justerats jämfört med årsredovisning 2021. Detta 
beror på att databasen uppdateras löpande. 
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Resultatredovisning 

Samverkan nationellt och regionalt och särskilt lyfta frågor under året 

Länsstyrelsens uppdrag är att stärka lantbruk och landsbygden och de företag och föreningar som finns där, 

samt underlätta för människor och företag att bo och verka på landsbygden. Länsstyrelsen Blekinge gör detta 

främst genom egna projekt inom ramen för landsbygdsprogrammet samt genom att handlägga ansökningar 

om stöd och utbetalningar inom landsbygdsprogrammet. Länsstyrelsen Blekinge handlägger inte 

jordbrukarstöd, utan det görs av länsstyrelsen i Skåne även för lantbrukare i Blekinge län. Länsstyrelsen 

Blekinge hemställde under 2022 till regeringen att få överta jordbrukarstöden för Blekinge från länsstyrelsen 

Skåne. Syftet är bland annat att Länsstyrelsen Blekinge på så sätt skulle kunna få en bättre kunskap om 

näringarna i länet och därigenom också kunna vara en starkare röst för just Blekinges lantbrukare och gröna 

näringar. 

Länsstyrelsen Blekinge agerade även i andra frågor som rör lantbruk och fiske under året. Exempelvis tog 

Länsstyrelserna i Blekinge, Skåne och Gotland gemensamt fram en skrivelse ställd till Havs- och 

vattenmyndigheten angående regeringsuppdraget att på prov genomföra fiskeriförvaltningsåtgärder som 

motsvarar en utflyttning av trålgränsen. Skrivelsen syftade till att lyfta riskerna för negativa effekter på 

regionala bestånd av sill, regionalt fiske och beredningsindustri vid allokering av pelagiska fisket till 

områden som inte utgörs av försöksområden. Vidare tog Länsstyrelserna i Blekinge och Skåne i slutet av året 

gemensamt fram en skrivelse ställd till Näringsdepartementet angående målgrupper för investeringar och 

startstöd inom Havs-, fiskeri- och vattenbruksprogrammet.  

Länsstyrelsen deltog under 2022 i olika nationella beredningsgrupper och arbetsgrupper för nationell 

fiskereglering där Havs- och vattenmyndigheten, Jordbruksverket och Sveriges lantbruksuniversitet ingår.  

Länsstyrelsen deltog också aktivt med att svara på remisser, ändringar och andra förfrågningar för att 

påverka processen inför kommande program och effektiviseringsprocessen inom landsbygdsprogrammet och 

Den nya strategiska planen. Under 2022 medverkade länsstyrelserna på olika nivåer aktivt i arbetet med 

Europeiska Unionens (EU) gemensamma jordbrukspolitik för 2023 – 2027. På chefsnivå medverkade 

länsstyrelserna i den strategiska beredningen på Jordbruksverket genom två landsbygdsdirektörer och 

länsstyrelsernas reformledare. Vidare arbetade medarbetare från länsstyrelserna inom de tvärfunktionella 

grupperna i Jordbruksverkets reformarbete. Till det medverkade ytterligare medarbetare i olika arbetsgrupper 

eller uppdrag. 

Länsstyrelsernas representanter i tvärfunktionella grupper, arbetsgrupper och uppdrag är 

verksamhetsexperter som bidrog med kunskap om genomförandet av dagens jordbrukspolitik för att på så 

sätt hjälpa till att utveckla arbetssätt och metoder för ett effektivt genomförande av den gemensamma 

jordbrukspolitiken för 2023 – 2027. 

På årets lantbruksmässa på Elmia, Jönköping, hade Jordbruksverket och länsstyrelserna en gemensam 

monter för att möta lantbrukare och andra stödsökande tillsammans inför införandet av den nya politiken.  

Länsstyrelserna deltog även i Jordbruksverkets arbete med att skapa ett effektivare målstyrningssystem för 

den strategiska planen. Länsstyrelserna ingick i både styrgruppen och i flera arbetsgrupper under 

framtagandet. Under slutet av året gjorde länsstyrelserna ett eget arbete för att bemanna upp med kompetens 

på olika nivåer inom den nya målstyrningsprocessen.  

För att skapa samsyn och förbereda alla länsstyrelserna på den gemensamma jordbrukspolitiken 2023 – 2027 

återkom ämnet regelbundet på länsstyrelsens nätverksträffar för landsbygdsdirektörer. Nätverket arbetade för 

att skapa så goda förutsättningar som möjligt för länsstyrelserna inför införandet. Det gemensamma arbetet 

skapar även förutsättningar för bra service till lantbrukarna inför 2023. 
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Länsstyrelsen Blekinge arbetade övergripande inom EU-stöd till fiske genom att lyfta angelägna frågor på 

olika sätt bland annat i länsstyrelsernas nätverk inom landsbygd och fiske samt i Övervakningskommittén för 

Havs- och fiskeriprogrammet. Myndigheten deltog aktivt i arbetet inför kommande Havs- och fiskeri och 

vattenbruksprogram 2021-2027 bland annat genom att delta för länsstyrelsernas räkning i Jordbruksverkets 

reformorganisation inom tvärfunktionell grupp fisk. Vidare deltog länsstyrelsen aktivt i arbetet med 

förberedelser inför kommande koncentration av länsstyrelsernas handläggning av stöd där Blekinge är ett av 

koncentrationslänen. Det arbetet ledde bland annat till uppstart av en handläggargrupp och en chefsgrupp 

med deltagare från de fem handläggande länsstyrelserna som löpande har möten samt uppstart av 

avstämningsmöten på handläggarnivå med Jordbruksverket. 

Länsstyrelsen ingick också i en gemensam styrgrupp för den regionala livsmedelsstrategin tillsammans med 

region Blekinge, Lantbrukarnas Riksförbund, Visit Blekinge, näringslivschef från en av länets kommuner 

samt landsbygdsutvecklare från en av länets kommuner. Gruppen påbörjade under året diskussioner kring 

uppdatering av den regionala livsmedelsstrategin utifrån de omvärldsförändringar som skedde på senare tid 

och som förändrar förutsättningarna kopplade till livsmedelsstrategin. 

Länsstyrelsen genomförde under året två dialogmöten med länsstyrelsens rådgivande grupp för fiske och 

vattenbruk. I gruppen ingår representanter för Sveriges Fiskares Producent Organisation, Sportfiskarna, 

Sveriges Yrkesfiskares Ekonomiska Förening, Blekinge Kust- och Skärgårdsförening, Fiskevattenägarna och 

Blekingekustens vattenvårdsförbund/Vattenrådet för Blekingekusten. Exempel på frågor som diskuterades 

var förbättrad förvaltning och fördelning av fiskresursen, aktuella fiskevårdsprojekt, sälskadeersättning och 

jakt efter skarv och säl. 

Länsstyrelsen Blekinge och landningskontrollen vid Havs- och vattenmyndigheten, har ett fortsatt samarbete 

för att förbättra fisketillsynen i Blekinge. Tillsynen bedrivs huvudsakligen längs kusten och särskilt i 

fredningsområden för fisk där fisketillsyn utförs av landningskontrollen.  

Egna projekt 

Länsstyrelsen initierade under året ett telemetriprojekt för övervakning av kustfisk i syfte att få mer 

detaljerad data för utvärdering av fredningsområden för gädda och på sikt en bättre förvaltning av 

kustfiskbestånden. Länsstyrelsen genomförde också standardiserat spöprovfiske vår och höst som en del av 

utvärdering av de fredningsområden som infördes i Blekinge under 2020. 

 
Länsstyrelsens arbete kopplat till såväl den nationella som den regionala livsmedelsstrategin drevs under året 

inom ramen för landsbygdsprogrammet i ett samarbetsprojekt. Det innebar att arbetet med 

livsmedelsstrategin var fokuserat mot landsbygden samt lokala livsmedelsproducenter på den blekingska 

landsbygden. Länsstyrelsen Blekinge deltog i det nationella projektet ”Sveriges Nya Landskapsmåltider” 

med att ta fram landskapsrätter, vilket har en tydlig koppling till livsmedelsstrategin.  

Under 2022 samarrangerade länsstyrelsen olika evenemang tillsammans med länets kommuner i syfte att 

marknadsföra lokalt producerade livsmedel. Kompetensutvecklande insatser genomfördes också i syfte att 

öka kunskaperna hos såväl storskaliga som småskaliga lokala livsmedelsproducenter om ämnen som kopplas 

till strategin, till exempel hållbar odling på liten yta, ekologisk odling och jordhälsa. Smakfesten anordnades 

i Karlshamn samt uppstart av en Blekingsk saluhall med lokala produkter och delikatesser. 
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I samverkan med Studieförbundet Vuxenskolan Blekinge främjades entreprenörskap på landsbygden genom 

föresläsningsdagen Våga starta! i september, som genomfördes tillsammans med ”Skapa nya jobb”. 12 

Många blekingska landsbygdsföretagare inspirerades, via bladet landsbygdsnytt, till att delta i de kurser och 

rådgivningar som arrangeras inom ramen för landsbygdsprogrammet. Under 2022 publicerades fyra nummer 

och länsstyrelser noterade ökad anmälningsfrekvens, till de aktiviteter som marknadsfördes, i samband med 

utskicket. Vidare använder länsstyrelsen sin Facebooksida och webbsida och utskick med vykort via posten 

samt Jordbruksverkets system för att annonsera kurserna. 

Projekten inom ”Ett rikt odlingslandskap” har som mål att målgruppen får bättre kunskap om 

odlingslandskapets natur- och kulturvärden, vilka de är och hur de skall skötas på bästa sätt. Därmed kan 

målgruppen bidra till att målen i landsbygdsprogrammet samt miljömålen nås. Under året genomfördes 

utbildningsinsatser inom bland annat praktisk lieslåtter, gårdens natur- och kulturarv i källorna, betesdjur på 

naturbete, skötsel av betesmarker samt jordhälsa. Rådgivningar genomfördes löpande.  

I det nationella projektet ”Ökad skötsel av betesmarker och slåtterängar” lades under året tid på att öka det 

interna samarbetet samt utöka samarbete med externa aktörer i länet. Detta mynnade bland annat ut i 

aktiviteter kring skötsel och ökad lönsamhet kring naturbetesmarker. Även ett uppsökande arbete påbörjades 

där värdefulla igenväxta naturbetesmarker identifierades.  

Arbetet inom nämnda projekt genomfördes mestadels i egen regi men också till viss del via externa aktörer. 

Många personer deltog i aktiviteterna och ökade sin kunskap och kan därmed bidra till att natur- och 

kulturvärden i odlingslandskapet bibehålls och förstärks. 

 

Greppa Näringen drivs i samarbete mellan Jordbruksverket, Lantbrukarnas Riksförbund, länsstyrelserna 

samt ett stort antal företag i lantbruksbranschen. Greppa Näringen erbjuder kostnadsfri rådgivning som både 

lantbrukare och miljön tjänar på. Enligt medlemsundersökningen 2020:1-2022:4 bedömer 62 % av 

lantbrukarna att de ändrat sitt arbetssätt till ett mer klimatanpassat arbetssätt. 84 % av de som tagit del av 

enskild rådgivning inom Greppa näringen är mycket nöjd med rådgivningen. 

Utöver rådgivning satsade Länsstyrelsen Blekinge under året på olika gruppaktiviteter som kurser, 

fältvandringar och fältdagar.  

Projektet ”Ekologisk produktion” ska leda till att fler lantbrukare utökar produktionen eller ställer om till 

ekologisk produktion. Enligt Regeringens mål ska 30 % av jordbruksarealen brukas ekologiskt och 60 % av 

den offentliga livsmedelskonsumtionen utgöras av ekologiska livsmedel 2030.  

Under 2022 satsade Länsstyrelsen i Blekinge tillsammans med länsstyrelserna i sydlänen, samtliga 

landsbygdsutvecklare i länet, tjänstemän från kommunen och Blekinge naturbruksgymnasium på en Ekodag 

den 23 september, vilket från och med 2021 även är en nationell Ekodag. Dagen anordnades på Bräkne-

Hoby naturbruksgymnasium tillsammans med skolan. Den bidrog till att lantbrukare fick inspireras av fyra 

KRAV-certifierade lantbrukare och dess företagsamhet och hur de ställt om till ekologisk produktion. Totalt 

deltog cirka 60 personer. Deltagarna kunde ta del av ny information vilket i sin tur leder till 

kompetensutveckling inom ekologisk produktion. 

 

 

12 ”Skapa nya jobb” är ett företagsstöd för att öka förädlingen av jordbruksprodukter till livsmedel och finns till för att skapa 

fler jobb på landsbygden.  
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Andelen ekocertifierad åkerareal i Blekinge ökade långsamt fram till 2018 men har minskat från 10 % till 9 

% under 2021. Trenden är densamma i Blekinge som de flesta andra länen i Sverige.  

Länsstyrelsen i Halland, Blekinge, Skåne och Kronoberg startade upp ett gemensamt projekt som ska leda 

till att länsstyrelserna berättar om mervärdena med att välja ekologiska livsmedel vid frukostmöten.   

Inom ”Skapa nya jobb” anordnades under 2022 en fältträff med rubriken ”Mångbruka din skogsfastighet”, 

där 25 företagare träffades och diskuterade nya möjliga utvecklingsområden på de mindre lantgårdarna. 

Under mötet fick de information om stöd och rådgivning från länsstyrelsen, Skogsstyrelsen och 

kommunernas landsbygdsutvecklare.  

Länsstyrelsen i Blekinge arrangerade, tillsammans med Sydostleader och landsbygdsutvecklarna i Blekinge, 

även landsbygdsseminariet Brännpunkten med syfte att stärka landsbygdens företagare med inspirerande 

föredrag om kommunikation och möjligheter. Ett 80-tal deltagare fanns på plats. 

Länsstyrelsen arbetade under perioden med livsmedelsstrategin genom att samverka mellan offentliga 

myndigheter, föreningar och företag för att bidra till ökad kunskap om vikten av bra och hållbara 

livsmedel. 

Även inom ramen för skogsstrategin genomförde länsstyrelsen aktiviteter under 2022. Tre skogsträffar 

genomfördes i skogar där syftet var att visa skogar som bland annat ska gynna vilt, klimatanpassning, 

lövinblandning och exotiska trädslag. Dessutom genomfördes seminarium med tre föreläsare inom den 

senaste forskningen gällande klimat och skog med närmare 25 deltagare. Deltagarna fick kunskap om 

Blekinges fördelning av trädslag, tillväxt och alternativa gallrings- och avverkningsmetoder. 

Länsstyrelsen sökte medel från Havs- och vattenmyndigheten inom utlysning för förebyggande åtgärder för 

att minska sälskador på kustnära fiskebestånd. Tilldelning skedde först under november månad och villkoren 

för medlen var att de skulle användas under 2022. Trots detta använde länsstyrelsen alla tilldelade medel 

samt även omfördelade och använde kvarvarande medel för hantering av fälld säl till förebyggande åtgärder 

vilket bedöms som utmärkt i den uppkomna situationen.  

Handläggning inom och genomförande av landsbygdsprogrammet 2014-2020 

Länsstyrelsen uppgift är att på ett effektivt och rättssäkert sätt handlägga stöd inom landsbygdsprogrammet. 

Alla landsbygdsprogrammets och havs- och fiskeriprogrammets prioriteringar bidrar till Europeiska 

Unionens (EU) övergripande mål, EU 2020. EU 2020 är Europeiska Unionens tillväxtstrategi för en smart 

och hållbar ekonomi med hög sysselsättning, god produktivitet och stor social sammanhållning. 

Handläggningen styrs av rutiner, föreskrifter och förordningar. 

Länsstyrelsen Blekinge besökte i flesta fall alla stödsökande inför beslut om stöd. Syftet var bland annat att 

minimera fel i sökandes ansökningshandlingar och minska risken för sanktioner. En annan fördel är att 

handläggningen ofta går snabbare eftersom ansökningarna blir mer kompletta. Hanteringen av varje 

stödansökan utgår från urvalskriterierna i den regionala handlingsplanen för Landsbygdsprogrammet 2014-

2020 samt förlängningsåren 2021 och 2022.   

För att undvika jäv påbörjade Länsstyrelsen Blekinge och Länsstyrelsen Kalmar under 2022 ett samarbete 

när det gäller länsstyrelsernas egna projekt inom landsbygdsprogrammet. Samarbetet går ut på att 

länsstyrelsen handlägger och beslutar den andra myndighetens ansökningar om stöd och utbetalningar. 

Länsstyrelsen genomförde under programperioden årliga träffar med partnerskapet för uppföljning av 

landsbygdsprogrammet. Under de träffarna lämnade länsstyrelsen också information kring kommande 

period.  
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Under 2022 hanterade länsstyrelsen ansökningar om förskott, delutbetalning och slututbetalning löpande. 

Det inkom 50 ärenden under året och det togs beslut i 46 ärenden. Handläggningstiderna är i genomsnitt 202 

dagar.  

För ansökan om stöd emottog länsstyrelsen 44 ansökningar om stöd och det togs beslut i 49 stödansökningar 

för insatser inom företagsstöd, projektstöd och miljöinvesteringar. Under 2022 tog budgeten slut i flera 

åtgärder med flera avslag som följd. Handläggningstiderna är i snitt 264 dagar. De behöver kortas vilket kan 

uppnås bland annat genom att göra avslag så snabbt medlen är slut i stället för att invänta eventuell 

ytterligare tilldelning av medel. Andra aspekter som förändringar i regelverken och budgeten för vissa 

åtgärder i landsbygdsprogrammet gjorde handläggningen svårare och mer tidskrävande. Pandemin, 

världsläget med krig i rikets närhet och hög inflation försvårade för de stödsökande att lämna in de underlag 

som krävs vid behandling av ansökan som exempelvis offerter, leveranser av material och ibland att hitta 

kompetens som kan köpas in för genomförandet av investeringen. Detta skapade längre kompletteringstider 

och i slutändan längre handläggningstider för vissa typer av ärenden.  

För att sammanfatta programperioden i siffror 2014-2020 samt förlängningsåren 2021 och 2022 inkom 557 

ärenden av vilka länsstyrelsen handlagt och beslutat i 535 ansökningar om stöd uppdelat totalt inom 

företagsstöd 283, projektstöd 175 samt 99 miljöinvesteringar. När det gäller utbetalningar inkom 389 

ärenden varav 363 är beslutade inom samma stödtyper fördelat på förskott, delutbetalningar och 

slututbetalningar. Länsstyrelsen betalade fram till 2022-12-31 ut cirka 155,5 miljoner kronor i stöd.  

Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap 

Medel för ersättning till den som drabbats av skada orsakade av säl fördelades till länet från Havs- och 

vattenmyndigheten under april. Det medförde att länsstyrelsens utbetalningar till de skadedrabbade 

fiskeföretagen var möjlig att verkställa under juli månad, vilket är tidigare gentemot föregående år och 

därmed en förbättring för drabbade yrkesfiskare. 

Länsstyrelsen ansökte om medel inom utlysning från Havs- och vattenmyndigheten för att förebygga 

sälskador på kustnära fiskebestånd. Syftet är i första hand att förebygga skador på bestånden av lax och öring 

i Mörrumsån. 

För andra året fördelades även medel för hantering av gråsäl som fällts inom licensjakt till länet. Information 

och ansökningsformulär lanserades på länsstyrelsens webbplats under juni. Inga ansökningar kom in. Detta 

berodde i huvudsak på att ersättning för eget arbete bedömdes orimligt att lämna på grund av den 

administrativa bördan detta skulle medfört.  

 

Bild 13. Gråsäl vid Utklippan 
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Länsstyrelsen begärde därför under december att få omfördela dessa medel till förebyggande åtgärder för 

skador på fiskbestånd orsakade av säl. Havs- och vattenmyndigheten godkände länsstyrelsens begäran och 

länsstyrelsen fördelade i december ut samtliga kvarvarande medel inom viltskadeanslaget för ersättning och 

förebyggande åtgärder avseende skador på fisk och fiske. 

Övriga tillsynsuppgifter 

Arbetet med tillsyn av att dödsbo avvecklar fastighetsinnehav som utgörs av lantbruksegendom genomfördes 

delvis. Information och uppmaning att avveckla skickades ut till dödsbodelägare som har mindre än två kvar 

av de fyra år inom vilka innehavet ska vara avvecklat. 

Länsstyrelsen följde under året upp fall av flyghavre och potatiskräfta.  

 

Resultatbedömning 
Resultatet var till sin helhet gott. I vissa avseenden, exempelvis mängden aktiviteter som genomfördes inom 

olika landsbygdsutvecklande projekt, är resultatet i det närmaste utmärkt. I andra delar, såsom tillsynen över 

avvecklade dödsbon, finns utvecklingsbehov.  

Generellt gav arbetet inom de egna projekten mycket gott resultat. Länsstyrelsen nådde under året ut och 

förmedlade kunskap och beslutade stöd till jordbrukare, företag och människor på landsbygden. 

Länsstyrelsen arbetade för att stärka företagsamhet och sysselsättning långsiktigt och hållbart, samtidigt som 

miljömålen nås.  Länsstyrelsen i Blekinge investerar i utvecklingen mot en cirkulär, biobaserad och fossilfri 

ekonomi och bidrar till likvärdiga förutsättningar för människor att arbeta, bo och leva i landsbygderna.  

Länsstyrelsens arbete med att främja fiske är till sin karaktär ett långsiktigt arbete vars effekter i stort sett är 

omöjliga att mäta eller utvärdera enskilda år. Det finns ett fortsatt stort utvecklingsbehov för att nå en 

ekosystembaserad fiskförvaltning. Länsstyrelsens hantering av de medel som tilldelas från Havs- och 

vattenmyndigheten bedöms som utmärkt i den uppkomna situationen eftersom myndigheten med mycket 

kort varsel kunde tillse att medlen kom länet till del på det sätt som avsetts. 

Arbetet med livsmedelsstrategin har utvecklingspotential, framför allt kopplat till den strategiska samverkan 

med övriga aktörer. Initiativ togs under året och det finns goda möjligheter till förbättring under kommande 

år. 

Under perioden ändrades vissa rutiner för handläggningen inom landsbygdsprogrammet, vilket bedöms ha 

bidragit till längre handläggningstider. Utvecklingsbehov finns och stabilitet vore önskvärt framåt för att 

kunna uppfylla handläggningstiderna som är satta. Generellt bedöms resultat av handläggningen inom 

landsbygdsprogrammet som gott. 
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Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

3§ p12 Folkhälsa Länsstyrelseinstruktion 

3§ p13 Jämställdhet Länsstyrelseinstruktion 

3§ p14 Integration Länsstyrelseinstruktion 

1A12 Mänskliga rättigheter och icke-diskriminering Regleringsbrev 

1C6 Återfallsförebyggande insatser våld i nära relationer Regleringsbrev 

3B17 Anvisningsmodell för ensamkommande barn och anvisning av nyanlända Regleringsbrev 

3C7 Länsstrategier för jämställdhet Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet omfattar områdena folkhälsa, jämställdhet, mänskliga 

rättigheter och integration. Nedanstående punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen. Länsstyrelserna 

ska: 

• Samordna och utveckla det förebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel 

(ANDTS) i länet. Länsstyrelserna har även ett regionalt tillsynsansvar inom alkohol och tobak. 

• Samordna och ge stöd inom jämställdhetsområdet genom att kartlägga och följa utvecklingen av 

jämställdhet i länet. 

• Ansvara för att den nationella strategin för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor får 

genomslag i länen. 

• Samverka och samordna arbetet med mänskliga rättigheter inklusive stöd till andra aktörer som arbetar 

med mänskliga rättigheter inom områdena barnets rättigheter och barnkonventionen, funktionshinder, 

nationella minoriteter och minoritetsspråk samt rasism i arbetslivet.  

• Samordna och samverka när det gäller att driva och delta i planering, organisering, genomförande och 

uppföljning av integrationsinsatser. 

• Bevilja statsbidrag till kommuner för personligt ombud. 

• Ansvara för att utveckla det brottsförebyggande arbetet på regional nivå. 

Följande punkter sammanfattar målen inom verksamhetsområdet. 

• Det övergripande målet för folkhälsopolitiken är att skapa samhälleliga förutsättningar för en god och 

jämlik hälsa i hela befolkningen och sluta de påverkbara hälsoklyftorna inom en generation. 

• Målet för alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT) är ett samhälle fritt från narkotika 

och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett minskat tobaksbruk. 

• Målet för jämställdhetspolitiken är att kvinnor och män ska ha samma makt att forma samhället och sina 

egna liv. Det finns också sex jämställdhetspolitiska delmål. 

• Målet för politiken för mänskliga rättigheter är att säkerställa full respekt för Sveriges internationella 

åtaganden om mänskliga rättigheter. 
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• Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om rättigheter för 

personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och full 

delaktighet för personer med funktionsnedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska 

bidra till ökad jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 

• Målet för politik mot diskriminering är ett samhälle fritt från diskriminering. 

• Det övergripande målet för integrationspolitiken är lika rättigheter och möjligheter för alla oavsett etnisk 

och kulturell bakgrund. 

• Målet för samhällets insatser mot spelberoende är att minska skadeverkningarna av överdrivet spelande. 

• Målet för kriminalpolitiken är att minska brottsligheten och att öka människors trygghet och 

verksamheten omfattar även brottsförebyggande arbete. 

 

Verksamhetens resultat 

Bedömningsgrunder 

Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) År 2022 År 2021 År 2020 

Antal årsarbetskrafter totalt 6,8  6,0  5,4 

Antal årsarbetskrafter kvinnor 6,3  5,7  5,4 

Antal årsarbetskrafter män 0,5  0,3  0,0 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 103  102  66 

Antal beslutade ärenden 68  96  59  

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  0  0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 9 259  7 799  7 174 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 1 681  1 563  1 050 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 

2022 fick länsstyrelserna ett nytt uppdrag inom folkhälsa och Länsstyrelsen Blekinge rekryterade till det 

uppdraget under året. De ökade verksamhetskostnaderna är bland annat kopplade till att 

integrationsuppdraget var vakant under stora delar av året både 2021 och 2020 samt att Länsstyrelsen 

Blekinge under våren 2022 fick ökade kostnader kopplat till just integration med anledning av kriget i 

Ukraina och mottagandet av ukrainska flyktingar. 

 

Resultatredovisning 

Flertalet av länsstyrelsens uppdrag inom det här området redovisas årligen i särskild ordning till ansvarigt 

departement eller sak/expertmyndighet. Arbetet med mäns våld mot kvinnor redovisas till 

jämställdhetsmyndigheten, Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) redovisas till 

folkhälsomyndigheten, integration och funktionshinder till ansvariga departement och mänskliga rättigheter 

till länsstyrelsen i Dalarna. Dessa uppdrag redovisas därför bara i särskilt valda delar i detta avsnitt. 

Länsstyrelsen gav genom deltagande i regionens folkhälsogrupp stöd i uppstarten av ny Folkhälsoplan som 

ersätter tidigare gällande Folkhälsopolicy i Blekinge. Stödet gavs på fyra workshops arrangerade av Region 

Blekinge. Länsstyrelsen stödde vid framtagning av statistik, analys och rådgivning kring folkhälsodata under 

året.  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

93 

 

 

Den 31 mars fick länsstyrelserna ett regeringsuppdrag inom folkhälsa (S2018/04690). Därför rekryterades 

det under året en strateg inom folkhälsa och tid och resurser lades på introduktion och intern 

kompetensutveckling samt nätverkande och kontaktskapande inom länet. 

Under årets sista del påbörjade länsstyrelsen kartläggning av de samhälleliga förutsättningarna för god och 

jämlik hälsa i länet. Kartläggningen genomfördes som frågesamtal med kommunernas folkhälsostrateger och 

med hjälp av statistisk analys. Länsstyrelsen förtydligade med Folkhälsomyndighetens stödstruktur  

folkhälsomålen och kärnindikatorer i folkhälsopolitiken till länets kommuner och regioner som underlag för 

länets framtidiga arbete inom folkhälsa. 

För att stärka det kunskapsbaserade arbetet inom folkhälsoområdet initierades och genomfördes även 

initiativ till forskningssamarbeten och forskningsstudier under året. Detta gjordes specifikt inom områden 

där behov av kunskap identifierats. Exempel på områden där forskningssamarbeten pågår på initiativ av 

Länsstyrelsen Blekinge är: 

- Forskningsstudie om uppföljning/utvärdering av fältarbetares drogförebyggande arbete. Syftet med 

utvärderingen/uppföljningen är att ur ett programteoretiskt perspektiv utvärdera om insatsen av 

fältsekreterares drogförebyggande arbete dels genomförs som det är avsett, dels leder till mätbara resultat. 

- Utvärdering av projekt Tryggare skola tillsammans med Chalmers och Tryggare Sverige. 

- Kunskapsöversikt Kommuners Trygghetsarbete (tillsammans med ytterligare tre länsstyrelser). 

En ny länsstrategi togs under året fram inom ANDTS-området. Arbetet genomfördes i nära samverkan med 

det brottsförebyggande uppdraget och föräldraskapsstödet på länsstyrelsen. Länets kommuner, regionen och 

Polismyndigheten äger strategin tillsammans med länsstyrelsen. Innan den beslutades var den på remiss hos 

ett flertal myndighetsgemensamma samverkansgrupper, kommunala nämnder och civilsamhället. Som en del 

i arbetet med att utveckla det drogförebyggande arbetet i trafiken träffades en överenskommelse om 

Samverkan mot droger och alkohol i trafiken (SMADIT). Det var Polismyndigheten, Tullverket, 

Kustbevakningen, Region Blekinge, länsstyrelsen, Trafikverket och länets samtliga kommuner som ingick 

överenskommelsen. SMADIT är en nationell modell som syftar till att minska antalet återfall bland 

rattfyllerister samt öka möjligheten för dem som omhändertas för rattfylla att ta itu med sina problem. 

Länet startade under 2022 upp ett arbete enligt modellen Krogar mot knark tillsammans med 

polismyndigheten, Karlskrona kommun samt ett antal krögare i Karlskrona. Syftet är att åstadkomma en 

narkotikafri och trygg krogmiljö. 

I arbetet med våldsutövare verkade länsstyrelsen för att kommunalförbundet Cura Individutveckling startade 

upp ett nätverk för personal inom den kommunala socialtjänsten som behandlar våldsutövare. Samtliga 

kommuner i länet deltog aktivt vid dessa möten. Länsstyrelsen deltog och delade aktivt med sig av 

information och utbildningar riktade till arbetet med våldsutövare. Samtliga kommuner utbildade personal i 

att behandla våldsutövare. Länsstyrelsen identifierade svårigheter för socialtjänsten att komma i kontakt med 

målgruppen. Utifrån detta kopplade länsstyrelsen ihop behandlarna med den lokala polisen. Vidare inledde 

länsstyrelsen en dialog med regionen om att förtydliga ansvarsfördelningen mellan psykiatrin och den 

kommunala socialtjänsten vid behandling av våldsutövare.  

Avseende jämställdhetsarbetet fattade länsledningen under början av 2022 beslut på att det under året skulle 

ha ett internt fokus. En kartläggning som har gjorts under 2021 av länsstyrelsen Blekinges arbete har 

resulterat i en rapport och ett antal tydliga förbättringsområden. Utifrån dessa resultat planerades arbetet 

under 2022. Länsstyrelsen arbetar utöver det aktivt med att genomföra den nationella strategin för att 
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förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor i länet och påbörjade under året arbetet med att revidera 

länets regionala strategi i samverkan med externa aktörer.  

I Blekinge finns en regional strategi för arbetet med jämställdhet, det nationella övergripande målet och de 

sex nationella delmålen. Länsstyrelsen Blekinges arbete med att integrera strategierna på regional nivå samt 

stödja länets aktörer i arbetet med jämställdhet sker huvudsakligen via det regionala jämställdhetsnätverket 

samt nätverket ”Blekinge fritt från våld”. Under året utökades nätverken och statliga myndigheter 

verksamma i länet erbjöds ta del av nätverket och stöd för jämställdhetsarbete. Arbetet innefattades av att 

sammankalla till nätverksträffar som syftar till kunskaps- och erfarenhetsutbyten inom länet men också till 

att identifiera samt bemöta behov av stöd. Ett sådant exempel är att motverka en ojämställd arbetsmarknad i 

länet genom kunskap om könsstereotypa studie- och yrkesval till relevanta aktörer. Under 2022 

tematiserades en av länsstyrelsens regionala nätverksträffar kring detta där Jämställdhetsmyndigheten bjöds 

in att redovisa aktuellt kunskapsunderlag.  

Inom ramen för länsstyrelsernas arbete med mänskliga rättigheter såväl som jämställdhet samarbetade 

Länsstyrelsen Blekinge mycket med andra länsstyrelser. Samarbetet bestod till exempel av kunskaps- och 

erfarenhetsutbyten kring ansats av olika rättighetsuppdrag men också kring planering av kunskapshöjande 

insatser som riktade sig externt till länets aktörer. Andra myndigheter som länsstyrelsen samarbetade med 

under året i syfte att stärka efterlevnaden av de mänskliga rättigheterna i det egna länet var bland annat 

Skogsstyrelsen, Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor och Jämställdhetsmyndigheten. 

Samarbetet bestod rent konkret av dialog, processtöd och kunskapsunderlag om sakområden för att 

underbygga insatser i det egna länet. Vidare samarbetade en bredd av Länsstyrelsen Blekinges 

ansvarsområden med myndigheter verksamma på regional nivå med grundläggande syfte att stärka 

efterlevnaden av mänskliga rättigheter. Det exemplifieras bland annat genom integrationsuppdragets 

samverkan med Arbetsförmedlingen samt med Försäkringskassan inom ramen för länsstyrelsernas stöd till 

kommuner som bedriver verksamhet med personligt ombud. 

Stödet till länets kommuner i att stärka arbetet med de mänskliga rättigheterna genomförs likt samarbetet 

med andra myndigheter inom ramen för flera av myndighetens ansvarsområden. Särskilt inom uppdraget för 

mänskliga rättigheter kunde länets samtliga kommuner ta del av utbildningar, föreläsningar och forskning 

som bland annat spreds genom nyhetsbrev men också på regionala nätverksträffar. Det regionala 

jämställdhetsnätverket där aktörer från privat, offentlig och idéburen sektor ingår fick bland annat 

information om Förenta Nationernas (FN) kommittéers senaste granskningar av Sverige vid fysiska 

nätverksträffarna. Vidare erbjöd länsstyrelsen löpande stöd till kommuner anpassat efter behov, till exempel i 

form av direktkontakt gällande framtagande av statistik eller vid planering av utbildningsinsatser. 

Arbetet med integrering av jämställdhetsperspektivet i myndighetens verksamhet redovisas vidare under 

avsnitt 9c tillsammans med arbetet för de rättsliga åtagandena om mänskliga rättigheter, skyddet mot 

diskriminering och utvecklingen av dessa frågor i den egna myndighetens verksamhet. 

Länsstyrelsen beslutade även 2022 om anvisningstal för nyanlända till kommunerna inför 2023, de så kallade 

kommuntalen. De utgår från regeringens beslut om länstal och underlaget som tas fram av Migrationsverket 

ligger, tillsammans med dialoger med kommunerna, till grund för länsstyrelsens beslut. Migrationsverkets 

underlag används i dialogen som förs med länets kommuner och bedöms bidra till god förståelse för 

processen som ledde fram till de föreslagna talen.  

2022 skedde dialogen först i länets beredningsgrupp. Därefter påbörjades förankringsarbetet i respektive 

kommun. På grund av regeringsbildningen försköts processen jämfört med tidigare år. Vanligtvis sker 

dialogen kring länstal och kommuntal vid möte i integrationsrådet men på grund av att beslutet kom senare 

2022 fördes dialogen i stället via e-post. 
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Regeringens beslut om länstal kom den 1 december 2022. Kommuncheferna samt kommunernas 

representanter i beredningsgruppen fick då till sig de föreslagna kommuntalen via mail, med medskicket att 

eventuell önskan om omfördelning skall meddelas länsstyrelsen senast 9 december. Länsstyrelsen fattade 

därefter sitt beslut och bedömer att det var väl förankrat och att det finns en stor acceptans för beslutet hos 

länets kommuner. 

Anvisningsmodellen för ensamkommande barn inför 2023 presenterades under beredningsgruppens möte i 

augusti 2022 samt under Integrationsrådets möte i oktober 2022. Förutom föreslagen fördelning på 

kommunnivå, som utgår från promille, presenterade länsstyrelsen ett enkelt räkneexempel för att tydliggöra 

hur många anvisade ensamkommande de föreslagna anvisningsandelarna skulle innebära för länets 

kommuner. Räkneexemplet utgick från Migrationsverkets senaste prognos inför 2023. Inga synpunkter på 

fördelningen av ensamkommande barn i länet inkom under Integrationsrådets möte. 

 

Resultatbedömning 
Generellt bedöms resultatet som gott. Arbetet bedrivs i god dialog med länet och framtagandet av 

gemensamma strategier har gått framåt inom såväl ANDTS som integration. Den interna samverkan mellan 

länsstyrelsens olika uppdrag förbättrades under året och det gav myndigheten förbättrade förutsättningar att 

lyckas med sitt arbete i länet.  

Inom vissa områden finns dock utvecklingsbehov. Det externa arbetet med mänskliga rättigheter brister i 

huvudsak på grund av resursbrist. Även inom det externa jämställdhetsarbetet finns utvecklingsbehov 

kopplat till arbete med nätverket och framtagande av nya strategier som baseras på aktuell lägesbild och 

utgår från regionala behov. Det externa folkhälsoarbetet kom precis i gång för länsstyrelsens del och arbetet 

med aktörskartläggning och samarbetet med regionen kring handlingsplan kopplad till regionala 

utvecklingsstrategin behöver fördjupas. 
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Övrig redovisning  
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppgift/Uppdrag Källa till uppgift/uppdrag 

2 kap. 4§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

3 kap. 1§ och 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig betydelse för regeringens 

uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 

samt uppgifter enligt 3 kap. 2§ i samma förordning. 

Information av väsentlig betydelse 

Arbetet under 2022 och fortsatt framåt präglas av Ukrainakrisen med dess följder. Länsstyrelsen i Blekinge 

fick ett i grunden förändrat och försämrat säkerhetsläge där en våg av flyktingar från Ukraina påverkade 

Blekinges hamnar och kommuner. Under året påmindes alla om Blekinges strategiskt utsatta läge när 

gasledningarna tillhörande Nordstream sprängdes utanför länets kust. Detta krävde samverkan mellan en 

mängd olika aktörer. Denna samverkan hölls initialt samman av Länsstyrelsen i Blekinge. Året präglades 

dessutom av skenande elpriser med förberedelser för en eventuell elbrist och en eventuell manuell 

frånkoppling. Därför både utbildade och kommunicerade länsstyrelsen om StyrEl till länets aktörer och 

invånare. 

Länsstyrelsen i Blekinge prioriterade utifrån omvärldsläget hanteringen av flera parallella händelser inom 

ramen för det geografiska områdesansvaret. Behovet av samordning i länet var stort och detta arbete leds av 

länsstyrelsen vilket ger en samlad och tydlig information till kommuner och medborgare och ett effektivt 

nyttjande av länets begränsade resurser. Arbetet med mottagandet av flyktingar från Ukraina påverkade 

länsstyrelsen på olika sätt. Verköhamnen, i Karlskrona kommun, var landets största inresehamn för 

ukrainska medborgare under våren 2022. Länsstyrelsen bidrog i samordningen av arbetet på plats i hamnen 

men också mellan kommuner och myndigheter i det generella mottagandet. Länsstyrelsen fick också under 

våren ett antal nya uppdrag kopplade till just mottagandet av flyktingar från Ukraina, bland annat att 

kartlägga tillgången på bostäder i länets kommuner. Arbetet med mottagandet av flyktingar från Ukraina 

innebar att resurser under våren togs från andra uppdrag och myndigheten tvingades göra svåra 

prioriteringar. Samordnare som normalt arbetar med mänskliga rättigheter, funktionshinderpolitik, barnrätt 

och brottsförebyggande användes för att samordna mottagandet under hela våren. Det bidrog till att samtliga 

dessa perspektiv integrerades i arbetet med mottagandet men också att de ordinarie uppdragen inom dessa 

områden under en period fick stå tillbaka. Hanteringen vid färjeankomsterna utvärderades under hösten och 

resultatet utgör nu ett underlag för eventuella utvecklingsbehov och prioritering för kommande insatser. 

Utvärderingen visade på att det initialt fanns vissa brister i kommunikation och kontakter mellan 

myndigheter och civilsamhället men också att samtliga aktörer (såväl rederiet som myndigheter och 

civilsamhälle) var nöjda med den samordning som länsstyrelsen stod för. 

Under de senaste tre åren har Länsstyrelsen Blekinge haft en hög personalomsättning, mellan 17 och 20 

procent, med undantag under 2021 då omsättningen var tolv procent. Det är främst inom tre 

verksamhetsområden - miljö- och vattenverksamhet, samhällsberedskap och den juridiska verksamheten - 

som omsättningen varit hög. Det har inneburit en negativ påverkan både på arbetsmiljö och på hur 
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verksamheten har kunnat leverera resultat. En alltför hög personalomsättning gör verksamheten ineffektiv 

och innebär stora påfrestningar, inte bara för de områden där omsättningen är hög utan även andra delar av 

myndigheten påverkas och får en ökad belastning. Arbetssituationen har varit pressad.                  

Länsstyrelsen Blekinge har också haft svårt att återrekrytera till vissa roller, framför allt inom miljö- och 

vattenverksamheten. Det beror bland annat på kompetensbrist och Blekinges geografiska läge som ibland 

gör det svårt att locka kompetens hit. 

Tre faktorer identifierades som har påverkat den höga omsättningen. Det är ledning och styrning, arbetssätt 

samt struktur. Länsstyrelsen kommer under 2023 att arbeta för att förbättra dessa områden med åtgärder 

såsom ledarutveckling, kvalitetssäkra introduktionsprocessen, förtydliga prioriteringar i arbetet och analysera 

organisation och arbetssätt. Länsstyrelsen ska också stärka dialogen med medarbetarna kring dessa olika 

områden.  
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Sammanställning av väsentliga uppgifter 

Sammanställningarna är gjorda enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredovisning och 

budgetunderlag. 

Belopp angivna i tkr  

    2022 2021 2020 2019 2018 

Låneram i Riksgälden           

  Beviljad 3 500 4 000 4 000 4 900 2 800 

  Utnyttjad 2 397 1 721 1 712 1 806 1 792 

              

Räntekontokredit i Riksgälden           

  Beviljad 3 900 3 900 3 900 3 900 3 900 

  Utnyttjad 0 0 0 0 0 

              

Räntekonto           

  Ränteintäkter 370 0 1 5 4 

  Räntekostnader 0 0 -1 -51 -129 

              

Avgiftsintäkter som disponeras           

  Budget 3 075 872 805 330 350 

  Utfall mot budget 3 573 3 298 815 940 299 

  Utfall enligt resultaträkning 5 892 5 082 4 380 4 456 3 830 

              

Avgiftsintäkter som inte disponeras           

  Budget 5 481 4 980 4 750 3 956 3 251 

  Utfall 5 181 5 460 5 230 4 715 4 906 

              

Personal           

  Antal årsarbetskrafter 1 138 133 119 118 114 

  Medeltal anställda2 147 142 129 131 125 

  Driftkostnad per årsarbetskraft 1 210 1 119 1 088 1 094 1 184 

              

Kapitalförändring           

  Årets kapitalförändring 1 429 578 -197 -211 46 

  Balanserad kapitalförändring 54 -524 -565 -354 -400 

              

Anslagskredit           

  Utgiftsområde 01           

  Rikets styrelse           

  01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län           

  Beviljad 2 212 2 245 2 113 2 108 2 084 

  Utnyttjad 0 0 0 0 0 

              

  Utgiftsområde 19           

  Regional tillväxt           
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19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen 
Blekinge län           

  Beviljad 30 45 63 200 1 201 

  Utnyttjad 0 0 0 0 0 

              

Anslagssparande           

  Utgiftsområde 01           

  Rikets styrelse           

  01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län           

  Summa anslagssparande 2 240 2 294 2 164 897 2 185 

              

  Utgiftsområde 19           

  Regional tillväxt           

  
19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen 
Blekinge län           

  Summa anslagssparande 483 760 532 1 233 45 

              

Bemyndiganden           

  Tilldelat 150 300 1 500 3 000 23 000 

  Åtaganden 0 621 1 281 820 14 302 

     

     
          

1 Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med 
en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid 1 710 timmar.   

2 Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. 
Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

 

Kommentar till tabellerna sammanställning över väsentliga uppgifter  
Under Avgifter som inte disponeras visas inte utfallet på inkomsttitel 4136 002 Återbetalning av övriga 

näringslån, eftersom det är en amortering och inte en intäkt. Det gäller både budget och utfall. I det 

budgeterade beloppet 5481 tkr är 20 tkr avseende amortering investeringslån exkluderat. Därför skiljer sig 

detta belopp mot summeringarna i tabellen Redovisning mot inkomsttitel. 
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Avgiftsbelagd verksamhet 

Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och 

budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda 

verksamhet, enligt den indelning för återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet 

där intäkterna disponeras enligt punkt 6.1 i länsstyrelsernas regleringsbrev. 

Belopp angivna i tkr. 

Avgifter – Offentligrättsliga avgifter 
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Registreringsavgift för jaktområden 19  23  42  -19  40  21  40  57  0  -36  -37  

Djur och lantbruk (avgift för extra kontroller 
m.m.) -329  192  167  25  180  141  180  140  0  0  -304  

Delgivning -82  34  34  -0  40  50  40  21  0  28  -54  

Övrig offentligrättslig verksamhet -137  147  37  110  115  115  350  148  -235  -33  -60  

Summa offentligrättsliga avgifter -530  396  280  116  375  326  610  367  -235  -40  -455  

 

Avgifter – Uppdragsverksamhet 
 

  2020 2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 
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Resurssamordning 0  757  757  -0  200  194  200  194  0  0  0  

Övrig uppdragsverksamhet 6  2 146  1 683  463  2 500  3 053  2 500  1 584  0  1 469  1 938  

Summa avgifter uppdragsverksamhet 6  2 902  2 439  463  2 700  3 247  2 700  1 778  0  1 469  1 938  
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Kommentar till tabeller avgiftsbelagd verksamhet 

 

Kostnaderna för verksamheten Djur och lantbruk är under 2022 i balans med intäkterna. Det ackumulerade 

utfallet är dock fortfarande negativt, vilket kopplar till tidigare år. Detta är orsakat av :  

1) Vid vissa kontroller behövs två kontrollanter av arbetsmiljöskäl, men regelverket tillåter bara debitering 

motsvarande en person.  

2) När vi hanterar ärenden där djur saknar ägare finns ingen part att debitera.  

3) Vissa djurägare har svårt att betala sin kontrollavgift vilket genererar kundförluster. 

 

Övrig offentligrättslig verksamhet avser dammsäkerhet. Avgiftsintäkterna täcker inte kostnaderna för vårt 

arbete. Verkliga kostnader är väsentligt lägre än budgeterade för 2022, då vi planerade att arbeta mer med 

dammsäkerhet än vad vi har kunnat göra. 

 

Övrig uppdragsverksamhet avser till största delen fastighetsförvaltning kopplat till Naturvårdsverket.  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

102 

 

 

Året i siffror 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

2 kap. 4§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

2.1 ÅR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VÄS m.m. Regleringsbrev 

 

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 

Tabell A – Verksamhetskostnader 2020–2022 

Belopp angivna i tkr. 

Verksamhetsområde År 2022 År 2021 År 2020 

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 4 426  5 328  2 766 

201 Allmänna val 2 460  180  38 

25 Trafikföreskrifter 427  511  225 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 5 558  5 659  4 898 

30 Regional tillväxt 607  674  686 

34 Infrastrukturplanering 256  143  103 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 4 073  3 943  4 280 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 1 727  2 056  2 389 

42 Energi och klimat 2 178  2 624  2 318 

43 Kulturmiljö 6 067  4 643  7 426 

45 Samhällsskydd och beredskap 8 577  7 470  8 652 

46 Civilområde - - - 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd  8 714 11 046  10 579 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 48 391  38 315  25 210 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2 385  2 368  2 088 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 7 054  5 347  4 088 

54 Mineralfyndigheter 0  10  10 

55 Miljöfarlig verksamhet 1 140  1 118  1 302 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 442  232  91 

57 Förorenade områden, efterbehandling 2 322  1 786  1 403 

58 Restaurering 970  1 325  1 162 

60 Lantbruk och landsbygd 5 197  5 112  4 271 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 0  0  0 

62 Fiske 2 842  2 191  1 800 

70 Folkhälsa 2 749  2 524  1 727 

80 Jämställdhet  1 606  927  1 537 
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Verksamhetsområde År 2022 År 2021 År 2020 

81 Nationella minoriteter 4  6  18 

82 Mänskliga rättigheter 1 081  981  849 

85 Integration 876  921  659 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 15 791  13 328  11 979 

11 Administration och intern service 29 734  28 102  26 771 

99 Resurssamverkan 2) 189  760  646 

20-85 Summa produktion 122 130  107 445  90 584 

10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 167 655  148 876  129 335 

10-99 Total verksamhetskostnad3) 167 844  149 636  129 980 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21) fr o m 2018. 

2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 

3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträkningar. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
 

Kommentar till Tabell A – Verksamhetskostnader 2020–2022 
Den ökade kostnaden på VÄS 201 Allmänna val beror på att det var val till riksdag, region och kommun 

2022. 

Minskningen på VÄS 50 beror främst på vakanta chefstjänster, men även på att länsstyrelsen i större 

utsträckning försöker redovisa på en mer detaljerad nivå. 

När det gäller VÄS 51 fick länsstyrelsen en kraftig utökning av 1:3 anslaget från Naturvårdsverket. Även 

anslaget från Havs- och Vattenmyndigheten har ökat. 

Ökningen inom VÄS 53 beror på förstärkning med två tjänster. 
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Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader och 
myndighetsgemensam verksamhet 

Belopp angivna i tkr. 

Tabell B1 – Verksamhetskostnader 2022 
Verksamhetsområde Kostnad 

exkl. OH 
(tkr) 

Kostnad 
exkl. OH 

(%) 

OH-
kostnad 

(tkr) 

OH-
kostnad 

(%) 

Kostnad 
inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
inkl. OH 

(%) 

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 4 426  2,64 % 2 354  5,18 % 6 780 4,05 % 

201 Allmänna val 2 460  1,47 % 1 316 2,90 % 3 775 2,25 % 

25 Trafikföreskrifter 427  0,25 % 240 0,53 % 667 0,40 % 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

5 558  3,32 % 2 457 5,41 % 8 015 4,78 % 

30 Regional tillväxt 607  0,36 % 197 0,43 % 803 0,48 % 

34 Infrastrukturplanering 256  0,15 % 144  0,32 % 400 0,24 % 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 4 073  2,43 % 2 233 4,92 % 6 306 3,76 % 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 1 727  1,03 % 952 2,10 % 2 679 1,60 % 

42 Energi och klimat 2 178  1,30 % 1 170 2,58 % 3 348 2,00 % 

43 Kulturmiljö 6 067  3,62 % 1 664 3,66 % 7 731 4,61 % 

45 Samhällsskydd och beredskap 8 577  5,12 % 3 957 8,71 % 12 534 7,48 % 

46 Civilområde 0 0 0 0 0 0 

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 

8 714  5,20 % 4 173 9,19 % 12 887 7,69 % 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning 
och skötsel av skyddade områden 

48 391  28,86 % 11 343 24,97 % 59 733 35,65 % 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2 385  1,42 % 1 283 2,82 % 3 668 2,19 % 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 7 054  4,21 % 3 675 8,09 % 10 728 6,40 % 

54 Mineralfyndigheter 0  0 0 0 0 0 

55 Miljöfarlig verksamhet 1 140  0,68 % 563 1,24 % 1 703 1,02 % 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 442  0,26 % 227 0,50 % 669 0,40 % 

57 Förorenade områden, efterbehandling 2 322  1,39 % 1 042 2,29 % 3 364 2,01 % 

58 Restaurering 970  0,58 % 385 0,85 % 1 355 0,81 % 

60 Lantbruk och landsbygd 5 197  3,10 % 2 198 4,84 % 7 395 4,41 % 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och 
Norrbottens län) 

0  0 0 0 0 0 

62 Fiske 2 842  1,70 % 908 2,00 % 3 750 2,24 % 

70 Folkhälsa 2 749  1,64 % 1 321 2,91 % 4 070 2,43 % 

80 Jämställdhet  1 606  0,96 % 692 1,52 % 2 298 1,37 % 

81 Nationella minoriteter 4  0,00 % 2 0,00 % 6 0,00 % 

82 Mänskliga rättigheter 1 081  0,64 % 440 0,97 % 1 521 0,91 % 

85 Integration 876  0,52 % 488 1,07 % 1 363 0,81 % 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 15 791  9,42 %         
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Verksamhetsområde Kostnad 
exkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
exkl. OH 

(%) 

OH-
kostnad 

(tkr) 

OH-
kostnad 

(%) 

Kostnad 
inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
inkl. OH 

(%) 

11 Administration och intern service 29 734  17,74 %         

99 Resurssamverkan2) 189    105    293   

20-85 Summa produktion 122 130  72,85 % 45 421 100,00 % 167 551 100,00 % 

20-85 varav personalkostnad kontoklass 4 80 875            

10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. 
resurssamverkan 

 167 655 100,00 %     167 551  100,00 % 

10-99 Total verksamhetskostnad3) 167 844        167 844   

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21). 

2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 

3) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt resultaträkningen. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

 

Tabell B2 – Myndighetsgemensam verksamhet 2022 
Myndighetsgemensam verksamhet Kostnad exkl. OH 

(tkr) 
Kostnad exkl. 

OH(%) 

113-115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-
verksamhet1) 

19 385  23,97 % 

110-112, 116-119 Samkostnad nivå 2 - Ekonomi- och personaladministration1) 10 349  12,80 % 

100-109 Samkostnad nivå 3 - Myndighetsövergripande 
verksamhet/ledningsfunktion1) 

15 791  19,53 % 

1) Summan på nivå 1–3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och Administration och intern service. Den 
procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel av personalkostnaderna vht 2–8 (kkl 4). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

 

Kommentar till Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader 2022 och myndighetsgemensam 
verksamhet 2022 

 

Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2020–2022 

Verksamhetsområde 2022 ÅA 
totalt 

2022 ÅA 
kvinnor 

2022 ÅA 
män 

2021 ÅA 
totalt 

2020 ÅA 
totalt 

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 4,7  3,3 1,5 4,8  3,3 

201 Allmänna val 3,5  2,3 1,2 0,2  0,0 

25 Trafikföreskrifter 0,6  0,5 0,1 0,8  0,3 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

6,0  5,9 0,1 6,7  6,2 

30 Regional tillväxt 0,4  0,3 0,1 0,5  0,8 

34 Infrastrukturplanering 0,3  0,2 0,1 0,2  0,2 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 5,2  4,0 1,2 5,2  5,6 
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Verksamhetsområde 2022 ÅA 
totalt 

2022 ÅA 
kvinnor 

2022 ÅA 
män 

2021 ÅA 
totalt 

2020 ÅA 
totalt 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 2,4  2,4 0,0 2,9  2,6 

42 Energi och klimat 2,5  1,7 0,8 3,5  3,3 

43 Kulturmiljö  4,3 1,7 2,6 3,7  5,0 

45 Samhällsskydd och beredskap 8,3  4,0 4,3 7,3  10,2 

46 Civilområde - - - - - 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård 
och miljöskydd 

9,7  5,4 4,3 13,1  12,2 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade områden 

30,2  17,0 13,2 26,2  18,9 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 3,5  1,9 1,5 3,5  3,2 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 9,3  5,8 3,5 7,8  5,9  

54 Mineralfyndigheter 0,0  0,0 0,0 0,0  0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 1,5  1,4 0,0 1,6  2,0 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,6  0,3 0,4 0,4  0,2 

57 Förorenade områden, efterbehandling 2,8  1.6 1,2 2,3  2,0 

58 Restaurering 1,0  0,0 1,0 1,4  1,4 

60 Lantbruk och landsbygd 5,7  4,7 1,0 6,1  5,0 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart 
Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och 
Norrbottens län) 

0,0  0,0 0,0 0,0  0,0 

62 Fiske 2,3  0,2 2,1 2,5  2,5 

70 Folkhälsa 3,1  2,9 0,2 2,5  1,6 

80 Jämställdhet  1,5  1,3 0,3 1,1  1,8 

81 Nationella minoriteter 0,0  0,0 0,0 0,0  0,0 

82 Mänskliga rättigheter 1,0  1,0 0,0 1,2  1,1 

85 Integration 1,2  1,2 0,0 1,2  0,8 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 11,9  8,5 3,4 10,8  8,5 

11 Administration och intern service 14,0  6,5 7,5 14,6  13,7 

99 Resurssamverkan 0,2  0,0 0,2 0,9  0,8 

20-85 Summa årsarbetskrafter produktion 111,7  71,1 40,6 106,8  95,9 

10-85 Summa årsarbetskrafter exkl. 
resurssamverkan 

137,7  86,2 51,5 132,2  118,1 

10-99 Summa årsarbetskrafter totalt 138,0  86,2 51,8 133,1  118,9 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga 
uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

Kommentar till Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2020–2022 
När det gäller VÄS 201 Allmänna val beror ökningen av antalet årsarbetare på att riket hade val 2022 och att 

länsstyrelsen fick lägga betydligt mer resurser totalt inom området såväl löpande under året för att förbereda 

för valet och som sedan ökade ju närmare valet kom. Efterarbetet pågick under resten av året.  Länsstyrelsen 

utökade personalen med en årsarbetare för att hantera valet. Ytterligare en årsarbetare lade större tiden av sitt 
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arbete på valet under året. Förstärkningen ökade därefter för att bli många medarbetare som under de tre 

veckorna som räkning av röster pågick arbetade hel- eller deltid med uppdraget. 

 

Minskningen på VÄS 50 beror främst på vakanta chefstjänster, men även på att länsstyrelsen i större 

utsträckning försöker redovisa på en mer detaljerad nivå.  

 

VÄS 51 hade fler årsarbetare 2022 än 2021. Detta beror bland annat på att anslag från Havs- och 

vattenmyndigheten ökade med ett par miljoner och där gjordes två rekryteringar. 

 

Tabell D – Representation 

Nyckeltal År 2022 totalt 
(tkr) 

År 2022 per 
ÅA (kr) 

År 2021 totalt 
(tkr) 

År 2021 per 
ÅA (kr) 

År 2020 totalt 
(tkr) 

År 2020 per 
ÅA (kr) 

Intern representation 93  674 9  70 21 173 

Extern representation 231  1 674 39  294 83 701 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

 

Kommentar till Tabell D – Representation  
Ökningen av intern och extern representation beror på att länsstyrelsen under 2022 återgick till att ha fysiska 

möten igen efter pandemiåren 2020 och 2021.  

 

Tabell E – Lokaler 

Nyckeltal1) Lokal År 2022 År 2021 År 2020 

Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) Residens 1 827  1 695  1 684 

Lokalyta (m2) Residens 1 187 1 240  1 240 

Lokalkostnad per m2 (kr) Residens 1 539  1 367  1 358 

Lokalkostnader (tkr), VÄS 113 3) Lokaler, övriga3) 6 314  6 071  6 006 

Lokalyta (m2) Lokaler, övriga 3 938  3 938  3 668 

Lokalkostnad per m2 (kr) Lokaler, övriga 1 603  1 542  1 638 

Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) Lokaler, övriga 46  46  51 

Lokalyta per årsarbetskraft (m2) Lokaler, övriga 29  30  31 

Kontorslokalyta (m2) 4) Kontorslokaler 2 502  2 502  2 502 

Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) Kontorslokaler 18  19  21 

Lokalkostnader (tkr) Lokaler totalt 8 141  7 766  7 690 

1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval som görs för de lokalkostnader som redovisas i 
resultaträkningen. Dessa tabeller har inte samma definition. 

2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 

3) Med lokaler, övriga avses samtliga utrymmen förutom residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. Med lokalkostnader 
avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler.  

4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, närarkiv, närförråd etc. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

108 

 

 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 

Kommentar till Tabell E – Lokaler 
Kostnaderna för lokaler ökade år 2022 på grund av hyreshöjningar, ökade elkostnader samt nya 

hyreskontrakt.  

Residensets lokalyta minskade från 1 240 kvadratmeter till 1 140 från och med 220701. Dock tillkom 

garagehyra på 47 kvadratmeter.  

 

Tabell F – Redovisning av ärenden 2022 

(samtliga ärenden oavsett databas) 

Verksamhetsområde Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 

ärenden 

Utgående 
balans 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 

äldre än två 
år 

10-11 Myndighetsövergripande, 
administration och intern service 

56  301  202 455 104 6 

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 39  360 89 458 30 1 

201 Allmänna val 5  60 6 67 4 0 

25 Trafikföreskrifter 29  138 12 158 21 0 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

132  850 229 1 021 190 0 

30 Regional tillväxt 6  9 1 15 1 0 

34 Infrastrukturplanering 3  13 0 14 2 0 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 60  545 7 550 62 0 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 84  14 1 70 29 1 

42 Energi och klimat 7  46 5 49 9 0 

43 Kulturmiljö 49  286 23 300 58 1 

45 Samhällsskydd och beredskap 41  134 28 169 34 2 

46 Civilområde - - - - - - 

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 

94  166 21 164 117 16 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning 
och skötsel av skyddade områden 

154  162 422 511 227 30 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 88  898 53 951 88 3 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 104  268 35 274 133 18 

54 Mineralfyndigheter -  - - - - - 

55 Miljöfarlig verksamhet 37  170 9 178 38 1 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 5  84 1 81 9 0 

57 Förorenade områden, efterbehandling 29  25 10 40 24 7 

58 Restaurering 10  10 1 12 9 2 

60 Lantbruk och landsbygd1) 43  154 31 135 93 3 
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Verksamhetsområde Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 

ärenden 

Utgående 
balans 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 

äldre än två 
år 

61 Rennäring och fjällförvaltning  -  - - - - - 

62 Fiske 9  191 6 204 2 0 

70 Folkhälsa 10  21 33 32 32 0 

80 Jämställdhet  1  7 6 11 3 0 

81 Nationella minoriteter 0  1 0 1 0 0 

82 Mänskliga rättigheter 0  11 5 12 4 0 

85 Integration 1  15 4 12 8 0 

10-85 Totalt antal ärenden 1 096  4 939 1 240 5 944 1 331 91 

varav Vattenmyndighetens ärenden 0  0 0 0 0 0 

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 0  0 0 0 0 0 

1) Under 2022 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i Jordbruksverkets IT-system. 
Dessa system är till största delen färdigbyggda men rättvisande statistik över handlagda ärenden inom området jordbrukarstöd (601) är inte 
möjliga att hämta ut i sin helhet. För området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om utbetalning av 
kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker och slåtterängar, vallodling, minskat kväveläckage samt 
skyddszoner. Statistik för ansökan om åtaganden och övriga stödformer ingår ej. För landsbygdsstöden (602) redovisas för 2022 komplett 
ärendestatistik av både ansökningar om stöd och utbetalningar. Det som redovisas här är den ärendestatistik som hämtas från länsstyrelsens 
ärendehandläggningssystem Platina summerat med ärenden beträffande jordbrukarstöd (direktstöd, betesstöd och kompensationsstöd) och 
landsbygdsstöd från Jordbruksverkets IT system, BLIS. 

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket 

 

Kommentar till Tabell F – Redovisning av ärenden 2022 
Länsstyrelsen Blekinge har 235 fler öppna ärenden vid årets slut än vid årets början.   

 

10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 

Många ärenden var klara under hösten men blev inte avslutade innan årsskiftet. 

 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

Att utgående balans var högre än ingående balans berodde på hög arbetsbelastning i kombination med 

sjukfrånvaro, vilket ledde till att nedprioritering av handläggning av inkomna klagomålsärenden behövde 

göras under hösten 2022. Detta innebar att drygt 40 klagomålsärenden gällande djurskydd som bedömdes 

vara mindre allvarliga fick invänta vidare handläggning i väntan på att tillgängliga resurser åter fanns till 

förfogande. Vidare kan tilläggas att antalet inkomna ärenden stadigt ökat under de senaste tre åren. Trots 

ökad arbetsbelastning i form av ökat antal inkommande ärenden har länsstyrelsen lyckats öka antalet 

beslutande ärenden för varje år och handläggningstiderna för 2022 får anses som utmärkta som helhet då 

88% av ärenden handlades inom uppsatt måltid och endast 23% av de öppna ärendena är äldre än 3 månader. 

Enheten har heller inga öppna ärenden som är äldre än 2 år. 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 

Riksdagen beslutade i december 2021 att avveckla två av de stöd som ingår i verksamhetsområde 41 efter 

årsskiftet 2021/22. De berörda stöden var stöd till hyresbostäder och bostäder för studenter (Svensk 

Författningssamling 2016:881) samt stöd till energieffektivisering i flerbostadshus (Svensk 

Författningssamling 2021:664). Beslutet innebar ett minskat inflöde av nya ansökningar inom 

verksamhetsområdet under 2022. Av beslutade ärenden under året var beslut om stöd till 
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energieffektivisering i flerbostadshus i särklass flest, cirka tre fjärdedelar. Den utgående balansen består till 

största del av ansökningar inom de avvecklade stöden som kommer avslutas under 2023.  

Ärenden inom verksamhetsområde 41 har en annan ärendeflödesprocess än andra ärenden inom 

länsstyrelsen. Länsstyrelsens ärendehanteringssystem kan inte till fullo återge antalet ärenden i de olika 

faserna. Antalet aktiva ärenden är större än vad som framgår av redovisningen i tabellen ovan.       

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

Fler ärenden startades upp och genomfördes under året. Anledningen till detta är att mängden uppdrag ökade 

avseende åtgärder i länets skyddade områden. De flesta ärenden var initierade av medarbetare och var 

således inte inkomna ärenden till myndigheten. 

60 Lantbruk och landsbygd 

Antalet öppna ärenden har ökat från 43 till 93. Framför allt är det för dödsboärenden som ökningen skett. 

Dödsboärenden ska avvecklas inom fyra år. Det finns en tendens att bygga balanser där.  
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Tabell G – Överklagade beslut 2022 

Verksamhetsområde Antal överklagade 
beslut 1) 

Antal beslut 2) Andel överklagade 
beslut 3) (%) 

10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 1  457   0,2 %  

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 2  457 0,4 % 

201 Allmänna val  1 67 1,5 % 

25 Trafikföreskrifter 11  158 7,0 % 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 14  1 022 1,4 % 

30 Regional tillväxt 0  15 0,0 %  

34 Infrastrukturplanering 0  14 0,0 % 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 35  550 6,4 % 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 0  179 0,0 % 

42 Energi och klimat 0  49 0,0 % 

43 Kulturmiljö 2  300 0,7 % 

45 Samhällsskydd och beredskap 0  169 0,0 % 

46 Civilområde 0 0 0,0 % 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 9 165 5,5 % 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av 
skyddade områden 

6  511 1,2 % 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 10  951 1,1 % 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 13  274 4,7 % 

54 Mineralfyndigheter 0  0 0,0 % 

55 Miljöfarlig verksamhet 1  179 0,6 % 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 1  81 1,2 % 

57 Förorenade områden, efterbehandling 0  40 0,0 % 

58 Restaurering 0  12 0,0 % 

60 Lantbruk och landsbygd 0  135 0,0 % 

61 Rennäring och fjällförvaltning 0  0 0,0 % 

62 Fiske 1  204 0,5 % 

70 Folkhälsa 0  33 0,0 % 

80 Jämställdhet  0  11 0,0 % 

81 Nationella minoriteter 0  1 0,0 % 

82 Mänskliga rättigheter 0  13 0,0 % 

85 Integration  0 12 0,0 % 

10-85 Totalt antal ärenden 107  6 059 1,8 % 

varav Vattenmyndighetens ärenden 0  0 0,0 % 

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 0  0 0,0 % 

1) Avser beslut som överklagats till högre instans år 2022, oavsett vilket år som beslutet är fattat. 

2) Avser beslut som fattats av länsstyrelsen under år 2022. 

3) Avser antalet överklagade beslut under år 2022 dividerat med antalet beslut under år 2022. 
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Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 

 

Kommentar till Tabell G – Överklagade beslut 2022 
Totalt sett är det en låg andel överklagade beslut, 1,8%, vilket är något lägre än föregående år då siffran var 

1,9 %. Det är en högre andel överklagade beslut på VÄS 25 och 50. Detta är dock att förvänta utifrån 

ärendeslagen. 

Beträffande VÄS 41 skiljer sig antalet beslut i tabell F från tabell G. Detta beror på att registreringen och 

definitionen av beslutsdatum i integrationen med Boverkets ärendehanteringssystem fungerar på ett annat 

sätt än i ärendehanteringssystemet Platina. 

 

Tabell H – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 2022 

Verksamhetsområde Antal överklagade 
beslut med dom i 

högre instans 1) 

varav antal 
ändrade beslut i 
högre instans 2) 

Andel ändrade 
beslut (%) 3) 

10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 0  0 0,0 % 

20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 6  0 0,0 % 

201 Allmänna val 0  0 0,0 % 

25 Trafikföreskrifter 3  2 66,7 % 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 8  0 0,0 % 

30 Regional tillväxt 0  0 0,0 % 

34 Infrastrukturplanering 0  0 0,0 % 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 15  3 20,0 % 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 0  0 0,0 % 

42 Energi och klimat 0  0 0,0 % 

43 Kulturmiljö 0  0 0,0 % 

45 Samhällsskydd och beredskap 0  0 0,0 % 

46 Civilområde 0 0 0,0 % 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 8  0 0,0 % 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av 
skyddade områden 

0  0 0,0 % 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2  1 50,0 % 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 6  5 83,3 % 

54 Mineralfyndigheter 0  0 0,0 % 

55 Miljöfarlig verksamhet 2  0 0,0 % 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 1  1 100,0 % 

57 Förorenade områden, efterbehandling 0  0 0,0 % 

58 Restaurering 0  0 0,0 % 

60 Lantbruk och landsbygd 0  0 0,0 % 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, 
Västerbottens och Norrbottens län) 

0  0 0,0 % 
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Verksamhetsområde Antal överklagade 
beslut med dom i 

högre instans 1) 

varav antal 
ändrade beslut i 
högre instans 2) 

Andel ändrade 
beslut (%) 3) 

62 Fiske 3  0 0,0 % 

70 Folkhälsa 0  0 0,0 % 

80 Jämställdhet  0  0 0,0 % 

81 Nationella minoriteter 0  0 0,0 % 

82 Mänskliga rättigheter 0  0 0,0 % 

85 Integration 0  0 0,0 % 

10-85 Totalt antal ärenden 54  12 22,2 % 

varav Vattenmyndighetens ärenden 0  0 0,0 % 

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 0  0 0,0 % 

1) Avser antalet beslut som överklagats i högre instans vars domar/beslut inkommit till länsstyrelsen under 2022. 

2) Avser beslut som ändrats under 2022 på grund av domar/beslut i högre instans. 

3) Antal ändrade beslut i högre instans under år 2022 dividerat med antal beslut som överklagats till högre instans med dom/beslut under år 
2022. 

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 

Kommentar till Tabell H – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 2022 
22 % av alla överklagade ärenden blev ändrade i högre instans. Detta kan jämföras med genomsnittet för alla 

länsstyrelser på 17 %. Den totala mängden ändrade beslut är liten, endast 12 stycken.  
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Tabell I – Handläggningstider 

VÄS och ärendeslag med 
gemensamma mål 

Mål 
dagar 
2020–
2022 

Utfall 

(%) 
2022 

Utfall 

(%) 
2021 

Utfall 
(%) 

2020 

Medel- 

antal 
dagar 
2022 

Medel- 

antal 
dagar 
2021 

Medel- 

antal 
dagar 
2020 

202 Anmälan om svenskt 
medborgarskap1) 

45       

204 Begravningsfrågor1) 45       

212 Auktorisation av 
bevakningsföretag1) 

180       

282 Ansökan om tillstånd enligt 6 
kap 4§ djurskyddslagen2) 

90 88 100 100 30 18 15 

282 Ansökan om förprövning 
djurstall2) 

56 100 96 100 20 9 5 

282 Anmälningsärenden djurskydd 90 87 92 93 43 32 30 

403 Överklagade av lov, 
förhandsbesked 

150 22 51 97 216 143 48 

403 Överklagande av bygglov för 
bostäder, dock ej fritidsbostäder 

120 9 - 100 224 - 34 

403 Överklagande av kommuns 
beslut enligt plan- och bygglagen 

180 -10) - 100 -10) - 47 

505 Överklagade kommunala 
beslut Miljöbalken m.fl. författn. 

180 10 58 98 320 171 80 

525 Samråd enligt 12 kap. 6§ 
Miljöbalken 

42 91 86 82 19 22 24 

526 Granskning av kommunal 
strandskyddsdispens 3) 

21 99 99 96 6 5 6 

551 Prövning miljöfarlig 
verksamhet 9 kap. Miljöbalken - 
Ansökan om tillstånd (konc)2, 4) 

180       

555 Anmälan ändring 
tillståndspliktig miljöfarlig 
verksamhet 

75 -9) - - -9) - - 

562 Prövning av avfall och 
producentansvar 

40 95 60 96 18 40 21 

566 Tillsyn av avfall och 
producentansvar 

30 76 75 91 18 28 14 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
Företagsstöd 5,6) 

180 30 45 46 241 229 218 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
Projektstöd5, 6) 

180 27 30 27 369 418 439 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
Miljöinvesteringar5, 6) 

180 -8)  61 59 -8) 194 204 

622 Ansökan om stöd från 
Fiskerifonden - Företagsstöd5, 6) 

180 -11) - - -11) - - 

622 Ansökan om stöd från 
Fiskerifonden - Projektstöd5, 6) 

180 -12) - - -12) - - 

602 Ansökan om utbetalning av 
stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder- 
Företagsstöd6, 7) 

120 0 59 64 211 118 111 
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VÄS och ärendeslag med 
gemensamma mål 

Mål 
dagar 
2020–
2022 

Utfall 

(%) 
2022 

Utfall 

(%) 
2021 

Utfall 
(%) 

2020 

Medel- 

antal 
dagar 
2022 

Medel- 

antal 
dagar 
2021 

Medel- 

antal 
dagar 
2020 

602 Ansökan om utbetalning av 
stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
Projektstöd6, 7) 

120 36 29 33 205 208 189 

602 Ansökan om utbetalning av 
stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder – 
Miljöinvesteringar6, 7) 

120 8 58 63 189 110 109 

622 Ansökan om utbetalning av 
stöd från Fiskerifonden – 
Företagsstöd6, 7) 

120 -13) - - -13) - - 

622 Ansökan om utbetalning av 
stöd från Fiskerifonden – 
Projektstöd6, 7) 

120 -14) - - -14) - - 

623 Ansökan tillstånd flyttning och 
utplantering av fisk 

30 86 62 72 32 26 93 

623 Ansökan om förordnande som 
fisketillsynsman 

40 52 62 79 38 38 36 

1) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Östergötlands, Skåne, Västra Götalands, Dalarnas, Västernorrlands och 
Norrbottens län. 

2) Målet är satt från komplett ansökan. 

3) Enligt 19 kap 3 b § Miljöbalken. 

4) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, Skåne, Hallands, Västra Götalands, Örebro, 
Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och Norrbottens län. 

5) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram till att Länsstyrelsen har fattat beslut om stöd. 
Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd ska vara 
beslutade inom 6 månader. 

6) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) Hämtas från Jordbruksverkets uppföljningsverktyg 
BLIS. 

7) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in till Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning för 
handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara beslutade 
inom 4 månader. 

8) Endast 7 beslutade ärenden. 86 % av dessa handlades inom 180 dagar. Medeltid för beslut var 126 dagar. 

9) Endast 9 beslutade ärenden. 100 % av dessa handlades inom 75 dagar. Medeltid för beslut var 20 dagar. 

10) Endast 9 beslutade ärenden. 56 % av dessa handlades inom 180 dagar. Medeltid för beslut var 162 dagar. 

11) Endast 2 beslutade ärenden om företagsstöd. Medeltid för beslut var 257 dagar. 

12) Inga ärenden 

13) Endast två beslutade ärenden om företagsstöd. Medeltid för beslut var 157 dagar. 

14) Fanns inga ärenden 

Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  

 

Kommentar till Tabell I – Handläggningstider 
403 Överklagade av lov, förhandsbesked och 505 Överklagade kommunala beslut Miljöbalken m.fl. 

författningar 

Den stora försämringen vad gäller överklagande av bygglov och miljöbalksärenden beror på dels den 

personalomsättning som var på juristsidan under året samt dels på valet 2022. Valet tog i anspråk mer än en 

och en halv årsarbetskraft för juridiska funktionen. 
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602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder 

Under 2022 var rimlighetsbedömningen särskilt tidskrävande då det var svårt att få in dubbla offerter eller 

jämförande prisuppgifter. Handläggningstiderna kan kortas genom att göra avslag så snabbt medlen är slut i 

stället för att invänta eventuell ytterligare tilldelning av medel som länsstyrelsen gjort under slutet av 

programperioden. Andra aspekter som förändringar i regelverken och budgeten för vissa åtgärder i 

landsbygdsprogrammet gjorde handläggningen svårare och mer tidskrävande (gäller även ansökan om 

utbetalning). Annat som försvårade handläggningen av stöd var pandemin, världsläget med krig i rikets 

närhet och hög inflation. Det gjorde det svårt för de stödsökande att få in de underlag som krävs vid 

behandling av ansökan som exempelvis offerter, leveranser av material och ibland att hitta kompetens som 

kan köpas in för genomförandet av investeringen. Detta skapade längre kompletteringstider och i slutändan 

längre handläggningstider för vissa typer av ärenden. Handläggningstiderna påverkades också av att 

handläggare inom gruppen bytt arbetsuppgifter. Ingen arbetade heltid med stödhandläggningen och 

Länsstyrelsen Blekinge är också en liten myndighet där det krävs att personalen arbetar med andra delar 

inom verksamheten. Om Länsstyrelsen Blekinge jämför sig med andra länsstyrelser och stödhandläggning 

nationellt är de genomsnittliga siffrorna under år 2022 med Länsstyrelsen Blekinges inom parentes: 

Företagsstöd 32% (30 %), miljöinvestering 70% (för få ärenden) och projektstöd 56% (27 %).  

 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder 

Länsstyrelserna fokuserade på handläggning av utbetalningar för att underlätta för utsatta grupper av 

sökande att klara likviditeten. Det var dock tidsödande att genomföra de kompletterande 

rimlighetsbedömningar av utgifter som krävs enligt handläggningsrutinerna. Detta förlängde 

handläggningstiderna under hela 2022.  

Dessutom fick ärenden som togs ut för ”kontroll på plats” ofta vänta länge på besöket och därmed förlängdes 

handläggningstiderna även för dessa ärenden väsentligt. Även inom utbetalning arbetade handläggare deltid 

samt var involverade i valarbetet 2022.  

623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk  

Länsstyrelsen prioriterade under året handläggningen av tillstånd för flytt och utplantering av fisk, vilket 

ledde till en förbättrad handläggningstid i de ärendena. 
 

623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 

När det gäller fisketillsyn har Länsstyrelsen Blekinge ett förfarande som kräver slagning i polisens 

misstanke- och belastningsregister. Länsstyrelsen brukar därför samla ihop ett antal ärenden att skicka för 

slagning i stället för att skicka dem ett åt gången. Det innebär att vissa ärenden blir liggande en tid innan 

handläggningen kommer i gång. Länsstyrelsen Blekinge ser det som viktigare att ha en smidig handläggning 

i förhållande till polisen än att varje enskilt ärende avslutas inom tiden för LISA-målet. Säsongen för 

tillsynen inleds först i mars och till dess har samtliga alltid fått de beslut som krävs.  
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Finansiell redovisning 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Uppdrag/Uppgift Källa till uppgift/uppdrag 

7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag Övriga uppdrag 

 

Resultaträkning 
 

Resultaträkning (tkr) 2022 2021 Not 

Verksamhetens intäkter    

Intäkter av anslag 73 841 71 252 1 

Intäkter av avgifter och andra ersättningar 5 892 5 082 2 

Intäkter av bidrag 89 157 73 871 3 

Finansiella intäkter 384 9 4 

Summa 169 273 150 214   

        

Verksamhetens kostnader       

Kostnader för personal -103 489 -96 614 5 

Kostnader för lokaler -8 927 -8 048 6 

Övriga driftskostnader -54 468 -44 247 7 

Finansiella kostnader -24 -7 8 

Avskrivningar och nedskrivningar -936 -721 9 

Summa -167 844 -149 636   

        

Verksamhetsutfall 1 429 578   

        

        

Uppbördsverksamhet       

Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 5 181 5 460 10 

Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet -5 181 -5 460 11 

Saldo 0 0   

        

Transfereringar       

Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 0 3 537 12 

Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 33 305 29 593 13 

Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 20 -90 14 

Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål -20 34 15 

Lämnade bidrag -33 305 -33 075 16 

Saldo 0 0   

        

Årets kapitalförändring 1 429 578 17 
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Balansräkning 
 

Tillgångar (tkr) 2022-12-31 2021-12-31 Not 

Materiella anläggningstillgångar       

Förbättringsutgifter på annans fastighet 241 34   

Maskiner, inventarier, installationer m.m. 2 259 1 790   

Summa 2 501 1 825 18 

        

Utlåning       

Utlåning 65 86   

Summa 65 86 19 

        

Kortfristiga fordringar       

Kundfordringar 201 320 20 

Fordringar hos andra myndigheter 3 324 2 840 21 

Övriga kortfristiga fordringar 1 926 1 869 22 

Summa 5 451 5 029  
   

 
Periodavgränsningsposter       

Förutbetalda kostnader 2 139 1 984   

Upplupna bidragsintäkter 18 905 14 474   

Övriga upplupna intäkter 215 174   

Summa 21 259 16 632 23 
   

 
Avräkning med statsverket       

Avräkning med statsverket 6 380 6 674  

Summa 6 380 6 674 24 
   

 
Kassa och bank       

Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 39 028 41 172 25 

Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 12 187 11 943 26 

Summa 51 215 53 115  
   

 
Summa tillgångar 86 872 83 360  
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Kapital och skulder (tkr) 2022-12-31 2021-12-31 Not 

Myndighetskapital       

Statskapital 129 146   

Balanserad kapitalförändring 54 -524   

Kapitalförändring enligt resultaträkningen 1 429 578   

Summa 1 613 200 27 

        

Fonder       

Fonder 20 0   

Summa 20 0 15 

        

Avsättningar       

Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 0 246 28 

Övriga avsättningar 1 441 1 721 29 

Summa 1 441 1 968   

 
  

 

Skulder m.m.       

Lån i Riksgäldskontoret 2 397 1 721 30 

Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 0 0 31 

Kortfristiga skulder till andra myndigheter 5 408 4 541 32 

Leverantörsskulder 10 924 7 077 33 

Övriga kortfristiga skulder 2 070 1 978 34 

Depositioner 12 187 11 943 35 

Summa 32 986 27 260   

        

Periodavgränsningsposter       

Upplupna kostnader 8 356 8 357   

Oförbrukade bidrag 42 455 45 575   

Summa 50 812 53 932 36 

        

Summa kapital och skulder 86 872 83 360   
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Anslagsredovisning 
 

Redovisning mot anslag 

Belopp i tkr          
Anslag 
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NOT 

                    

Utgiftsområde 01                   

Rikets styrelse                   

01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 2 294 75 661 -1 942 0 -50 75 963 -73 723 2 240 37 

                    

Utgiftsområde 19                   

Regional tillväxt                   

19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen 
Blekinge län 760 600 0 0 -760 600 -117 483 38 

                    

                    

Summa 3 054 76 261 -1 942 0 -811 76 563 -73 841 2 722   
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Redovisning mot inkomsttitel 

Belopp  i tkr                  

Inkomsttitel           Beräknat belopp Inkomster NOT 

              

2322 002 Räntor på övriga näringslån     1   1   

2511 003 Expeditions- och ansökningsavgifter     700   778   

2537 103 Miljöskyddsavgift     4 200   4 101   

2552 301 Avgifter enligt avfallsförordningen (Lst)     80   93   

2714 101 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen     500   185   

2714 540 Särskild avgift enligt utlänningslagen     0   23   

4136 002 Återbetalning av övriga näringslån     20   16   

              

Summa           5 501   5 198 10 

 

 

Redovisning av beställningsbemyndiganden 

Belopp  i tkr                
Anslag / Anslagsbenämning Tilldelat 

bemyndig-
ande 

Ingående 
åtaganden 

Utestående 
åtaganden 

Utestående 
åtagandenas 
fördelning per år 

NOT 

    2022 2022 2023 2024       

19 01 001 009                 

Regionala tillväxtåtgärder, anslagspost 9 Länsstyrelsen 
Blekinge län 150 621 0 0 0     38 
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Tilläggsupplysningar och noter 

Allmänt  

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. De flesta belopp i resultatredovisning och de 

finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett länsstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebär att 

talen innehåller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.  

Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordning (2000:606) om myndigheters 

bokföring. Brytdatum, det datum då löpande bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den 5 januari 2023.  

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredovisning och 

budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och allmänna råd till förordningen. 

Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid 

divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anställda beräknas 

som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver 

räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställnings-

perioden. 

Avvikelser från generella ekonomiadministrativa regler 

I regleringsbrevet 2022 har regeringen beslutat om följande undantag från det ekonomiadministrativa 

regelverket: 

• ”Bestämmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och 

budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden för handläggningen 

av ärendeslag som omfattar ett stort antal ärenden, ska inte tillämpas på länsstyrelserna.” 

• ”Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § förordningen om 

årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och årsarbetskrafter redovisas i en för 

länsstyrelserna enhetlig struktur efter närmare anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län.”. 

Redovisnings- och värderingsprinciper 

Periodavgränsningsposter 
Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokförts. Fakturor som erhålls efter brytdagen redovisas som 

periodavgränsningspost. Beloppsgränsen för periodavgränsningsposter har fastställts till 20 tkr.  

Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader såsom hyror med mera för att kostnaden ska belasta 

rätt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterlöner redovisas månadsvis och 

värderegleras i samband med bokslut. 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade bidrag. Kostnader 

motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras och redovisas som upplupna 

bidragsintäkter. 
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Anläggningstillgångar 
Tillgångar med en ekonomisk livslängd om minst 3 år och ett anskaffningsvärde på minst ett halvt basbelopp 

redovisas som anläggningstillgångar. Immateriella anläggningstillgångar vid anskaffningsvärde på minst 100 

tkr och för förbättringsutgifter på annans fastighet på minst 50 tkr och markanläggningar som klassas som 

infrastrukturella tillgångar (naturmiljötillgång) på minst 250 tkr. 

Stationära och bärbara persondatorer kostnadsförs direkt på grund av den tekniska utvecklingen och 

prisnivån samt för bärbara datorer då de utsätts för extra stort slitage. 

På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis. 

Tillgångstyp Avskrivningsplan 

Immateriella anläggningstillgångar 3 år 

Markanläggningar Respektive komponents nyttjande period 

Förbättringsutgift på annans fastighet Högst 7 år 

Maskiner 5 år 

IT-teknisk utrustning 3 år 

Leasingavtal 3 år 

Bilar och transportmedel 5 år 

Konst Ingen avskrivning 

Övriga inventarier 5 år 

Pågående nyanläggningar Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i anläggningsgrupp 

Jordfonden 
Jordfondens fastigheter värderas till inköpspris, med justering för gjorda åtgärder. Enligt regleringsbrev 2022 

avseende utgiftsområde 23 anslag 1:20 anslagspost 2 villkor 6 ska vinst vid försäljning redovisas som 

statskapital och återinvesteras i Jordfonden, även förluster ska föras till statskapital. 

Lånefordringar 
Länsstyrelsen gör bedömning av nedskrivningsbehov inför årsbokslut. 

Värdering av fordringar och skulder 
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli betalt. Fordringar och 

skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens kurs. Fordringar som efter 3 år bedöms som 

osannolika att driva in bokförs som befarad förlust. 
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Stora genomslag i den finansiella redovisningen 

Verksamhetens intäkter och kostnader 
 

Även under år 2022 har Länsstyrelsen Blekinges arbete påverkats av kriser i samhället, initialt av 

coronapandemin och sedan även av Ukrainakrisen. Medarbetare har fått sätta ordinarie arbete åt sidan vilket 

finansiellt har lett till oförbrukade medel inom budgeterad verksamhet. Länsstyrelsen har fått särskilda medel 

tilldelade till dessa båda uppdrag vilket har gett lägre kostnader mot förvaltningsanslaget under året och har 

varit en bidragande orsak till det anslagssparande myndigheten lämnar året med.   

Under år 2022 har det även varit val till riksdag, kommun och region vilket har medfört extra arbete för 

länsstyrelsen för att jobba med detta uppdrag. Full kostnadstäckning har inte erhållits vilket innebär att 

arbetet till viss del finansierats av förvaltningsanslaget.      

Under året har Länsstyrelsen Blekinge fått en stor utökning från Naturvårdsverket avseende 1:3 anslaget, 

åtgärder för värdefull natur. Anslaget ökades med drygt 11 miljoner kronor och flera nya medarbetare har 

anställts. Den stora ökningen av anslag från Naturvårdsverket samt ökningen av årsarbetskrafter syns i 

redovisningen som såväl ökade personal- som driftskostnader.  

 

Transfereringar 
Från och med år 2022 finansierar inte längre Länsstyrelsen Blekinge förvaltningskostnader hos Region 

Blekinge. Detta syns som en minskning på 3,5 miljoner kronor.  

 

I övrigt gjordes inga enskilda transfereringar som hade stort genomslag på den finansiella redovisningen år 

2022. Ökningen är uppdelad på ett flertal olika områden. Skillnaden mellan åren beskrivs närmare i not 16. 

  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

125 

 

 

Uppgifter om rådsledamöter enligt 7 kap. 2 § förordningen om 
årsredovisning och budgetunderlag 

Redovisning av skattepliktiga ersättningar och andra förmåner till rådsledamöter och ledande 

befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller rådsledamot i andra statliga myndigheter samt 

uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag. 

Namn Ersättning kronor Andra uppdrag 

      

Landshövding     

Messing, Ulrica 1 407 536 

Ordförande SOS Alarm Sverige AB 
Ordförande Business Sweden 
Ledamot Arbetsförmedlingen 
Ledamot PostNord AB 
Ordförande Astrid Lindgrens Värld AB 
Ordförande Astrid Lindgrens Värld Fastigheter AB 
Ledamot Porthouse Interior AB 

      

Länsråd/Länsöverdirektör     

Morgonsköld, Helena 1 095 452   

      

Insynsråd     

Mattsson, Therese 3 800 

Ordförande Kustbevakningens insynsråd  
Ledamot/suppleant Valmyndighetens nämnd                                          
Ledamot Polismyndighetens anställningsnämnd 

Henningsson, Samuel 400   

Mattsson, Per-Ola 4 200 

 
Styrelseledamot Netport Science Park AB 
Styrelseledamot Logistikposition Karlshamn AB 

Viberg, Mats 3 800 
Ledamot Blue Science Park AB 
Ledamot Techtank AB 

Strandhag, Monica 6 100 Styrelseledamot och VD i KBP i Karlskrona AB 

Håkansson, Ingela 5 700 Styrelseledamot Kreativum AB 

Lönegård, Helena 5 700 
Styrelseledamot i Sydsvenska Handelskammaren                                             
Styrelseledamot Techtank AB 

Listerö, Jens 6 100 

Styrelseledamot Länsförsäkringar Fondliv Försäkrings AB 
Styrelseledamot Länsförsäkringar Blekinge Utvecklings AB 
Styrelseledamot Länsförsäkringar Franchisesupport AB 
Styrelseledamot LF Affärsservice i Sydost AB 
Styrelseledamot LF Blekinge Fastighets AB 
Styrelseledamot BLF Fastighet AB 
Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 7 Fastighets AB 
Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 8 Fastighets AB 
Styrelseledamot Wasa Kredit AB 

Stjernlöf, Emma 400   

Rigoll, Ida-Maria 400   

   

Kommentar:  
Ersättning till Samuel Henningsson, Emma Stjernlöf och Ida-Maria Rigoll avser retroaktivt arvode för 2021. Dessa har inte varit 
ledamöter i insynsrådet under 2022. 
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Noter till resultaträkning 

Belopp anges i tkr 

1 Intäkter av anslag 2022 2021 

        

  01 05 001 009 Förvaltningsanslag 73 723  71 098  

  19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder 117  154  

  Summa intäkter av anslag 73 841  71 252  

  
117 tkr är förbrukat på anslag Regionala tillväxtåtgärder, vilket avser uppföljning och utvärdering. 

2 Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2022 2021 

        

  Offentligrättsliga avgifter 467  594  

  Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 3 680  3 790  

  Intäkter av andra ersättningar 1 745  697  

  Summa 5 892  5 082  

        

  Varav intäkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsförordningen består av     

  Intäkter uthyrning 327  349  

  Intäkter utbildning/konferenser 71  84  

  Intäkter konsultuppdrag 3 258  3 322  

  Intäkter övriga 4 § avgifter 23  36  

  Summa 3 680  3 790  

  

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet är inte jämförbar med denna not. Den separata tabellen avser enbart sådan 
verksamhet som ska ge ett årligt resultat. Övriga intäkter av avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte något resultat 
utan ingår bl.a. i anslagsredovisningen, älgvårdsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. 
Ökningen avseende Intäkter av andra ersättningar orsakas främst av skogsavverkningar, intäkter av rättegångskostnader och ökade 
intäkter inom verksamheten för omhändertagande av djur. 

3 Intäkter av bidrag 2022 2021 

        

  Bidrag från statliga myndigheter 87 867  73 013  

  Varav     

  Kammarkollegiet 630  0  

  Riksantikvarieämbetet 3 620  2 899  

  Länsstyrelsen i Dalarnas län 566  369  

  Länsstyrelsen i Jönköpings län 19  0  

  Länsstyrelsen i Kalmar län 263  25  

  Länsstyrelsen i Kronobergs län 0  -306  

  Länsstyrelsen i Stockholms län 12  115  

  Länsstyrelsen i Uppsala län 0  102  

  Länsstyrelsen i Örebro län 24 950  21 400  

  Länsstyrelsen i Östergötlands län 1 624  1 039  

  Socialstyrelsen 22  10  

  Länsstyrelsen i Västra Götalands län 0  67  

  Länsstyrelsen i Skåne län 565  54  

  Länsstyrelsen i Västernorrlands län 0  17  

  Skogsstyrelsen 1 649  1 266  
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  Arbetsförmedlingen 148  148  

  Naturvårdsverket 37 856  31 562  

  Brottsförebyggande rådet 41  323  

  Statens jordbruksverk 5 257  4 050  

  Statens energimyndighet 0  94  

  Försäkringskassan 0  19  

  Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 4 009  2 078  

  Tillväxtverket 0  -0  

  Havs- och vattenmyndigheten 6 365  7 487  

  Övriga motparter 273  196  

        

  Bidrag från övriga 1 290  858  

  varav bidrag från EU:s fonder     

  Life - program för miljö- och klimatpolitik 1 021  601  

  Summa 89 157  73 871  

  

Bidragsintäkterna från Kammarkollegiet har ökat jämfört med år 2021 p g a ett nytt uppdrag inom folkhälsa. 
 
Bidragsintäkterna från Riksantikvarieämbetet har ökat jämfört med år 2021 p g a högre verksamhetskostnader främst inom 
verksamhetsområdet fornminnes- och kulturlandskapsvård under år 2022. 
 
Från Länsstyrelsen Örebro har bidragsintäkterna ökat. Ökningen beror till största delen på nya medel inom områdena skydd av 
områden och arter, miljöövervakning, vattenverksamhet samt avseende det arbete länsstyrelsen har utfört i samband med valet och 
för arbetet med rapportering av lägesbilder till följd av invasionen av Ukraina. 
 
Bidragsintäkterna från Naturvårdsverket har ökat kraftigt mellan åren. Ökningen avser i huvudsak förvaltning av skyddade områden, 
arbete med hotade arter och invasiva arter samt marint områdesskydd. 
 
Bidragsintäkterna från Jordbruksverket har ökat p g a högre kostnader inom landsbygdsprogrammet år 2022. 
 
Länsstyrelsens arbete med att utveckla krisberedskap och civilt försvar regionalt och lokalt har under pandemiåren varit mindre 
omfattande till följd av det arbete länsstyrelsen har utfört kopplat till pandemin. Under år 2022 har detta arbete kunnat återupptas 
vilket syns som ökade bidragsintäkter från Myndigheten för samhällsskydd och beredskap. 

4 Finansiella intäkter 2022 2021 

        

  Räntekonto i Riksgälden 370  0  

  Övriga finansiella intäkter 14  9  

  Summa 384  9  

  
Under år 2022 har räntorna höjts vid ett flertal tillfällen, vilket syns på våra finansiella intäkter. 

5 Kostnader för personal 2022 2021 

        

  Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal -69 878  -64 700  

  Varav     

  Lönekostnader för insynsråd och ej anställd personal (uppdragstagare) -204  -196  

  Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga kostnader för personal -33 611  -31 914  

  Summa -103 489  -96 614  

  

Ökning av kostnader för personal beror på en ökning av fem årsarbetskrafter mellan åren 2021 och 2022. 

6 Kostnader för lokaler 2022 2021 

        

  Kostnader för lokaler -8 927  -8 048  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

128 

 

 

  

Lokalkostnaderna som redovisas i tabell E i resultatredovisningen överensstämmer inte med denna not p g a att utsökningarna inte 
är gjorda på samma verksamhetskoder och konton. Denna not visar myndighetens totala kostnader för lokaler. Tabell E visar 
lokalkostnader samt bevakningstjänster på utvalda verksamhetskoder. 
Kostnaderna för lokaler har ökat p g a hyreshöjningar, ökade elkostnader samt nya hyreskontrakt. 

7 Övriga driftskostnader 2022 2021 

        

  Övriga driftskostnader -54 468  -44 247  

  

De ökade driftskostnaderna år 2022 jämfört med år 2021 orsakas främst av arbete inom skydd av områden och arter samt av 
förvaltning och skötsel av skyddade områden. 

8 Finansiella kostnader 2022 2021 

        

  Räntekostnader i Riksgälden -17  0  

  Övriga finansiella kostnader -6  -7  

  Summa -24  -7  

9 Avskrivningar och nedskrivningar 2022 2021 

        

  Avskrivningar och nedskrivningar -936  -721  
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Not 10 Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 2020 2021 2022 2022 2022 2022 
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    Avgifter med bestämt ekonomiskt mål             

   

Åren 2020 och 2021 har länsstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning 
och budgetunderlag från att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. I 
regleringsbrevet 2022 är undantaget borttaget. Som en följd av det ändras notens uppställning till att omfatta intäkter för åren 
2020 ,2021 och 2022 samt kostnader för år 2022. Inga jämförelsetal avseende kostnader för åren 2020 och 2021 kan tas 
fram.  

   2511 Expeditions- och ansökningsavgifter 709  724  700  778  -2 165  -1 387  

   2537 Miljöskyddsavgifter 4 045  4 146  4 200  4 101  -455  3 646  

   2552 Övriga offentligrättsliga avgifter 84  76  80  93  -44  49  

   Varav           0  

    - Avgifter enligt avfallsförordningen 84  76  80  93  -44  49  

                 

   
Övriga intäkter som inte disponeras och inte har 
bestämt ekonomiskt mål 391  514  501  209      

                 

   2322 Räntor på övriga näringslån 0  1  1  1      

   2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 381  235  500  185      

   2714 Särskild avgift enligt utlänningslagen 10  278  0  23      

                 

   Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 5 230  5 460  5 481  5 181      

    

Kommentar:  
Uppgifterna speglar strukturen i tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2022 avseende länsstyrelserna. Noten är uppdelad 
på avgifter med bestämt respektive inte bestämt ekonomiskt mål.  
 
Inom inkomsttitel 2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen är utfallet avseende intäkter lägre än budgeterade intäkter 
år 2022. Orsaken är att avgifterna är händelsestyrda och svåra att budgetera. 
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Not 11 Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 2022 2021 

          

    Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet -5 181  -5 460  

Not 12 Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 2022 2021 

          

    01 05 001 000 Förvaltningsanslag 0  3 537  

    Summa 0  3 537  

    

Det uppdrag som Länsstyrelsen Blekinge tidigare har haft att finansiera förvaltningskostnader hos Region Blekinge har 
upphört fr o m 2022 års regleringsbrev. 

Not 13 Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 2022 2021 

          

    Från myndighet     

    Riksantikvarieämbetet 6 484  8 922  

    Länsstyrelsen i Örebro län 326  196  

    Länsstyrelsen i Västerbottens län 512  0  

    Socialstyrelsen 1 421  1 618  

    Länsstyrelsen i Västra Götalands län 0  85  

    Naturvårdsverket 7 593  3 694  

    Statens jordbruksverk 0  53  

    Havs- och vattenmyndigheten 16 969  15 024  

    Summa 33 305  29 593  

    

Bidragsutbetalningar från Riksantikvarieämbetet har minskat under 2022. Minskningen finns i huvudsak inom bidrag till 
fornminnen. 
 
Medel från Naturvårdsverket har ökat mellan 2021 och 2022 främst p g a ökade bidragsutbetalningar inom Våtmarks 
LONA. 
 
Bidragsutbetalningar från Havs- och vattenmyndigheten har ökat under år 2022. Ökningen finns i huvudsak inom biologisk 
återställning i kalkade vatten. 

Not 14 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 2022 2021 

          

    Externa medel (bidrag) 0  -56  

    Älgvårdsfonden 20  -34  

    Summa 20  -90  

    

Medlen i Älgvårdsfonden finansierar i huvudsak arvoden till ledamöter i viltförvaltningsdelegationen samt övriga kostnader 
avseende jaktadministration. 

Not 15 Avsättning till/upplösning av fonder med mera för transfereringsändamål 2022 2021 

          

    Ingående balans 0  34  

    Årets förändring 20  -34  

    Utgående balans 20  0  

          

    Uppdelat på     

    Älgvårdsfonden     

    Ingående balans 0  34  

    Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 20  -34  

    Utgående balans 20  0  
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Not 16 Lämnade bidrag 2022 2021 

          

    Lämnade bidrag till den offentliga sektorn -22 838  -19 598  

    Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar -10 467  -13 477  

    Summa Lämnade bidrag -33 305  -33 075  

          

    inom verksamhetsområden     

    Allmänt och övergripande inom myndighetsövergripande verksamhet 0  -3 537  

    Jakt och viltvård -17  -51  

    Energi- och klimatstrategiskt arbete -66  -90  

    Allmänt och övergripande inom kulturmiljö 0  -69  

    Fornminnen 0  -3 404  

    Byggnadsvård -4 600  -4 567  

    Fornminnes- och kulturlandskapsvård 0  -246  

    Kulturhistoriskt värdefulla miljöer -1 884  -574  

    Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd -1 738  -580  

    Miljömål -9 186  -7 990  

    Skydd av områden och arter (exkl. vattenskyddsområden och kulturreservat) -288  -182  

    Förvaltning och skötsel av skyddade områden -1 499  -1 738  

    Dricksvattenförsörjning -3 830  -3 316  

    Efterbehandling av förorenade områden -614  0  

    Allmänt och övergripande inom restaurering -445  0  

    Kalkning av försurade vatten -3 133  -2 743  

    Biologisk återställning i kalkade vatten -1 800  0  

    Stöd till lantbruksutvecklingsåtgärder 0  -100  

    Stöd till fisket -1 978  -1 284  

    Fiskevård och fritidsfiske -546  -1 041  

    Jämställdhetsfrågor -260  0  

    Frågor inom mänskliga rättigheter -1 421  -1 618  

    Integrationsfrågor 0  56  

      -33 305  -33 075  

    varav finansiering genom EU-fonder     

    

Minskningen av lämnade bidrag inom myndighetsövergripande verksamhet beror på att länsstyrelsen fr o m 2022 inte 
finansierar förvaltningskostnader hos Region Blekinge. 
 
Inom fornminnen gjordes en stor bidragsutbetalning under 2021 vilket förklarar det höga utfallet då. Under 2022 har 
istället verksamhetskostnaderna inom fornminnen varit högre jämfört med 2021 vilket syns i not 3. 
 
Bidragsutbetalningar inom kulturhistoriskt värdefulla miljöer har varit högre under 2022 jämfört med 2021. Arbetet syftar 
främst till tillgängliggörande. 
 
Ökningen inom naturvård och miljöskydd samt inom miljömål avser ökade bidragsutbetalningar kopplade till LONA- och 
LOVA-projekt. 
 
Bidragsutbetalningarna inom biologisk återställning i kalkade vatten har ökat p g a åtgärder i vattendrag. 
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Not 17 Årets kapitalförändring 2022 2021 

          

    Verksamhetsutfall     

    Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 1 429  578  

    Summa verksamhetsutfall 1 429  578  

          

    Summa årets kapitalförändring 1 429  578  
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Noter till balansräkning 

Belopp anges i tkr 

Not 18 Materiella anläggningstillgångar 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Förbättringsutgifter på annans fastighet     

    Ingående anskaffningsvärde 1 034 1 034 

    Årets anskaffning 245 0 

    Utgående anskaffningsvärde 1 280 1 034 

          

    Ingående avskrivningar -1 000 -990 

    Årets avskrivningar -38 -10 

    Utgående avskrivningar -1 039 -1 000 

          

    Bokfört värde 241 34 

          

    Maskiner, inventarier, installationer mm.     

    Ingående anskaffningsvärde 10 293 9 563 

    Årets anskaffning 1 366 730 

    Årets överföring från Pågående nyanläggningar 0 0 

    Årets försäljning, utrangering -299 0 

    Utgående anskaffningsvärde 11 360 10 293 

          

    Ingående avskrivningar -8 502 -7 792 

    Årets avskrivningar -897 -711 

    Årets försäljning, utrangering 299 0 

    Utgående avskrivningar -9 101 -8 502 

          

    Bokfört värde 2 259 1 790 

          

    Pågående nyanläggningar     

          

    Bokfört värde 0 0 

          

    Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 2 501 1 825 
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Lånefordringar med villkorad 
återbetalningsskyldighet 

            
    

    Investeringsstöd 42 -16 0 26 0 0 0 26 

    Fiskerilån 44 -4 0 39 0 0 0 39 

    Räntestöd 62 0 0 62 -62 0 -62 0 

                      

    Summa utlåning 147 -21 0 127 -62 0 -62 65 

    Amortering avräknas mot inkomsttitel                 

    
4136 Återbetalning av övriga näringslån, 
Kammarkollegiet   -16             

    Summa amortering   -16             

    

När låntagarna gör amorteringar på fiskerilån och räntestöd betalar Länsstyrelsen Blekinge detta vidare till berörd myndighet. 
Betalning sker till Kammarkollegiet när det gäller fiskerilån och till Statens jordbruksverk när det gäller räntestöd. 
 
Det fiskerilån och investeringsstöd som återstår hos Länsstyrelsen Blekinge är överlämnat till Kammarkollegiet för 
betalningsbevakning.  
 
Avseende räntestöd är fordringen nedskriven och bokförd som befarad utlåningsförlust. 
 
Löptiderna för respektive lånegrupp har passerat. 
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Not 20 Kundfordringar 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Kundfordringar – utomstatliga 201 320 

    Summa 201 320 

Not 21 Fordringar hos andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Diverse fordringar andra myndigheter 305 336 

    Mervärdesskatt 3 018 2 504 

    Summa 3 324 2 840 

Not 22 Övriga kortfristiga fordringar 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Uppbördsfordringar 1 591 1 519 

    Övriga kortfristiga fordringar 335 350 

    Summa 1 926 1 869 

Not 23 Periodavgränsningsposter 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Förutbetalda kostnader     

    Förutbetalda hyror 2 043 1 829 

    Övriga förutbetalda kostnader 96 155 

    Summa förutbetalda kostnader 2 139 1 984 

          

    Upplupna bidragsintäkter     

    Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 16 363 13 053 

    Varav     

    Länsstyrelsen i Dalarnas län 0 75 

    Länsstyrelsen i Örebro län 0 40 

    Länsstyrelsen i Skåne län 21 0 

    Naturvårdsverket 4 802 3 331 

    Statens jordbruksverk 11 540 9 500 

    Havs- och vattenmyndigheten 0 106 

          

    Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 2 542 1 421 

    varav finansiering genom EU-fonder     

    Life - program för miljö- och klimatpolitik 2 278 1 257 

          

    Totala upplupna bidragsintäkter 18 905 14 474 

          

    Övriga upplupna intäkter 215 174 

          

    Summa periodavgränsningsposter 21 259 16 632 

          

    

Upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdverket är högre år 2022 jämfört med år 2021 vilket till största delen avser LIFE projektet 
BTG (Life Bridging The Gap).  
 
Ökning av upplupna bidragsintäkter år 2022 mot Statens jordbruksverk avser upparbetade kostnader i projekt inom 
landsbygdsprogrammet. 
 
Ökningen avseende upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdsverket avspeglar sig också i posten ickestatliga organisationer, då 
LIFE projektet BTG (Life Bridging The Gap) är flerfinansierat.  
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Not 24 Avräkning med statsverket 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Uppbörd     

    Ingående balans -1 519 -1 870 

    Redovisat mot inkomsttitel (-) -5 198 -5 460 

    Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+) 5 126 5 811 

    Fordringar/skulder avseende uppbörd -1 591 -1 519 

          

    Anslag i icke räntebärande flöde     

    Redovisat mot anslag (+) 117 154 

    Medel hänförbara till transfereringar med mera som betalats till icke räntebärande flöde (-) -46 -154 

    Fordringar/skulder avseende anslag i icke räntebärande flöde 71 0 

          

    Anslag i räntebärande flöde     

    Ingående balans -2 294 -2 164 

    Redovisat mot anslag (+) 73 723 74 636 

    Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) -73 719 -74 797 

    Återbetalning av anslagsmedel (+) 50 31 

    Fordringar/skulder avseende anslag i räntebärande flöde -2 240 -2 294 

          

    Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag     

    Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 0 0 

          

    Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto      

    Ingående balans 10 487 10 956 

    Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 85 380 104 098 

    Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -80 647 -98 911 

    Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) -5 079 -5 657 

    Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto 10 140 10 487 

          

    Summa utgående balans avräkning med statsverket 6 380 6 674 

Not 25 Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Räntekonto i Riksgälden 39 028 41 172 

          

Not 26 Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Övriga tillgodohavanden i Riksgälden Deponeringar 12 187 11 943 
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Not 27 Förändring av myndighetskapitalet               
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    Utgående balans 2021 146 0 0 -524 0 578 200 

    Varav               

    Investeringsstöd (4136) 42 0 0 0 0 0 42 

    Ej lånefinansierade inventarier 104 0 0 0 0 0 104 

    
Avgiftsfinansierad verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 -524 0 578 54 

                    

    Ingående balans 2022 146 0 0 -524 0 578 200 

                    

    Föregående års kapitalförändring 0 0 0 578 0 -578 0 

                    

    Årets förändring               

    Varav               

    Investeringsstöd (4136) -16 0 0 0 0 0 -16 

    
Avgiftsfinansierad verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 0 0 1 429 1 429 

                    

    Summa årets förändring -16 0 0 0 0 1 429 1 413 

                    

    Utgående balans 2022 129 0 0 54 0 1 429 1 613 
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Not  28 Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 2022-12-31 2021-12-31 

    
      

    Ingående avsättningar 246 80 

    Årets pensionskostnader -169 338 

    Årets pensionsutbetalningar -77 -172 

    Utgående avsättning 0 246 

    

Medarbetare med delpension har avslutat sin anställning under 2022 och därför är avsättning för pensioner noll per 
2022-12-31. 

Not  29 Övriga avsättningar 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Lokalt omställningsarbete     

    Årets förändring -280 192 

    Utgående balans 1 441 1 721 

          

    Omstruktureringsåtgärder     

    Årets förändring 0 0 

          

    Summa övriga avsättningar 1 441 1 721 

    

Dessa omställningsmedel utgörs av 0,3 procent av medarbetarnas bruttolönesumma per år. Avsikten med medlen är 
att arbetsgivaren enligt det lokala avtalet om användning av omställningsmedel ska kunna finansiera 
omställningsåtgärder och aktiviteter som främjar verksamhetens och medarbetarnas utveckling utifrån nuvarande och 
väntade framtida behov. Länsstyrelsen Blekinge bedömer att ca 30 % av avsättningen kommer användas under det 
närmast följande räkenskapsåret. 

Not  30 Lån i Riksgäldskontoret 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Ingående balans 1 721 1 712 

    Under året upptagna lån 1 612 730 

    Årets amorteringar -936 -721 

    Utgående balans 2 397 1 721 

          

    Beviljad låneram 3 500 4 000 

Not 31 Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 2022-12-31 2021-12-31 

          

     Beviljad kreditram 3 900 3 900 

          

Not  32 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Diverse skulder inkl. leverantörsskulder 2 618 2 609 

    Lagstadgade arbetsgivaravgifter 1 953 1 847 

    Mervärdesskatt 836 85 

    Summa 5 408 4 541 

          

    

Ökningen avseende mervärdesskatt mellan åren beror på ändrade regler gällande omvänd skattskyldighet vid 
byggtjänster. 
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Not  33 Leverantörsskulder 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Leverantörsskulder 10 924 7 077 

          

Not  34 Övriga kortfristiga skulder 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Personalens källskatt 1 755 1 661 

    Övriga kortfristiga skulder 315 317 

    Bestående av     

    Övrigt 315 317 

          

    Summa 2 070 1 978 

          

Not  35 Depositioner 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Depositioner 12 187 11 943 

          

    

Merparten av depositionerna utgörs av ett enskilt ärende, där de insatta beloppen till länsstyrelsen är på totalt 11 
mnkr och gjordes år 2010 och år 2014. Fördelningssammanträde har hållits och det vann laga kraft den 7 november 
2022. Nedsättning enligt 1927 års lag om nedsättning av pengar hos myndighet är tillämplig. Länsstyrelsen i Skåne är 
nedsättningsmyndighet för ärenden från Blekinge. I dialog med länsstyrelsen i Skåne har bestämts att länsstyrelsen i 
Blekinge handlägger ärendet enligt 9 § nämnda lag. Länsstyrelsen i Blekinge har bedömt att medlen tillfaller staten 
10+1 år efter att fordran vunnit laga kraft (7 § samma lag).  Det innebär att medlen kommer att vara innestående hos 
länsstyrelsen i Blekinge till och med den 7 november 2033. 

Not 36 Periodavgränsningsposter 2022-12-31 2021-12-31 

          

    Upplupna kostnader     

    Upplupna löner, arvoden inkl social avg 412 481 

    Upplupna semesterlöner inkl social avg 6 304 6 627 

    Övriga upplupna kostnader 1 640 1 249 

    Summa upplupna kostnader 8 356 8 357 

          

    Oförbrukade bidrag från annan myndighet 41 839 44 959 

    Varav     

    Riksantikvarieämbetet 370 1 437 

    Länsstyrelsen i Dalarnas län 0 216 

    Länsstyrelsen i Kalmar län 197 100 

    Länsstyrelsen i Stockholms län 543 496 

    Länsstyrelsen i Örebro län 5 429 8 665 

    Länsstyrelsen i Östergötlands län 4 006 4 386 

    Socialstyrelsen 0 22 

    Länsstyrelsen i Västra Götalands län 0 101 

    Länsstyrelsen i Skåne län 0 543 

    Skogsstyrelsen 3 481 2 889 

    Naturvårdsverket 10 264 8 342 

    Brottsförebyggande rådet 0 77 

    Statens jordbruksverk 7 647 6 072 

    Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 714 4 052 

    Havs- och vattenmyndigheten 9 188 7 561 
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    Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att användas:     

     - Inom tre månader 14 285 7 743 

     - mer än tre månader till ett år 9 674 20 626 

     - mer än ett år till tre år 17 880 10 753 

     - mer än tre år 0 5 837 

          

    Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 616 616 

    varav finansiering genom EU-fonder     

          

    Summa oförbrukade bidrag 42 455 45 575 

          

    

Oförbrukade bidrag är ca tre mnkr lägre vid årets slut år 2022 jämfört med år 2021. Trots minskning på total nivå ökar 
oförbrukade bidrag inom några områden. 
 
Ökning av oförbrukade medel från Naturvårdsverket avser främst arbete med förvaltning av skyddade områden. 
Ökning av oförbrukade medel från Statens jordbruksverk avser stöd kopplat till naturförvaltningen. 
Ökning av oförbrukade medel från Havs- och vattenmyndigheten avser främst LOVA-medel, medel för att förhindra 
spridning av vattenpest samt restaurering av limniska och marina miljöer. 

          

    Summa periodavgränsningsposter 50 812 53 932 

 

 
 

Noter till anslagsredovisning 

Belopp anges i tkr  

      

    Anslag/Benämning Villkor Belopp Utfall 

NOT 37 01 05 001 009 Länsstyrelsen 
Blekinge län 

Anslagskredit 2 212 0 

    Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 2 212 2 240 

    Kredit på räntekonto 3 900 0 

    Låneram för anläggningstillgångar 3 500 2 397 

NOT 38 19 01 001 009 Regionala 
tillväxtåtgärder, 
Länsstyrelsen Blekinge län 

Anslagskredit 30 0 

    Anslagsbehållning som disponeras 0 0 

    Uppföljning och utvärdering 200 117 

    Beställningsbemyndigande 150 0 

  



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

141 

 

 

Landshövdingens underskrift av 
årsredovisningen 
Årsredovisningen är beslutad den 21 februari 2023.  

Jag intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader, intäkter 

och myndighetens ekonomiska ställning. 

Karlskrona den 21 februari 2023  

 

Ulrica Messing 

Landshövding  
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Bilagor 

Bilaga A. Paragrafer i Förordning (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion, som redovisas i årsredovisningen 
 

Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning 

1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet Om länsstyrelsen 

2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga 
insatser 

Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

2§ p3 Följa tillståndet i länet Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

2§ p4 Främja samverkan Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

2§ p5 Ansvara för angivna tillsynsuppgifter Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets 
utveckling och Agenda 2030 

3§ p1 De allmänna valen Övrig förvaltnings och 
trafikföreskrifter 

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och 
samordning av åtgärder mot djursjukdomar 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

3§ p3 Regional tillväxt Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende Hållbar samhällsplanering och 
boende 

3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat 

3§ p7 Kulturmiljö Kulturmiljö 

3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap Samhällsskydd och beredskap 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd Naturvård och miljöskydd 

3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella näringar 

3§ p11 Fiske Areella näringar 

3§ p12 Folkhälsa Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

3§ p13 Jämställdhet Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

3§ p14 Integration Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken Areella näringar 

4§ p2 Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

4§ p3 I utpekade län göra de utredningar om det allmänna fiskeintresset som begärs av 
andra myndigheter i ansökningsmål enligt 22 kap. miljöbalken 

Areella näringar 
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Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning 

4§ p4 Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt förordningen 
(2022:1379)  
(gällande Länsstyrelseinstruktionen före och efter 2022-09-20) 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

4§ p5  

 

Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt lagen (2017:244) och 
förordning (2022:1381). 

(se Länsstyrelseinstruktion före och efter 2022-09-20) 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

4§ p6 I Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län att vara ansvarig för kontroller enligt 
artikel 23.4 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1299/2013 av den 17 
december 2013 om särskilda bestämmelser för stöd från Europeiska regionala  
utvecklingsfonden till målet Europeiskt territoriellt samarbete  

(se Länsstyrelseinstruktion före 2022-09-20, datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 
2022:13)) 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens 
samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 

(datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 2022-13)) 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta 
särskild hänsyn till barns bästa 

Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt 
skyddet mot diskriminering 

Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, 
krishantering samt alkohol och tobak 

Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p7 Verka för att förenkla för företag Integrering av tvärsektoriella frågor 

5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat Energi och klimat 

5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses Hållbar samhällsplanering och 
boende 

6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som 
riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets 
utveckling 

Naturvård och miljöskydd 

7§ Geografiskt områdesansvar 

(se Länsstyrelseinstruktion före och efter 2022-10-01) 

Samhällsskydd och beredskap 

7 a § Civilområdesansvar Samhällsskydd och beredskap 

7 b § Beredskapsmyndighet Samhällsskydd och beredskap 

14§ Miljöprövningsdelegation Naturvård och miljöskydd 

15§ Vattendelegation Naturvård och miljöskydd 

16§ Delegation för rennäringsfrågor Areella näringar 

17§ Kampsportsdelegation Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter 

18§ Viltförvaltningsdelegation enligt förordning (2009:1474) Övrig förvaltning och 
trafikföreskrifter 

19§  Fjälldelegation Naturvård och miljöskydd 
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i 
årsredovisningen 
Bilagan innehåller återrapporteringar och uppdrag som redovisas i årsredovisningen och som framgår i 

länsstyrelsernas regleringsbrev 2022. 

Uppdrag i regleringsbrev 
2022 

Område Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

1A1 Främja arbetet med Agenda 
2030 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål  

Övergripande om nationella mål, 
samverkan, tillsyn, länets utveckling 
och Agenda 2030 

Alla län 

1A2 Regionalt 
livsmedelsstrategiarbete 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål  

Areella näringar Alla län 

1A3 Tillsyn hyresbostäder, 
studentbostäder m.m. 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Hållbar samhällsplanering och boende Alla län 

1A4 Bevarandeplaner Natura 
2000-områden 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A5 Nationella planen för 
moderna miljövillkor 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A6 Handlingsplan för grön 
infrastruktur 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål  

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A7 Tillsyn strandskydd Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål  

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A8 Förorenade områden Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1A9 Målsättningar för hantering 
av EU-stöd 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål  

Areella näringar Alla län 

1A10 Landsbygdsprogrammet 
samt Havs- och 
fiskeriprogrammet 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Areella näringar Alla län 

1A11 EU:s gemensamma 
jordbrukspolitik 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Areella näringar Alla län 

1A12 Mänskliga rättigheter och 
icke-diskriminering 

Mål och återrapporteringskrav /  

A. Nationella mål 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 

1B1 Civilt försvar och 
beredskapsplanering 

Mål och återrapporteringskrav /  

B. Sektorsövergripande och 
samordnande 

Samhällsskydd och beredskap Alla län (kopia till MSB) 

1B2 Miljökvalitetsnormer 
luftkvalitet 

Mål och återrapporteringskrav /  

B. Sektorsövergripande och 
samordnande 

Naturvård och miljöskydd Stockholm, Uppsala, 
Östergötland, Gotland, 
Västra Götaland, 
Östergötland, 
Västernorrland, 
Jämtland, Västerbotten 
och Norrbotten 

1B3 Naturvård, biologisk 
mångfald, friluftsliv m.m. 

Mål och återrapporteringskrav /  

B. Sektorsövergripande och 
samordnande 

Övrig förvaltning och trafikföreskrifter/ 

Naturvård, artbevarande m.m. 

Alla län 

1B4 Webbplatsen 
informationsverige.se 

Mål och återrapporteringskrav /  

B. Sektorsövergripande och 
samordnande 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Västra Götaland 

1C1 Förenkla för företag 
åtgärder 

Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Integrering av sektorsövergripande 
områden 

Alla län 
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Uppdrag i regleringsbrev 
2022 

Område Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

1C2 Omarrondering Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Areella näringar Dalarna, Värmland och 
Västra Götaland 

1C3 Regional utvecklingspolitik 
och den sammanhållna 
landsbygdspolitiken 

Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

1C4 Mål i regionala 
utvecklingsstrategin m.m. 

Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

1C5 Planeringsstöd större 
industrietableringar 

Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Hållbar samhällsplanering och boende Norrbotten och 
Västerbotten 

1C6 Återfallsförebyggande 
insatser våld i nära relationer 

Mål och återrapporteringskrav /  

C. Främjande av länets 
utveckling 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 

1D1 Kontrollplan för 
livsmedelskedjan 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

Alla län 

1D2 Brottslighet och 
gränsöverskridande 
avfallstransporter 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

1D3 Markärenden ovanför 
odlingsgränsen 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Areella näringar Jämtland, Västerbotten 
och Norrbotten 

1D4 En hållbar rennäring och en 
gynnsam bevarandestatus för 
stora rovdjur 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Naturvård och miljöskydd Dalarna, 
Västernorrland, 
Jämtland, Västerbotten 
och Norrbotten 

1D5 Långsiktigt hållbar 
rennäring 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Areella näringar Berörda län 

1D6 Ersättning för skada på fisk 
och fiskeredskap 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Areella näringar Alla län 

1D7 Ersättning för skada av vilt 
på annat än renar, fisk och 
fiskeredskap 

Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Övrig förvaltning och trafikföreskrifter Alla län 

1D8 Renbetesavtal Mål och återrapporteringskrav /  

D. Tillsyn 

Areella näringar Jämtland 

2.1 ÅR i enhetlig struktur, 
redovisning av statistik enligt 
VÄS m.m. 

Organisationsstyrning Året i siffror Alla län 

3B3 Samverkansråd vid Statens 
kulturråd 

Uppdrag / B. Samordnande och 
sektorsövergripande 

Kulturmiljö Gotland 

3B12 Beredskap för testning och 
vaccination covid-19 

Uppdrag / B. Samordnande och 
sektorsövergripande 

Samhällsskydd och beredskap Alla län 

3B17 Anvisningsmodell för 
ensamkommande barn och 
anvisning av nyanlända 

Uppdrag / B. Samordnande och 
sektorsövergripande 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 

3C2 Förstudie vägledning 
miljötillståndsprövning m.m. 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

Naturvård och miljöskydd Alla län 

3C7 Länsstrategier för 
jämställdhet 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 
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Bilaga C. Övriga uppdrag, förordningar m.m. som 
redovisas i årsredovisningen 
Bilagan innehåller exempel på regeringsuppdrag och hänvisningar till paragrafer i förordningar i vilka det 

uttryckligen framgår att återrapportering/redovisning ska ske i årsredovisningen. 

Uppdrag/Förordning Område Avsnitt i årsredovisning 

2 kap. 4 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Förhållanden av väsentlig betydelse 
för regeringens uppföljning och 
prövning av verksamheten  

Övrig redovisning 

3 kap 1 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Information av väsentlig betydelse Övrig redovisning 

3 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Avgiftsbelagd verksamhet Övrig redovisning 

3 kap. 3§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Kompetensförsörjning Arbetsmiljö och medarbetare 

7 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Skattepliktig ersättning till ledamöter i 
styrelse, råd utsett av regeringen och 
myndighetens ledande 
befattningshavare 

Finansiell redovisning 

7 kap. 3 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Frånvaro på grund av sjukdom Arbetsmiljö och medarbetare 

Uppdrag att bistå Rådet för 
hållbara städer i dess arbete 
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18 

Utveckling av hållbara städer Bilaga E. Länsstyrelsegemensam 
resultatredovisning av uppdrag som 
genomförs samordnat 
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i särskild 
ordning 
Bilagan innehåller regleringsbrevsuppdrag i länsstyrelsernas regleringsbrev 2022 som redovisas i särskild 

ordning. 

Uppdrag i regleringsbrev 
2022 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

2.2 Underlag till tabeller i 
årsredovisningen 

Organisationsstyrning 2023-02-22 Lst Örebro 

3A1 Minskat och förenklat 
uppgiftslämnande 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-25 Näringsdepartementet, Lst Kronoberg 
samordnar 

3A2 Energi- och klimatpolitiska 
målen 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-17 Lst Dalarna redovisar till 
Naturvårdsverket och 
Miljödepartementet (kopia till 
Infrastrukturdepartementet) 

3A3 Resultat och effekter av 
arbetet med att skydda 
dricksvatten 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till 
Miljödepartementet (kopia till 
Näringsdepartementet) 

3A4 Statligt stöd för bättre 
vattenhushållning 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till 
Miljödepartementet 

3A5 Stöd till kommunernas 
kontinuitetsplanering 

Uppdrag / A. Nationella mål  

 

 

 

2022-02-28 

 

2023-02-22 

Lst Jönköping samordnar dricksvatten. 

Lst Västernorrland samordnar 
avloppsrening. 

 

Delredovisas till Miljödepartementet  

 

Slutredovisas till 
Näringsdepartementet och 
Miljödepartementet. 

3A6 Restaurering och 
anläggning av våtmarker 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-15 

 

Lst Gotland redovisar till 
Miljödepartementet 

3A7 Skydd, skötsel och 
förvaltning av värdefulla 
naturområden m.m. 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-15 

 

Naturvårdsverket och Havs- och 
vattenmyndigheten (kopia till 
Miljödepartementet) 

3A8 Uppgifter om 
strandskyddsbeslut 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-15 

 

Naturvårdsverket (kopia till 
Miljödepartementet) 

3A9 Kostnader för hantering av 
EU-stöden 

Uppdrag / A. Nationella mål 2022-02-01 Statens jordbruksverk (kopia till 
Näringsdepartementet 

3A10 Föregående års fisketillsyn Uppdrag / A. Nationella mål 2023-02-01 Havs- och vattenmyndigheten (kopia 
till Näringsdepartementet) 

3A11 Missbruk av spel om 
pengar 

Uppdrag / A. Nationella mål 2023-03-31 Socialdepartementet 

3A12 Utbildning psykisk hälsa 
MILSA 

Uppdrag / A. Nationella mål 2024-03-31 Gäller enbart Lst Skåne som redovisar 
till Socialdepartementet 

3A13 Förstärkt tillsyn Alkohol 
och nikotinprodukter 

Uppdrag / A. Nationella mål 2026-03-31 Socialdepartementet 

3B1 Statlig närvaro och service i 
länet 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2022-06-15 Finansdepartementet, Lst Örebro 
samordnar 

3B2 Inriktningsmål för 
överklagade kommunala beslut 
om lov 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-02-28 Boverket (kopia till 
Finansdepartementet) 

3B4 Tillämpning av lagen 
(2009:724) om nationella 
minoriteter och minoritetsspråk 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2022-11-14 Lst Stockholm och Sametinget (kopia 
till Kulturdepartementet) 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

148 

 

 

Uppdrag i regleringsbrev 
2022 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

3B5 Verka för 
minoritetspolitikens fastställda 
mål 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-04-01 Gäller endast Lst Stockholm som 
redovisar till Kulturdepartementet 

3B6 Minska spridning av 
granbarkborrar från skyddade 
områden 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2022-12-01 Näringsdepartementet, Lst Kronoberg 
samordnar 

3B7 Regionala arbetet med 
friluftspolitiken 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-02-15 Naturvårdsverket (kopia till 
Miljödepartementet) 

3B8 Åtgärder för havs- och 
vattenmiljö 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-02-15 Lst Västernorrland redovisar till Havs- 
och vattenmyndigheten (kopia till 
Miljödepartementet) 

3B9 Tillämpningen av barns 
rättigheter 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

 

 

2022-03-01 

2023-03-31 

Arbetsmarknadsdepartementet, Lst 
Dalarna samordnar 

Delredovisning 

Slutredovisning 

3B10 Stödja kommunerna i 
deras arbete med att motverka 
vräkningar 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-06-15 Boverket i enlighet med förordningen 
(2011:1160) om regionala 
bostadsmarknadsanalyser och 
kommunernas 
bostadsförsörjningsansvar 

3B11 Föräldrarskapsstöd Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-02-28 Socialdepartementet, Lst Örebro 
samordnar 

3B13 Aktiviteter på 
demokratiområdet 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-15 Lst Jönköping redovisar till 
Kulturdepartementet 

3B14 Motverka rasism på 
arbetsmarknaden 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2022-03-01 Lst Stockholm redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B15 Nationellt 
kompetenscentrum 
hedersrelaterat våld m.m. 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2022-05-31 Gäller enbart Lst Östergötland som 
redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B16 Lägesbilder om 
mottagandet av nyanlända och 
asylsökande 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B18 Kommuners beredskap 
och mottagningskapacitet för 
mottagandet av vissa nyanlända 
invandrare 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B19 Kommuners beredskap 
och mottagningskapacitet för 
ensamkommande barn och 
unga 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B20 Insatser för asylsökande 
m.fl. 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B21 Redogöra för vilka insatser 
som ersättning lämnats enligt 37 
och 37 a §§ 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B22 Bedömning av resultat 
statlig ersättning insatser för 
vissa utlänningar 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3B23 Redovisning om 
samhällsorientering för vissa 
nyanlända invandrare 

Uppdrag / B. Samordnande 
och sektorsövergripande 

2023-03-01 Lst Värmland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

3C1 Bredbandsutbyggnad Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2023-01-31 Post- och telestyrelsen (kopia till 
Infrastrukturdepartementet) 

3C3 Redovisa den svenska 
beslutade och utbetalda 
medfinansieringen av territoriella 
program  

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2022-03-31 Gäller endast Lst Jämtland, 
Norrbotten och Västerbotten som 
redovisar till Tillväxtverket (kopia till 
Näringsdepartementet) 
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Uppdrag i regleringsbrev 
2022 

Område Rapporterings-
datum 

Rapportering till 

3C4 Redovisa beslutade och 
utbetalade EU-medel för 
territoriella program Nord m. fl. 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2022-03-31 Gäller endast Lst Jämtland, 
Norrbotten och Västerbotten som 
redovisar till Tillväxtverket (kopia till 
Näringsdepartementet) 

3C5 Lämna utgiftsprognoser 
anslag 1:1 m.m. 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

- Gäller berörda län som redovisar till 
Tillväxtverket 

3C6 Redovisa beslutade och 
utbetalade EU-medel för 
territoriella program Aurora m. fl. 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2022-09-23 Gäller endast Lst Jämtland, 
Norrbotten och Västerbotten som 
redovisar till Tillväxtverket (kopia till 
Näringsdepartementet) 

3C8 Jämställdhetsperspektiv 
m.m. i krisledningsarbetet 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2024-02-22 Arbetsmarknadsdepartementet, Lst 
Kronoberg samordnar 

3C9 Regionala resurscentra 
bekämpa hedersrelaterat våld 
och förtryck 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2023-03-10 Lst Östergötland redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartemetet 

3C10 Bidrag till arbete mot mäns 
våld mot kvinnor 

Uppdrag / C. Främjande av 
länets utveckling 

2023-01-01 Jämställdhetsmyndigheten (kopia till 
Arbetsmarknadsdepartementet) 
redovisas i samband med 
redovisningen enligt förordningen 
(2021:995) om länsstyrelsernas 
regionala arbete mot mäns våld mot 
kvinnor. 

3D1 Byggnadsnämndernas 
tillsynsarbete 

Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-09 Boverket (kopia till 
Finansdepartementet) 

3D2  Analysera kommunernas 
användning av att begära 
planeringsbesked 

Uppdrag / D. Tillsyn 2023-01-31 Boverket (kopia till 
Finansdepartementet) 

3D3 Tillsynsutveckling enligt 
miljöbalken 

Uppdrag / D. Tillsyn 2023-02-15 Naturvårdsverket (kopia till 
Miljödepartementet) 

 

3D4 Prövning enligt miljöbalken Uppdrag / D. Tillsyn 2023-03-31 Miljödepartementet (kopia till 
Näringsdepartementet), Lst 
Västernorrland samordnar 

 

3D5 Uppgifter - inverkan på 
miljön av vissa offentliga och 
privata projekt 

Uppdrag / D. Tillsyn 2022-11-30 Miljödepartementet, Lst Skåne 
samordnar 

3D6 Effektiv och rättssäker 
tillsyn 

Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst 
Västernorrland samordnar 

 

3D7 Effektivisera 
prövningsverksamheten 

Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst Blekinge 
samordnar 

3E1 Redovisa prognoser Uppdrag / E. Övriga uppdrag 2022-02-07 

2022-04-27 

2022-07-29 

2022-10-28 

Hermes 

3E2 Systematisk användning 
och analys av data och statistik 

Uppdrag / E. Övriga uppdrag 2022-05-16 

2022-12-31 

Finansdepartementet, Lst 
Södermanland samordnar 

3E3 Erfarenheter av vad 
pandemin inneburit för minskade 
utsläpp från tjänsteresor 

Uppdrag / E. Övriga uppdrag  Redovisningen ska ske inom ramen 
för myndigheternas 
miljöledningsarbete i enlighet med vad 
som gäller enligt förordningen 
(2009:907) om miljöledning i statliga 
myndigheter. 

3E4 Åtgärder för att öka 
säkerheten i digital infrastruktur 

Uppdrag / E. Övriga uppdrag 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst Västra 
Götaland samordnar 
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Bilaga E. Länsstyrelsegemensam resultatredovisning av 
uppdrag som genomförs samordnat 

Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning 

Länsstyrelsernas IT-avdelning har bidragit i den länsstyrelsegemensamma portföljstyrningen i förvaltning 

och projekt inom bland annat digitalisering av samhällsbyggnadsprocessen och bidragit i Tillväxtverkets 

utveckling av verksamt.se.   

IT-avdelningen har medverkat i länsstyrelsernas gemensamma samordningskansli med anledning av 

Rysslands invasionskrig i Ukraina och utvecklat metodstöd, rapportering och analys av en lägesbild av 

cybersäkerhet i Sveriges kommuner. Länsstyrelserna har via IT-avdelningen aktivt medverkat i eSams 

projekt om Digital Samverkan (dSam) inom offentlig sektor. Det är av stor vikt för länsstyrelserna att digital 

samverkan fungerar på ett bra sätt inom offentlig sektor då länsstyrelserna har omfattande kontakter med 

kommuner och andra myndigheter.    

Samordnad löneservice 

Funktionens uppdrag är att hantera löner för 22 myndigheter, 21 länsstyrelser samt Myndigheten för 

ungdoms- och civilsamhällesfrågor, MUCF. Tillfälligt hanterar Löneservice även lönerna för 

Brottförebyggande rådet, Brå. Löneservice huvuduppgift är att hantera löneutbetalningarna och leveranser 

inom utsatta tider för uppdragsgivarna med hög kvalitet och med god service. Värdlän för funktionen 

Löneservice är Länsstyrelsen i Kronobergs län. 

Under 2022 har Löneservice i snitt hanterat 7 900 löner och betalat ut cirka 186 miljoner kronor per månad 

för länsstyrelserna. Samma siffor för 2021 är 7 600 löner och 176 miljoner kronor per månad. Ökningen 

beror delvis på att de flesta länsstyrelser anställde extra personal för arbetet med årets val, totalt cirka 1 500 

personer. För MUCF och Brå hanteras ytterligare cirka 300 löner per månad.  

Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av löneutbetalningarna och att 

Löneservice kan hantera ett ökat antal löneutbetalningar sparar tid och kostnader för uppdragsgivarna.  

Samordningen av lönehanteringen underlättar även i kontakt med andra myndigheter till vilka rapportering 

ska ske, exempelvis pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som rapporteras varje månad. 

Samarbetet med länsstyrelsernas andra nationella funktioner och projekt blir enklare i lönerelaterade frågor. 

Effekten av samordningen har under åren också lett till att även kompetensen kring lön och avtalsfrågor har 

samordnats hos Löneservice. Löneservice har en betydligt mer rådgivande roll idag. 

Telefonistorganisation 

Funktionens uppdrag är att hantera samtal för 20 länsstyrelser genom vår gemensamma växel och En väg in 

(EVI) Kundsupport för jordbrukarstöd. Den övergripande inriktningen för telefonistorganisationen är att 

bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. Värdlän för 

telefonistorganisationen är Länsstyrelsen i Kronobergs län.  
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Telefonistorganisationen har under ett händelserikt år levererat god service.  Vi upplever ett intresse från 

länen att vi skulle kunna avlasta dem mer genom ett bredare uppdrag. En ökad snitthanteringstid visar att 

medborgaren förväntar sig ökad service. Resultatet av denna trend är en behovsanalys som kommer att gå ut 

nationellt till våra kunder. 

En väg in (EVI) Kundsupport för jordbrukarstöd har under året avlastat länen mer genom att utföra 

registreringskontroller. En stor mängd samtal har under året handlat om frågor som berör de nya 

jordbrukarstöden för 2023. 

Vår samverkan med IT-avdelningen på strategisk nivå är fortsatt viktig. 

Vi har under 2022 fått en ökad mängd frågor från länsstyrelserna angående att verksamhetsanpassa sin 

tillgänglighet via telefon. Det har resulterat i flera digitala utbildningsinsatser där responsen från 

utbildningarna har varit väldigt positiv. Vi har nu därför planer på att under 2023 erbjuda dessa utbildningar 

vid fler tillfällen.  

En god telefonkultur i våra verksamheter stärker varumärket Länsstyrelsen där tillgänglighet är en viktig 

faktor för hur medborgaren upplever myndigheten.   

Ekonomiadministration LstEA 

LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och redovisningsmodell så att 

länsstyrelsernas ekonomiska information är enhetlig, jämförbar och rättvisande. Värdlän för 

ekonomiadministrationen är Länsstyrelsen i Örebro län. 

LstEA har en bemannad support och syftet är att stötta länsstyrelserna gällande ekonomiska frågor för att 

eftersträva en hög kvalité. Under 2022 har LstEA hanterat drygt 1 000 supportfrågor.    

LstEA har gjort ett 30-tal utsökningar ur ekonomisystemet för länsstyrelsernas räkning och på sätt 

effektiviserat hanteringen och kvalitén för dessa förfrågningar såväl interna som externa. Flera av 

utsökningsmallarna har förbättrats under året för att bättre fånga in frågeställarens behov.    

VÄS-förvaltningen har under året arbetat med att utveckla verksamhets– och ärendestrukturen (VÄS). Som 

ett resultat av detta har VÄS-strukturen kompletterats med ett nytt verksamhetsområde som ska följa upp de 

sex nya civilområdena. Processen följer tidslinjen och en uppdaterad VÄS-struktur kommer redovisas i 

mitten av januari 2023. 

LstEA har genom ÅR-mallgruppen förvaltat och utvecklat den länsstyrelsegemensamma 

årsredovisningsmallen som ligger till grund för länsstyrelsernas årsredovisning. Några av förändringarna är  

• Minskat antalet resultatindikatorer från 27 till 15. Bedömningsgrunden ska ha mer fokus på resultat 

och mindre beskrivande. Målet är att få en mer rättvisande bild av resultatutvecklingen över tid 

• Lyft ur länsstyrelsegemensamma texter och lagt till dem i en ny bilaga E. 

 

Dataskydd och informationssäkerhet 

Den länsstyrelsegemensamma stödfunktionen Safirs uppdrag är att främja en god dataskyddskultur och 

informationssäkerhet både i det länsstyrelsegemensamma perspektivet och inom varje länsstyrelse. Genom 
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gemensam IT, gemensamma system och i stort sett identiska uppdrag behöver de 21 länsstyrelserna hantera 

och lösa dessa frågor på samma sätt. I funktionen ingår befattningen dataskyddsombud, som är obligatorisk 

enligt dataskyddsförordningen. Värdlän för den gemensamma stödfunktionen är Länsstyrelsen i Stockholms 

län. 

En effekt av det länsstyrelsegemensamma arbetet med informationssäkerhet och dataskydd är att vi har höjt 

säkerhetskulturen genom utbildning för att höja basnivån på kunskap och medvetenhet hos medarbetarna och 

framför allt hos de grupper som arbetar direkt med informationssäkerhetsfrågor. Tillsammans med 

förvaltningsorganisationen, Gemensamma kansliet och IT-avdelningen arbetar länsstyrelserna systematiskt 

och riskbaserat med ständiga förbättringar i hanteringen av länsstyrelsernas information, särskilt när det 

gäller personuppgifter.   

Gemensamma kansliet 

Gemensamma kansliets ska i sitt övergripande uppdrag skapa förutsättningar för gemensam utveckling och 

förvaltning samt inom området stärka och effektivisera samarbetet. Detta innebär att på länsrådens uppdrag 

arbeta med länsstyrelsegemensamma strukturer och styrning av utveckling och förvaltning. Värdlän för det 

gemensamma kansliet är Länsstyrelsen i Västmanlands län. 

 

Figur 1. Länsövergripande samverkan 

För att kunna hantera länsstyrelsernas bredd av verksamhetsområden har länsråden delat in sig i 6 

länsrådsgrupper och i respektive länsrådsgrupp deltar 5-7 länsråd. Varje länsrådsgrupp har ett antal nätverk 

knutna till sig, som arbetar operativt på uppdrag från länsrådsgruppen. Alla nätverk har representation från 

samtliga 21 länsstyrelser. 
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Förvaltnings- och utvecklingsportfölj 

För att åstadkomma en effektiv samverkan har länsstyrelserna sedan 2015 en etablerad portföljstyrning av 

sin utveckling och förvaltning. På en övergripande nivå styrs den gemensamma utvecklings- och 

förvaltningsportföljen genom att planering, uppföljning och beredning m.m. sker hos det gemensamma 

kansliet. Beslut fattas av länsrådsgrupp 7 som tillsammans med IT-chefen utgör portföljstyrgrupp. 

Förvaltningsportföljen har en förvaltningsmodell och tretton etablerade förvaltningsobjekt. Varje objekt 

styrs, inom ramen för sitt mandat, av en objektstyrgrupp med objektägare från både verksamheten och IT-

avdelningen. Objekten är knutna till den länsrådsgrupp som ansvarar för verksamhetsområdet, och har även 

en koppling till ett eller flera av länsrådsgruppens nätverk. 

Utvecklingsportföljens utvecklingsinsatser kopplas till gemensamma strategier och en gemensam digital 

målbild är under framtagande. Därutöver har länsstyrelserna alltid ett antal initiativ som måste genomföras 

utifrån beroenden till sektorsmyndigheternas uppdrag. För 2022 är det exempelvis arbete med samtjänster 

tillsammans med Tillväxtverket och uppdrag samordnade av DIGG (Myndigheten för digital förvaltning) 

såsom Single Digital Gateway. Inom ramen för arbetet med Tillväxtverket har länsstyrelserna arbetat med 

flera av de byggblock som finns i ENA för att utveckla hållbara tjänster och lösningar för framtiden. Det har 

tagits fram flera nya e-tjänster som kopplats till verksamt.se där företag får stöd och vägledningar och inom 

kort kommer kunna följa sitt ärende. Länsstyrelsernas e-tjänster kan hämta adressuppgifter från bastjänsten 

via Bolagsverket och arbete pågår utifrån byggblocken Mina ärenden och API-hantering.  Under året har 

även ensade och länsstyrelsegemensamma huvudprocesser för tillsyn och prövning tagits fram. I övrigt 

anpassas innehållet i de båda portföljerna utifrån verksamheternas behov. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030 

Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stödja länsstyrelserna i arbetet med 

regleringsbrevsuppdrag 1A1 avseende Agenda 2030 och fylla rollen som en regional huvudaktör i arbetet 

med de globala målen. Arbetet har resulterat i fördjupad kunskap om agendans koppling till länsstyrelsernas 

verksamhet, spridning av goda exempel och tvärsektoriella arbetssätt, samt en bättre omvärldsbevakning. 

Exempel på väsentliga insatser under året: 

• Länsstyrelserna finns representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att 

uppnå de globala målen. Länsstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare för GD-forum. 

Det innebär sammankallande av Lilla GD-gruppen, där landshövdingen i Värmlands län är 

ordförande, samt den Operativa gruppen, som består av tjänstepersoner.  

• Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren för Agenda 2030, Glokala Sverige, 

SCB och Rådet för främjande av kommunala analyser (RKA1). På uppdrag av nationella 

samordnaren har Länsstyrelsen i Södermanlands län tagit fram en förstudie om verktyg för 

tillgängliggörande och visualisering av data. 

• Det länsstyrelsegemenamma arbetet har haft två fördjupningsområden; extern samverkan samt 

hur Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.  

• Länsstyrelsegemensam konferens för länsledningar, länsstyrelsernas kontaktpersoner för Agenda 

2030, chefer och strateger som berörs av arbetet med Agenda 2030.  

• Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan för Agenda 2030. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

154 

 

 

Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt uppnår målet för det länsstyrelsegemensamma 

arbetet. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med könsuppdelad 
statistik 

Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid Länsstyrelsen. Ett beslut har tidigare 

fattats om att länsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett 

förvaltningsobjekt för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och 

vårt system. Sedan pandemins start har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats 

och tillfälligt stannat av.  

Länsstyrelsernas arbete med att bistå Rådet för hållbara städer 
(M2017/03235/Mm) 

Länsstyrelserna ingår som en av 14 medlemmar i regeringens Råd för hållbara städer. I mars 2022 fick rådet 

ett förlängt och ändrat uppdrag med tydligare fokus på att arbeta mot mål 11 Hållbara städer och samhällen i 

Agenda 2030. Rådet ska enligt uppdraget utveckla sin gemensamma webbplats till en plattform för kunskap 

och finansiering för utveckling av hållbara städer och samhällen. Rådet ska även stödja kommuner som 

berörs av större industrietableringar och industriexpansioner i Norrbottens och Västerbottens län. Rådets 

nuvarande uppdrag sträcker sig till 31 december 2030. 

I februari 2022 lämnade rådet enligt tidigare uppdrag sin årliga rapportering till Regeringskansliet. Rådets 

ledamöter har under året haft fyra möten och rådets expertnätverk har haft nio möten. I juni hölls även ett 

gemensamt stormöte i Skellefteå där bland annat rådets ledamöter, rådets expertnätverk, representanter från 

rådets tre referensgrupper och representanter från kommunledningar samt ledningar från regioner och 

länsstyrelser i Norrbotten och Västerbotten deltog. Syftet med mötet var att skapa kontakter, att skapa 

förståelse för varandras uppdrag och utmaningar samt lägga grunden för ett framtida gemensamt arbete. 

Under året har rådets medlemmar även bidragit med material till den gemensamma webbplatsen i form av 

information om nya kunskapsstöd, metoder och finansieringsmöjligheter, i syfte att underlätta för kommuner 

och andra aktörer att hitta aktuellt material inom hållbar stadsutveckling. 

I september skickade rådet in en ansökan till Tillväxtverket om att driva en samverkansplattform med stöd 

från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Den syftar till att stötta genomförandet av Regionalfondens 

insatser inom hållbar urban utveckling genom att vara en nationell plattform för erfarenhetsutbyte och 

samverkan.  

Länsstyrelsernas roll i rådet är att bidra med kunskap och kompetens om kommunernas förutsättningar att 

arbeta med hållbar utveckling. Länsstyrelsernas olika regionala nätverk betyder mycket för rådets arbete för 

att nå ut till kommunerna. Bedömningen är att länsstyrelsernas arbete i rådet mycket väl motsvarar dess roll 

och ansvar samt att rådet uppfyller sitt syfte.   
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Länsstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat 
(LEKS) 

Länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) samordnar det regionala klimat- och 

energiomställningsarbetet. LEKS bidrar till att utveckla samverkan mellan länsstyrelserna, deras olika 

sakområden, berörda myndigheter och departement. Exempel på väsentliga insatser som LEKS genomfört 

2022 är: 

• Arrangerat en ledningskonferens med länsstyrelsernas länsledningar med temat Ledarskap för 

energi- och klimatomställningen och två nätverkskonferenser för handläggare. Konferenserna har lett 

till ökat samarbete mellan länsstyrelsernas sakområden och kunskapsutveckling.  

• Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive område. Arbetet har 

underlättat länsstyrelsernas handläggning och utåtriktade arbete och lett till snabb och effektiv 

hantering av ansökningar och projekt, liksom förbättrade arbetssätt och underlag. 

• Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljön för ansökningar. Arbetet har lett till 

effektivare hantering av stödet och synergier mellan olika åtgärdsprojekt.  

• Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till ökad kunskapsöverföring inom olika sakfrågor och 

bättre, samordnade remissvar.  

• Framtagande av stöd, mallar och rutiner för arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna utgjorde en 

förutsättning för att Länsstyrelsens uppdrag kunnat genomföras. 

• Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stöd till kommuner och regioner i 

energibesparingar. 

Flera av insatserna sker i samverkan med RUS och olika chefsnätverk.  

Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt uppnås målen för det länsgemensamma arbetet med 

energi- och klimatomställning. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med miljömålen (RUS) 

Regional Utveckling och Samverkan i miljömålssystemet (RUS) är samverkansorgan för det regionala 

miljömålsarbetet. RUS vision är att miljömålen är uppnådda genom samverkan och effektiva insatser som 

förverkligar Agenda 2030. RUS bidrar till tydligare uppföljning av miljömålen och till att åtgärdsarbetet 

intensifieras och följs upp. Vidare förstärker RUS länkarna mellan nationell, regional och lokal nivå. I RUS 

styrgrupp ingår chefsnätverk på länsstyrelserna, Havs- och vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt 

Naturvårdsverket och SKR som adjungerade. I RUS arbetsgrupp ingår medarbetare från flera länsstyrelser. 

Väsentliga insatser under året: 

• Samordning och utveckling av miljömålsuppföljningen. Insatser inom 

miljöinformationsförsörjning och miljöövervakning. Medverkan i fördjupad utvärdering av 

miljömålen 2023. 

• Samordning av arbete i Miljömålsrådet och med Agenda 2030. 

• Projekt inom sakområden, bland andra samhällsplanering, länstransportplanering, målkonflikter 

synergier skog, cirkulär ekonomi, kulturmiljö, grön infrastruktur och hållbar konsumtion. 
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• Vägledning åtgärdsprogram och förändringsledningskurser för länsstyrelser och kommuner. 

Medverkan i förvaltning av Åtgärdswebb för miljömålen. 

• Kommunnätverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillväxtverket. 

• Medarrangör av miljömålsdagar och årligt möte för länsstyrelsernas miljömålsuppdrag. 
 

Flera insatser sker i samverkan med LEKS (länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning) och olika 

chefsnätverk. 

Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt bidrar till att uppnå uppsatta mål. 

 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete med covid-19 

År 2020 etablerade länsstyrelserna, efter beslut från landshövdingarna, gemensamt ett samordningskansli 

med syfte att möjliggöra länsövergripande samordning och en effektiv samverkan med myndigheter på 

nationell nivå under hanteringen av pandemin. Denna samordning fortsatte under 2021 och fram till och med 

första kvartalen 2022. 

Den gemensamma hanteringen genom samordningskansliet har resulterat i en effektiv fördelning och 

samordning av information och uppdrag mellan de 21 länsstyrelserna och mellan den regionala nivån och 

andra centrala aktörer i pandemihanteringen.  

Länsstyrelserna initierade under våren 2020 en följeforskning för att belysa och tillvarata erfarenheterna från 

länsstyrelsernas gemensamma hantering av pandemin och Lunds Universitetet har under hösten lämnat sin 

slutrapport (Lund: LTH, Avdelningen för Riskhantering och Samhällssäkerhet, 2021-09-16, Diarienummer: 

F 2021/1603). Bedömningen är att resultatet var gott och studien visade att länsstyrelserna har spelat en 

betydande roll för hur samhället har lyckats i hanteringen av pandemin.” 

Samordningskansliet för gemensam hantering av pandemin har utvecklat länsstyrelsernas förmåga att 

tillsammans och samordnat hantera allvarliga samhällsstörningar såväl nationellt som regionalt.  

Erfarenheterna från samordningskansliet för gemensam hantering av pandemin har legat till grund för 

länsstyrelsernas gemensamma hantering av den säkerhetspolitiska utvecklingen under 2022 genom 

samordningskansliet MATS. Lärdomar från den gemensamma hanteringen av pandemin har även varit 

betydelsefulla för utvecklingen av de beredskapskanslier som håller på att upprättas vid 

civilområdesansvariga länsstyrelser.   

Generellt har erfarenheterna bidragit till att utveckla länsstyrelsernas enskilda förmåga att hantera allvarliga 

samhällsstörningar regionalt och har också bidragit till utvecklingen av länens totalförsvarsförmåga. 

Länsstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfälliga covid-19-
lagen 

Från den 10 januari 2021 till den 31 mars 2022 gällde en tillfällig covid-19-lag i Sverige. Länsstyrelserna var 

utsedda tillsynsmyndigheter och hade i uppdrag att kontrollera att lagen och tillhörande föreskrifter följdes. 



LÄNSSTYRELSEN BLEKINGE LÄN ÅRSREDOVISNING 2022 

157 

 

 

Länsstyrelsen i Dalarnas län hade uppdraget att samordna länsstyrelsernas tillsynsarbete vilket framgår av 

Förordning (2021:8) om särskilda begränsningar för att förhindra spridning av sjukdomen covid-19.  

Länsstyrelsernas arbete med pandemitillsynen visade att det med korta ledtider går att organisera sig och 

bedriva en likartad tillsyn även om vi är 21 myndigheter. Uppfattningen bland länsstyrelserna var att 

arbetsmodellen med en nationell samordning som ges ett tydligt ansvar och mandat har varit direkt 

bidragande till det goda resultatet. Länsstyrelserna har genomfört 61 822 tillsynsåtgärder, varav 30 388 

tillsynsbesök vilka lett till 54 förelägganden och 34 förelägganden med vite. För mer information se 

länsstyrelsernas slutrapport, Länsstyrelsen Dalarnas län Rapport 2022:13 ”En enad insats mot smittan - 

länsstyrelsernas pandemitillsyn enligt den tillfälliga covid-19-lagen”.  

Länsstyrelsernas tillsynsarbete och den nationella samordningens arbetsinsats bedöms ha levt upp till ställda 

krav och förväntningar. Redan etablerad myndighetsövergripande samverkan har varit avgörande och 

medfört konkreta resultat i form av tillsynsåtgärder. Länsstyrelsernas redan etablerade nätverk och 

kompetens inom en variation av sakområden ger en beredskap att med kort varsel även i framtiden klara av 

liknande arbetsuppgifter. 

Länsstyrelsegemensamt arbete till följd av kriget i Ukraina 

Landshövdingarna beslutade den 1 mars att upprätta ett gemensamt nationellt samordningskansli med 

anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Kansliets operativa del samordnas av Länsstyrelsen i 

Stockholms län. Kansliet har främst samordnat regeringsuppdrag samt informationsdelning och 

kommunikation mellan nationella myndigheter och länsstyrelserna, vilket bedöms ha lett till en högre 

effektivitet i arbetet hos länsstyrelserna och i övriga myndigheter. Länsstyrelserna fick tidigt i uppdrag att 

regelbundet redovisa lägesbilder från länen och sammanställa en nationell lägesbild inklusive 

samverkansbehov. Ett särskilt utvecklingsarbete initierades för att sammanställa en lägesbild om 

cybersäkerhet vilket har resulterat i samlad kunskap om läget rörande cybersäkerhet i kommunerna. Kansliet 

deltog i Migrationsverkets uppdrag att åstadkomma en jämn fördelning mellan kommunerna vid anskaffning 

av boenden för skyddssökande från Ukraina och har deltagit i arbetsgrupper rörande civilsamhället och 

social hållbarhet.   

Bedömningen är att samordningskansliets bidrag till den nationella lägesbilden rörande krigets påverkan på 

samhället varit värdefullt, särskilt genom att lyfta det regionala och lokala perspektivet. En enkät visar att 

kansliet uppfattats ha startat upp fort och särskilt nämns att kansliets informationshantering har varit positiv. 

Genom kansliets arbete bedöms länsstyrelserna ha fått bättre planeringsförutsättningar för sitt arbete. 
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	Länsstyrelsen Blekinge lämnar härmed över årsredovisningen för 2022. 
	Verksamhetsåret 2022 präglades av kriget i Ukraina och påminde oss om det strategiska läge Blekinge har vid Östersjön med marinbas i Karlskrona och flygflottilj i Ronneby. 
	Samtidigt som pandemin i början av året krävde en rad åtgärder av oss rustade vi snabbt upp vår beredskap för att möta strömmen av flyktingar som anlände till Sverige via Verköhamnen i Karlskrona. Samarbetet med övriga myndigheter var något långsamt till en början, men efter någon vecka fungerade kontakten väl med ankommande, myndigheter och regionala aktörer.  
	Vi prioriterade under året vårt uppdrag att stärka Blekinges civila beredskap genom bred samverkan med kommuner, statliga myndigheter, region, näringsliv och frivilligorganisationer. Det fungerade mycket bra. Vår gemensamma insikt är att Blekinge är ett litet men utsatt län med viktiga försvarsvärden. Det stärkte vår medvetenhet om vikten av samverkan.  
	Inför valet i september arbetade vi intensivt med rekrytering, säkerhetsprövning och utbildning av rösträknare. De ändringar som trädde i kraft i och med årets val kring villkoren för att vara rösträknare ställde särskilda krav på vår planering. Det nya valdatasaystemet Valid innebar omfattande manuell hantering och de driftsstörningar som uppstod i systemet gjorde att arbetet tidspressades och försenades gentemot tidigare år. Arbetet som krävs för att säkerställa våra demokratiska val är omfattande och myc
	Höstens explosioner vid Nord Stream blev ytterligare en påminnelse om vårt strategiska läge. Händelsen ställde särskilda krav på oss att dela information och att prioritera kommunikation till aktörer och allmänhet.  
	Under hösten blev vi en del av det södra civilförsvarsområdet tillsammans med länsstyrelserna i Skåne och Kronoberg. Sedan tidigare har vi ett väl fungerande samarbete med Militärregion Syd inom Försvarsmakten. Vi deltog under året i olika forum med övriga länsstyrelser; i nätverk, arbetsgrupper, gemensamma kanslier och vid möten på länsråds- och landshövdingenivå.  
	Trots oförutsedda händelser under året fortsatte vi i stor utsträckning leverera på våra uppdrag och uppsatta mål. Hög personalomsättning på flera beslutande funktioner ledde till längre handläggningstider. För att komma i balans prioriterar vi nu särskilt att komma till rätta med underbemanningen och rekrytera nya medarbetare.  
	Under senare delen av året inledde vi ett utvecklingsarbete för chefer med målet att stärka och utveckla vårt chefs- och ledarskap på myndigheten. Samtidigt jobbar vi med att säkerställa att regeringens uppdrag kring framtidens länsstyrelser genomsyrar vårt arbetssätt. Detta fortsätter vi med under nästa år.  
	Det jag särskilt vill lyfta fram i vårt myndighetsarbete är våra kommunikationsinsatser kring kriget och dess konsekvenser för oss, oron för elbrist och kommunikation kring styrel och hur vi som medborgare gör oss bättre rustade. Jag vill också belysa våra kommunikationsinsatser kring invasiva arter och hur vi arbetar med våra våtmarker och naturreservat.  
	Under det gångna året lade vi också mycket tid och energi på att stärka vår förmåga inom det civila försvaret – allt från att uppdatera våra beredskapsplaner och säkerställa alternativa ledningsplatser till att öva vår 
	personal på möjliga kriser och genomlysa vår roll i händelse av kriser eller krig. Det arbetet fortsätter vi under 2023. 
	 
	Ulrica Messing, Landshövding  
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	Avsnittet Om Länsstyrelsen beskriver länsstyrelsens övergripande uppgift, hur vi arbetar med den strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling samt de länsstyrelsegemensamma stödverksamheterna. Resultatredovisningen innehåller bland annat en myndighetsövergripande redovisning och en redovisning per verksamhetsområde, som utgår från den länsstyrelsegemensamma verksamhets- och ärendestrukturen (VÄS). Den finansiella redovisningen innehåller resultaträkning, balansräkning, anslagsredovisning
	Bilaga A-C beskriver vilka paragrafer i förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion, regleringsbrevsuppdrag och övriga uppdrag som ingår i resultatredovisningen samt var i årsredovisningen de redovisas. Bilaga D tydliggör vilka regleringsbrevsuppdrag som redovisas i särskild ordning. Bilaga E innehåller länsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som samordnas samt beskrivning av länsstyrelsegemensamma funktioner. 
	Om resultatredovisningen 
	Redovisningen per verksamhetsområde inleds med en tabell med instruktionsuppgifter, regleringsbrevsuppdrag och andra återrapporteringsgrunder som redovisas i avsnittet. Därefter följer en redogörelse för verksamhetsområdets uppgifter, uppdrag och mål samt en beskrivning av hur vi genomför verksamheten. Därefter följer en resultatredovisning och slutligen en resultatbedömning.  
	Förklaring av begrepp 
	Nedan förklarar vi några av de begrepp som vi använder oss av i resultatredovisningen. 
	Uppgifter utgår i regel från förordningar, till största delen från det som står i förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion. 
	Uppdrag utgår till största delen från tidsatta uppdrag som regeringen angett i regleringsbrevet eller i något annat beslut. 
	Länsstyrelsens verksamhet styrs av att vi i utförandet av våra uppgifter och uppdrag ska bidra till att nationella och mer övergripande mål får genomslag i länet och där Länsstyrelsens insatser i olika grad påverkar måluppfyllelsen. Dessa mål kan alltså vara olika verksamhetsnära, det vill säga de kan ha varierande koppling till de egna arbetsinsatserna.  
	I enlighet med Ekonomistyrningsverkets föreskrifter till 3 kap. 1 § förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) använder Länsstyrelsen resultatindikatorer som stöd för bedömningar av måluppfyllelsen och resultaten.  
	Det finns flera områden i resultatredovisningen som Länsstyrelsen inte redovisar indikatorer för. Skälen till det är bland annat svårigheter inom vissa områden att definiera relevanta indikatorer som påvisar eller indikerar en resultatutveckling utifrån uppdraget. 
	Resultatbedömningen är den samlade bedömningen av resultatet av Länsstyrelsens insatser inom verksamheten, i förhållande till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål.  
	Bedömningsgrunder 
	I årsredovisningen används bedömningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, statistik (exempelvis året i siffror) och övriga resultatbeskrivningar. För varje verksamhetsområde bedöms resultatet i förhållande till verksamhetsområdets uppgifter, uppdrag och mål.  
	De nivåer som vi använder för resultatbedömningen är: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Otillfredsställande: Resultaten når inte upp till målen eller når endast i begränsad omfattning de uppsatta målen. 


	•
	•
	•
	 
	Utvecklingsbehov: Resultaten når delvis upp till de uppsatta målen men inte i tillräcklig omfattning. 


	•
	•
	•
	 
	Gott: Resultaten når i all väsentlighet de uppsatta målen. 


	•
	•
	•
	 
	Utmärkt: Resultaten når i alla delar de uppsatta målen med god marginal. 



	 
	 
	 

	Om Länsstyrelsen
	Om Länsstyrelsen
	 

	I förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) anges att i varje län finns en länsstyrelse som ansvarar för den statliga förvaltningen i länet, om det inte finns någon annan myndighet som ansvarar för särskilda förvaltningsuppgifter.  
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 
	1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 
	1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 
	1§ Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 




	 
	Våra uppgifter, uppdrag och mål 
	Länsstyrelseinstruktionen anger övergripande inom vilka områden länsstyrelsen har uppgifter och hur länsstyrelsen ska styras och organiseras. Länsstyrelsernas uppdrag ges via lag av riksdagen och via förordningar eller beslut av regeringen, främst i vårt regleringsbrev. Även EU:s direktiv och förordningar styr länsstyrelsernas verksamhet.  
	Länsstyrelsen arbetar för det hållbara samhället. Utifrån de tre dimensionerna social, ekonomisk och miljömässig hållbarhet arbetar vi för en hållbar utveckling i länet. Länsstyrelsen ansvarar för att beslut från riksdagen och regeringen får regionalt genomslag och vi samordnar den statliga verksamheten. Vi ska tillvarata både individens och samhällets intressen i utvecklingen av länet. Vi bedriver verksamhet inom flera olika samhällsområden och vi ska vara en kunskapsorganisation som har förmågan att arbet
	Det saknas ett övergripande riksdagsbundet mål för länsstyrelserna som helhet. Övergripande ska dock länsstyrelserna verka för att nationella mål ska få genomslag i länen, samtidigt som hänsyn tas till regionala förhållanden och förutsättningar. Detta omfattar samtliga län, oavsett ansvars- och uppgiftsfördelning mellan staten, kommunerna och regionerna. I redovisningen av respektive verksamhetsområde knyter vi an till relevanta nationella och regionala mål som uppgifterna och uppdragen ska bidra till att u
	 
	Strategisk styrning och planering 
	Vision - Ett Hållbart och attraktivt Blekinge 
	Vi ska bidra med att utveckla Blekinge på ett hållbart sätt. 
	Hållbar utveckling genomsyrar länsstyrelsens alla arbetsuppgifter. Med hållbar utveckling menas en utveckling som ur ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt perspektiv är långsiktigt hållbar. Nästa generation ska kunna leva i ett Blekinge där både människor, natur och företag mår bra. 
	Strategiska övergripande mål 
	Verksamhetsperspektiv  
	• Vi är en aktiv part i utvecklingen av ett hållbart Blekinge.  
	• Vi är en aktiv part i utvecklingen av ett hållbart Blekinge.  
	• Vi är en aktiv part i utvecklingen av ett hållbart Blekinge.  

	• Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  
	• Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  

	• Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt arbete.  
	• Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt arbete.  


	Det finansiella perspektivet  
	• Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans för att nå uppsatta mål.  
	• Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans för att nå uppsatta mål.  
	• Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans för att nå uppsatta mål.  


	 
	Medarbetarperspektivet  
	• Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas.  
	• Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas.  
	• Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas.  


	 
	Värdegrund 
	Utifrån den statliga värdegrunden har vi särskilt fokuserat på: 
	Respekt: Vi behandlar alla likvärdigt samt respekterar allas olikheter och kunskaper.  
	Ansvar: Vi tar ansvar för myndighetens uppdrag och tar ansvar för att detta sker med rättssäkerhet, effektivitet och tydlighet i fokus.  
	Kompetens: Vi tar till vara och utvecklar myndighetens samlade kompetens samt genomför vårt uppdrag professionellt och med engagemang. 
	Årlig verksamhetsplanering 
	Länsstyrelsen Blekinge har tagit fram en process för den årliga verksamhetsplaneringen. Planeringen startar i maj/juni med att ledningsgruppen på myndigheten gör en övergripande omvärldsanalys. Därefter ser ledningsgruppen över om de övergripande målen och andra dokument som påverkar verksamhetsplaneringen behöver justeras. På hösten har sedan alla chefer på myndigheten en planeringsdag inför att avdelningarna ska påbörja sin verksamhetsplanering.  
	 
	Verksamhetsmål 
	 
	Figure
	Bild 1. Länsstyrelsens vision, övergripande mål och övergripande verksamhetsmål 
	1. Vi är en aktiv part i utvecklingen av Blekinge. Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  
	1. Vi är en aktiv part i utvecklingen av Blekinge. Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  
	1. Vi är en aktiv part i utvecklingen av Blekinge. Vi ser till helheten och länets bästa i allt vi gör.  


	Hållbarhet ska genomsyra vår verksamhet 
	Personalen ska ha god kunskap i Agenda 2030. Detta sker bland annat genom fortlöpande utbildning och levande diskussioner i olika forum. Fattade beslut ska, där det är möjligt, präglas av Agenda 2030. 
	 
	Vi ska förbättra vår samverkan med andra aktörer i länet 
	Samverkan är en framgångsfaktor för att nå framsteg i utvecklingen av Blekinge. Vi ska skapa en dokumenterad struktur för hur vi samverkar med andra aktörer i länet (andra myndigheter, region, näringsliv, kommuner, intresseorganisationer med mera) 
	 
	2. Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt arbete     
	2. Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt arbete     
	2. Vi kännetecknas av öppenhet, tillgänglighet och tydlighet i vår kommunikation och effektivitet i vårt arbete     


	Vårt uppdrag ska bli mer känt i länet och speglas utåt i vår kommunikation 
	För att ha en strategiskt fungerande kommunikation måste vi ha en genomtänkt och internt väl förankrad kommunikations-, strategi- och handlingsplan. Vi ska även arbeta proaktivt med mediakontakter. 
	 
	Vår handläggning ska förbättras 
	Vår internberedning ska präglas av rättssäkerhet, transparens, samverkan och effektivitet. Vi ska arbeta med ständiga förbättringar av våra processer. Användandet av digitaliseringsverktyg ska öka. 
	 
	3. Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans 
	3. Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans 
	3. Vi använder våra medel kostnadseffektivt och har en ekonomi i balans 


	Öka avtalstroheten 
	Medarbetarna ska ha ökad kunskap om inköp och upphandling så att de på bästa sätt kan följa de avtal vi har. 
	 
	Ökad kontroll och uppföljning av våra externa medel  
	En samlad bild och uppföljning över alla länsstyrelsens externa medel behöver kunna tas fram och följas upp kontinuerligt. 
	 
	Arbeta proaktivt med att söka nya medel  
	 
	4. Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas  
	4. Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas  
	4. Vi är en arbetsplats för alla där vi är öppna och ärliga samt bygger tillit. Vi eftersträvar en god arbetsmiljö där alla i organisationen har rätt kompetens och utvecklas  


	Medarbetarna ska vara delaktiga i målarbetet 
	Eftersom medarbetarna har stor kunskap om verksamheten är det viktigt att fånga upp deras kunskap, bedömningar och professionalitet. 
	 
	Vi arbetar aktivt med kompetensutveckling 
	I vår breda verksamhet finns det ständigt behov av att utveckla vår samlade kompetens för att möta de växlande uppdragen och för att vara en attraktiv arbetsgivare. (Vi arbetar med omvärldsbevakning, kunskapsöverföring och olika utbildningsinsatser). 
	 
	Chefer och medarbetare arbetar tillsammans för en god arbetsmiljö 
	God arbetsmiljö på länsstyrelsen ska baseras på gott ledarskap och medarbetarskap där tillit och respekt för varandra är grundpelare. Teamutveckling och intern samverkan är två faktorer som medverkar till att uppnå det. 
	 
	Budget 
	Varje avdelning tar fram ett äskande för en budget i samband med sin verksamhetsplanering. Därefter tas en gemensam budget fram utifrån ett helhetsperspektiv i myndighetens ledningsgrupp. 
	Helårsprognoser görs flera gånger under året centralt och av avdelningarna.  
	Riskanalys 
	Riskanalyser är en naturlig del i planeringen av verksamheterna. Genom att identifiera och planera för att bemöta de olika riskerna ökar möjligheterna att nå de uppsatta målen och vi kan agera genom att vidta rätt förebyggande skyddsåtgärder. 
	 
	Uppföljning och utvärdering av myndigheten 
	Verksamhetsplanerna följs upp i samband med tertialuppföljningarna med länsledningen och för helåret i årsredovisningen. 
	Ledningsgruppen får en genomgång av resultatet för ekonomi, verksamhet och medarbetare av verksamhetscontrollern ungefär varannan månad. Detta görs med hjälp av verktyget Hypergene. På så vis kan ledningsgruppen fatta beslut om prioriteringar och eventuella justeringar i verksamheten så att målen i verksamhetsplanen och uppdragen i regleringsbrevet kan uppnås. 
	Under detta år påverkade kriget i Ukraina och flyktingströmmen som följde av kriget myndigheten i stor utsträckning. Även valet påverkade myndigheten i stor utsträckning. Omprioriteringar skedde därför under året vilket fick till följd att många av målen inte uppnåddes samt att den egna utvecklingen av verksamheten fick stå tillbaka. 
	 
	Organisation 
	Under året genomfördes inga organisationsförändringar. De förändringar som skedde var på personnivå i form av att en avdelningschef och två funktionschefer slutade sin anställning. Rekrytering av nya chefer för att ersätta de som slutade genomfördes och vid årets slut var alla tjänster utom en funktionschefstjänst tillsatt. 
	 
	Figure
	Bild 2. Organisation Länsstyrelsen Blekinge 2022 
	Länsstyrelsegemensamma stödverksamheter 
	Ett antal av Länsstyrelsens stödverksamheter har inordnats i nationella funktioner med hemvist vid en länsstyrelse. Beskrivningar av länsstyrelsegemensamma stödverksamheter redovisas samlat i bilaga E. 
	Dessa är: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (värdlän Västra Götaland)  


	•
	•
	•
	 
	Telefonistorganisation (värdlän Kronoberg) 


	•
	•
	•
	 
	Samordnad löneservice (värdlän Kronoberg) 


	•
	•
	•
	 
	Ekonomiadministration LstEA (värdlän Örebro) 


	•
	•
	•
	 
	Dataskydd och informationssäkerhet (värdlän Stockholm) 


	•
	•
	•
	 
	Gemensamma kansliet (värdlän Västmanland)  



	Resultatredovisning
	Resultatredovisning
	 

	Länsstyrelsens resultatredovisning är indelad i fyra avsnitt: myndighetsövergripande redovisning, redovisning per verksamhetsområde, övrig redovisning och året i siffror. 
	Myndighetsövergripande redovisning 
	I det här avsnittet redovisar vi resultat av verksamhet som berör flera verksamhetsområden eller som inte kan placeras i ett enskilt verksamhetsområde. 
	Verksamhetsöversikt 
	[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
	[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
	[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
	[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
	[Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	138,0  
	138,0  

	133,1  
	133,1  

	118,9  
	118,9  


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	86,2  
	86,2  

	83,9  
	83,9  

	74,2 
	74,2 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	51,8  
	51,8  

	49,2  
	49,2  

	44,7 
	44,7 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	  6 179  
	  6 179  

	6 322  
	6 322  

	5 923 
	5 923 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	   5 944 
	   5 944 

	6 289  
	6 289  

	5 904 
	5 904 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	91  
	91  

	71  
	71  

	57 
	57 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	167 844  
	167 844  

	149 636  
	149 636  

	129 980 
	129 980 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	33 305  
	33 305  

	33 075  
	33 075  

	24 920 
	24 920 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket. 
	 
	Kommentar till tabellen Nyckeltal: Verksamhetsöversikt 
	Länsstyrelsen hade en mindre ökning av antalet årsarbetskrafter med 4,9. Den kan framför allt härledas till VÄS 51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden där staten gjorde en satsning.  
	Beslutstakten, det vill säga relationen beslutade ärenden jämfört med inkomna och upprättade, var cirka 96 %. Mängden öppna ärenden ökade framför allt inom  
	- VÄS 10-11 där många ärenden var klara under hösten men inte blev avslutade,  
	- VÄS 10-11 där många ärenden var klara under hösten men inte blev avslutade,  
	- VÄS 10-11 där många ärenden var klara under hösten men inte blev avslutade,  

	- VÄS 28 där inkomna klagomålsärenden fick nedprioriteras på grund av hög arbetsbelastning i kombination med sjukfrånvaro samt  
	- VÄS 28 där inkomna klagomålsärenden fick nedprioriteras på grund av hög arbetsbelastning i kombination med sjukfrånvaro samt  

	- VÄS 51 där mängden uppdrag avseende åtgärder i länets skyddade områden ökade avsevärt. 
	- VÄS 51 där mängden uppdrag avseende åtgärder i länets skyddade områden ökade avsevärt. 


	 
	Verksamhetskostnaderna inklusive overheadkostnader ökade med 18 miljoner kronor år 2022, där 7 miljoner kronor avsåg personalkostnader och 11 miljoner kronor avsåg driftskostnader. Ökningen fanns främst inom samma verksamhetsområde som där antal årsarbetskrafter ökade. För övriga VÄS-koder fanns det också förändringar men i betydligt mindre omfattning.  
	Lämnade bidrag där länsstyrelsen gör utbetalningen låg år 2022 i samma nivå som år 2021.  
	 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag 
	2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag 
	2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag 
	2§ p1 Verka för att nationella mål får genomslag 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser 
	2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser 
	2§ p2 Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	2§ p3 Följa tillståndet i länet 
	2§ p3 Följa tillståndet i länet 
	2§ p3 Följa tillståndet i länet 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	2§ p4 Främja samverkan 
	2§ p4 Främja samverkan 
	2§ p4 Främja samverkan 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	2§ p5 Ansvara för angivna tillsynsuppgifter 
	2§ p5 Ansvara för angivna tillsynsuppgifter 
	2§ p5 Ansvara för angivna tillsynsuppgifter 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	6§ Generationsmål för miljöarbetet och riksdagens miljökvalitetsmål (övergripande) 
	6§ Generationsmål för miljöarbetet och riksdagens miljökvalitetsmål (övergripande) 
	6§ Generationsmål för miljöarbetet och riksdagens miljökvalitetsmål (övergripande) 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1A1 Främja arbetet med Agenda 2030 
	1A1 Främja arbetet med Agenda 2030 
	1A1 Främja arbetet med Agenda 2030 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	 
	Nationella mål  
	Länsstyrelsen Blekinge bidrog till att verka för att nationella mål fick genomslag i länet bland annat genom att samordna och samverka med olika aktörer i länet. Året präglades av en kvardröjande pandemi och valet men även av det säkerhetspolitiska läget, flyktingströmmar samt höjda energi- och bränslepriser. 
	Länsstyrelsen hade många interna och externa samverkansforum med länets aktörer för att strategiskt och operativt medverka till att de nationella målen ska uppnås. Nedan följer exempel på vilka forum som länsstyrelsen drev och medverkade i. 
	 
	Samordna samhällsintressen och främja samverkan 
	Intern samverkan 
	I syfte att utveckla myndighetens strategiska arbete och få större effekt av arbetet finns det en väl inarbetad rutin kring interna tvärsektoriella grupper. Det är fokus på myndighetens kunder i de tvärsektoriella uppdrag där externa parter eller gemensamma nationella uppdrag är berörda. Länsstyrelsen bedömer att resultatet har blivit att beslutsprocesser har kortats ner, större samsyn i frågeställningar och beslut samt att rättssäkerheten ökat då fler kompetenser ser på ett gemensamt ärende.  
	Alla tvärsektoriella grupper beslutas av myndighetens ledningsgrupp. De skall också vara dokumenterade med vilket uppdrag det avser, vilka som ska delta, hur och hur ofta möten ska ske samt hur arbetet finansieras. Genomgång av uppdragen sker årligen för att säkerställa att de olika tvärsektoriella grupperna arbetar mot myndighetens strategiska inräkningar samt att grupperna kontinuerligt utvecklar arbetet.  
	Nedan beskrivs de tvärsektoriella grupper som finns på länsstyrelsen. 
	Agenda 2030 Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  
	Fastighetsgruppen Gruppen ska samverka tvärsektoriellt för att gemensamt använda våra resurser internt för att få helhetsperspektiv på fastighetsfrågorna.  
	Invasiva arter Gruppen ska bidra till att öka kunskapen hos samtliga länsstyrelsens medarbetare för att tydliggöra problemet med invasiva främmande arters spridning och hur detta påverkar vår natur och livsmiljö på ett negativt sätt. Hela länsstyrelsen ska genom olika kanaler arbeta för att minska och förebygga introduktion och spridning av invasiva främmande arter. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att informera och vägleda andra aktörer inom länet, såsom kommuner, markägare, företagare, allmänhet
	Klimatanpassning Målet är att integrera klimatanpassning på ett bättre sätt i länsstyrelsens ordinarie verksamhet. Genom gruppen ökar kunskapen om hur klimatförändringarnas effekter påverkar länsstyrelsen som myndighet samt hur de olika verksamhetsområdena kan bidra till att anpassa samhället till ett framtida klimat.  
	Dricksvatten under höjd beredskap  Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  
	Vattensamverkan inklusive Nationell plan för moderna miljövillkor för vattenkraften (NAP) Gruppen ska genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  
	Extern samverkan 
	Länsstyrelsen Blekinge arbetar dessutom strategiskt med samverkan i länet i syfte att utveckla länet och att vara tillgänglig för länets olika aktörer. Det finns samverkansforum som byggts upp utifrån länsstyrelsens uppdrag och det finns de som skapats utifrån behov som myndigheten sett finns i länet. Det finns flera strategiska samverkansgrupper som löper över tid men det bildas ofta nya som kanske möts ett par gånger för att lösa en särskild fråga. Länsstyrelsen i Blekinge är lyhörd för de behov som finns
	Krissamverkan Blekinge län (KSAM)  
	KSAM är ett samlande begrepp för myndigheters, aktörers och organisationers gemensamma arbete med krishantering i Blekinge. KSAM är navet för regionala arbetsgrupper och nätverk där KSAM planerar, inriktar, samordnar och utvärderar krishanteringsarbetet. Det inspirerar och bidrar också till en helhetssyn mellan olika aktörer.  I de kriser länsstyrelsen hanterade 2022 skedde samverkan och inriktning. Hanteringen innebär en intensiv och nära samverkan med främst länets fem kommuner, Region Blekinge, Militärre
	upprättades av länsstyrelsen genom länets gemensamma lägesbildsmetodik i enlighet med regeringsbeslut. Dessa utgör underlag till de lägesbilder vilka länsstyrelsen rapporterat till samordningskansliet, Regeringskansliet och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, för att beskriva situationen i länet 
	 
	Geografiska civilområden 
	Den 1 oktober 2022 trädde regeringens beslut om en ny organisatorisk ledningsstruktur med indelning i sex geografiska civilområden (CIVO) i kraft. Beslutet innebär på regional nivå och för länsstyrelsen ytterligare en samverkanspart i arbetet med såväl den fredstida krisberedskapen som med civilt försvar. Samverkan genomfördes på såväl länsledningsnivå som handläggarnivå mellan de tre i det södra civilområdet (CIVO S) ingående länen. I och med införandet av CIVO-ansvarig länsstyrelse har revidering och komp
	 
	Tvärsektoriellt Informations- och Samrådsmöte (TIS) 
	Syftet med TIS-mötena är att öka samverkan som berör olika områden som länsstyrelsen hanterar. TIS-möten är för externa kommun- och företagsdragningar samt interna remiss- och diskussionsfrågor. Alla som har sådana ärenden skall anmäla dessa till funktionslådan. 
	Gruppen ska bidra till ett ökat helhetsperspektiv utifrån ett koncerntänkande, men med respekt för verksamheternas uppdrag. Gruppen ska vidare genom samsyn arbeta för att åstadkomma likartad hantering, ökad effektivitet och ökad måluppfyllelse inom området.  
	Ärenden kan tas upp på TIS vid flera tillfällen, både som en tidig diskussion och som en sista kontroll innan ärendet lämnar länsstyrelsen. Syftet med detta förfarande är att länsstyrelsen ska ge ett enhetligt svar från myndigheten. TIS-möten bidrar till kompetensöverföring inom myndigheten. Sannolikheten att alla aspekter i ett ärende blir tillgodosedda ökar. Transparensen av myndighetens arbete ökar och länsstyrelsen skapar en tidig dialog med sökande (kommun/företag). 
	TIS-mötena har startat under 2020 och har varit mycket framgångsrika. Det har inneburit att länsstyrelsen har tvingats utöka antalet tider och från 2021 har det funnits TIS varje vecka en eftermiddag.  Alla som har ärenden som berör flera områden och där dialog är viktig hänvisas hit. Eftersom länsstyrelsen har avsatt den här tiden är det lätt för myndigheten att samla de handläggare/chefer som bör vara med när olika ärenden diskuteras. Mötena är i första hand informella och inga anteckningar tas om det int
	Regionalt utvecklingsarbete 
	Länsstyrelsen Blekinge deltar aktivt i det regionala utvecklingsarbetet genom att samverka med olika aktörer i länet såsom Region Blekinge, andra myndigheter, alla kommunerna i länet, ALMI Företagspartner Blekinge, Nyföretagarcentrum, Sydsvenska Handelskammaren, Svenskt Näringsliv, Visit Blekinge, Biosfärområde Blekinge Arkipelag, Blekinge Tekniska Högskola, Ronneby Airport, Trafikverket, Boverket, Arbetsförmedlingen, Lantbrukarnas Riksförbund, Hushållningssällskapet, Blue Science Park, Netport Science Park
	Länsstyrelsens samverkan med dessa aktörer grundar sig på dess uppdrag att bidra till utveckling inom olika regionala tillväxtområden som regeringen vill ha genomslag inom. Utgångspunkten för det arbetet är länsstyrelseinstruktionen §2 p1 ”verka för att nationella mål får genomslag i länet, samtidigt som hänsyn ska tas till regionala förhållanden och förutsättningar”. 
	Samverkan med Region Blekinge 
	Länsstyrelsen Blekinge har sedan flera år tillbaka ett nära samarbete med Region Blekinge och deras arbetsområden som ligger under den regionala utvecklingsnämnden. De uppdrag som länsstyrelsen har inom viktiga utvecklingsområden bidrar direkt till de mål och strategier som regionen nu format i sin nya 
	Regionala utvecklingsstrategi (RUS) som har fått namnet Växtplats Blekinge. Den utgår från ett önskat läge i framtiden:  
	Regionala utvecklingsstrategi (RUS) som har fått namnet Växtplats Blekinge. Den utgår från ett önskat läge i framtiden:  
	Önskat läge Blekinge 
	Önskat läge Blekinge 

	.  

	Länsstyrelsen deltar i olika styrgrupper, arbetsgrupper och nätverk som regionen bjuder in till. Här samverkar länsstyrelsen kring frågor som besöksnärings- och skärgårdsutveckling, tillväxtforum, strukturbildsarbetet samt bostadsfrågor och analyser, näringslivsutveckling, trafikförsörjningsplanarbete och investeringsfrämjande insatser via Smart specialisering, tillväxtforum och Business Blekinge.   
	Samverkan med näringslivscheferna i Blekinge  
	Länsstyrelsen har även regelbundna månadsmöten tillsammans med näringslivscheferna i Blekinge. På mötena finns en fast agenda där var och en delger vad som är på gång inom sin verksamhet samt hur aktörerna kan hitta synergieffekter eller se till att underlätta för varandra. Här deltar även Region Blekinge och vid behov andra aktörer som kan vara aktuella med pågående händelser i länet. Länsstyrelsen har i det här forumet under flera år byggt upp ett förtroende för myndigheten. Kommunerna och regionen vet at
	 
	Samverkan med Biosfärområde Blekinge Arkipelag    
	Länsstyrelsen samverkar i olika projekt och uppdrag tillsammans med Biosfärområde Blekinge Arkipelag. Här samverkar länsstyrelsen och Blekinge Arkipelag så att delar av det som utförs inom olika uppdrag kan synkroniseras med det som Blekinge Arkipelag gör. Det ökar utväxlingen och skapar ett bättre helhetsresultat. Länsstyrelsens medarbetare är med och utbildar biosfärambassadörer samt medverkar på olika temadagar om våtmarker, livsmedelsproduktion, skogsbruk med mera. Länsstyrelsen bidrar även aktivt i sty
	Exempel på projekt där Länsstyrelsen Blekinge har bidragit med resurser och projektmedel:  
	-25 natur-kulturplatser ska lyftas fram utmed ARK561 med medel från länsstyrelsens kulturavdelning. Kulturmiljövården har under de senaste 50 åren utvecklats från att ha varit punktobjektscentrerad till att ha fått ett holistiskt betraktelsesätt.  
	1 ARK56 är ett näverk av leder genom Blekinge skärgård, i vacker natur och längs kusten. 
	1 ARK56 är ett näverk av leder genom Blekinge skärgård, i vacker natur och längs kusten. 

	-Blekinge Arkipelags våtmarksprogram har de senaste två åren bland annat inneburit en restaurering av cirka 16 hektar våtmark på tre platser i biosfärområdet.  
	-Skandinaviens längsta hängbro för vandring vill Blekinge Arkipelag uppföra i naturreservatet Eriksbergs stränder i Karlshamns kommun.  
	Statliga chefer 
	Länets statliga chefer samlades två gånger under året. Båda gångerna var via Skype på grund av pandemin. Målet för länet är att gruppen skall samlas fyra gånger per år. Det har kallats till ytterligare möte men då för få statliga myndigheter kunde närvara ställdes mötet in. Det är alltid högsta ansvariga för myndigheten som kallas och Länsstyrelsen Blekinge är noga med att detta följs, ersättare godkännes bara undantagsvis. 
	Länsstyrelsen vill ha en grupp som kan fatta viktiga beslut för länet i frågor som är gemensamma. Stort fokus på mötena är dialogen mellan länsstyrelsen och övriga myndigheter. Denna mötesform är ett bra sätt att få en bild av hur det fungerar i länet samt upptäcka eventuella orosmoln eller annat som påverkar länets myndigheter.  
	Myndigheterna träffades den 17 februari. Där inledde Landshövdingen kort med några reflektioner över sitt första kvartal i länet och de uppdrag som länsstyrelsen fått i årets regleringsbrev. Därefter fick medverkande myndigheter berätta om vilka frågor som de har högst upp på agendan för sina verksamheter och de fick även beskriva hur arbetet med Agenda 2030 går. På mötet den 6 april var det fokus på kriget i Ukraina och det mottagande länet gav som ankomstlän.  
	Under året fortsatte länsstyrelsen sin e-postdialog med myndigheterna utifrån uppdraget kring statlig service och närvaro. Det mynnade ut i en rapport som är en sammanfattning av statlig närvaro och service i länet samt konsekvenser för länet. 
	Områdesskydd 
	Länsstyrelsen samverkade med Skogsstyrelsen i arbetet med skydd av skog, dels genom ett gemensamt avstämningsmöte i början av året, dels genom fortlöpande samråd i aktuella ärenden om naturreservat, biotopskyddsområden och naturvårdsavtal. Myndigheterna samarbetade även i ett inventeringsprojekt med syftet att identifiera skyddsvärd skog samt i arbetet med grön infrastruktur. 
	 
	Miljömålsarbetet 
	En regional grupp för länets miljömålsarbete träffades tre gånger under året. I gruppen ingår representanter för samtliga kommuner, Skogsstyrelsen och Region Blekinge. Gruppens syfte är att informera om och inspireras av varandras arbete samt finna samverkansområden i stort och smått. 
	 
	Regionalt friluftsråd 
	I länets regionala friluftsråd samverkar länsstyrelsen, regionen, Skogsstyrelsen och kommunerna kring friluftslivet. Länsstyrelsens friluftssamordnare är sammankallande och gruppen träffas cirka fyra-fem gånger om året. I år var regionala friluftsrådet vilande eftersom tjänsten som friluftssamordnare var vakant fram till december, men kommer starta upp igen 2023. 
	 
	Blekinges regionala leder 
	För att fortsatt utveckla Blekingeleden och vandringslederna i länet finns sedan några år ett samverkansavtal mellan Region Blekinge, länets kommuner, Blekinge Arkipelag, Visit Blekinge och länsstyrelsen. Länsstyrelsen finns representerad i styrgruppen som träffas cirka fyra-fem gånger om året. 
	 
	Rådgivande grupp för fiske och vattenbruk 
	I samband med att fiskefrågorna kom in i länsstyrelsen 1991 inrättade länsstyrelsen en rådgivande grupp för fiske och vattenbruk. Syftet var då, och är fortfarande, att skapa dialog med företrädare för länets intresseorganisationer inom yrkesfiske, fritidsfiske, fiskevattenägande och vattenbruk i aktuella frågor som berör länsstyrelsens verksamhet och myndighetsutövning. 
	Myndigheter eller andra organisationer som berörs av fiskefrågor ska inte ingå i gruppen, men kan bjudas in att delta vid behov. Exempel på sådana myndigheter eller organisationer är statliga myndigheter, universitet, biosfärområde och leaderområde. 
	Gruppen har normalt två sammanträden per år och följande organisationer ingår med en representant vardera: Blekingekustens Vattenvårdsförbund/Vattenrådet för Blekingekusten, Blekinge Kust- och Skärgårdsförening, Sveriges Fiskares Producentorganisation, Sveriges Yrkesfiskares Ekonomiska förening, Sveriges Sportfiske och Fiskevårdsförbund samt Sveriges Fiskevattenägareförbund. 
	Vanliga återkommande ämnen som tas upp är till exempel fiskevårdsinsatser, ersättningar för sälskadat fiske, fisketillsyn, stöd från Europeiska Unionen och fiskeregelverkens regionala effekter. Exempel på frågor som diskuterades under 2022 var förbättrad förvaltning och fördelning av fiskresursen, aktuella fiskevårdsprojekt, sälskadeersättning och jakt efter skarv och säl.  Länsstyrelsen menar att rådgivande gruppen fyller en viktig funktion för att stimulera till dialog och samarbeten såväl mellan organisa
	Social hållbarhet 
	Funktionen för Social hållbarhet är en del av länsstyrelsen och har som grunduppdrag att strategiskt arbeta tillsammans med aktörer i länet för att kunna genomföra de uppdrag myndigheten fått från regeringen och sektorsmyndigheterna. Inom ramen för myndighetens arbete samarbetar medarbetare på funktionen tätt med länets övriga aktörer såsom kommuner, Polismyndigheten, regionen, Försäkringskassan, Kronofogdemyndigheten, Skatteverket, företag och den ideella sektorn. Konkreta effekter har bland annat varit ge
	• Inom uppdraget integration finns det en regional grupp som arbetar med att ta fram en digital plattform för erfarenhetsutbyte. 
	• Inom uppdraget integration finns det en regional grupp som arbetar med att ta fram en digital plattform för erfarenhetsutbyte. 
	• Inom uppdraget integration finns det en regional grupp som arbetar med att ta fram en digital plattform för erfarenhetsutbyte. 

	• Blekinge fritt från våld – regionalt nätverk. Syftar till ökad samverkan samt ge aktuella lägesbilder och synliggöra kompetensbehov. 
	• Blekinge fritt från våld – regionalt nätverk. Syftar till ökad samverkan samt ge aktuella lägesbilder och synliggöra kompetensbehov. 

	• Regionalt nätverk för personal som arbetar med våldsutövare. Syftar till samverkan och samarbete främst kring ny lagstiftning. 
	• Regionalt nätverk för personal som arbetar med våldsutövare. Syftar till samverkan och samarbete främst kring ny lagstiftning. 

	• Blekingesamverkan mot droger. 
	• Blekingesamverkan mot droger. 

	• Spindelklubben – ANDT2-förebyggare och folkhälsostrateger i sydlänen (samtliga kommuner). 
	• Spindelklubben – ANDT2-förebyggare och folkhälsostrateger i sydlänen (samtliga kommuner). 

	• Ledningsgrupp SMADIT3 ska tillse att arbetet med SMADIT bedrivs och utvecklas i länet. 
	• Ledningsgrupp SMADIT3 ska tillse att arbetet med SMADIT bedrivs och utvecklas i länet. 

	• Strategiska folkhälsogruppen. 
	• Strategiska folkhälsogruppen. 

	• Samverkan mot organiserad brottslighet. 
	• Samverkan mot organiserad brottslighet. 

	• Fokus Ronneby – myndighetssamverkan mot brott i Ronneby. Länsstyrelsen deltar i mån av tid. Syftet framgår av namnet.  
	• Fokus Ronneby – myndighetssamverkan mot brott i Ronneby. Länsstyrelsen deltar i mån av tid. Syftet framgår av namnet.  

	• Glasklart och nätverk med alkohol- och tobakshandläggarna. Syftar främst till rådgivning och stöd samt ansvarsfull servering. 
	• Glasklart och nätverk med alkohol- och tobakshandläggarna. Syftar främst till rådgivning och stöd samt ansvarsfull servering. 

	• Integrationsråd och beredningsgrupp.  
	• Integrationsråd och beredningsgrupp.  

	• Inom Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) och Brottsförebyggande arbetet finns ett antal arbetsgrupper med olika teman. 
	• Inom Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) och Brottsförebyggande arbetet finns ett antal arbetsgrupper med olika teman. 


	2 Alkohol, narkotika, dopning och tobak 
	2 Alkohol, narkotika, dopning och tobak 
	 
	3 Samverkan mot alkohol och droger i trafiken 

	Samverkan färjeläget i Karlskrona 
	När det säkerhetspolitiska läget förändrades genom att Ukraina attackerades hanterades uppdraget med lägesbild och samverkan i länet genom myndighetens funktion för samhällsberedskap. Karlskrona fick på grund av händelsen ett stort inflöde av ankommande från Ukraina som flydde kriget. För att kunna hantera mottagandet samlade länsstyrelsen berörda aktörer och höll ibland upp till två träffar i veckan för att sedan 
	trappa av i och med att mottagandet minskade. De aktörer som samverkade var Länsstyrelsen Blekinge, Karlskrona kommun, Migrationsverket, Stena Line, Svenska kyrkan, Röda korset, Rädda barnen, Regionkoordinator mot prostitution och människohandel region Syd, Tullverket, Gränspolisen och Region Blekinge. Det blev därför effektiv samordning på plats och det kunde på ett smidigt sätt identifieras behov och vilka insatser som behövdes.  
	 
	Främja länets utveckling och följa tillståndet i länet 
	Följa tillståndet i länet  
	Länsstyrelsen Blekinge följde under året mycket noga utvecklingen av det säkerhetspolitiska läget i omvärlden och dess effekter i länet. De höjda energi- och bränslepriserna påverkade företagandet i länet negativt under året. 
	För att kunna följa läget i länet deltar myndigheten regelbundet i regionala samverkansrådet och regionchefsgruppen där olika utvecklingsfrågor som berör Blekinge tas upp och hanteras. Länsstyrelsen deltar även varje månad på möten med länets näringslivschefer och representanter från Region Blekinge där näringsfrämjande frågor tas upp och var och en berättar vad som är på gång inom sina områden.  
	Under året samlade länsstyrelsen även företag och näringslivsfrämjande aktörer, samt Region Blekinge för möte med Landshövdingen två gånger för att höra hur näringslivet i länet påverkas av höjda energi- och bränslekostnader. Samtalen är mycket uppskattade och speciellt att man vet att länsstyrelsen sedan kan ta viktiga händelser som inträffat vidare i sin rapportering om läget i länet till regeringen.  
	Landshövdingen besökte under året många företag i länet för att personligen få en bättre förståelse för hur läget i länet ser ut för näringslivet. Även detta förmedlas via samtal och i form av lägesbilder vidare till regeringen. Landshövdingen kallade även representanter från försvaret, regionen, kommunerna och industrin till diskussionsmöten under året för att diskutera vilka åtgärder som kan vidtas i samband med det säkerhetspolitiska läget och införandet av Civilområden. 
	Länsstyrelsen arbetade under året med och följde noga utvecklingen av bostadsförsörjningen, tillsynsarbetet, miljökvalitetsmålen och Agenda 2030. 
	Bostadsläget 
	Enligt länsstyrelseinstruktionen 5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses, ska länsstyrelsen årligen analysera och sammanställa en rapport över bostadsbyggandet i länet i en regional bostadsmarknadsanalys enligt 2§ förordningen (2011:1160), samt stödja kommunerna i framtagandet av riktlinjer för bostadsförsörjning. Bostadsmarknadsanalysen grundar sig på kommunernas svar på Boverkets bostadsmarknadsenkät. Länsstyrelsen har även ett regeringsuppdrag att motverka hemlöshet. 
	 
	Den regionala bostadsmarknadsanalysen för Blekinge län för 2022 visar att bostadsbyggandet i länet har minskat (med reservation för att statistik för fjärde kvartalet från Statistiska centralbyrån, SCB, inte publicerats vid skrivningen av analysen).  Det är fortsatt underskott av bostäder på centralorten i samtliga länets kommuner. Samtliga kommuner har angett att den främsta orsaken till underskottet på bostadsmarknaden är att det finns ett generellt underskott på bostäder. Tre kommuner bedömer också att d
	I länet finns en stor åldersgrupp som är i familjebildande ålder som nu efterfrågar småhus. Analysen visar att det finns en efterfrågan på större villor på landsbygden. Coronapandemin medförde ändrade behov, allt fler vill bo större för att möjliggöra hemarbete. Fler efterfrågar fritidshus och tillgång till trädgård. Det finns en efterfrågan på lägenheter på landsbygden. Blekinge hade den största prisutvecklingen på bostadsrätter i hela landet, enligt Länsförsäkringar fastighetsförmedlings rapport ” Ett år 
	Samtliga kommuner har projekt för nybyggnation för bostäder på gång, framför allt på centralorterna. Det råder stort tryck på kommunala tomter och på framtagande av nya detaljplaner för bostäder. Fler personer står i bostadskö hos de allmännyttiga bostadsbolagen än vad bolagen har möjlighet att erbjuda lägenheter till. För grupper som har svårt att hitta bostad är en kritisk faktor bristande betalningsförmåga sett till priserna på bostadsmarknaden. Det är stopp i flyttkedjorna av flera anledningar, vilket i
	Efter utfasningen av pandemin går bostadsmarknaden efter en lång period av allt stigande bostadspriser mot en mer osäker tid med en orolig omvärld, hög inflation, höga räntor, högre byggmaterialkostnader och höjda bränsle- och energikostnader samt en ny bostadspolitik. Hushållens minskande konsumtionsförmåga har gett effekt på bostadsbyggandet och därmed också tillväxten. Under december månad överlämnade regeringen regleringsbrevet för 2023, som innehöll ett uppdrag till länsstyrelserna att främja ökat bost
	Länsstyrelsen Blekinge fick ett nytt regeringsuppdrag, Motverka hemlöshet (RB B10), att ytterligare motverka hemlöshet bland annat genom att stärka det sociala perspektivet i samhällsplaneringen. Socialstyrelsens rapport från 2017 visade att hemlöshet inte var ett stort problem i Blekinge län jämfört med kringliggande län. Socialstyrelsen ska företa en ny kartläggning under 2023.  
	Länsstyrelsen höll under våren digitala kvalitetssäkringsmöten med kommunerna angående bostadsmarknadsenkäten, följt av en gemensam bostadskonferens om vräkningsförebyggande arbete i samverkan med den sociala funktionen på Länsstyrelsen Blekinge samt länsstyrelserna i Kalmar och Kronoberg. 
	Den 1 oktober 2022 ändrades bostadsförsörjningslagen (2000:1383). Ändringarna innebär att den analys som ska ligga till grund för kommunernas riktlinjer för bostadsförsörjning ska ha en tydligare inriktning mot bostadsbristen i den egna kommunen. Kommunerna ska bland annat analysera vilka bostadsbehov som inte tillgodoses på den lokala bostadsmarknaden. Uppgifterna om behoven ska grundas på en årlig analys som görs av Boverket, som förser kommunerna med detta underlag. Den nya lagändringen kommunicerades i 
	Riktlinjer för bostadsförsörjningen ska antas av kommunfullmäktige under varje mandatperiod. Karlshamns kommuns riktlinjer är antagna 2020 och Karlskrona kommuns riktlinjer är antagna 2021. Ronneby kommun och Olofströms kommun har påbörjat revidering av riktlinjerna och i Sölvesborgs kommun väntas de reviderade riktlinjerna bli antagna under 2023. Länsstyrelsen Blekinge län hade under hösten en tidig tvärsektoriell dialog med Ronneby kommun i samband med framtagandet av riktlinjerna.  
	 
	Tillsyn 
	Strandskydd 
	Länsstyrelsen Blekinge bedriver kontinuerlig tillsyn och rådgivning i samband med enskilda ansökningar om upphävande av strandskydd och vid ansökningar om strandskyddsdispenser. Länsstyrelsen granskar även 
	kommunernas tillämpning av strandskyddsbestämmelserna i samband med beslut om strandskyddsdispens enligt 19 kapitlet 3 § miljöbalken samt vid överklagade av bygglov. Framöver behöver resurser avsättas för planering och utformning av en ökad egeninitierad tillsyn och mellankommunal samverkan.  
	Under 2022 genomförde länsstyrelsen förebyggande tillsyn av strandskyddsbestämmelserna i den kontinuerliga detaljplanehandläggningen, bland annat genom plansamråd och tvärsektoriella möten. Att vara en aktiv part i det tvärsektoriella arbetet ger möjlighet att skapa hållbara miljöer för både människor, djur och natur genom att ta tillvara olika kunskapsgrunder. På så sätt bevaras, används och utvecklas miljöer på ett naturligt och hållbart sätt.  
	Länsstyrelsen fick ökad kunskap inom naturtillsyn genom deltagande i en utbildning som Västra Götaland och Miljösamverkan Sverige anordnade. 
	 
	Tillsyn av invasiva arter   
	Naturvårdsverket har tagit fram en nationell strategi för tillsyn enligt miljöbalken. Strategin är uppdelad i fokusområden varav tillsyn av invasiva främmade arter är ett. Strategin sträcker sig 2022-2024 med huvudfokus på olika mål och aktiviteter för de olika åren. Länsstyrelsen är ansvarig för tillsynsaktiviteter och uppföljning av operativa mål kopplat till tillsynen.  
	Minst 60 % av den totala tiden för tillsyn av invasiva främmande arter ska vara planerad under 2022-2024. Under 2022 genomförde länsstyrelsen planerad tillsyn i form av informationsutskick till samtliga markägare i länet med registrerad förekomst av jätteloka och jättebalsamin i artportalen. Utskicket gjordes under maj och nådde 254 fastigheter. Under hösten genomförde länsstyrelsen uppföljande tillsyn av bekämpning av jätteloka på 17 fastigheter. Breven hade gett effekt; sex av fastigheterna som mottagit b
	Utöver detta fortlöpte arbetet med tillsyn av skunkkalla. Länsstyrelsen bedömer att arten kommer att kunna utrotas från länet varför årlig och uppföljande tillsyn av samtliga kända lokaler prioriteras. 
	 
	Tillsyn av värden i jordbruksmark 
	Naturvårdsverket har tagit fram en nationell strategi för tillsyn enligt miljöbalken. Strategin är uppdelad i fokusområden varav påverkan på naturvärden i jordbrukslandskapet är ett. Strategin sträcker sig 2022-2024 med huvudfokus på olika mål och aktiviteter för de olika åren. Länsstyrelsen är ansvarig för tillsynsaktiviteter och uppföljning av operativa mål kopplade till tillsynen. Senast 2023 ska länsstyrelserna ta fram geografiskt prioriteringsunderlag för tillsyn i jordbrukslandskapet. Underlaget är på
	Under 2022 (220101-221205) lades 110,5 timmar på handläggning av inkomna dispensansökningar och 86,5 timmar på planerad tillsyn. Utifrån det uppdrag länsstyrelsen har ska minst 10 % av tiden för prövning av det generella biotopskyddet utgöras av tillsyn 2022-2024 och av tiden för tillsyn ska minst 50 % vara planerad. 
	Tillsyn inom djurvälfärd och livsmedel 
	Länsstyrelsen Blekinge bedriver även tillsyn inom områdena livsmedel, djurskydd, smittskydd, allmänna veterinära frågor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillsynen inom dessa områden beskrivs i kapitel 13. 
	 
	Tillsyn av miljöfarliga verksamheter  
	Tillsynen omfattar kontroll av efterlevnad av villkor och tillstånd för miljöfarliga verksamheter med beteckningen A eller B i Miljöprövningsförordningen (2013:251). Länsstyrelsen har tillsyn över avfall, farligt avfall och producentansvar inom de verksamheter där länsstyrelsen har tillsynen över miljöfarlig verksamhet.  
	Inom tillsynen ingår att hantera anmälningsärenden, mindre ändringar inom verksamheterna och att granska efterlevnaden av rapporteringsskyldigheterna för miljöfarlig verksamhet i enlighet med Naturvårdsverkets föreskrift 2006:9 om miljörapport. Vidare omfattar tillsynen granskning och uppföljning av verksamhetsutövares egenkontroll. 
	Tillsyn bedrivs genom inspektion och kontroll samt genom rådgivning och information till verksamhetsutövarna och, i undantagsfall, till allmänheten om regelverk och tillgänglig kunskap inom miljöbalksområdet. 
	Inom tillsynen ingår att ta in avgifter enligt Förordning (1998:940) om avgifter för prövning och tillsyn enligt miljöbalken och att hantera överträdelser.  
	Tillsynen omfattar även att tillse att verksamheterna har erforderliga villkor i gällande tillstånd, samt, om villkoren inte är tillräckliga, ansöka om prövning eller ta upp frågan om att ändra eller upphäva villkor och i annat fall tillse att omprövning sker av verksamheten. 
	Enligt behovsutredning finns det ett behov av tillsyn som motsvarar 4 297 timmar. Under 2021 genomförde Länsstyrelsen Blekinge 16 % av behovet. Under 2022 var behovet 4 328 timmar medan endast 14 % genomfördes. På grund av resursbrist lades fokus på att hantera inkomna ärenden och speciellt den egeninitierade tillsynen blev nedprioriterad. Den händelsestyrda tillsynen kunde genomföras i viss utsträckning. 
	Övrigt tillsynsarbete 
	Länsstyrelsen arbetar tvärsektoriellt med tillsynsplan och behovsutredning i syfte att sammanställa och fokusera tillsynsarbetet efter tillgängliga resurser. För detta finns en dedikerad arbetsgrupp för ett effektivt arbete. Det finns separata tillsynsplaner för flera olika områden och en övergripande för tillsyn enligt miljöbalken. 
	Inom vattenrelaterad tillsyn finns samverkansgrupper för vattenverksamhet, dammar och nationella planen för moderna miljövillkor. Gemensam tillsyn på specifika objekt sker där flera olika tillsynsområden är berörda för att effektivisera tillsyn, skapa synergier och samordna information till berörda. 
	Sedan tidigare finns en samverkansgrupp för hägntillsyn som samordnar jaktlagstiftning, miljöbalken, artskyddsförordningen och djurskyddslagstiftningen.  
	Länsstyrelsen Blekinge bedriver förebyggande tillsyn i den kontinuerliga handläggningen bland annat genom samråd, tvärsektoriella möten och deltagande i planhantering. Genom att vara en aktiv part i det tvärsektoriella arbetet med att skapa hållbara och gestaltade livsmiljöer för både människor och natur bevaras, används och utvecklas miljöer på ett naturligt, robust och effektivt sätt. Under året togs kommunikationsplaner fram med syfte att förbättra informationen och stärka den förebyggande tillsynen. 
	 
	Generationsmålet, miljökvalitetsmål och Agenda 2030  
	Länsstyrelsen Blekinge samordnade det regionala miljömålsarbetet genom både intern och extern samverkan. En regional grupp för miljömål med representanter för Skogsstyrelsen, Region Blekinge och länets kommuner samlades tre gånger under året med syfte att öka samverkan och inspirera varandra i arbetet. Mellan gruppens möten hålls även kontakt via elektronisk post. Länsstyrelsens interna arbete, där bland annat miljömålsuppföljningen ingick, utfördes i tvärsektoriell samverkan. 
	En intern styrgrupp för miljö och klimat som leds av länsrådet samlades sex gånger under året. Samtliga avdelningschefer på länsstyrelsen representerades på styrgruppens möten. Gruppen tog även upp ärenden som gäller Agenda 2030. 
	Under året togs ett nytt regionalt åtgärdsprogram för miljömål fram; Ett hållbart Blekinge - regionalt åtgärdsprogram för miljömål 2022-2025. Programmet omfattar hela Blekinge län och beskriver länets utmaningar och möjligheter tillsammans med prioriterade områden där åtgärder behöver göras för att länet ska ha möjlighet att nå de nationella miljömålen och därmed även den miljömässiga delen av de globala målen i Agenda 2030.  
	En regional uppföljning av miljökvalitetsmålen för 2022 utfördes och presenterades i en rapport som publicerades på Länsstyrelsen Blekinges webbplats. Rapporten beskriver tillståndet i miljön för respektive mål och presenterar en del av de regionala åtgärder som utfördes under året. I rapporten finns även bedömningar och trender för de mål som bedöms på regional nivå. Nationella bedömningar och fördjupningar av miljökvalitetsmålen finns på webbplatsen Sveriges miljömål.4  
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	Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se)
	Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se)

	 


	Regional miljöövervakning innebär systematiskt upplagda och återkommande undersökningar som görs för att följa miljötillståndet. Under 2022 genomförde Länsstyrelsen Blekinge aktiviteter inom flera delprogram för miljöövervakning fördelat på olika programområden. Den regionala miljöövervakningen i Blekinge drivs av flera aktörer och nätverk i samverkan. Förutom länsstyrelsen deltar till exempel länets kommuner, Region Blekinge, Skogsstyrelsen, näringslivet samt ideella föreningar. Miljöövervakning samordnas 
	Genomförandet av Agenda 2030 sker inom samtliga verksamhetsområden på Länsstyrelsen Blekinge och målen är integrerade delar av vår verksamhet sedan flera år tillbaka. För att följa upp, utveckla och sprida kännedom om pågående arbete finns en intern arbetsgrupp. Arbetsgruppen är tvärsektoriell och utgörs av representanter från verksamheter som landsbygdsutveckling, social hållbarhet, natur och klimat, samhällsplanering samt kommunikation.   
	Arbetsgruppen tar tillsammans fram en verksamhetsplanering för att stärka myndighetens arbete med Agenda 2030. Nedan återges ett urval av resultatet under 2022. 
	- Cirka 30 medarbetare genomgick grundutbildning i Agenda 2030 och de globala målen. Utbildningspasset är en del av ordinarie introduktion för nyanställda tillsammans med jämställdhet och mänskliga rättigheter. 
	- Cirka 30 medarbetare genomgick grundutbildning i Agenda 2030 och de globala målen. Utbildningspasset är en del av ordinarie introduktion för nyanställda tillsammans med jämställdhet och mänskliga rättigheter. 
	- Cirka 30 medarbetare genomgick grundutbildning i Agenda 2030 och de globala målen. Utbildningspasset är en del av ordinarie introduktion för nyanställda tillsammans med jämställdhet och mänskliga rättigheter. 

	- Myndighetens verksamheter använde avdelningsmötena till att fördjupa kunskapen bland medarbetare om hur arbetet konkret bidrar till innehållet i agendan. Verksamheterna har knutit an sitt specifika verksamhetsområde genom att presentera mål och delmål som har relevans för funktionen.  
	- Myndighetens verksamheter använde avdelningsmötena till att fördjupa kunskapen bland medarbetare om hur arbetet konkret bidrar till innehållet i agendan. Verksamheterna har knutit an sitt specifika verksamhetsområde genom att presentera mål och delmål som har relevans för funktionen.  

	- Utveckling av möjligheten att i ordinarie system för verksamhetsplanering (Hypergene/LISA) koppla samman aktiviteter med upp till tre globala mål där det är relevant. Arbete skedde tillsammans med myndighetens verksamhetscontroller. Förfarandet syftar till att synliggöra målområden som myndigheten bidrar till väl men även att belysa målområden där länsstyrelsen kan behöva förbättra koppling samt bidrag till hållbar utveckling och Agenda 2030. 
	- Utveckling av möjligheten att i ordinarie system för verksamhetsplanering (Hypergene/LISA) koppla samman aktiviteter med upp till tre globala mål där det är relevant. Arbete skedde tillsammans med myndighetens verksamhetscontroller. Förfarandet syftar till att synliggöra målområden som myndigheten bidrar till väl men även att belysa målområden där länsstyrelsen kan behöva förbättra koppling samt bidrag till hållbar utveckling och Agenda 2030. 


	- Uppföljning av medarbetares självupplevda kunskap om Agenda 2030 genom en enkät. Den enkät som gjordes i början på 2022 och som visar det självupplevda läget 2021 visade på en ökning av hur medarbetare bedömer den egna kunskapen jämfört med enkäten året innan.  
	- Uppföljning av medarbetares självupplevda kunskap om Agenda 2030 genom en enkät. Den enkät som gjordes i början på 2022 och som visar det självupplevda läget 2021 visade på en ökning av hur medarbetare bedömer den egna kunskapen jämfört med enkäten året innan.  
	- Uppföljning av medarbetares självupplevda kunskap om Agenda 2030 genom en enkät. Den enkät som gjordes i början på 2022 och som visar det självupplevda läget 2021 visade på en ökning av hur medarbetare bedömer den egna kunskapen jämfört med enkäten året innan.  

	- Att agenda 2030 fanns med på ledningens agenda. Länsrådet deltog i GD-forums möten (myndigheter i samverkan för Agenda 2030). Vidare deltog landshövding som talare i årets nationella, länsstyrelsegemensamma, konferens som tematiserades av Agenda 2030 som redskap för tvärsektoriellt arbete. 
	- Att agenda 2030 fanns med på ledningens agenda. Länsrådet deltog i GD-forums möten (myndigheter i samverkan för Agenda 2030). Vidare deltog landshövding som talare i årets nationella, länsstyrelsegemensamma, konferens som tematiserades av Agenda 2030 som redskap för tvärsektoriellt arbete. 


	 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Förordningen (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) 5 § tar upp ett antal tvärsektoriella frågor som ska hanteras i vårt myndighetsarbete. Bland annat ingår jämställdhet, könsuppdelad statistik, barnperspektiv, tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning, mänskliga rättigheter, folkhälsa samt att förenkla för företag.  
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv 
	5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv 
	5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv 
	5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund 
	5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund 
	5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 
	5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 
	5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
	5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
	5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 
	5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 
	5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl. a regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 
	5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl. a regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 
	5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl. a regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 
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	5§ p7 Verka för att förenkla för företag 
	5§ p7 Verka för att förenkla för företag 
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	1C1 Förenkla för företag åtgärder 
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	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Jämställdhet och könsuppdelad statistik 
	Organisation för och integrering av jämställdhetsperspektiv i Länsstyrelsen Blekinges verksamhet redovisas under avsnitt 9c (arbetet med mänskliga rättigheter) samt avsnitt 21 (folkhälsa). 
	Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid länsstyrelsen. Ett beslut har tidigare fattats om att länsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett förvaltningsobjekt för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och vårt system. Sedan pandemins start har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats och tillfälligt stannat av.  
	 
	Barnrätt 
	Det interna arbetet på länsstyrelsen med barnrätt genomförs till stor del inom ramen för det övergripande arbetet med mänskliga rättigheter.  
	Under 2022 tog Länsstyrelsen i Dalarna fram ett kunskaps- och metodstöd för prövning av barnets bästa, inom ramen för det nationella barnrättsuppdraget. Materialet syftar till att stödja implementeringen av barnrättsperspektivet i samtliga länsstyrelsers verksamheter. Under året lades metodstödet upp på Länsstyrelsen Blekinges intranät för att på så vis vara tillgängligt för samtliga medarbetare. Metodstödet presenterades för samtliga chefer under ett möte i augusti månad. Metodstödet tillgänglighetsanpassa
	Under 2022 utbildades 27 nyanställda, vid två tillfällen, under ett samlat halvdagspass i mänskliga rättigheter, barnrätt, jämställdhet och Agenda 2030. Vid sista utbildningstillfället var det ett särskilt pass om barns rättigheter, barnkonventionen samt länsstyrelsens övergripande ansvar om att beakta barns bästa i beslut som rör dem. Under utbildningen presenterades även det kunskaps- och metodstöd för prövning av barnets bästa som beskrivs i avsnittet ovan.  
	Arbetet med att ta fram handlingsplaner påbörjades under 2022 inom Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) och det brottsförebyggande arbetet gemensamt samt inom integrationsområdet. Internt stöd gällande implementering av ett barnrättsperspektiv gavs inför framtagandet av respektive handlingsplan. I arbetet med framtagandet av handlingsplanen för det regionala integrationsarbetet samlades även underlag in för att göra en separat analys av barnets bästa i förhållande till handlingsplanens planer
	Under 2022 genomförde länsstyrelsen, tillsammans med organisationen Barnens Rätt I Samhället (BRIS), en digital utbildning om metoden Expertgrupp Barn, som syftar till att öka inflytandet för barn och unga. Av de cirka 60 deltagare som deltog i utbildningen var ett flertal av deltagarna interna medarbetare på länsstyrelsen, vilket i sin tur ledde till en ökad kompetens inom myndigheten om barns inflytande och delaktighet.  
	Under 2022 utvecklade tillsynshandläggaren för alkohol och tobak ett sätt att implementera ett barnrättsperspektiv i underlag för beslut gällande länsstyrelsens tillsyn av kommunernas alkohol- och tobakstillsyn. En utbildning om barns rättigheter och prövning av barnets bästa hölls även för kommunernas alkohol- och tobakshandläggare under året.  
	Samordnaren för barnrättsuppdraget var ansvarig för dialogen med kommunerna gällande hanteringen av flyktingvågen från Ukraina och i samband med det även fördelningen av ukrainska flyktingar mellan kommunerna i länet. Genom samordnarens övergripande kunskaper säkerställdes ett barnrättsperspektiv i arbetet.  
	Barnrättsperspektivet inkluderades även i internremisser och externa remisser under året. Barns rättigheter lyftes bland annat i remissen Vår demokrati - värd att värna varje dag, Statens Offentliga utredningar (SOU) 2022:28. 
	 
	Mänskliga rättigheter och folkhälsa 
	Fokuset i det här avsnittet är den interna samverkan och det kunskapshöjande arbete internt samt den effekt det skapat i förhållande till de nationella folkhälsomålen, jämställdhetsmålen och arbetet med mänskliga rättigheter. Redovisning av länsstyrelsens bidrag till det länsgemensamma folkhälsoarbetet samt det externa arbetet med mänskliga rättigheter och jämställdhet beskrivs under avsnitt 21. 
	På Länsstyrelsen Blekinge fanns det under året en samordnare anställd för att bidra till implementeringen av mänskliga rättigheter och jämställdhetsperspektivet i myndighetens verksamheter samt från och med den 1 oktober 2022 en samordnare med särskilt ansvar för folkhälsouppdraget.  
	Stödet i jämställdhetsintegrering och rättighetsbaserat arbetssätt erbjuds vid behov men också systematiskt. Till exempel genomgick ett trettiotal medarbetare under 2022 grundutbildning i jämställdhet, mänskliga rättigheter och Agenda 2030. Utbildningspasset innefattade även kunskap om funktionshinderperspektivet samt särskilt om barnrätt och barnkonventionen. Det är obligatoriskt för nyanställda. Övriga medarbetare på myndigheten erbjöds också delta. 
	Utvecklingen av tvärperspektiv om mänskliga rättigheter såväl som jämställdhet i ledning och styrning genomfördes under 2022 inom ramen för myndighetens ordinarie system för verksamhetsplanering och uppföljning. Länsstyrelsen Blekinge vidareutvecklade möjligheten att koppla aktiviteter till 5§-perspektiven (jämställdhet och mänskliga rättigheter bland andra) i planerings- och uppföljningssystemet Hypergene. Tillvägagångssättet ska bidra till att bättre synliggöra hur olika verksamheter bidrar till integreri
	Det fanns flera konkreta exempel på hur jämställdhetsperspektivet och mänskliga rättigheter implementerades i myndighetens verksamhetsområden under 2022. Till exempel antogs en ny regional strategi för Alkohol, Narkotika, Dopning, Tobak och Spel (ANDTS) under året där kvinnor prioriteras som målgrupp. Utgångspunkten är att kvinnor med missbruksproblematik upptäcks i lägre utsträckning än män, vilket leder till konsekvensen att kvinnor i sämre utsträckning erbjuds rätt vård.  
	Andra exempel är att en ny webbsida för myndigheten togs fram för att säkerställa tillgänglighetsperspektivet. Funktionen för kris- och samhällsberedskap beaktade jämställdhet, barnrätt och mänskliga rättigheter särskilt i framtagande av lägesbild kopplat till elförsörjningsfrågor. Human Resources (HR) påbörjade, som ytterligare exempel, ett utvecklingsarbete med aktiva åtgärder. Utvecklingsarbetet med aktiva åtgärder fokuseras till att motverka och förebygga hudfärgsbaserad diskriminering genom planering a
	Jämställdhet, mänskliga rättigheter och särskilt skyddet mot diskriminering implementeras löpande i ordinarie arbete och ansvarig samordnare fanns tillgänglig för sak- och processtöd till aktuellt behov. 
	Under 2022 integrerades också folkhälsoperspektivet i ordinarie verksamhet på flera olika sätt. Nedan finns ett urval.  
	Länsstyrelsen Blekinge lyfte i yttranden kring detalj- och översiktsplaner folkhälsoaspekterna och tittade på om och hur kommunerna vägde in folkhälsoperspektivet i sina planer. Även strandskyddsfrågorna knyter an till folkhälsa eftersom det syftar till att ge allmänheten tillgång till bland annat promenadstråk längs vatten som lockar till fysisk aktivitet. Länsstyrelsen fortsatte också under året att satsa på tillgänglighet i länets naturreservat, bland annat genom att tillgänglighetsanpassade bänkbord pla
	hemlöshet i vårt bostadsförsörjningsuppdrag och även i genomförandet av det uppdraget lyftes folkhälsoperspektivet in. 
	Länsstyrelsen arbetade också under året för jämlikt deltagande i demokratin genom samverkan med Myndigheten för delaktighet i utbildning av kommunernas röstmottagare i kommun, region och riksdagsvalet. Syftet var att öka medvetenheten kring tillgänglighetsfrågan och vikten av tillgänglighet för jämlika val. 
	 
	Förenkla för företag 
	Effektivisering av prövningsverksamheten vid länsstyrelserna 
	Med regleringsbrev 2021 har länsstyrelserna fått i uppdrag att analysera möjligheterna för effektivisering av prövningsverksamheten samt att identifiera effektiva handläggningsprocesser. Uppdraget justerades och utökades 2022 med tillägget att förslag på utvecklingsinsatser skall redovisats. Länsstyrelsen Blekinge samordnade uppdraget genom projektet EPLä (Effektivisering av Prövningsverksamhet vid Länsstyrelserna). Uppdraget slutredovisades den 31 januari 2023 till regeringen. 
	Utgångspunkten för uppdragets genomförande har varit att prövningsverksamheten behöver tilldelas tillhörigheter i den gemensamma verksamhetsstrukturen, vilket inte är fallet i nuläget. Samsyn i vad som utgör prövning är i sin tur en förutsättning för att utveckla prövningsprocesserna.  
	Att se över möjligheterna att ensa den generella prövningsprocessen har varit ett centralt område i uppdraget. Länsspecifika arbetssätt är idag karaktäristiskt för hur prövning bedrivs, vilket tydligt framgått i såväl samarbetet med medarbetare som i enkätundersökningarna men även i form av variation i ledtider. Genom brett deltagande i processorienterade workshoppar har det dock, i samverkan och via erfarenhetsutbyten, varit möjligt att upprätta en gemensam referensprocess för att bedriva prövning. 
	Projektets generella slutsats är att enhetlighet i länsstyrelsernas prövningsprocesser, bedömningar och tolkningar av föreskrifter kan öka rättssäkerheten, främja samverkan och erfarenhetsutbyte samt driva ändamålsenlig digitalisering. Därför rekommenderas att fortsätta ensa enskilda prövningsprocesser för att nå större samsyn och främja erfarenhetsutbyten. Utifrån ensade processer kan gemensamma utmaningar och utvecklingsmöjligheter lättare identifieras och möjliggöra för samtida effektiviseringar i samtli
	I rapporten framkommer det även att ledtiderna mellan centrala processteg kan reduceras utan att kompromissa med rättssäkerheten eller i kvaliteten på myndigheternas beslut. E-tjänster kan utvecklas i närmare samverkan med verksamheterna och ett stöd fordras för en effektivare kommunikation med våra enskilda parter i prövningsärendena.  
	Alla förslag till effektivisering i rapporten utgör projektets rekommendationer för möjliga utvecklingsinsatser som syftar till att ge bättre förutsättningar för mer effektiva, rättssäkra och likformiga prövningsprocesser inom länsstyrelserna.  
	Handläggningstider på hemsidan 
	För att företagare och privatpersoner ska veta hur lång tid en ansökan tar, vilket underlättar deras planering, lägger Länsstyrelsen Blekinge ut aktuella handläggningstider på hemsidan 
	 
	Arbetsmiljö och medarbetare 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 3§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 


	7 kap. 3 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	7 kap. 3 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	7 kap. 3 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 




	Systematiskt arbetsmiljöarbete 
	Under 2021 utformade Länsstyrelsen Blekinge ett distansarbetsavtal som gör det möjligt för medarbetarna att arbeta hemifrån upp till 49 % av sin arbetstid. Avtalet började tillämpas från och med den 1 april 2022. Majoriteten av medarbetarna valde att teckna ett sådant.  
	Distansarbete är ett nytt arbetssätt för länsstyrelsen. Länsstyrelsen Blekinge beslutade från början att utvärdera det under hösten 2022. Myndigheten genomförde en undersökning i oktober med enkätfrågor samt hade en workshop och förde dialog med samtliga chefer. Syftet med utvärderingen var att undersöka om riktlinjerna behövde justeras för att säkerställa att det nya arbetssättet gav de positiva effekter som det syftade till i form av ett flexiblare arbetsliv, bättre balans mellan arbete och privatliv och 
	Utvärderingen visade att en stor majoritet tyckte distansarbete bidrog till högre effektivitet vid hemarbete och att det bidrar till ett flexiblare arbetsliv. Utvärderingen visade också att det finns utmaningar med distansarbete när det gäller kontakten med kollegor och chef samt att cheferna behöver anpassa sitt ledarskap till det nya arbetssättet.  
	Länsstyrelsen Blekinge kommer fortsätta tillämpa möjligheten till distansarbete på länsstyrelsen och utvärderingen resulterade i att några mindre justeringar behövde göras i riktlinjerna för att distansarbetet ska fungera så bra som möjligt. 
	 
	Länsstyrelsen Blekinge genomförde två medarbetarundersökningar under året för att undersöka den organisatoriska och sociala arbetsmiljön. Undersökningarna genomfördes i mars och oktober. Svarsfrekvensen uppgick till 86 % respektive 89 %. Resultatet var jämnt utifrån ett könsperspektiv och resultatet följde trenden från de senaste mätningarna där området balans hade något lägre resultat än övriga.  
	Utifrån enkätresultaten fokuserade funktionerna på ett eller två områden där de hade ett sämre resultat och upprättade en handlingsplan för hur områdena kunde förbättras.  
	På området balans hade Länsstyrelsen Blekinge ett genomgående lägre resultat på samtliga funktioner jämfört med övriga områden. Till stor del handlar problematiken om att personalen har en hög arbetsbelastning och, inom vissa områden, få medarbetare vilket resulterar i känslor av stress och problem att hinna med sina arbetsuppgifter. Dessa faktorer medför att möjlighet till återhämtning blir svårare. Länsstyrelsen Blekinge har kontinuerligt arbetat för ett bättre resultat genom olika åtgärder och nått små f
	  
	Kompetensförsörjning 
	Rekrytering 
	Länsstyrelsen Blekinges sätt att genomföra rekryteringsarbetet återgick till det normala under året. Pandemin klingade av och länsstyrelsen kunde återigen intervjua kandidater fysiskt på plats. Det finns ett stort värde i att Länsstyrelsen Blekinge, som arbetsgivare, och kandidaterna kan träffas för att ge en så bra och rättvisande bild som möjligt av det parterna erbjuder varandra kopplat till den lediga tjänsten.  
	Det är det första steget i onboardingprocessen där sedan en individanpassad introduktion lägger grunden för ett gott mottagande av våra nyrekryterade medarbetare och deras vilja att stanna kvar hos länsstyrelsen Blekinge som arbetsgivare. 
	Det faktiska utfallet för 2022 var 21 tillsatta anställningar till tillsvidaretjänster och 21 rekryteringar till visstidsanställningar. Totalt 26 kvinnor och 16 män.  
	Andelen män som sökte anställning på länsstyrelsen var 42 procent, i princip samma siffra som 2021. Att färre män än kvinnor söker anställningar på länsstyrelsen är ett mönster som länsstyrelsen kan se över lång tid. Att fler kvinnor också får anställning avspeglas i länsstyrelsens könsfördelning där kvinnorna har varit i majoritet under många år. Under 2022 var 63 procent av länsstyrelsens medarbetare kvinnor. 
	De svårrekryterade tjänsterna har främst varit tjänster kopplade till miljö- och vattenfrågor. Det är svårt att hitta erfaren kompetens på det området och länsstyrelsen har haft den svårigheten under flera år. Länsstyrelsen Blekinge hade flera vakanser där återrekryteringen inte lyckades. Miljö- och vattenfrågor är ett av de tre områden där personalomsättningen var extra stor.  
	Arbetsbelastningen har därmed ökat för befintliga medarbetare. Det skapade stress och arbetsmiljöproblem som Länsstyrelsen Blekinge arbetade med under året. Andra länsstyrelser hjälpte till med introduktion och Länsstyrelsen Blekinge tillsatte extra administrativa resurser, omprioriterade uppgifter och tog hjälp av företagshälsovård för vissa individer.  
	Vid en analys av orsakerna till rekryteringssvårigheterna handlar det i vissa fall om brist på kompetens eller konkurrens om samma kompetens. En annan orsak är arbetsmarknadsläget i stort i Blekinge. Det är svårt att hitta arbete för medflyttande vilket har uppmärksammats av både kommuner och företag i länet. 
	För att kunna få rätt kompetens var länsstyrelsen vid ett flertal tillfällen tvungen att betala mer i lön än det som budgeterades från början. Det är mycket påfrestande för länsstyrelsens ekonomi. Samtidigt är det en nödvändighet att rekrytera även erfarna medarbetare för att ha kompetens att fullgöra länsstyrelsens uppdrag. Att de ekonomiska ramarna är så begränsade för länsstyrelsens verksamhet är inte långsiktigt hållbart. Om länsstyrelsen inte kan konkurrera med lönenivåerna hos andra myndigheter, regio
	Personalomsättning  
	Länsstyrelsen Blekinge har de senaste tre åren haft en hög personalomsättning. Den har varierat mellan åren men har varit högre än elva procent som är snittet för alla länsstyrelser. Länsstyrelsen Blekinges personalomsättning har legat mellan 17 och 20 procent, med undantag under 2021 då omsättningen var tolv procent. Personalomsättningen räknas i andel tillsvidareanställda som slutar sin anställning. 
	  
	 
	ÅR 
	ÅR 
	ÅR 
	ÅR 
	ÅR 

	Personalomsättning Länsstyrelsen Blekinge (%) 
	Personalomsättning Länsstyrelsen Blekinge (%) 



	2020 
	2020 
	2020 
	2020 

	17 
	17 


	2021 
	2021 
	2021 

	12 
	12 


	2022 
	2022 
	2022 

	20 
	20 




	 
	Under de senaste tre åren är det framför allt inom tre verksamhetsområden som omsättningen har varit hög - miljö- och vattenverksamhet, samhällsberedskap och bland juristerna.  
	Omsättningen har inneburit en negativ påverkan både på hur verksamheten kan leverera resultat och på arbetsmiljön för de medarbetare som arbetar inom området.  
	En alltför hög personalomsättning gör verksamheten ineffektiv och innebär stora påfrestningar, inte bara för just de områden där omsättningen är hög utan även andra delar av myndigheten påverkas och får en ökad belastning. Arbetssituationen blir pressad. 
	Länsstyrelsen Blekinge har också haft svårt att återrekrytera till vissa roller där medarbetare har slutat, framför allt inom miljö- och vattenverksamheten. Det beror, som nämndes ovan, bland annat på kompetensbrist och Blekinges geografiska läge som ibland gör det svårt att locka kompetens till länet. 
	Utifrån genomförda avslutningssamtal har tre faktorer visat sig haft stor betydelse för berörda medarbetares beslut att lämna sin anställning. De faktorerna är ledning och styrning, arbetssätt samt struktur. Länsstyrelsen Blekinge kommer under 2023 att arbeta för att förbättra dessa områden.  
	Redan tidigare under året beslutade länsledningen att handla upp konsulter för att arbeta med ledarutveckling och att stärka chefsrollen på Länsstyrelsen Blekinge. Det ligger i linje med att förbättra arbetet med ledning och styrning. Utvecklingsarbetet påbörjades i november 2022. Länsstyrelsen Blekinge ska också genomföra ett kvalitetssäkringsarbete av introduktionsprocessen av nya medarbetare, förtydliga prioriteringar utifrån befintliga resurser och se över organisation och konkreta arbetssätt samt stärk
	Länsstyrelsens arbetsgivarvarumärke Under 2022 tog Länsstyrelsen Blekinge fram en strategi för arbetsgivarvarumärke. Strategin ska implementeras under 2023 och 2024. Fokusområden för 2023 är att attrahera och behålla medarbetare. Strategin och dess aktiviteter är en del i arbeten med kompetensförsörjning och varumärkesplattform. Ett av målen med strategin är att minska personalomsättningen. Strategins aktiviteter går i linje med de områden som Länsstyrelsen Blekinge, enligt avslutningssamtalen, behöver förb
	  
	Sjukfrånvaro 
	 
	Kön och ålder 
	Kön och ålder 
	Kön och ålder 
	Kön och ålder 
	Kön och ålder 

	År 2022: Antal anställda *  
	År 2022: Antal anställda *  

	År 2022: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 
	År 2022: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 

	År 2022: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 
	År 2022: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 

	År 2021: Antal anställda *  
	År 2021: Antal anställda *  

	År 2021: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 
	År 2021: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 

	År 2021: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 
	År 2021: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 

	År 2020: Antal anställda * 
	År 2020: Antal anställda * 

	År 2020: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 
	År 2020: Total sjukfrånvaro i förhållande till sammanlagd ordinarie arbetstid (%) 

	År 2020: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 
	År 2020: Sjukfrånvaro 60 dagar och längre i förhållande till total sjuk-frånvaro (%) 



	Män ≤ 29 år 
	Män ≤ 29 år 
	Män ≤ 29 år 
	Män ≤ 29 år 

	3,8  
	3,8  

	- 
	- 

	- 
	- 

	3,7  
	3,7  

	- 
	- 

	- 
	- 

	5,4 
	5,4 

	- 
	- 

	- 
	- 


	Män 30–49 år 
	Män 30–49 år 
	Män 30–49 år 

	24,0  
	24,0  

	2,7 
	2,7 

	61,2 
	61,2 

	25,1  
	25,1  

	2,5 
	2,5 

	33,5 
	33,5 

	18,9 
	18,9 

	1,8 
	1,8 

	0,0 
	0,0 


	Män ≥50 år 
	Män ≥50 år 
	Män ≥50 år 

	26,4  
	26,4  

	1,6 
	1,6 

	0,0 
	0,0 

	23,3  
	23,3  

	1,9 
	1,9 

	45,7 
	45,7 

	22,9 
	22,9 

	2,2 
	2,2 

	68,8 
	68,8 


	Män totalt 
	Män totalt 
	Män totalt 

	54,1  
	54,1  

	2,0 
	2,0 

	43,0 
	43,0 

	52,1  
	52,1  

	2,1 
	2,1 

	37,7 
	37,7 

	47,2 
	47,2 

	1,9 
	1,9 

	45,0 
	45,0 


	Kvinnor ≤ 29 år 
	Kvinnor ≤ 29 år 
	Kvinnor ≤ 29 år 

	6,8  
	6,8  

	- 
	- 

	- 
	- 

	7,8  
	7,8  

	1,4 
	1,4 

	- 
	- 

	7,5 
	7,5 

	0,5 
	0,5 

	- 
	- 


	Kvinnor 30-49 år 
	Kvinnor 30-49 år 
	Kvinnor 30-49 år 

	52,3 
	52,3 

	4,3 
	4,3 

	29,3 
	29,3 

	52,3 
	52,3 

	2,4 
	2,4 

	52,7 
	52,7 

	47,4 
	47,4 

	2,8 
	2,8 

	34,7 
	34,7 


	Kvinnor ≥ 50 år  
	Kvinnor ≥ 50 år  
	Kvinnor ≥ 50 år  

	34,0  
	34,0  

	2,4 
	2,4 

	36,5 
	36,5 

	29,9  
	29,9  

	1,0 
	1,0 

	0,0 
	0,0 

	26,7 
	26,7 

	5,7 
	5,7 

	82,4 
	82,4 


	Kvinnor totalt 
	Kvinnor totalt 
	Kvinnor totalt 

	93,1  
	93,1  

	3,4 
	3,4 

	29,8 
	29,8 

	90,0  
	90,0  

	1,8  
	1,8  

	42,1 
	42,1 

	81,5 
	81,5 

	3,5 
	3,5 

	61,8 
	61,8 


	Samtliga ≤ 29 år 
	Samtliga ≤ 29 år 
	Samtliga ≤ 29 år 

	10,5  
	10,5  

	2,1 
	2,1 

	0,0 
	0,0 

	11,5  
	11,5  

	1,1 
	1,1 

	0,0 
	0,0 

	12,9 
	12,9 

	0,6 
	0,6 

	0,0 
	0,0 


	Samtliga 30–49 år 
	Samtliga 30–49 år 
	Samtliga 30–49 år 

	76,3  
	76,3  

	3,8 
	3,8 

	37,9 
	37,9 

	77,4  
	77,4  

	2,4 
	2,4 

	46,7 
	46,7 

	66,3 
	66,3 

	2,5 
	2,5 

	28,3 
	28,3 


	Samtliga ≥ 50 år 
	Samtliga ≥ 50 år 
	Samtliga ≥ 50 år 

	60,4  
	60,4  

	2,0 
	2,0 

	25,6 
	25,6 

	53,2  
	53,2  

	1,4 
	1,4 

	27,2 
	27,2 

	49,6 
	49,6 

	4,1 
	4,1 

	78,9 
	78,9 


	Samtliga totalt 
	Samtliga totalt 
	Samtliga totalt 

	147,2  
	147,2  

	2,9 
	2,9 

	33,4 
	33,4 

	142,1  
	142,1  

	1,9 
	1,9 

	40,5 
	40,5 

	128,8 
	128,8 

	2,9 
	2,9 

	57,9 
	57,9 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
	Kommentar till tabellen sjukfrånvaro 
	Länsstyrelsens mål för 2022 var att sjukfrånvaron skulle ligga på maximalt 3,0 procent. Siffrorna för 2022 var 2,9 procent. Sjukfrånvaron hamnade inom ramen för det uppsatta målet, men ökade från året innan då den var 1,9 procent.  
	Kvinnornas totala sjuktal var 3,4 procent (1,8 procent 2021) och männens var 2,0 procent (2,1 procent 2021). Det finns ett fåtal medarbetare som var sjukskrivna helt eller delvis under längre perioder under året. Antalsmässigt var det ungefär lika många kvinnor som män.  
	Vid en analys av 2022 års siffror går det att konstatera att korttidssjukfrånvaron ökade jämfört med 2021. Pandemin slutade vara en samhällsfarlig sjukdom under 2022 och personalen återgick till kontorsarbete igen. Det påverkade smittspridning av både vanliga virussjukdomar och covid vilka framför allt hade en hög topp i slutet av 2022 då sjukfrånvaron var särskilt stor på Länsstyrelsen Blekinge. 
	De personer som var helt eller delvis sjukskrivna på grund av psykosociala skäl och de som i tidigt skede signalerade stressymptom till sina chefer, träffade alla företagshälsovården för bedömning och stödsamtal. Chefer, berörda personer och HR samverkar i varje enskilt fall för att arbeta förebyggande och ta fram åtgärder för att underlätta återgång i arbete. 
	 
	Länsstyrelsens arbete med nationella stödverksamheter och resurssamverkan 
	Länsrådet var under året ordförande i två av de gemensamma länsrådsgrupperna, G2 och G7, samt var kontaktperson för objektet Generellt handläggningsstöd och för chefsnätverket för Generellt handläggningsstöd. 
	Medarbetare och chefer på Länsstyrelsen Blekinge deltar i gemensamma nätverk utifrån sitt verksamhetsområde. 
	Arbetet bidrar till en kunskapsinhämtning och utbyte av erfarenheter som i sin tur effektiviserar länsstyrelsens utveckling. Men framför allt sparar Länsstyrelsen Blekinge in tid på att inte behöva utveckla egna rutiner, riktlinjer, processer och verktyg. Detta är tid som kan användas till exempelvis handläggning. För en liten myndighet är det gemensamma arbetet en förutsättning för att kunna klara av uppdragen trots mindre resurser. 
	  
	Redovisning av verksamhetsområden 
	Länsstyrelsen i Blekinge län bedriver följande verksamheter. För varje verksamhet redovisas årets resultatbedömning. 
	Verksamhet (VÄS) 
	Verksamhet (VÄS) 
	Verksamhet (VÄS) 
	Verksamhet (VÄS) 
	Verksamhet (VÄS) 

	Benämning 
	Benämning 

	Resultatbedömning 
	Resultatbedömning 



	20–21, 25 
	20–21, 25 
	20–21, 25 
	20–21, 25 

	Övrig förvaltning och trafikföreskrifter  
	Övrig förvaltning och trafikföreskrifter  

	Gott 
	Gott 


	28 
	28 
	28 

	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor  
	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor  

	Otillfredsställande 
	Otillfredsställande 


	30, 34 
	30, 34 
	30, 34 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering  
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering  

	Gott 
	Gott 


	40–41 
	40–41 
	40–41 

	Hållbar samhällsplanering och boende  
	Hållbar samhällsplanering och boende  

	Gott 
	Gott 


	42 
	42 
	42 

	Energi och klimat  
	Energi och klimat  

	Gott 
	Gott 


	43 
	43 
	43 

	Kulturmiljö  
	Kulturmiljö  

	Utmärkt 
	Utmärkt 


	45–46 
	45–46 
	45–46 

	Samhällsskydd och beredskap 
	Samhällsskydd och beredskap 

	Gott 
	Gott 


	50–58 
	50–58 
	50–58 

	Naturvård och miljöskydd  
	Naturvård och miljöskydd  

	Gott 
	Gott 


	60–62 
	60–62 
	60–62 

	Areella näringar 
	Areella näringar 

	Gott 
	Gott 


	70, 80–85 
	70, 80–85 
	70, 80–85 

	Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
	Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 

	Gott 
	Gott 




	 
	  
	Övrig förvaltning och trafikföreskrifter 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p1 De allmänna valen 
	3§ p1 De allmänna valen 
	3§ p1 De allmänna valen 
	3§ p1 De allmänna valen 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	18§ Viltförvaltningsdelegation 
	18§ Viltförvaltningsdelegation 
	18§ Viltförvaltningsdelegation 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursförvaltningen 
	1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursförvaltningen 
	1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursförvaltningen 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1D7 Ersättning för skada av vilt på annat än renar, fisk och fiskeredskap 
	1D7 Ersättning för skada av vilt på annat än renar, fisk och fiskeredskap 
	1D7 Ersättning för skada av vilt på annat än renar, fisk och fiskeredskap 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Verksamhetsområdet omfattar många olika uppgifter och uppdrag. Som regionala valmyndigheter ansvarar länsstyrelserna för att planera och genomföra allmänna val, val till Europaparlamentet och nationella folkomröstningar. Mellan valen utses efterträdare för ledamöter och ersättare i region- och kommunfullmäktige som avgår under mandatperioden. Vidare fattar länsstyrelserna beslut om diverse förordnanden som borgerliga vigselförrättare. Inom trafikområdet har länsstyrelserna bland annat ansvar för att besluta
	När det gäller jakt- och viltvård beslutar länsstyrelserna om licensjakt och skyddsjakt på stora rovdjur, klövdjur och vildsvin, bedriver tillsyn, bildar och upplöser viltvårdsområden, arbetar för att öka den frivilliga jaktsamverkan inom älgförvaltningen, granskar förvaltningsplaner och skötselplaner, beslutar om bidrag ur älgvårdsfonden, informerar om skadeförebyggande åtgärder och beslutar om ersättning för viltskador. Detta sker i samverkan med regionala intressen genom länets viltförvaltningsdelegation
	Det övergripande nationella målet för viltförvaltningen är att alla djur som naturligt lever i Sverige ska finnas kvar på lång sikt i livskraftiga bestånd. Samtidigt ska tamdjurshållningen inte påtagligt försvåras och socioekonomisk hänsyn ska tas. Det nationella målet kompletteras i vissa fall med nationella och regionala mål för specifika arter. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	8,9 
	8,9 

	5,8 
	5,8 

	3,6 
	3,6 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	6,1 
	6,1 

	3,5 
	3,5 

	2,4 
	2,4 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	2,8  
	2,8  

	2,4  
	2,4  

	1,3 
	1,3 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	665  
	665  

	762  
	762  

	488 
	488 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	683  
	683  

	712  
	712  

	487 
	487 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	 1 
	 1 

	1  
	1  

	1 
	1 


	Verksamhetskostnad inkl. OH  (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH  (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH  (tkr) 

	11 222  
	11 222  

	8 543  
	8 543  

	4 712 
	4 712 




	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
	Nyckeltal: Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	17  
	17  

	51  
	51  

	65 
	65 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Ökningen av antalet årsarbetare förklaras med att riket hade val 2022 och att länsstyrelsen fick lägga betydligt mer resurser totalt inom området såväl löpande under året för att förbereda för valet och som sedan ökade ju närmare valet kom. Efterarbetet pågick under resten av året.  Länsstyrelsen utökade personalen med en årsarbetare för att hantera valet. Ytterligare en årsarbetare lade större tiden av sitt arbete på valet under året. Förstärkningen ökade därefter för att bli många medarbetare som under de
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Andel av länets totala jaktareal som ingår i något älgskötselområde (%) 
	Andel av länets totala jaktareal som ingår i något älgskötselområde (%) 
	Andel av länets totala jaktareal som ingår i något älgskötselområde (%) 
	Andel av länets totala jaktareal som ingår i något älgskötselområde (%) 

	Ökad samverkan i älgförvaltningen 
	Ökad samverkan i älgförvaltningen 

	Jakt och viltvård (218) 
	Jakt och viltvård (218) 

	JaktAdm1) 
	JaktAdm1) 

	90 % 
	90 % 

	 
	 
	87 % 
	 

	88 % 
	88 % 

	88 % 
	88 % 




	1) Administrationssystem, Länsstyrelsen  
	1) Administrationssystem, Länsstyrelsen  
	1) Administrationssystem, Länsstyrelsen  


	Andelen av Blekinge läns jaktareal för älg som är ansluten till älgskötselområden är relativt hög vilket kan tolkas som ett tecken på en fungerande förvaltning. 
	 
	Resultatredovisning 
	De allmänna valen  
	Länsstyrelsen genomförde under 2022 de allmänna valen till riksdag, kommunfullmäktige och regionfullmäktige samt utbildningsinsatser i förberedelse inför dessa. För dessa ändamål tilldelades länsstyrelsen 727 195 kr. Strax över 315 000 röster räknades, kontrollräknades och registrerades. Utöver insatser kopplade till rösträkningen svarade länsstyrelsen även för att hantera partiernas beställningar av valsedlar, som i år var fler och avsåg fler olika listtyper än tidigare. Inför detta val infördes även ett n
	Det var vid detta valtillfälle något svårare än tidigare att rekrytera externa rösträknare på grund av de skärpta krav på opartiskhet och självständighet som ställs på rösträknarna då dessa från och med detta val inte får ha tjänstgjort inom någon del av valet sedan tidigare, exempelvis som röstmottagare. Totalt externrekryterades 14 personer medan ytterligare 15 personer hämtades från den interna personalen att tjänstgöra som rösträknare, kontrollanter, registrerare och motläsare. 
	 
	Bild 3. Valkuvert som läggs i valurnan 
	Efter valets avslutande sammanställde valledningen bland annat statistikuppgifter till Valmyndigheten och Statistiska Centralbyrån, slutarkiverade valmaterialet och genomförde en utvärdering av valets genomförande i samarbete med länets kommuner.  
	Under hösten och vintern fortsatte efterarbetet i form av efterträdarvalen, vilka i vanlig ordning var många under mandatperiodens inledande månader. På grund av en förändrad hantering med fler manuella moment tog dessa större resurser i anspråk jämfört med tidigare mandatperioder. 
	Länsstyrelsen bereddes tillfälle att yttra sig till Valmyndigheten över två överklaganden gällande valresultatet i länet som inkom till Valprövningsnämnden. 
	Viltförvaltning 
	Länsstyrelsen arrangerade två sammanträden för Viltförvaltningsdelegationen och informerade bland annat om förekomst och skador av rovdjur, älgförvaltningen, kronhjortsförvaltningen, vildsvinspaketet, förordningsförändringar och nationell förvaltningsplan för rovdjur. Efter länsstyrelsens motion beslutade Viltförvaltningsdelegationen att inkludera villkor om viktning av jordbruksblock i licensområden i de övergripande riktlinjerna för länets älgförvaltning. 
	Under året kom det inte in någon motion från ledamöterna. Orsaken till detta är okänd för länsstyrelsen, men länsstyrelsen ser antalet motioner som ett mått på engagemang. 
	Jakt och viltvård samt rovdjursförvaltning 
	Länsstyrelsen arrangerade, i egenskap av ordförande län i Södra rovdjursförvaltningsområdet, två samverkanråd och informerade bland annat om inventeringsresultat och skador samt uppföljning av årets licensjakt på lodjur. Även samråd skedde rörande tilldelning inför licensjakt av lodjur 2023. 
	Under inventeringssäsongen 2021/2022, som avslutades sista februari, kvalitetssäkrades fyra föryngringar av lodjur där tre delas med grannlänen. Resultatet för länet blev därför 2,3 föryngringar för säsongen 2021/2022. Med andra ord över miniminivån om två föryngringar men under förvaltningsmålet om tre till fem föryngringar. Under inventeringssäsong 2022/2023 med start 1 oktober 2022 kvalitetssäkrades under de första tre månaderna fyra föryngringar vilka samtliga delas med grannlänen. 
	Under 2022 rapporterades 23 vargobservationer i Rovbase. Utav dessa kunde två observationer kvalitetssäkras då dessa var tydliga bilder från viltkameror. Vid kontroll av övriga synobservationer saknades förutsättningar, till exempel i form av bilder, spår eller spillning, för att bekräfta varg. 
	Kvalitetssäkring av allmänhetens observationer skapade möjlighet att informera om rovdjuren samt att etablera kontakter som ger möjligheten för länsstyrelsen att finna intressanta positioner för viltkameror. Inventeringens förutsättningar påverkas främst av goda snöförhållande som erbjuder spårsnö. I bristen på spårsnö sker inventeringen med hjälp av viltkameror. 
	Länsstyrelsens handläggare uttalade sig under året i radio och lokalpress om skarv och varg i samband med kvalitetssäkrade observationer från viltkameror. Vidare informerade länsstyrelsens besiktningspersoner om rovdjur i samband med besiktningar. Länsstyrelsen deltog även på Skogens Dag i Ronneby Brunnspark den 4 september och informerade om rovdjur. 
	Länsstyrelsen påbörjade en omfattande översyn av älgförvaltningsområdenas gränser mot grannlänen. 
	 
	Figure
	Bild 4. Älgjakt 
	Ersättning för skada av vilt  
	Länsstyrelsen genomförde enligt Rovbase5 under året elva besiktningar. Två av angreppen konstaterades vara orsakade av lodjur, ett på får och ett på hägnat dovvilt. För fyra av besiktningarna kunde skadeorsaken ej fastställas, ofta beroende på kadavrets dåliga skick då rapportering skedde sent och djuret konsumerades av andra arter. 
	5 Rovbase är ett förvaltningsverktyg och ett datalager med rovviltsinformation 
	5 Rovbase är ett förvaltningsverktyg och ett datalager med rovviltsinformation 

	Utbildning av en besiktningshund, som Länsstyrelsen Blekinge tillsammans med Länsstyrelsen Kronoberg har kommit överens om att gemensamt utbilda, fortgick eftersom regional tillgång till en sådan är av vikt med ökad närvaro av varg i södra Sverige. 
	Skyddsjaktsansökningar och ansökningar om ersättning rörande betande gäss uteblev i stort sett i och med att flera arter numera är möjliga att skyddsjaga på eget initiativ enligt Bilaga 4 i jaktförordningen. Länsstyrelsen mottog inga ansökningar om skyddsjakt på kronhjort eller älg under 2022. 
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsens samlade bedömning av verksamheten är att resultatet i stort är gott. Det är en stor bredd mellan valarbetet och uppdragen inom vilt. Nytt arbetssätt och nya system gjorde att det finns förbättringsmöjligheter i valarbetet både i hur bemanningen planerades och de systemstöd som finns. Utfallet blev bra, med få överklaganden. Inom viltuppdragen finns det behov av att få en bättre dialog med ledamöter för att nå bättre resultat. 
	Själva rösträkningen genomfördes på tolv arbetsdagar, från den 12 september till den 27 september, att jämföras med tio 2018. Visst utvecklingsbehov finns, framför allt vad gäller mottagningen och kontrollen av 
	valkassar och -omslag som tog större resurser än väntat i anspråk. Räkningen drog ut något på tiden jämfört med tidigare val på grund av utökade kontrollmoment och en något underdimensionerad organisation. Övriga länsstyrelser synes dela uppfattningen att rösträkningen över lag tog längre tid än tidigare. Med detta i åtanke bedömer valledningen det verksamhetsmässiga resultatet som gott. 
	När det gäller uppdraget kring viltförvaltningsdelegationen finns det ett utvecklingsbehov, främst för att skapa ett större engagemang hos ledamöterna. Inför 2023 kommer nya ledamöter nomineras och arbetsordningen kommer att ses över. 
	Resultatet för uppdraget inom rovdjur är gott då inventeringen resulterade i 2,3 lodjursföryngringar efter avslutad inventeringssäsong 2021/2022. Den frekventa kontakten med allmänheten i samband med kvalitetssäkring av rovdjursobservationer ökade troligen kunskapen om och acceptansen för rovdjuren. 
	Flera större uppgifter kunde drivas som bland annat översyn av älgförvaltningsgränserna mot angränsande län och ordförandeskap i Södra Rovdjursförvaltningsområdet. 
	Länet hade få skador av rovdjur, trots en uppgående population av lodjur och varg inom Södra Rovdjursförvaltningsområdet. Skador på grödor orsakade av betande gäss hanterades sannolikt av brukarna själva. Länsstyrelsen anser att processen gällande ersättning för skada av vilt fungerar och är accepterad av djurägare/brukare då dessa anmäler skador som länsstyrelsen besiktigar. 
	 
	 
	  
	Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 
	3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 
	3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 
	3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 
	4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 
	4 a§ Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 
	(datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 2022:13)) 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1D1 Kontrollplan för livsmedelskedjan 
	1D1 Kontrollplan för livsmedelskedjan 
	1D1 Kontrollplan för livsmedelskedjan 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Verksamhetsområdet kan delas in i områdena livsmedelskontroll, djurskydd, smittskydd, allmänna veterinära frågor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillstånd och prövning, tillsyn och kontroll, samverkan och samordning samt information är de arbetsmetoder som används för att genomföra uppdragen. 
	Inom livsmedelskontroll genomförs bland annat kontroll av verksamhetsutövare med primärproduktion av livsmedel.  
	Djurskyddsverksamheten omfattar planerade kontroller som anmälningskontroller, riktade både till verksamheter där djur ingår och till privatpersoner som håller djur. Även förprövning av djurstallar samt handläggning av tillståndsärenden ingår. 
	Smittskydd innehåller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade till bland annat epizooti- och smittskyddslagens sjukdomar, hälsoövervakning samt kontroll av seminverksamhet. 
	Inom allmänna veterinära frågor bedrivs bland annat tillsyn av djurhälsopersonal, kontroll av läkemedel på gård samt kontroll av hästpass och avelsorganisationer. 
	Inom foder och animaliska biprodukter genomförs bland annat kontroll riktad till verksamhetsutövare med primärproduktion av foder samt till verksamheter där animaliska biprodukter hanteras. 
	Ärenden inom ramen för lagen om tillsyn av hund och katt är händelsestyrda och omfattar i allt väsentligt ärenden där hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada. 
	Många av de nationella målen inom området framgår av den nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP). I NKP finns mål för olika områden. För djurskydd finns bland andra mål beträffande riskbaserad kontroll, resurseffektivitet och effekt av kontroll, och service. För foder och livsmedel inom primärproduktionen finns bland andra mål beträffande kontroll av primärproduktion. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) 
	Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) 
	Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) 
	Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) 
	Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor (28) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	6,0  
	6,0  

	6,7  
	6,7  

	6,2 
	6,2 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	 5,9 
	 5,9 

	6,0  
	6,0  

	5,2 
	5,2 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	0,1  
	0,1  

	0,7  
	0,7  

	1,0 
	1,0 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	1 079  
	1 079  

	987  
	987  

	868 
	868 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	1 021  
	1 021  

	1 003  
	1 003  

	858 
	858 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	8 015  
	8 015  

	8 166  
	8 166  

	7 239 
	7 239 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Under 2022 fortsatte det totala antalet ärenden som myndigheten hanterade inom VÄS 28-området öka. Det var antalet inkomna ärenden som ökade. Antalet upprättade ärenden låg på samma nivå som föregående år. Antalet beslutade ärenden ökade också marginellt, trots att antalet årsarbetskrafter till förfogande under 2022 var lägre än föregående år. Sammantaget visar siffrorna på att myndighetens effektiviseringsarbete under året gav resultat. 
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Andel genomförda normalkontroller (i förväg planerade och riskbaserade kontroller) i förhållande till anmälningskontroller (kvot) 
	Andel genomförda normalkontroller (i förväg planerade och riskbaserade kontroller) i förhållande till anmälningskontroller (kvot) 
	Andel genomförda normalkontroller (i förväg planerade och riskbaserade kontroller) i förhållande till anmälningskontroller (kvot) 
	Andel genomförda normalkontroller (i förväg planerade och riskbaserade kontroller) i förhållande till anmälningskontroller (kvot) 

	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 
	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 

	Djurskydd 
	Djurskydd 

	DUS1) 
	DUS1) 

	≥1 
	≥1 

	1,00  
	1,00  

	0,49  
	0,49  

	0,63  
	0,63  


	Andel kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad normalkontroll (%) 
	Andel kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad normalkontroll (%) 
	Andel kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad normalkontroll (%) 

	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 
	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 

	Djurskydd 
	Djurskydd 

	DUS1) 
	DUS1) 

	10 % 
	10 % 

	2,0 %  
	2,0 %  

	1,9 %  
	1,9 %  

	1,7 %  
	1,7 %  


	Andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller (%) 
	Andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller (%) 
	Andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller (%) 

	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 
	Nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan (NKP) 

	Livsmedelskontroll 
	Livsmedelskontroll 

	PRIMÖR2) 
	PRIMÖR2) 

	100 % 
	100 % 

	44 %  
	44 %  

	50 %  
	50 %  

	90 %  
	90 %  




	1) Register, Jordbruksverket 
	1) Register, Jordbruksverket 
	1) Register, Jordbruksverket 

	2) Register, Länsstyrelsen 
	2) Register, Länsstyrelsen 


	 
	Under 2022 skedde en klar förbättring av måluppfyllelsen gällande kvoten mellan utförda planerade kontroller i förhållande till klagomålskontroller. Detta beror på det effektiviseringsarbete som myndigheten arbetade fram.  
	Gällande kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur som ingått i planerad rutinkontroll är det en felaktig totalsumma av kontrollobjekt i DUS 2021 och 2022. Beräkningarna för dessa år utgår därför från 2020 års totalsumma av kontrollobjekt.  
	Att endast knappt hälften av de tilldelade primärproduktionskontrollerna genomfördes under 2022 beror bland annat på att tjänsten var vakant under första halvåret.  
	Resultatredovisning 
	Länsstyrelsen Blekinge höll tillsammans med Länsstyrelsen Kronoberg ett samverkansmöte med kommunernas livsmedelsinspektörer under 2022. Dessa årliga möten är en del av myndighetens uppdrag inom länsstyrelseinstruktionen att samordna kommunernas livsmedelskontroll och underlätta eller skapa möjlighet för samverkan och samsyn mellan kommunerna. Mötet hölls hos Länsstyrelsen Blekinge i november 2022 och även representant från Livsmedelsverket deltog.  
	Inom smittskydd fortsatte Länsstyrelsen Blekinge under 2022 det förebyggande arbetet gällande den mycket smittsamma djursjukdomen afrikansk svinpest (ASF) som sprider sig i Europa och där Blekinge är ett av de fyra län där risken för att sjukdomen ska komma in i Sverige har bedömts som förhöjd. De senaste åren har Blekinge varit ett av de län där Jordbruksverket har beslutat om särskilda åtgärder för att minska risken för smitta av fågelinfluensa till fjäderfän och andra fåglar i fångenskap under vintersäso
	Länsstyrelsen Blekinge arbetade under 2022 även med frågor som rörde smittskydd och rabiesrisk hos sällskapsdjur som kom till Sverige tillsammans med flyktingar från Ukraina. Karlskronas hamn var en av de platser där Jordbruksverket under våren 2022 upprättade mottagningar för kontroll av ukrainska sällskapsdjur vid gränsen. I samband med detta arbetade Länsstyrelsen Blekinge samverkande med bland annat Jordbruksverket, andra länsstyrelser och lokala myndigheter. 
	Länsstyrelsen Blekinge deltog under 2022 i ett nationellt projekt inom kontroll av hygienplaner för veterinära verksamheter. Inom detta projekt genomförde länsstyrelsen under 2022 kontroll av hygienplaner hos tre veterinärkliniker. Då länsstyrelserna väntar på besked om formellt bemyndigande och finansiering av kommunrevisioner genomförde Länsstyrelsen Blekinge inga revisioner av kommunal livsmedelskontroll under 2022 och inga sådana revisioner var heller inplanerade.        
	Länsstyrelsen Blekinge deltog under 2022 inte i någon revision genomförd av Europeiska kommissionen enligt artikel 124 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/6 av den 11 december 2018 om veterinärmedicinska läkemedel och om upphävande av direktiv 2001/82/EG.  
	Livsmedels- och foderkontroll (Primärproduktionskontroll) 
	Länsstyrelsen utförde 8 av de 18 tilldelade primärproduktionskontrollerna av livsmedel- och foder under 2022.   
	Överföringen av foderanläggningar från Jordbruksverket till länsstyrelsernas primärproduktionsregister Primör har medfört ett stort antal dubbletter vilket ger en missvisande bild av hur många anläggningar och fördelning av de olika produktionsinriktningarna som finns i länet. Länsstyrelsen Blekinge prioriterade därför under 2022 registervård i Primör och tog hjälp av Länsstyrelsen i Skåne för detta arbete, då myndighetens egna resurser inte räckte till. 
	Inom primärproduktionen finns även ett nationellt operativt mål (operativt mål 20) där länsstyrelsen ska kontrollera anläggningar som torkar spannmål för livsmedelsändamål. Då inga sådana anläggningar finns registrerade i länet genomförde inte länsstyrelsen några sådana kontroller under 2022. 
	Djurskyddskontroll 
	Måluppfyllelsen gällande 10%-målet för antalet planerade djurskyddskontroller (rutinkontroller) på livsmedelsproducerande djur uppfylldes inte. Måluppfyllelsen var dock stabil jämfört med föregående år.  
	Länsstyrelsen gjorde 26 rutinkontroller under år 2022, vilket innebär 2 %. Den procentuella siffran är baserad på antal kontrollobjekt från år 2020 på grund av fortsatta tekniska problem med Jordbruksverkets djurskyddskontrollregister under 2022. För att försöka få en mer korrekt bild av måluppfyllelsen arbetade länsstyrelsen aktivt med registervård i djurskyddskontrollregistret. 
	På djurskyddsområdet finns en nationell indikator där kvoten för antal rutinkontroller/antal klagomålskontroller ska vara 1 eller att myndigheten ska förbättra sig med minst 0,1 varje år. Länsstyrelsens kvot för antal rutinkontroller/antal klagomålskontroller uppnåddes under 2022 (1 under år 2022). Kvoten uppnåddes då antalet utförda fysiska klagomålskontroller minskade trots att antalet inkomna klagomålsärenden inte skiljde sig direkt åt från föregående år (356 inkomna och 36 utförda år 2022 jämfört med 31
	 
	Bild 5. Länsstyrelsens personal ute på kontroll på en mjölkgård 
	En annan nationell indikator finns där maximalt 25 % av de fysiska klagomålskontrollerna ska vara utan anmärkning. Länsstyrelsen i Blekinge lyckades även under 2022 att ha en låg andel fysiska klagomålskontroller utan anmärkning. Under 2022 var 16,7 % av de fysiska klagomålskontrollerna utan anmärkning jämfört med 15,8 % föregående år. Myndigheten var fortfarande bland de bästa i landet gällande denna indikator.   
	Handläggningstiderna enligt LISA-nyckeltalen och snabb återkoppling i ärenden var goda. Gällande förprövningen uppnåddes målet då 100 % av ärendena handlades inom 56 dagar. Målet att 90 % av tillståndsärenden enligt 6 kap 4§ djurskyddslagen och klagomålsärenden (anmälningsärenden) handlades inom 90 dagar uppnåddes i stort sett då måluppfyllelsen var 88 % respektive 87 %. 
	Länsstyrelsen fortsatte under 2022 att arbeta med de operativa målen enligt nationella kontrollplanen som rör god service, gott bemötande, snabb återkoppling och effektiv handläggning av ärenden samt att underlätta för djurhållare att göra rätt. Som en del i detta arbete genomförde varje ny medarbetare KuDoS (Jordbruksverkets webbaserade utbildning). Myndigheten arbetade även löpande aktivt med att skapa en god 
	dialog med djurhållare i länet. Utfallet är svårt att mäta, men myndigheten upplevde under 2022 att handläggarna fick positiv respons gällande god service och bemötandet vid kontroll.  
	Ett sätt att mäta detta på kan vara att se närmare på i vilken utsträckning myndigheten utfärdade beslut om föreläggande i samband med djurskyddskontroll. Antalet förelägganden halverades under 2022 jämfört med tidigare år (17 förelägganden 2021 jämfört med åtta förelägganden 2022). 
	Djurhälsa och smittskydd 
	Under första kvartalet 2022 genomförde länsstyrelsen administrativ tillsyn av att salmonellakontroll hade genomförts hos samtliga värphönsbesättningar i länet under 2021. Länsstyrelsen kontrollerade även att salmonellaprover hade tagits i övriga fjäderfäbesättningar där detta krävs enligt Statens jordbruksverks föreskrifter om obligatorisk salmonellakontroll av fjäderfän (SJVFS 2007:19). Länsstyrelsen uppnådde därigenom sitt mål inom detta område i verksamhetsplanen för 2022.  
	Under 2022 arbetade länsstyrelsen även med att inventera myndighetens kontrollobjekt inom seminkontroll, för att förbättra förutsättningarna för en effektiv tillsyn inom området kommande år, då nya föreskrifter och vägledning väntas komma från Jordbruksverket.  
	Länsstyrelsen deltog under 2022 i ett projekt om kontroll av hygienplaner på veterinärkliniker. Denna kontroll är en del i länsstyrelsens arbete att minska risken för spridning av smittsamma sjukdomar samt uppkomst av antimikrobiell resistens och spridning av till exempel multiresistenta bakterier. 
	Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser 
	Länsstyrelsen planerade under 2022 att genomföra minst en kontroll av läkemedel på gård och en kontroll av djurhälsopersonal.  
	Kontrollen av läkemedel på gård kunde inte genomföras enligt plan, då tillgängliga resurser fick omfördelas till den händelsestyrda djurskyddskontrollen. Länsstyrelsens mål för detta område i verksamhetsplanen för 2022 uppnåddes därmed inte. En kontroll av djurhälsopersonal (veterinär) genomfördes under 2022. Länsstyrelsens mål för detta område i verksamhetsplanen för 2022 uppnåddes därmed. Det allmänna rådet gällande kontrollintervall för djurhälsopersonal i Jordbruksverkets föreskrifter gällande offentlig
	Länsstyrelsen Blekinge planerade under 2022 att genomföra hästpasskontroller. Då länsstyrelserna under stor del av året saknade bemyndigande från Jordbruksverket att genomföra hästpasskontroller kunde dock detta mål inte uppnås och färre hästpasskontroller än planerat genomfördes under året. 
	Animaliska biprodukter 
	Den planerade kontrollen av animaliska biprodukter var under 2022 nedprioriterad och inga kontroller genomfördes därför. 
	 
	Resultatbedömning 
	Det sammanvägda resultatet inom uppdraget var otillfredsställande. Det ska dock tilläggas att utifrån de utmaningar som myndigheten hade under 2022 med personalomsättningar, sjukfrånvaro och resurser var resultatet gott. Måluppfyllelsen såg olika ut för respektive verksamhetsområde. Det finns flera verksamhetsområden där måluppfyllelsen var otillfredsställande eller som har utvecklingsbehov. Länsstyrelsen ser dock att arbetet med strukturering och effektivisering gav flera goda eller utmärkta resultat inom 
	Personalstyrkan är liten, vilket gör myndigheten mycket sårbar för oförsägbara händelser såsom personalomsättningar och sjukfrånvaro samt faktumet att mycket av länsstyrelsens verksamhet är händelsestyrd. Sammantaget gör alla dessa faktorer det svårt för myndigheten att kunna bygga upp och upprätthålla kompetens inom kontrollområdena, men även svårt att skapa tillräckligt med kontrolltid för att kunna nå de operativa målen i den nationella kontrollplanen och därmed svårt att leva upp till kraven enligt Euro
	Under 2022 tog den händelsestyrda djurskyddskontrollen mycket resurser i anspråk. Vidare omsattes en stor del av personalen under året på grund av ledigheter. Sjukfrånvaron var högre än normalt. Dessa faktorer medförde en lägre måluppfyllelse gällande den planerade kontrollen inom ramen för den nationella kontrollplanen. Samtliga verksamhetsområden påverkades då resurser från primärproduktion, djurhälsa och veterinära frågor fick tas i anspråk. 
	Myndigheten fortsatte dock under 2022 att genomföra kontroller inom olika verksamhetsområden vid samma kontrolltillfälle, till exempel djurskyddskontroll och primärproduktionskontroll.  
	Länsstyrelsen lyckades även bibehålla en god dialog och samverkan med kunder och externa aktörer. Länsstyrelsen lyckades väl med att bibehålla sin samverkande roll i länet inom ramen för länsstyrelseinstruktionen gällande livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar. 
	Livsmedels- och foderkontroll (Primärproduktionskontroll) 
	När det gäller andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller är måluppfyllelsen för 2022 otillfredsställande. Detta beror främst på att tjänsten var vakant under första halvåret och ny personal behövde introduceras för att kunna utföra kontrollen.   
	 
	Djurskyddskontroll 
	Resultatet gällande måluppfyllelsen för det operativa målet i den nationella kontrollplanen (NKP) om resurseffektivitet och effekt av kontrollen bedömer myndigheten var sammantaget gott. Den nationella resultatindikatorn för att maximalt 25 % av de fysiska klagomålskontrollerna ska vara utan anmärkning uppnåddes och att myndighetens egen resultatindikator på att maximalt 20 % av inkomna klagomålsärenden skulle leda till fysisk kontroll uppnåddes. Resultaten är ett kvitto på att länsstyrelsen lyckats utmärkt
	Måluppfyllelsen gällande det operativa 10%-målet i NKPn, det vill säga andelen planerade djurskyddskontroller (rutinkontroller) på livsmedelsproducerande djur, var trots ovan nämnda effektiviseringsåtgärder otillfredsställande. Detta berodde till stor del på kompetenstapp och personalomsättning i kombination med flera tyngre ärenden som tog tid och resurser i anspråk. 
	Myndighetens resultat gällande det operativa målet om service och bemötande var gott. Samtliga handläggningstider enligt LISA-nyckeltal (överenskommelser mellan länsstyrelserna om mål gällande handläggningsdagar för olika ärendetyper) uppnåddes i stort sett. Vidare minskade myndigheten antalet utfärdade förelägganden kraftigt och upplevde en god dialog med djurhållare vid kontroll.  
	Smittskydd och djurhälsa 
	Inom området för smittskydd och djurhälsa bedöms det finnas utvecklingsbehov, då myndigheten inte lyckades utföra tillsynskontroller inom samtliga delområden för området. Den bristande måluppfyllelsen 
	berodde på att resurserna för kontrollen fick omfördelas för att hantera händelsestyrda ärenden kopplade till djurskyddsarbetet. 
	 
	Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser. 
	Måluppfyllelsen enligt NKPn och föreskrifterna var otillfredsställande. Gällande hästpasskontrollen var en anledning att myndigheten upptäckte att det saknades bemyndigande för länsstyrelserna att utföra hästpasskontroll på grund av ändrad lagstiftning. Gällande kontroll av läkemedel på gård och djurhälsopersonal berodde den bristande måluppfyllelsen på att resurserna för kontrollen fick omfördelas för att hantera händelsestyrda ärenden kopplade till djurskyddsarbetet. 
	  
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p3 Regional tillväxt 
	3§ p3 Regional tillväxt 
	3§ p3 Regional tillväxt 
	3§ p3 Regional tillväxt 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	3§ p4 Infrastrukturplanering 
	3§ p4 Infrastrukturplanering 
	3§ p4 Infrastrukturplanering 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhållna landsbygdspolitiken 
	1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhållna landsbygdspolitiken 
	1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhållna landsbygdspolitiken 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1C4 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. 
	1C4 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. 
	1C4 Mål i regionala utvecklingsstrategin m.m. 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Samordna och skapa förutsättningar för samverkan mellan viktiga aktörer i länet, för att skapa tillväxt i länet.  


	•
	•
	•
	 
	Fördela bidrag och stöd för strategiska utvecklingssatsningar i länet. 


	•
	•
	•
	 
	Bevilja ekonomiskt omsättningsstöd till enskilda näringsidkare och handelsbolag vars omsättning har minskat i större omfattning till följd av covid-19-pandemin. 


	•
	•
	•
	 
	Bidra till planering av vägar och järnvägar genom att tillhandahålla statliga planeringsunderlag, godkänna miljökonsekvensbeskrivningar, samverka med sökanden i processen, besluta om tillstånd enligt miljöbalken och ha tillsyn över kommunala detaljplaner. 


	•
	•
	•
	 
	Ingå i strukturfondspartnerskap för de regionala programmen för Europeiska regionala utvecklingsfonden och för de regionala handlingsplanerna för Europeiska socialfonden+. 



	Målet för den regionala utvecklingspolitiken är utvecklingskraft med stärkt lokal och regional konkurrenskraft för en hållbar utveckling i alla delar av landet, vilket inkluderar statliga myndigheters medverkan i det regionala tillväxtarbetet. 
	Den regionala utvecklingspolitiken ska även bidra till att nå andra mål: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att nå det långsiktiga klimatmålet och de nya etappmålen för minskad klimatpåverkan samt bidra till att nå övriga relevanta miljömål. 


	•
	•
	•
	 
	Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgångspunkt där landsbygder ingår och därför ska den bidra till att uppnå landsbygdspolitikens mål. 



	Transportpolitikens övergripande mål är att säkerställa en samhällsekonomiskt effektiv och långsiktigt hållbar transportförsörjning för medborgarna och näringslivet i hela landet. Utöver det övergripande målet finns ett funktionsmål om tillgänglighet och ett hänsynsmål om säkerhet, miljö och hälsa. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
	Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
	Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
	Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
	Nyckeltal: Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	0,7  
	0,7  

	0,7  
	0,7  

	0,9 
	0,9 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	 0,5 
	 0,5 

	0,4 
	0,4 

	0,5 
	0,5 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	0,2  
	0,2  

	0,3  
	0,3  

	0,4 
	0,4 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	23  
	23  

	26  
	26  

	23 
	23 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	29  
	29  

	22  
	22  

	23 
	23 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	1 204  
	1 204  

	1 127  
	1 127  

	1 197 
	1 197 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	0  
	0  

	0  
	0  

	473 
	473 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	 
	Resultatredovisning 
	Länsstyrelsen Blekinge har som vision att bidra till ett hållbart och attraktivt Blekinge. Fokus är hållbar regional utveckling ur ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt perspektiv. Länsstyrelsen Blekinge deltar i det regionala utvecklingsarbetet genom att aktivt samverka med olika aktörer i länet. Samverkan sker tillsammans med länets kommuner, Region Blekinge, statliga myndigheter, företagarorganisationer, näringslivet, Biosfärområde Blekinge Arkipelag, Blekinge Tekniska Högskola, Lantbrukarnas Riksförb
	För att stödja bredbandsutvecklingen i länet är Länsstyrelsen Blekinge representerad i styrgruppen för projekt 100-100 som drivs av Region Blekinge. Projektets syfte är att bidra till ökad kunskap för att därigenom kunna påskynda bredbandsutbyggnaden och skapa förutsättningar för digital omställning i Blekinge.  
	Länsstyrelsen Blekinge har en ledamot i Strukturfondspartnerskapet Skåne-Blekinge. Ett av strukturfondspartnerskapets uppdrag är att prioritera ansökningar till två strukturfonder: 
	1. Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) omfattar 491 miljoner kronor som går till åtgärder som syftar till tillväxt och sysselsättning samt 
	2. Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige (ESF) som omfattar 984 miljoner kronor som skall användas för att förstärka och utveckla den nationella arbetsmarknadspolitiken. 
	Övriga ledamöter representerar kommun och region eller företräder arbetsmarknadens organisationer, intresseorganisationer, föreningar och de myndigheter som regeringen bestämmer. Huvudsaklig uppgift är att yttra sig över de ansökningar som ska prioriteras bland de ansökningar som kommit in och godkänts av förvaltande myndigheter (Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige och Tillväxtverket för Europeiska regionala utvecklingsfonden). 
	Innehållet i programmen som styr fonderna är baserat på de regionala strategier och den gemensamma socioekonomiska analys som tagits fram för Skåne och Blekinge.  
	Regionalfondsprogrammet för Skåne-Blekinge 2021 – 2027 är framtaget med utgångspunkt i regionala utmaningar och potentiella styrkeområden som lyfts i de regionala utvecklingsstrategierna i Skåne och Blekinge.   
	Europeiska socialfonden+ (ESF+) kan finansiera insatser som främjar integration, arbetsmarknadsinsatser och social inkludering. I Sverige är fonden uppbyggd kring ett nationellt program till vilket regionala handlingsplaner knyts. Genomförandet av ESF+ på regional nivå sker således med utgångspunkt i regionala utmaningar, prioriteringar och strategier. Skåne och Blekinge delar en gemensam handlingsplan för genomförandet av ESF+. Förvaltande myndighet är Rådet för Europeiska socialfonden i Sverige.   
	Regional tillväxt 
	Länsstyrelsen Blekinge arbetar aktivt för att främja samverkan i länet med målet att skapa den bästa utvecklingen för länet. Myndigheten bevakar och besvarar kontinuerligt nationella remisser där hänsyn tas till länets förutsättningar kopplat till varje enskild remiss. Remissvaren görs i samverkan internt på myndigheten men också med externa aktörer där länets aktörer tillsammans kan lyfta frågor som rör dess utveckling men med utgångspunkt i de uppdrag som länsstyrelsen hanterar och bevakar. Detta är även 
	Länsstyrelsen Blekinge har sedan flera år tillbaka ett nära samarbete med Region Blekinge och deras arbetsområden som ligger under den regionala utvecklingsnämnden. De uppdrag som länsstyrelsen har inom viktiga utvecklingsområden bidrar direkt till de mål och strategier som regionen formar i den Regionala utvecklingsstrategin (RUS) som har namnet Växtplats Blekinge och som utgår ifrån ett önskat läge i framtiden: 
	Länsstyrelsen Blekinge har sedan flera år tillbaka ett nära samarbete med Region Blekinge och deras arbetsområden som ligger under den regionala utvecklingsnämnden. De uppdrag som länsstyrelsen har inom viktiga utvecklingsområden bidrar direkt till de mål och strategier som regionen formar i den Regionala utvecklingsstrategin (RUS) som har namnet Växtplats Blekinge och som utgår ifrån ett önskat läge i framtiden: 
	Önskat läge Blekinge
	Önskat läge Blekinge

	.  

	Länsstyrelsen deltar i olika styrgrupper, arbetsgrupper och nätverk som regionen bjuder in till. Här samverkar aktörerna kring frågor som besöksnärings- och skärgårdsutveckling, tillväxtforum, strukturbildsarbetet samt bostadsfrågor och analyser, näringslivsutveckling, trafikförsörjningsplanarbete och investeringsfrämjande insatser via Smart specialisering, tillväxtforum och Business Blekinge.    
	Länsstyrelsen har även ett eget forum där regionen, kommunerna eller andra aktörer i länet kan boka in tid för att diskutera olika utvecklingsfrågor och snabbt får råd och synpunkter att ta med sig i sin planering. Detta forum kallar länsstyrelsen för Tvärsektoriella Informations- och Samrådsmöten (TIS) och det finns tider avsatta för det här en halvdag varje vecka. TIS har blivit mycket uppskattat och sker numera varje vecka. 
	Det länsstyrelsen presterar inom regional tillväxt är både analyser och rapporter som bidrar till att kommunerna och regionen får bra underlag de kan ha med sig i sitt utvecklingsarbete. Länsstyrelsen Blekinge genomför även workshops och temadagar som kompetensutvecklar tjänstemän och politiker så de blir bättre i sina yrkesroller och kan fatta välgrundade beslut i sin tur. Detsamma gäller när länsstyrelsen genomför tillsyn, besöker olika företag och ger råd om hur de ska hantera kemikalier eller sanera för
	Infrastrukturplanering  
	Länsstyrelsen samordnar och tillvaratar statens intressen i flertalet planeringssammanhang, däribland infrastrukturplanering. På senare år har komplexiteten i samhällsbyggnadsprojekten blivit större vilket 
	medför en ökad arbetsbelastning och större behov av sakkompetens, tvärsektoriellt samarbete inom berörda sakområden och noggranna avvägningar mellan intressen. 
	Under 2022 arbetade länsstyrelsen bland annat med ett samrådsyttrande över Sydostlänken som levererades till Trafikverket i början av juli. Sydostlänken innebär en helt ny bana mellan Olofström och Blekinge kustbana samt upprustning och elektrifiering av befintlig järnväg mellan Älmhult och Olofström. Projektet är avgörande för Blekinges utveckling och en av länets viktigaste investeringar. Av Trafikverkets fyra alternativa dragningar bedömde länsstyrelsen att korridor Mitt-Väst ger minst påverkan men att a
	 
	Bild 6. Tågspår som löper genom skog 
	Andra infrastrukturärenden som länsstyrelsen handlade under 2022 berörde ombyggnationen av E22 mellan Lösen och Jämjö samt mellan Ronneby öst och Nättraby, omdragningen av riksväg 27 förbi Hallabro och det nya mötesspåret på Blekinge kustbana i närheten av Kallinge. 
	Länsstyrelsen medverkade kontinuerligt i två breda samarbetsgrupper med fokus på infrastrukturplanering. En av dessa är Myndighetsforum i Syd som berör länen i södra Sverige och syftar på bättre samverkan och effektivitet i infrastrukturärenden. Den andra är en arbetsgrupp med Trafikverket, kommunerna och kollektivtrafiken som behandlar de väg- och järnvägsprojekt som pågår i Blekinge. Gruppen finns för att snabbt kunna lyfta olika frågor som uppstår under processernas gång inför myndigheternas yttranden i 
	Med tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) erbjöd länsstyrelsen dessutom ett eget forum för att diskutera planeringsrelaterade frågor. Genom att myndigheten avsatte tid för dessa möten varje vecka skapade man god tillgänglighet för Trafikverket, kommunerna, regionen och andra intressenter att snabbt få med sig råd och synpunkter till de olika projekten. 
	Regional utvecklingspolitik 
	Förutom de dialoger och forum som sker inom området för landsbygdsprogrammets projekt och företagsstöd arrangerade Länsstyrelsen Blekinge en lantbruksdialog där företrädare för näringarna bjöds in. Temat var att lyssna in de frågor, utmaningar och behov som finns inom näringen. Ett 40-tal företrädare medverkade. Länsstyrelsen besvarade det som kunde hanteras på plats samt skickade ut anteckningar med svar på frågor som inte kunde besvaras direkt under dialogen eller med förtydligande. Dialogen var mycket up
	Inom arbetet med projektstöden pågår en kontinuerlig samverkan med kommunernas landsbygdsutvecklare och andra aktörer.  
	Länsstyrelsen Blekinge hanterar inte jordbruksstöden vilket medför att det ibland är svårt att följa utvecklingen i länet. År 2009 lämnade Länsstyrelsen Skåne och Länsstyrelsen Blekinge en gemensam hemställan till regeringen om inrättande av en försöksverksamhet vari vissa uppgifter som ålåg Länsstyrelsen Blekinge skulle koncentreras till Länsstyrelsen Skåne. Detta var avsett som en försöksverksamhet grundad utifrån bedömningen att detta skulle kunna medföra en ökad samordning och förbättrad effektivitet. F
	Länsstyrelsen arbetar ständigt med regional utveckling och utveckling av landsbygden. Det sker inom en rad olika områden som finns beskrivna i respektive verksamhetsområde. Det arbetet som görs inom uppdraget behöver samordnas för att samhället ska se de samlade effekterna av alla insatser som görs.  
	När det gäller anslag 1:1 Regionala utvecklingsåtgärder erhöll Länsstyrelsen Blekinge 200 000 kronor för 2022 att användas till uppföljning och utvärdering. Medlen användes till stödadministrationssystemet NYPS,  frågor runt tidigare fattade företagsstöd och projektstöd samt till att besvara Tillväxtverkets frågor om 1:1-anslaget, om Länsstyrelsen Blekinge hade utestående ej utbetalda stöd. Länsstyrelsen gjorde inga utbetalningar under 2022 och det finns inte heller kvarstående tidigare stöd som kommer att 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsens samlade bedömning av verksamheten är att resultatet är gott. Regional tillväxt och infrastrukturplanering är omfattande verksamheter och resultatet varierar. Länsstyrelsen arbetar aktivt med ständigt proaktiva dialoger samt de tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) som sker varje vecka. Det finns utvecklingsområden framför allt inom landsbygdsuppdraget där länsstyrelsen gör bedömningen att det sker ständiga förbättringar.  
	Inom regionalt tillväxtarbete bidrog länsstyrelsens arbete positivt i länet. Det finns en aktiv medverkan i de olika forum som finns i länet. Länsstyrelsen bidrar aktivt i forum och dialoger. Arbetet är strategiskt, proaktivt och utgår från ett helhetsperspektiv med länets förutsättningar och möjligheter i fokus. 
	Även inom infrastrukturplanering var det sammanlagda resultatet av arbetet gott. Inom detta område är planeringsprocesserna ständigt pågående, vilket gör att arbetet inte kan anses avslutat inför utgången av året. Länsstyrelsens egna insatser under året bedöms som utmärkta. En kontinuerlig utveckling kommer dock att krävas även framöver för att kunna hantera de alltmer komplexa ärendena. Bedömningen för 2022 grundas på att länsstyrelsen genom sina yttranden, remissvar och sin medverkan i olika dialogforum b
	om länet till nationella instanser samt nationell kunskap till regionala aktörer. Länsstyrelsen är övertygad om att detta kunskapsutbyte åt båda håll ger positiva effekter för samhället i stort. 
	Däremot finns det ett utvecklingsbehov vad gäller regional utveckling och den sammanhållna landsbygdspolitiken. Länsstyrelsen i Blekinge har tagit steg för att förbättra arbetet inom landsbygdspolitiken. Det finns svårigheter att ha ett helhetsperspektiv och bra kunskap om näringen då stor del av arbetet inom området hanteras av Länsstyrelsen i Skåne.  
	Beträffande anslaget 1:1 Regionala utvecklingsåtgärder fanns det under 2022 inga medel att fördela. 
	 
	  
	Hållbar samhällsplanering och boende 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende 
	3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende 
	3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende 
	3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 
	5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 
	5§ p9 Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1A3 Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder m.m. 
	1A3 Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder m.m. 
	1A3 Tillsyn hyresbostäder, studentbostäder m.m. 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Följande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Samordna de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stöd till kommunens planläggning (natur- och kulturvärden, infrastruktur, militära intressen, vattenfrågor). 


	•
	•
	•
	 
	Samordna sina uppdrag om rådgivning och vägledning till kommunerna inom ramen för tidig dialog för ökat bostadsbyggande.  


	•
	•
	•
	 
	Utveckla sitt arbete med digital samhällsbyggnadsprocess. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala översiktsplaneringen och vid detaljplaner och områdesbestämmelser inom ett flertal områden.  


	•
	•
	•
	 
	Pröva översikts- och regionplaner, detaljplaner, områdesbestämmelser, överklagande av kommuners beslut, tillsyn, vägledning och uppföljning enligt plan- och bygglagen. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i länet, t ex tar vi varje år fram en regional bostadsmarknadsanalys.  


	•
	•
	•
	 
	Ge stöd till hyresbostäder och bostäder för studenter och till bostäder för äldre, samt stöd till energiåtgärder. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna arbetet med klimatanpassning, strandskyddsdispenser och havsplanering. 



	Det övergripande målet för området samhällsplanering, bostadsmarknad, byggande och lantmäteriverksamhet är att ge alla människor i alla delar av landet en från social synpunkt god livsmiljö. För området bostadsmarknad är målet långsiktigt väl fungerande bostadsmarknader där konsumenternas efterfrågan möter ett utbud av bostäder som svarar mot behoven. 
	Länsstyrelserna ska även verka för genomslag av andra nationella mål, som gestaltad livsmiljö och miljömålet god bebyggd miljö. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	7,6  
	7,6  

	8,1  
	8,1  

	8,2 
	8,2 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	6,4  
	6,4  

	7,2  
	7,2  

	7,6 
	7,6 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	 1,2 
	 1,2 

	0,9  
	0,9  

	0,6 
	0,6 




	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
	Nyckeltal: Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	567  
	567  

	721  
	721  

	1 059 
	1 059 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	620  
	620  

	863  
	863  

	1 314 
	1 314 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	 1 
	 1 

	0  
	0  

	2 
	2 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	8 985  
	8 985  

	9 126  
	9 126  

	10 056 
	10 056 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Länsstyrelsen ser en minskning i antal detaljplaner vilket troligtvis är en effekt av inflation och höjda räntor. Det byggs inte lika mycket. Inom energi- och bostadsstöden (41) upphörde alla stöd utom ett och därför dalade antalet inkomna ansökningar rejält.  
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal påbörjade bostäder (st) 
	Antal påbörjade bostäder (st) 
	Antal påbörjade bostäder (st) 
	Antal påbörjade bostäder (st) 

	Ge alla människor i alla delar av landet en från social synpunkt god livsmiljö där en långsiktigt god hushållning med naturresurser och energi främjas samt där bostadsbyggande och ekonomisk utveckling underlättas. 
	Ge alla människor i alla delar av landet en från social synpunkt god livsmiljö där en långsiktigt god hushållning med naturresurser och energi främjas samt där bostadsbyggande och ekonomisk utveckling underlättas. 
	 
	Långsiktigt väl fungerande bostadsmarknader där konsumenternas efterfrågan möter ett utbud av bostäder som svarar mot behoven.  

	Årlig analys och rapport om läget i länet på bostadsmarknaden 
	Årlig analys och rapport om läget i länet på bostadsmarknaden 

	SCB1) 
	SCB1) 

	- 
	- 

	3253) 
	3253) 
	 

	714  
	714  

	5044) 
	5044) 
	 


	Antal färdigställda bostäder (st) 
	Antal färdigställda bostäder (st) 
	Antal färdigställda bostäder (st) 

	Se mål ovan. 
	Se mål ovan. 

	Årlig analys och rapport om läget i länet på bostadsmarknaden 
	Årlig analys och rapport om läget i länet på bostadsmarknaden 

	SCB1) 
	SCB1) 

	- 
	- 

	2223) 
	2223) 

	285  
	285  

	646  
	646  


	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel avgjorda inom 80 dagar (%) 
	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel avgjorda inom 80 dagar (%) 
	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel avgjorda inom 80 dagar (%) 

	Se mål ovan. 
	Se mål ovan. 

	Prövning enligt plan- och bygglagen 
	Prövning enligt plan- och bygglagen 

	Platina2) 
	Platina2) 

	75% 
	75% 

	9 %  
	9 %  

	0 %  
	0 %  

	90 %  
	90 %  


	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel ärenden avgjorda inom 120 dagar (%) 
	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel ärenden avgjorda inom 120 dagar (%) 
	Länsstyrelsens handläggningstid för överklagade bygglov för bostäder, dock inte fritidshus; andel ärenden avgjorda inom 120 dagar (%) 

	Se mål ovan. 
	Se mål ovan. 

	Prövning enligt plan- och bygglagen 
	Prövning enligt plan- och bygglagen 

	Platina2) 
	Platina2) 

	90% 
	90% 

	9 % 
	9 % 
	 

	40 %  
	40 %  

	100 %  
	100 %  




	1) Statistiska centralbyråns statistik: Nybyggnad av bostäder. 
	1) Statistiska centralbyråns statistik: Nybyggnad av bostäder. 
	1) Statistiska centralbyråns statistik: Nybyggnad av bostäder. 

	2) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen. 
	2) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen. 

	3) Siffror för fjärde kvartalet från Statistiska Centralbyrån fanns inte att tillgå vid skrivandet av denna rapport. 
	3) Siffror för fjärde kvartalet från Statistiska Centralbyrån fanns inte att tillgå vid skrivandet av denna rapport. 

	4) Rättelse jämfört med uppgift i ÅR 2021 
	4) Rättelse jämfört med uppgift i ÅR 2021 


	I den regionala bostadsmarknadsanalysen för Blekinge län 2022 står det att Blekinges befolkning fortsätter att minska svagt, enligt statistik från Statistiska centralbyrån (SCB). Bostadsbyggandet har dock länge varit för lågt för att kunna möta behovet, varför det är underskott på bostäder trots att befolkningen minskar.  
	I den regionala bostadsmarknadsanalysen konstateras vidare att den stora åldersgruppen 90-talister nu är i familjebildningsstadiet, vilket gör att efterfrågan på småhus ökar. Fler bostäder påbörjades och färdigställdes under 2022 i småhus. 
	För påbörjade bostäder var det en uppgång från 2020 med 504 påbörjade bostäder till 714 år 2021. Statistiken för påbörjade bostäder för 2022 är exklusive kvartal fyra, som då uppvisar 325 påbörjade bostäder, varav 175 småhus och 150 flerbostadshus. Även här var det en minskning, men med reservation för nya uppgifter om sista kvartalet. 
	Under 2020 uppgick färdigställda bostäder till 646 bostäder. Under 2021 sjönk siffran till 285 bostäder, varav 140 var färdigställda bostäder i småhus och 145 i flerbostadshus. För 2022 har uppgifter från SCB om fjärde kvartalet ännu inte inkommit. Fram till årets tredje kvartal färdigställdes 222 bostäder, varav 141 i småhus och 81 i flerbostadshus. Står sig sifforna är det en nedåtgående trend vad gäller färdigställda bostäder. 
	Omvärldsläget förändrades under 2022 med kriget i Ukraina, hög inflation, stigande kostnader för byggnadsmaterial, höga ränte- och energikostnader. Dessa osäkerheter påverkar hushållens konsumtionsutrymme och i förlängningen bostadsbyggandet. 
	När det gäller handläggningstiden för överklagade bygglov för bostäder är skälen till de låga siffrorna i förhållande till målen en mycket hög personalomsättning, att riket genomfört VAL 2022 samt en generell kraftigt ökad arbetsbelastning på juristerna framför allt med anledning av kris och beredskapsorganisationen, säkerhetsskyddslagstiftningen och Nationella planen för moderna miljövillkor när det gäller vattenverksamhet.  
	 
	Resultatredovisning 
	Länsstyrelsen samordnar och tillvaratar statens intressen i den kommunala översiktsplaneringen och vid detaljplaner och områdesbestämmelser genom att delta i samråd och granskning av planförslag. På senare år har komplexiteten i samhällsbyggnadsprojekten blivit större, vilket medför en ökad arbetsbelastning och större behov av sakkompetens, tvärsektoriellt samarbete inom berörda sakområden och noggranna avvägningar mellan intressen. Återkommande under 2022 var att komplexa frågor om klimatanpassning, ianspr
	Länsstyrelsens fokus under året låg på att komma in i kommunernas planprocesser i så tidiga skeden som möjligt. Genom att erbjuda tvärsektoriella informations- och samverkansmöten (TIS) varje vecka skapade länsstyrelsen god tillgänglighet för kommuner, företag, organisationer och enskilda medborgare att föra fram planeringsrelaterade frågor för diskussion. Därutöver tog länsstyrelsen i flera planärenden initiativ till informella dialogmöten med kommunen. Syftet med dessa var att diskutera svåra frågor (till
	I augusti 2022 levererade länsstyrelsen underlag inför kommunernas beslut om planeringsstrategi till samtliga kommuner i länet. I dokumenten redovisade länsstyrelsen nya och uppdaterade planeringsunderlag 
	som tillkommit sedan kommunens gällande översiktsplan antagits, informerade om lagändringar samt nya nationella mål, planer och program och kommenterade om länsstyrelsens senaste granskningsyttrande i någon del inte längre gällde. Under hösten inleddes en dialog mellan kommunerna och länsstyrelsen om underlagen till planeringsstrategin. Syftet med dialogen är att justera utformningen av dokumenten inför nästa leveransomgång för att göra dem ännu tydligare och mer användbara för kommunerna. 
	Inom länsstyrelsens uppdrag att samordna planeringsunderlag som stöd till kommunernas planläggning fortsatte arbetet med Planeringskatalogen, länsstyrelsernas gemensamma tjänst som förmedlar länsstyrelsernas och andra statliga myndigheters planeringsunderlag på ett ställe. Länsstyrelsen Blekinge genomförde under hösten 2022 en översyn av nästan alla planeringsunderlag som länsstyrelsen tidigare lagt upp i katalogen, uppdaterade uppgifterna och lade till nya underlag. 
	Ett viktigt och omfattande ärende som länsstyrelsen avslutade under 2022 var beslutet om utvidgat strandskydd för Karlskrona kommuns kust- och skärgårdsområden. Beslutet överklagades och ligger nu hos regeringen för prövning. 
	För att underlätta framtida avvägningar kring användning av jordbruksmark inledde länsstyrelsen under året ett arbete med att ta fram en vägledning i frågan. Vägledningen tas fram i en arbetsgrupp tillsammans med företrädare från Region Blekinge och länets kommuner.  
	Länsstyrelsen deltog även aktivt i expertgruppen ”Förvaltningsgrupp Fastighetsbildning Länsstyrelsen – Lantmäteriet”. Expertgruppen arbetade under året med att ta fram vägledningar för fastighetsregleringar inom strandskyddsområden för bostad- och kombifastigheter, vägledning om vad tomtplatsavgränsning innebär vid fastighetsreglering samt vägledning för jord- och skogsbruk i fastighetsbildningsfrågor. 
	Inom havsplaneringen deltog länsstyrelsen aktivt i olika myndighetsövergripande nätverk. Länsstyrelsen lämnade under 2022 ett yttrande på avgränsningssamråd om miljökonsekvensbeskrivningen för revideringen av den nationella havsplanen. Även nya planeringsunderlag med relevans för havsplaneringen för områden med höga naturvärden levererades till Havs- och vattenmyndigheten. 
	Under året fortsatte också länsstyrelsens arbete med en digital samhällsbyggnadsprocess. Länsstyrelsen deltog i acceptanstesterna av det nya handläggningssystemet Prozesso för digitala detaljplaner, vilket innebar att det nya systemets funktionalitet testades innan det ska tas i drift i verksamheten i hela landet under kommande år. 
	Länsstyrelsen arbetade även aktivt med kunskaps- och informationsspridning till planhandläggare på länets kommuner. Under hösten 2022 arrangerade myndigheten en regional plan- och byggträff där frågor om bland annat havsplanering, bostadsförsörjning och fladdermöss i detaljplaneringen togs upp. Dessutom bjöd länsstyrelsen in till en utbildning om miljökvalitetsnormerna för ytvatten för att höja kunskapsnivån i frågan i hela länet. 
	Enligt länsstyrelseinstruktionen 5§ p9 ska länsstyrelsen verka för att behovet av bostäder tillgodoses. Arbetet som länsstyrelsen bedrev inom bostadsförsörjning innebar sammanställning av kommunernas svar på Boverkets bostadsmarknadsenkät och efterföljande bostadsmarknadsanalys, som sedan inrapporterades till Boverket. Analysen finns utlagd på länsstyrelsens webbplats.6 Det innebar också att kommuner som har 
	6 
	6 
	6 
	Bostadsförsörjning | Länsstyrelsen Blekinge (lansstyrelsen.se)
	Bostadsförsörjning | Länsstyrelsen Blekinge (lansstyrelsen.se)

	 


	riktlinjer under framtagande kunde konsultera länsstyrelsen om vad riktlinjerna ska innehålla för att uppfylla bostadsförsörjningslagen (2000:1383). 
	Uppdraget med det vräkningsförebyggande arbetet genomfördes tillsammans med den sociala funktionen på myndigheten genom att stärka det sociala perspektivet i samhällsplaneringen och genom att sprida Socialstyrelsens framgångsfaktor Bostad först. Den nationella gruppen på länsstyrelsen tog i december fram ett gemensamt stödmaterial för hur detta arbete ska genomföras på länsstyrelserna. Länsstyrelsen Blekinge vidareförmedlade Socialstyrelsens och Kronofogdens frukost- och lunchseminarier till kommunerna. Hem
	Enligt 9 § i förordningen (2016:880) respektive (2016:881) om statligt investeringsstöd för hyresbostäder och bostäder för studerande förbinder sig stödmottagare att följa vissa villkor i 15 år efter att beslut om utbetalning av stöd har fattats. Länsstyrelsen ska enligt 23 § respektive 21 § i förordningarna följa upp och utöva tillsyn över att dessa villkor följs. För att genomföra sitt tillsynsuppdrag följer länsstyrelsen en särskild granskningsmodell som har tagits fram med stöd av den Nationella samordn
	Enligt 10 § i förordningen (2016:837) om stöd för renovering och energieffektivisering i vissa bostadsområden förbinder sig stödmottagare att följa vissa villkor i tio år efter att beslut om utbetalning av stöd har fattats. Länsstyrelsen ansvarar enligt 33 § samma förordning för att följa upp att villkoren för stödet följs. Länsstyrelsen Blekinge har inte några ärenden som har lett till utbetalning av stöd enligt denna förordning och har därmed inget att följa upp. 
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsen bedömer det sammanlagda resultatet av arbetet inom Hållbar samhällsplanering och boende under 2022 som gott.  
	Samverkan med kommuner och andra myndigheter har stärkts de senaste åren genom att öka länsstyrelsens tillgänglighet. Inom samtliga återrapporterade områden är dock processerna ständigt pågående och kan därmed inte anses avslutade inför utgången av året. Inget område bedöms som otillfredsställande men en kontinuerlig utveckling kommer att krävas även framöver för att kunna hänga med i kommande förändringar. Länsstyrelsens egna insatser under året bedöms som utmärkta. 
	  
	Energi och klimat 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p6 Energi och klimat 
	3§ p6 Energi och klimat 
	3§ p6 Energi och klimat 
	3§ p6 Energi och klimat 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat 
	5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat 
	5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Länsstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet sammanfattas i nedanstående punkter. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Samordna och leda det regionala arbetet med genomförande av energi- och klimatstrategierna. 


	•
	•
	•
	 
	Administrera och vägleda länets aktörer för effektiva klimatinvesteringar genom arbete med Klimatklivet. 


	LI
	LBody
	Span
	•
	 
	Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat utifrån uppdrag i förordningen om myndigheters klimatanpassningsarbete (2018:1428) samt målen i den nationella strategin för klimatanpassning. 



	 
	Målen för klimat- och energipolitiken innebär att Sverige senast år 2045 inte har några nettoutsläpp av växthusgaser för att därefter uppnå negativa utsläpp. Energimålet omfattar att skapa villkor för en effektiv och hållbar energianvändning. Den svenska energiförsörjningen ska vara kostnadseffektiv med låg negativ påverkan på hälsa, miljö och klimat. 
	Regeringens mål för samhällets anpassning till ett förändrat klimat är att utveckla ett långsiktigt hållbart och robust samhälle som aktivt möter klimatförändringar genom att minska sårbarheter och ta tillvara möjligheter. 
	Det finns även andra relevanta mål för verksamhetsområdet, t ex under generationsmålet i miljömålssystemet. I årsredovisningen redovisar vi information av väsentlig betydelse i förhållande till dessa mål. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	2,5  
	2,5  

	3,5  
	3,5  

	3,3 
	3,3 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	1,7  
	1,7  

	2,8  
	2,8  

	2,6 
	2,6 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	0,8  
	0,8  

	0,7  
	0,7  

	0,7 
	0,7 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	51  
	51  

	30  
	30  

	27 
	27 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	49  
	49  

	24  
	24  

	30 
	30 




	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 
	Nyckeltal: Energi och klimat (42) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	0  
	0  

	15  
	15  

	3 
	3 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	3 348  
	3 348  

	3 998  
	3 998  

	3 585 
	3 585 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	66  
	66  

	90  
	90  

	90 
	90 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Minskningen i årsarbetskrafter beror på minskade anslag. 
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
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	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal inlämnade ansökningar under året inom Klimatklivet per 10 000 invånare (st) 
	Antal inlämnade ansökningar under året inom Klimatklivet per 10 000 invånare (st) 
	Antal inlämnade ansökningar under året inom Klimatklivet per 10 000 invånare (st) 
	Antal inlämnade ansökningar under året inom Klimatklivet per 10 000 invånare (st) 

	Sveriges klimatmål 
	Sveriges klimatmål 

	Stöd till klimatinvesteringar 
	Stöd till klimatinvesteringar 

	Naturvårdsverket1) 
	Naturvårdsverket1) 

	 
	 

	 
	 
	2,0 
	  

	1,19  
	1,19  

	0,88  
	0,88  




	1) Naturvårdsverkets ärendehanteringssystem. 
	1) Naturvårdsverkets ärendehanteringssystem. 
	1) Naturvårdsverkets ärendehanteringssystem. 


	 
	Antalet klimatklivsansökningar ökade i Blekinge under 2022, troligen till följd av att både Naturvårdsverket och Länsstyrelsen Blekinge ökade sina marknadsföringsinsatser under slutet av 2021 och under 2022. 
	 
	Resultatredovisning 
	Styrgruppen för Klimatsamverkan Blekinge hade två sammanträden under 2022, medan tjänstemannagruppen möttes tre gånger. Alla möten förbereddes av en beredningsgrupp med representanter från Länsstyrelsen Blekinge, Region Blekinge och Energikontor Sydost. Länsstyrelsen Blekinge tog under året fram och publicerade en ny webbplats för Klimatsamverkan Blekinge. De av styrgruppen beslutade fokusområdena för året var elförsörjning och energieffektivisering, vilket även var temat för konferensen Klimatsamtalet i Bl
	Det tvååriga projektet Fånga Vinden i Sydost avslutades. Projektet var en gemensam satsning av länsstyrelserna i Blekinge, Kalmar och Kronobergs län samt Energikontor Sydost, finansierat av Energimyndigheten. Satsningen resulterade i en analys av hinder och möjliga lösningar för uppförande av vindkraftsverk, ett GIS7-baserat planeringsverktyg och att flera dialogmöten genomfördes för att vidga kunskapen och förståelsen för vindkraftens roll. Projektet stödjer arbetet med den nationella strategin för en håll
	7 Geografiskt informationssystem 
	7 Geografiskt informationssystem 

	Två förstudier genomfördes inom transportområdet, dels en om elbilsladdning i Skåne och Blekinge, dels en om drivmedelsstruktur för förnybara bränslen som komplement till elektrifiering. 
	Klimatinvesteringsstödet i Klimatklivet är ett viktigt verktyg för att uppnå verkliga utsläppsminskningar av klimatpåverkande gaser i länet. Många ansökningar hade en koppling till jordbruket, vilket kan bero på att 
	Länsstyrelsen Blekinge under 2022 riktade mycket av marknadsföringen och kommunikationen mot denna sektor. 
	Ett nytt åtgärdsprogram för miljömålen togs fram under 2022, där Energi och Klimat utgör ett av tre temaområden. Meningen är att åtgärderna ska leda till att målen i den regionala klimat- och energistrategin för Blekinge uppnås.  
	Länsstyrelsen ger löpande stöd till länets kommuner och andra aktörer gällande klimatanpassning. Under året höll Länsstyrelsen Blekinge ett webbinarium till stöd för de kommuner som vill söka statsbidrag för förebyggande av naturolyckor. Länsstyrelsen genomförde också en konferens tillsammans med Länsstyrelsen Skåne med de kommuner som berörs av Översvämningsförordningen (2009:956) i syfte att utvärdera arbetet med översvämningsrisk och lära av de kommuner som kommit längst i arbetet med kustskydd. 
	Länsstyrelsen Blekinge initierade Regional kustsamverkan Blekinge, Kalmar, Gotland tillsammans med Länsstyrelsen Kalmar och Gotland samt Statens Geografiska Institut och Sveriges Geologiska Undersökning. Kustsamverkan ska vara ett forum för erfarenhetsutbyte och kompetensuppbyggnad, som ska stärka förmågan hos samverkande aktörer att hantera erosion, stigande hav och översvämning. Under 2023 kommer kustkommunerna i länen att bjudas in till att delta i kustsamverkan. Länsstyrelsen samverkade även med regiona
	Under hösten 2022 återupptog Länsstyrelsen Blekinge arbetet med en klimat- och sårbarhetsanalys (KSA) för länet. Analysen ska ligga till grund för en uppdaterad regional handlingsplan för klimatanpassning och kunna användas av andra aktörer för att bedöma vilka klimatrisker man behöver ta hänsyn till inom olika verksamheter i länet. KSA:n beräknas vara färdig i början av 2023. 
	Länsstyrelsen Blekinge beställde en kostnadsanalys för översvämningsrisken i Karlshamn och Karlskrona, vilka är utpekade som riskområden i Översvämningsdirektivet8. Kostnadsanalysen kan användas för att lyfta fram de kostnader som städerna förväntas få om de inte skyddas mot översvämningar, vilket ska underlätta för beslutsfattare. Kostnadsanalysen ska vara klar i början av 2023. 
	8 Syftet med Översvämningsdirektivet är att medlemsländerna i Europeiska Unionen ska arbeta för att minska konsekvenserna av översvämningar och på så sätt värna om människors hälsa, miljön, kulturarvet och ekonomisk verksamhet 
	8 Syftet med Översvämningsdirektivet är att medlemsländerna i Europeiska Unionen ska arbeta för att minska konsekvenserna av översvämningar och på så sätt värna om människors hälsa, miljön, kulturarvet och ekonomisk verksamhet 

	Länsstyrelsen Blekinge sammanställde alla befintliga planeringsunderlag som respektive kommuner kan använda för att bedöma behovet av klimatanpassning i fysisk planering. 
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsen Blekinges bedömning är att uppdrag inom området energi och klimat fullföljdes väl och utgick ifrån länets förutsättningar och uppsatta mål för verksamheten. De uppgifter som ålades länsstyrelsen kombinerades med egeninitierade aktiviteter. Summerat bidrog det genomförda arbetet till att involvera, vägleda och inspirera berörda aktörer i klimatomställningsarbetet och stärka länets förmåga att utveckla ett långsiktigt hållbart och robust samhälle. Resultatet bedöms därför sammantaget vara gott. 
	Kulturmiljö 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p7 Kulturmiljö 
	3§ p7 Kulturmiljö 
	3§ p7 Kulturmiljö 
	3§ p7 Kulturmiljö 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Verksamheten består av tillsyn och tillstånd enligt kulturmiljölagen och miljöbalken, samt prövning av kulturmiljöbidrag till vård, information, kunskapsuppbyggnad och tillgänglighetssatsningar. Kulturmiljöhänsyn tas till stor del i annan lagstiftning än i kulturmiljölagen. Samverkan genom dialog är ett viktigt verktyg för att främja, utveckla och förnya kulturmiljöarbetet i samverkan med länets aktörer. 
	Varje länsstyrelse har tagit fram en kulturmiljöstrategi där prioriteringar anges. 
	De fyra nationella kulturmiljömålen är: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används och utvecklas 


	•
	•
	•
	 
	Människors delaktighet i kulturmiljöarbetet och möjlighet att förstå och ta ansvar för kulturmiljön 


	•
	•
	•
	 
	Ett inkluderande samhälle med kulturmiljön som gemensam källa till kunskap, bildning och upplevelser 


	•
	•
	•
	 
	En helhetssyn på förvaltningen av landskapet som innebär att kulturmiljön tas tillvara i samhällsutvecklingen. 



	Kulturmiljöarbetet utgår också från fyra prioriterade miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö, Levande sjöar och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap, Levande skogar. 
	Regionala uppgifter, uppdrag och mål 
	Verksamhetens Kulturmiljöstrategi 2022-2026 anger att kulturmiljögruppens vision är att bevara, använda och utveckla länets kulturmiljöer på ett långsiktigt och hållbart sätt, oberoende av politiska och ekonomiska förhållanden. Länsstyrelsens roll är att ge tydlig vägledning kring kulturmiljövärden i ett tidigt skede för att processer ska bli så effektiva och korrekta som möjligt. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	4,3  
	4,3  

	3,7  
	3,7  

	5,0 
	5,0 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	 1,7 
	 1,7 

	2,0  
	2,0  

	3.1 
	3.1 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	 2,6 
	 2,6 

	1,7  
	1,7  

	1,9 
	1,9 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	309  
	309  

	377  
	377  

	374 
	374 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	 300 
	 300 

	374  
	374  

	368 
	368 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	1  
	1  

	0  
	0  

	1 
	1 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	7 731  
	7 731  

	6 047  
	6 047  

	9 353 
	9 353 




	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 
	Nyckeltal: Kulturmiljö (43) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	6 484  
	6 484  

	8 860  
	8 860  

	4 010 
	4 010 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	En person var tjänstledig och ersattes ej. Antal ärenden som kommer in varierar mellan åren främst beroende på hur mycket pengar som söks från kulturmiljöbidraget. Vidare ser länsstyrelsen fortfarande en pandemieffekt som under 2022 övergått i en inflationseffekt och därav ett minskat antal ansökningar.  
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal registrerade fornlämningar, exkl marina lämningar (st) 
	Antal registrerade fornlämningar, exkl marina lämningar (st) 
	Antal registrerade fornlämningar, exkl marina lämningar (st) 
	Antal registrerade fornlämningar, exkl marina lämningar (st) 

	Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används och utvecklas 
	Ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används och utvecklas 

	Skydd av fornlämningar och deras kulturhistoriska information. 
	Skydd av fornlämningar och deras kulturhistoriska information. 

	Fornreg1) 
	Fornreg1) 

	 
	 

	4 361  
	4 361  

	4 372  
	4 372  

	4 358  
	4 358  




	1) Register, Riksantikvarieämbetet. 
	1) Register, Riksantikvarieämbetet. 
	1) Register, Riksantikvarieämbetet. 


	 
	 
	Resultatredovisning 
	Länsstyrelsen arbetade strategiskt med tillståndshantering rörande ingrepp i eller vid fornlämning, ändringar i byggnadsminnen, ändringar i kyrkomiljöer och bidragsfördelning till kulturmiljövård. Organisationsövergripande samarbeten, rådgivning och samråd rörande kulturmiljöer och kulturmiljövård var i fokus, både med Region Blekinge, länets kommuner, Blekinge museum och räddningstjänster samt svenska kyrkan likväl som mot privatpersoner.  
	Genom fördelning av anslaget 7:2 Bidrag till kulturmiljövård bidrog länsstyrelsen till strategiska vårdinsatser, tillgänglighetssatsningar, tätare kontakt med länets byggnadsminnesägare och kunskapsuppbyggnad för kulturhistoriska miljöer.  
	 
	Figure
	Bild 7. Nyrenoverad entré på Jannebergs gårds ridhus 
	Länsstyrelsen kartlade vilka byggnadsminnen som har behov av vård- och underhållsplaner och upprättade en plan för byggnadsminnet Ebbamåla bruk.  
	Länsstyrelsen bidrar till att tillvarata och utveckla Världsarvet Örlogsstaden Karlskrona genom att tillämpa befintlig lagstiftning, ge rådgivning, ingå i samråd, utöva tillsyn och bedriva uppsikt. Myndigheten är en aktiv part i världsarvet Örlogsstaden Karlskronas förvaltningsråd. Som en del i länsstyrelsens uppdrag att vara site manager har myndigheten finansierat framtagande av förvaltningsplan. Länsstyrelsen har en kontinuerlig dialog med Karlskrona kommun, Riksantikvarieämbetet och International Counci
	Kulturmiljöverksamheten deltar i länsstyrelsens samhällsplanering med intern remisshantering i olika detaljplaner, naturvårdsärenden, vattenärenden och lovgivning med mera. Kulturmiljö ingår som ett bevakningsområde.  
	Länsstyrelsen arbetade med kulturmiljöer i sitt samhällsberedskapsarbete. Med anledning av att föreskrifterna för lagen om skydd om olyckor har ändrats hade länsstyrelsen samråd tillsammans med räddningstjänsten omkring tillsyn i byggnader som skyddas av kulturmiljölagen. En projektbeskrivning togs fram för kommande arbete med utmärkning och undanförsel av kulturegendom. 
	Kulturmiljö arbetade med ”Gestaltad livsmiljö” som en del i planhandläggning, till exempel genom att lyfta upp hänsynstagande av kulturhistoriska värden i Riksintressen för kulturmiljövård9 och Världsarvet Örlogsstaden Karlskrona. Länsstyrelsen planerade för en kommande informationssatsning på temat mot länets kommuner tillsammans med Region Blekinge. 
	9 
	9 
	9 
	https://www.raa.se/samhallsutveckling/riksintresse-for-kulturmiljovarden/
	https://www.raa.se/samhallsutveckling/riksintresse-for-kulturmiljovarden/

	 

	 

	På grund av den allt snabbare omgestaltningen av begravningsplatser och det mer omfattande borttagandet av gravvårdar fokuserade Länsstyrelsen Blekinge på samråd kring begravningsplatser och gravanordningar. 
	Arkeologiska undersökningar genomfördes och kulturlämningar registrerades i Kulturmiljöregistret.  
	Inom fornvården sköter myndigheten löpande Blekinges fornlämningsområden och ser till att de är tillgängliga för allmänheten. Länsstyrelsen Blekinge vidtog också underhållsåtgärder vid Blekinges främsta ruiner.  
	För att nå ut med lättillgänglig information om Blekinges kulturmiljöer lade länsstyrelsen ut information omkring byggnadsvård, kyrkliga kulturmiljöer och arkeologiska utgrävningar med mera på hemsidan och på myndighetens sociala kanaler. 
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsen bedömer det sammanlagda resultatet av arbetet inom kulturmiljö under 2022 som utmärkt. Arbetet genomfördes strategiskt, baserat på den strategi som länsstyrelsen tog fram förra året. Därmed 
	genomfördes insatser där det var störst behov. Inom samtliga återrapporterade områden är processerna ständigt pågående och kan därmed inte anses avslutade inför utgången av året.  
	 
	  
	Samhällsskydd och beredskap 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 
	3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 
	3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 
	3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	7§ Geografiskt områdesansvar 
	7§ Geografiskt områdesansvar 
	7§ Geografiskt områdesansvar 
	(se Länsstyrelseinstruktion före och efter 2022-10-01) 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	7 b § Beredskapsmyndighet 
	7 b § Beredskapsmyndighet 
	7 b § Beredskapsmyndighet 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 
	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 
	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	3B12 Beredskap för testning och vaccination covid-19 
	3B12 Beredskap för testning och vaccination covid-19 
	3B12 Beredskap för testning och vaccination covid-19 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Verksamhetsområdet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar och totalförsvaret. Nedanstående punkter sammanfattar de viktigaste uppgifterna och uppdragen. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Vara sammanhållande inom krisberedskapen före, under och efter en kris inom sitt geografiska ansvarsområde och verka för en gemensam inriktning och vidta nödvändiga åtgärder.  


	•
	•
	•
	 
	Utgöra Civilområdesansvariga myndigheter från 1 oktober 2022 (gäller sex utpekade länsstyrelser). De andra länsstyrelserna är skyldiga att samverka med dessa för att bidra till det gemensamma arbetet inom respektive civilområde. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att vid behov ta över kommunal räddningstjänst (gäller Civilområdesansvariga länsstyrelser). 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för räddningstjänst och sanering efter utsläpp av radioaktiva ämnen från kärnteknisk anläggning. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att ständigt ha en tjänsteman i beredskap och en förmåga att snabbt upprätta en krisledningsorganisation och vid behov en krigsorganisation. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för uppföljning av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att bevaka riskhänsyn i samhällsplaneringen. 


	•
	•
	•
	 
	Hantera uppdrag enligt Sevesolagen. 



	Målet för Seveso-tillsynen är att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor samt att säkerställa en nödvändig skyddsnivå ur miljö- och säkerhetssynpunkt. Att säkerställa att den kommunala räddningstjänsten har kunskap, bemanning och beredskap för Seveso-olyckor är också en viktig målsättning. 
	Målet för skydd mot olyckor är att, med hänsyn till de lokala förhållandena, i hela landet ge människors liv, hälsa, egendom och miljö ett tillfredsställande och likvärdigt skydd mot olyckor. 
	Målen för samhällets krisberedskap är att: 
	•
	•
	•
	•
	 
	minska risken för olyckor och kriser som hotar vår säkerhet 


	•
	•
	•
	 
	värna människors liv och hälsa samt grundläggande värden som demokrati, rättssäkerhet och mänskliga fri- och rättigheter genom att upprätthålla samhällsviktig verksamhet och hindra eller begränsa skador på egendom och miljö när olyckor och krissituationer inträffar. 



	Mål för det civila försvaret är att ha förmåga att: 
	•
	•
	•
	•
	 
	värna civilbefolkningen 


	•
	•
	•
	 
	säkerställa de viktigaste samhällsfunktionerna 


	•
	•
	•
	 
	upprätthålla en nödvändig försörjning 


	•
	•
	•
	 
	bidra till det militära försvarets förmåga vid väpnat angrepp eller krig i vår omvärld 


	•
	•
	•
	 
	upprätthålla samhällets motståndskraft mot externa påtryckningar och bidra till att stärka försvarsviljan 


	•
	•
	•
	 
	bidra till att stärka samhällets förmåga att förebygga och hantera svåra påfrestningar på samhället i fred 


	•
	•
	•
	 
	bidra till förmågan att delta i internationella fredsfrämjande och humanitära insatser med tillgängliga resurser. 



	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) 
	Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) 
	Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) 
	Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) 
	Nyckeltal: Samhällsskydd och beredskap (45) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	8,3  
	8,3  

	7,3  
	7,3  

	10,2 
	10,2 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	4,0  
	4,0  

	3,4  
	3,4  

	4,5 
	4,5 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	4,3  
	4,3  

	3,9  
	3,9  

	5,7 
	5,7 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	162 
	162 

	160  
	160  

	169 
	169 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	169 
	169 

	122  
	122  

	120 
	120 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	2  
	2  

	3  
	3  

	5 
	5 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	12 534  
	12 534  

	10 819  
	10 819  

	12 591 
	12 591 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Personalomsättningen har varit hög de senaste åren. Rekryteringen för att återgå till en bemanningsplan som möter de ökade kraven på totalförsvarsplaneringen har varit och är pågående. Fyra årsarbetare tillkom under kvartal fyra men påverkade därmed inte resultaten nämnvärt. 
	 
	Nyckeltal: Civilområde (46)1) 
	Nyckeltal: Civilområde (46)1) 
	Nyckeltal: Civilområde (46)1) 
	Nyckeltal: Civilområde (46)1) 
	Nyckeltal: Civilområde (46)1) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	 0  
	 0  

	  
	  

	  
	  


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	0 
	0 

	  
	  

	  
	  


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	  0 
	  0 

	  
	  

	  
	  




	 1) VÄS 46 tillkom 1 oktober 2022 och redovisas därför i separat tabell, med utfall för oktober – december 2022. 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	 
	Resultatredovisning 
	Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap  
	Länsstyrelsen höjde under året kunskapsnivån inom området genom deltagande på kurser och temaseminarier vid Myndigheten för samhällsskydd och beredskap. Vidare fortsatte länsstyrelsen arbeta med framtagande av ett nytt program för statlig räddningstjänst vid kärnteknisk olycka. I samverkan med de aktörer som regelbundet utför referensmätningar utvecklade länsstyrelsen indikeringsorganisationen för bakgrundsstrålning. I och med införandet av civilområdesansvarig (CIVO) länsstyrelse sattes revidering och komp
	 
	Geografiskt områdesansvar  
	Arbetet under 2022 och fortsatt framåt präglas av Ukrainakrisen med dessa följder. Länsstyrelsen Blekinge fick ett i grunden förändrat och försämrat säkerhetsläge där en våg av flyktingar från Ukraina påverkade Blekinges hamnar och kommuner. Under året sprängdes gasledningarna tillhörande Nordstream utanför Blekinges kust vilket krävde samverkan mellan en mängd olika aktörer. Denna samverkan hölls initialt samman av Länsstyrelsen Blekinge. Året präglades dessutom av skenande elpriser med förberedelser för e
	10  Styrel är en metod som Energimyndigheten tagit fram tillsammans med andra aktörer för att samhällsviktiga elanvändare ska kunna identifieras och prioriteras 
	10  Styrel är en metod som Energimyndigheten tagit fram tillsammans med andra aktörer för att samhällsviktiga elanvändare ska kunna identifieras och prioriteras 

	Länsstyrelsen Blekinge prioriterade utifrån omvärldsläget hanteringen av flera parallella händelser inom ramen för det geografiska områdesansvaret. Behovet av samordning i länet var stort och detta arbete leds av länsstyrelsen vilket ger en samlad och tydlig information till kommuner och medborgare och ett effektivt nyttjande av länets begränsade resurser. Arbetet med emottagandet av flyktingar från Ukraina utvärderades under hösten och resultatet utgör nu ett underlag för eventuella utvecklingsbehov och pr
	Samverkan och inriktning skedde och sker fortfarande inom ramen för det sedan tidigare etablerade samverkansorganet Krissamverkan Blekinge. Hanteringen innebär en intensiv och nära samverkan med främst länets fem kommuner, Region Blekinge, Militärregion Syd (MRS), Migrationsverket, Jordbruksverket, Gränspolisen och Tullverket.  
	Länsstyrelsen upprättade veckovisa samlade lägesbilder genom länets gemensamma lägesbildsmetodik i enlighet med regeringsbeslut. Dessa utgör underlag till de lägesbilder vilka länsstyrelsen rapporterade till samordningskansliet, Regeringskansliet och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, för att beskriva situationen i länet. 
	Beredskapsmyndighet  
	Länsstyrelsen i Blekinge är en utpekad krisberedskapsmyndighet och har därför en tjänsteman i beredskap alla årets dagar samt en utsedd och övad krisorganisation. Påfrestningarna på samhället i form av gråzons-problematik och det skärpta säkerhetsläget fick myndigheten att revidera planverken, se över skyddade ledningsplatser samt öva sin planläggning. 
	  
	Civilt försvar och beredskapsplanering  
	För länsstyrelsen var arbetet med civilt försvar och beredskapsplanering 2022 ett händelserikt år. En accentuerad samhällsdebatt och därtill kopplad ökad nationell ambitionsnivå avseende Sveriges försvarsförmåga innebar en markant ökad tempoväxling för arbetet med civilt försvar. Den 1 oktober 2022 trädde regeringens beslut om en ny organisatorisk ledningsstruktur med indelning i sex geografiska civilområden (CIVO) i kraft. Detta är ett beslut som på regional nivå och för länsstyrelsen innebär ytterligare e
	 
	Länsstyrelsen Blekinge deltog i länsstyrelsernas centrala arbete för att rapportera åtgärder och särskilda satsningar inom ramen för Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps hemställan till bevakningsansvariga myndigheter. I linje med överenskommelsen med gemensamma mål och aktiviteter för försvarsbeslutsperioden 2021- 2025 mellan aktörerna inom södra militärregionen genomförde Länsstyrelsen Blekinge arbete i ett flertal arbetsgrupper för att realisera de i handlingsplanen överenskomna målsättningarna. 
	Länsstyrelsen Blekinge genomförde ett stort arbete för att bedöma och redovisa myndighetens och länets förmåga avseende civilt försvar 2022.  Länsstyrelsen rapporterade även myndighetens och länets risk- och sårbarhetsanalys 2022.  
	För att främja tydligare struktur och konkret handlingskraft i såväl Länsstyrelsen Blekinges som länets planering för civilt försvar påbörjade Länsstyrelsen Blekinge arbetet med att ta fram en planeringsinriktning för civilt försvar och höjd beredskap för Blekinge Län.  
	Länsstyrelsen Blekinge genomförde även en rad workshops avseende länsstyrelsens uppdrag att stödja länets kommuner i arbetet med att planera för höjd beredskap och krigsorganisation. 
	För egen myndighet påbörjade Länsstyrelsen Blekinge arbete med att ta fram en plan för särskild ledning samt planering för alternativ/skyddad ledningsplats. 
	Ett viktigt fundament för arbetet med civilt försvar var också de två utbildningstillfällena i kontinuitetshantering som Länsstyrelsen Blekinge genomförde för länets aktörer och verksamhetsutövare. Sammantaget utbildades lite drygt hundra individer från kommun, region och verksamhetsutövare i Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps metod för kontinuitetshantering. Dessa dagar följdes även upp med en kunskapsdag om energisektorn, där lite drygt 30 beredskapshandläggare och verksamhetsutövare från länets
	Beredskap för testning och vaccination covid-19  
	Länsstyrelsen Blekinge utvärderade den regionala samverkan och hanteringen av COVID-19 inom ramen för Krissamverkan Blekinge under tidsperioden januari 2020 till april 2022. Utvärderingens syfte var att, utifrån vad som fungerar bra respektive mindre bra i samverkan mellan de ingående aktörerna i Krissamverkan Blekinge under hanteringen av COVID-19, identifiera konkreta åtgärder för att utveckla länets krissamverkan. 
	Utvärderingen genomfördes som en skriftlig enkätundersökning. Resultaten sammanställdes av länsstyrelsen och tolkades under ett gemensamt utvärderingsmöte. Resultatet är en gemensam åtgärdslista. 
	  
	Tillsyn av Sevesoverksamheter 
	Lagstiftningen om Seveso, lag (1999:381) om åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor, omfattas inte av miljöbalken men länsstyrelsen ska integrera tillsynen med den övriga miljöskyddstillsynen. Tillsynen inom Seveso syftar till att begränsa eller förhindra att allvarliga kemikalieolyckor uppstår. Tillsynen bedrivs i nära samarbete med Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, MSB, och innehåller tillsynsbesök samt granskning av säkerhetsrapporter och handlingsprogr
	Under åren 2020–2021 har det genomfört mycket arbete inom området på Länsstyrelsen Blekinge för att få ett fungerade arbete med Sevesoverksamheter och följa lagstiftningen över genomförda tillsyn under året. Bland annat har arbetet med uppdaterad tillsynsplan och rutiner kring arbetet med Seveso påbörjats. Under början av 2022 skapades det även ett årshjul samt en ny förbättrad tillsynsplan togs fram. Tillsynen av verksamheter påbörjades också i början av 2022 men på grund av resursbrist blev arbetet med Se
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsens samlade bedömning är att resultatet är gott. Arbetet inom området utvecklades mycket väl och utgick från både länets och länsstyrelsens rådande förutsättningar mot uppsatta mål. Inom flera områden uppfyllde länsstyrelsen sina åtaganden. Det finns fortfarande utvecklingsområden främst inom civil beredskap som inte fick fokus grund av utmaningar med pandemi och säkerhetspolitiska läget. 
	När det gäller området skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap var utfallet i uppdraget gott.  
	Länsstyrelsen i Blekinge fullföljde uppdragen inom det geografiska områdesansvaret på ett utmärkt sätt där följande fyra insatser särskilt bör nämnas då de tog stora resurser i anspråk. 
	1. Länsstyrelsens arbete med Risk- och sårbetshetsanalys redovisades till Regeringskansli och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap.   
	2. Uppföljning av kommuner och regionen enligt LEH (Lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap) genomfördes och redovisades.  
	3. Länsstyrelsen bedömde frågor om riskbilder vid granskade av detalj- och översiktsplaner. 
	4. Lägesbildsrapportering skedde veckovis enligt regeringens beslut om att länsstyrelserna regelbundet ska redovisa läget i länen och samordna informationsinhämtning med anledning av den ryska invasionen av Ukraina (Fi2022/00902). 
	Även inom området länsstyrelsens uppdrag som beredskapsmyndighet utfördes detta på ett utmärkt sätt då insatser och uppgifter i förhållande till verksamhetens mål genomfördes med full måluppfyllelse. Tjänsteman i beredskap hade 100%-ig måluppfyllelse medan stabsorganisation och krisledningsplanläggning hade utvecklingsbehov då säkerhetsläget förändrade incitament för beredskapen. 
	Länsstyrelsen i Blekinge har fortsatt utvecklingsbehov inom civilt försvar och beredskapsplaneringen. De personella resurserna var gränssättande för att möta den nationella ambitionshöjningen och därtill kopplad resurstilldelning avseende civilt försvar. Trots rekrytering under året är det alltjämt ett fåtal på myndigheten, liksom hos aktörerna inom myndighetens geografiska områdesansvar, som arbetar med konkret planering för civilt försvar och det är samma resurser som planerar för och hanterar uppgifter i
	för att uppnå synergierna i den nya ledningsstrukturen.                                                                  Länsstyrelsen Blekinge fullgjorde sitt uppdrag avseende samordning och att stödja länets aktörer i arbetet med civilt försvar, samverkan enligt överenskommelsen inom ramen för överenskommelsen för totalförsvaret inom södra militärregionen samt fullgjorde länsstyrelsens rapporteringsansvar till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, Försvarsmakten och Regeringskansliet avseende civil
	Sammantaget ökade de aktiviteter som länsstyrelsen genomförde avseende civilt försvar både länsstyrelsens och länets kunskap och förståelse om försvarsplanering, i synnerhet om Försvarsmaktens behov av stöd av det civila samhället under höjd beredskap. Fokus i arbetet ligger alltjämt på att förstå ansvarsförhållanden, regelverk och mandat snarare än på att utveckla processer och strukturer för samordning och konkret planering och produktion av konkreta beredskapsplaner.  
	Länsstyrelsen Blekinges uppdrag att årligen bedöma och redovisa myndighetens och länets förmåga avseende civilt försvar rapporterades till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap samt Försvarsmakten, men dialog med länets aktörer på lokal nivå genomfördes inte. 
	När det gäller beredskap för testning och vaccination mot covid-19 hade genomförda insatser och uppgifter i förhållande till verksamhetens mål utvecklingsbehov. Länsstyrelsen fullgjorde sitt uppdrag avseende samordning av länets testning – och vaccinering av COVID-19/ dos 3-4. Länsstyrelsen utvärderade även länets samverkan under hanteringen av COVID-19. Utvärderingen identifierade åtgärder för förbättring av länets samordning. 
	Sevesoarbetet blev dock lidande under 2022. Tillsynen av verksamheter påbörjades i början av 2022 men på grund av resursbrist blev arbetet med Seveso vilande. 
	  
	  
	Naturvård och miljöskydd 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 
	3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 
	3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 
	3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 
	6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 
	6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-områden 
	1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-områden 
	1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-områden 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A5 Nationella planen för moderna miljövillkor 
	1A5 Nationella planen för moderna miljövillkor 
	1A5 Nationella planen för moderna miljövillkor 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A6 Handlingsplan för grön infrastruktur 
	1A6 Handlingsplan för grön infrastruktur 
	1A6 Handlingsplan för grön infrastruktur 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A7 Tillsyn strandskydd 
	1A7 Tillsyn strandskydd 
	1A7 Tillsyn strandskydd 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A8 Förorenade områden 
	1A8 Förorenade områden 
	1A8 Förorenade områden 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursförvaltningen) 
	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursförvaltningen) 
	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursförvaltningen) 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1D2 Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter 
	1D2 Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter 
	1D2 Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	3C2 Förstudie vägledning miljötillståndsprövning m.m. 
	3C2 Förstudie vägledning miljötillståndsprövning m.m. 
	3C2 Förstudie vägledning miljötillståndsprövning m.m. 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. Länsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Samordna det regionala miljömålsarbetet, utarbeta åtgärdsprogram samt följa upp och redovisa det regionala läget för miljömålen. De ska också utarbeta miljöövervakningsprogram och genomföra miljöövervakning. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmålen samt samordna, stimulera och lämna bidrag till lokala naturvårdssatsningar och vattenvårdsprojekt. 


	•
	•
	•
	 
	Skydda områden och arter genom bland annat beslut om områdesskydd samt utarbetande av förvaltningsplaner och åtgärdsprogram. 


	•
	•
	•
	 
	Bevara och förvalta naturvärden i skyddade områden. 


	•
	•
	•
	 
	Besluta om tillstånd och dispenser för naturskydd, skydd för djur och växtarter, terrängkörning och vilthägn samt ansvara för samråd enligt 12 kap 6 § miljöbalken. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för prövning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna vattenförvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för samråd, yttranden och tillstånd för mineralfyndigheter, miljöfarlig verksamhet, kemiska produkter och avfall. 


	•
	•
	•
	 
	Planera och genomföra tillsyn och ansvara för regional samordning och tillsynsvägledning samt vidareförmedling av statliga bidrag. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna, följa upp och utvärdera kommunernas tillsynsverksamhet inom miljö- och hälsoskydd. 


	•
	•
	•
	 
	Kartlägga, undersöka, utreda och riskklassa förorenade områden. 


	•
	•
	•
	 
	Genomföra restaurering av försurade, näringsrika och värdefulla vatten. 



	Generationsmålet är det övergripande målet för miljöpolitiken och beskriver att vi till nästa generation ska lämna över ett samhälle där de stora miljöproblemen är lösta, utan att orsaka ökade miljö- och hälsoproblem utanför Sveriges gränser. De 16 miljökvalitetsmålen beskriver det tillstånd i den svenska miljön som miljöarbetet ska leda till. 
	Utöver miljömålen och dess preciseringar är nedanstående nationella mål av väsentlig betydelse för länsstyrelsernas miljöarbete: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Senast 2015 ska alla miljöfarliga verksamheter med äldre tillstånd enligt miljöskyddslagen vara omprövade enligt miljöbalken. 


	•
	•
	•
	 
	Tillsyn ska ske i sådan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden överlag är god och att alla inkommande ärenden handläggs med tillfredsställande kvalitet. 


	LI
	LBody
	Span
	•
	 
	En effektiv och enhetlig miljötillsyn är avgörande för att säkerställa att en hållbar utveckling främjas som innebär att nuvarande och kommande generationer tillförsäkras en hälsosam och god miljö. 


	•
	•
	•
	 
	Tillsynsvägledande myndigheter ska aktivt verka för samordning och samverkan i frågor om tillsynsvägledning. Länsstyrelserna ska ge tillsynsvägledning i länet. 


	•
	•
	•
	 
	Det övergripande målet för friluftslivspolitiken är att stödja människors möjligheter att vistas i naturen och utöva friluftsliv med allemansrätten som grund. 


	•
	•
	•
	 
	Samtliga omprövningar av vattenkraft ska genomföras under 2022-2042. 



	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) 
	Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) 
	Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) 
	Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) 
	Nyckeltal: Naturvård och miljöskydd (50–58) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	58,6  
	58,6  

	56,2  
	56,2  

	45,6 
	45,6 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	33,5  
	33,5  

	32,5  
	32,5  

	27,0 
	27,0 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	25,1  
	25,1  

	23,8  
	23,8  

	18,7 
	18,7 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	2 335  
	2 335  

	2 390  
	2 390  

	2 126 
	2 126 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	2 211  
	2 211  

	2 327  
	2 327  

	2 000 
	2 000 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	77  
	77  

	48  
	48  

	40 
	40 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	94 108  
	94 108  

	82 374  
	82 374  

	63 814 
	63 814 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	22 534  
	22 534  

	16 549  
	16 549  

	13 802 
	13 802 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	Ökningen av ej beslutade ärenden äldre än två år handlar framförallt om LONA-ärenden (Lokal Naturvårdssatsning) som pågår under flera år, ökning av pågående reservatsärenden samt några ärenden kopplade till fastighetsförvaltning. 
	Verksamhetskostnaderna ökade med cirka 11,7 miljoner kronor. När det gäller VÄS 51 fick länsstyrelsen en kraftig utökning av 1:3 anslaget från Naturvårdsverket. Även anslaget från Havs- och Vattenmyndigheten  ökade. 
	Bidrag till Våtmarks LONA och LOVA (Lokala Vattenvårdsprojekt) ökade kraftigt under året. 
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal miljöfarliga verksamheter där ursprungstillståndet är från Miljöskyddslagen, dvs tillståndet är äldre än 20 år (st) 
	Antal miljöfarliga verksamheter där ursprungstillståndet är från Miljöskyddslagen, dvs tillståndet är äldre än 20 år (st) 
	Antal miljöfarliga verksamheter där ursprungstillståndet är från Miljöskyddslagen, dvs tillståndet är äldre än 20 år (st) 
	Antal miljöfarliga verksamheter där ursprungstillståndet är från Miljöskyddslagen, dvs tillståndet är äldre än 20 år (st) 

	Senast 2015 ska alla miljöfarliga verksamheter med tillstånd enligt Miljöskyddslagen vara omprövade enligt Miljöbalken 
	Senast 2015 ska alla miljöfarliga verksamheter med tillstånd enligt Miljöskyddslagen vara omprövade enligt Miljöbalken 

	Miljöprövning 
	Miljöprövning 

	NikITA1) 
	NikITA1) 

	0 
	0 

	47 
	47 

	41 
	41 

	39 
	39 


	Areal strikt skyddad natur (nationalparker (NP), naturreservat (NR), naturvårdsavtal (NVA), biotopskyddsområden (BSO)) (ha) 
	Areal strikt skyddad natur (nationalparker (NP), naturreservat (NR), naturvårdsavtal (NVA), biotopskyddsområden (BSO)) (ha) 
	Areal strikt skyddad natur (nationalparker (NP), naturreservat (NR), naturvårdsavtal (NVA), biotopskyddsområden (BSO)) (ha) 

	Levande sjöar och vattendrag, Hav i balans samt levande kust och skärgård, Myllrande våtmarker, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap, Storslagen fjällmiljö, Ett rikt växt- och djurliv 
	Levande sjöar och vattendrag, Hav i balans samt levande kust och skärgård, Myllrande våtmarker, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap, Storslagen fjällmiljö, Ett rikt växt- och djurliv 

	Verka för att miljömålen nås (6§ länsstyrelseinstruktionen) 
	Verka för att miljömålen nås (6§ länsstyrelseinstruktionen) 

	NVR (Naturvårds-registret)2) 
	NVR (Naturvårds-registret)2) 

	 
	 

	24 195 
	24 195 

	23 966 
	23 966 

	23 793 
	23 793 




	1) Ärendesystem, Länsstyrelsen 
	1) Ärendesystem, Länsstyrelsen 
	1) Ärendesystem, Länsstyrelsen 

	2) Utdrag från Naturvårdsverkets system 
	2) Utdrag från Naturvårdsverkets system 


	 
	Ökningen gällande antalet miljöfarliga verksamheter där tillståndet är äldre än 20 år beror på att en del verksamheter har fått sitt grundtillstånd under året 2002. Länsstyrelsen hade inte resurser att ta tag i de gamla tillstånden. 
	 
	Resultatredovisning 
	Regionalt miljömålsarbete, miljöarbetet och miljökvalitetsmålen  
	Länsstyrelsen Blekinge samordnade det regionala miljömålsarbetet på regional nivå genom både intern och extern samverkan. En regional grupp för miljömål med representanter för Skogsstyrelsen, Region Blekinge och länets kommuner samlades tre gånger under året med syfte att öka samverkan och inspirera varandra i arbetet. Mellan gruppens möten hålls även kontakt via e-post. Länsstyrelsens interna arbete, där bland annat miljömålsuppföljningen ingick, utfördes i tvärsektoriell samverkan. 
	Under året togs ett nytt regionalt åtgärdsprogram för miljömål fram; Ett hållbart Blekinge - regionalt åtgärdsprogram för miljömål 2022-2025. Programmet omfattar hela Blekinge län och beskriver länets utmaningar och möjligheter tillsammans med prioriterade områden där åtgärder behöver göras för att länet ska ha möjlighet att nå de nationella miljömålen och därmed även den miljömässiga delen av de globala målen i Agenda 2030.  
	En regional uppföljning av miljökvalitetsmålen för 2022 utfördes och presenterades i en rapport som publicerades på Länsstyrelsen Blekinges webbplats. Rapporten beskriver tillståndet i miljön för respektive mål och presenterar en del av de regionala åtgärder som utfördes under året. I rapporten finns även bedömningar och trender för de mål som bedöms på regional nivå. Nationella bedömningar och fördjupningar av miljökvalitetsmålen finns på webbplatsen Sveriges miljömål.11  
	11 
	11 
	11 
	Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se)
	Sveriges miljömål (sverigesmiljomal.se)

	 


	Regional miljöövervakning innebär systematiskt upplagda och återkommande undersökningar som görs för att följa miljötillståndet. Under 2022 genomförde Länsstyrelsen Blekinge aktiviteter inom flera delprogram för miljöövervakning fördelat på olika programområden. Den regionala miljöövervakningen i Blekinge drivs av flera aktörer och nätverk i samverkan. Förutom länsstyrelsen deltar till exempel länets kommuner, Region 
	Blekinge, Skogsstyrelsen, näringslivet samt ideella föreningar. Miljöövervakning samordnas delvis nationellt och flera delprogram är gemensamma för hela landet eller för delar av landet. Blekinges program för regional miljöövervakning gäller från 2021 fram till 2026 och finns publicerat på Länsstyrelsen Blekinges webbplats.  
	Bevarandeplaner Natura 2000-områden  
	Länsstyrelserna fick i sitt regleringsbrev i uppdrag att genomföra en översyn av bevarandeplanerna för de Natura 2000-områden som berörs av den nationella planen för moderna miljövillkor för vattenkraft (M2019/01769). Inom ramen för översynen ska bevarandeplanerna vid behov utvecklas och förtydligas avseende vilka förutsättningar och åtgärder som behövs för att uppnå bevarandemålen. Vid översynen ska tillgänglig vägledning från Naturvårdsverket och Havs- och vattenmyndigheten beaktas. Översynen ska vara gen
	Under 2022 fastställdes bevarandeplaner för fem Natura 2000-områden. Bevarandeplan för Mörrumsån är på remiss och väntas fastställas i början av år 2023. Ytterligare fyra bevarandeplaner återstår att ses över. Om resurser finns vore det lämpligt att uppdatera ytterligare fem till åtta bevarandeplaner med limniska värden.  
	Nationella planen för moderna miljövillkor  
	Samverkan inom ramen för den nationella planen för vattenkraft pågick under året i samtliga fem prövningsgrupper som ska omprövas mellan 2022- 2024. Under samverkan genomförde länsstyrelsen minst ett platsbesök vid samtliga anläggningar och ett antal digitala möten med flera verksamhetsutövare hölls. Nulägesbeskrivningar togs fram för alla fem prövningsgrupper och innehåller en sammanställning av de befintliga natur-och kulturvärden som finns i prövningsområdena. De innehåller också en beskrivning av respek
	Arbetet med Nationella planen för moderna miljövillkor utfördes enligt de riktlinjer som gäller för uppdraget. Den beslutade tidsplanen forcerade samverkansprocesserna och verksamhetsutövarna försenades i framtagandet av ansökan i väntan på underlag och analyser.  
	Handlingsplan för grön infrastruktur  
	Länsstyrelsen Blekinge genomförde under året pilotsamverkansprojekt för grön infrastruktur. Drygt 450 000 kronor erhölls i anslag från Naturvårdsverket efter ansökan. Projektet involverade restaurering av igenväxande betesmarker inom värdetrakter för gräsmark. Det genomfördes i samverkan med sex privata markägare i Karlskrona kommun och Ronneby kommun. Länsstyrelsen genomförde under året nästan alla åtgärder inom projektet, som bestod av restaurering av igenväxande betesmarker och stängslingar kring dessa. 
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	Bild 8. Restaurering av betesmark i Kuggeboda, från samverkansprojektet för grön infrastruktur 
	 
	Länsstyrelsen fortsatte under 2022 framtagandet av så kallade värdenätverk för resterande värdetrakter för ”gräsmark” samt ”Skog och trädklädd mark”, utifrån den metod som utvecklades i pilotutredningen 2021 med Calluna. Värdenätverken är tänkta att ge djupare förståelse för landskapssammanhang mellan värdekärnor och därmed prioritera vart naturvärden behöver bevaras eller förbättras genom skötselåtgärder eller dylikt. Länsstyrelsen ämnar publicera samtliga värdenätverken i och med 2022. 
	Länsstyrelsen Blekinge genomförde 14 oktober 2022 en presentation om grön infrastruktur för planerare i Ronneby kommun. Presentationen innefattade en detaljerad genomgång av värdekärnor och värdenätverk i förhållande till planområden i Ronneby kommuns översiktsplan 2035.  
	Under året påbörjade Länsstyrelsen Blekinge utredning av möjligheter att delta i Interregprojekt ”Share North Squared” i samverkan med Blekinge arkipelag, Blekinges kommuner, Lunds universitet och Södertörns universitet. Som ett led i detta genomförde länsstyrelsen den 6 december 2022 en presentation om grön infrastruktur för samverkansaktörerna.  
	Länsstyrelsen Blekinge bidrog med underlag för grön infrastruktur till Biosfärområdet Blekinge arkipelag. Korrespondens kommer att fortsätta gällande hur underlagen kan användas exempelvis inom aktivitet inom Hållbart skogsbruk.   
	Länsstyrelsen yttrade sig gällande grön infrastruktur i ett antal remisser, exempelvis gällande remissen om förordningen om restaurering av natur. 
	Under 2022 deltog Länsstyrelsen Blekinge i nationell samverkan inom grön infrastruktur och deltog också på plats på Naturvårdsverket i Stockholm under ett stormöte om grön infrastruktur.   
	Tillsyn strandskydd 
	Länsstyrelsen bedrev kontinuerlig tillsyn och rådgivning i samband med enskilda ansökningar om strandskydd och kommunernas tillämpning i samband med länsstyrelsens granskning av dispenser enligt 19 kap. 3 § Miljöbalken och överklagade bygglov.  
	Förorenade områden  
	Inom förorenade områden arbetade länsstyrelsen under året med att förbättra och ta fram strategiska dokument. Myndigheten tog fram en handlingsplan för att bättre kunna planera sitt arbete under året och under 2023. Länsstyrelsen Blekinge arbetade vidare med årshjul och tillsynsvägledning. På grund av brist på resurser kunde den planeringen inte följas. Länsstyrelsen Blekinge tvingades prioritera bort arbete i nationella utvecklings- och nätverksgrupper, arbetet med att ta fram en tillsynsvägledningsplan oc
	Då området har varit underbemannat en längre tid handlade mycket av årets arbete om att inventera arbetsuppgifter som har blivit eftersatta och hinna ifatt inom dessa.  
	Länsstyrelsen hade under året svårt med att rekrytera medarbetare och särskilt medarbetare med erfarenhet sedan tidigare. Då myndigheten hade ett stort kompetenstapp har en betydande del av arbetet handlat om upplärning och kompetensinsatser för nya medarbetare. Länsstyrelsen förväntas i början av 2023 bli fulltalig inom området. 
	Reservatsbildning  
	Länsstyrelsen beslutade under året om två nya och ett utvidgat naturreservat. Skydd av skog och limniska områden prioriterades. De nya naturreservaten var Mörrumsåns nedre dalgång och Lommaflyet, i Karlshamns respektive Karlskrona kommuner. Det utvidgade reservatet var Västra Torsö i Sölvesborgs kommun. Reservatsbesluten innebar att sammanlagt 164,4 hektar skog, 4,6 hektar våtmark och 27,8 hektar sötvatten (främst del av Mörrumsån) fick formellt skydd. De innebar också att delar av tre Natura 2000-områden f
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	Bild 9. Det nybildade naturreservatet Mörrumsåns nedre dalgång, vid Vittskövle-Kylingaryd. 
	Länsstyrelsen hade särskilda medel för inventering av skyddsvärd skog samt för revidering av strategin för skydd av skog inom tre områden i länet. Inventeringen utfördes av Skogsstyrelsen. Resultaten kommer att utgöra värdefulla underlag i arbetet med såväl grön infrastruktur som i genomförandet av strategin för skydd av skog.  
	Sammantaget bidrog arbetet med skydd av värdefulla naturområden till uppfyllandet av miljömålen Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och vattendrag, Hav i balans, levande kust och skärgård samt Ett rikt växt- och djurliv. Det bidrog även till att uppfylla flera av de nationella friluftsmålen samt till att stärka den gröna infrastrukturen i länet. 
	Naturförvaltning  
	Blekinge är ett kulturpräglat län där slåtterängar och artrika betesmarker kräver årligen återkommande skötsel. Under året utfördes slåtter på 33 hektar och cirka 3 500 hektar betades. Dessutom genomfördes restaureringar och underhållsröjning av betesmarker. Totalt åtta kilometer nytt stängsel sattes upp och 15 kilometer stängsel förbättrades. 800 meter trägärdsgård byggdes i Bromåla och Ire. Länsstyrelsen söker Jordbruksverkets miljöstöd i många reservat och köper sedan betestjänster och underhållsröjninga
	I samarbete med Skogsstyrelsen genomförde länsstyrelsen arbetsmarknadsprojektet Naturnära jobb. Två arbetslag med totalt 16 deltagare utförde naturvårdande insatser i länets skyddade områden. Länsstyrelsen planerade arbetsuppgifterna medan Skogsstyrelsen står för arbetsledning och arbetsmiljöansvar. 
	Länsstyrelsen har regeringsuppdraget att arbeta med bekämpning av granbarkborrar för att undvika spridning inom naturreservaten eller till intilliggande produktionsskogar. Under året bekämpades granbarkborre i sju områden genom barkning eller uttag av angripna träd. Länsstyrelsen Blekinge avverkade också gran enligt skötselplan i ett naturreservat. Detta gjordes i förebyggande syfte för att inte att riskera att dessa områden ska bidra till mer spridning av granbarkborre. 
	På uppdrag av Naturvårdsverket förvaltar länsstyrelsen deras fastigheter i Blekinge. De flesta är redan skyddade områden eller ingår i planerade reservatsbildningar. I uppdraget ingår bland annat att planera drift och underhåll av byggnader och anläggningar. Under året genomförde länsstyrelsen fasadrenovering på en av de byggnader som ligger intill fyren på Hanö.  
	Länsstyrelsen är med i två LIFE-projekt i samarbete med andra länsstyrelser.  
	LIFE Bridging the GAP har pågått 2016–2022. Projektets syfte har varit att bidra till långsiktigt gynnsam bevarandestatus för ekmarker i Natura 2000-områden samt skapa bättre förutsättningar för Natura 2000-arterna läderbagge, större ekbock, hålträdsklokrypare och ekoxe. Länsstyrelsen Blekinge genomförde bland annat röjningar och restaureringar, stängslingar, veteraniserade träd, byggde mulmholkar och ekoxekomposter samt planterade nya ekar. Dessutom återetablerades större ekbock i länet. Projektet spred på
	LIFE RestoRED pågår 2021-2027. Nio län arbetar med projektet, vars syfte är att restaurera hotade naturtyper, till exempel träklädda betesmarker, torra hedar och andra artrika gräsmarker. Sju projektområden i Blekinge ingår i projektet, och under 2022 påbörjades åtgärder i flera av dem. Exempelvis genomfördes restaurering av igenväxta betesmarker och borttagning av gammalt stängsel. Inventering av flora och polllinatörer genomfördes i två områden för att kunna undersöka effekter på dessa artgrupper i slutet
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	Bild 10. Restaurering av strandäng inom Life Restored 
	Naturumverksamhet  
	Naturum Blekinge i Ronneby Brunnspark är ett besökscenter för både turister och boende i alla åldrar. Naturum vill ge kunskap om länets natur, miljö och friluftsliv samt stimulera till mer utevistelse.  
	Under 2022 besöktes Naturum av 55 900 personer. Det är en av de högsta besöksnoteringarna sedan starten 1977 och en ökning med 89 % jämfört med 2020 och 54 % jämfört med 2021 då det var pandemiår. Naturum hade öppet för allmänheten under 1 288 timmar, fördelat över 201 dagar under perioden april-november. Naturum genomförde 124 bokade guidningar, varav 107 var skolgrupper, med totalt 2 000 deltagare. Dessutom erbjöd Naturum dagliga guidningar i utställningarna, familjevandringar i skogen varje vardag under 
	Naturum uppmärksammades positivt flera gånger i lokala tidningar och radio. Sociala medier är en fortsatt viktig kanal för att nå ut. Naturum hade 6 100 följare på Facebook och närmare 1 400 följare på Instagram. 
	Friluftslivsamordning  
	I början av året färdigställdes den regionala kartläggning och värdering av områden som är viktiga för friluftslivet i Blekinge. Informationen finns nu tillgänglig i geodatakatalogen och en rapport sammanställdes som redovisar hur kartläggningen har genomförts. Samtliga av länets kommuner fick tillgång till datat vars syfte är att skapa bättre förutsättningar för samhällsplaneringen där friluftsområden kan stärkas ytterligare.  
	Under året påbörjade länsstyrelsen arbetet med att ta fram en tillgänglighetsstrategi för naturreservat. Strategins syfte är att med sikte på 2030 planera för och genomföra konkreta tillgänglighetsförbättrande åtgärder i prioriterade naturreservat i länet. Strategins syfte är också att skapa förutsättningar för besökare att på ett enkelt sätt kunna inhämta information om naturreservatens tillgänglighet för att på så vis kunna planera inför sitt besök. 
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	Bild 11. Valje naturreservat 
	En projektledare och projektgrupp utsågs för att arbeta med framtagandet av tillgänglighetsstrategin. En klassning av tillgängligheten för samtliga naturreservat genomfördes och ett utkast till strategin togs fram. För att förstärka länsstyrelsens kompetens i tillgänglighetsfrågor och för att säkerställa att arbetet leder till ökad tillgänglighet i naturreservaten, bildades en referensgrupp som består av Region Blekinge, Delaktighet – Handlingskraft – Rörelsefrihet (DHR), Synskadades Riksförbund (SRF) och P
	Tillgänglighetsstrategin kopplar till två av de nationella friluftsmålen: Tillgänglig natur för alla och Skyddade områden som resurs för friluftslivet. Arbetet med att ta fram strategin ska vara klart under 2023. 
	LONA – lokala naturvårdssatsningen  
	Lokala naturvårdssatsningen (LONA) ger möjlighet för kommuner, och i förlängningen föreningar och privatpersoner, att få statligt bidrag för att genomföra projekt till nytta för naturvård, friluftsliv och folkhälsa. En särskild satsning på vilda pollinatörer pågår 2020–2022. Projekten kan beviljas bidrag med upp till 50 procent av bidragsberättigade kostnader. Kommunerna ansöker om bidrag. Länsstyrelsen beslutar vilka projekt som ska beviljas. Pengarna kommer från Naturvårdsverket. 
	Under året beslutade länsstyrelsen om elva nya naturvårdsprojekt inom ordinarie LONA och till dessa betalades ut bidrag på sammanlagt 1 839 060 kronor. Utöver dessa projekt beslutade länsstyrelsen om fyra projekt inom LONA-pollinering där bidrag på sammanlagt 254 250 kronor betalades ut.   
	Projekten bidrar till att uppfylla miljökvalitetsmålen ”Hav i balans samt levande kust och skärgård”, ”Levande skogar”, ”Ett rikt växt och djurliv”, ”Levande sjöar och vattendrag”, ”Myllrande våtmarker”, ”Ett rikt odlingslandskap”, ”God bebyggd miljö” och ”Grundvatten av god kvalitet” samt ”Frisk luft”. Projekten bidrar till att uppfylla friluftsmål som ”Tillgång till natur för friluftsliv”, ”Attraktiv tätortsnära natur” och ”Friluftsliv för god folkhälsa”.  
	Projekten bidrar även till att bevara biologisk mångfald samtidigt som tillgången till ekosystemtjänster tryggas, såsom ”Natur- och kulturturism”, ”Tätortsnära natur för rekreation och friluftsliv”, ”Ickeorganiserat friluftsliv”, ”Livsmiljöer”, ”Biologisk mångfald” och ”Ekologiska samspel”, vilket i sin tur genererar bättre 
	hälsa och välbefinnande i samhället. Projekten stödjer de globala hållbarhetsmålen i Agenda 2030 främst när det gäller ”Hälsa och välbefinnande”, ”Hållbara städer och samhällen”, ”God utbildning för alla” och ”Ekosystem och biologisk mångfald”.  
	Pollineringsprojekten stärker den gröna infrastrukturen (nätverket av ekologiskt viktiga naturtyper), främst med avseende på gräsmark eller annan öppen mark med ört, mossa eller lav (E). Projekten stödjer också pågående Agenda 2030-arbete med att gynna pollinerande arter. 
	Under året avslutades tre projekt inom ordinarie LONA där länsstyrelsen betalade ut 64 050 kronor som slutlig utbetalning. Till ett pågående projekt gjordes en delbetalning på 79 200 kronor. Dessutom avslutades ett projekt inom LONA pollinering där 7 500 kronor betalades ut som slutlig utbetalning.  
	Bekämpning av invasiva främmande arter  
	Länsstyrelsen genomförde ett informationsprojekt tillsammans med kommunernas Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge och Länsstyrelsen i Kronoberg. Syftet var att öka kunskapen om invasiva arter hos medarbetare och politiker i länets fem kommuner. Fysiska träffar genomfördes med länets kommunstyrelser och olika kommunala nämnder. Effekter av satsningen märktes genom att kommunerna påbörjade arbetet med att ta hänsyn till invasiva arter och försiktighetsåtgärder i kommande detaljplaner och åtgärdsplaner. 
	Länsstyrelsen genomförde i samarbete med Länsstyrelsen Skåne en digital föreläsning riktad mot gräventreprenörer och arbetsledare. Deltagandet var brett med alltifrån trädgårdsentreprenörer, gräventreprenörer, olika kommunala bolag, Trafikverket, Vattenfall, PEAB (Paulsson Entreprenad AktieBolag) med flera aktörer. 110 organisationer var anmälda. Medvetenheten hos länets entreprenörer och kommunala bolag ökade under året, vad gäller försiktighetsåtgärder och behov av hänsyn till invasiva arter.  
	Länsstyrelsen skickade ut informationsbrev till 245 fastighetsägare i länet som hade förekomster av jätteloka och jättebalsamin. Länsstyrelsen besökte cirka 30 privata fastigheter med förekomst av jätteloka eller gul skunkkalla för att utföra tillsyn och/eller rådgivning. Fastighetsägarnas medvetenhet om sitt ansvar att bekämpa invasiva arter ökade under året och på flera platser genomfördes bekämpningsåtgärder. 
	Länsstyrelsen bekämpade gul skunkkalla, jätteloka, jättebalsamin, blomsterlupin, parkslide, kanadensiskt gullris och smal vattenpest inom skyddade områden. Bekämpningsmetoder för de olika arterna utvecklades under året. Länsstyrelsen inventerade invasiva arter utmed och i prioriterade skyddade vattendrag, där risken är stor för spridning (Mörrumsån och Bräkneån).  
	Samordning, kunskapsspridning, inventering och bekämpning av invasiva arter bidrog till uppfyllandet av miljömålen Ett rikt växt- och djurliv, Ett rikt odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och vattendrag, Hav i balans och God bebyggd miljö. Det bidrog även till att stärka den gröna infrastrukturen i länet. 
	Åtgärder för hotade arter  
	Inom arbetet med Åtgärdsprogram för hotade arter arbetar länsstyrelsen med ett urval hotade arter. Prioriterade arter och naturtyper i Blekinge är mnemosynefjäril, skyddsvärda träd, sandmarker, groddjur och vedlevande skalbaggar. En viktig del av arbetet är samverkan med andra aktörer, såsom kommuner, Skogsstyrelsen, Trafikverket och privata markägare. Exempelvis sker samverkan inom Blekinge trädråd, som hade två möten under 2022. Syftet med trädrådet är att öka kunskapen om skyddsvärda träd och deras sköts
	Friställning av grova ekar och framtida jätteträd är en åtgärd som förlänger livet på trädindividerna avsevärt och därmed ökar förutsättningarna för att bevara en livsmiljö som är betydelsefull för många arter av bland 
	annat insekter, svampar och lavar. Skötseln av de gamla ekarna och hamling är även ett sätt att bevara det biologiska kulturarvet. Flera åtgärder för att friställa igenväxta ekar och hamla gamla träd genomfördes av kommunerna eller privatpersoner med finansiering från länsstyrelsen.  
	För mnemosynefjäril såg länsstyrelsen till att röjning och bete utfördes vid kärnlokalerna. Länsstyrelsen genomförde även en restaurering och stängsling av en igenväxt betesmark i anslutning till en kärnlokal för att utöka arealen lämplig miljö. Insamling av ägg genomfördes för uppfödning på Nordens ark. På så sätt kan antalet individer ökas och utsättningar planeras inom de närmsta åren.  
	Skrapning av vägslänter genomfördes för att gynna vilda pollinatörer.   
	 
	Bild 12. Skrapning av sand i Kalleberga grustäkt för att gynna bland annat sandödla och vilda pollinatörer 
	Arbetet med hotade arter bidrog till uppfyllandet av miljömålen Ett rikt växt- och djurliv, Ett rikt odlingslandskap, Myllrande våtmarker, Levande sjöar och vattendrag och Hav i balans. Det bidrog även till att stärka den gröna infrastrukturen i länet. 
	Brottslighet och gränsöverskridande avfallstransporter  
	Det gjordes inget för att motverka avfallsrelaterad brottslighet. Länsstyrelsen deltog på en samverkansträff med Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge där information om avfallsbrottslighet presenterades. Uppdraget bortprioriterades på länsstyrelsen till följd av resursbrist.  
	Länsstyrelsen Blekinge arbetar inte med gränsöverskridande avfallstransporter. Detta arbete görs av Länsstyrelsen Skåne som arbetar efter en handlingsplan på nationell nivå från Naturvårdsverket.  
	Förstudie myndighetsgemensam vägledning för miljötillståndsprövning och miljöbedömningsprocessen  
	Planen för början av året var att Länsstyrelsen Blekinge skulle delta i en grupp som Miljösamverkan Sverige startade upp, projekt om ensade ärendeprocesser. Tyvärr blev länsstyrelsen tvingade att hoppa av gruppen då det var resursbrist och fokus behövde läggas på andra områden i stället. Det gjordes inte mer kring detta ämne.  
	 
	Resultatbedömning 
	Länsstyrelsens samlade bedömning är att resultatet är gott. Arbetet inom området utvecklades mycket väl och utgick från både länets och länsstyrelsens rådande förutsättningar mot uppsatta mål. Inom flertalet områden uppfyllde länsstyrelsen sina åtaganden. Särskilt utmärkande var det inom området invasiva arter där bedömningen är utmärkt beroende på att planerade mål för uppdraget 2022 uppnåddes med tillgängliga medel. När det gäller uppdragen om brottslighet inom avfallstransporter samt förstudie syftande t
	Arbetet med generationsmål och de miljökvalitetsmål som riksdagen fastställt var gott. Regional samordning och samverkan kring miljömålsarbetet skedde. Regional uppföljning av miljökvalitetsmålen utfördes och rapporterades. De indikatorer som var aktuella för uppdatering under året uppdaterades och rapporterades. Miljöövervakning utfördes enligt programmet för regional miljöövervakning. Trots att ett gott regionalt miljöarbete utfördes av både Länsstyrelsen Blekinge och många andra regionala aktörer är väge
	När det gäller bevarandeplaner för Natura 2000-områden är bedömningen att uppdraget utfördes gott. Bevarandeplanerna utvecklades genom fördjupade beskrivningar och förtydligades avseende vilka förutsättningar och åtgärder som behövs för att uppnå bevarandemålen. Vägledning från Naturvårdsverket och Havs- och vattenmyndigheten beaktades. Översynen kunde dock inte, på grund av sent färdigställd vägledning, genomföras i god tid innan de prövningar som avses i 11 kap. 27 § miljöbalken. Bevarandeplaner som uppda
	Länsstyrelsens bedömning är att resultatet av arbetet med Nationella planen för moderna miljövillkor är gott. Uppdraget utfördes enligt de riktlinjer som gäller för uppdraget. Den beslutade tidsplanen forcerade samverkansprocesserna och verksamhetsutövarna blev försenade i framtagandet av ansökan i väntan på underlag och analyser.  
	Arbetet med handlingsplanen för grön infrastruktur utfördes gott. Möjligheten att genomföra de så kallade pilotsamverkansprojekten för grön infrastruktur hade en stark vägledande roll för att vidareutveckla arbetet med konkreta åtgärder för grön infrastruktur. Färdigställandet av värdenätverken inom värdetrakter för ”gräsmark” och ”skog och trädklädd mark” löpte på tillfredsställande och dessa fördjupade underlag är nu redo att läggas till det befintliga kartunderlaget med värdetrakter, värdekärnor etcetra.
	Resultatet av arbetet med tillsyn av strandskyddslagstiftningen är gott.   
	Länsstyrelsen uppnådde ett gott resultat i det händelsestyrda arbetet med förorenade områden men myndigheten har ett utvecklingsbehov i det strategiska och långsiktiga arbetet. Underbemanning och omsättning på medarbetare är den enskilt största utmaningen. Det var under året svårt att rekrytera medarbetare och särskilt medarbetare med erfarenhet. Då det var ett stort kompetenstapp handlade en betydande del av arbetet om upplärning och kompetensinsatser för nya medarbetare.  
	Naturförvaltning är ett stort uppdrag. Länsstyrelsens samlade bedömning är att arbetet genomfördes enligt uppdraget och att resultatet är gott. Under året var anslaget för skötsel av skyddade områden större än någonsin, cirka 28,5 miljoner kronor. Detta medförde att många insatser och åtgärder kunde genomföras. Begränsade resurser under tidigare år gör dock att det finns stora behov inom skötsel och naturvård för att de 
	uppsatta biologiska kvalitetsmålen ska kunna nås.                                                                               Uppdraget inom områdesskydd fullföljdes mycket väl och utgick från länets förutsättningar och uppsatta mål för verksamheten. Resultatet bedöms därför vara gott. Resultatet ligger i nivå med det som länsstyrelsen presterat de senaste åren (tre till sex beslut om nya/utvidgade naturreservat per år). Utvecklingen är därför oförändrad. Resultatet styrs till stor del av storleken på den
	Uppdraget om brottslighet inom avfallstransporter utfördes otillfredsställande. Länsstyrelsen hade för avsikt att deltaga på uppstartande samverkansmöte men uteblev på grund av resursbrist. Inget arbete med uppdraget skedde internt och inte heller kunde Länsstyrelsen Blekinge erbjuda stöd och vägledning till länets kommuner. Den huvudsakliga orsaken till detta är personalbrist.  
	Gällande uppdraget att medverka i en förstudie syftande till att se över förutsättningarna för att utveckla en myndighetsgemensam vägledning för miljötillståndsprövningen och miljöbedömningsprocessen utfördes det otillfredsställande. Länsstyrelsen deltog på uppstartsmötet för projektgruppen ”ensade ärendeprocesser” men tvingades hoppa av uppdraget.  Inget resultat uppnåddes således. Den huvudsakliga orsaken till detta var personalbrist.  
	  
	Areella näringar 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3§ p10 Lantbruk och landsbygd 
	3§ p10 Lantbruk och landsbygd 
	3§ p10 Lantbruk och landsbygd 
	3§ p10 Lantbruk och landsbygd 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	3§ p11 Fiske 
	3§ p11 Fiske 
	3§ p11 Fiske 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 
	4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 
	4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 

	Länsstyrelseinstruktion 
	Länsstyrelseinstruktion 


	1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete 
	1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete 
	1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A9 Målsättningar för hantering av EU-stöd 
	1A9 Målsättningar för hantering av EU-stöd 
	1A9 Målsättningar för hantering av EU-stöd 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet 
	1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet 
	1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik 
	1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik 
	1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 


	1D6 Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap 
	1D6 Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap 
	1D6 Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Följande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsområdet. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Besluta om och kontrollera jordbrukarstöd till jordbruksföretagare som direktstöd och stöd inom Landsbygdsprogrammet. 


	•
	•
	•
	 
	Kontrollera vissa andra stödformer till jordbrukare som Jordbruksverket handlägger, till exempel stöd för djuromsorg. 


	•
	•
	•
	 
	Inom ramen för landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstöd som företagsstöd, miljöinvesteringar och projektstöd och arbeta med samarbetsprojekt kopplat till livsmedelsstrategin. 


	•
	•
	•
	 
	Erbjuda kompetensutveckling, information och rådgivning till lantbrukare och företagare på landsbygden.  


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för ängs- och betesmarksinventering. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för behörighetsutbildningar för att yrkesmässigt använda växtskyddsmedel utomhus. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för tillsyn av flyghavre och vissa skadegörare. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för regionalt genomförande av de fiskeripolitiska målen för yrkesfiske och vattenbruk samt hållbar förvaltning och skydd av fiskbestånd. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för handläggning av jordförvärvsärenden vid köp av jord- och skogsbruksfastigheter.  


	•
	•
	•
	 
	Förordna fisketillsynspersoner och ansvara för olika fiskevårdsåtgärder. 


	LI
	LBody
	Span
	•
	 
	Handlägga stöd inom Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden (EHFVF). 



	Målet för areella näringar, landsbygd och livsmedel är att insatserna ska bidra till goda förutsättningar för arbete, tillväxt och välfärd i alla delar av landet. De gröna näringarna ska vara livskraftiga och bidra till klimatomställningen och att naturresurserna används hållbart. 
	Riksdagen har även beslutat om ett övergripande mål för livsmedelskedjan: 
	•
	•
	•
	•
	 
	En konkurrenskraftig livsmedelskedja där den totala livsmedelsproduktionen ökar, samtidigt som relevanta nationella miljömål nås, i syfte att skapa tillväxt och sysselsättning och bidra till hållbar utveckling i hela landet. Produktionsökningen, både konventionell och ekologisk, bör svara mot konsumenternas efterfrågan. En produktionsökning skulle kunna bidra till en ökad självförsörjningsgrad av livsmedel. Sårbarheten i livsmedelskedjan ska minska. 



	Det övergripande målet för fiskepolitiken är att bidra till livskraftiga fisk- och skaldjursbestånd, ett hållbart fiske och hälsosamma ekosystem samt att stärka måluppfyllnaden i Maritima strategin och Livsmedelsstrategin. 
	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Areella näringar (60–62) 
	Nyckeltal: Areella näringar (60–62) 
	Nyckeltal: Areella näringar (60–62) 
	Nyckeltal: Areella näringar (60–62) 
	Nyckeltal: Areella näringar (60–62) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	8,1  
	8,1  

	8,7  
	8,7  

	7,5 
	7,5 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	4,9  
	4,9  

	5,0  
	5,0  

	4,0 
	4,0 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	3,1  
	3,1  

	3,7  
	3,7  

	3,5 
	3,5 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	382  
	382  

	282  
	282  

	296 
	296 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	339  
	339  

	311  
	311  

	263 
	263 


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	3  
	3  

	2  
	2  

	4 
	4 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	11 145  
	11 145  

	10 469  
	10 469  

	8 894 
	8 894 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	2 523  
	2 523  

	2 425  
	2 425  

	1 950 
	1 950 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket. 
	Antalet inkomna och upprättade ärenden ökade med 100. Det var framför allt dödsbo- och förvärvsärenden som ökade. Dödsbon kan bli liggande i många år och förvarvsärendena beror helt enkelt på hur många som köper jordbruksfastigheter och behöver söka tillstånd för köpet. 
	 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 
	Resultatindikator 

	Mål 
	Mål 

	Uppgift eller uppdrag 
	Uppgift eller uppdrag 

	Källa 
	Källa 

	Målvärde 
	Målvärde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Andel ekologisk brukad jordbruksmark (%) 
	Andel ekologisk brukad jordbruksmark (%) 
	Andel ekologisk brukad jordbruksmark (%) 
	Andel ekologisk brukad jordbruksmark (%) 

	En konkurrenskraftig livsmedelskedja 
	En konkurrenskraftig livsmedelskedja 

	Jordbrukarstöd 
	Jordbrukarstöd 
	Miljöersättningar 
	Kompetensutveckling och rådgivning 

	Jordbruksverket1) 
	Jordbruksverket1) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	8,6 % 
	8,6 % 

	8,6 %2) 
	8,6 %2) 


	Areal betesmarker och slåtterängar (ha) 
	Areal betesmarker och slåtterängar (ha) 
	Areal betesmarker och slåtterängar (ha) 

	Miljömål Ett rikt odlingslandskap 
	Miljömål Ett rikt odlingslandskap 

	Jordbrukarstöd 
	Jordbrukarstöd 
	Miljöersättningar 
	Kompetensutveckling och rådgivning 

	Jordbruksverket1) 
	Jordbruksverket1) 

	- 
	- 

	10 388 
	10 388 

	10 4253) 
	10 4253) 

	10 5823) 
	10 5823) 




	* Det saknas färdig statistik för 2022 när det gäller ekologiskt brukad mark. 
	1) Jordbruksverkets statistikdatabas. 
	1) Jordbruksverkets statistikdatabas. 
	1) Jordbruksverkets statistikdatabas. 

	2) Siffran för resultatindikatorn Andel ekologisk brukad jordbruksmark för 2020 var i årsredovisning 2021 avrundad till 9 %.  
	2) Siffran för resultatindikatorn Andel ekologisk brukad jordbruksmark för 2020 var i årsredovisning 2021 avrundad till 9 %.  

	3) Siffrorna för resultatindikatorn Areal betesmarker och slåtterängar för 2020 och 2021 har justerats jämfört med årsredovisning 2021. Detta beror på att databasen uppdateras löpande. 
	3) Siffrorna för resultatindikatorn Areal betesmarker och slåtterängar för 2020 och 2021 har justerats jämfört med årsredovisning 2021. Detta beror på att databasen uppdateras löpande. 


	  
	Resultatredovisning 
	Samverkan nationellt och regionalt och särskilt lyfta frågor under året 
	Länsstyrelsens uppdrag är att stärka lantbruk och landsbygden och de företag och föreningar som finns där, samt underlätta för människor och företag att bo och verka på landsbygden. Länsstyrelsen Blekinge gör detta främst genom egna projekt inom ramen för landsbygdsprogrammet samt genom att handlägga ansökningar om stöd och utbetalningar inom landsbygdsprogrammet. Länsstyrelsen Blekinge handlägger inte jordbrukarstöd, utan det görs av länsstyrelsen i Skåne även för lantbrukare i Blekinge län. Länsstyrelsen 
	Länsstyrelsen Blekinge agerade även i andra frågor som rör lantbruk och fiske under året. Exempelvis tog Länsstyrelserna i Blekinge, Skåne och Gotland gemensamt fram en skrivelse ställd till Havs- och vattenmyndigheten angående regeringsuppdraget att på prov genomföra fiskeriförvaltningsåtgärder som motsvarar en utflyttning av trålgränsen. Skrivelsen syftade till att lyfta riskerna för negativa effekter på regionala bestånd av sill, regionalt fiske och beredningsindustri vid allokering av pelagiska fisket t
	Länsstyrelsen deltog under 2022 i olika nationella beredningsgrupper och arbetsgrupper för nationell fiskereglering där Havs- och vattenmyndigheten, Jordbruksverket och Sveriges lantbruksuniversitet ingår.  
	Länsstyrelsen deltog också aktivt med att svara på remisser, ändringar och andra förfrågningar för att påverka processen inför kommande program och effektiviseringsprocessen inom landsbygdsprogrammet och Den nya strategiska planen. Under 2022 medverkade länsstyrelserna på olika nivåer aktivt i arbetet med Europeiska Unionens (EU) gemensamma jordbrukspolitik för 2023 – 2027. På chefsnivå medverkade länsstyrelserna i den strategiska beredningen på Jordbruksverket genom två landsbygdsdirektörer och länsstyrels
	Länsstyrelsernas representanter i tvärfunktionella grupper, arbetsgrupper och uppdrag är verksamhetsexperter som bidrog med kunskap om genomförandet av dagens jordbrukspolitik för att på så sätt hjälpa till att utveckla arbetssätt och metoder för ett effektivt genomförande av den gemensamma jordbrukspolitiken för 2023 – 2027. 
	På årets lantbruksmässa på Elmia, Jönköping, hade Jordbruksverket och länsstyrelserna en gemensam monter för att möta lantbrukare och andra stödsökande tillsammans inför införandet av den nya politiken.  
	Länsstyrelserna deltog även i Jordbruksverkets arbete med att skapa ett effektivare målstyrningssystem för den strategiska planen. Länsstyrelserna ingick i både styrgruppen och i flera arbetsgrupper under framtagandet. Under slutet av året gjorde länsstyrelserna ett eget arbete för att bemanna upp med kompetens på olika nivåer inom den nya målstyrningsprocessen.  
	För att skapa samsyn och förbereda alla länsstyrelserna på den gemensamma jordbrukspolitiken 2023 – 2027 återkom ämnet regelbundet på länsstyrelsens nätverksträffar för landsbygdsdirektörer. Nätverket arbetade för att skapa så goda förutsättningar som möjligt för länsstyrelserna inför införandet. Det gemensamma arbetet skapar även förutsättningar för bra service till lantbrukarna inför 2023. 
	Länsstyrelsen Blekinge arbetade övergripande inom EU-stöd till fiske genom att lyfta angelägna frågor på olika sätt bland annat i länsstyrelsernas nätverk inom landsbygd och fiske samt i Övervakningskommittén för Havs- och fiskeriprogrammet. Myndigheten deltog aktivt i arbetet inför kommande Havs- och fiskeri och vattenbruksprogram 2021-2027 bland annat genom att delta för länsstyrelsernas räkning i Jordbruksverkets reformorganisation inom tvärfunktionell grupp fisk. Vidare deltog länsstyrelsen aktivt i arb
	Länsstyrelsen ingick också i en gemensam styrgrupp för den regionala livsmedelsstrategin tillsammans med region Blekinge, Lantbrukarnas Riksförbund, Visit Blekinge, näringslivschef från en av länets kommuner samt landsbygdsutvecklare från en av länets kommuner. Gruppen påbörjade under året diskussioner kring uppdatering av den regionala livsmedelsstrategin utifrån de omvärldsförändringar som skedde på senare tid och som förändrar förutsättningarna kopplade till livsmedelsstrategin. 
	Länsstyrelsen genomförde under året två dialogmöten med länsstyrelsens rådgivande grupp för fiske och vattenbruk. I gruppen ingår representanter för Sveriges Fiskares Producent Organisation, Sportfiskarna, Sveriges Yrkesfiskares Ekonomiska Förening, Blekinge Kust- och Skärgårdsförening, Fiskevattenägarna och Blekingekustens vattenvårdsförbund/Vattenrådet för Blekingekusten. Exempel på frågor som diskuterades var förbättrad förvaltning och fördelning av fiskresursen, aktuella fiskevårdsprojekt, sälskadeersät
	Länsstyrelsen Blekinge och landningskontrollen vid Havs- och vattenmyndigheten, har ett fortsatt samarbete för att förbättra fisketillsynen i Blekinge. Tillsynen bedrivs huvudsakligen längs kusten och särskilt i fredningsområden för fisk där fisketillsyn utförs av landningskontrollen.  
	Egna projekt 
	Länsstyrelsen initierade under året ett telemetriprojekt för övervakning av kustfisk i syfte att få mer detaljerad data för utvärdering av fredningsområden för gädda och på sikt en bättre förvaltning av kustfiskbestånden. Länsstyrelsen genomförde också standardiserat spöprovfiske vår och höst som en del av utvärdering av de fredningsområden som infördes i Blekinge under 2020. 
	 
	Länsstyrelsens arbete kopplat till såväl den nationella som den regionala livsmedelsstrategin drevs under året inom ramen för landsbygdsprogrammet i ett samarbetsprojekt. Det innebar att arbetet med livsmedelsstrategin var fokuserat mot landsbygden samt lokala livsmedelsproducenter på den blekingska landsbygden. Länsstyrelsen Blekinge deltog i det nationella projektet ”Sveriges Nya Landskapsmåltider” med att ta fram landskapsrätter, vilket har en tydlig koppling till livsmedelsstrategin.  
	Under 2022 samarrangerade länsstyrelsen olika evenemang tillsammans med länets kommuner i syfte att marknadsföra lokalt producerade livsmedel. Kompetensutvecklande insatser genomfördes också i syfte att öka kunskaperna hos såväl storskaliga som småskaliga lokala livsmedelsproducenter om ämnen som kopplas till strategin, till exempel hållbar odling på liten yta, ekologisk odling och jordhälsa. Smakfesten anordnades i Karlshamn samt uppstart av en Blekingsk saluhall med lokala produkter och delikatesser. 
	I samverkan med Studieförbundet Vuxenskolan Blekinge främjades entreprenörskap på landsbygden genom föresläsningsdagen Våga starta! i september, som genomfördes tillsammans med ”Skapa nya jobb”. 12 
	12 ”Skapa nya jobb” är ett företagsstöd för att öka förädlingen av jordbruksprodukter till livsmedel och finns till för att skapa fler jobb på landsbygden.  
	12 ”Skapa nya jobb” är ett företagsstöd för att öka förädlingen av jordbruksprodukter till livsmedel och finns till för att skapa fler jobb på landsbygden.  

	Många blekingska landsbygdsföretagare inspirerades, via bladet landsbygdsnytt, till att delta i de kurser och rådgivningar som arrangeras inom ramen för landsbygdsprogrammet. Under 2022 publicerades fyra nummer och länsstyrelser noterade ökad anmälningsfrekvens, till de aktiviteter som marknadsfördes, i samband med utskicket. Vidare använder länsstyrelsen sin Facebooksida och webbsida och utskick med vykort via posten samt Jordbruksverkets system för att annonsera kurserna. 
	Projekten inom ”Ett rikt odlingslandskap” har som mål att målgruppen får bättre kunskap om odlingslandskapets natur- och kulturvärden, vilka de är och hur de skall skötas på bästa sätt. Därmed kan målgruppen bidra till att målen i landsbygdsprogrammet samt miljömålen nås. Under året genomfördes utbildningsinsatser inom bland annat praktisk lieslåtter, gårdens natur- och kulturarv i källorna, betesdjur på naturbete, skötsel av betesmarker samt jordhälsa. Rådgivningar genomfördes löpande.  
	I det nationella projektet ”Ökad skötsel av betesmarker och slåtterängar” lades under året tid på att öka det interna samarbetet samt utöka samarbete med externa aktörer i länet. Detta mynnade bland annat ut i aktiviteter kring skötsel och ökad lönsamhet kring naturbetesmarker. Även ett uppsökande arbete påbörjades där värdefulla igenväxta naturbetesmarker identifierades.  
	Arbetet inom nämnda projekt genomfördes mestadels i egen regi men också till viss del via externa aktörer. Många personer deltog i aktiviteterna och ökade sin kunskap och kan därmed bidra till att natur- och kulturvärden i odlingslandskapet bibehålls och förstärks. 
	 
	Greppa Näringen drivs i samarbete mellan Jordbruksverket, Lantbrukarnas Riksförbund, länsstyrelserna samt ett stort antal företag i lantbruksbranschen. Greppa Näringen erbjuder kostnadsfri rådgivning som både lantbrukare och miljön tjänar på. Enligt medlemsundersökningen 2020:1-2022:4 bedömer 62 % av lantbrukarna att de ändrat sitt arbetssätt till ett mer klimatanpassat arbetssätt. 84 % av de som tagit del av enskild rådgivning inom Greppa näringen är mycket nöjd med rådgivningen. 
	Utöver rådgivning satsade Länsstyrelsen Blekinge under året på olika gruppaktiviteter som kurser, fältvandringar och fältdagar.  
	Projektet ”Ekologisk produktion” ska leda till att fler lantbrukare utökar produktionen eller ställer om till ekologisk produktion. Enligt Regeringens mål ska 30 % av jordbruksarealen brukas ekologiskt och 60 % av den offentliga livsmedelskonsumtionen utgöras av ekologiska livsmedel 2030.  
	Under 2022 satsade Länsstyrelsen i Blekinge tillsammans med länsstyrelserna i sydlänen, samtliga landsbygdsutvecklare i länet, tjänstemän från kommunen och Blekinge naturbruksgymnasium på en Ekodag den 23 september, vilket från och med 2021 även är en nationell Ekodag. Dagen anordnades på Bräkne-Hoby naturbruksgymnasium tillsammans med skolan. Den bidrog till att lantbrukare fick inspireras av fyra KRAV-certifierade lantbrukare och dess företagsamhet och hur de ställt om till ekologisk produktion. Totalt de
	Andelen ekocertifierad åkerareal i Blekinge ökade långsamt fram till 2018 men har minskat från 10 % till 9 % under 2021. Trenden är densamma i Blekinge som de flesta andra länen i Sverige.  
	Länsstyrelsen i Halland, Blekinge, Skåne och Kronoberg startade upp ett gemensamt projekt som ska leda till att länsstyrelserna berättar om mervärdena med att välja ekologiska livsmedel vid frukostmöten.   
	Inom ”Skapa nya jobb” anordnades under 2022 en fältträff med rubriken ”Mångbruka din skogsfastighet”, där 25 företagare träffades och diskuterade nya möjliga utvecklingsområden på de mindre lantgårdarna. Under mötet fick de information om stöd och rådgivning från länsstyrelsen, Skogsstyrelsen och kommunernas landsbygdsutvecklare.  
	Länsstyrelsen i Blekinge arrangerade, tillsammans med Sydostleader och landsbygdsutvecklarna i Blekinge, även landsbygdsseminariet Brännpunkten med syfte att stärka landsbygdens företagare med inspirerande föredrag om kommunikation och möjligheter. Ett 80-tal deltagare fanns på plats. 
	Länsstyrelsen arbetade under perioden med livsmedelsstrategin genom att samverka mellan offentliga myndigheter, föreningar och företag för att bidra till ökad kunskap om vikten av bra och hållbara livsmedel. 
	Även inom ramen för skogsstrategin genomförde länsstyrelsen aktiviteter under 2022. Tre skogsträffar genomfördes i skogar där syftet var att visa skogar som bland annat ska gynna vilt, klimatanpassning, lövinblandning och exotiska trädslag. Dessutom genomfördes seminarium med tre föreläsare inom den senaste forskningen gällande klimat och skog med närmare 25 deltagare. Deltagarna fick kunskap om Blekinges fördelning av trädslag, tillväxt och alternativa gallrings- och avverkningsmetoder. 
	Länsstyrelsen sökte medel från Havs- och vattenmyndigheten inom utlysning för förebyggande åtgärder för att minska sälskador på kustnära fiskebestånd. Tilldelning skedde först under november månad och villkoren för medlen var att de skulle användas under 2022. Trots detta använde länsstyrelsen alla tilldelade medel samt även omfördelade och använde kvarvarande medel för hantering av fälld säl till förebyggande åtgärder vilket bedöms som utmärkt i den uppkomna situationen.  
	Handläggning inom och genomförande av landsbygdsprogrammet 2014-2020 
	Länsstyrelsen uppgift är att på ett effektivt och rättssäkert sätt handlägga stöd inom landsbygdsprogrammet. Alla landsbygdsprogrammets och havs- och fiskeriprogrammets prioriteringar bidrar till Europeiska Unionens (EU) övergripande mål, EU 2020. EU 2020 är Europeiska Unionens tillväxtstrategi för en smart och hållbar ekonomi med hög sysselsättning, god produktivitet och stor social sammanhållning. Handläggningen styrs av rutiner, föreskrifter och förordningar. 
	Länsstyrelsen Blekinge besökte i flesta fall alla stödsökande inför beslut om stöd. Syftet var bland annat att minimera fel i sökandes ansökningshandlingar och minska risken för sanktioner. En annan fördel är att handläggningen ofta går snabbare eftersom ansökningarna blir mer kompletta. Hanteringen av varje stödansökan utgår från urvalskriterierna i den regionala handlingsplanen för Landsbygdsprogrammet 2014-2020 samt förlängningsåren 2021 och 2022.   
	För att undvika jäv påbörjade Länsstyrelsen Blekinge och Länsstyrelsen Kalmar under 2022 ett samarbete när det gäller länsstyrelsernas egna projekt inom landsbygdsprogrammet. Samarbetet går ut på att länsstyrelsen handlägger och beslutar den andra myndighetens ansökningar om stöd och utbetalningar. 
	Länsstyrelsen genomförde under programperioden årliga träffar med partnerskapet för uppföljning av landsbygdsprogrammet. Under de träffarna lämnade länsstyrelsen också information kring kommande period.  
	Under 2022 hanterade länsstyrelsen ansökningar om förskott, delutbetalning och slututbetalning löpande. Det inkom 50 ärenden under året och det togs beslut i 46 ärenden. Handläggningstiderna är i genomsnitt 202 dagar.  
	För ansökan om stöd emottog länsstyrelsen 44 ansökningar om stöd och det togs beslut i 49 stödansökningar för insatser inom företagsstöd, projektstöd och miljöinvesteringar. Under 2022 tog budgeten slut i flera åtgärder med flera avslag som följd. Handläggningstiderna är i snitt 264 dagar. De behöver kortas vilket kan uppnås bland annat genom att göra avslag så snabbt medlen är slut i stället för att invänta eventuell ytterligare tilldelning av medel. Andra aspekter som förändringar i regelverken och budget
	För att sammanfatta programperioden i siffror 2014-2020 samt förlängningsåren 2021 och 2022 inkom 557 ärenden av vilka länsstyrelsen handlagt och beslutat i 535 ansökningar om stöd uppdelat totalt inom företagsstöd 283, projektstöd 175 samt 99 miljöinvesteringar. När det gäller utbetalningar inkom 389 ärenden varav 363 är beslutade inom samma stödtyper fördelat på förskott, delutbetalningar och slututbetalningar. Länsstyrelsen betalade fram till 2022-12-31 ut cirka 155,5 miljoner kronor i stöd.  
	Ersättning för skada på fisk och fiskeredskap 
	Medel för ersättning till den som drabbats av skada orsakade av säl fördelades till länet från Havs- och vattenmyndigheten under april. Det medförde att länsstyrelsens utbetalningar till de skadedrabbade fiskeföretagen var möjlig att verkställa under juli månad, vilket är tidigare gentemot föregående år och därmed en förbättring för drabbade yrkesfiskare. 
	Länsstyrelsen ansökte om medel inom utlysning från Havs- och vattenmyndigheten för att förebygga sälskador på kustnära fiskebestånd. Syftet är i första hand att förebygga skador på bestånden av lax och öring i Mörrumsån. 
	För andra året fördelades även medel för hantering av gråsäl som fällts inom licensjakt till länet. Information och ansökningsformulär lanserades på länsstyrelsens webbplats under juni. Inga ansökningar kom in. Detta berodde i huvudsak på att ersättning för eget arbete bedömdes orimligt att lämna på grund av den administrativa bördan detta skulle medfört.  
	 
	Bild 13. Gråsäl vid Utklippan 
	Länsstyrelsen begärde därför under december att få omfördela dessa medel till förebyggande åtgärder för skador på fiskbestånd orsakade av säl. Havs- och vattenmyndigheten godkände länsstyrelsens begäran och länsstyrelsen fördelade i december ut samtliga kvarvarande medel inom viltskadeanslaget för ersättning och förebyggande åtgärder avseende skador på fisk och fiske. 
	Övriga tillsynsuppgifter 
	Arbetet med tillsyn av att dödsbo avvecklar fastighetsinnehav som utgörs av lantbruksegendom genomfördes delvis. Information och uppmaning att avveckla skickades ut till dödsbodelägare som har mindre än två kvar av de fyra år inom vilka innehavet ska vara avvecklat. 
	Länsstyrelsen följde under året upp fall av flyghavre och potatiskräfta.  
	 
	Resultatbedömning 
	Resultatet var till sin helhet gott. I vissa avseenden, exempelvis mängden aktiviteter som genomfördes inom olika landsbygdsutvecklande projekt, är resultatet i det närmaste utmärkt. I andra delar, såsom tillsynen över avvecklade dödsbon, finns utvecklingsbehov.  
	Generellt gav arbetet inom de egna projekten mycket gott resultat. Länsstyrelsen nådde under året ut och förmedlade kunskap och beslutade stöd till jordbrukare, företag och människor på landsbygden. Länsstyrelsen arbetade för att stärka företagsamhet och sysselsättning långsiktigt och hållbart, samtidigt som miljömålen nås.  Länsstyrelsen i Blekinge investerar i utvecklingen mot en cirkulär, biobaserad och fossilfri ekonomi och bidrar till likvärdiga förutsättningar för människor att arbeta, bo och leva i l
	Länsstyrelsens arbete med att främja fiske är till sin karaktär ett långsiktigt arbete vars effekter i stort sett är omöjliga att mäta eller utvärdera enskilda år. Det finns ett fortsatt stort utvecklingsbehov för att nå en ekosystembaserad fiskförvaltning. Länsstyrelsens hantering av de medel som tilldelas från Havs- och vattenmyndigheten bedöms som utmärkt i den uppkomna situationen eftersom myndigheten med mycket kort varsel kunde tillse att medlen kom länet till del på det sätt som avsetts. 
	Arbetet med livsmedelsstrategin har utvecklingspotential, framför allt kopplat till den strategiska samverkan med övriga aktörer. Initiativ togs under året och det finns goda möjligheter till förbättring under kommande år. 
	Under perioden ändrades vissa rutiner för handläggningen inom landsbygdsprogrammet, vilket bedöms ha bidragit till längre handläggningstider. Utvecklingsbehov finns och stabilitet vore önskvärt framåt för att kunna uppfylla handläggningstiderna som är satta. Generellt bedöms resultat av handläggningen inom landsbygdsprogrammet som gott. 
	  
	Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
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	3B17 Anvisningsmodell för ensamkommande barn och anvisning av nyanlända 
	3B17 Anvisningsmodell för ensamkommande barn och anvisning av nyanlända 
	3B17 Anvisningsmodell för ensamkommande barn och anvisning av nyanlända 
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	3C7 Länsstrategier för jämställdhet 
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	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mål 
	Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsområdet omfattar områdena folkhälsa, jämställdhet, mänskliga rättigheter och integration. Nedanstående punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen. Länsstyrelserna ska: 
	•
	•
	•
	•
	 
	Samordna och utveckla det förebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) i länet. Länsstyrelserna har även ett regionalt tillsynsansvar inom alkohol och tobak. 


	•
	•
	•
	 
	Samordna och ge stöd inom jämställdhetsområdet genom att kartlägga och följa utvecklingen av jämställdhet i länet. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att den nationella strategin för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor får genomslag i länen. 


	•
	•
	•
	 
	Samverka och samordna arbetet med mänskliga rättigheter inklusive stöd till andra aktörer som arbetar med mänskliga rättigheter inom områdena barnets rättigheter och barnkonventionen, funktionshinder, nationella minoriteter och minoritetsspråk samt rasism i arbetslivet.  


	•
	•
	•
	 
	Samordna och samverka när det gäller att driva och delta i planering, organisering, genomförande och uppföljning av integrationsinsatser. 


	•
	•
	•
	 
	Bevilja statsbidrag till kommuner för personligt ombud. 


	•
	•
	•
	 
	Ansvara för att utveckla det brottsförebyggande arbetet på regional nivå. 



	Följande punkter sammanfattar målen inom verksamhetsområdet. 
	•
	•
	•
	•
	 
	Det övergripande målet för folkhälsopolitiken är att skapa samhälleliga förutsättningar för en god och jämlik hälsa i hela befolkningen och sluta de påverkbara hälsoklyftorna inom en generation. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT) är ett samhälle fritt från narkotika och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett minskat tobaksbruk. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för jämställdhetspolitiken är att kvinnor och män ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv. Det finns också sex jämställdhetspolitiska delmål. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för politiken för mänskliga rättigheter är att säkerställa full respekt för Sveriges internationella åtaganden om mänskliga rättigheter. 



	•
	•
	•
	•
	 
	Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktionsnedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för politik mot diskriminering är ett samhälle fritt från diskriminering. 


	•
	•
	•
	 
	Det övergripande målet för integrationspolitiken är lika rättigheter och möjligheter för alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för samhällets insatser mot spelberoende är att minska skadeverkningarna av överdrivet spelande. 


	•
	•
	•
	 
	Målet för kriminalpolitiken är att minska brottsligheten och att öka människors trygghet och verksamheten omfattar även brottsförebyggande arbete. 



	 
	Verksamhetens resultat 
	Bedömningsgrunder 
	Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
	Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
	Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
	Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
	Nyckeltal: Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 
	Antal årsarbetskrafter totalt 

	6,8  
	6,8  

	6,0  
	6,0  

	5,4 
	5,4 


	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 
	Antal årsarbetskrafter kvinnor 

	6,3  
	6,3  

	5,7  
	5,7  

	5,4 
	5,4 


	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 
	Antal årsarbetskrafter män 

	0,5  
	0,5  

	0,3  
	0,3  

	0,0 
	0,0 


	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 
	Antal ärenden, inkomna och upprättade 

	103  
	103  

	102  
	102  

	66 
	66 


	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	68  
	68  

	96  
	96  

	59  
	59  


	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 


	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 
	Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 

	9 259  
	9 259  

	7 799  
	7 799  

	7 174 
	7 174 


	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 
	Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 

	1 681  
	1 681  

	1 563  
	1 563  

	1 050 
	1 050 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och ärendehandläggningssystemet Platina. 
	2022 fick länsstyrelserna ett nytt uppdrag inom folkhälsa och Länsstyrelsen Blekinge rekryterade till det uppdraget under året. De ökade verksamhetskostnaderna är bland annat kopplade till att integrationsuppdraget var vakant under stora delar av året både 2021 och 2020 samt att Länsstyrelsen Blekinge under våren 2022 fick ökade kostnader kopplat till just integration med anledning av kriget i Ukraina och mottagandet av ukrainska flyktingar. 
	 
	Resultatredovisning 
	Flertalet av länsstyrelsens uppdrag inom det här området redovisas årligen i särskild ordning till ansvarigt departement eller sak/expertmyndighet. Arbetet med mäns våld mot kvinnor redovisas till jämställdhetsmyndigheten, Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) redovisas till folkhälsomyndigheten, integration och funktionshinder till ansvariga departement och mänskliga rättigheter till länsstyrelsen i Dalarna. Dessa uppdrag redovisas därför bara i särskilt valda delar i detta avsnitt. 
	Länsstyrelsen gav genom deltagande i regionens folkhälsogrupp stöd i uppstarten av ny Folkhälsoplan som ersätter tidigare gällande Folkhälsopolicy i Blekinge. Stödet gavs på fyra workshops arrangerade av Region Blekinge. Länsstyrelsen stödde vid framtagning av statistik, analys och rådgivning kring folkhälsodata under året.  
	Den 31 mars fick länsstyrelserna ett regeringsuppdrag inom folkhälsa (S2018/04690). Därför rekryterades det under året en strateg inom folkhälsa och tid och resurser lades på introduktion och intern kompetensutveckling samt nätverkande och kontaktskapande inom länet. 
	Under årets sista del påbörjade länsstyrelsen kartläggning av de samhälleliga förutsättningarna för god och jämlik hälsa i länet. Kartläggningen genomfördes som frågesamtal med kommunernas folkhälsostrateger och med hjälp av statistisk analys. Länsstyrelsen förtydligade med Folkhälsomyndighetens stödstruktur  folkhälsomålen och kärnindikatorer i folkhälsopolitiken till länets kommuner och regioner som underlag för länets framtidiga arbete inom folkhälsa. 
	För att stärka det kunskapsbaserade arbetet inom folkhälsoområdet initierades och genomfördes även initiativ till forskningssamarbeten och forskningsstudier under året. Detta gjordes specifikt inom områden där behov av kunskap identifierats. Exempel på områden där forskningssamarbeten pågår på initiativ av Länsstyrelsen Blekinge är: 
	- Forskningsstudie om uppföljning/utvärdering av fältarbetares drogförebyggande arbete. Syftet med utvärderingen/uppföljningen är att ur ett programteoretiskt perspektiv utvärdera om insatsen av fältsekreterares drogförebyggande arbete dels genomförs som det är avsett, dels leder till mätbara resultat. 
	- Utvärdering av projekt Tryggare skola tillsammans med Chalmers och Tryggare Sverige. 
	- Kunskapsöversikt Kommuners Trygghetsarbete (tillsammans med ytterligare tre länsstyrelser). 
	En ny länsstrategi togs under året fram inom ANDTS-området. Arbetet genomfördes i nära samverkan med det brottsförebyggande uppdraget och föräldraskapsstödet på länsstyrelsen. Länets kommuner, regionen och Polismyndigheten äger strategin tillsammans med länsstyrelsen. Innan den beslutades var den på remiss hos ett flertal myndighetsgemensamma samverkansgrupper, kommunala nämnder och civilsamhället. Som en del i arbetet med att utveckla det drogförebyggande arbetet i trafiken träffades en överenskommelse om 
	Länet startade under 2022 upp ett arbete enligt modellen Krogar mot knark tillsammans med polismyndigheten, Karlskrona kommun samt ett antal krögare i Karlskrona. Syftet är att åstadkomma en narkotikafri och trygg krogmiljö. 
	I arbetet med våldsutövare verkade länsstyrelsen för att kommunalförbundet Cura Individutveckling startade upp ett nätverk för personal inom den kommunala socialtjänsten som behandlar våldsutövare. Samtliga kommuner i länet deltog aktivt vid dessa möten. Länsstyrelsen deltog och delade aktivt med sig av information och utbildningar riktade till arbetet med våldsutövare. Samtliga kommuner utbildade personal i att behandla våldsutövare. Länsstyrelsen identifierade svårigheter för socialtjänsten att komma i ko
	Avseende jämställdhetsarbetet fattade länsledningen under början av 2022 beslut på att det under året skulle ha ett internt fokus. En kartläggning som har gjorts under 2021 av länsstyrelsen Blekinges arbete har resulterat i en rapport och ett antal tydliga förbättringsområden. Utifrån dessa resultat planerades arbetet under 2022. Länsstyrelsen arbetar utöver det aktivt med att genomföra den nationella strategin för att 
	förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor i länet och påbörjade under året arbetet med att revidera länets regionala strategi i samverkan med externa aktörer.  
	I Blekinge finns en regional strategi för arbetet med jämställdhet, det nationella övergripande målet och de sex nationella delmålen. Länsstyrelsen Blekinges arbete med att integrera strategierna på regional nivå samt stödja länets aktörer i arbetet med jämställdhet sker huvudsakligen via det regionala jämställdhetsnätverket samt nätverket ”Blekinge fritt från våld”. Under året utökades nätverken och statliga myndigheter verksamma i länet erbjöds ta del av nätverket och stöd för jämställdhetsarbete. Arbetet
	Inom ramen för länsstyrelsernas arbete med mänskliga rättigheter såväl som jämställdhet samarbetade Länsstyrelsen Blekinge mycket med andra länsstyrelser. Samarbetet bestod till exempel av kunskaps- och erfarenhetsutbyten kring ansats av olika rättighetsuppdrag men också kring planering av kunskapshöjande insatser som riktade sig externt till länets aktörer. Andra myndigheter som länsstyrelsen samarbetade med under året i syfte att stärka efterlevnaden av de mänskliga rättigheterna i det egna länet var blan
	Stödet till länets kommuner i att stärka arbetet med de mänskliga rättigheterna genomförs likt samarbetet med andra myndigheter inom ramen för flera av myndighetens ansvarsområden. Särskilt inom uppdraget för mänskliga rättigheter kunde länets samtliga kommuner ta del av utbildningar, föreläsningar och forskning som bland annat spreds genom nyhetsbrev men också på regionala nätverksträffar. Det regionala jämställdhetsnätverket där aktörer från privat, offentlig och idéburen sektor ingår fick bland annat inf
	Arbetet med integrering av jämställdhetsperspektivet i myndighetens verksamhet redovisas vidare under avsnitt 9c tillsammans med arbetet för de rättsliga åtagandena om mänskliga rättigheter, skyddet mot diskriminering och utvecklingen av dessa frågor i den egna myndighetens verksamhet. 
	Länsstyrelsen beslutade även 2022 om anvisningstal för nyanlända till kommunerna inför 2023, de så kallade kommuntalen. De utgår från regeringens beslut om länstal och underlaget som tas fram av Migrationsverket ligger, tillsammans med dialoger med kommunerna, till grund för länsstyrelsens beslut. Migrationsverkets underlag används i dialogen som förs med länets kommuner och bedöms bidra till god förståelse för processen som ledde fram till de föreslagna talen.  
	2022 skedde dialogen först i länets beredningsgrupp. Därefter påbörjades förankringsarbetet i respektive kommun. På grund av regeringsbildningen försköts processen jämfört med tidigare år. Vanligtvis sker dialogen kring länstal och kommuntal vid möte i integrationsrådet men på grund av att beslutet kom senare 2022 fördes dialogen i stället via e-post. 
	Regeringens beslut om länstal kom den 1 december 2022. Kommuncheferna samt kommunernas representanter i beredningsgruppen fick då till sig de föreslagna kommuntalen via mail, med medskicket att eventuell önskan om omfördelning skall meddelas länsstyrelsen senast 9 december. Länsstyrelsen fattade därefter sitt beslut och bedömer att det var väl förankrat och att det finns en stor acceptans för beslutet hos länets kommuner. 
	Anvisningsmodellen för ensamkommande barn inför 2023 presenterades under beredningsgruppens möte i augusti 2022 samt under Integrationsrådets möte i oktober 2022. Förutom föreslagen fördelning på kommunnivå, som utgår från promille, presenterade länsstyrelsen ett enkelt räkneexempel för att tydliggöra hur många anvisade ensamkommande de föreslagna anvisningsandelarna skulle innebära för länets kommuner. Räkneexemplet utgick från Migrationsverkets senaste prognos inför 2023. Inga synpunkter på fördelningen a
	 
	Resultatbedömning 
	Generellt bedöms resultatet som gott. Arbetet bedrivs i god dialog med länet och framtagandet av gemensamma strategier har gått framåt inom såväl ANDTS som integration. Den interna samverkan mellan länsstyrelsens olika uppdrag förbättrades under året och det gav myndigheten förbättrade förutsättningar att lyckas med sitt arbete i länet.  
	Inom vissa områden finns dock utvecklingsbehov. Det externa arbetet med mänskliga rättigheter brister i huvudsak på grund av resursbrist. Även inom det externa jämställdhetsarbetet finns utvecklingsbehov kopplat till arbete med nätverket och framtagande av nya strategier som baseras på aktuell lägesbild och utgår från regionala behov. Det externa folkhälsoarbetet kom precis i gång för länsstyrelsens del och arbetet med aktörskartläggning och samarbetet med regionen kring handlingsplan kopplad till regionala
	 
	  
	Övrig redovisning  
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 
	Uppgift/Uppdrag 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	2 kap. 4§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	2 kap. 4§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	2 kap. 4§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	2 kap. 4§ förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 


	3 kap. 1§ och 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 1§ och 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 1§ och 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig betydelse för regeringens uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag samt uppgifter enligt 3 kap. 2§ i samma förordning. 
	Information av väsentlig betydelse 
	Arbetet under 2022 och fortsatt framåt präglas av Ukrainakrisen med dess följder. Länsstyrelsen i Blekinge fick ett i grunden förändrat och försämrat säkerhetsläge där en våg av flyktingar från Ukraina påverkade Blekinges hamnar och kommuner. Under året påmindes alla om Blekinges strategiskt utsatta läge när gasledningarna tillhörande Nordstream sprängdes utanför länets kust. Detta krävde samverkan mellan en mängd olika aktörer. Denna samverkan hölls initialt samman av Länsstyrelsen i Blekinge. Året präglad
	Länsstyrelsen i Blekinge prioriterade utifrån omvärldsläget hanteringen av flera parallella händelser inom ramen för det geografiska områdesansvaret. Behovet av samordning i länet var stort och detta arbete leds av länsstyrelsen vilket ger en samlad och tydlig information till kommuner och medborgare och ett effektivt nyttjande av länets begränsade resurser. Arbetet med mottagandet av flyktingar från Ukraina påverkade länsstyrelsen på olika sätt. Verköhamnen, i Karlskrona kommun, var landets största inreseh
	Under de senaste tre åren har Länsstyrelsen Blekinge haft en hög personalomsättning, mellan 17 och 20 procent, med undantag under 2021 då omsättningen var tolv procent. Det är främst inom tre verksamhetsområden - miljö- och vattenverksamhet, samhällsberedskap och den juridiska verksamheten - som omsättningen varit hög. Det har inneburit en negativ påverkan både på arbetsmiljö och på hur 
	verksamheten har kunnat leverera resultat. En alltför hög personalomsättning gör verksamheten ineffektiv och innebär stora påfrestningar, inte bara för de områden där omsättningen är hög utan även andra delar av myndigheten påverkas och får en ökad belastning. Arbetssituationen har varit pressad.                  
	Länsstyrelsen Blekinge har också haft svårt att återrekrytera till vissa roller, framför allt inom miljö- och vattenverksamheten. Det beror bland annat på kompetensbrist och Blekinges geografiska läge som ibland gör det svårt att locka kompetens hit. 
	Tre faktorer identifierades som har påverkat den höga omsättningen. Det är ledning och styrning, arbetssätt samt struktur. Länsstyrelsen kommer under 2023 att arbeta för att förbättra dessa områden med åtgärder såsom ledarutveckling, kvalitetssäkra introduktionsprocessen, förtydliga prioriteringar i arbetet och analysera organisation och arbetssätt. Länsstyrelsen ska också stärka dialogen med medarbetarna kring dessa olika områden.  
	 
	 
	 
	  
	Sammanställning av väsentliga uppgifter 
	Sammanställningarna är gjorda enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. 
	Belopp angivna i tkr  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 

	2020 
	2020 

	2019 
	2019 

	2018 
	2018 



	Låneram i Riksgälden 
	Låneram i Riksgälden 
	Låneram i Riksgälden 
	Låneram i Riksgälden 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Beviljad 
	Beviljad 

	3 500 
	3 500 

	4 000 
	4 000 

	4 000 
	4 000 

	4 900 
	4 900 

	2 800 
	2 800 


	  
	  
	  

	Utnyttjad 
	Utnyttjad 

	2 397 
	2 397 

	1 721 
	1 721 

	1 712 
	1 712 

	1 806 
	1 806 

	1 792 
	1 792 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Räntekontokredit i Riksgälden 
	Räntekontokredit i Riksgälden 
	Räntekontokredit i Riksgälden 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Beviljad 
	Beviljad 

	3 900 
	3 900 

	3 900 
	3 900 

	3 900 
	3 900 

	3 900 
	3 900 

	3 900 
	3 900 


	  
	  
	  

	Utnyttjad 
	Utnyttjad 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Räntekonto 
	Räntekonto 
	Räntekonto 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Ränteintäkter 
	Ränteintäkter 

	370 
	370 

	0 
	0 

	1 
	1 

	5 
	5 

	4 
	4 


	  
	  
	  

	Räntekostnader 
	Räntekostnader 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-1 
	-1 

	-51 
	-51 

	-129 
	-129 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Avgiftsintäkter som disponeras 
	Avgiftsintäkter som disponeras 
	Avgiftsintäkter som disponeras 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Budget 
	Budget 

	3 075 
	3 075 

	872 
	872 

	805 
	805 

	330 
	330 

	350 
	350 


	  
	  
	  

	Utfall mot budget 
	Utfall mot budget 

	3 573 
	3 573 

	3 298 
	3 298 

	815 
	815 

	940 
	940 

	299 
	299 


	  
	  
	  

	Utfall enligt resultaträkning 
	Utfall enligt resultaträkning 

	5 892 
	5 892 

	5 082 
	5 082 

	4 380 
	4 380 

	4 456 
	4 456 

	3 830 
	3 830 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Avgiftsintäkter som inte disponeras 
	Avgiftsintäkter som inte disponeras 
	Avgiftsintäkter som inte disponeras 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Budget 
	Budget 

	5 481 
	5 481 

	4 980 
	4 980 

	4 750 
	4 750 

	3 956 
	3 956 

	3 251 
	3 251 


	  
	  
	  

	Utfall 
	Utfall 

	5 181 
	5 181 

	5 460 
	5 460 

	5 230 
	5 230 

	4 715 
	4 715 

	4 906 
	4 906 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Personal 
	Personal 
	Personal 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Antal årsarbetskrafter 1 
	Antal årsarbetskrafter 1 

	138 
	138 

	133 
	133 

	119 
	119 

	118 
	118 

	114 
	114 


	  
	  
	  

	Medeltal anställda2 
	Medeltal anställda2 

	147 
	147 

	142 
	142 

	129 
	129 

	131 
	131 

	125 
	125 


	  
	  
	  

	Driftkostnad per årsarbetskraft 
	Driftkostnad per årsarbetskraft 

	1 210 
	1 210 

	1 119 
	1 119 

	1 088 
	1 088 

	1 094 
	1 094 

	1 184 
	1 184 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Kapitalförändring 
	Kapitalförändring 
	Kapitalförändring 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Årets kapitalförändring 
	Årets kapitalförändring 

	1 429 
	1 429 

	578 
	578 

	-197 
	-197 

	-211 
	-211 

	46 
	46 


	  
	  
	  

	Balanserad kapitalförändring 
	Balanserad kapitalförändring 

	54 
	54 

	-524 
	-524 

	-565 
	-565 

	-354 
	-354 

	-400 
	-400 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Anslagskredit 
	Anslagskredit 
	Anslagskredit 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Utgiftsområde 01 
	Utgiftsområde 01 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Rikets styrelse 
	Rikets styrelse 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 
	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Beviljad 
	Beviljad 

	2 212 
	2 212 

	2 245 
	2 245 

	2 113 
	2 113 

	2 108 
	2 108 

	2 084 
	2 084 


	  
	  
	  

	Utnyttjad 
	Utnyttjad 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Utgiftsområde 19 
	Utgiftsområde 19 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Regional tillväxt 
	Regional tillväxt 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  




	  
	  
	  
	  
	  

	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Beviljad 
	Beviljad 

	30 
	30 

	45 
	45 

	63 
	63 

	200 
	200 

	1 201 
	1 201 


	  
	  
	  

	Utnyttjad 
	Utnyttjad 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Anslagssparande 
	Anslagssparande 
	Anslagssparande 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Utgiftsområde 01 
	Utgiftsområde 01 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Rikets styrelse 
	Rikets styrelse 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 
	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Summa anslagssparande 
	Summa anslagssparande 

	2 240 
	2 240 

	2 294 
	2 294 

	2 164 
	2 164 

	897 
	897 

	2 185 
	2 185 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Utgiftsområde 19 
	Utgiftsområde 19 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Regional tillväxt 
	Regional tillväxt 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Summa anslagssparande 
	Summa anslagssparande 

	483 
	483 

	760 
	760 

	532 
	532 

	1 233 
	1 233 

	45 
	45 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Bemyndiganden 
	Bemyndiganden 
	Bemyndiganden 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Tilldelat 
	Tilldelat 

	150 
	150 

	300 
	300 

	1 500 
	1 500 

	3 000 
	3 000 

	23 000 
	23 000 


	  
	  
	  

	Åtaganden 
	Åtaganden 

	0 
	0 

	621 
	621 

	1 281 
	1 281 

	820 
	820 

	14 302 
	14 302 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	1 Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid 1 710 timmar.   2 Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
	1 Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid 1 710 timmar.   2 Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
	1 Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid 1 710 timmar.   2 Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 


	 
	 
	 




	Kommentar till tabellerna sammanställning över väsentliga uppgifter  
	Under Avgifter som inte disponeras visas inte utfallet på inkomsttitel 4136 002 Återbetalning av övriga näringslån, eftersom det är en amortering och inte en intäkt. Det gäller både budget och utfall. I det budgeterade beloppet 5481 tkr är 20 tkr avseende amortering investeringslån exkluderat. Därför skiljer sig detta belopp mot summeringarna i tabellen Redovisning mot inkomsttitel. 
	 
	  
	Avgiftsbelagd verksamhet 
	Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelning för återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna disponeras enligt punkt 6.1 i länsstyrelsernas regleringsbrev. 
	Belopp angivna i tkr. 
	Avgifter – Offentligrättsliga avgifter 
	 
	  
	  
	  
	  
	  

	2020 
	2020 

	2021 
	2021 

	2021 
	2021 

	2021 
	2021 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 



	Verksamhet 
	Verksamhet 
	Verksamhet 
	Verksamhet 

	ackumulerat utfall 
	ackumulerat utfall 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	utfall kostnader 
	utfall kostnader 

	netto utfall 
	netto utfall 

	budget intäkter 
	budget intäkter 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	budget kostnader 
	budget kostnader 

	utfall kostnader 
	utfall kostnader 

	netto budget 
	netto budget 

	netto utfall 
	netto utfall 

	ackumulerat utfall 
	ackumulerat utfall 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Registreringsavgift för jaktområden 
	Registreringsavgift för jaktområden 
	Registreringsavgift för jaktområden 

	19  
	19  

	23  
	23  

	42  
	42  

	-19  
	-19  

	40  
	40  

	21  
	21  

	40  
	40  

	57  
	57  

	0  
	0  

	-36  
	-36  

	-37  
	-37  


	Djur och lantbruk (avgift för extra kontroller m.m.) 
	Djur och lantbruk (avgift för extra kontroller m.m.) 
	Djur och lantbruk (avgift för extra kontroller m.m.) 

	-329  
	-329  

	192  
	192  

	167  
	167  

	25  
	25  

	180  
	180  

	141  
	141  

	180  
	180  

	140  
	140  

	0  
	0  

	0  
	0  

	-304  
	-304  


	Delgivning 
	Delgivning 
	Delgivning 

	-82  
	-82  

	34  
	34  

	34  
	34  

	-0  
	-0  

	40  
	40  

	50  
	50  

	40  
	40  

	21  
	21  

	0  
	0  

	28  
	28  

	-54  
	-54  


	Övrig offentligrättslig verksamhet 
	Övrig offentligrättslig verksamhet 
	Övrig offentligrättslig verksamhet 

	-137  
	-137  

	147  
	147  

	37  
	37  

	110  
	110  

	115  
	115  

	115  
	115  

	350  
	350  

	148  
	148  

	-235  
	-235  

	-33  
	-33  

	-60  
	-60  


	Summa offentligrättsliga avgifter 
	Summa offentligrättsliga avgifter 
	Summa offentligrättsliga avgifter 

	-530  
	-530  

	396  
	396  

	280  
	280  

	116  
	116  

	375  
	375  

	326  
	326  

	610  
	610  

	367  
	367  

	-235  
	-235  

	-40  
	-40  

	-455  
	-455  




	 
	Avgifter – Uppdragsverksamhet 
	 
	  
	  
	  
	  
	  

	2020 
	2020 

	2021 
	2021 

	2021 
	2021 

	2021 
	2021 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 



	Verksamhet 
	Verksamhet 
	Verksamhet 
	Verksamhet 

	ackumulerat utfall 
	ackumulerat utfall 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	utfall kostnader 
	utfall kostnader 

	netto utfall 
	netto utfall 

	budget intäkter 
	budget intäkter 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	budget kostnader 
	budget kostnader 

	utfall kostnader 
	utfall kostnader 

	netto budget 
	netto budget 

	netto utfall 
	netto utfall 

	ackumulerat utfall 
	ackumulerat utfall 


	Resurssamordning 
	Resurssamordning 
	Resurssamordning 

	0  
	0  

	757  
	757  

	757  
	757  

	-0  
	-0  

	200  
	200  

	194  
	194  

	200  
	200  

	194  
	194  

	0  
	0  

	0  
	0  

	0  
	0  


	Övrig uppdragsverksamhet 
	Övrig uppdragsverksamhet 
	Övrig uppdragsverksamhet 

	6  
	6  

	2 146  
	2 146  

	1 683  
	1 683  

	463  
	463  

	2 500  
	2 500  

	3 053  
	3 053  

	2 500  
	2 500  

	1 584  
	1 584  

	0  
	0  

	1 469  
	1 469  

	1 938  
	1 938  


	Summa avgifter uppdragsverksamhet 
	Summa avgifter uppdragsverksamhet 
	Summa avgifter uppdragsverksamhet 

	6  
	6  

	2 902  
	2 902  

	2 439  
	2 439  

	463  
	463  

	2 700  
	2 700  

	3 247  
	3 247  

	2 700  
	2 700  

	1 778  
	1 778  

	0  
	0  

	1 469  
	1 469  

	1 938  
	1 938  




	 
	 
	Kommentar till tabeller avgiftsbelagd verksamhet 
	 
	Kostnaderna för verksamheten Djur och lantbruk är under 2022 i balans med intäkterna. Det ackumulerade utfallet är dock fortfarande negativt, vilket kopplar till tidigare år. Detta är orsakat av :  
	1) Vid vissa kontroller behövs två kontrollanter av arbetsmiljöskäl, men regelverket tillåter bara debitering motsvarande en person.  
	2) När vi hanterar ärenden där djur saknar ägare finns ingen part att debitera.  
	3) Vissa djurägare har svårt att betala sin kontrollavgift vilket genererar kundförluster. 
	 
	Övrig offentligrättslig verksamhet avser dammsäkerhet. Avgiftsintäkterna täcker inte kostnaderna för vårt arbete. Verkliga kostnader är väsentligt lägre än budgeterade för 2022, då vi planerade att arbeta mer med dammsäkerhet än vad vi har kunnat göra. 
	 
	Övrig uppdragsverksamhet avser till största delen fastighetsförvaltning kopplat till Naturvårdsverket.  
	Året i siffror 
	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	3 kap. 2§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 


	2 kap. 4§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	2 kap. 4§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 
	2 kap. 4§ förordning om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 


	2.1 ÅR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VÄS m.m. 
	2.1 ÅR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VÄS m.m. 
	2.1 ÅR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VÄS m.m. 

	Regleringsbrev 
	Regleringsbrev 




	 Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D. 
	Tabell A – Verksamhetskostnader 2020–2022 
	Belopp angivna i tkr. 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 

	4 426  
	4 426  

	5 328  
	5 328  

	2 766 
	2 766 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	2 460  
	2 460  

	180  
	180  

	38 
	38 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	427  
	427  

	511  
	511  

	225 
	225 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	5 558  
	5 558  

	5 659  
	5 659  

	4 898 
	4 898 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	607  
	607  

	674  
	674  

	686 
	686 


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	256  
	256  

	143  
	143  

	103 
	103 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	4 073  
	4 073  

	3 943  
	3 943  

	4 280 
	4 280 


	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	1 727  
	1 727  

	2 056  
	2 056  

	2 389 
	2 389 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	2 178  
	2 178  

	2 624  
	2 624  

	2 318 
	2 318 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	6 067  
	6 067  

	4 643  
	4 643  

	7 426 
	7 426 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	8 577  
	8 577  

	7 470  
	7 470  

	8 652 
	8 652 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	 8 714 
	 8 714 

	11 046  
	11 046  

	10 579 
	10 579 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	48 391  
	48 391  

	38 315  
	38 315  

	25 210 
	25 210 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	2 385  
	2 385  

	2 368  
	2 368  

	2 088 
	2 088 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	7 054  
	7 054  

	5 347  
	5 347  

	4 088 
	4 088 


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	0  
	0  

	10  
	10  

	10 
	10 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	1 140  
	1 140  

	1 118  
	1 118  

	1 302 
	1 302 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	442  
	442  

	232  
	232  

	91 
	91 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	2 322  
	2 322  

	1 786  
	1 786  

	1 403 
	1 403 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	970  
	970  

	1 325  
	1 325  

	1 162 
	1 162 


	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 

	5 197  
	5 197  

	5 112  
	5 112  

	4 271 
	4 271 


	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 

	0  
	0  

	0  
	0  

	0 
	0 


	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	2 842  
	2 842  

	2 191  
	2 191  

	1 800 
	1 800 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	2 749  
	2 749  

	2 524  
	2 524  

	1 727 
	1 727 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	1 606  
	1 606  

	927  
	927  

	1 537 
	1 537 




	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	4  
	4  

	6  
	6  

	18 
	18 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	1 081  
	1 081  

	981  
	981  

	849 
	849 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	876  
	876  

	921  
	921  

	659 
	659 


	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 

	15 791  
	15 791  

	13 328  
	13 328  

	11 979 
	11 979 


	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 

	29 734  
	29 734  

	28 102  
	28 102  

	26 771 
	26 771 


	99 Resurssamverkan 2) 
	99 Resurssamverkan 2) 
	99 Resurssamverkan 2) 

	189  
	189  

	760  
	760  

	646 
	646 


	20-85 Summa produktion 
	20-85 Summa produktion 
	20-85 Summa produktion 

	122 130  
	122 130  

	107 445  
	107 445  

	90 584 
	90 584 


	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 

	167 655  
	167 655  

	148 876  
	148 876  

	129 335 
	129 335 


	10-99 Total verksamhetskostnad3) 
	10-99 Total verksamhetskostnad3) 
	10-99 Total verksamhetskostnad3) 

	167 844  
	167 844  

	149 636  
	149 636  

	129 980 
	129 980 




	1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21) fr o m 2018. 
	2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
	3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträkningar. 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP  
	Kommentar till Tabell A – Verksamhetskostnader 2020–2022 
	Den ökade kostnaden på VÄS 201 Allmänna val beror på att det var val till riksdag, region och kommun 2022. 
	Minskningen på VÄS 50 beror främst på vakanta chefstjänster, men även på att länsstyrelsen i större utsträckning försöker redovisa på en mer detaljerad nivå. 
	När det gäller VÄS 51 fick länsstyrelsen en kraftig utökning av 1:3 anslaget från Naturvårdsverket. Även anslaget från Havs- och Vattenmyndigheten har ökat. 
	Ökningen inom VÄS 53 beror på förstärkning med två tjänster. 
	 
	 
	 
	  
	Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader och myndighetsgemensam verksamhet 
	Belopp angivna i tkr. 
	Tabell B1 – Verksamhetskostnader 2022 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Kostnad exkl. OH (tkr) 
	Kostnad exkl. OH (tkr) 

	Kostnad exkl. OH (%) 
	Kostnad exkl. OH (%) 

	OH-kostnad (tkr) 
	OH-kostnad (tkr) 

	OH-kostnad (%) 
	OH-kostnad (%) 

	Kostnad inkl. OH (tkr) 
	Kostnad inkl. OH (tkr) 

	Kostnad inkl. OH (%) 
	Kostnad inkl. OH (%) 



	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 

	4 426  
	4 426  

	2,64 % 
	2,64 % 

	2 354  
	2 354  

	5,18 % 
	5,18 % 

	6 780 
	6 780 

	4,05 % 
	4,05 % 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	2 460  
	2 460  

	1,47 % 
	1,47 % 

	1 316 
	1 316 

	2,90 % 
	2,90 % 

	3 775 
	3 775 

	2,25 % 
	2,25 % 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	427  
	427  

	0,25 % 
	0,25 % 

	240 
	240 

	0,53 % 
	0,53 % 

	667 
	667 

	0,40 % 
	0,40 % 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	5 558  
	5 558  

	3,32 % 
	3,32 % 

	2 457 
	2 457 

	5,41 % 
	5,41 % 

	8 015 
	8 015 

	4,78 % 
	4,78 % 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	607  
	607  

	0,36 % 
	0,36 % 

	197 
	197 

	0,43 % 
	0,43 % 

	803 
	803 

	0,48 % 
	0,48 % 


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	256  
	256  

	0,15 % 
	0,15 % 

	144  
	144  

	0,32 % 
	0,32 % 

	400 
	400 

	0,24 % 
	0,24 % 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	4 073  
	4 073  

	2,43 % 
	2,43 % 

	2 233 
	2 233 

	4,92 % 
	4,92 % 

	6 306 
	6 306 

	3,76 % 
	3,76 % 


	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	1 727  
	1 727  

	1,03 % 
	1,03 % 

	952 
	952 

	2,10 % 
	2,10 % 

	2 679 
	2 679 

	1,60 % 
	1,60 % 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	2 178  
	2 178  

	1,30 % 
	1,30 % 

	1 170 
	1 170 

	2,58 % 
	2,58 % 

	3 348 
	3 348 

	2,00 % 
	2,00 % 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	6 067  
	6 067  

	3,62 % 
	3,62 % 

	1 664 
	1 664 

	3,66 % 
	3,66 % 

	7 731 
	7 731 

	4,61 % 
	4,61 % 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	8 577  
	8 577  

	5,12 % 
	5,12 % 

	3 957 
	3 957 

	8,71 % 
	8,71 % 

	12 534 
	12 534 

	7,48 % 
	7,48 % 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	8 714  
	8 714  

	5,20 % 
	5,20 % 

	4 173 
	4 173 

	9,19 % 
	9,19 % 

	12 887 
	12 887 

	7,69 % 
	7,69 % 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	48 391  
	48 391  

	28,86 % 
	28,86 % 

	11 343 
	11 343 

	24,97 % 
	24,97 % 

	59 733 
	59 733 

	35,65 % 
	35,65 % 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	2 385  
	2 385  

	1,42 % 
	1,42 % 

	1 283 
	1 283 

	2,82 % 
	2,82 % 

	3 668 
	3 668 

	2,19 % 
	2,19 % 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	7 054  
	7 054  

	4,21 % 
	4,21 % 

	3 675 
	3 675 

	8,09 % 
	8,09 % 

	10 728 
	10 728 

	6,40 % 
	6,40 % 


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	1 140  
	1 140  

	0,68 % 
	0,68 % 

	563 
	563 

	1,24 % 
	1,24 % 

	1 703 
	1 703 

	1,02 % 
	1,02 % 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	442  
	442  

	0,26 % 
	0,26 % 

	227 
	227 

	0,50 % 
	0,50 % 

	669 
	669 

	0,40 % 
	0,40 % 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	2 322  
	2 322  

	1,39 % 
	1,39 % 

	1 042 
	1 042 

	2,29 % 
	2,29 % 

	3 364 
	3 364 

	2,01 % 
	2,01 % 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	970  
	970  

	0,58 % 
	0,58 % 

	385 
	385 

	0,85 % 
	0,85 % 

	1 355 
	1 355 

	0,81 % 
	0,81 % 


	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 

	5 197  
	5 197  

	3,10 % 
	3,10 % 

	2 198 
	2 198 

	4,84 % 
	4,84 % 

	7 395 
	7 395 

	4,41 % 
	4,41 % 


	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	2 842  
	2 842  

	1,70 % 
	1,70 % 

	908 
	908 

	2,00 % 
	2,00 % 

	3 750 
	3 750 

	2,24 % 
	2,24 % 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	2 749  
	2 749  

	1,64 % 
	1,64 % 

	1 321 
	1 321 

	2,91 % 
	2,91 % 

	4 070 
	4 070 

	2,43 % 
	2,43 % 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	1 606  
	1 606  

	0,96 % 
	0,96 % 

	692 
	692 

	1,52 % 
	1,52 % 

	2 298 
	2 298 

	1,37 % 
	1,37 % 


	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	4  
	4  

	0,00 % 
	0,00 % 

	2 
	2 

	0,00 % 
	0,00 % 

	6 
	6 

	0,00 % 
	0,00 % 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	1 081  
	1 081  

	0,64 % 
	0,64 % 

	440 
	440 

	0,97 % 
	0,97 % 

	1 521 
	1 521 

	0,91 % 
	0,91 % 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	876  
	876  

	0,52 % 
	0,52 % 

	488 
	488 

	1,07 % 
	1,07 % 

	1 363 
	1 363 

	0,81 % 
	0,81 % 


	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 

	15 791  
	15 791  

	9,42 % 
	9,42 % 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  




	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Kostnad exkl. OH (tkr) 
	Kostnad exkl. OH (tkr) 

	Kostnad exkl. OH (%) 
	Kostnad exkl. OH (%) 

	OH-kostnad (tkr) 
	OH-kostnad (tkr) 

	OH-kostnad (%) 
	OH-kostnad (%) 

	Kostnad inkl. OH (tkr) 
	Kostnad inkl. OH (tkr) 

	Kostnad inkl. OH (%) 
	Kostnad inkl. OH (%) 



	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 

	29 734  
	29 734  

	17,74 % 
	17,74 % 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	99 Resurssamverkan2) 
	99 Resurssamverkan2) 
	99 Resurssamverkan2) 

	189  
	189  

	  
	  

	105  
	105  

	  
	  

	293 
	293 

	  
	  


	20-85 Summa produktion 
	20-85 Summa produktion 
	20-85 Summa produktion 

	122 130  
	122 130  

	72,85 % 
	72,85 % 

	45 421 
	45 421 

	100,00 % 
	100,00 % 

	167 551 
	167 551 

	100,00 % 
	100,00 % 


	20-85 varav personalkostnad kontoklass 4 
	20-85 varav personalkostnad kontoklass 4 
	20-85 varav personalkostnad kontoklass 4 

	80 875  
	80 875  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 

	 167 655 
	 167 655 

	100,00 % 
	100,00 % 

	  
	  

	  
	  

	167 551  
	167 551  

	100,00 % 
	100,00 % 


	10-99 Total verksamhetskostnad3) 
	10-99 Total verksamhetskostnad3) 
	10-99 Total verksamhetskostnad3) 

	167 844  
	167 844  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	167 844 
	167 844 

	  
	  




	1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21). 
	2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
	3) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt resultaträkningen. 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	 
	Tabell B2 – Myndighetsgemensam verksamhet 2022 
	Myndighetsgemensam verksamhet 
	Myndighetsgemensam verksamhet 
	Myndighetsgemensam verksamhet 
	Myndighetsgemensam verksamhet 
	Myndighetsgemensam verksamhet 

	Kostnad exkl. OH (tkr) 
	Kostnad exkl. OH (tkr) 

	Kostnad exkl. OH(%) 
	Kostnad exkl. OH(%) 



	113-115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-verksamhet1) 
	113-115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-verksamhet1) 
	113-115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-verksamhet1) 
	113-115 Samkostnad nivå 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-verksamhet1) 

	19 385  
	19 385  

	23,97 % 
	23,97 % 


	110-112, 116-119 Samkostnad nivå 2 - Ekonomi- och personaladministration1) 
	110-112, 116-119 Samkostnad nivå 2 - Ekonomi- och personaladministration1) 
	110-112, 116-119 Samkostnad nivå 2 - Ekonomi- och personaladministration1) 

	10 349  
	10 349  

	12,80 % 
	12,80 % 


	100-109 Samkostnad nivå 3 - Myndighetsövergripande verksamhet/ledningsfunktion1) 
	100-109 Samkostnad nivå 3 - Myndighetsövergripande verksamhet/ledningsfunktion1) 
	100-109 Samkostnad nivå 3 - Myndighetsövergripande verksamhet/ledningsfunktion1) 

	15 791  
	15 791  

	19,53 % 
	19,53 % 




	1) Summan på nivå 1–3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och Administration och intern service. Den procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel av personalkostnaderna vht 2–8 (kkl 4). 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	 
	Kommentar till Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader 2022 och myndighetsgemensam verksamhet 2022 
	 
	Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2020–2022 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	2022 ÅA totalt 
	2022 ÅA totalt 

	2022 ÅA kvinnor 
	2022 ÅA kvinnor 

	2022 ÅA män 
	2022 ÅA män 

	2021 ÅA totalt 
	2021 ÅA totalt 

	2020 ÅA totalt 
	2020 ÅA totalt 



	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning1) 

	4,7  
	4,7  

	3,3 
	3,3 

	1,5 
	1,5 

	4,8  
	4,8  

	3,3 
	3,3 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	3,5  
	3,5  

	2,3 
	2,3 

	1,2 
	1,2 

	0,2  
	0,2  

	0,0 
	0,0 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	0,6  
	0,6  

	0,5 
	0,5 

	0,1 
	0,1 

	0,8  
	0,8  

	0,3 
	0,3 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	6,0  
	6,0  

	5,9 
	5,9 

	0,1 
	0,1 

	6,7  
	6,7  

	6,2 
	6,2 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	0,4  
	0,4  

	0,3 
	0,3 

	0,1 
	0,1 

	0,5  
	0,5  

	0,8 
	0,8 


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	0,3  
	0,3  

	0,2 
	0,2 

	0,1 
	0,1 

	0,2  
	0,2  

	0,2 
	0,2 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	5,2  
	5,2  

	4,0 
	4,0 

	1,2 
	1,2 

	5,2  
	5,2  

	5,6 
	5,6 




	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	2022 ÅA totalt 
	2022 ÅA totalt 

	2022 ÅA kvinnor 
	2022 ÅA kvinnor 

	2022 ÅA män 
	2022 ÅA män 

	2021 ÅA totalt 
	2021 ÅA totalt 

	2020 ÅA totalt 
	2020 ÅA totalt 



	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	2,4  
	2,4  

	2,4 
	2,4 

	0,0 
	0,0 

	2,9  
	2,9  

	2,6 
	2,6 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	2,5  
	2,5  

	1,7 
	1,7 

	0,8 
	0,8 

	3,5  
	3,5  

	3,3 
	3,3 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	 4,3 
	 4,3 

	1,7 
	1,7 

	2,6 
	2,6 

	3,7  
	3,7  

	5,0 
	5,0 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	8,3  
	8,3  

	4,0 
	4,0 

	4,3 
	4,3 

	7,3  
	7,3  

	10,2 
	10,2 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	9,7  
	9,7  

	5,4 
	5,4 

	4,3 
	4,3 

	13,1  
	13,1  

	12,2 
	12,2 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	30,2  
	30,2  

	17,0 
	17,0 

	13,2 
	13,2 

	26,2  
	26,2  

	18,9 
	18,9 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	3,5  
	3,5  

	1,9 
	1,9 

	1,5 
	1,5 

	3,5  
	3,5  

	3,2 
	3,2 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	9,3  
	9,3  

	5,8 
	5,8 

	3,5 
	3,5 

	7,8  
	7,8  

	5,9  
	5,9  


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 

	0,0 
	0,0 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	1,5  
	1,5  

	1,4 
	1,4 

	0,0 
	0,0 

	1,6  
	1,6  

	2,0 
	2,0 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	0,6  
	0,6  

	0,3 
	0,3 

	0,4 
	0,4 

	0,4  
	0,4  

	0,2 
	0,2 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	2,8  
	2,8  

	1.6 
	1.6 

	1,2 
	1,2 

	2,3  
	2,3  

	2,0 
	2,0 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	1,0  
	1,0  

	0,0 
	0,0 

	1,0 
	1,0 

	1,4  
	1,4  

	1,4 
	1,4 


	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 

	5,7  
	5,7  

	4,7 
	4,7 

	1,0 
	1,0 

	6,1  
	6,1  

	5,0 
	5,0 


	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 

	0,0 
	0,0 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 


	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	2,3  
	2,3  

	0,2 
	0,2 

	2,1 
	2,1 

	2,5  
	2,5  

	2,5 
	2,5 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	3,1  
	3,1  

	2,9 
	2,9 

	0,2 
	0,2 

	2,5  
	2,5  

	1,6 
	1,6 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	1,5  
	1,5  

	1,3 
	1,3 

	0,3 
	0,3 

	1,1  
	1,1  

	1,8 
	1,8 


	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 

	0,0 
	0,0 

	0,0  
	0,0  

	0,0 
	0,0 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	1,0  
	1,0  

	1,0 
	1,0 

	0,0 
	0,0 

	1,2  
	1,2  

	1,1 
	1,1 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	1,2  
	1,2  

	1,2 
	1,2 

	0,0 
	0,0 

	1,2  
	1,2  

	0,8 
	0,8 


	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 
	10 Myndighetsövergripande verksamhet 

	11,9  
	11,9  

	8,5 
	8,5 

	3,4 
	3,4 

	10,8  
	10,8  

	8,5 
	8,5 


	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 
	11 Administration och intern service 

	14,0  
	14,0  

	6,5 
	6,5 

	7,5 
	7,5 

	14,6  
	14,6  

	13,7 
	13,7 


	99 Resurssamverkan 
	99 Resurssamverkan 
	99 Resurssamverkan 

	0,2  
	0,2  

	0,0 
	0,0 

	0,2 
	0,2 

	0,9  
	0,9  

	0,8 
	0,8 


	20-85 Summa årsarbetskrafter produktion 
	20-85 Summa årsarbetskrafter produktion 
	20-85 Summa årsarbetskrafter produktion 

	111,7  
	111,7  

	71,1 
	71,1 

	40,6 
	40,6 

	106,8  
	106,8  

	95,9 
	95,9 


	10-85 Summa årsarbetskrafter exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa årsarbetskrafter exkl. resurssamverkan 
	10-85 Summa årsarbetskrafter exkl. resurssamverkan 

	137,7  
	137,7  

	86,2 
	86,2 

	51,5 
	51,5 

	132,2  
	132,2  

	118,1 
	118,1 


	10-99 Summa årsarbetskrafter totalt 
	10-99 Summa årsarbetskrafter totalt 
	10-99 Summa årsarbetskrafter totalt 

	138,0  
	138,0  

	86,2 
	86,2 

	51,8 
	51,8 

	133,1  
	133,1  

	118,9 
	118,9 




	1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21). 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	Kommentar till Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2020–2022 
	När det gäller VÄS 201 Allmänna val beror ökningen av antalet årsarbetare på att riket hade val 2022 och att länsstyrelsen fick lägga betydligt mer resurser totalt inom området såväl löpande under året för att förbereda för valet och som sedan ökade ju närmare valet kom. Efterarbetet pågick under resten av året.  Länsstyrelsen utökade personalen med en årsarbetare för att hantera valet. Ytterligare en årsarbetare lade större tiden av sitt 
	arbete på valet under året. Förstärkningen ökade därefter för att bli många medarbetare som under de tre veckorna som räkning av röster pågick arbetade hel- eller deltid med uppdraget. 
	 
	Minskningen på VÄS 50 beror främst på vakanta chefstjänster, men även på att länsstyrelsen i större utsträckning försöker redovisa på en mer detaljerad nivå.  
	 
	VÄS 51 hade fler årsarbetare 2022 än 2021. Detta beror bland annat på att anslag från Havs- och vattenmyndigheten ökade med ett par miljoner och där gjordes två rekryteringar. 
	 
	Tabell D – Representation 
	Nyckeltal 
	Nyckeltal 
	Nyckeltal 
	Nyckeltal 
	Nyckeltal 

	År 2022 totalt (tkr) 
	År 2022 totalt (tkr) 

	År 2022 per ÅA (kr) 
	År 2022 per ÅA (kr) 

	År 2021 totalt (tkr) 
	År 2021 totalt (tkr) 

	År 2021 per ÅA (kr) 
	År 2021 per ÅA (kr) 

	År 2020 totalt (tkr) 
	År 2020 totalt (tkr) 

	År 2020 per ÅA (kr) 
	År 2020 per ÅA (kr) 



	Intern representation 
	Intern representation 
	Intern representation 
	Intern representation 

	93  
	93  

	674 
	674 

	9  
	9  

	70 
	70 

	21 
	21 

	173 
	173 


	Extern representation 
	Extern representation 
	Extern representation 

	231  
	231  

	1 674 
	1 674 

	39  
	39  

	294 
	294 

	83 
	83 

	701 
	701 




	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	 
	Kommentar till Tabell D – Representation  
	Ökningen av intern och extern representation beror på att länsstyrelsen under 2022 återgick till att ha fysiska möten igen efter pandemiåren 2020 och 2021.  
	 
	Tabell E – Lokaler 
	Nyckeltal1) 
	Nyckeltal1) 
	Nyckeltal1) 
	Nyckeltal1) 
	Nyckeltal1) 

	Lokal 
	Lokal 

	År 2022 
	År 2022 

	År 2021 
	År 2021 

	År 2020 
	År 2020 



	Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) 
	Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) 
	Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) 
	Lokalkostnader (tkr), VÄS 103 2) 

	Residens 
	Residens 

	1 827  
	1 827  

	1 695  
	1 695  

	1 684 
	1 684 


	Lokalyta (m2) 
	Lokalyta (m2) 
	Lokalyta (m2) 

	Residens 
	Residens 

	1 187 
	1 187 

	1 240  
	1 240  

	1 240 
	1 240 


	Lokalkostnad per m2 (kr) 
	Lokalkostnad per m2 (kr) 
	Lokalkostnad per m2 (kr) 

	Residens 
	Residens 

	1 539  
	1 539  

	1 367  
	1 367  

	1 358 
	1 358 


	Lokalkostnader (tkr), VÄS 113 3) 
	Lokalkostnader (tkr), VÄS 113 3) 
	Lokalkostnader (tkr), VÄS 113 3) 

	Lokaler, övriga3) 
	Lokaler, övriga3) 

	6 314  
	6 314  

	6 071  
	6 071  

	6 006 
	6 006 


	Lokalyta (m2) 
	Lokalyta (m2) 
	Lokalyta (m2) 

	Lokaler, övriga 
	Lokaler, övriga 

	3 938  
	3 938  

	3 938  
	3 938  

	3 668 
	3 668 


	Lokalkostnad per m2 (kr) 
	Lokalkostnad per m2 (kr) 
	Lokalkostnad per m2 (kr) 

	Lokaler, övriga 
	Lokaler, övriga 

	1 603  
	1 603  

	1 542  
	1 542  

	1 638 
	1 638 


	Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 
	Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 
	Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 

	Lokaler, övriga 
	Lokaler, övriga 

	46  
	46  

	46  
	46  

	51 
	51 


	Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 
	Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 
	Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 

	Lokaler, övriga 
	Lokaler, övriga 

	29  
	29  

	30  
	30  

	31 
	31 


	Kontorslokalyta (m2) 4) 
	Kontorslokalyta (m2) 4) 
	Kontorslokalyta (m2) 4) 

	Kontorslokaler 
	Kontorslokaler 

	2 502  
	2 502  

	2 502  
	2 502  

	2 502 
	2 502 


	Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 
	Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 
	Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 

	Kontorslokaler 
	Kontorslokaler 

	18  
	18  

	19  
	19  

	21 
	21 


	Lokalkostnader (tkr) 
	Lokalkostnader (tkr) 
	Lokalkostnader (tkr) 

	Lokaler totalt 
	Lokaler totalt 

	8 141  
	8 141  

	7 766  
	7 766  

	7 690 
	7 690 




	1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval som görs för de lokalkostnader som redovisas i resultaträkningen. Dessa tabeller har inte samma definition. 
	2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 
	3) Med lokaler, övriga avses samtliga utrymmen förutom residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. Med lokalkostnader avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler.  
	4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, närarkiv, närförråd etc. 
	Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP 
	Kommentar till Tabell E – Lokaler 
	Kostnaderna för lokaler ökade år 2022 på grund av hyreshöjningar, ökade elkostnader samt nya hyreskontrakt.  
	Residensets lokalyta minskade från 1 240 kvadratmeter till 1 140 från och med 220701. Dock tillkom garagehyra på 47 kvadratmeter.  
	 
	Tabell F – Redovisning av ärenden 2022 
	(samtliga ärenden oavsett databas) 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	Antal inkomna ärenden 
	Antal inkomna ärenden 

	Antal upprättade ärenden 
	Antal upprättade ärenden 

	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	Antal ej beslutade ärenden, äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden, äldre än två år 



	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 

	56  
	56  

	301  
	301  

	202 
	202 

	455 
	455 

	104 
	104 

	6 
	6 


	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 

	39  
	39  

	360 
	360 

	89 
	89 

	458 
	458 

	30 
	30 

	1 
	1 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	5  
	5  

	60 
	60 

	6 
	6 

	67 
	67 

	4 
	4 

	0 
	0 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	29  
	29  

	138 
	138 

	12 
	12 

	158 
	158 

	21 
	21 

	0 
	0 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	132  
	132  

	850 
	850 

	229 
	229 

	1 021 
	1 021 

	190 
	190 

	0 
	0 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	6  
	6  

	9 
	9 

	1 
	1 

	15 
	15 

	1 
	1 

	0 
	0 


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	3  
	3  

	13 
	13 

	0 
	0 

	14 
	14 

	2 
	2 

	0 
	0 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	60  
	60  

	545 
	545 

	7 
	7 

	550 
	550 

	62 
	62 

	0 
	0 


	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	84  
	84  

	14 
	14 

	1 
	1 

	70 
	70 

	29 
	29 

	1 
	1 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	7  
	7  

	46 
	46 

	5 
	5 

	49 
	49 

	9 
	9 

	0 
	0 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	49  
	49  

	286 
	286 

	23 
	23 

	300 
	300 

	58 
	58 

	1 
	1 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	41  
	41  

	134 
	134 

	28 
	28 

	169 
	169 

	34 
	34 

	2 
	2 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	94  
	94  

	166 
	166 

	21 
	21 

	164 
	164 

	117 
	117 

	16 
	16 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	154  
	154  

	162 
	162 

	422 
	422 

	511 
	511 

	227 
	227 

	30 
	30 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	88  
	88  

	898 
	898 

	53 
	53 

	951 
	951 

	88 
	88 

	3 
	3 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	104  
	104  

	268 
	268 

	35 
	35 

	274 
	274 

	133 
	133 

	18 
	18 


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	-  
	-  

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	37  
	37  

	170 
	170 

	9 
	9 

	178 
	178 

	38 
	38 

	1 
	1 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	5  
	5  

	84 
	84 

	1 
	1 

	81 
	81 

	9 
	9 

	0 
	0 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	29  
	29  

	25 
	25 

	10 
	10 

	40 
	40 

	24 
	24 

	7 
	7 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	10  
	10  

	10 
	10 

	1 
	1 

	12 
	12 

	9 
	9 

	2 
	2 


	60 Lantbruk och landsbygd1) 
	60 Lantbruk och landsbygd1) 
	60 Lantbruk och landsbygd1) 

	43  
	43  

	154 
	154 

	31 
	31 

	135 
	135 

	93 
	93 

	3 
	3 




	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	Antal inkomna ärenden 
	Antal inkomna ärenden 

	Antal upprättade ärenden 
	Antal upprättade ärenden 

	Antal beslutade ärenden 
	Antal beslutade ärenden 

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	Antal ej beslutade ärenden, äldre än två år 
	Antal ej beslutade ärenden, äldre än två år 



	61 Rennäring och fjällförvaltning  
	61 Rennäring och fjällförvaltning  
	61 Rennäring och fjällförvaltning  
	61 Rennäring och fjällförvaltning  

	-  
	-  

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 

	- 
	- 


	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	9  
	9  

	191 
	191 

	6 
	6 

	204 
	204 

	2 
	2 

	0 
	0 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	10  
	10  

	21 
	21 

	33 
	33 

	32 
	32 

	32 
	32 

	0 
	0 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	1  
	1  

	7 
	7 

	6 
	6 

	11 
	11 

	3 
	3 

	0 
	0 


	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	0  
	0  

	1 
	1 

	0 
	0 

	1 
	1 

	0 
	0 

	0 
	0 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	0  
	0  

	11 
	11 

	5 
	5 

	12 
	12 

	4 
	4 

	0 
	0 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	1  
	1  

	15 
	15 

	4 
	4 

	12 
	12 

	8 
	8 

	0 
	0 


	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 

	1 096  
	1 096  

	4 939 
	4 939 

	1 240 
	1 240 

	5 944 
	5 944 

	1 331 
	1 331 

	91 
	91 


	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 


	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 




	1) Under 2022 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i Jordbruksverkets IT-system. Dessa system är till största delen färdigbyggda men rättvisande statistik över handlagda ärenden inom området jordbrukarstöd (601) är inte möjliga att hämta ut i sin helhet. För området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om utbetalning av kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker och slåtterängar, vallodlin
	Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket 
	 
	Kommentar till Tabell F – Redovisning av ärenden 2022 
	Länsstyrelsen Blekinge har 235 fler öppna ärenden vid årets slut än vid årets början.   
	 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	Många ärenden var klara under hösten men blev inte avslutade innan årsskiftet. 
	 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	Att utgående balans var högre än ingående balans berodde på hög arbetsbelastning i kombination med sjukfrånvaro, vilket ledde till att nedprioritering av handläggning av inkomna klagomålsärenden behövde göras under hösten 2022. Detta innebar att drygt 40 klagomålsärenden gällande djurskydd som bedömdes vara mindre allvarliga fick invänta vidare handläggning i väntan på att tillgängliga resurser åter fanns till förfogande. Vidare kan tilläggas att antalet inkomna ärenden stadigt ökat under de senaste tre åre
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	Riksdagen beslutade i december 2021 att avveckla två av de stöd som ingår i verksamhetsområde 41 efter årsskiftet 2021/22. De berörda stöden var stöd till hyresbostäder och bostäder för studenter (Svensk Författningssamling 2016:881) samt stöd till energieffektivisering i flerbostadshus (Svensk Författningssamling 2021:664). Beslutet innebar ett minskat inflöde av nya ansökningar inom verksamhetsområdet under 2022. Av beslutade ärenden under året var beslut om stöd till 
	energieffektivisering i flerbostadshus i särklass flest, cirka tre fjärdedelar. Den utgående balansen består till största del av ansökningar inom de avvecklade stöden som kommer avslutas under 2023.  
	Ärenden inom verksamhetsområde 41 har en annan ärendeflödesprocess än andra ärenden inom länsstyrelsen. Länsstyrelsens ärendehanteringssystem kan inte till fullo återge antalet ärenden i de olika faserna. Antalet aktiva ärenden är större än vad som framgår av redovisningen i tabellen ovan.       
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	Fler ärenden startades upp och genomfördes under året. Anledningen till detta är att mängden uppdrag ökade avseende åtgärder i länets skyddade områden. De flesta ärenden var initierade av medarbetare och var således inte inkomna ärenden till myndigheten. 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	Antalet öppna ärenden har ökat från 43 till 93. Framför allt är det för dödsboärenden som ökningen skett. Dödsboärenden ska avvecklas inom fyra år. Det finns en tendens att bygga balanser där.  
	Tabell G – Överklagade beslut 2022 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Antal överklagade beslut 1) 
	Antal överklagade beslut 1) 

	Antal beslut 2) 
	Antal beslut 2) 

	Andel överklagade beslut 3) (%) 
	Andel överklagade beslut 3) (%) 



	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 

	1  
	1  

	457 
	457 

	  0,2 %  
	  0,2 %  


	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 

	2  
	2  

	457 
	457 

	0,4 % 
	0,4 % 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	 1 
	 1 

	67 
	67 

	1,5 % 
	1,5 % 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	11  
	11  

	158 
	158 

	7,0 % 
	7,0 % 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	14  
	14  

	1 022 
	1 022 

	1,4 % 
	1,4 % 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	0  
	0  

	15 
	15 

	0,0 %  
	0,0 %  


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	0  
	0  

	14 
	14 

	0,0 % 
	0,0 % 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	35  
	35  

	550 
	550 

	6,4 % 
	6,4 % 


	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	0  
	0  

	179 
	179 

	0,0 % 
	0,0 % 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	0  
	0  

	49 
	49 

	0,0 % 
	0,0 % 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	2  
	2  

	300 
	300 

	0,7 % 
	0,7 % 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	0  
	0  

	169 
	169 

	0,0 % 
	0,0 % 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	9 
	9 

	165 
	165 

	5,5 % 
	5,5 % 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	6  
	6  

	511 
	511 

	1,2 % 
	1,2 % 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	10  
	10  

	951 
	951 

	1,1 % 
	1,1 % 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	13  
	13  

	274 
	274 

	4,7 % 
	4,7 % 


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	1  
	1  

	179 
	179 

	0,6 % 
	0,6 % 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	1  
	1  

	81 
	81 

	1,2 % 
	1,2 % 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	0  
	0  

	40 
	40 

	0,0 % 
	0,0 % 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	0  
	0  

	12 
	12 

	0,0 % 
	0,0 % 


	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 

	0  
	0  

	135 
	135 

	0,0 % 
	0,0 % 


	61 Rennäring och fjällförvaltning 
	61 Rennäring och fjällförvaltning 
	61 Rennäring och fjällförvaltning 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	1  
	1  

	204 
	204 

	0,5 % 
	0,5 % 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	0  
	0  

	33 
	33 

	0,0 % 
	0,0 % 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	0  
	0  

	11 
	11 

	0,0 % 
	0,0 % 


	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	0  
	0  

	1 
	1 

	0,0 % 
	0,0 % 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	0  
	0  

	13 
	13 

	0,0 % 
	0,0 % 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	 0 
	 0 

	12 
	12 

	0,0 % 
	0,0 % 


	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 

	107  
	107  

	6 059 
	6 059 

	1,8 % 
	1,8 % 


	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 




	1) Avser beslut som överklagats till högre instans år 2022, oavsett vilket år som beslutet är fattat. 
	2) Avser beslut som fattats av länsstyrelsen under år 2022. 
	3) Avser antalet överklagade beslut under år 2022 dividerat med antalet beslut under år 2022. 
	Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 
	 
	Kommentar till Tabell G – Överklagade beslut 2022 
	Totalt sett är det en låg andel överklagade beslut, 1,8%, vilket är något lägre än föregående år då siffran var 1,9 %. Det är en högre andel överklagade beslut på VÄS 25 och 50. Detta är dock att förvänta utifrån ärendeslagen. 
	Beträffande VÄS 41 skiljer sig antalet beslut i tabell F från tabell G. Detta beror på att registreringen och definitionen av beslutsdatum i integrationen med Boverkets ärendehanteringssystem fungerar på ett annat sätt än i ärendehanteringssystemet Platina. 
	 
	Tabell H – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 2022 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Antal överklagade beslut med dom i högre instans 1) 
	Antal överklagade beslut med dom i högre instans 1) 

	varav antal ändrade beslut i högre instans 2) 
	varav antal ändrade beslut i högre instans 2) 

	Andel ändrade beslut (%) 3) 
	Andel ändrade beslut (%) 3) 



	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 
	10-11 Myndighetsövergripande, administration och intern service 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 
	20-21 (exkl. 201) Övrig förvaltning 

	6  
	6  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 
	201 Allmänna val 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 
	25 Trafikföreskrifter 

	3  
	3  

	2 
	2 

	66,7 % 
	66,7 % 


	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

	8  
	8  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 
	30 Regional tillväxt 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 
	34 Infrastrukturplanering 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 
	40 Hållbar samhällsplanering och boende 

	15  
	15  

	3 
	3 

	20,0 % 
	20,0 % 


	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 
	41 Stöd till boende och energiåtgärder 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 
	42 Energi och klimat 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 
	43 Kulturmiljö 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 
	45 Samhällsskydd och beredskap 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	46 Civilområde 
	46 Civilområde 
	46 Civilområde 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 
	50 Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd 

	8  
	8  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 
	52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 

	2  
	2  

	1 
	1 

	50,0 % 
	50,0 % 


	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 
	53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 

	6  
	6  

	5 
	5 

	83,3 % 
	83,3 % 


	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 
	54 Mineralfyndigheter 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 
	55 Miljöfarlig verksamhet 

	2  
	2  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 
	56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 

	1  
	1  

	1 
	1 

	100,0 % 
	100,0 % 


	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 
	57 Förorenade områden, efterbehandling 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	58 Restaurering 
	58 Restaurering 
	58 Restaurering 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 
	60 Lantbruk och landsbygd 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 
	61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län) 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 




	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 
	Verksamhetsområde 

	Antal överklagade beslut med dom i högre instans 1) 
	Antal överklagade beslut med dom i högre instans 1) 

	varav antal ändrade beslut i högre instans 2) 
	varav antal ändrade beslut i högre instans 2) 

	Andel ändrade beslut (%) 3) 
	Andel ändrade beslut (%) 3) 



	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 
	62 Fiske 

	3  
	3  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 
	70 Folkhälsa 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  
	80 Jämställdhet  

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 
	81 Nationella minoriteter 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 
	82 Mänskliga rättigheter 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	85 Integration 
	85 Integration 
	85 Integration 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 
	10-85 Totalt antal ärenden 

	54  
	54  

	12 
	12 

	22,2 % 
	22,2 % 


	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 
	varav Vattenmyndighetens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 


	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 
	varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 

	0  
	0  

	0 
	0 

	0,0 % 
	0,0 % 




	1) Avser antalet beslut som överklagats i högre instans vars domar/beslut inkommit till länsstyrelsen under 2022. 
	2) Avser beslut som ändrats under 2022 på grund av domar/beslut i högre instans. 
	3) Antal ändrade beslut i högre instans under år 2022 dividerat med antal beslut som överklagats till högre instans med dom/beslut under år 2022. 
	Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 
	Kommentar till Tabell H – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 2022 
	22 % av alla överklagade ärenden blev ändrade i högre instans. Detta kan jämföras med genomsnittet för alla länsstyrelser på 17 %. Den totala mängden ändrade beslut är liten, endast 12 stycken.  
	Tabell I – Handläggningstider 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 

	Mål dagar 2020–2022 
	Mål dagar 2020–2022 

	Utfall 
	Utfall 
	(%) 2022 

	Utfall 
	Utfall 
	(%) 2021 

	Utfall (%) 2020 
	Utfall (%) 2020 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2022 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2021 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2020 



	202 Anmälan om svenskt medborgarskap1) 
	202 Anmälan om svenskt medborgarskap1) 
	202 Anmälan om svenskt medborgarskap1) 
	202 Anmälan om svenskt medborgarskap1) 

	45 
	45 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	204 Begravningsfrågor1) 
	204 Begravningsfrågor1) 
	204 Begravningsfrågor1) 

	45 
	45 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	212 Auktorisation av bevakningsföretag1) 
	212 Auktorisation av bevakningsföretag1) 
	212 Auktorisation av bevakningsföretag1) 

	180 
	180 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	282 Ansökan om tillstånd enligt 6 kap 4§ djurskyddslagen2) 
	282 Ansökan om tillstånd enligt 6 kap 4§ djurskyddslagen2) 
	282 Ansökan om tillstånd enligt 6 kap 4§ djurskyddslagen2) 

	90 
	90 

	88 
	88 

	100 
	100 

	100 
	100 

	30 
	30 

	18 
	18 

	15 
	15 


	282 Ansökan om förprövning djurstall2) 
	282 Ansökan om förprövning djurstall2) 
	282 Ansökan om förprövning djurstall2) 

	56 
	56 

	100 
	100 

	96 
	96 

	100 
	100 

	20 
	20 

	9 
	9 

	5 
	5 


	282 Anmälningsärenden djurskydd 
	282 Anmälningsärenden djurskydd 
	282 Anmälningsärenden djurskydd 

	90 
	90 

	87 
	87 

	92 
	92 

	93 
	93 

	43 
	43 

	32 
	32 

	30 
	30 


	403 Överklagade av lov, förhandsbesked 
	403 Överklagade av lov, förhandsbesked 
	403 Överklagade av lov, förhandsbesked 

	150 
	150 

	22 
	22 

	51 
	51 

	97 
	97 

	216 
	216 

	143 
	143 

	48 
	48 


	403 Överklagande av bygglov för bostäder, dock ej fritidsbostäder 
	403 Överklagande av bygglov för bostäder, dock ej fritidsbostäder 
	403 Överklagande av bygglov för bostäder, dock ej fritidsbostäder 

	120 
	120 

	9 
	9 

	- 
	- 

	100 
	100 

	224 
	224 

	- 
	- 

	34 
	34 


	403 Överklagande av kommuns beslut enligt plan- och bygglagen 
	403 Överklagande av kommuns beslut enligt plan- och bygglagen 
	403 Överklagande av kommuns beslut enligt plan- och bygglagen 

	180 
	180 

	-10) 
	-10) 

	- 
	- 

	100 
	100 

	-10) 
	-10) 

	- 
	- 

	47 
	47 


	505 Överklagade kommunala beslut Miljöbalken m.fl. författn. 
	505 Överklagade kommunala beslut Miljöbalken m.fl. författn. 
	505 Överklagade kommunala beslut Miljöbalken m.fl. författn. 

	180 
	180 

	10 
	10 

	58 
	58 

	98 
	98 

	320 
	320 

	171 
	171 

	80 
	80 


	525 Samråd enligt 12 kap. 6§ Miljöbalken 
	525 Samråd enligt 12 kap. 6§ Miljöbalken 
	525 Samråd enligt 12 kap. 6§ Miljöbalken 

	42 
	42 

	91 
	91 

	86 
	86 

	82 
	82 

	19 
	19 

	22 
	22 

	24 
	24 


	526 Granskning av kommunal strandskyddsdispens 3) 
	526 Granskning av kommunal strandskyddsdispens 3) 
	526 Granskning av kommunal strandskyddsdispens 3) 

	21 
	21 

	99 
	99 

	99 
	99 

	96 
	96 

	6 
	6 

	5 
	5 

	6 
	6 


	551 Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. Miljöbalken - Ansökan om tillstånd (konc)2, 4) 
	551 Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. Miljöbalken - Ansökan om tillstånd (konc)2, 4) 
	551 Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. Miljöbalken - Ansökan om tillstånd (konc)2, 4) 

	180 
	180 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	555 Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet 
	555 Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet 
	555 Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet 

	75 
	75 

	-9) 
	-9) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	-9) 
	-9) 

	- 
	- 

	- 
	- 


	562 Prövning av avfall och producentansvar 
	562 Prövning av avfall och producentansvar 
	562 Prövning av avfall och producentansvar 

	40 
	40 

	95 
	95 

	60 
	60 

	96 
	96 

	18 
	18 

	40 
	40 

	21 
	21 


	566 Tillsyn av avfall och producentansvar 
	566 Tillsyn av avfall och producentansvar 
	566 Tillsyn av avfall och producentansvar 

	30 
	30 

	76 
	76 

	75 
	75 

	91 
	91 

	18 
	18 

	28 
	28 

	14 
	14 


	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Företagsstöd 5,6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Företagsstöd 5,6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Företagsstöd 5,6) 

	180 
	180 

	30 
	30 

	45 
	45 

	46 
	46 

	241 
	241 

	229 
	229 

	218 
	218 


	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd5, 6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd5, 6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd5, 6) 

	180 
	180 

	27 
	27 

	30 
	30 

	27 
	27 

	369 
	369 

	418 
	418 

	439 
	439 


	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar5, 6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar5, 6) 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar5, 6) 

	180 
	180 

	-8)  
	-8)  

	61 
	61 

	59 
	59 

	-8) 
	-8) 

	194 
	194 

	204 
	204 


	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Företagsstöd5, 6) 
	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Företagsstöd5, 6) 
	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Företagsstöd5, 6) 

	180 
	180 

	-11) 
	-11) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	-11) 
	-11) 

	- 
	- 

	- 
	- 


	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Projektstöd5, 6) 
	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Projektstöd5, 6) 
	622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden - Projektstöd5, 6) 

	180 
	180 

	-12) 
	-12) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	-12) 
	-12) 

	- 
	- 

	- 
	- 


	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder- Företagsstöd6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder- Företagsstöd6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder- Företagsstöd6, 7) 

	120 
	120 

	0 
	0 

	59 
	59 

	64 
	64 

	211 
	211 

	118 
	118 

	111 
	111 




	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 
	VÄS och ärendeslag med gemensamma mål 

	Mål dagar 2020–2022 
	Mål dagar 2020–2022 

	Utfall 
	Utfall 
	(%) 2022 

	Utfall 
	Utfall 
	(%) 2021 

	Utfall (%) 2020 
	Utfall (%) 2020 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2022 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2021 

	Medel- 
	Medel- 
	antal dagar 2020 



	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Projektstöd6, 7) 

	120 
	120 

	36 
	36 

	29 
	29 

	33 
	33 

	205 
	205 

	208 
	208 

	189 
	189 


	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar6, 7) 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder – Miljöinvesteringar6, 7) 

	120 
	120 

	8 
	8 

	58 
	58 

	63 
	63 

	189 
	189 

	110 
	110 

	109 
	109 


	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Företagsstöd6, 7) 
	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Företagsstöd6, 7) 
	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Företagsstöd6, 7) 

	120 
	120 

	-13) 
	-13) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	-13) 
	-13) 

	- 
	- 

	- 
	- 


	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Projektstöd6, 7) 
	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Projektstöd6, 7) 
	622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden – Projektstöd6, 7) 

	120 
	120 

	-14) 
	-14) 

	- 
	- 

	- 
	- 

	-14) 
	-14) 

	- 
	- 

	- 
	- 


	623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk 
	623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk 
	623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk 

	30 
	30 

	86 
	86 

	62 
	62 

	72 
	72 

	32 
	32 

	26 
	26 

	93 
	93 


	623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 
	623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 
	623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 

	40 
	40 

	52 
	52 

	62 
	62 

	79 
	79 

	38 
	38 

	38 
	38 

	36 
	36 




	1) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Östergötlands, Skåne, Västra Götalands, Dalarnas, Västernorrlands och Norrbottens län. 
	2) Målet är satt från komplett ansökan. 
	3) Enligt 19 kap 3 b § Miljöbalken. 
	4) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, Skåne, Hallands, Västra Götalands, Örebro, Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och Norrbottens län. 
	5) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram till att Länsstyrelsen har fattat beslut om stöd. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd ska vara beslutade inom 6 månader. 
	6) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) Hämtas från Jordbruksverkets uppföljningsverktyg BLIS. 
	7) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in till Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara beslutade inom 4 månader. 
	8) Endast 7 beslutade ärenden. 86 % av dessa handlades inom 180 dagar. Medeltid för beslut var 126 dagar. 
	9) Endast 9 beslutade ärenden. 100 % av dessa handlades inom 75 dagar. Medeltid för beslut var 20 dagar. 
	10) Endast 9 beslutade ärenden. 56 % av dessa handlades inom 180 dagar. Medeltid för beslut var 162 dagar. 
	11) Endast 2 beslutade ärenden om företagsstöd. Medeltid för beslut var 257 dagar. 
	12) Inga ärenden 
	13) Endast två beslutade ärenden om företagsstöd. Medeltid för beslut var 157 dagar. 
	14) Fanns inga ärenden 
	Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  
	 
	Kommentar till Tabell I – Handläggningstider 
	403 Överklagade av lov, förhandsbesked och 505 Överklagade kommunala beslut Miljöbalken m.fl. författningar 
	Den stora försämringen vad gäller överklagande av bygglov och miljöbalksärenden beror på dels den personalomsättning som var på juristsidan under året samt dels på valet 2022. Valet tog i anspråk mer än en och en halv årsarbetskraft för juridiska funktionen. 
	602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder 
	Under 2022 var rimlighetsbedömningen särskilt tidskrävande då det var svårt att få in dubbla offerter eller jämförande prisuppgifter. Handläggningstiderna kan kortas genom att göra avslag så snabbt medlen är slut i stället för att invänta eventuell ytterligare tilldelning av medel som länsstyrelsen gjort under slutet av programperioden. Andra aspekter som förändringar i regelverken och budgeten för vissa åtgärder i landsbygdsprogrammet gjorde handläggningen svårare och mer tidskrävande (gäller även ansökan 
	 
	602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder Länsstyrelserna fokuserade på handläggning av utbetalningar för att underlätta för utsatta grupper av sökande att klara likviditeten. Det var dock tidsödande att genomföra de kompletterande rimlighetsbedömningar av utgifter som krävs enligt handläggningsrutinerna. Detta förlängde handläggningstiderna under hela 2022.  
	Dessutom fick ärenden som togs ut för ”kontroll på plats” ofta vänta länge på besöket och därmed förlängdes handläggningstiderna även för dessa ärenden väsentligt. Även inom utbetalning arbetade handläggare deltid samt var involverade i valarbetet 2022.  
	623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk  
	Länsstyrelsen prioriterade under året handläggningen av tillstånd för flytt och utplantering av fisk, vilket ledde till en förbättrad handläggningstid i de ärendena. 
	 
	623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 
	När det gäller fisketillsyn har Länsstyrelsen Blekinge ett förfarande som kräver slagning i polisens misstanke- och belastningsregister. Länsstyrelsen brukar därför samla ihop ett antal ärenden att skicka för slagning i stället för att skicka dem ett åt gången. Det innebär att vissa ärenden blir liggande en tid innan handläggningen kommer i gång. Länsstyrelsen Blekinge ser det som viktigare att ha en smidig handläggning i förhållande till polisen än att varje enskilt ärende avslutas inom tiden för LISA-måle
	 
	  
	Finansiell redovisning
	Finansiell redovisning
	 

	Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 
	Uppdrag/Uppgift 

	Källa till uppgift/uppdrag 
	Källa till uppgift/uppdrag 



	7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
	7 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 

	Övriga uppdrag 
	Övriga uppdrag 




	 
	Resultaträkning 
	 
	Resultaträkning (tkr) 
	Resultaträkning (tkr) 
	Resultaträkning (tkr) 
	Resultaträkning (tkr) 
	Resultaträkning (tkr) 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 

	Not 
	Not 



	Verksamhetens intäkter 
	Verksamhetens intäkter 
	Verksamhetens intäkter 
	Verksamhetens intäkter 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Intäkter av anslag 
	Intäkter av anslag 
	Intäkter av anslag 

	73 841 
	73 841 

	71 252 
	71 252 

	1 
	1 


	Intäkter av avgifter och andra ersättningar 
	Intäkter av avgifter och andra ersättningar 
	Intäkter av avgifter och andra ersättningar 

	5 892 
	5 892 

	5 082 
	5 082 

	2 
	2 


	Intäkter av bidrag 
	Intäkter av bidrag 
	Intäkter av bidrag 

	89 157 
	89 157 

	73 871 
	73 871 

	3 
	3 


	Finansiella intäkter 
	Finansiella intäkter 
	Finansiella intäkter 

	384 
	384 

	9 
	9 

	4 
	4 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	169 273 
	169 273 

	150 214 
	150 214 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Verksamhetens kostnader 
	Verksamhetens kostnader 
	Verksamhetens kostnader 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Kostnader för personal 
	Kostnader för personal 
	Kostnader för personal 

	-103 489 
	-103 489 

	-96 614 
	-96 614 

	5 
	5 


	Kostnader för lokaler 
	Kostnader för lokaler 
	Kostnader för lokaler 

	-8 927 
	-8 927 

	-8 048 
	-8 048 

	6 
	6 


	Övriga driftskostnader 
	Övriga driftskostnader 
	Övriga driftskostnader 

	-54 468 
	-54 468 

	-44 247 
	-44 247 

	7 
	7 


	Finansiella kostnader 
	Finansiella kostnader 
	Finansiella kostnader 

	-24 
	-24 

	-7 
	-7 

	8 
	8 


	Avskrivningar och nedskrivningar 
	Avskrivningar och nedskrivningar 
	Avskrivningar och nedskrivningar 

	-936 
	-936 

	-721 
	-721 

	9 
	9 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	-167 844 
	-167 844 

	-149 636 
	-149 636 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Verksamhetsutfall 
	Verksamhetsutfall 
	Verksamhetsutfall 

	1 429 
	1 429 

	578 
	578 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Uppbördsverksamhet 
	Uppbördsverksamhet 
	Uppbördsverksamhet 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 
	Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 
	Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 

	5 181 
	5 181 

	5 460 
	5 460 

	10 
	10 


	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 
	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 
	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 

	-5 181 
	-5 181 

	-5 460 
	-5 460 

	11 
	11 


	Saldo 
	Saldo 
	Saldo 

	0 
	0 

	0 
	0 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Transfereringar 
	Transfereringar 
	Transfereringar 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 

	0 
	0 

	3 537 
	3 537 

	12 
	12 


	Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 

	33 305 
	33 305 

	29 593 
	29 593 

	13 
	13 


	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 

	20 
	20 

	-90 
	-90 

	14 
	14 


	Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål 
	Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål 
	Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål 

	-20 
	-20 

	34 
	34 

	15 
	15 


	Lämnade bidrag 
	Lämnade bidrag 
	Lämnade bidrag 

	-33 305 
	-33 305 

	-33 075 
	-33 075 

	16 
	16 


	Saldo 
	Saldo 
	Saldo 

	0 
	0 

	0 
	0 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Årets kapitalförändring 
	Årets kapitalförändring 
	Årets kapitalförändring 

	1 429 
	1 429 

	578 
	578 

	17 
	17 




	 
	 
	 
	Balansräkning 
	 
	Tillgångar (tkr) 
	Tillgångar (tkr) 
	Tillgångar (tkr) 
	Tillgångar (tkr) 
	Tillgångar (tkr) 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 

	Not 
	Not 



	Materiella anläggningstillgångar 
	Materiella anläggningstillgångar 
	Materiella anläggningstillgångar 
	Materiella anläggningstillgångar 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Förbättringsutgifter på annans fastighet 
	Förbättringsutgifter på annans fastighet 
	Förbättringsutgifter på annans fastighet 

	241 
	241 

	34 
	34 

	  
	  


	Maskiner, inventarier, installationer m.m. 
	Maskiner, inventarier, installationer m.m. 
	Maskiner, inventarier, installationer m.m. 

	2 259 
	2 259 

	1 790 
	1 790 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	2 501 
	2 501 

	1 825 
	1 825 

	18 
	18 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Utlåning 
	Utlåning 
	Utlåning 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Utlåning 
	Utlåning 
	Utlåning 

	65 
	65 

	86 
	86 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	65 
	65 

	86 
	86 

	19 
	19 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Kortfristiga fordringar 
	Kortfristiga fordringar 
	Kortfristiga fordringar 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Kundfordringar 
	Kundfordringar 
	Kundfordringar 

	201 
	201 

	320 
	320 

	20 
	20 


	Fordringar hos andra myndigheter 
	Fordringar hos andra myndigheter 
	Fordringar hos andra myndigheter 

	3 324 
	3 324 

	2 840 
	2 840 

	21 
	21 


	Övriga kortfristiga fordringar 
	Övriga kortfristiga fordringar 
	Övriga kortfristiga fordringar 

	1 926 
	1 926 

	1 869 
	1 869 

	22 
	22 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	5 451 
	5 451 

	5 029 
	5 029 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Förutbetalda kostnader 
	Förutbetalda kostnader 
	Förutbetalda kostnader 

	2 139 
	2 139 

	1 984 
	1 984 

	  
	  


	Upplupna bidragsintäkter 
	Upplupna bidragsintäkter 
	Upplupna bidragsintäkter 

	18 905 
	18 905 

	14 474 
	14 474 

	  
	  


	Övriga upplupna intäkter 
	Övriga upplupna intäkter 
	Övriga upplupna intäkter 

	215 
	215 

	174 
	174 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	21 259 
	21 259 

	16 632 
	16 632 

	23 
	23 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Avräkning med statsverket 
	Avräkning med statsverket 
	Avräkning med statsverket 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Avräkning med statsverket 
	Avräkning med statsverket 
	Avräkning med statsverket 

	6 380 
	6 380 

	6 674 
	6 674 

	 
	 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	6 380 
	6 380 

	6 674 
	6 674 

	24 
	24 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Kassa och bank 
	Kassa och bank 
	Kassa och bank 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 
	Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 
	Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 

	39 028 
	39 028 

	41 172 
	41 172 

	25 
	25 


	Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 
	Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 
	Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 

	12 187 
	12 187 

	11 943 
	11 943 

	26 
	26 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	51 215 
	51 215 

	53 115 
	53 115 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Summa tillgångar 
	Summa tillgångar 
	Summa tillgångar 

	86 872 
	86 872 

	83 360 
	83 360 

	 
	 




	 
	  
	Kapital och skulder (tkr) 
	Kapital och skulder (tkr) 
	Kapital och skulder (tkr) 
	Kapital och skulder (tkr) 
	Kapital och skulder (tkr) 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 

	Not 
	Not 



	Myndighetskapital 
	Myndighetskapital 
	Myndighetskapital 
	Myndighetskapital 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Statskapital 
	Statskapital 
	Statskapital 

	129 
	129 

	146 
	146 

	  
	  


	Balanserad kapitalförändring 
	Balanserad kapitalförändring 
	Balanserad kapitalförändring 

	54 
	54 

	-524 
	-524 

	  
	  


	Kapitalförändring enligt resultaträkningen 
	Kapitalförändring enligt resultaträkningen 
	Kapitalförändring enligt resultaträkningen 

	1 429 
	1 429 

	578 
	578 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	1 613 
	1 613 

	200 
	200 

	27 
	27 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Fonder 
	Fonder 
	Fonder 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Fonder 
	Fonder 
	Fonder 

	20 
	20 

	0 
	0 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	20 
	20 

	0 
	0 

	15 
	15 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Avsättningar 
	Avsättningar 
	Avsättningar 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 
	Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 
	Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 

	0 
	0 

	246 
	246 

	28 
	28 


	Övriga avsättningar 
	Övriga avsättningar 
	Övriga avsättningar 

	1 441 
	1 441 

	1 721 
	1 721 

	29 
	29 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	1 441 
	1 441 

	1 968 
	1 968 

	  
	  


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Skulder m.m. 
	Skulder m.m. 
	Skulder m.m. 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Lån i Riksgäldskontoret 
	Lån i Riksgäldskontoret 
	Lån i Riksgäldskontoret 

	2 397 
	2 397 

	1 721 
	1 721 

	30 
	30 


	Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 
	Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 
	Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 

	0 
	0 

	0 
	0 

	31 
	31 


	Kortfristiga skulder till andra myndigheter 
	Kortfristiga skulder till andra myndigheter 
	Kortfristiga skulder till andra myndigheter 

	5 408 
	5 408 

	4 541 
	4 541 

	32 
	32 


	Leverantörsskulder 
	Leverantörsskulder 
	Leverantörsskulder 

	10 924 
	10 924 

	7 077 
	7 077 

	33 
	33 


	Övriga kortfristiga skulder 
	Övriga kortfristiga skulder 
	Övriga kortfristiga skulder 

	2 070 
	2 070 

	1 978 
	1 978 

	34 
	34 


	Depositioner 
	Depositioner 
	Depositioner 

	12 187 
	12 187 

	11 943 
	11 943 

	35 
	35 


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	32 986 
	32 986 

	27 260 
	27 260 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Upplupna kostnader 
	Upplupna kostnader 
	Upplupna kostnader 

	8 356 
	8 356 

	8 357 
	8 357 

	  
	  


	Oförbrukade bidrag 
	Oförbrukade bidrag 
	Oförbrukade bidrag 

	42 455 
	42 455 

	45 575 
	45 575 

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	50 812 
	50 812 

	53 932 
	53 932 

	36 
	36 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Summa kapital och skulder 
	Summa kapital och skulder 
	Summa kapital och skulder 

	86 872 
	86 872 

	83 360 
	83 360 

	  
	  




	 
	  
	 
	Anslagsredovisning 
	 
	Redovisning mot anslag 
	Belopp i tkr 
	Belopp i tkr 
	Belopp i tkr 
	Belopp i tkr 
	Belopp i tkr 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	Anslag 
	Anslag 
	Anslag 
	Anslag 

	Ingående överföringsbelopp 
	Ingående överföringsbelopp 

	Årets tilldelning enligt regleringsbrev 
	Årets tilldelning enligt regleringsbrev 

	Omdisponerat anslagsbelopp 
	Omdisponerat anslagsbelopp 

	Utnyttjad del av medgivet överskridande 
	Utnyttjad del av medgivet överskridande 

	Indragning 
	Indragning 

	Totalt disponibelt belopp 
	Totalt disponibelt belopp 

	Utgifter 
	Utgifter 

	Utgående överföringsbelopp 
	Utgående överföringsbelopp 

	NOT 
	NOT 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Utgiftsområde 01 
	Utgiftsområde 01 
	Utgiftsområde 01 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Rikets styrelse 
	Rikets styrelse 
	Rikets styrelse 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 
	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 
	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 

	2 294 
	2 294 

	75 661 
	75 661 

	-1 942 
	-1 942 

	0 
	0 

	-50 
	-50 

	75 963 
	75 963 

	-73 723 
	-73 723 

	2 240 
	2 240 

	37 
	37 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Utgiftsområde 19 
	Utgiftsområde 19 
	Utgiftsområde 19 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Regional tillväxt 
	Regional tillväxt 
	Regional tillväxt 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 

	760 
	760 

	600 
	600 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-760 
	-760 

	600 
	600 

	-117 
	-117 

	483 
	483 

	38 
	38 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	3 054 
	3 054 

	76 261 
	76 261 

	-1 942 
	-1 942 

	0 
	0 

	-811 
	-811 

	76 563 
	76 563 

	-73 841 
	-73 841 

	2 722 
	2 722 

	  
	  




	 
	  
	Redovisning mot inkomsttitel 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	 
	 



	Inkomsttitel 
	Inkomsttitel 
	Inkomsttitel 
	Inkomsttitel 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	Beräknat belopp 
	Beräknat belopp 

	Inkomster 
	Inkomster 

	NOT 
	NOT 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	2322 002 Räntor på övriga näringslån 
	2322 002 Räntor på övriga näringslån 
	2322 002 Räntor på övriga näringslån 

	  
	  

	  
	  

	1 
	1 

	  
	  

	1 
	1 

	  
	  


	2511 003 Expeditions- och ansökningsavgifter 
	2511 003 Expeditions- och ansökningsavgifter 
	2511 003 Expeditions- och ansökningsavgifter 

	  
	  

	  
	  

	700 
	700 

	  
	  

	778 
	778 

	  
	  


	2537 103 Miljöskyddsavgift 
	2537 103 Miljöskyddsavgift 
	2537 103 Miljöskyddsavgift 

	  
	  

	  
	  

	4 200 
	4 200 

	  
	  

	4 101 
	4 101 

	  
	  


	2552 301 Avgifter enligt avfallsförordningen (Lst) 
	2552 301 Avgifter enligt avfallsförordningen (Lst) 
	2552 301 Avgifter enligt avfallsförordningen (Lst) 

	  
	  

	  
	  

	80 
	80 

	  
	  

	93 
	93 

	  
	  


	2714 101 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 
	2714 101 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 
	2714 101 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 

	  
	  

	  
	  

	500 
	500 

	  
	  

	185 
	185 

	  
	  


	2714 540 Särskild avgift enligt utlänningslagen 
	2714 540 Särskild avgift enligt utlänningslagen 
	2714 540 Särskild avgift enligt utlänningslagen 

	  
	  

	  
	  

	0 
	0 

	  
	  

	23 
	23 

	  
	  


	4136 002 Återbetalning av övriga näringslån 
	4136 002 Återbetalning av övriga näringslån 
	4136 002 Återbetalning av övriga näringslån 

	  
	  

	  
	  

	20 
	20 

	  
	  

	16 
	16 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Summa 
	Summa 
	Summa 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	5 501 
	5 501 

	  
	  

	5 198 
	5 198 

	10 
	10 




	 
	 
	Redovisning av beställningsbemyndiganden 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 
	Belopp  i tkr 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	 
	 



	Anslag / Anslagsbenämning 
	Anslag / Anslagsbenämning 
	Anslag / Anslagsbenämning 
	Anslag / Anslagsbenämning 

	Tilldelat bemyndig-ande 
	Tilldelat bemyndig-ande 

	Ingående åtaganden 
	Ingående åtaganden 

	Utestående åtaganden 
	Utestående åtaganden 

	Utestående åtagandenas fördelning per år 
	Utestående åtagandenas fördelning per år 

	NOT 
	NOT 


	  
	  
	  

	  
	  

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2023 
	2023 

	2024 
	2024 

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	19 01 001 009 
	19 01 001 009 
	19 01 001 009 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Regionala tillväxtåtgärder, anslagspost 9 Länsstyrelsen Blekinge län 
	Regionala tillväxtåtgärder, anslagspost 9 Länsstyrelsen Blekinge län 
	Regionala tillväxtåtgärder, anslagspost 9 Länsstyrelsen Blekinge län 

	150 
	150 

	621 
	621 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	  
	  

	  
	  

	38 
	38 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  




	  
	Tilläggsupplysningar och noter 
	Allmänt  
	Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. De flesta belopp i resultatredovisning och de finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett länsstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebär att talen innehåller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.  
	Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordning (2000:606) om myndigheters bokföring. Brytdatum, det datum då löpande bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den 5 januari 2023.  
	Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och allmänna råd till förordningen. 
	Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställnings-perioden. 
	Avvikelser från generella ekonomiadministrativa regler 
	I regleringsbrevet 2022 har regeringen beslutat om följande undantag från det ekonomiadministrativa regelverket: 
	•
	•
	•
	•
	 
	”Bestämmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden för handläggningen av ärendeslag som omfattar ett stort antal ärenden, ska inte tillämpas på länsstyrelserna.” 


	•
	•
	•
	 
	”Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och årsarbetskrafter redovisas i en för länsstyrelserna enhetlig struktur efter närmare anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län.”. 



	Redovisnings- och värderingsprinciper 
	Periodavgränsningsposter 
	Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokförts. Fakturor som erhålls efter brytdagen redovisas som periodavgränsningspost. Beloppsgränsen för periodavgränsningsposter har fastställts till 20 tkr.  
	Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader såsom hyror med mera för att kostnaden ska belasta rätt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterlöner redovisas månadsvis och värderegleras i samband med bokslut. 
	Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade bidrag. Kostnader motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras och redovisas som upplupna bidragsintäkter. 
	Anläggningstillgångar 
	Tillgångar med en ekonomisk livslängd om minst 3 år och ett anskaffningsvärde på minst ett halvt basbelopp redovisas som anläggningstillgångar. Immateriella anläggningstillgångar vid anskaffningsvärde på minst 100 tkr och för förbättringsutgifter på annans fastighet på minst 50 tkr och markanläggningar som klassas som infrastrukturella tillgångar (naturmiljötillgång) på minst 250 tkr. 
	Stationära och bärbara persondatorer kostnadsförs direkt på grund av den tekniska utvecklingen och prisnivån samt för bärbara datorer då de utsätts för extra stort slitage. 
	På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis. 
	Tillgångstyp 
	Tillgångstyp 
	Tillgångstyp 
	Tillgångstyp 
	Tillgångstyp 

	Avskrivningsplan 
	Avskrivningsplan 



	Immateriella anläggningstillgångar 
	Immateriella anläggningstillgångar 
	Immateriella anläggningstillgångar 
	Immateriella anläggningstillgångar 

	3 år 
	3 år 


	Markanläggningar 
	Markanläggningar 
	Markanläggningar 

	Respektive komponents nyttjande period 
	Respektive komponents nyttjande period 


	Förbättringsutgift på annans fastighet 
	Förbättringsutgift på annans fastighet 
	Förbättringsutgift på annans fastighet 

	Högst 7 år 
	Högst 7 år 


	Maskiner 
	Maskiner 
	Maskiner 

	5 år 
	5 år 


	IT-teknisk utrustning 
	IT-teknisk utrustning 
	IT-teknisk utrustning 

	3 år 
	3 år 


	Leasingavtal 
	Leasingavtal 
	Leasingavtal 

	3 år 
	3 år 


	Bilar och transportmedel 
	Bilar och transportmedel 
	Bilar och transportmedel 

	5 år 
	5 år 


	Konst 
	Konst 
	Konst 

	Ingen avskrivning 
	Ingen avskrivning 


	Övriga inventarier 
	Övriga inventarier 
	Övriga inventarier 

	5 år 
	5 år 


	Pågående nyanläggningar 
	Pågående nyanläggningar 
	Pågående nyanläggningar 

	Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i anläggningsgrupp 
	Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i anläggningsgrupp 




	Jordfonden 
	Jordfondens fastigheter värderas till inköpspris, med justering för gjorda åtgärder. Enligt regleringsbrev 2022 avseende utgiftsområde 23 anslag 1:20 anslagspost 2 villkor 6 ska vinst vid försäljning redovisas som statskapital och återinvesteras i Jordfonden, även förluster ska föras till statskapital. 
	Lånefordringar 
	Länsstyrelsen gör bedömning av nedskrivningsbehov inför årsbokslut. 
	Värdering av fordringar och skulder 
	Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli betalt. Fordringar och skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens kurs. Fordringar som efter 3 år bedöms som osannolika att driva in bokförs som befarad förlust. 
	  
	Stora genomslag i den finansiella redovisningen 
	Verksamhetens intäkter och kostnader 
	 
	Även under år 2022 har Länsstyrelsen Blekinges arbete påverkats av kriser i samhället, initialt av coronapandemin och sedan även av Ukrainakrisen. Medarbetare har fått sätta ordinarie arbete åt sidan vilket finansiellt har lett till oförbrukade medel inom budgeterad verksamhet. Länsstyrelsen har fått särskilda medel tilldelade till dessa båda uppdrag vilket har gett lägre kostnader mot förvaltningsanslaget under året och har varit en bidragande orsak till det anslagssparande myndigheten lämnar året med.   
	Under år 2022 har det även varit val till riksdag, kommun och region vilket har medfört extra arbete för länsstyrelsen för att jobba med detta uppdrag. Full kostnadstäckning har inte erhållits vilket innebär att arbetet till viss del finansierats av förvaltningsanslaget.      
	Under året har Länsstyrelsen Blekinge fått en stor utökning från Naturvårdsverket avseende 1:3 anslaget, åtgärder för värdefull natur. Anslaget ökades med drygt 11 miljoner kronor och flera nya medarbetare har anställts. Den stora ökningen av anslag från Naturvårdsverket samt ökningen av årsarbetskrafter syns i redovisningen som såväl ökade personal- som driftskostnader.  
	 
	Transfereringar 
	Från och med år 2022 finansierar inte längre Länsstyrelsen Blekinge förvaltningskostnader hos Region Blekinge. Detta syns som en minskning på 3,5 miljoner kronor.  
	 
	I övrigt gjordes inga enskilda transfereringar som hade stort genomslag på den finansiella redovisningen år 2022. Ökningen är uppdelad på ett flertal olika områden. Skillnaden mellan åren beskrivs närmare i not 16. 
	  
	Uppgifter om rådsledamöter enligt 7 kap. 2 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag 
	Redovisning av skattepliktiga ersättningar och andra förmåner till rådsledamöter och ledande befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller rådsledamot i andra statliga myndigheter samt uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag. 
	Namn 
	Namn 
	Namn 
	Namn 
	Namn 

	Ersättning kronor 
	Ersättning kronor 

	Andra uppdrag 
	Andra uppdrag 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Landshövding 
	Landshövding 
	Landshövding 

	  
	  

	  
	  


	Messing, Ulrica 
	Messing, Ulrica 
	Messing, Ulrica 

	1 407 536 
	1 407 536 

	Ordförande SOS Alarm Sverige AB Ordförande Business Sweden Ledamot Arbetsförmedlingen Ledamot PostNord AB Ordförande Astrid Lindgrens Värld AB Ordförande Astrid Lindgrens Värld Fastigheter AB Ledamot Porthouse Interior AB 
	Ordförande SOS Alarm Sverige AB Ordförande Business Sweden Ledamot Arbetsförmedlingen Ledamot PostNord AB Ordförande Astrid Lindgrens Värld AB Ordförande Astrid Lindgrens Värld Fastigheter AB Ledamot Porthouse Interior AB 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Länsråd/Länsöverdirektör 
	Länsråd/Länsöverdirektör 
	Länsråd/Länsöverdirektör 

	  
	  

	  
	  


	Morgonsköld, Helena 
	Morgonsköld, Helena 
	Morgonsköld, Helena 

	1 095 452 
	1 095 452 

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Insynsråd 
	Insynsråd 
	Insynsråd 

	  
	  

	  
	  


	Mattsson, Therese 
	Mattsson, Therese 
	Mattsson, Therese 

	3 800 
	3 800 

	Ordförande Kustbevakningens insynsråd  Ledamot/suppleant Valmyndighetens nämnd                                          Ledamot Polismyndighetens anställningsnämnd 
	Ordförande Kustbevakningens insynsråd  Ledamot/suppleant Valmyndighetens nämnd                                          Ledamot Polismyndighetens anställningsnämnd 


	Henningsson, Samuel 
	Henningsson, Samuel 
	Henningsson, Samuel 

	400 
	400 

	  
	  


	Mattsson, Per-Ola 
	Mattsson, Per-Ola 
	Mattsson, Per-Ola 

	4 200 
	4 200 

	 Styrelseledamot Netport Science Park AB Styrelseledamot Logistikposition Karlshamn AB 
	 Styrelseledamot Netport Science Park AB Styrelseledamot Logistikposition Karlshamn AB 


	Viberg, Mats 
	Viberg, Mats 
	Viberg, Mats 

	3 800 
	3 800 

	Ledamot Blue Science Park AB Ledamot Techtank AB 
	Ledamot Blue Science Park AB Ledamot Techtank AB 


	Strandhag, Monica 
	Strandhag, Monica 
	Strandhag, Monica 

	6 100 
	6 100 

	Styrelseledamot och VD i KBP i Karlskrona AB 
	Styrelseledamot och VD i KBP i Karlskrona AB 


	Håkansson, Ingela 
	Håkansson, Ingela 
	Håkansson, Ingela 

	5 700 
	5 700 

	Styrelseledamot Kreativum AB 
	Styrelseledamot Kreativum AB 


	Lönegård, Helena 
	Lönegård, Helena 
	Lönegård, Helena 

	5 700 
	5 700 

	Styrelseledamot i Sydsvenska Handelskammaren                                             Styrelseledamot Techtank AB 
	Styrelseledamot i Sydsvenska Handelskammaren                                             Styrelseledamot Techtank AB 


	Listerö, Jens 
	Listerö, Jens 
	Listerö, Jens 

	6 100 
	6 100 

	Styrelseledamot Länsförsäkringar Fondliv Försäkrings AB Styrelseledamot Länsförsäkringar Blekinge Utvecklings AB Styrelseledamot Länsförsäkringar Franchisesupport AB Styrelseledamot LF Affärsservice i Sydost AB Styrelseledamot LF Blekinge Fastighets AB Styrelseledamot BLF Fastighet AB Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 7 Fastighets AB Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 8 Fastighets AB Styrelseledamot Wasa Kredit AB 
	Styrelseledamot Länsförsäkringar Fondliv Försäkrings AB Styrelseledamot Länsförsäkringar Blekinge Utvecklings AB Styrelseledamot Länsförsäkringar Franchisesupport AB Styrelseledamot LF Affärsservice i Sydost AB Styrelseledamot LF Blekinge Fastighets AB Styrelseledamot BLF Fastighet AB Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 7 Fastighets AB Styrelseledamot Karlshamn Göteborg 8 Fastighets AB Styrelseledamot Wasa Kredit AB 


	Stjernlöf, Emma 
	Stjernlöf, Emma 
	Stjernlöf, Emma 

	400 
	400 

	  
	  


	Rigoll, Ida-Maria 
	Rigoll, Ida-Maria 
	Rigoll, Ida-Maria 

	400 
	400 

	  
	  


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Kommentar:  Ersättning till Samuel Henningsson, Emma Stjernlöf och Ida-Maria Rigoll avser retroaktivt arvode för 2021. Dessa har inte varit ledamöter i insynsrådet under 2022. 
	Kommentar:  Ersättning till Samuel Henningsson, Emma Stjernlöf och Ida-Maria Rigoll avser retroaktivt arvode för 2021. Dessa har inte varit ledamöter i insynsrådet under 2022. 
	Kommentar:  Ersättning till Samuel Henningsson, Emma Stjernlöf och Ida-Maria Rigoll avser retroaktivt arvode för 2021. Dessa har inte varit ledamöter i insynsrådet under 2022. 




	 
	Noter till resultaträkning 
	Belopp anges i tkr 
	1 
	1 
	1 
	1 
	1 

	Intäkter av anslag 
	Intäkter av anslag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	01 05 001 009 Förvaltningsanslag 
	01 05 001 009 Förvaltningsanslag 

	73 723  
	73 723  

	71 098  
	71 098  


	  
	  
	  

	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder 

	117  
	117  

	154  
	154  


	  
	  
	  

	Summa intäkter av anslag 
	Summa intäkter av anslag 

	73 841  
	73 841  

	71 252  
	71 252  


	  
	  
	  

	117 tkr är förbrukat på anslag Regionala tillväxtåtgärder, vilket avser uppföljning och utvärdering. 
	117 tkr är förbrukat på anslag Regionala tillväxtåtgärder, vilket avser uppföljning och utvärdering. 


	2 
	2 
	2 

	Intäkter av avgifter och andra ersättningar 
	Intäkter av avgifter och andra ersättningar 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Offentligrättsliga avgifter 
	Offentligrättsliga avgifter 

	467  
	467  

	594  
	594  


	  
	  
	  

	Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 
	Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 

	3 680  
	3 680  

	3 790  
	3 790  


	  
	  
	  

	Intäkter av andra ersättningar 
	Intäkter av andra ersättningar 

	1 745  
	1 745  

	697  
	697  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	5 892  
	5 892  

	5 082  
	5 082  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Varav intäkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsförordningen består av 
	Varav intäkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsförordningen består av 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Intäkter uthyrning 
	Intäkter uthyrning 

	327  
	327  

	349  
	349  


	  
	  
	  

	Intäkter utbildning/konferenser 
	Intäkter utbildning/konferenser 

	71  
	71  

	84  
	84  


	  
	  
	  

	Intäkter konsultuppdrag 
	Intäkter konsultuppdrag 

	3 258  
	3 258  

	3 322  
	3 322  


	  
	  
	  

	Intäkter övriga 4 § avgifter 
	Intäkter övriga 4 § avgifter 

	23  
	23  

	36  
	36  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	3 680  
	3 680  

	3 790  
	3 790  


	  
	  
	  

	Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet är inte jämförbar med denna not. Den separata tabellen avser enbart sådan verksamhet som ska ge ett årligt resultat. Övriga intäkter av avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte något resultat utan ingår bl.a. i anslagsredovisningen, älgvårdsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. Ökningen avseende Intäkter av andra ersättningar orsakas främst av skogsavverkningar, intäkter av rättegångskostnader och ökade intäkter inom verks
	Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet är inte jämförbar med denna not. Den separata tabellen avser enbart sådan verksamhet som ska ge ett årligt resultat. Övriga intäkter av avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte något resultat utan ingår bl.a. i anslagsredovisningen, älgvårdsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. Ökningen avseende Intäkter av andra ersättningar orsakas främst av skogsavverkningar, intäkter av rättegångskostnader och ökade intäkter inom verks


	3 
	3 
	3 

	Intäkter av bidrag 
	Intäkter av bidrag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Bidrag från statliga myndigheter 
	Bidrag från statliga myndigheter 

	87 867  
	87 867  

	73 013  
	73 013  


	  
	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Kammarkollegiet 
	Kammarkollegiet 

	630  
	630  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	Riksantikvarieämbetet 
	Riksantikvarieämbetet 

	3 620  
	3 620  

	2 899  
	2 899  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Dalarnas län 
	Länsstyrelsen i Dalarnas län 

	566  
	566  

	369  
	369  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Jönköpings län 
	Länsstyrelsen i Jönköpings län 

	19  
	19  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Kalmar län 
	Länsstyrelsen i Kalmar län 

	263  
	263  

	25  
	25  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Kronobergs län 
	Länsstyrelsen i Kronobergs län 

	0  
	0  

	-306  
	-306  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Stockholms län 
	Länsstyrelsen i Stockholms län 

	12  
	12  

	115  
	115  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Uppsala län 
	Länsstyrelsen i Uppsala län 

	0  
	0  

	102  
	102  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Örebro län 
	Länsstyrelsen i Örebro län 

	24 950  
	24 950  

	21 400  
	21 400  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Östergötlands län 
	Länsstyrelsen i Östergötlands län 

	1 624  
	1 624  

	1 039  
	1 039  


	  
	  
	  

	Socialstyrelsen 
	Socialstyrelsen 

	22  
	22  

	10  
	10  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 
	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 

	0  
	0  

	67  
	67  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Skåne län 
	Länsstyrelsen i Skåne län 

	565  
	565  

	54  
	54  


	  
	  
	  

	Länsstyrelsen i Västernorrlands län 
	Länsstyrelsen i Västernorrlands län 

	0  
	0  

	17  
	17  


	  
	  
	  

	Skogsstyrelsen 
	Skogsstyrelsen 

	1 649  
	1 649  

	1 266  
	1 266  




	  
	  
	  
	  
	  

	Arbetsförmedlingen 
	Arbetsförmedlingen 

	148  
	148  

	148  
	148  


	  
	  
	  

	Naturvårdsverket 
	Naturvårdsverket 

	37 856  
	37 856  

	31 562  
	31 562  


	  
	  
	  

	Brottsförebyggande rådet 
	Brottsförebyggande rådet 

	41  
	41  

	323  
	323  


	  
	  
	  

	Statens jordbruksverk 
	Statens jordbruksverk 

	5 257  
	5 257  

	4 050  
	4 050  


	  
	  
	  

	Statens energimyndighet 
	Statens energimyndighet 

	0  
	0  

	94  
	94  


	  
	  
	  

	Försäkringskassan 
	Försäkringskassan 

	0  
	0  

	19  
	19  


	  
	  
	  

	Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 
	Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 

	4 009  
	4 009  

	2 078  
	2 078  


	  
	  
	  

	Tillväxtverket 
	Tillväxtverket 

	0  
	0  

	-0  
	-0  


	  
	  
	  

	Havs- och vattenmyndigheten 
	Havs- och vattenmyndigheten 

	6 365  
	6 365  

	7 487  
	7 487  


	  
	  
	  

	Övriga motparter 
	Övriga motparter 

	273  
	273  

	196  
	196  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Bidrag från övriga 
	Bidrag från övriga 

	1 290  
	1 290  

	858  
	858  


	  
	  
	  

	varav bidrag från EU:s fonder 
	varav bidrag från EU:s fonder 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Life - program för miljö- och klimatpolitik 
	Life - program för miljö- och klimatpolitik 

	1 021  
	1 021  

	601  
	601  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	89 157  
	89 157  

	73 871  
	73 871  


	  
	  
	  

	Bidragsintäkterna från Kammarkollegiet har ökat jämfört med år 2021 p g a ett nytt uppdrag inom folkhälsa.  Bidragsintäkterna från Riksantikvarieämbetet har ökat jämfört med år 2021 p g a högre verksamhetskostnader främst inom verksamhetsområdet fornminnes- och kulturlandskapsvård under år 2022.  Från Länsstyrelsen Örebro har bidragsintäkterna ökat. Ökningen beror till största delen på nya medel inom områdena skydd av områden och arter, miljöövervakning, vattenverksamhet samt avseende det arbete länsstyrels
	Bidragsintäkterna från Kammarkollegiet har ökat jämfört med år 2021 p g a ett nytt uppdrag inom folkhälsa.  Bidragsintäkterna från Riksantikvarieämbetet har ökat jämfört med år 2021 p g a högre verksamhetskostnader främst inom verksamhetsområdet fornminnes- och kulturlandskapsvård under år 2022.  Från Länsstyrelsen Örebro har bidragsintäkterna ökat. Ökningen beror till största delen på nya medel inom områdena skydd av områden och arter, miljöövervakning, vattenverksamhet samt avseende det arbete länsstyrels


	4 
	4 
	4 

	Finansiella intäkter 
	Finansiella intäkter 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Räntekonto i Riksgälden 
	Räntekonto i Riksgälden 

	370  
	370  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	Övriga finansiella intäkter 
	Övriga finansiella intäkter 

	14  
	14  

	9  
	9  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	384  
	384  

	9  
	9  


	  
	  
	  

	Under år 2022 har räntorna höjts vid ett flertal tillfällen, vilket syns på våra finansiella intäkter. 
	Under år 2022 har räntorna höjts vid ett flertal tillfällen, vilket syns på våra finansiella intäkter. 


	5 
	5 
	5 

	Kostnader för personal 
	Kostnader för personal 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal 
	Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal 

	-69 878  
	-69 878  

	-64 700  
	-64 700  


	  
	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Lönekostnader för insynsråd och ej anställd personal (uppdragstagare) 
	Lönekostnader för insynsråd och ej anställd personal (uppdragstagare) 

	-204  
	-204  

	-196  
	-196  


	  
	  
	  

	Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga kostnader för personal 
	Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga kostnader för personal 

	-33 611  
	-33 611  

	-31 914  
	-31 914  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	-103 489  
	-103 489  

	-96 614  
	-96 614  


	  
	  
	  

	Ökning av kostnader för personal beror på en ökning av fem årsarbetskrafter mellan åren 2021 och 2022. 
	Ökning av kostnader för personal beror på en ökning av fem årsarbetskrafter mellan åren 2021 och 2022. 


	6 
	6 
	6 

	Kostnader för lokaler 
	Kostnader för lokaler 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Kostnader för lokaler 
	Kostnader för lokaler 

	-8 927  
	-8 927  

	-8 048  
	-8 048  




	  
	  
	  
	  
	  

	Lokalkostnaderna som redovisas i tabell E i resultatredovisningen överensstämmer inte med denna not p g a att utsökningarna inte är gjorda på samma verksamhetskoder och konton. Denna not visar myndighetens totala kostnader för lokaler. Tabell E visar lokalkostnader samt bevakningstjänster på utvalda verksamhetskoder. Kostnaderna för lokaler har ökat p g a hyreshöjningar, ökade elkostnader samt nya hyreskontrakt. 
	Lokalkostnaderna som redovisas i tabell E i resultatredovisningen överensstämmer inte med denna not p g a att utsökningarna inte är gjorda på samma verksamhetskoder och konton. Denna not visar myndighetens totala kostnader för lokaler. Tabell E visar lokalkostnader samt bevakningstjänster på utvalda verksamhetskoder. Kostnaderna för lokaler har ökat p g a hyreshöjningar, ökade elkostnader samt nya hyreskontrakt. 


	7 
	7 
	7 

	Övriga driftskostnader 
	Övriga driftskostnader 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Övriga driftskostnader 
	Övriga driftskostnader 

	-54 468  
	-54 468  

	-44 247  
	-44 247  


	  
	  
	  

	De ökade driftskostnaderna år 2022 jämfört med år 2021 orsakas främst av arbete inom skydd av områden och arter samt av förvaltning och skötsel av skyddade områden. 
	De ökade driftskostnaderna år 2022 jämfört med år 2021 orsakas främst av arbete inom skydd av områden och arter samt av förvaltning och skötsel av skyddade områden. 


	8 
	8 
	8 

	Finansiella kostnader 
	Finansiella kostnader 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Räntekostnader i Riksgälden 
	Räntekostnader i Riksgälden 

	-17  
	-17  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	Övriga finansiella kostnader 
	Övriga finansiella kostnader 

	-6  
	-6  

	-7  
	-7  


	  
	  
	  

	Summa 
	Summa 

	-24  
	-24  

	-7  
	-7  


	9 
	9 
	9 

	Avskrivningar och nedskrivningar 
	Avskrivningar och nedskrivningar 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	Avskrivningar och nedskrivningar 
	Avskrivningar och nedskrivningar 

	-936  
	-936  

	-721  
	-721  




	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	10 
	10 

	Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 
	Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 

	2020 
	2020 

	2021 
	2021 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 

	2022 
	2022 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	budget intäkter 
	budget intäkter 

	utfall intäkter 
	utfall intäkter 

	utfall kostnader 
	utfall kostnader 

	Netto utfall 
	Netto utfall 


	  
	  
	  

	  
	  

	Avgifter med bestämt ekonomiskt mål 
	Avgifter med bestämt ekonomiskt mål 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	Åren 2020 och 2021 har länsstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag från att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. I regleringsbrevet 2022 är undantaget borttaget. Som en följd av det ändras notens uppställning till att omfatta intäkter för åren 2020 ,2021 och 2022 samt kostnader för år 2022. Inga jämförelsetal avseende kostnader för åren 2020 och 2021 kan tas fram.  
	Åren 2020 och 2021 har länsstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag från att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. I regleringsbrevet 2022 är undantaget borttaget. Som en följd av det ändras notens uppställning till att omfatta intäkter för åren 2020 ,2021 och 2022 samt kostnader för år 2022. Inga jämförelsetal avseende kostnader för åren 2020 och 2021 kan tas fram.  


	 
	 
	 

	  
	  

	2511 Expeditions- och ansökningsavgifter 
	2511 Expeditions- och ansökningsavgifter 

	709  
	709  

	724  
	724  

	700  
	700  

	778  
	778  

	-2 165  
	-2 165  

	-1 387  
	-1 387  


	 
	 
	 

	  
	  

	2537 Miljöskyddsavgifter 
	2537 Miljöskyddsavgifter 

	4 045  
	4 045  

	4 146  
	4 146  

	4 200  
	4 200  

	4 101  
	4 101  

	-455  
	-455  

	3 646  
	3 646  


	 
	 
	 

	  
	  

	2552 Övriga offentligrättsliga avgifter 
	2552 Övriga offentligrättsliga avgifter 

	84  
	84  

	76  
	76  

	80  
	80  

	93  
	93  

	-44  
	-44  

	49  
	49  


	 
	 
	 

	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	0  
	0  


	 
	 
	 

	  
	  

	 - Avgifter enligt avfallsförordningen 
	 - Avgifter enligt avfallsförordningen 

	84  
	84  

	76  
	76  

	80  
	80  

	93  
	93  

	-44  
	-44  

	49  
	49  


	 
	 
	 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	Övriga intäkter som inte disponeras och inte har bestämt ekonomiskt mål 
	Övriga intäkter som inte disponeras och inte har bestämt ekonomiskt mål 

	391  
	391  

	514  
	514  

	501  
	501  

	209  
	209  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	2322 Räntor på övriga näringslån 
	2322 Räntor på övriga näringslån 

	0  
	0  

	1  
	1  

	1  
	1  

	1  
	1  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 
	2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen 

	381  
	381  

	235  
	235  

	500  
	500  

	185  
	185  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	2714 Särskild avgift enligt utlänningslagen 
	2714 Särskild avgift enligt utlänningslagen 

	10  
	10  

	278  
	278  

	0  
	0  

	23  
	23  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	 
	 
	 

	  
	  

	Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 
	Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 

	5 230  
	5 230  

	5 460  
	5 460  

	5 481  
	5 481  

	5 181  
	5 181  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Kommentar:  Uppgifterna speglar strukturen i tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2022 avseende länsstyrelserna. Noten är uppdelad på avgifter med bestämt respektive inte bestämt ekonomiskt mål.   Inom inkomsttitel 2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen är utfallet avseende intäkter lägre än budgeterade intäkter år 2022. Orsaken är att avgifterna är händelsestyrda och svåra att budgetera. 
	Kommentar:  Uppgifterna speglar strukturen i tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2022 avseende länsstyrelserna. Noten är uppdelad på avgifter med bestämt respektive inte bestämt ekonomiskt mål.   Inom inkomsttitel 2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljölagen är utfallet avseende intäkter lägre än budgeterade intäkter år 2022. Orsaken är att avgifterna är händelsestyrda och svåra att budgetera. 




	 
	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	11 
	11 

	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 
	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 
	Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet 

	-5 181  
	-5 181  

	-5 460  
	-5 460  


	Not 
	Not 
	Not 

	12 
	12 

	Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	01 05 001 000 Förvaltningsanslag 
	01 05 001 000 Förvaltningsanslag 

	0  
	0  

	3 537  
	3 537  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	0  
	0  

	3 537  
	3 537  


	  
	  
	  

	  
	  

	Det uppdrag som Länsstyrelsen Blekinge tidigare har haft att finansiera förvaltningskostnader hos Region Blekinge har upphört fr o m 2022 års regleringsbrev. 
	Det uppdrag som Länsstyrelsen Blekinge tidigare har haft att finansiera förvaltningskostnader hos Region Blekinge har upphört fr o m 2022 års regleringsbrev. 


	Not 
	Not 
	Not 

	13 
	13 

	Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 
	Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Från myndighet 
	Från myndighet 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Riksantikvarieämbetet 
	Riksantikvarieämbetet 

	6 484  
	6 484  

	8 922  
	8 922  


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Örebro län 
	Länsstyrelsen i Örebro län 

	326  
	326  

	196  
	196  


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Västerbottens län 
	Länsstyrelsen i Västerbottens län 

	512  
	512  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	Socialstyrelsen 
	Socialstyrelsen 

	1 421  
	1 421  

	1 618  
	1 618  


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 
	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 

	0  
	0  

	85  
	85  


	  
	  
	  

	  
	  

	Naturvårdsverket 
	Naturvårdsverket 

	7 593  
	7 593  

	3 694  
	3 694  


	  
	  
	  

	  
	  

	Statens jordbruksverk 
	Statens jordbruksverk 

	0  
	0  

	53  
	53  


	  
	  
	  

	  
	  

	Havs- och vattenmyndigheten 
	Havs- och vattenmyndigheten 

	16 969  
	16 969  

	15 024  
	15 024  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	33 305  
	33 305  

	29 593  
	29 593  


	  
	  
	  

	  
	  

	Bidragsutbetalningar från Riksantikvarieämbetet har minskat under 2022. Minskningen finns i huvudsak inom bidrag till fornminnen.  Medel från Naturvårdsverket har ökat mellan 2021 och 2022 främst p g a ökade bidragsutbetalningar inom Våtmarks LONA.  Bidragsutbetalningar från Havs- och vattenmyndigheten har ökat under år 2022. Ökningen finns i huvudsak inom biologisk återställning i kalkade vatten. 
	Bidragsutbetalningar från Riksantikvarieämbetet har minskat under 2022. Minskningen finns i huvudsak inom bidrag till fornminnen.  Medel från Naturvårdsverket har ökat mellan 2021 och 2022 främst p g a ökade bidragsutbetalningar inom Våtmarks LONA.  Bidragsutbetalningar från Havs- och vattenmyndigheten har ökat under år 2022. Ökningen finns i huvudsak inom biologisk återställning i kalkade vatten. 


	Not 
	Not 
	Not 

	14 
	14 

	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Externa medel (bidrag) 
	Externa medel (bidrag) 

	0  
	0  

	-56  
	-56  


	  
	  
	  

	  
	  

	Älgvårdsfonden 
	Älgvårdsfonden 

	20  
	20  

	-34  
	-34  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	20  
	20  

	-90  
	-90  


	  
	  
	  

	  
	  

	Medlen i Älgvårdsfonden finansierar i huvudsak arvoden till ledamöter i viltförvaltningsdelegationen samt övriga kostnader avseende jaktadministration. 
	Medlen i Älgvårdsfonden finansierar i huvudsak arvoden till ledamöter i viltförvaltningsdelegationen samt övriga kostnader avseende jaktadministration. 


	Not 
	Not 
	Not 

	15 
	15 

	Avsättning till/upplösning av fonder med mera för transfereringsändamål 
	Avsättning till/upplösning av fonder med mera för transfereringsändamål 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	0  
	0  

	34  
	34  


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets förändring 
	Årets förändring 

	20  
	20  

	-34  
	-34  


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	20  
	20  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Uppdelat på 
	Uppdelat på 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Älgvårdsfonden 
	Älgvårdsfonden 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	0  
	0  

	34  
	34  


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
	Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 

	20  
	20  

	-34  
	-34  


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	20  
	20  

	0  
	0  




	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	16 
	16 

	Lämnade bidrag 
	Lämnade bidrag 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Lämnade bidrag till den offentliga sektorn 
	Lämnade bidrag till den offentliga sektorn 

	-22 838  
	-22 838  

	-19 598  
	-19 598  


	  
	  
	  

	  
	  

	Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar 
	Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar 

	-10 467  
	-10 467  

	-13 477  
	-13 477  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa Lämnade bidrag 
	Summa Lämnade bidrag 

	-33 305  
	-33 305  

	-33 075  
	-33 075  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	inom verksamhetsområden 
	inom verksamhetsområden 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Allmänt och övergripande inom myndighetsövergripande verksamhet 
	Allmänt och övergripande inom myndighetsövergripande verksamhet 

	0  
	0  

	-3 537  
	-3 537  


	  
	  
	  

	  
	  

	Jakt och viltvård 
	Jakt och viltvård 

	-17  
	-17  

	-51  
	-51  


	  
	  
	  

	  
	  

	Energi- och klimatstrategiskt arbete 
	Energi- och klimatstrategiskt arbete 

	-66  
	-66  

	-90  
	-90  


	  
	  
	  

	  
	  

	Allmänt och övergripande inom kulturmiljö 
	Allmänt och övergripande inom kulturmiljö 

	0  
	0  

	-69  
	-69  


	  
	  
	  

	  
	  

	Fornminnen 
	Fornminnen 

	0  
	0  

	-3 404  
	-3 404  


	  
	  
	  

	  
	  

	Byggnadsvård 
	Byggnadsvård 

	-4 600  
	-4 600  

	-4 567  
	-4 567  


	  
	  
	  

	  
	  

	Fornminnes- och kulturlandskapsvård 
	Fornminnes- och kulturlandskapsvård 

	0  
	0  

	-246  
	-246  


	  
	  
	  

	  
	  

	Kulturhistoriskt värdefulla miljöer 
	Kulturhistoriskt värdefulla miljöer 

	-1 884  
	-1 884  

	-574  
	-574  


	  
	  
	  

	  
	  

	Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd 
	Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd 

	-1 738  
	-1 738  

	-580  
	-580  


	  
	  
	  

	  
	  

	Miljömål 
	Miljömål 

	-9 186  
	-9 186  

	-7 990  
	-7 990  


	  
	  
	  

	  
	  

	Skydd av områden och arter (exkl. vattenskyddsområden och kulturreservat) 
	Skydd av områden och arter (exkl. vattenskyddsområden och kulturreservat) 

	-288  
	-288  

	-182  
	-182  


	  
	  
	  

	  
	  

	Förvaltning och skötsel av skyddade områden 
	Förvaltning och skötsel av skyddade områden 

	-1 499  
	-1 499  

	-1 738  
	-1 738  


	  
	  
	  

	  
	  

	Dricksvattenförsörjning 
	Dricksvattenförsörjning 

	-3 830  
	-3 830  

	-3 316  
	-3 316  


	  
	  
	  

	  
	  

	Efterbehandling av förorenade områden 
	Efterbehandling av förorenade områden 

	-614  
	-614  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	Allmänt och övergripande inom restaurering 
	Allmänt och övergripande inom restaurering 

	-445  
	-445  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	Kalkning av försurade vatten 
	Kalkning av försurade vatten 

	-3 133  
	-3 133  

	-2 743  
	-2 743  


	  
	  
	  

	  
	  

	Biologisk återställning i kalkade vatten 
	Biologisk återställning i kalkade vatten 

	-1 800  
	-1 800  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	Stöd till lantbruksutvecklingsåtgärder 
	Stöd till lantbruksutvecklingsåtgärder 

	0  
	0  

	-100  
	-100  


	  
	  
	  

	  
	  

	Stöd till fisket 
	Stöd till fisket 

	-1 978  
	-1 978  

	-1 284  
	-1 284  


	  
	  
	  

	  
	  

	Fiskevård och fritidsfiske 
	Fiskevård och fritidsfiske 

	-546  
	-546  

	-1 041  
	-1 041  


	  
	  
	  

	  
	  

	Jämställdhetsfrågor 
	Jämställdhetsfrågor 

	-260  
	-260  

	0  
	0  


	  
	  
	  

	  
	  

	Frågor inom mänskliga rättigheter 
	Frågor inom mänskliga rättigheter 

	-1 421  
	-1 421  

	-1 618  
	-1 618  


	  
	  
	  

	  
	  

	Integrationsfrågor 
	Integrationsfrågor 

	0  
	0  

	56  
	56  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	-33 305  
	-33 305  

	-33 075  
	-33 075  


	  
	  
	  

	  
	  

	varav finansiering genom EU-fonder 
	varav finansiering genom EU-fonder 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Minskningen av lämnade bidrag inom myndighetsövergripande verksamhet beror på att länsstyrelsen fr o m 2022 inte finansierar förvaltningskostnader hos Region Blekinge.  Inom fornminnen gjordes en stor bidragsutbetalning under 2021 vilket förklarar det höga utfallet då. Under 2022 har istället verksamhetskostnaderna inom fornminnen varit högre jämfört med 2021 vilket syns i not 3.  Bidragsutbetalningar inom kulturhistoriskt värdefulla miljöer har varit högre under 2022 jämfört med 2021. Arbetet syftar främst
	Minskningen av lämnade bidrag inom myndighetsövergripande verksamhet beror på att länsstyrelsen fr o m 2022 inte finansierar förvaltningskostnader hos Region Blekinge.  Inom fornminnen gjordes en stor bidragsutbetalning under 2021 vilket förklarar det höga utfallet då. Under 2022 har istället verksamhetskostnaderna inom fornminnen varit högre jämfört med 2021 vilket syns i not 3.  Bidragsutbetalningar inom kulturhistoriskt värdefulla miljöer har varit högre under 2022 jämfört med 2021. Arbetet syftar främst




	 
	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	17 
	17 

	Årets kapitalförändring 
	Årets kapitalförändring 

	2022 
	2022 

	2021 
	2021 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Verksamhetsutfall 
	Verksamhetsutfall 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 
	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 

	1 429  
	1 429  

	578  
	578  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa verksamhetsutfall 
	Summa verksamhetsutfall 

	1 429  
	1 429  

	578  
	578  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa årets kapitalförändring 
	Summa årets kapitalförändring 

	1 429  
	1 429  

	578  
	578  




	 
	  
	Noter till balansräkning 
	Belopp anges i tkr 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	18 
	18 

	Materiella anläggningstillgångar 
	Materiella anläggningstillgångar 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Förbättringsutgifter på annans fastighet 
	Förbättringsutgifter på annans fastighet 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående anskaffningsvärde 
	Ingående anskaffningsvärde 

	1 034 
	1 034 

	1 034 
	1 034 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets anskaffning 
	Årets anskaffning 

	245 
	245 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående anskaffningsvärde 
	Utgående anskaffningsvärde 

	1 280 
	1 280 

	1 034 
	1 034 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående avskrivningar 
	Ingående avskrivningar 

	-1 000 
	-1 000 

	-990 
	-990 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets avskrivningar 
	Årets avskrivningar 

	-38 
	-38 

	-10 
	-10 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående avskrivningar 
	Utgående avskrivningar 

	-1 039 
	-1 039 

	-1 000 
	-1 000 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Bokfört värde 
	Bokfört värde 

	241 
	241 

	34 
	34 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Maskiner, inventarier, installationer mm. 
	Maskiner, inventarier, installationer mm. 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående anskaffningsvärde 
	Ingående anskaffningsvärde 

	10 293 
	10 293 

	9 563 
	9 563 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets anskaffning 
	Årets anskaffning 

	1 366 
	1 366 

	730 
	730 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets överföring från Pågående nyanläggningar 
	Årets överföring från Pågående nyanläggningar 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets försäljning, utrangering 
	Årets försäljning, utrangering 

	-299 
	-299 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående anskaffningsvärde 
	Utgående anskaffningsvärde 

	11 360 
	11 360 

	10 293 
	10 293 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående avskrivningar 
	Ingående avskrivningar 

	-8 502 
	-8 502 

	-7 792 
	-7 792 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets avskrivningar 
	Årets avskrivningar 

	-897 
	-897 

	-711 
	-711 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets försäljning, utrangering 
	Årets försäljning, utrangering 

	299 
	299 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående avskrivningar 
	Utgående avskrivningar 

	-9 101 
	-9 101 

	-8 502 
	-8 502 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Bokfört värde 
	Bokfört värde 

	2 259 
	2 259 

	1 790 
	1 790 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Pågående nyanläggningar 
	Pågående nyanläggningar 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Bokfört värde 
	Bokfört värde 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 
	Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 

	2 501 
	2 501 

	1 825 
	1 825 




	 
	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	19 
	19 

	Utlåning 
	Utlåning 

	Lånefordringar IB 
	Lånefordringar IB 

	Amortering 
	Amortering 

	Avskrivning 
	Avskrivning 

	Lånefordringar UB 
	Lånefordringar UB 

	Reservering låneförlust IB 
	Reservering låneförlust IB 

	Årets förändring 
	Årets förändring 

	Reservering låneförluster UB 
	Reservering låneförluster UB 

	Lånefordringar efter reservering UB 
	Lånefordringar efter reservering UB 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	Lånefordringar med villkorad återbetalningsskyldighet 
	Lånefordringar med villkorad återbetalningsskyldighet 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Investeringsstöd 
	Investeringsstöd 

	42 
	42 

	-16 
	-16 

	0 
	0 

	26 
	26 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	26 
	26 


	  
	  
	  

	  
	  

	Fiskerilån 
	Fiskerilån 

	44 
	44 

	-4 
	-4 

	0 
	0 

	39 
	39 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	39 
	39 


	  
	  
	  

	  
	  

	Räntestöd 
	Räntestöd 

	62 
	62 

	0 
	0 

	0 
	0 

	62 
	62 

	-62 
	-62 

	0 
	0 

	-62 
	-62 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa utlåning 
	Summa utlåning 

	147 
	147 

	-21 
	-21 

	0 
	0 

	127 
	127 

	-62 
	-62 

	0 
	0 

	-62 
	-62 

	65 
	65 


	  
	  
	  

	  
	  

	Amortering avräknas mot inkomsttitel 
	Amortering avräknas mot inkomsttitel 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	4136 Återbetalning av övriga näringslån, Kammarkollegiet 
	4136 Återbetalning av övriga näringslån, Kammarkollegiet 

	  
	  

	-16 
	-16 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa amortering 
	Summa amortering 

	  
	  

	-16 
	-16 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	När låntagarna gör amorteringar på fiskerilån och räntestöd betalar Länsstyrelsen Blekinge detta vidare till berörd myndighet. Betalning sker till Kammarkollegiet när det gäller fiskerilån och till Statens jordbruksverk när det gäller räntestöd.  Det fiskerilån och investeringsstöd som återstår hos Länsstyrelsen Blekinge är överlämnat till Kammarkollegiet för betalningsbevakning.   Avseende räntestöd är fordringen nedskriven och bokförd som befarad utlåningsförlust.  Löptiderna för respektive lånegrupp har 
	När låntagarna gör amorteringar på fiskerilån och räntestöd betalar Länsstyrelsen Blekinge detta vidare till berörd myndighet. Betalning sker till Kammarkollegiet när det gäller fiskerilån och till Statens jordbruksverk när det gäller räntestöd.  Det fiskerilån och investeringsstöd som återstår hos Länsstyrelsen Blekinge är överlämnat till Kammarkollegiet för betalningsbevakning.   Avseende räntestöd är fordringen nedskriven och bokförd som befarad utlåningsförlust.  Löptiderna för respektive lånegrupp har 




	 
	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	20 
	20 

	Kundfordringar 
	Kundfordringar 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Kundfordringar – utomstatliga 
	Kundfordringar – utomstatliga 

	201 
	201 

	320 
	320 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	201 
	201 

	320 
	320 


	Not 
	Not 
	Not 

	21 
	21 

	Fordringar hos andra myndigheter 
	Fordringar hos andra myndigheter 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Diverse fordringar andra myndigheter 
	Diverse fordringar andra myndigheter 

	305 
	305 

	336 
	336 


	  
	  
	  

	  
	  

	Mervärdesskatt 
	Mervärdesskatt 

	3 018 
	3 018 

	2 504 
	2 504 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	3 324 
	3 324 

	2 840 
	2 840 


	Not 
	Not 
	Not 

	22 
	22 

	Övriga kortfristiga fordringar 
	Övriga kortfristiga fordringar 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Uppbördsfordringar 
	Uppbördsfordringar 

	1 591 
	1 591 

	1 519 
	1 519 


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga kortfristiga fordringar 
	Övriga kortfristiga fordringar 

	335 
	335 

	350 
	350 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	1 926 
	1 926 

	1 869 
	1 869 


	Not 
	Not 
	Not 

	23 
	23 

	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Förutbetalda kostnader 
	Förutbetalda kostnader 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Förutbetalda hyror 
	Förutbetalda hyror 

	2 043 
	2 043 

	1 829 
	1 829 


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga förutbetalda kostnader 
	Övriga förutbetalda kostnader 

	96 
	96 

	155 
	155 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa förutbetalda kostnader 
	Summa förutbetalda kostnader 

	2 139 
	2 139 

	1 984 
	1 984 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna bidragsintäkter 
	Upplupna bidragsintäkter 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 
	Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 

	16 363 
	16 363 

	13 053 
	13 053 


	  
	  
	  

	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Dalarnas län 
	Länsstyrelsen i Dalarnas län 

	0 
	0 

	75 
	75 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Örebro län 
	Länsstyrelsen i Örebro län 

	0 
	0 

	40 
	40 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Skåne län 
	Länsstyrelsen i Skåne län 

	21 
	21 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	Naturvårdsverket 
	Naturvårdsverket 

	4 802 
	4 802 

	3 331 
	3 331 


	  
	  
	  

	  
	  

	Statens jordbruksverk 
	Statens jordbruksverk 

	11 540 
	11 540 

	9 500 
	9 500 


	  
	  
	  

	  
	  

	Havs- och vattenmyndigheten 
	Havs- och vattenmyndigheten 

	0 
	0 

	106 
	106 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 
	Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 

	2 542 
	2 542 

	1 421 
	1 421 


	  
	  
	  

	  
	  

	varav finansiering genom EU-fonder 
	varav finansiering genom EU-fonder 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Life - program för miljö- och klimatpolitik 
	Life - program för miljö- och klimatpolitik 

	2 278 
	2 278 

	1 257 
	1 257 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Totala upplupna bidragsintäkter 
	Totala upplupna bidragsintäkter 

	18 905 
	18 905 

	14 474 
	14 474 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga upplupna intäkter 
	Övriga upplupna intäkter 

	215 
	215 

	174 
	174 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa periodavgränsningsposter 
	Summa periodavgränsningsposter 

	21 259 
	21 259 

	16 632 
	16 632 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdverket är högre år 2022 jämfört med år 2021 vilket till största delen avser LIFE projektet BTG (Life Bridging The Gap).   Ökning av upplupna bidragsintäkter år 2022 mot Statens jordbruksverk avser upparbetade kostnader i projekt inom landsbygdsprogrammet.  Ökningen avseende upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdsverket avspeglar sig också i posten ickestatliga organisationer, då LIFE projektet BTG (Life Bridging The Gap) är flerfinansierat.  
	Upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdverket är högre år 2022 jämfört med år 2021 vilket till största delen avser LIFE projektet BTG (Life Bridging The Gap).   Ökning av upplupna bidragsintäkter år 2022 mot Statens jordbruksverk avser upparbetade kostnader i projekt inom landsbygdsprogrammet.  Ökningen avseende upplupna bidragsintäkter mot Naturvårdsverket avspeglar sig också i posten ickestatliga organisationer, då LIFE projektet BTG (Life Bridging The Gap) är flerfinansierat.  




	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	24 
	24 

	Avräkning med statsverket 
	Avräkning med statsverket 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Uppbörd 
	Uppbörd 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	-1 519 
	-1 519 

	-1 870 
	-1 870 


	  
	  
	  

	  
	  

	Redovisat mot inkomsttitel (-) 
	Redovisat mot inkomsttitel (-) 

	-5 198 
	-5 198 

	-5 460 
	-5 460 


	  
	  
	  

	  
	  

	Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+) 
	Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+) 

	5 126 
	5 126 

	5 811 
	5 811 


	  
	  
	  

	  
	  

	Fordringar/skulder avseende uppbörd 
	Fordringar/skulder avseende uppbörd 

	-1 591 
	-1 591 

	-1 519 
	-1 519 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Anslag i icke räntebärande flöde 
	Anslag i icke räntebärande flöde 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Redovisat mot anslag (+) 
	Redovisat mot anslag (+) 

	117 
	117 

	154 
	154 


	  
	  
	  

	  
	  

	Medel hänförbara till transfereringar med mera som betalats till icke räntebärande flöde (-) 
	Medel hänförbara till transfereringar med mera som betalats till icke räntebärande flöde (-) 

	-46 
	-46 

	-154 
	-154 


	  
	  
	  

	  
	  

	Fordringar/skulder avseende anslag i icke räntebärande flöde 
	Fordringar/skulder avseende anslag i icke räntebärande flöde 

	71 
	71 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Anslag i räntebärande flöde 
	Anslag i räntebärande flöde 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	-2 294 
	-2 294 

	-2 164 
	-2 164 


	  
	  
	  

	  
	  

	Redovisat mot anslag (+) 
	Redovisat mot anslag (+) 

	73 723 
	73 723 

	74 636 
	74 636 


	  
	  
	  

	  
	  

	Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) 
	Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) 

	-73 719 
	-73 719 

	-74 797 
	-74 797 


	  
	  
	  

	  
	  

	Återbetalning av anslagsmedel (+) 
	Återbetalning av anslagsmedel (+) 

	50 
	50 

	31 
	31 


	  
	  
	  

	  
	  

	Fordringar/skulder avseende anslag i räntebärande flöde 
	Fordringar/skulder avseende anslag i räntebärande flöde 

	-2 240 
	-2 240 

	-2 294 
	-2 294 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 
	Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 
	Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto  
	Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	10 487 
	10 487 

	10 956 
	10 956 


	  
	  
	  

	  
	  

	Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 
	Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 

	85 380 
	85 380 

	104 098 
	104 098 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) 
	Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) 

	-80 647 
	-80 647 

	-98 911 
	-98 911 


	  
	  
	  

	  
	  

	Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) 
	Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) 

	-5 079 
	-5 079 

	-5 657 
	-5 657 


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto 
	Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto 

	10 140 
	10 140 

	10 487 
	10 487 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa utgående balans avräkning med statsverket 
	Summa utgående balans avräkning med statsverket 

	6 380 
	6 380 

	6 674 
	6 674 


	Not 
	Not 
	Not 

	25 
	25 

	Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 
	Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Räntekonto i Riksgälden 
	Räntekonto i Riksgälden 

	39 028 
	39 028 

	41 172 
	41 172 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Not 
	Not 
	Not 

	26 
	26 

	Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 
	Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga tillgodohavanden i Riksgälden Deponeringar 
	Övriga tillgodohavanden i Riksgälden Deponeringar 

	12 187 
	12 187 

	11 943 
	11 943 




	  
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 
	Not 

	27 
	27 

	Förändring av myndighetskapitalet 
	Förändring av myndighetskapitalet 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	Statskapital 
	Statskapital 

	Donationskapital 
	Donationskapital 

	Balanserad kapitalförändring, anslagsfinansierad verksamhet 
	Balanserad kapitalförändring, anslagsfinansierad verksamhet 

	Balanserad kapitalförändring, avgiftsbelagd verksamhet 
	Balanserad kapitalförändring, avgiftsbelagd verksamhet 

	Balanserad kapitalförändring, bidragsfinansierad verksamhet 
	Balanserad kapitalförändring, bidragsfinansierad verksamhet 

	Kapitalförändring enligt resultaträkning 
	Kapitalförändring enligt resultaträkning 

	Summa 
	Summa 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 2021 
	Utgående balans 2021 

	146 
	146 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-524 
	-524 

	0 
	0 

	578 
	578 

	200 
	200 


	  
	  
	  

	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Investeringsstöd (4136) 
	Investeringsstöd (4136) 

	42 
	42 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	42 
	42 


	  
	  
	  

	  
	  

	Ej lånefinansierade inventarier 
	Ej lånefinansierade inventarier 

	104 
	104 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	104 
	104 


	  
	  
	  

	  
	  

	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 
	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-524 
	-524 

	0 
	0 

	578 
	578 

	54 
	54 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 2022 
	Ingående balans 2022 

	146 
	146 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-524 
	-524 

	0 
	0 

	578 
	578 

	200 
	200 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Föregående års kapitalförändring 
	Föregående års kapitalförändring 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	578 
	578 

	0 
	0 

	-578 
	-578 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets förändring 
	Årets förändring 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Investeringsstöd (4136) 
	Investeringsstöd (4136) 

	-16 
	-16 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	-16 
	-16 


	  
	  
	  

	  
	  

	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 
	Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	1 429 
	1 429 

	1 429 
	1 429 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa årets förändring 
	Summa årets förändring 

	-16 
	-16 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	0 
	0 

	1 429 
	1 429 

	1 413 
	1 413 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 2022 
	Utgående balans 2022 

	129 
	129 

	0 
	0 

	0 
	0 

	54 
	54 

	0 
	0 

	1 429 
	1 429 

	1 613 
	1 613 




	  
	Not  
	Not  
	Not  
	Not  
	Not  

	28 
	28 

	Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 
	Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående avsättningar 
	Ingående avsättningar 

	246 
	246 

	80 
	80 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets pensionskostnader 
	Årets pensionskostnader 

	-169 
	-169 

	338 
	338 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets pensionsutbetalningar 
	Årets pensionsutbetalningar 

	-77 
	-77 

	-172 
	-172 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående avsättning 
	Utgående avsättning 

	0 
	0 

	246 
	246 


	  
	  
	  

	  
	  

	Medarbetare med delpension har avslutat sin anställning under 2022 och därför är avsättning för pensioner noll per 2022-12-31. 
	Medarbetare med delpension har avslutat sin anställning under 2022 och därför är avsättning för pensioner noll per 2022-12-31. 


	Not  
	Not  
	Not  

	29 
	29 

	Övriga avsättningar 
	Övriga avsättningar 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Lokalt omställningsarbete 
	Lokalt omställningsarbete 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets förändring 
	Årets förändring 

	-280 
	-280 

	192 
	192 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	1 441 
	1 441 

	1 721 
	1 721 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Omstruktureringsåtgärder 
	Omstruktureringsåtgärder 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets förändring 
	Årets förändring 

	0 
	0 

	0 
	0 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa övriga avsättningar 
	Summa övriga avsättningar 

	1 441 
	1 441 

	1 721 
	1 721 


	  
	  
	  

	  
	  

	Dessa omställningsmedel utgörs av 0,3 procent av medarbetarnas bruttolönesumma per år. Avsikten med medlen är att arbetsgivaren enligt det lokala avtalet om användning av omställningsmedel ska kunna finansiera omställningsåtgärder och aktiviteter som främjar verksamhetens och medarbetarnas utveckling utifrån nuvarande och väntade framtida behov. Länsstyrelsen Blekinge bedömer att ca 30 % av avsättningen kommer användas under det närmast följande räkenskapsåret. 
	Dessa omställningsmedel utgörs av 0,3 procent av medarbetarnas bruttolönesumma per år. Avsikten med medlen är att arbetsgivaren enligt det lokala avtalet om användning av omställningsmedel ska kunna finansiera omställningsåtgärder och aktiviteter som främjar verksamhetens och medarbetarnas utveckling utifrån nuvarande och väntade framtida behov. Länsstyrelsen Blekinge bedömer att ca 30 % av avsättningen kommer användas under det närmast följande räkenskapsåret. 


	Not  
	Not  
	Not  

	30 
	30 

	Lån i Riksgäldskontoret 
	Lån i Riksgäldskontoret 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ingående balans 
	Ingående balans 

	1 721 
	1 721 

	1 712 
	1 712 


	  
	  
	  

	  
	  

	Under året upptagna lån 
	Under året upptagna lån 

	1 612 
	1 612 

	730 
	730 


	  
	  
	  

	  
	  

	Årets amorteringar 
	Årets amorteringar 

	-936 
	-936 

	-721 
	-721 


	  
	  
	  

	  
	  

	Utgående balans 
	Utgående balans 

	2 397 
	2 397 

	1 721 
	1 721 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Beviljad låneram 
	Beviljad låneram 

	3 500 
	3 500 

	4 000 
	4 000 


	Not 
	Not 
	Not 

	31 
	31 

	Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 
	Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	 Beviljad kreditram 
	 Beviljad kreditram 

	3 900 
	3 900 

	3 900 
	3 900 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Not  
	Not  
	Not  

	32 
	32 

	Kortfristiga skulder till andra myndigheter 
	Kortfristiga skulder till andra myndigheter 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Diverse skulder inkl. leverantörsskulder 
	Diverse skulder inkl. leverantörsskulder 

	2 618 
	2 618 

	2 609 
	2 609 


	  
	  
	  

	  
	  

	Lagstadgade arbetsgivaravgifter 
	Lagstadgade arbetsgivaravgifter 

	1 953 
	1 953 

	1 847 
	1 847 


	  
	  
	  

	  
	  

	Mervärdesskatt 
	Mervärdesskatt 

	836 
	836 

	85 
	85 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	5 408 
	5 408 

	4 541 
	4 541 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Ökningen avseende mervärdesskatt mellan åren beror på ändrade regler gällande omvänd skattskyldighet vid byggtjänster. 
	Ökningen avseende mervärdesskatt mellan åren beror på ändrade regler gällande omvänd skattskyldighet vid byggtjänster. 




	Not  
	Not  
	Not  
	Not  
	Not  

	33 
	33 

	Leverantörsskulder 
	Leverantörsskulder 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Leverantörsskulder 
	Leverantörsskulder 

	10 924 
	10 924 

	7 077 
	7 077 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Not  
	Not  
	Not  

	34 
	34 

	Övriga kortfristiga skulder 
	Övriga kortfristiga skulder 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Personalens källskatt 
	Personalens källskatt 

	1 755 
	1 755 

	1 661 
	1 661 


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga kortfristiga skulder 
	Övriga kortfristiga skulder 

	315 
	315 

	317 
	317 


	  
	  
	  

	  
	  

	Bestående av 
	Bestående av 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Övrigt 
	Övrigt 

	315 
	315 

	317 
	317 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa 
	Summa 

	2 070 
	2 070 

	1 978 
	1 978 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	Not  
	Not  
	Not  

	35 
	35 

	Depositioner 
	Depositioner 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Depositioner 
	Depositioner 

	12 187 
	12 187 

	11 943 
	11 943 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Merparten av depositionerna utgörs av ett enskilt ärende, där de insatta beloppen till länsstyrelsen är på totalt 11 mnkr och gjordes år 2010 och år 2014. Fördelningssammanträde har hållits och det vann laga kraft den 7 november 2022. Nedsättning enligt 1927 års lag om nedsättning av pengar hos myndighet är tillämplig. Länsstyrelsen i Skåne är nedsättningsmyndighet för ärenden från Blekinge. I dialog med länsstyrelsen i Skåne har bestämts att länsstyrelsen i Blekinge handlägger ärendet enligt 9 § nämnda lag
	Merparten av depositionerna utgörs av ett enskilt ärende, där de insatta beloppen till länsstyrelsen är på totalt 11 mnkr och gjordes år 2010 och år 2014. Fördelningssammanträde har hållits och det vann laga kraft den 7 november 2022. Nedsättning enligt 1927 års lag om nedsättning av pengar hos myndighet är tillämplig. Länsstyrelsen i Skåne är nedsättningsmyndighet för ärenden från Blekinge. I dialog med länsstyrelsen i Skåne har bestämts att länsstyrelsen i Blekinge handlägger ärendet enligt 9 § nämnda lag


	Not 
	Not 
	Not 

	36 
	36 

	Periodavgränsningsposter 
	Periodavgränsningsposter 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	2021-12-31 
	2021-12-31 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna kostnader 
	Upplupna kostnader 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna löner, arvoden inkl social avg 
	Upplupna löner, arvoden inkl social avg 

	412 
	412 

	481 
	481 


	  
	  
	  

	  
	  

	Upplupna semesterlöner inkl social avg 
	Upplupna semesterlöner inkl social avg 

	6 304 
	6 304 

	6 627 
	6 627 


	  
	  
	  

	  
	  

	Övriga upplupna kostnader 
	Övriga upplupna kostnader 

	1 640 
	1 640 

	1 249 
	1 249 


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa upplupna kostnader 
	Summa upplupna kostnader 

	8 356 
	8 356 

	8 357 
	8 357 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Oförbrukade bidrag från annan myndighet 
	Oförbrukade bidrag från annan myndighet 

	41 839 
	41 839 

	44 959 
	44 959 


	  
	  
	  

	  
	  

	Varav 
	Varav 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Riksantikvarieämbetet 
	Riksantikvarieämbetet 

	370 
	370 

	1 437 
	1 437 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Dalarnas län 
	Länsstyrelsen i Dalarnas län 

	0 
	0 

	216 
	216 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Kalmar län 
	Länsstyrelsen i Kalmar län 

	197 
	197 

	100 
	100 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Stockholms län 
	Länsstyrelsen i Stockholms län 

	543 
	543 

	496 
	496 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Örebro län 
	Länsstyrelsen i Örebro län 

	5 429 
	5 429 

	8 665 
	8 665 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Östergötlands län 
	Länsstyrelsen i Östergötlands län 

	4 006 
	4 006 

	4 386 
	4 386 


	  
	  
	  

	  
	  

	Socialstyrelsen 
	Socialstyrelsen 

	0 
	0 

	22 
	22 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 
	Länsstyrelsen i Västra Götalands län 

	0 
	0 

	101 
	101 


	  
	  
	  

	  
	  

	Länsstyrelsen i Skåne län 
	Länsstyrelsen i Skåne län 

	0 
	0 

	543 
	543 


	  
	  
	  

	  
	  

	Skogsstyrelsen 
	Skogsstyrelsen 

	3 481 
	3 481 

	2 889 
	2 889 


	  
	  
	  

	  
	  

	Naturvårdsverket 
	Naturvårdsverket 

	10 264 
	10 264 

	8 342 
	8 342 


	  
	  
	  

	  
	  

	Brottsförebyggande rådet 
	Brottsförebyggande rådet 

	0 
	0 

	77 
	77 


	  
	  
	  

	  
	  

	Statens jordbruksverk 
	Statens jordbruksverk 

	7 647 
	7 647 

	6 072 
	6 072 


	  
	  
	  

	  
	  

	Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 
	Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 

	714 
	714 

	4 052 
	4 052 


	  
	  
	  

	  
	  

	Havs- och vattenmyndigheten 
	Havs- och vattenmyndigheten 

	9 188 
	9 188 

	7 561 
	7 561 




	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att användas: 
	Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att användas: 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	 - Inom tre månader 
	 - Inom tre månader 

	14 285 
	14 285 

	7 743 
	7 743 


	  
	  
	  

	  
	  

	 - mer än tre månader till ett år 
	 - mer än tre månader till ett år 

	9 674 
	9 674 

	20 626 
	20 626 


	  
	  
	  

	  
	  

	 - mer än ett år till tre år 
	 - mer än ett år till tre år 

	17 880 
	17 880 

	10 753 
	10 753 


	  
	  
	  

	  
	  

	 - mer än tre år 
	 - mer än tre år 

	0 
	0 

	5 837 
	5 837 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 
	Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller privatpersoner 

	616 
	616 

	616 
	616 


	  
	  
	  

	  
	  

	varav finansiering genom EU-fonder 
	varav finansiering genom EU-fonder 

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa oförbrukade bidrag 
	Summa oförbrukade bidrag 

	42 455 
	42 455 

	45 575 
	45 575 


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Oförbrukade bidrag är ca tre mnkr lägre vid årets slut år 2022 jämfört med år 2021. Trots minskning på total nivå ökar oförbrukade bidrag inom några områden.  Ökning av oförbrukade medel från Naturvårdsverket avser främst arbete med förvaltning av skyddade områden. Ökning av oförbrukade medel från Statens jordbruksverk avser stöd kopplat till naturförvaltningen. Ökning av oförbrukade medel från Havs- och vattenmyndigheten avser främst LOVA-medel, medel för att förhindra spridning av vattenpest samt restaure
	Oförbrukade bidrag är ca tre mnkr lägre vid årets slut år 2022 jämfört med år 2021. Trots minskning på total nivå ökar oförbrukade bidrag inom några områden.  Ökning av oförbrukade medel från Naturvårdsverket avser främst arbete med förvaltning av skyddade områden. Ökning av oförbrukade medel från Statens jordbruksverk avser stöd kopplat till naturförvaltningen. Ökning av oförbrukade medel från Havs- och vattenmyndigheten avser främst LOVA-medel, medel för att förhindra spridning av vattenpest samt restaure


	  
	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  

	  
	  


	  
	  
	  

	  
	  

	Summa periodavgränsningsposter 
	Summa periodavgränsningsposter 

	50 812 
	50 812 

	53 932 
	53 932 




	 
	 
	 
	Noter till anslagsredovisning 
	Belopp anges i tkr  
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	  
	  
	  
	  

	  
	  

	Anslag/Benämning 
	Anslag/Benämning 

	Villkor 
	Villkor 

	Belopp 
	Belopp 

	Utfall 
	Utfall 


	NOT 
	NOT 
	NOT 

	37 
	37 

	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 
	01 05 001 009 Länsstyrelsen Blekinge län 

	Anslagskredit 
	Anslagskredit 

	2 212 
	2 212 

	0 
	0 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 
	Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 

	2 212 
	2 212 

	2 240 
	2 240 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Kredit på räntekonto 
	Kredit på räntekonto 

	3 900 
	3 900 

	0 
	0 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Låneram för anläggningstillgångar 
	Låneram för anläggningstillgångar 

	3 500 
	3 500 

	2 397 
	2 397 


	NOT 
	NOT 
	NOT 

	38 
	38 

	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 
	19 01 001 009 Regionala tillväxtåtgärder, Länsstyrelsen Blekinge län 

	Anslagskredit 
	Anslagskredit 

	30 
	30 

	0 
	0 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Anslagsbehållning som disponeras 
	Anslagsbehållning som disponeras 

	0 
	0 

	0 
	0 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Uppföljning och utvärdering 
	Uppföljning och utvärdering 

	200 
	200 

	117 
	117 


	TR
	  
	  

	  
	  

	Beställningsbemyndigande 
	Beställningsbemyndigande 

	150 
	150 

	0 
	0 




	  
	Landshövdingens underskrift av årsredovisningen
	Landshövdingens underskrift av årsredovisningen
	 

	Årsredovisningen är beslutad den 21 februari 2023.  
	Jag intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader, intäkter och myndighetens ekonomiska ställning. 
	Karlskrona den 21 februari 2023  
	Ulrica Messing 
	Landshövding  
	Bilagor
	Bilagor
	 

	Bilaga A. Paragrafer i Förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion, som redovisas i årsredovisningen 
	 
	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 

	Uppgift / Uppdrag 
	Uppgift / Uppdrag 

	Avsnitt i årsredovisning 
	Avsnitt i årsredovisning 



	1§ 
	1§ 
	1§ 
	1§ 

	Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 
	Länsstyrelsens ansvar för statlig förvaltning i länet 

	Om länsstyrelsen 
	Om länsstyrelsen 


	2§ p1 
	2§ p1 
	2§ p1 

	Verka för att nationella mål får genomslag 
	Verka för att nationella mål får genomslag 

	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 


	2§ p2 
	2§ p2 
	2§ p2 

	Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser 
	Arbeta sektorsövergripande och samordna olika samhällsintressen och statliga insatser 

	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 


	2§ p3 
	2§ p3 
	2§ p3 

	Följa tillståndet i länet 
	Följa tillståndet i länet 

	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 


	2§ p4 
	2§ p4 
	2§ p4 

	Främja samverkan 
	Främja samverkan 

	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 


	2§ p5 
	2§ p5 
	2§ p5 

	Ansvara för angivna tillsynsuppgifter 
	Ansvara för angivna tillsynsuppgifter 

	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 
	Övergripande om nationella mål, samverkan, tillsyn, länets utveckling och Agenda 2030 


	3§ p1 
	3§ p1 
	3§ p1 

	De allmänna valen 
	De allmänna valen 

	Övrig förvaltnings och trafikföreskrifter 
	Övrig förvaltnings och trafikföreskrifter 


	3§ p2 
	3§ p2 
	3§ p2 

	Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 
	Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot djursjukdomar 

	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 


	3§ p3 
	3§ p3 
	3§ p3 

	Regional tillväxt 
	Regional tillväxt 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	3§ p4 
	3§ p4 
	3§ p4 

	Infrastrukturplanering 
	Infrastrukturplanering 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	3§ p5 
	3§ p5 
	3§ p5 

	Hållbar samhällsplanering och boende 
	Hållbar samhällsplanering och boende 

	Hållbar samhällsplanering och boende 
	Hållbar samhällsplanering och boende 


	3§ p6 
	3§ p6 
	3§ p6 

	Energi och klimat 
	Energi och klimat 

	Energi och klimat 
	Energi och klimat 


	3§ p7 
	3§ p7 
	3§ p7 

	Kulturmiljö 
	Kulturmiljö 

	Kulturmiljö 
	Kulturmiljö 


	3§ p8 
	3§ p8 
	3§ p8 

	Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 
	Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap 

	Samhällsskydd och beredskap 
	Samhällsskydd och beredskap 


	3§ p9 
	3§ p9 
	3§ p9 

	Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 
	Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 

	Naturvård och miljöskydd 
	Naturvård och miljöskydd 


	3§ p10 
	3§ p10 
	3§ p10 

	Lantbruk och landsbygd 
	Lantbruk och landsbygd 

	Areella näringar 
	Areella näringar 


	3§ p11 
	3§ p11 
	3§ p11 

	Fiske 
	Fiske 

	Areella näringar 
	Areella näringar 


	3§ p12 
	3§ p12 
	3§ p12 

	Folkhälsa 
	Folkhälsa 

	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 


	3§ p13 
	3§ p13 
	3§ p13 

	Jämställdhet 
	Jämställdhet 

	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 


	3§ p14 
	3§ p14 
	3§ p14 

	Integration 
	Integration 

	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 


	4§ p1 
	4§ p1 
	4§ p1 

	Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 
	Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ ärvdabalken 

	Areella näringar 
	Areella näringar 


	4§ p2 
	4§ p2 
	4§ p2 

	Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län 
	Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	4§ p3 
	4§ p3 
	4§ p3 

	I utpekade län göra de utredningar om det allmänna fiskeintresset som begärs av andra myndigheter i ansökningsmål enligt 22 kap. miljöbalken 
	I utpekade län göra de utredningar om det allmänna fiskeintresset som begärs av andra myndigheter i ansökningsmål enligt 22 kap. miljöbalken 

	Areella näringar 
	Areella näringar 




	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 
	Paragraf 

	Uppgift / Uppdrag 
	Uppgift / Uppdrag 

	Avsnitt i årsredovisning 
	Avsnitt i årsredovisning 



	4§ p4 
	4§ p4 
	4§ p4 
	4§ p4 

	Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt förordningen (2022:1379)  (gällande Länsstyrelseinstruktionen före och efter 2022-09-20) 
	Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt förordningen (2022:1379)  (gällande Länsstyrelseinstruktionen före och efter 2022-09-20) 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	4§ p5  
	4§ p5  
	4§ p5  
	 

	Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt lagen (2017:244) och förordning (2022:1381). 
	Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län, uppgifter enligt lagen (2017:244) och förordning (2022:1381). 
	(se Länsstyrelseinstruktion före och efter 2022-09-20) 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	4§ p6 
	4§ p6 
	4§ p6 

	I Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län att vara ansvarig för kontroller enligt artikel 23.4 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1299/2013 av den 17 december 2013 om särskilda bestämmelser för stöd från Europeiska regionala  utvecklingsfonden till målet Europeiskt territoriellt samarbete  
	I Jämtlands, Västerbottens och Norrbottens län att vara ansvarig för kontroller enligt artikel 23.4 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1299/2013 av den 17 december 2013 om särskilda bestämmelser för stöd från Europeiska regionala  utvecklingsfonden till målet Europeiskt territoriellt samarbete  
	(se Länsstyrelseinstruktion före 2022-09-20, datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 2022:13)) 

	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
	Regional tillväxt och infrastrukturplanering 


	4 a§ 
	4 a§ 
	4 a§ 

	Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 
	Utföra de uppgifter som en medlemsstat ska utföra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. 
	(datum för ikraftträdande 2022-01-28 (SFS 2022-13)) 

	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
	Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 


	5§ p1 
	5§ p1 
	5§ p1 

	Integrering av jämställdhetsperspektiv 
	Integrering av jämställdhetsperspektiv 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p2 
	5§ p2 
	5§ p2 

	Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund 
	Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p3 
	5§ p3 
	5§ p3 

	Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 
	Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till barns bästa 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p4 
	5§ p4 
	5§ p4 

	Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
	Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p5 
	5§ p5 
	5§ p5 

	Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 
	Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot diskriminering 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p6 
	5§ p6 
	5§ p6 

	Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 
	Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p7 
	5§ p7 
	5§ p7 

	Verka för att förenkla för företag 
	Verka för att förenkla för företag 

	Integrering av tvärsektoriella frågor 
	Integrering av tvärsektoriella frågor 


	5§ p8 
	5§ p8 
	5§ p8 

	Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat 
	Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat 

	Energi och klimat 
	Energi och klimat 


	5§ p9 
	5§ p9 
	5§ p9 

	Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 
	Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 

	Hållbar samhällsplanering och boende 
	Hållbar samhällsplanering och boende 


	6§ 
	6§ 
	6§ 

	Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling 
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	Mål och återrapporteringskrav /  
	Mål och återrapporteringskrav /  
	A. Nationella mål 

	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
	Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 

	Alla län 
	Alla län 


	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 
	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 
	1B1 Civilt försvar och beredskapsplanering 

	Mål och återrapporteringskrav /  
	Mål och återrapporteringskrav /  
	B. Sektorsövergripande och samordnande 

	Samhällsskydd och beredskap 
	Samhällsskydd och beredskap 

	Alla län (kopia till MSB) 
	Alla län (kopia till MSB) 


	1B2 Miljökvalitetsnormer luftkvalitet 
	1B2 Miljökvalitetsnormer luftkvalitet 
	1B2 Miljökvalitetsnormer luftkvalitet 

	Mål och återrapporteringskrav /  
	Mål och återrapporteringskrav /  
	B. Sektorsövergripande och samordnande 

	Naturvård och miljöskydd 
	Naturvård och miljöskydd 

	Stockholm, Uppsala, Östergötland, Gotland, Västra Götaland, Östergötland, Västernorrland, Jämtland, Västerbotten och Norrbotten 
	Stockholm, Uppsala, Östergötland, Gotland, Västra Götaland, Östergötland, Västernorrland, Jämtland, Västerbotten och Norrbotten 


	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. 
	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. 
	1B3 Naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv m.m. 

	Mål och återrapporteringskrav /  
	Mål och återrapporteringskrav /  
	B. Sektorsövergripande och samordnande 

	Övrig förvaltning och trafikföreskrifter/ 
	Övrig förvaltning och trafikföreskrifter/ 
	Naturvård, artbevarande m.m. 

	Alla län 
	Alla län 


	1B4 Webbplatsen informationsverige.se 
	1B4 Webbplatsen informationsverige.se 
	1B4 Webbplatsen informationsverige.se 

	Mål och återrapporteringskrav /  
	Mål och återrapporteringskrav /  
	B. Sektorsövergripande och samordnande 
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	Miljödepartementet (kopia till Näringsdepartementet), Lst Västernorrland samordnar 
	Miljödepartementet (kopia till Näringsdepartementet), Lst Västernorrland samordnar 
	 


	3D5 Uppgifter - inverkan på miljön av vissa offentliga och privata projekt 
	3D5 Uppgifter - inverkan på miljön av vissa offentliga och privata projekt 
	3D5 Uppgifter - inverkan på miljön av vissa offentliga och privata projekt 
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	2022-11-30 
	2022-11-30 

	Miljödepartementet, Lst Skåne samordnar 
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	3D6 Effektiv och rättssäker tillsyn 
	3D6 Effektiv och rättssäker tillsyn 
	3D6 Effektiv och rättssäker tillsyn 

	Uppdrag / D. Tillsyn 
	Uppdrag / D. Tillsyn 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	Finansdepartementet, Lst Västernorrland samordnar 
	Finansdepartementet, Lst Västernorrland samordnar 
	 


	3D7 Effektivisera prövningsverksamheten 
	3D7 Effektivisera prövningsverksamheten 
	3D7 Effektivisera prövningsverksamheten 

	Uppdrag / D. Tillsyn 
	Uppdrag / D. Tillsyn 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	Finansdepartementet, Lst Blekinge samordnar 
	Finansdepartementet, Lst Blekinge samordnar 


	3E1 Redovisa prognoser 
	3E1 Redovisa prognoser 
	3E1 Redovisa prognoser 

	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 
	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 

	2022-02-07 
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	2022-04-27 
	2022-07-29 
	2022-10-28 

	Hermes 
	Hermes 


	3E2 Systematisk användning och analys av data och statistik 
	3E2 Systematisk användning och analys av data och statistik 
	3E2 Systematisk användning och analys av data och statistik 

	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 
	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 

	2022-05-16 
	2022-05-16 
	2022-12-31 

	Finansdepartementet, Lst Södermanland samordnar 
	Finansdepartementet, Lst Södermanland samordnar 


	3E3 Erfarenheter av vad pandemin inneburit för minskade utsläpp från tjänsteresor 
	3E3 Erfarenheter av vad pandemin inneburit för minskade utsläpp från tjänsteresor 
	3E3 Erfarenheter av vad pandemin inneburit för minskade utsläpp från tjänsteresor 

	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 
	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 

	 
	 

	Redovisningen ska ske inom ramen för myndigheternas miljöledningsarbete i enlighet med vad som gäller enligt förordningen (2009:907) om miljöledning i statliga myndigheter. 
	Redovisningen ska ske inom ramen för myndigheternas miljöledningsarbete i enlighet med vad som gäller enligt förordningen (2009:907) om miljöledning i statliga myndigheter. 


	3E4 Åtgärder för att öka säkerheten i digital infrastruktur 
	3E4 Åtgärder för att öka säkerheten i digital infrastruktur 
	3E4 Åtgärder för att öka säkerheten i digital infrastruktur 

	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 
	Uppdrag / E. Övriga uppdrag 

	2022-12-31 
	2022-12-31 

	Finansdepartementet, Lst Västra Götaland samordnar 
	Finansdepartementet, Lst Västra Götaland samordnar 




	Bilaga E. Länsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som genomförs samordnat 
	Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning 
	Länsstyrelsernas IT-avdelning har bidragit i den länsstyrelsegemensamma portföljstyrningen i förvaltning och projekt inom bland annat digitalisering av samhällsbyggnadsprocessen och bidragit i Tillväxtverkets utveckling av verksamt.se.   
	IT-avdelningen har medverkat i länsstyrelsernas gemensamma samordningskansli med anledning av Rysslands invasionskrig i Ukraina och utvecklat metodstöd, rapportering och analys av en lägesbild av cybersäkerhet i Sveriges kommuner. Länsstyrelserna har via IT-avdelningen aktivt medverkat i eSams projekt om Digital Samverkan (dSam) inom offentlig sektor. Det är av stor vikt för länsstyrelserna att digital samverkan fungerar på ett bra sätt inom offentlig sektor då länsstyrelserna har omfattande kontakter med k
	Samordnad löneservice 
	Funktionens uppdrag är att hantera löner för 22 myndigheter, 21 länsstyrelser samt Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor, MUCF. Tillfälligt hanterar Löneservice även lönerna för Brottförebyggande rådet, Brå. Löneservice huvuduppgift är att hantera löneutbetalningarna och leveranser inom utsatta tider för uppdragsgivarna med hög kvalitet och med god service. Värdlän för funktionen Löneservice är Länsstyrelsen i Kronobergs län. 
	Under 2022 har Löneservice i snitt hanterat 7 900 löner och betalat ut cirka 186 miljoner kronor per månad för länsstyrelserna. Samma siffor för 2021 är 7 600 löner och 176 miljoner kronor per månad. Ökningen beror delvis på att de flesta länsstyrelser anställde extra personal för arbetet med årets val, totalt cirka 1 500 personer. För MUCF och Brå hanteras ytterligare cirka 300 löner per månad.  
	Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av löneutbetalningarna och att Löneservice kan hantera ett ökat antal löneutbetalningar sparar tid och kostnader för uppdragsgivarna.  
	Samordningen av lönehanteringen underlättar även i kontakt med andra myndigheter till vilka rapportering ska ske, exempelvis pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som rapporteras varje månad. Samarbetet med länsstyrelsernas andra nationella funktioner och projekt blir enklare i lönerelaterade frågor. Effekten av samordningen har under åren också lett till att även kompetensen kring lön och avtalsfrågor har samordnats hos Löneservice. Löneservice har en betydligt mer rådgivande roll idag. 
	Telefonistorganisation 
	Funktionens uppdrag är att hantera samtal för 20 länsstyrelser genom vår gemensamma växel och En väg in (EVI) Kundsupport för jordbrukarstöd. Den övergripande inriktningen för telefonistorganisationen är att bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. Värdlän för telefonistorganisationen är Länsstyrelsen i Kronobergs län.  
	Telefonistorganisationen har under ett händelserikt år levererat god service.  Vi upplever ett intresse från länen att vi skulle kunna avlasta dem mer genom ett bredare uppdrag. En ökad snitthanteringstid visar att medborgaren förväntar sig ökad service. Resultatet av denna trend är en behovsanalys som kommer att gå ut nationellt till våra kunder. 
	En väg in (EVI) Kundsupport för jordbrukarstöd har under året avlastat länen mer genom att utföra registreringskontroller. En stor mängd samtal har under året handlat om frågor som berör de nya jordbrukarstöden för 2023. 
	Vår samverkan med IT-avdelningen på strategisk nivå är fortsatt viktig. 
	Vi har under 2022 fått en ökad mängd frågor från länsstyrelserna angående att verksamhetsanpassa sin tillgänglighet via telefon. Det har resulterat i flera digitala utbildningsinsatser där responsen från utbildningarna har varit väldigt positiv. Vi har nu därför planer på att under 2023 erbjuda dessa utbildningar vid fler tillfällen.  
	En god telefonkultur i våra verksamheter stärker varumärket Länsstyrelsen där tillgänglighet är en viktig faktor för hur medborgaren upplever myndigheten.   
	Ekonomiadministration LstEA 
	LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och redovisningsmodell så att länsstyrelsernas ekonomiska information är enhetlig, jämförbar och rättvisande. Värdlän för ekonomiadministrationen är Länsstyrelsen i Örebro län. 
	LstEA har en bemannad support och syftet är att stötta länsstyrelserna gällande ekonomiska frågor för att eftersträva en hög kvalité. Under 2022 har LstEA hanterat drygt 1 000 supportfrågor.    
	LstEA har gjort ett 30-tal utsökningar ur ekonomisystemet för länsstyrelsernas räkning och på sätt effektiviserat hanteringen och kvalitén för dessa förfrågningar såväl interna som externa. Flera av utsökningsmallarna har förbättrats under året för att bättre fånga in frågeställarens behov.    
	VÄS-förvaltningen har under året arbetat med att utveckla verksamhets– och ärendestrukturen (VÄS). Som ett resultat av detta har VÄS-strukturen kompletterats med ett nytt verksamhetsområde som ska följa upp de sex nya civilområdena. Processen följer tidslinjen och en uppdaterad VÄS-struktur kommer redovisas i mitten av januari 2023. 
	LstEA har genom ÅR-mallgruppen förvaltat och utvecklat den länsstyrelsegemensamma årsredovisningsmallen som ligger till grund för länsstyrelsernas årsredovisning. Några av förändringarna är  
	• Minskat antalet resultatindikatorer från 27 till 15. Bedömningsgrunden ska ha mer fokus på resultat och mindre beskrivande. Målet är att få en mer rättvisande bild av resultatutvecklingen över tid 
	• Minskat antalet resultatindikatorer från 27 till 15. Bedömningsgrunden ska ha mer fokus på resultat och mindre beskrivande. Målet är att få en mer rättvisande bild av resultatutvecklingen över tid 
	• Minskat antalet resultatindikatorer från 27 till 15. Bedömningsgrunden ska ha mer fokus på resultat och mindre beskrivande. Målet är att få en mer rättvisande bild av resultatutvecklingen över tid 

	• Lyft ur länsstyrelsegemensamma texter och lagt till dem i en ny bilaga E. 
	• Lyft ur länsstyrelsegemensamma texter och lagt till dem i en ny bilaga E. 


	 
	Dataskydd och informationssäkerhet 
	Den länsstyrelsegemensamma stödfunktionen Safirs uppdrag är att främja en god dataskyddskultur och informationssäkerhet både i det länsstyrelsegemensamma perspektivet och inom varje länsstyrelse. Genom 
	gemensam IT, gemensamma system och i stort sett identiska uppdrag behöver de 21 länsstyrelserna hantera och lösa dessa frågor på samma sätt. I funktionen ingår befattningen dataskyddsombud, som är obligatorisk enligt dataskyddsförordningen. Värdlän för den gemensamma stödfunktionen är Länsstyrelsen i Stockholms län. 
	En effekt av det länsstyrelsegemensamma arbetet med informationssäkerhet och dataskydd är att vi har höjt säkerhetskulturen genom utbildning för att höja basnivån på kunskap och medvetenhet hos medarbetarna och framför allt hos de grupper som arbetar direkt med informationssäkerhetsfrågor. Tillsammans med förvaltningsorganisationen, Gemensamma kansliet och IT-avdelningen arbetar länsstyrelserna systematiskt och riskbaserat med ständiga förbättringar i hanteringen av länsstyrelsernas information, särskilt nä
	Gemensamma kansliet 
	Gemensamma kansliets ska i sitt övergripande uppdrag skapa förutsättningar för gemensam utveckling och förvaltning samt inom området stärka och effektivisera samarbetet. Detta innebär att på länsrådens uppdrag arbeta med länsstyrelsegemensamma strukturer och styrning av utveckling och förvaltning. Värdlän för det gemensamma kansliet är Länsstyrelsen i Västmanlands län. 
	 
	Figure
	Figur 1. Länsövergripande samverkan 
	För att kunna hantera länsstyrelsernas bredd av verksamhetsområden har länsråden delat in sig i 6 länsrådsgrupper och i respektive länsrådsgrupp deltar 5-7 länsråd. Varje länsrådsgrupp har ett antal nätverk knutna till sig, som arbetar operativt på uppdrag från länsrådsgruppen. Alla nätverk har representation från samtliga 21 länsstyrelser. 
	Förvaltnings- och utvecklingsportfölj 
	För att åstadkomma en effektiv samverkan har länsstyrelserna sedan 2015 en etablerad portföljstyrning av sin utveckling och förvaltning. På en övergripande nivå styrs den gemensamma utvecklings- och förvaltningsportföljen genom att planering, uppföljning och beredning m.m. sker hos det gemensamma kansliet. Beslut fattas av länsrådsgrupp 7 som tillsammans med IT-chefen utgör portföljstyrgrupp. 
	Förvaltningsportföljen har en förvaltningsmodell och tretton etablerade förvaltningsobjekt. Varje objekt styrs, inom ramen för sitt mandat, av en objektstyrgrupp med objektägare från både verksamheten och IT-avdelningen. Objekten är knutna till den länsrådsgrupp som ansvarar för verksamhetsområdet, och har även en koppling till ett eller flera av länsrådsgruppens nätverk. 
	Utvecklingsportföljens utvecklingsinsatser kopplas till gemensamma strategier och en gemensam digital målbild är under framtagande. Därutöver har länsstyrelserna alltid ett antal initiativ som måste genomföras utifrån beroenden till sektorsmyndigheternas uppdrag. För 2022 är det exempelvis arbete med samtjänster tillsammans med Tillväxtverket och uppdrag samordnade av DIGG (Myndigheten för digital förvaltning) såsom Single Digital Gateway. Inom ramen för arbetet med Tillväxtverket har länsstyrelserna arbeta
	Länsstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030 
	Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stödja länsstyrelserna i arbetet med regleringsbrevsuppdrag 1A1 avseende Agenda 2030 och fylla rollen som en regional huvudaktör i arbetet med de globala målen. Arbetet har resulterat i fördjupad kunskap om agendans koppling till länsstyrelsernas verksamhet, spridning av goda exempel och tvärsektoriella arbetssätt, samt en bättre omvärldsbevakning. Exempel på väsentliga insatser under året: 
	• Länsstyrelserna finns representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att uppnå de globala målen. Länsstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare för GD-forum. Det innebär sammankallande av Lilla GD-gruppen, där landshövdingen i Värmlands län är ordförande, samt den Operativa gruppen, som består av tjänstepersoner.  
	• Länsstyrelserna finns representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att uppnå de globala målen. Länsstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare för GD-forum. Det innebär sammankallande av Lilla GD-gruppen, där landshövdingen i Värmlands län är ordförande, samt den Operativa gruppen, som består av tjänstepersoner.  
	• Länsstyrelserna finns representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att uppnå de globala målen. Länsstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare för GD-forum. Det innebär sammankallande av Lilla GD-gruppen, där landshövdingen i Värmlands län är ordförande, samt den Operativa gruppen, som består av tjänstepersoner.  

	• Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren för Agenda 2030, Glokala Sverige, SCB och Rådet för främjande av kommunala analyser (RKA1). På uppdrag av nationella samordnaren har Länsstyrelsen i Södermanlands län tagit fram en förstudie om verktyg för tillgängliggörande och visualisering av data. 
	• Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren för Agenda 2030, Glokala Sverige, SCB och Rådet för främjande av kommunala analyser (RKA1). På uppdrag av nationella samordnaren har Länsstyrelsen i Södermanlands län tagit fram en förstudie om verktyg för tillgängliggörande och visualisering av data. 

	• Det länsstyrelsegemenamma arbetet har haft två fördjupningsområden; extern samverkan samt hur Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.  
	• Det länsstyrelsegemenamma arbetet har haft två fördjupningsområden; extern samverkan samt hur Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.  

	• Länsstyrelsegemensam konferens för länsledningar, länsstyrelsernas kontaktpersoner för Agenda 2030, chefer och strateger som berörs av arbetet med Agenda 2030.  
	• Länsstyrelsegemensam konferens för länsledningar, länsstyrelsernas kontaktpersoner för Agenda 2030, chefer och strateger som berörs av arbetet med Agenda 2030.  

	• Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan för Agenda 2030. 
	• Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan för Agenda 2030. 


	Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt uppnår målet för det länsstyrelsegemensamma arbetet. 
	Länsstyrelsernas gemensamma arbete med könsuppdelad statistik 
	Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid Länsstyrelsen. Ett beslut har tidigare fattats om att länsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett förvaltningsobjekt för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och vårt system. Sedan pandemins start har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats och tillfälligt stannat av.  
	Länsstyrelsernas arbete med att bistå Rådet för hållbara städer (M2017/03235/Mm) 
	Länsstyrelserna ingår som en av 14 medlemmar i regeringens Råd för hållbara städer. I mars 2022 fick rådet ett förlängt och ändrat uppdrag med tydligare fokus på att arbeta mot mål 11 Hållbara städer och samhällen i Agenda 2030. Rådet ska enligt uppdraget utveckla sin gemensamma webbplats till en plattform för kunskap och finansiering för utveckling av hållbara städer och samhällen. Rådet ska även stödja kommuner som berörs av större industrietableringar och industriexpansioner i Norrbottens och Västerbotte
	I februari 2022 lämnade rådet enligt tidigare uppdrag sin årliga rapportering till Regeringskansliet. Rådets ledamöter har under året haft fyra möten och rådets expertnätverk har haft nio möten. I juni hölls även ett gemensamt stormöte i Skellefteå där bland annat rådets ledamöter, rådets expertnätverk, representanter från rådets tre referensgrupper och representanter från kommunledningar samt ledningar från regioner och länsstyrelser i Norrbotten och Västerbotten deltog. Syftet med mötet var att skapa kont
	Under året har rådets medlemmar även bidragit med material till den gemensamma webbplatsen i form av information om nya kunskapsstöd, metoder och finansieringsmöjligheter, i syfte att underlätta för kommuner och andra aktörer att hitta aktuellt material inom hållbar stadsutveckling. 
	I september skickade rådet in en ansökan till Tillväxtverket om att driva en samverkansplattform med stöd från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Den syftar till att stötta genomförandet av Regionalfondens insatser inom hållbar urban utveckling genom att vara en nationell plattform för erfarenhetsutbyte och samverkan.  
	Länsstyrelsernas roll i rådet är att bidra med kunskap och kompetens om kommunernas förutsättningar att arbeta med hållbar utveckling. Länsstyrelsernas olika regionala nätverk betyder mycket för rådets arbete för att nå ut till kommunerna. Bedömningen är att länsstyrelsernas arbete i rådet mycket väl motsvarar dess roll och ansvar samt att rådet uppfyller sitt syfte.   
	Länsstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat (LEKS) 
	Länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) samordnar det regionala klimat- och energiomställningsarbetet. LEKS bidrar till att utveckla samverkan mellan länsstyrelserna, deras olika sakområden, berörda myndigheter och departement. Exempel på väsentliga insatser som LEKS genomfört 2022 är: 
	• Arrangerat en ledningskonferens med länsstyrelsernas länsledningar med temat Ledarskap för energi- och klimatomställningen och två nätverkskonferenser för handläggare. Konferenserna har lett till ökat samarbete mellan länsstyrelsernas sakområden och kunskapsutveckling.  
	• Arrangerat en ledningskonferens med länsstyrelsernas länsledningar med temat Ledarskap för energi- och klimatomställningen och två nätverkskonferenser för handläggare. Konferenserna har lett till ökat samarbete mellan länsstyrelsernas sakområden och kunskapsutveckling.  
	• Arrangerat en ledningskonferens med länsstyrelsernas länsledningar med temat Ledarskap för energi- och klimatomställningen och två nätverkskonferenser för handläggare. Konferenserna har lett till ökat samarbete mellan länsstyrelsernas sakområden och kunskapsutveckling.  

	• Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive område. Arbetet har underlättat länsstyrelsernas handläggning och utåtriktade arbete och lett till snabb och effektiv hantering av ansökningar och projekt, liksom förbättrade arbetssätt och underlag. 
	• Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive område. Arbetet har underlättat länsstyrelsernas handläggning och utåtriktade arbete och lett till snabb och effektiv hantering av ansökningar och projekt, liksom förbättrade arbetssätt och underlag. 

	• Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljön för ansökningar. Arbetet har lett till effektivare hantering av stödet och synergier mellan olika åtgärdsprojekt.  
	• Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljön för ansökningar. Arbetet har lett till effektivare hantering av stödet och synergier mellan olika åtgärdsprojekt.  

	• Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till ökad kunskapsöverföring inom olika sakfrågor och bättre, samordnade remissvar.  
	• Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till ökad kunskapsöverföring inom olika sakfrågor och bättre, samordnade remissvar.  

	• Framtagande av stöd, mallar och rutiner för arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna utgjorde en förutsättning för att Länsstyrelsens uppdrag kunnat genomföras. 
	• Framtagande av stöd, mallar och rutiner för arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna utgjorde en förutsättning för att Länsstyrelsens uppdrag kunnat genomföras. 

	• Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stöd till kommuner och regioner i energibesparingar. 
	• Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stöd till kommuner och regioner i energibesparingar. 


	Flera av insatserna sker i samverkan med RUS och olika chefsnätverk.  
	Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt uppnås målen för det länsgemensamma arbetet med energi- och klimatomställning. 
	Länsstyrelsernas gemensamma arbete med miljömålen (RUS) 
	Regional Utveckling och Samverkan i miljömålssystemet (RUS) är samverkansorgan för det regionala miljömålsarbetet. RUS vision är att miljömålen är uppnådda genom samverkan och effektiva insatser som förverkligar Agenda 2030. RUS bidrar till tydligare uppföljning av miljömålen och till att åtgärdsarbetet intensifieras och följs upp. Vidare förstärker RUS länkarna mellan nationell, regional och lokal nivå. I RUS styrgrupp ingår chefsnätverk på länsstyrelserna, Havs- och vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt 
	Väsentliga insatser under året: 
	• Samordning och utveckling av miljömålsuppföljningen. Insatser inom miljöinformationsförsörjning och miljöövervakning. Medverkan i fördjupad utvärdering av miljömålen 2023. 
	• Samordning och utveckling av miljömålsuppföljningen. Insatser inom miljöinformationsförsörjning och miljöövervakning. Medverkan i fördjupad utvärdering av miljömålen 2023. 
	• Samordning och utveckling av miljömålsuppföljningen. Insatser inom miljöinformationsförsörjning och miljöövervakning. Medverkan i fördjupad utvärdering av miljömålen 2023. 

	• Samordning av arbete i Miljömålsrådet och med Agenda 2030. 
	• Samordning av arbete i Miljömålsrådet och med Agenda 2030. 

	• Projekt inom sakområden, bland andra samhällsplanering, länstransportplanering, målkonflikter synergier skog, cirkulär ekonomi, kulturmiljö, grön infrastruktur och hållbar konsumtion. 
	• Projekt inom sakområden, bland andra samhällsplanering, länstransportplanering, målkonflikter synergier skog, cirkulär ekonomi, kulturmiljö, grön infrastruktur och hållbar konsumtion. 


	• Vägledning åtgärdsprogram och förändringsledningskurser för länsstyrelser och kommuner. Medverkan i förvaltning av Åtgärdswebb för miljömålen. 
	• Vägledning åtgärdsprogram och förändringsledningskurser för länsstyrelser och kommuner. Medverkan i förvaltning av Åtgärdswebb för miljömålen. 
	• Vägledning åtgärdsprogram och förändringsledningskurser för länsstyrelser och kommuner. Medverkan i förvaltning av Åtgärdswebb för miljömålen. 

	• Kommunnätverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillväxtverket. 
	• Kommunnätverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillväxtverket. 

	• Medarrangör av miljömålsdagar och årligt möte för länsstyrelsernas miljömålsuppdrag. 
	• Medarrangör av miljömålsdagar och årligt möte för länsstyrelsernas miljömålsuppdrag. 


	 
	Flera insatser sker i samverkan med LEKS (länsstyrelsernas energi- och klimatsamordning) och olika chefsnätverk. 
	Bedömningen är att resultatet är gott och i allt väsentligt bidrar till att uppnå uppsatta mål. 
	 
	Länsstyrelsernas gemensamma arbete med covid-19 
	År 2020 etablerade länsstyrelserna, efter beslut från landshövdingarna, gemensamt ett samordningskansli med syfte att möjliggöra länsövergripande samordning och en effektiv samverkan med myndigheter på nationell nivå under hanteringen av pandemin. Denna samordning fortsatte under 2021 och fram till och med första kvartalen 2022. 
	Den gemensamma hanteringen genom samordningskansliet har resulterat i en effektiv fördelning och samordning av information och uppdrag mellan de 21 länsstyrelserna och mellan den regionala nivån och andra centrala aktörer i pandemihanteringen.  
	Länsstyrelserna initierade under våren 2020 en följeforskning för att belysa och tillvarata erfarenheterna från länsstyrelsernas gemensamma hantering av pandemin och Lunds Universitetet har under hösten lämnat sin slutrapport (Lund: LTH, Avdelningen för Riskhantering och Samhällssäkerhet, 2021-09-16, Diarienummer: F 2021/1603). Bedömningen är att resultatet var gott och studien visade att länsstyrelserna har spelat en betydande roll för hur samhället har lyckats i hanteringen av pandemin.” 
	Samordningskansliet för gemensam hantering av pandemin har utvecklat länsstyrelsernas förmåga att tillsammans och samordnat hantera allvarliga samhällsstörningar såväl nationellt som regionalt.  
	Erfarenheterna från samordningskansliet för gemensam hantering av pandemin har legat till grund för länsstyrelsernas gemensamma hantering av den säkerhetspolitiska utvecklingen under 2022 genom samordningskansliet MATS. Lärdomar från den gemensamma hanteringen av pandemin har även varit betydelsefulla för utvecklingen av de beredskapskanslier som håller på att upprättas vid civilområdesansvariga länsstyrelser.   
	Generellt har erfarenheterna bidragit till att utveckla länsstyrelsernas enskilda förmåga att hantera allvarliga samhällsstörningar regionalt och har också bidragit till utvecklingen av länens totalförsvarsförmåga. 
	Länsstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfälliga covid-19-lagen 
	Från den 10 januari 2021 till den 31 mars 2022 gällde en tillfällig covid-19-lag i Sverige. Länsstyrelserna var utsedda tillsynsmyndigheter och hade i uppdrag att kontrollera att lagen och tillhörande föreskrifter följdes. 
	Länsstyrelsen i Dalarnas län hade uppdraget att samordna länsstyrelsernas tillsynsarbete vilket framgår av Förordning (2021:8) om särskilda begränsningar för att förhindra spridning av sjukdomen covid-19.  
	Länsstyrelsernas arbete med pandemitillsynen visade att det med korta ledtider går att organisera sig och bedriva en likartad tillsyn även om vi är 21 myndigheter. Uppfattningen bland länsstyrelserna var att arbetsmodellen med en nationell samordning som ges ett tydligt ansvar och mandat har varit direkt bidragande till det goda resultatet. Länsstyrelserna har genomfört 61 822 tillsynsåtgärder, varav 30 388 tillsynsbesök vilka lett till 54 förelägganden och 34 förelägganden med vite. För mer information se 
	Länsstyrelsernas tillsynsarbete och den nationella samordningens arbetsinsats bedöms ha levt upp till ställda krav och förväntningar. Redan etablerad myndighetsövergripande samverkan har varit avgörande och medfört konkreta resultat i form av tillsynsåtgärder. Länsstyrelsernas redan etablerade nätverk och kompetens inom en variation av sakområden ger en beredskap att med kort varsel även i framtiden klara av liknande arbetsuppgifter. 
	Länsstyrelsegemensamt arbete till följd av kriget i Ukraina 
	Landshövdingarna beslutade den 1 mars att upprätta ett gemensamt nationellt samordningskansli med anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Kansliets operativa del samordnas av Länsstyrelsen i Stockholms län. Kansliet har främst samordnat regeringsuppdrag samt informationsdelning och kommunikation mellan nationella myndigheter och länsstyrelserna, vilket bedöms ha lett till en högre effektivitet i arbetet hos länsstyrelserna och i övriga myndigheter. Länsstyrelserna fick tidigt i uppdrag att regelbundet r
	Bedömningen är att samordningskansliets bidrag till den nationella lägesbilden rörande krigets påverkan på samhället varit värdefullt, särskilt genom att lyfta det regionala och lokala perspektivet. En enkät visar att kansliet uppfattats ha startat upp fort och särskilt nämns att kansliets informationshantering har varit positiv. Genom kansliets arbete bedöms länsstyrelserna ha fått bättre planeringsförutsättningar för sitt arbete. 





