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Lansstyrelserna

Sammanstallning av fragor Slutrapport §37a

Insatser for att starka och utveckla verksamhet med flyktingguider och
familjekontakter (2010:1122)

Slutrapportering av {37a insatser via Linsstyrelsen skall inkomma via Linsstyrelsernas e-
tjianster. Detta dokument beskriver alla fragor i rapportformuliret och syftar till att
fungera som ett underlag vid planering av rapportering for projektigande organisation.

I Lansstyrelsens e-tjanst far projektigaren ga igenom olika steg dar information om organisation
och insats efterfrigas. Projektigaren maste besvara alla obligatoriska frigor i respektive steg innan
nista steg kan pabotjas.

Projektigare som viljer att logga in med personlig e-legitimation har maojlighet att spara sin
rapport/utkast via anvindarprofil pd Mina Sidor. Utkast till rapport sparas da i ett eget utrymme
dar anvindaren sjilv kan se sitt utkast men inte Lansstyrelsen. Om anvindaren inte andrat eller
skickat in sin rapport inom 14 dagar raderas utkastet. For att rapporten skall komma in till
Linsstyrelsen maste anvindaren aktivt vilja att skicka in rapporten. Vid inlimning skickas
bekriftelse pa mottagen rapport och inskickad rapport sparas via Mina sidor under ett ar och
raderas darefter.

I det fall projektigaren inte 6nskar anvinda personlig e-legitimation finns maojlighet att fylla i
rapporten utan inloggning, men da utan mojlighet att spara utkast via Mina Sidor.

Den som beviljats bidrag ska 1 efterhand dven kunna svara pa 6vriga eventuella
uppfoljningsfrigor om slutredovisningen som kan komma att stillas. Svaren ska komma in senast
det datum som Lansstyrelsen anger.

1.  Insats/verksamhet

[ detta steg anger projektdigaren vilken ldnsstyrelse som handldgger drendet, vilken
bidragstyp rapporten avser, samt anger diarienummer till den linsstyrelsen i det ldn
ddr insatsen utfors, t.ex 23565-2016. Ndr diarienumret har foljande format 110-
23565-2016 ska de tre forsta siffrorna (110) uteldmnas.

Diarienumret for insatsen hittas pa bifallsbeslutet.

1.1.  Ange uppgifter om projektagaren
Féljande uppgifter skall anges.

e Kommun
e Kontaktperson (titel, f6rnamn, efternamn, telefonnummer, e-post)
e Namn pa insats

e Tidsperiod for insatsen
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https://www.e-tjanster.lansstyrelsen.se/formservice/formDownload?serviceName=lst_cfd_multiserv_formhotell_tr&scriptcomponent.cmtagname=trex-lst-statsbidrag_slutrapport-cfd&service_name=statsbidrag_slutrapport&skip.login=yes
https://www.e-tjanster.lansstyrelsen.se/formservice/formDownload?serviceName=lst_cfd_multiserv_formhotell_tr&scriptcomponent.cmtagname=trex-lst-statsbidrag_slutrapport-cfd&service_name=statsbidrag_slutrapport&skip.login=yes

2. Sammanfattande beddmning

Foljande text forklarar kort anslagets overgripande syfte och ldnsstyrelsens
rdattighetsbaserade arbetsmodell.

Linsstyrelsen fordelar {37a medel till kommuner for att stirka och utveckla verksamhet
med flyktingguider och familjekontakter. Insatser som beviljas medel inom §37a skall
riktas mot malgrupperna nyanlinda, asyls6kande, skyddsbeh6vande som berérs av
massflyktsdirektivet och ensamkommande barn. Beviljade insatser skall syfta till att
underlitta etablering i samhillet, skapa nitverk, stodja sprakinlirning eller ge socialt stoéd
till ensamkommande barn.

Lansstyrelsen arbetar rittighetsbaserat vilket kopplar an till det integrationspolitiska
malets skrivning om lika rittigheter och maoijligheter. Statsbidragen syftar till att sdkerstilla
flera minskliga rittigheter, exempelvis ritten till hélsa, delaktighet och inflytande, social
trygghet, bostad, utbildning. Genom att vi stiller frigor om malgrupperna, dess
sammansittning och hur de involveras i projekten, jobbar vi for att sikra skyddet mot
diskriminering.

2.1.  Beskriv hur arbetet inom ramen for insatsen star i relation till de behov, syften
och mal som angavs i ansokan.
Max 3000 tecken inkl. blanksteg

2.2 Har insatsen/verksamheten kunnat genomfoéras enligt planering?

2.2.1  Om nej, beskriv varfor insatsen/verksamheten inte kunnat genomforas enligt
plan.
Max 1500 tecken inkl. blanksteg
2.3 Vad har gatt bra och vad har gatt mindre bra i arbetet? Redogdr for orsaker till

framsteg och/eller utmaningar.
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Information om insatsen/verksamheten

3.2 Beskriv de behov som insatsen avsag att mdta och hur utfallet av insatsen
forhaller sig till behovsanalysen i ansdkan.
Max 3000 tecken inkl. blanksteg
3.2 Beskriv i vilken utstrackning insatsen bidrog till forbattrade mojligheter for
malgruppen att tillgodogora sig sina manskliga rattigheter och motverka de
hinder som beskrevs i ansokan.
Max 3000 tecken inkl. blanksteg
3.3 Uppnaddes syftet med insatsen? Forekommer det avvikelser fran den
ursprungliga ansdkan?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg
3.4 Uppnaddes insatsens mal?
3.4.1 Om ja, beskriv pa vilket satt malen uppnaddes
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

3.4.2 Om nej, redogor for varfor malen inte uppnaddes
Max 1500 tecken inkl. blanksteg
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3.5

4.
4.2

Har det framkommit nagra mervarden genom insatsen som ni inte raknat med
vid insatsens start?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Malgrupper

Har insatsen natt ut till de malgrupper som avsetts?

4.2.1 Om ja, beskriv pa vilket satt insatsen natt ut till malgrupperna

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

4.2.2 Om nej, redogor for varfor insatserna inte natt ut till malgrupperna.

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7
4.8

53

6.3

Max 1500 tecken inkl. blanksteg
Hur har ni anpassat insatsens verksamhet utifran olika individers och gruppers

behov for att mojliggdra deltagande pa lika villkor?
Utgd ifran olika aspekter sasom kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk

tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell ldggning, dlder.
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Beskriv eventuella utmaningar kopplat till jamstalldhet, barnperspektivet
och/eller personer med funktionsnedsattningar under insatsens
genomfdrande.

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Beskriv om och i safall hur malgruppen involverats i insatsens planering och
genomfdrande?

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Ange antal kvinnor som deltagit i verksamheten

Ange antal man som deltagit i verksamheten

Hur har ni arbetat for att insatserna ska na kvinnor respektive man?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Genomforande

Beskriv den konkreta insats/verksamhet ni genomfort. Vad gick bra? Vad gick
mindre bra? Motivera eventuella skillnader gentemot ansokan.

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Om insatsen inte kunnat genomforas enligt uppsatt tids- och aktivitetsplan,

redogor varfor
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Samverkan och implementering
Vilka parter har ni samarbetat med under insatsen? Hur har samarbetet
organiserats? Har det funnits en styrgrupp/referensgrupp och hur har den i

safall fungerat?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Har ndgon samverkanspart tillkommit under processens gang?

6.3.1 Om ja, vilken samverkanspart har tillkommit? Hur har det paverkat insatsen?

Max 1500 tecken inkl. blanksteg
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6.4

Planerar ni for att fortsatta/utveckla samverkan med 6vriga samverkansparter?

6.4.1 Om ja, pa vilket satt planerar ni for att fortsatta/utveckla samverkan med

6.5
6.5.1

6.6
6.6.1

6.7

6.8
6.9

6.10

7.2

7.2.1

7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6
7.2.7
7.2.8

7.2.9

ovriga samverkansparter?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Har insatsen starkt samverkan med civila sektorn?

Om ja, pa vilket satt har insatsen starkt samverkan med civila sektorn?

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Har insatsen kopplats till andra pagaende projekt, insatser eller program?

Om ja, pa vilket satt har insatsen kopplats till andra pagaende projekt, insatser

eller program?
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Beskriv hur insatsen foljts upp och/eller utvarderats
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Ange om ni kommer att bifoga separat utvardering

Beskriv om, och i safall hur, insatsen kommer att fortga efter insatstidens slut
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Beskriv hur ni planerar att ta vara pa insatsens resultat inom er organisation
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Ekonomi
I den ekonomiska redovisningen ska endast medel beviljade av ldnsstyrelsen
redovisas.

Kostnadsslag
For varje kostnadsslag skall projektdigaren beskriva uppkomna kostnader narrativt,
ange total kostnad och total budget utifran ansokan.

Lonekostnader

Ange antal personer och timlon, samt berdknat antal nedlagda timmar. Ange dven
lonebikostnad. Lonekostnader kan dven omfatta kostnader for personal som ldgger
ned arvoderad arbetstid inom ramen for genomforande av insatsen eller
verksamheten.

Overheadkostnader (max 15% av l6nekostnader)

Upparbetade kostnader for externa tjanster (typ av kopt tjanst)
Upparbetade lokalkostnader (kostnader for externt hyrda lokaler)
Upparbetade materialkostnader (specificera typ av material)
Upparbetade resekostnader

Upparbetade fortaringskostnader

Upparbetade kostnader for information/kommunikation (t.ex. annonser,
broschyrer, annat kontorsmaterial)

Totala kostnader

7.2.10 Total budget
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8.2
8.2.1

8.3

8.4

Ovrig information och dokument som kan bifogas

Planerar ni att pa nagot satt sprida insatsens resultat?

Om ja, hur planerar ni att sprida insatsens resultat?

Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Ovrigt (6vrig information som bér komma till ldnsstyrelsens kannedom)
Max 1500 tecken inkl. blanksteg

Filuppladdning
Beroende pa typ av bilaga kan uppladdning av fil vara obligatoriskt

Granska
Sista steget i e-tjdnsten ger mojlighet att granska inforda uppgifter. Ddrefter skickas
rapporten in. Ett bekrdftelsemejl med diarienummer skickas till den mejladress som

uppgetts i rapporten.
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