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Sammanfattning

”Virlden agenda — Linsstyrelsens agenda” dr rubriken pa denna rapport som ar ett
processtod for hur linsstyrelserna kan arbeta for att pa basta satt bidra till Agenda 2030
och de Globala malen.

Agenda 2030 ir virldens agenda. Den ir en handlingsplan f6r hela varldens omstallning till
ett hallbart samhille och antogs av FN i september 2015. Agenda 2030 bestar av 17 globala
mal och 169 delmal som ir integrerade och odelbara. Det betyder att inget mal kan nas pa
bekostnad av ett annat — och framgang krivs inom alla omraden for att malen ska kunna
uppnis.

Agenda 2030 ir en agenda f6r minskliga rittigheter. I agendan uttrycks att “ingen ska
limnas utanfor” vilket innebir att agendan maste genomféras med sirskild hansyn till de
minniskor och samhillen som har simst férutsittningar. Agenda 2030 ar universell. Det
innebar att alla linder bir ett gemensamt ansvar fér genomforandet.

Det gemensamma ansvaret f6r genomférandet innebir att Sverige behéver utga fran sina
nationella forutsattningar for att pa bésta sitt bidra till Agenda 2030 och de Globala malen.
Det innebir exempelvis att det nationella arbetet behéver bygga vidare pa lagstiftning samt
politiska mal och ambitioner som redan finns i Sverige inom exempelvis milj6- och
klimatomradet och manskliga rittigheter och som i vissa fall 4r mer ambitiOst satta dn de
Globala malen.

Agenda 2030 ar darfor dven linsstyrelsernas agenda.

Den statliga utredningen Agenda 2030-delegationen har konstaterat att 56 av de mal som
antagits av riksdagen har kopplingar till delmalen 1 Agenda 2030. Lansstyrelsen har
uppgifter och uppdrag inom ett 30-tal av dessa mal och dr dirmed en viktig nationell akt6ér
tor genomférandet av Agenda 2030.

Den svenska regeringen har uttryckt att Sverige ska vara ledande i genomférandet av
Agenda 2030. For att frimja genomforandet har regeringen darfor tagit fram en
handlingsplan, tillsatt Agenda 2030-delegationen (som avslutat sitt uppdrag) och utsett en
nationell samordnare f6r arbetet med Agenda 2030.

Ledarskapet dr av central betydelse i genomférandet av Agenda 2030. Det dr darfor viktigt
att de samhaillsaktorer som finns i Sverige agerar var for sig och i partnerskap med
varandra. Exempel pa viktiga samhillsaktorer f6r genomférandet dr vid sidan av
linsstyrelserna andra statliga myndigheter, kommuner, regioner, niringslivet, civilsamhallets
organisationer och hogskolor/universitet.

Ledarskapet dr ocksa av central betydelse for linsstyrelsernas chefer och medarbetare. Det
ricker inte med att konstatera att det finns kopplingar mellan linsstyrelsernas uppgifter och
uppdrag och delmilen i Agenda 2030. Agenda 2030-delegationen har konstaterat att hallbar
utveckling maste vara ett 6vergripande mal for all politik och en del av kirnan 1 all
verksamhet. Tillsammans har linsstyrelserna antagit en malsittning att de ska vara drivande
pa regional niva for att Sverige ska vara ledande 1 genomférandet av Agenda 2030.
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Lansstyrelsernas verksamheter bidrar till ett stort antal delmal i Agenda 2030 och synliggor
dessutom Agenda 2030 pa flera olika sitt i verksamheten. Det har bland annat handlat om
interna utbildningsinsatser f6r medarbetare, mappning av verksamheten utifrin de Globala
malen, informationsinsatser riktade mot aktorer i linet, konferenser, rapporter, filmer och
nya former av regional samverkan med andra samhillsaktorer i genomforandet av Agenda
2030 pa lokal och regional niva.

Virlden gar bade i en positiv och en negativ riktning. Exempelvis halverades fattigdomen 1
virlden under aren 2000 — 2015. Samtidigt har koldioxidutslippen 6kat med Gver 50
procent frin 1990 ars niva. Enligt FN ér inget land i virlden i nirheten av att uppna de
Globala malen.

Sverige har goda foérutsittningar och ligger vil till 1 internationella jimférelser. Trots detta
ar inte heller Sverige dr 1 narheten att uppna de Globala malen. Ojamlikheter i samhallet,
milj6- och klimathot samt vald, krinkningar och mobbning ar exempel pa utmaningar som
finns 1 Sverige.

Linsstyrelserna spelar en viktig roll pa lokal och regional niva for att hantera de utmaningar
som finns for att uppfylla Agenda 2030. For att arbeta mer systematiskt med Agenda 2030
har dérfor har ett sirskilt processtod tagits fram som riktar sig till chefer och medarbetare
pa linsstyrelserna.

Syftet med processtddet ar att integrera Agenda 2030 pa ett tydligare sitt i linsstyrelsernas
arbete. Att ta reda pa vilken roll som linsstyrelserna faktiskt spelar, de styrkor och brister
som finns samt de malkonflikter och synergier som paverkar arbetet och som kan leda fram
till tvarsektoriella samarbeten. Syftet dr ocksa att identifiera vilka samhillsaktérer som ar
relevanta i linet att samverka med nir det giller genomforandet av Agenda 2030.

Processtodet bestar av:

- Héllbarhetsbarometern som har tagits fram i GD-forum for att kartligga myndigheternas
hallbarhetsarbete, styrkor och utvecklingsomraden. GD-forum ir ett nitverk for statliga
myndigheter for att frimja genomférandet av Agenda 2030.

- St6d for det interna arbetet med Agenda 2030 som handlar om att 6ka medvetenheten 1
respektive linsstyrelse om vilka av deras uppgifter som ir relevanta f6r genomférandet av
Agenda 2030, vad som behover goras ytterligare, synliggdra malkonflikter och synergier
och identifiera potentiella tvirsektoriella samarbeten inom myndigheten.

- St6d for det externa arbetet med Agenda 2030 som handlar om att identifiera vilka som ar
relevanta samhallsaktérer, de som verkar i linje med och de som star i konflikt med
linsstyrelsernas mal och uppdrag och behovet av samverkan med olika samhillsaktorer.

Resultatet av processtddet utgdr underlag f6r mal och dtaganden i linsstyrelsernas
verksamhetsplaner och kan dven beskrivas i arsredovisningen. Resultatet kan aven
anvindas som stod for att besvara uppdraget i regleringsbrevet f6r budgetaret 2020 att med
utgangspunkt inom respektive myndighets ansvarsomrade redovisa hur de har utvecklat sitt
arbete med att bidra till att genomféra de globala malen f6r hallbar utveckling i Agenda
2030.
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Inledning

Bakgrund

Agenda 2030 och de 17 Globala miélen antogs 2015 och utgér en handlingsplan f6r hela
virldens omstillning till ett hallbart samhaille. Den ber6r alla linder, spanner 6ver flera
samhillsomraden och inkluderar en mangfald av samhallsaktorer. Agenda 2030 ar
universell, vilket innebdr att den riktar sig till alla virldens linder, och att alla linder bar ett
gemensamt ansvar for dess genomforande. Vad innebir detta f6r Sverige och vilken roll
har linsstyrelserna i genomforandet av agendan?

Liansstyrelserna har enligt regleringsbrevet fér 2020 uppdraget att med utgangspunkt inom
respektive myndighets ansvarsomrade redovisa hur de har utvecklat sitt arbete med att
bidra till att genomféra de Globala malen for hallbar utveckling i Agenda 2030.'
Linsstyrelserna har ansvaret inom flera for Agenda 2030 viktiga samhillsomraden, till
exempel fysisk planering, milj6, energi- och klimat, krisberedskap, jimstilldhet, integration,
folkhilsa och manskliga rittigheter. Tillsammans har linsstyrelserna antagit en malsittning
att lansstyrelserna ska vara drivande pa regional niva for att Sverige ska vara ledande i
genomforandet av Agenda 2030.

Aven om alla linsstyrelser i Sverige har samma regeringsuppdrag och har minga
gemensamma namnare finns ocksa skillnader nir det galler att ta sig an uppdraget. Det
finns regionala skillnader nir det giller demografi, storlek och andra faktorer som paverkar
det lokala och regionala genomfdrandet av Agenda 2030 i respektive lin. Olika linsstyrelser
har dessutom utifran regleringsbrevet olika uppdrag.

Sedan hosten 2017 sker ett linsstyrelsegemensamt arbete kring Agenda 2030 som avser att
underlitta f6r linsstyrelserna att klara sitt regeringsuppdrag avseende Agenda 2030 och
tylla rollen som regional huvudaktor i arbetet med att genomfora Agenda 2030. Ett
processtod har tagits fram som ett led i detta arbete.

Uppdraget

Frykman Kunskap & Analys har av linsstyrelserna i samverkan genom Linsstyrelsen 1
Jonkopings lin fatt i uppdrag att 1 samarbete med representanter fran linsstyrelsernas olika
verksamhetsomraden ta fram ett processtod for att:

¢ Identifiera hur linsstyrelsernas verksambheter i storre utstrickning kan bidra till de globala
malen.

e Stdrka lansstyrelsernas strategiska arbete med de globala malen.

* Ta fram material till st6d for hur linsstyrelserna kan arbeta med att integrera Agenda 2030
1 verksamhetsplaner, utformning av mal och olika processer.

* Stodja hur linsstyrelserna kan kommunicera férindringsarbete kring héllbar utveckling
och de globala malen till sina intressenter (till exempel kommuner).

' Regleringsbrev for budgetdret 2020 avseende I&nsstyrelserna
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Syftet med processtddet ar att integrera Agenda 2030 pa ett tydligare sitt i linsstyrelsernas
arbete. Att ta reda pé vilken roll som linsstyrelserna faktiskt spelar, de styrkor och brister
som finns samt de malkonflikter och synergier som paverkar arbetet och som kan leda fram
till tvarsektoriella samarbeten. Syftet dr ocksa att identifiera vilka samhillsaktérer som ar
relevanta i linet att samverka med nir det giller genomférandet av Agenda 2030.

Om rapporten

Rapporten bestar av fyra delar.

Del 1: Agenda 2030 och genomférandet i Sverige handlar om vad Agenda 2030
egentligen innebdr, virldens och Sveriges utmaningar samt regeringens arbete med Agenda
2030.

Del 2: Lansstyrelsens roll i genomférandet av Agenda 2030 handlar om Linsstyrelsens
roll, uppgifter och uppdrag, arbetet med Agenda 2030 hittills samt hur linsstyrelsens
verksamhet hanger thop med riksdagsbundna mal av relevans f6r genomférandet av
Agenda 2030.

Del 3: Partnerskap och samverkan handlar om vikten av partnerskap och samverkan i
genomforandet av Agenda 2030 och vilka roller som olika, for lansstyrelsen, relevanta
samhillsaktorer har f6r genomforandet.

Del 4: Processtod for Lansstyrelsens arbete med Agenda 2030 handlar om ett stdd for
linsstyrelserna att identifiera sin roll i genomférandet av Agenda 2030. Det handlar bade
om ett stod for det interna arbetet pa myndigheten samt stod for det externa arbetet med
andra samhillsaktorer. For att kunna genomféra processtédet kravs att ta sin utgangspunkt
fran del 1-3 1 denna rapport.



VARLDENS AGENDA — LANSSTYRELSENS AGENDA!

Del 1: Agenda 2030 och genomforandet i Sverige

INGEN HALSAOCH 4 GODUTBILDNING 5 JAMSTALLDHET
FATTIGDOM FORALLA
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E!li L]
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e

17 GENOMFORANDE
OCHGLOBALT

PARTNERSKAP
GLOBALA MALEN
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Agenda 2030 for héllbar utveckling?

Agenda 2030 dr universell, vilket innebdr att den riktar sig till alla virldens linder, och att alla linder
bar ett gemensamt ansvar for dess genomforande.
(Agenda 2030-deklarationen)

I september 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 f6r héllbar utveckling. Agendan
ar en handlingsplan f6r omstillning till ett hallbart samhaille f6r manniskorna, planeten och
vilstandet som ska frimja fredliga, rittvisa och inkluderande samhillen. Den riktar sig savil
till alla linder enskilt som till virlden som helhet. Agenda 2030 ér virldssamfundets
definition av hallbar utveckling. Malet dr att uppna en miljdmaissigt, socialt och ekonomiskt
hallbar utveckling. Agenda 2030 bygger vidare pa tidigare globala 6verenskommelser som
Agenda 21 och FN:s Milleniemal.

Agenda 2030-deklarationen dr en politisk 6verenskommelse som inte dr juridiskt bindande
tor virldens linder pa samma sitt som FN:s konventioner om de minskliga rittigheterna.
Men agendan ir savil politiskt som moraliskt bindande f6r virldens linder. Agenda 2030
innebdr ett nytt sitt att se pa de globala utmaningarna. Att de hinger samman och maste
16sas genom ett samlat grepp. Partnerskap ar ett grundelement f6r genomférandet, vilket
innebar att linder och samhallets olika aktorer och nivier maste samverka.

Agenda 2030-deklarationen har fyra bestandsdelar:
¢ Den inledande politiska deklarationen

¢ 17 Globala mal’
e Medel f6r genomférande

e [Ett ramverk f6r 6versyn och uppfoljning

2 Att forandra var varld: Agenda 2030 for hdllbar utveckling (Férenta Nationerna 2015)
3 Se bilaga 1

13
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Den politiska deklarationen beskriver utmaningar och méjligheter som virlden star infor
och som agendan ska bidra till att hantera. Den dr visiondr och ambiti6s, 1 vissa fall mer
ambitiés an malen och delmalen. Deklarationen innehaller en rad centrala utgangspunkter,
principer och dtaganden som tydliggor ambitionen och omfattningen av Agenda 2030.
Exempelvis betonas bade minskliga rittigheter och demokrati som gemensamma
prioriteringar och virderingar i deklarationen, nagot som inte uttalas direkt i malen.

Ett antal principer lyfts fram 1 Agenda 2030-deklarationen:

e Agendan ir universell, vilket innebir att den riktar sig till alla virldens linder, och att
alla linder bir ett gemensamt ansvar for dess genomférande

e Milen ir integrerade och odelbara. Det betyder att inget mal kan nas pa bekostnad av
ett annat — och framgéang krivs inom alla omraden f6r att malen ska kunna uppnas.

e Ingen ska limnas utanfér. Agendan maste genomforas med sérskild hansyn till de
minniskor och samhillen som har simst férutsattningar.

Den inledande deklarationen f6ljs av 17 Globala mal f6r hallbar utveckling, som innefattar
169 delmal som konkretiserar respektive mal och som i sin tur f6ljs upp av 232 indikatorer.
Delmalen beskrivs som globala malsittningar dér varje regering, med hiansyn till nationella
forutsittningar, formulerar nationella delmal utifrain den globala ambitionsnivan.

Mlen dr integrerade och odelbara. Det betyder att inget mal kan nds pa bekostnad av ett annat — och
[framgang krés inom alla omraden for att malen ska kunna uppnds.
(Agenda 2030-deklarationen)

Medel £6r genomférande dr dven ett eget mal — mal 17 Genomforande och globalt
partnerskap. Det g6rs ocksa referenser till och ett erkdnnande av agendan for
utvecklingsfinansiering (Addis Abeba Action Agenda) som en integrerad del av Agenda
2030.

Agenda 2030 tydliggor att uppfoljning av genomforandet bor genomforas pa global,
regional® och nationell niva och betonar att regeringarna har det huvudsakliga ansvaret for
uppf6ljning och utvirdering. Agendan syftar bland annat till att stodja méanniskors
moijlighet till ansvarsutkrivande genom att skapa system fér detta andamal i respektive
land, samt pa regional och global niva. Det politiska hognivaforumet (High Level Political
Forum) har en central roll att 6vervaka uppféljningen och 6versynen pa global niva.

Ingen ska Idmnas utanfor

Ingen ska limnas utanfor. Genomforandet av agendans samtliga mal och delmal behiover ske med séirskild
hansyn till de minniskor och sambéllen som har samst forutsittningar.
(Agenda 2030-deklarationen)

Agenda 2030-deklarationen slar fast att agendan syftar till att forverkliga alla manniskors
minskliga rittigheter och uppna jimstilldhet och egenmakt f6r alla kvinnor och flickor. En
princip 1 Agenda 2030 4r som tidigare namnts att ”ingen ska limnas utanfé1r”. Det innebir

4 Regional i detta sammanhang avser en samling l&nder, exempelvis en kontinent
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att genomforandet av agendans samtliga mal och delmal behover ske med sirskild hinsyn
till de minniskor och samhillen som har simst férutsittningar.

Eftersom genomférandet av agendan forutsitter att olika linder tar hinsyn utifrin sina
nationella férutsattningar sa innebdr principen ”ingen ska limnas utanfér’” att
genomfdrandet i Sverige bygger pa den nationella lagstiftningen och de politiska ambitioner
och mal som ror sakerstillandet av de manskliga rittigheterna inom exempelvis
jamstalldhet, jamlikhet och icke-diskriminering.

Pa nationell niva handlar det om att utgé fran ett av sex fokusomraden fran regeringens
handlingsplan f6r Agenda 2030 som handlar om ett jamlikt och jamstéllt samhalle. 1
handlingsplanen beskriver regeringen att:

”Jamlikhet innebar att alla manniskor dr f6dda fria och lika i varde och rittigheter.
Jamstilldhet innebar att kvinnor och man, flickor och pojkar, ska ha samma makt att forma
samhillet och sina egna liv. Jimlikhet, jimstéilldhet och respekt f6r manskliga réittigheter dr
centralt for att skapa en héllbar vilfird. De skillnader som finns i levnadsvillkor mellan
individer och grupper ska utjimnas. Sverige ska vara en levande och uthéllig demokrati,
som kinnetecknas av delaktighet och dar méijligheterna till inflytande ar jaimlika och
jamstillda.””

Enligt United Nations Development Programme (UNDP) grundas Agenda 2030 och de
Globala malen i de minskliga rittigheterna och malen kan endast att uppnas om
principerna om deltagande, ansvarsskyldighet och icke-diskriminering respekteras.
Minskliga rittigheter erbjuder vigledning f6r genomférandet av agendan. P4 samma sitt
kan Agenda 2030 och Globala malen bidra till férverkligandet av de manskliga
rittigheterna.’

Enligt Danish Institute of Human Rights har majoriteten (92 procent) av de 169 delmalen i
Agenda 2030 kopplingar till de minskliga rittigheterna.” Ett antal mal ar av sirskild
betydelse for sakerstillandet av de ménskliga rattigheterna:
e Mail 5 om att uppna jamstilldhet och alla kvinnors och flickors egenmakt.
e Mal 10 om att minska ojimlikheten inom och mellan linder
e Mail 16 om att frimja fredliga och inkluderande samhillen f6r hallbar utveckling,
tillhandahalla tillgang till rittvisa for alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande
institutioner med ansvarsutkrivande pa alla nivaer

Linsstyrelsen har 2016 tagit fram ett metodstod for ett rattighetsbaserat arbetssitt som
stodjer linsstyrelsernas arbete med att sikerstilla full respekt for Sveriges internationella
ataganden om minskliga rittigheter. Det rittighetsbaserade arbetssittet dr inte bara en
metod utan ett forhallningssatt till verksamheten som sitter invanaren och de manskliga
rittigheterna i frimsta rummet.”

Metodstédet dr en bra utgangspunkt f6r linsstyrelsernas arbete med att realisera principen
om att ”ingen ska limnas utanfoér” i praktiken.

5 Handlingsplan fér Agenda 2030 2018 - 2020 (Regeringen 2018)

¢ Manskliga rattigheter och de Globala mdélen (UNDP 2018). Kalla: www.globalamalen.se/manskliga-rattigheter/ 2020-03-18
7 Human Rights and the 2030 Agenda for Sustainable Development - Lessons learned and next steps (Danish Institute of
Human Rights 2018)

8 Metodstdd for ett rattighetsbaserat arbetssatt (Lansstyrelserna 2016)



VARLDENS AGENDA — LANSSTYRELSENS AGENDA!

Utmaningar for Sverige och varlden

V7 dir den forsta generationen som kan utrota fattigdom och den sista som kan stoppa klimatforindringara.
(Ban Ki-Moon, FN:s generalsekreterare 2007 — 2016)

UPPNAR VI DE GLOBALA MALEN?

I borjan av 2000-talet enades virldens ledare om atta mal for virldens utveckling som
skulle nas till ar 2015 (Milleniemalen). Till skillnad fran Agenda 2030 riktade sig malen
endast till den fattiga delen av virlden. Milleniemalen utvecklades 6verlag i en positiv
riktning (fattigdom, hunger halsa, utbildning och jamstalldhet). Exempelvis halverades
fattigdomen i virlden under denna tid. Daremot utvecklades virlden i en negativ riktning
nir det giller ekologisk hallbarhet. Exempelvis 6kade koldioxidutslippen med 6ver 50
procent frin 1990 4rs nivd.” Milleniemalen 4r numera inarbetade som del av Agenda 2030
och de Globala malen.

Nir det giller den globala uppféljningen av Agenda 2030 och de Globala milen har FN
slagit fast att ar inget land 1 virlden ar 1 narheten av att uppna malen. Det behovs enligt FN
ett starkare politiskt atagande pa hogsta niva, att gapet sluts mellan retorik och praktik och
att samverkan stirks med civilsamhillets organisationer, niringslivet och andra relevanta
samhillsaktorer. FN pekar ocksa pa héginkomstlindernas konsumtion och agerande som i
flera fall medfér negativ miljomissig och social paverkan f6r andra mindre vilbérgade
linders mojligheter att uppna de Globala malen.

FN lyfter sarskilt att utvecklingen ar alarmerande nir det giller klimatforindringarna,
ekosystemen och den biologiska mangfalden. Att virldens livsmedelsproduktion inte star i
relation till vare sig minskliga behov eller miljémassiga konsekvenser samt att det 1 virlden
finns stora utmaningar nir det giller ménskliga ritticheter, konflikter, korruption,
fattigdom, ojamlikhet och bristande jiimstéilldhet.lo

UPPNAR SVERIGE DE GLOBALA MALEN?

I Sverige uttrycker Regeringsformen 1 kap. 2 § att det allmédnna ska frimja en hallbar
utveckling som leder till en god milj6 f6r nuvarande och kommande generationer. I Sverige
finns ocksa ett stort antal mal och stédjande lagstiftning som antagits av riksdagen och som
ir i linje med Agenda 2030 f6r héllbar utveckling.!!

Statistiska centralbyran (SCB) har i uppdrag att varje ar 2019—-2021 ta fram statistik,
indikatorer samt redovisa en statistisk ligesbild. Den rapport som SCB presenterade 201
beskriver att Sverige har goda férutsittningar att na de Globala malen jamfort med méanga
andra linder. Sverige ligger generellt bra till 1 internationella jaimférelser, har ett vilutvecklat
skattesystem och stabila offentliga finanser.

912

Det éir skillnad pa att vara bést i virlden och gira det som dr bist for vérlden
(Agenda 2030-delegationen)

? Blir vérlden bd&ttre (UNDP)

10 Sustainable Development Report (FN 2019)

1 Delredovisning 1 mars 2018 (Agenda 2030-delegationen 2018)

12 Genomférandet av Agenda 2030 i Sverige: Statistisk I&igesbild 2019 (Statistiska centralbyrdn 2019)
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Det dr dock skillnad pa att vara bist i virlden och géra det som ér bist f6r virlden. Enligt
SCB bor Sveriges maluppftyllelse ses 1 relation till savil de nationella mal som finns uppsatta
som till de malsattningar som 6verenskommits globalt. Det finns for vissa omraden tydliga
nationella mal och 6verenskommelser som kan anvindas (till exempel miljokvalitetsmalen).
For andra omraden finns det inga konkreta mal alls att hélla sig till, vilket f6rsvarar den
nationella uppfoljningen.

SCB sammanfattar Sveriges utmaningar i férhillande till malen i Agenda 2030 i tre
overgripande punkter.

e Ojimlikheten pa det ekonomiska omradet minskar inte. Samma sak giller
ojamlikhet nir det handlar om hilsa, boende och valdsutsatthet. Ojamlikheter
mellan grupper 6kar pa nagra omraden.

e Det ir fortsatt svart att se att manga av de nationella miljomalen ska kunna uppnas.

e Vild och krinkningar minskar inte. Fler unga utsitts f6r mobbning.

SCB konstaterar att Sverige inte kommer att nd malet om noll nettoutslipp av klimatgaser
senast 2045 om minskningen av klimatgasutslippen inte accelereras kraftigt. Likasa nar
Sverige inte malet om hallbart nyttjande av hav och marina resurser, om hotade arter
fortsatter att utrotas i samma takt som tidigare. De inhemska koldioxidutslippen minskar
visserligen samtidigt som ekonomin vaxer, men inte 1 den takt som krivs for att na malen.
Den svenska konsumtionen driver ocksa utslipp utomlands. Samtidigt nar Sverige det
globala malet f6r skydd av kust- och havsomraden, och andelen skyddad skogsmark 6kar.
Vattenférbrukningen minskar och langtidsexponeringen for partiklar i luften sjunker, men
halterna av oreglerade miljégifter 6kar.

SCB beskriver ocksa att det dodliga valdet 1 Sverige har 6kat de senaste aren, men ar relativt
lagt globalt sett. Valdeltagandet dr hdgt men ojamnt férdelat och fler min 4n kvinnor deltar
1 politiska samtal. Man dr mer valdsutsatta 4n kvinnor dr, medan kvinnor i storre
utstrickning d4n man utsitts for sexualbrott och begrinsas av oro 6ver risken att bli
overfallen eller hotad. Fler unga flickor och pojkar blir mobbade. Antalet forskare har okat,
precis som Sveriges offentliga utvecklingsbistand.

SCB beskriver att det blir allt firre som har lag inkomststandard i Sverige, men att andelen
med laga inkomster, som Okade i snabb takt under 90-talet och 00-talet, kvarstar. Kvinnors
nettoinkomst ar fortfarande avsevirt ligre 4n mins. Trots det uppfyller Sverige inda helt
de globala kriterierna f6r ekonomisk jimstilldhet. Problemen i samhillet dr ojamnt
tordelade: personer med funktionsnedsattning har svérare 4n 6vriga befolkningen att fa
jobb, och trangboddheten drabbar frimst utrikes f6dda med utomeuropeisk bakgrund.

Andra resultat som redovisas av SCB ir att svenska elever blir bittre pa lisforstdelse och
matematik, och andelen unga som varken arbetar eller studerar sjunker. Andelen rokare,
alkoholkonsumtionen och antibiotikaanvindningen sjunker i Sverige. Fler dr 6verviktiga,
samtidigt som firre avlider i fortid. Sjalvmorden 6kar for vissa aldersgrupper, och fler
kvinnor 4n min har nedsatt psykiskt vilbefinnande.
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Det nationella genomforandet av Agenda 2030

REGERINGENS ARBETE MED AGENDA 2030

Vi ska ga i brischen for Agenda 2030.
(Regeringsforklaringen 2019)

Sverige ska enligt regeringen vara ledande i genomférandet av Agenda 2030. I Sverige dr
alla statsrad i regeringen ansvariga fo6r genomférandet inom sina respektive
ansvarsomraden. Tva statsrad har dven ett sarskilt ansvar f6r det nationella (Isabella Lovin)
respektive internationella (Peter Eriksson) genomférandet.

Regeringen har beskrivit att EU:s politikutveckling, strategier och agerande, bade internt
och externt, ska vigledas av Agenda 2030 och att Sverige ska vara padrivande i arbetet att
stirka det internationella samarbetet och paskynda genomférandet av Agenda 2030.
Regeringen har ocksa lyft fram miljomalssystemet som den miljdmassiga dimensionen i
Agenda 2030 och ett viktigt verktyg for att kunna genomfora de 17 Globala malen.t®

Regeringen har ocksa utsett Gabriel Wikstrém till nationell samordnare f6r Agenda 2030.
Den nationella samordnaren ska mellan 2020 — 2024 arbeta fOr att stirka, frimja och
tordjupa olika aktorers arbete. Genom samverkan och partnerskap mellan olika
samhillsaktorer ska gemensamma planer tas fram. Ett sirskilt fokus i samordnarens arbete
ska liggas pa barns och ungas perspektiv och delaktighet och pa dem som befinner sig i en

sarskilt utsatt situation.t?

Regeringen har tagit fram en handlingsplan for arbetet med Agenda 2030 aren 2018-2020.
Handlingsplanen lyfter fram sex tematiska fokusomraden:

e Ettjamlikt och jimstillt samhille

e Hallbara samhillen

e En sambhillsnyttig, cirkulir och biobaserad ekonomi

e FEitt starkt naringsliv med hallbart féretagande

e Hallbar och hilsosam livsmedelskedja

e Stirkt kunskap och innovation

Fokusomridena ar omraden dir Sveriges utmaningar ar som storst, men dar ocksa
moéjligheter till 16sningar har identifierats. Omradena sitter utmaningarna i en bredare
kontext och kan 6ppna fér nya samarbeten och arbetssitt mellan samhillsaktorer.”

AGENDA 2030-DELEGATIONEN

Regeringen tillsatte ar 2016 en sarskild utredning, Agenda 2030-delegationen f6r hallbar
utveckling, med uppdraget att stodja och stimulera Sveriges genomférande av Agenda
2030. Delegationen skrev ett antal rapporter och 6verlimnade i mars 2019 sitt betdnkande
med forslag till hur arbetet med att genomféra Agenda 2030 ska bedrivas i fortsittningen.'®

13 Budgetpropositionen fér 2020 (Prop. 2019/20:1)

4 En nationell samordnare fér Agenda 2030 (Dir 2020:17)

15 Handlingsplan fér Agenda 2030 2018 - 2020 (Regeringen 2018)

16 Agenda 2030 och Sverige: Varldens utmaning - vérldens majlighet. Beténkande av Agenda 2030-delegationen (SOU
2019:13)
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I en av rapporterna genomforde Agenda 2030-delegationen en genomlysning av samtliga
09 politiska mal som riksdagen har beslutat (riksdagsbundna mal) som visade pa att en hog
grad av dessa mal (56 riksdagsbundna mal) omfattade delmalen i Agenda 2030.
Delegationen konstaterade i sin genomlysning att flertalet riksdagsbundna mal i h6g
utstrickning omfattar delmélen i Agenda 2030.7

Genomlysningen visade att Sverige inom flera polittkomrdden har hégre uttalade
ambitioner och mer ambitidst satta riksdagsbundna mal 4n de som uttrycks i delmalen i
Agenda 2030, men att det samtidigt 4r svart att utlisa den sammantagna effekten av de
svenska malen, utifran ett bredare hallbarhetsperspektiv. Resultaten inom flera
politikomraden nar inte heller upp till de nationella mélsittningarna (exempelvis
miljokvalitetsmalen) och att det beh6évs atgirder inom flera politikomraden fOr att gd frin
malsattningar till konkreta resultat.!®

Integrera Agenda 2030 i DNA

Hillbar ntveckling miiste vara en del av kdrnan i all verksambet och inte ett projekt.
(Bild och citat: Agenda 2030-delegationen)

Agenda 2030-delegationen har patalat vikten av att integrera héllbar utveckling i
organisationers DNA. Det innebir att héllbar utveckling maste vara en del av kdrnan 1 all
verksamhet och inte ett projekt. Hallbar utveckling bor dirfor enligt delegationen vara ett
overgripande mal for all politik. Det beh6vs utvecklade former f6r samordning och
styrning, samt ett ledarskap som agerar langsiktigt och flexibelt for att ett sadant
overgripande mal ska fa effekt.

17 Las mer om dessa mal i del 2 av rapporten i avsnittet " Agenda 2030 och riksdagsbundna mal — analys av relevans fér
L&nsstyrelsen™
18 Delredovisning 1 mars 2018 (Agenda 2030 — delegationen 2018)
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Agenda 2030-delegationen har féreslagit att riksdagen beslutar om ett mal for
genomforandet av Agenda 2030. Detta for att skapa forutsittningar for langsiktighet och
starkast mojliga politiska forankring av Agenda 2030. Det finns dven forslag som riktar sig
till regeringen och riksdagen och som ber6r de styrprocesser som finns i riksdagens och
regeringens arbete — exempelvis riksdagsbeslut, arbetet med statsbudgeten, 1
kommittévisendet och i myndighetsstyrningen.

Syftet med delegationens forslag dr att det inom det I6pande arbetet ska skapas bittre
forutsittningar att besluta om dtgirder som frimjar hallbar utveckling och ddrmed bidra till
genomforandet av agendan.

20
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Del 2: Lansstyrelsens roll i genom-
forandet av Agenda 2030

Lnsstyrelsen ska verka for att nationella mal far genomslag i linet, samtidigt som héansyn ska tas till
regionala forballanden och forutsittningar
(Forordning 2017:868 med lansstyrelseinstruktion)

Lansstyrelsens roll och uppdrag inom Agenda 2030

Linsstyrelsen bedriver eller har potential att bedriva verksamheter som ar centrala f6r
genomforandet av alla 17 Globala malen i Agenda 2030. Det finns hos linsstyrelserna en
sarskild potential 1 motet mellan de olika dimensionerna av hallbar utveckling — den
miljémissiga, sociala och ekonomiska — att hantera konflikter mellan dessa, gora
avvagningar mellan olika mal och stimulera synergier.

De olika uppgifter linsstyrelsen har med relevans f6r genomforandet av Agenda 2030
specificeras genom férordning (2017:868) med linsstyrelseinstruktion och i de arliga
regleringsbreven.' 1 regleringsbrevet fér 2020 anges att linsstyrelsen med utgingspunkt
inom respektive myndighets ansvarsomrade ska redovisa hur de har utvecklat sitt arbete
med att bidra till att genomfora de Globala malen for hillbar utveckling i Agenda 2030.%

I likhet med andra statliga myndigheter har linsstyrelsen dessutom en viktig roll f6r
genomforandet av Agenda 2030 i sin roll som arbetsgivare for cirka 6500 medarbetare och
linsstyrelserna har dessutom i uppdrag att félja den nationella upphandlingsstrategin® och
arbeta enligt en sirskild férordning f6r miljidledning i statliga myndigheter.”” Linsstyrelserna
har tillsammans antagit en malsittning som anger att linsstyrelserna ska vara drivande pa
regional nivi for att Sverige ska vara ledande i genomférandet av Agenda 2030.7

Lansstyrelsen har en viktig roll att samverka med andra

For att genomfora de uppgifter som ar av relevans f6r genomforandet av Agenda 2030
behover linsstyrelsen verka pa lokal och regional niva i dialog, samrad eller i samverkan
med olika samhillsaktérer (kommuner, regioner, andra statliga myndigheter, naringslivet,
civilsamhillets organisationer, universitet/hogskolor med flera).

Det kan handla om att inta en myndighetsroll och ge expert- och kunskapsstdd till olika
samhillsaktorer samt utéva tillsyn inom de omriden dir linsstyrelserna har sidana
uppdrag. Det kan dven handla om att 1 dialog med olika aktérer ha ett statligt
helhetsperspektiv, vilket innebir att i olika sammanhang med andra samhillsaktorer
sdkerstalla att relevanta nationella mal lyfts fram och stills 1 relation till varandra.

12 Fdrordning (2017:868) med lénsstyrelseinstruktion. Se bilaga 2 "Centrala paragrafer ur Iénsstyrelseinstruktionen™ Av sarskild
relevans r paragraferna § 2,§3,§ 5,8 6,§ 7

20 Regleringsbrev for budgetdret 2020 avseende I&nsstyrelserna

21 Nationella upphandlingsstrategin (Regeringskansliet 2016)

22 Fdrordning (2009:907) om milidledning i statliga myndigheter

28 Handlingsplan - L&nsstyrelsegemensamt arbete 2020 med Agenda 2030.
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Linsstyrelsen har flera breda frimjandeuppdrag, sisom miljémal, energi och klimat,
jamstilldhet, folkhilsa. Lansstyrelserna kan dven inta en mer aktiv samordnade roll inom
vissa omraden (exempelvis fysisk planering, miljo, krisberedskap) eller inga partnerskap
med andra lokala och regionala aktOrer i syfte att bidra till att uppna de Globala malen.
Landshovdingen har dessutom en unik roll och kan i form av sitt imbete vara en samlande
kraft och ta initiativ i viktiga fragor f6r linen och fa olika aktérer att dra 4t samma hall.

Lansstyrelsernas arbete for Agenda 2030

Ar 2018 hade linsstyrelserna i uppdrag att, i samverkan med andra aktSrer inom linen,
verka for att malen i Agenda 2030 nés samt sprida information om Agenda 2030 pa
regional och lokal niva.?* T och med detta uppdrag satte linsstyrelserna igang olika insatser
tor genomférandet av agendan pé lokal och regional niva.

Statskontoret har regeringens uppdrag att analysera och f6élja upp hur Agenda 2030
paverkar myndigheters, kommuners och landstings hallbarhetsarbete. Enligt Statskontoret
har det tagit tid fOr linsstyrelserna att uttolka deras roll i genomférandet av Agenda 2030.
De flesta har tolkat sin roll och uppgift som att det de redan gor i hog grad stimmer
overens med innehallet 1 Agenda 2030. Linsstyrelsernas arbete med Agenda 2030 har enligt
Statskontoret legat pa insatser som riktats inat i organisationen exempelvis att utbilda sina
medarbetare och chefer om Agenda 2030 samt att relatera sin verksamhet till Agenda 2030.

De flesta (2/3) av linsstyrelserna har enligt Statskontoret genomfort externa
informationsinsatser riktade mot aktorer i linet. Det har till exempel handlat om
utbildningar av kommunala politiker eller forvaltningschefer, seminarier med Agenda 2030-
tema eller workshops for att utbyta erfarenheter. Lansstyrelserna har dven bidragit till att
synligg6ra agendan i olika sammanhang dir de medverkar genom att anvinda sig av det
kommunikationsmaterial som finns om agendan. Flera linsstyrelser har lyft Agenda 2030 i

sina ordinarie kontaktytor med kommuner och regioner.?

Det finns flera exempel pa regional samverkan f6r Agenda 2030 som samordnats av
linsstyrelserna och/eller regionerna i samarbete med kommuner och andra samhillsaktorer
i regionen.?® Det dr ocksa vanligt att linsstyrelserna har arbetat med olika metoder for att
koppla arbetet till Agenda 2030. Flera linsstyrelser har tagit fram sirskilda
programférklaringar och avsiktsférklaringar.?’

Andra exempel pa initiativ dr Linsstyrelsen 1 Stockholms lin som har lanserat en analys av
regionala indikatorer f6r hallbar utveckling i linet med utgangspunkt i Agenda 2030 och
Linsstyrelsen 1 Jonkopings lan som tagit fram en film om agendan utifrin situationen i
linet.

Agenda 2030-delegationen har lyft fram linsstyrelsernas centrala roll att samverka med
andra samhillsaktorer i genomforandet av agendan. Delegationen har ocksa betonat
linsstyrelsernas potentiella roll att dterrapportera frigor om Agenda 2030 till regeringen

24 Regleringsbrev fér budgetdret 2018 avseende I&nsstyrelserna

25 Agenda 2030 i myndigheter, kommuner och regioner (Statskontoret 2019:15)

26 Exempel pd sédana samarbeten finns i Gavieborgs 1an, Kalmar 1&n, Varmlands 1&n, Vastmanlands 1an, Jonkdping 1an,
Ostergdtlands 1an och Vasterbottens lan.

27 Exempel p& metoder som anvdnts ér Trappan och Kortet p& borden
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gillande utvecklingen 1 linet och forslag till regeringen om hur regeringen kan stédja det

fortsatta genomférandet av Agenda 2030 pa lokal och regional niva.?

Delegationens analys ir i linje med Ansvarskommittén som pekat pa linsstyrelsen viktiga
roll att redovisa tvirsektoriella underlag till regeringen, det vill sdga kunskapsunderlag som
avser brett definierade block av offentliga ataganden och som belyser linet ur flera
sektorsperspektiv.?®

AGENDA 2030 OCH RIKSDAGSBUNDNA MAL — ANALYS AV RELEVANS FOR
LANSSTYRELSENZ?

Agenda 2030-delegationen gjorde 2018 en analys som visade att samtliga 169 delmal i
Agenda 2030 ir att betrakta som relevanta nir det giller Sveriges genomférande av Agenda
2030. Cirka 120 delmal (70 procent) bedomdes vara av sirskild relevans fér Sveriges
genomforande pa nationell niva och som vid sidan av global relevans var angelidgna
nationellt utifrin nationella mal, fragestéllningar, utmaningar, angeligenheter och riadighet.

EXEMPEL PA DELMAL AV RELEVANS PA NATIONELL NIVA

o Stirka insatserna for att forebygga och bebandla drogmissbrufk, inklusive narkotikamissbruk
och skadligt alkobolbruk” (Agenda 2030, delmal 3.5)

o Senast 2030 sakerstilla allmdin tillgang till ekonomiskt dverkomliga, tillforlitliga och moderna
energitjanster” (Agenda 2030, delmil 7.1)

o Integrera klimatatgrder i politik, strategier och planering pa nationell niva (Agenda 2030,
delmal 13.2)

Agenda 2030-delegationen gjorde dven en genomging av formuleringen av de 69
riksdagsbundna malen som beskrevs i budgetpropositionen 2018 (och den lagstiftning som
var kopplad till dessa mal) och dess koppling till delmalen i Agenda 2030. Regeringens mal
ingick inte i analysen.

Det fanns ocksa flera riksdagsbundna mal som antingen var for vagt formulerade eller
formulerade pa ett sitt som inte tydligt kopplade till fler delmal trots att det fanns en
potentiell omradesmaissig relevans. Exempel pa sidana mal var krisberedskap,
arbetsmarknad, konsument, regional tillvixt och utrikeshandel.

28 Agenda 2030 och Sverige: Vérldens utmaning - varldens majlighet. Betdnkande av Agenda 2030-delegationen (SOU
2019:13)

29 H&llbar samhdalisorganisation med utvecklingskraft. Slutbeténkande av Ansvarskommittén (SOU 2007:10)

30 Delredovisning 1T mars 2018 (Agenda 2030 - delegationen 2018)
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Delegationen konstaterade i sin analys att totalt 56 riksdagsbundna mal hade kopplingar till
agendan.” Ett 30-tal av malen ir i allra hdgsta grad relevanta for linsstyrelserna:

e Politik f6r global utveckling (Alla 17 mal)

e Demokratipolitik och politik f6r ménskliga rattigheter (Alla 17 mal)

e Miljopolitik och klimatmal (Mal 1, 2, 3,6, 7, 8,9, 11, 12, 13, 14, 15)

e Folkhilsopolitk (Mal 1, 2, 3,4, 5, 6, 8,9, 10, 11, 12, 16)

e Jamstilldhetspolitik (Mal 1, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 16)

e Energipolitik (Mal 7, 8, 9, 11, 12, 13, 16, 17)

e Politik f6r sociala tjanster (Mal 1, 2, 3, 5, 6, 10, 16)

e Kulturmiljdarbetet Mal 1, 8, 11, 12, 15, 16, 17)

e Niringspolitik (Mal 1, 2,4, 8,9, 12, 17)

e Funktionshinderpolitik (Mal 4, 5, 8, 10, 11, 16)

e Kulturpolitik (Mal 4, 8, 11, 12, 16, 17)

e Ungdomspolitik (Mal 1, 4, 5, 8, 10, 16)

e Transportpolitik (Mal 1, 3, 5, 8,9, 11)

e Areella niringar, landsbygd och livsmedel (Mal 2, 12, 13, 14, 15, 17)

e Sambhillsplanering, bostadsforsorjning, byggande och lantmaiteriverksamhet (Mal 1,
7,10, 11, 13, 15)

e Samepolitik (Mal 2, 6, 8, 11, 12, 15)

e Nationella minoriteter (Mal 1, 2, 4, 10, 11, 16)

e Konsumentpolitik (Mal 8, 9, 12, 16, 17)

e Grundliggande betaltjinster (Mal 1, 2, 5, 8, 9)

e Livsmedelspolitik (Mal 2, 6, 8, 12, 13)

e Npyanlinda invandrades etablering (Mal 1, 4, 8, 10, 16)

e Skogspolitik (Mal 6, 8, 12, 15)

e Barnrittspolitik (Mal 4, 5, 10, 16)

e Kriminalpolitik (Mal 5, 8, 11, 16)

e Sambhillets krisberedskap (Mal 1, 3, 11, 13)

e Politik mot diskriminering (Mal 1, 5, 8, 16)

¢ Digitaliseringspolitik (Mal 1, 5, 9, 16)

e Regional tillvaxt (Mal 8, 9, 11)

e Statlig forvaltningspolitik (Mal 10, 16)

e Friluftspolitik (Mal 3, 11)

e Militira f6rsvaret (Mal 16)

31 Andra riksdagsbundna mal som i hég grad har kopplingar till delmdlen i Agenda 2030 dar Lansstyrelsen for nérvarande inte
har uppdrag dr internationellt bistdnd, forskning och finansmarknad.
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Del 3: Partnerskap och samverkan

Agenda 2030 bygger p& partnerskap

V7 dr fast beslutna att mobilisera de medel som krés for att genomfora denna agenda genom ett
atervitaliserat globalt partnerskap for hallbar utveckling pa grundval av en anda av forstirkt global
solidaritet, med fokus i synnerbet pa behoven hos de fattigaste och mest utsatta och med deltagande av alla
lander, alla berirda parter och alla ménniskor.

(Agenda 2030-deklarationen)

I Sverige finns ett stort antal samhillsaktorer som var for sig bidrar till att uppfylla olika
delar av Agenda 2030, alldeles oavsett om det sker i syfte att bidra till genomférandet av
Agenda 2030 eller inte. Det kan exempelvis handla om kommunernas och regionernas
ordinarie uppdrag inom vard, skola och omsorg eller linsstyrelsens uppdrag att utéva tillsyn
inom omraden med nir koppling till flera delmal 1 Agenda 2030.

De utmaningar som Agenda 2030 medfor kan dock inte hanteras av en enskild
samhillsaktor. Alldeles oavsett om det handlar om utmaningar inom milj6- och klimat,
hilsa eller jamlikhet kravs ett partnerskap mellan olika linder och mellan offentliga, privata
och ideella aktorer pa lokal, regional och nationell niva. Att ta sig an utmaningarna Gppnar
dirmed upp f6r méijligheter till nya och innovativa partnerskap 6ver sektorsgrinser.

Agenda 2030 ir virldens gemensamma fardplan for hallbar utveckling. Partnerskapet utgor
ett av 17 Globala mal men ar ocksé ett medel for att genomfora agendan. Agenda 2030 ir
att betrakta som en neutral arena och bra utgingspunkt f6r samarbete mellan olika
samhillsaktorer. De Globala malen 4r ocksa kommunikativa vilket underlittar forstaelsen
for varandra arbete 6ver landsgranser men ocksa mellan olika samhallsaktérer.

Ldnsstyrelsen ska inom sin verksambet frimja samverkan mellan kommuner, landsting, statliga
myndigheter och andra relevanta aktorer i lanet.
(Forordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion.)

Det finns ett stort engagemang for Agenda 2030 1 Sverige hos olika samhillsaktorer
exempelvis statliga myndigheter, kommuner, regioner, néringslivet, civilsamhillets
organisationer och hogskola/universitet. Lansstyrelsen har inom sin verksamhet uppdrag
att frimja samverkan mellan dessa samhallsaktorer. Att flera samhallskorer redan arbetar
med utgangspunkt i Agenda 2030 underlattar dirfor for linsstyrelserna att inga olika
partnerskap pa lokal och regional niva.

Viktiga samhdallsaktorer

STATLIGA MYNDIGHETERNA OCH HOGSKOLOR/UNIVERSITET

Det finns vid sidan av linsstyrelserna ett antal statliga myndigheter som 4r verksamma pa
lokal och regional niva. Det kan exempelvis handla om Polismyndigheten,
Arbetstérmedlingen, Forsdkringskassan och Trafikverket som pa olika sitt har roller i
genomforandet av olika delmal i Agenda 2030. For att sikerstilla att ett statligt
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helhetsperspektiv tillgodoses 1 linet inte minst i samverkan med icke-statliga aktorer dr det
darfor viktigt £6r linsstyrelserna for en tit dialog med dessa myndigheter.

Hégskolorna och universiteten ar andra viktiga statliga aktorer pa lokal och regional niva.
De spelar en viktig roll att stirka kompetensen om héllbar utveckling hos dagens och
morgondagens yrkesverksamma men ar ocksd genom sin forsknings- och
innovationsverksamhet nédvindiga for att hitta 16sningar pa utmaningar som finns for att
na malen i Agenda 2030. Den utmaningsdrivna forskningen och innovationen ar en viktig
utgingspunkt for arbetet.3

Regeringen har gett flera statliga myndigheter olika uppdrag som ror genomférandet av
Agenda 2030. Det finns 6verlag ett stort engagemang bland flera statliga myndigheter.
Drygt ett 70-tal statliga myndigheter, diribland flera linsstyrelser, ingar hittills 1 ett sdrskilt
nitverk som kallas GD-forum. Det ir 6ppet for alla statliga myndigheter och regleras av en
sarskild avsiktsforklaring.

Myndigheterna inom GD-forum stravar efter att integrera social, ekonomisk och
miljomaissig hallbarhet i sina verksamheter utifran sina kirnuppdrag. GD-forums arbete
fokuserar frimst pa erfarenhetsutbyte, lirande myndigheterna emellan samt 6kad
samverkan. En sirskild hallbarhetsbarometer har tagits fram med 21 punkter med stéd for
myndigheternas arbete med hallbar utveckling. Folkhilsomyndigheten samordnar sedan
2020 nitverkets fortlépande arbete. 3

KOMMUNER OCH REGIONER

Utmaningarna dr globala men losningarna dr ofta lokala
(Agenda 2030-delegationen)

Vid sidan av andra statliga myndigheter 4r kommuner och regioner viktiga aktorer att
samverka med for att linsstyrelserna ska genomféra sina uppdrag utifran
linsstyrelseinstruktion och regleringsbrev.

Enligt OECD har kommuner och regioner uppdrag som ir direkt eller indirekt relaterade
till genomforandet av 65 procent av delmilen i Agenda 2030.** Dessa uppdrag
sammanfaller i flera fall med linsstyrelsernas mal och uppdrag. Kommuner och regioner
har viktiga uppgifter inom vard, skola och omsorg, men aven inom samhallsplanering,
transport och infrastruktur, miljé- och klimatarbete, folkhilsa, kultur och fritid med mera.

Kommuner och regioner har ocksa ett viktigt demokratiuppdrag att genomféra allminna
val och féra dialog med medborgare och andra samhillsaktérer. Det finns flera exempel pa
kommuner och regioner som bedriver strategisk samverkan inom olika samhillsfragor med
olika aktorer, exempelvis linsstyrelserna, men ocksa med civilsamhillets organisationer och
niringslivet pa lokal och regional niva.

32 Agenda 2030 och Sverige: Vérldens utmaning - varldens majlighet. Betdnkande av Agenda 2030-delegationen (SOU
2019:13)

33 GD-Forum. Svenska myndigheter i samverkan fér Agenda 2030 (Folkhdlsomyndigheten 2020) Kdalla:
www.folkhalsomyndigheten.se/gd-forum-agenda-2030/ 2020-03-18

34 A Territorial Approach to the Sustainable Development Goals (OECD 2020)
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Enligt Statskontoret anvinder drygt 70 procent av kommunerna och nistan alla regioner
Agenda 2030 som utgingspunkt for sitt arbete.” Flera kommuner och regioner integrerar
agendan i sin styrning och ledning och det finns exempel pa kommuner och regioner som
bedriver samverkan med samhillsaktorer pa lokal och regional niva i syfte att bidra till
genomforandet av Agenda 2030 och de globala milen.™

Det stora engagemanget illustreras av det hoga deltagandet frin kommuner och regioner i
Glokala Sverige, som ir ett tredrigt (2018-2020) kommunikationsprojekt som leds av
Svenska FN-forbundet i samarbete med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).
Sammanlagt 146 kommuner och regioner har under trearsperioden medverkat i
satsningen.”’

En annat initiativ f6r genomférandet av agendan pa lokal och regional niva dr Ridet f6r
frimjande av kommunala analyser (RKA) som pa regeringens och SKR:s uppdrag har tagit
fram ett 50-tal nyckeltal f6r Agenda 2030, som kan vara till stod for arbetet i kommuner
och regioner utifran mal och delmal i Agenda 2030. Det dr genom nyckeltalen méjligt f6r
kommuner och regioner att fa en bild av hur liget ser ut i den egna kommunen och
regionen i férhéllande till liget i andra delar av Sverige.™

Ett tredje initiativ dr SIS (Swedish Standard Insitute) som haller pa att ta fram en standard
tor genomférandet av Agenda 2030 i kommuner och regioner. Den ska ge vigledning kring
hur kommuner och regioner kan integrera och forstirka arbetet med héllbar utveckling i sin
styrning och ledning, samt hur samverkan kan frimjas, med utgingspunkt i Agenda 2030.”

Ett fjirde initiativ ar Linsstyrelsernas samverkansorgan i miljomalsuppdraget RUS som
under varen 2020 publicerar ”Vigledning for lokalt arbete med miljomal och Agenda
2030

NARINGSLIVET

Niringslivet dr en central aktor f6r genomférandet av Agenda 2030 och de globala malen.
Dels genom att leva upp till internationella 6verenskommelser inom hallbart féretagande,
dels genom att bredda perspektivet fran frigan om hur foretagen agerar till att ocksa
omfatta de virden som niringslivet tillfér samhaillet. Naringslivet ar verksamt fran global
till lokal niva och ér en viktig samverkanspart for linsstyrelser och andra samhaillsaktorer pa
lokal och regional niva.

Loésningar pa manga av de globala utmaningar som pekas ut i Agenda 2030 finns i
niringslivet. Ett vil fungerande niringsliv med hallbara affirsmodeller dr dirfér en
forutsattning f6r samhallets tillvaxt, sysselsittning och innovation och for att férse
samhillet med de varor och tjanster som behovs f6r omstallningen till ett hallbart samhalle.

35 Agenda 2030 i myndigheter, kommuner och regioner (Statskontoret 2019:15)

3¢ Ledarskap for hdllbar utveckling - Agenda 2030 i kommuner och regioner (Sveriges Kommuner och Regioner 2019)

37 Glokala Sverige (Svenska FN-férbundet 2020). Kdélla https://fn.se/vi-gor/utveckling-och-fattigdomsbekampning/agenda-
2030/glokala-sverige/ 2020-03-18

38 Agenda 2030 - nyckeltal (R&det for frdémjande av kommunala analyser 2020) Kdlla:
http://www.rka.nu/agenda2030.2868.html 2020-03-18

39 SIS TK 588 Hallbara stéder och samhdllen (Svenska institutet fér standarder 2020) Kdlla:
https://www.sis.se/standardutveckling/tksidor/tk500599 /sistk588/ 2020-03-18
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Niringslivet utgor en integrerad och nédvindig del av samhillet som helhet. Som exempel
kan ndmnas att den lokala industrin pd manga mindre orter dr av avgérande betydelse dven
tor 6vrig verksamhet. Ett annat exempel dr att manga foretag skulle ha svart att halla en
hog innovationsniva, utan ett nira samarbete med universitet och hégskolor.*

I Sverige finns ett brett engagemang hos manga foretag f6r Agenda 2030 och héllbar
utveckling. Méanga foretag ser hallbarhet som en konkurrensférdel och forutsittning for att
skapa langsiktig tillvaxt, differentiering och lonsamhet. Handel och ett konkurrenskraftigt
niringsliv ar forutsittningar for linders ekonomiska utveckling. Organisationen Svenskt
Niringsliv har darfor konstaterat att naringslivet ocksa har en helt central roll for
genomforandet av Agenda 2030, sivil nationellt som globalt.*!

Foretagens CSR-arbetet dr enligt fortagarnitverket CSR Sweden numera att likstilla med
arbetet att uppna Agenda 2030. CSR ir det ansvar foretag har f6r den paverkan man har i
samhillet dir man verkar och som ar en process att integrera manskliga rittigheter, miljo,
socialt ansvar, anti-korruption i strategi och verksamhet.*

Linsstyrelsernas samverkansorgan 1 miljomalsuppdraget RUS publicerade 2019 ett
vigledningsmaterial som riktade sig till foretag, linsstyrelser och kommuner om foretagens
arbete med miljomalen och miljédimensionen i Agenda 2030.%

CIVILSAMHALLETS ORGANISATIONER

Flera av civilsamhillets organisationer deltog i arbetet med att ta fram Agenda 2030-
deklarationen. Dessa organisationer dr ocksa centrala for genomférandet, inte minst som
central part i det partnerskap som genomférandet av agendan foérutsitter. Malen for civila
samhillet handlar dels om ritten att organisera sig, dels om hur det civila samhillets aktorer
kan bidra till genomférandet av agendan.

Det civila samhillets olika organisationer ar innovatorer och kunskapsférmedlare, men
dven padrivare och aktérer som kan utkriva ansvar frain makthavare. De dr ocksa
motesplatser for minniskor att samlas kring gemensamma intressen. Civila samhillets
aktorer ar i flera fall ocksa genomférare av verksamheter och funktioner som exempelvis
folkbildning, folkhilsa, miljo, insatser f6r socialt och ekonomiskt utsatta méinniskor och
flyktingmottagande. Civilsambhillets organisationer har ofta god lokal kinnedom och
rickvidd och dven goda internationella kontakter och verksamheter. Det svenska
civilsamhillets nirvaro i andra delar av virlden bidrar till att f6rbittra dessa linders
mojligheter att uppna malen i Agenda 2030.

Agenda 2030-delegationen har lyft fram folkrérelserna och civila samhillet som
betydelsefulla f6r Sveriges genomférande av Agenda 2030. Det unga civilsamhallet dr
sarskilt betydelsefullt f6r att verka for barns och ungas rittigheter, perspektiv och
delaktighet i relevanta verksamheter och beslut.*

40 Agenda 2030 och Sverige: Vérldens utmaning - varldens maojlighet. Betdnkande av Agenda 2030-delegationen (SOU
2019:13)

41 Ndringslivet - en central part fér genomférandet av Agenda 2030 (Svenskt Naringsliv 2017)

42 Vad ar CSR?2 (CSR Sweden 2020) Kdalla: https://www.csrsweden.se/vad-ar-csr 2020-03-18

4 Vagledning fér myndigheters stdd till fdretag i deras arbete med miljiomalen och miliddimensionen i Agenda 2030
(L&nsstyrelserna 2019)

44 Agenda 2030 och Sverige: Vérldens utmaning - varldens majlighet. Betdnkande av Agenda 2030-delegationen (SOU
2019:13)
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Nir det giller engagemanget hos civilsamhillets organisationer sa ar det i Sverige brett och
utgors av en mangd olika aktorer. Agenda 2030 dr exempelvis prioriterat for plattformen
CONCORD Sverige (European Confederation of Relief and Development NGOs) som
arbetar fOr en rittvis och hallbar virld, genom att paverka Sveriges och EU:s utvecklings-
och utrikespolitik. Svenska FN-férbundet dr en ideell organisation, folkrérelse och
paraplyorganisation som aktivt arbetar med Agenda 2030 f6r en bittre virld och for ett
starkare och bittre FN. Bland annat finns ett sarskilt natverk for
civilsamhallsorganisationernas lokala Agenda 2030-arbete. LSU (Landsradet for Sveriges
ungdomsorganisationer) r en intresse- och samarbetsorganisation som arbetar for att
starka ungdomsrorelsen roll och inflytande i processer som relaterar till Agenda 2030, bade
nationellt och internationellt.”

45 L&s mer om organisationernas arbete med Agenda 2030 pd https://concord.se/och https://fn.se/ och https://Isu.se/
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Del 4: Processtdd for Lansstyrelsens
arbete med Agenda 2030

Ledarskap for genomforandet av Agenda 2030

Lansstyrelserna ska vara drivande pa regional niva for att Sverige ska vara ledande i genomforandet av
Agenda 2030. (Lansstyrelsernas gemensamma malsittning 2020)

Linsstyrelserna har som tidigare nimnts tillsammans antagit en malsittning som anger att
linsstyrelserna ska vara drivande pa regional nivé for att Sverige ska vara ledande i
genomforandet av Agenda 2030. Denna malsittning forpliktigar.

Ledarskapets betydelse dr centralt f6r genomforandet av Agenda 2030. Ledarskapet
behover vara tydligt fran global till nationell, regional och lokal niva och finnas bland olika
samhillsaktorer. I arbetet med att genomféra Agenda 2030 kan och bor alla chefer och
medarbetare pad linsstyrelserna ta en ledarroll.

Ett sitt att ta ledarskap ir, som flera linsstyrelser redan beslutat, att medverka 1 GD-forum
dir myndigheterna i en sirskild avsiktsforklaring i samverkan ska bidra till genomférandet
av malen 1 Agenda 2030 inom sina respektive uppdrag.

Som tidigare nimnts har linsstyrelserna enligt linsstyrelseinstruktion och regleringsbrev
viktiga uppgifter och uppdrag i genomférandet av Agenda 2030. Flertalet riksdagsbundna
mal av hég relevans f6r genomférandet av Agenda 2030 dr ocksd mal som linsstyrelserna
arbetar med 1 den ordinarie verksamheten.

For att bidra till att genomféra Agenda 2030 och de Globala malen ricker det dock inte
med att konstatera att det finns kopplingar mellan linsstyrelsernas uppdrag och de Globala
malen. Arbetet med att bidra till genomférandet av Agenda 2030 behéver tydliggéras och
vixlas upp fOr att det ska ske en forindring i linet, Sverige och virlden.

For att arbeta mer systematiskt med Agenda 2030 har darfor har ett sdrskilt processtod
tagits fram som riktar sig till chefer och medarbetare pa linsstyrelserna.

Syftet dr att integrera Agenda 2030 pa ett tydligare sitt i linsstyrelsernas arbete. Att ta reda
pa vilken roll som linsstyrelserna faktiskt spelar, de styrkor och brister som finns samt de
malkonflikter och synergier som paverkar arbetet och som kan leda fram till tvarsektoriella
samarbeten. Syftet dr ocksa att identifiera vilka samhillsaktorer som ér relevanta i linet att
samverka med nir det giller genomférandet av Agenda 2030.

Processtddets innehdll

Processtodet innefattar:
e GD-forums hillbarhetsbarometer

e St6d for det interna arbetet med Agenda 2030

e Stod for det externa arbetet med Agenda 2030
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Resultatet av den analys som gors 1 processtodet utgdr underlag f6r formuleringen av mal
och dtaganden i verksamhetsplan. Flera delar av analysen kan mer férdel beskrivas i
arsredovisningen.

Analysen kan ocksa utgdra del av ett limpligt svar pa uppdraget i regleringsbrevet f6r
budgetiret 2020 att med utgangspunkt inom respektive myndighets ansvarsomrade
redovisa hur de har utvecklat sitt arbete med att bidra till att genomfora de globala milen
for hallbar utveckling 1 Agenda 2030.

For att kunna genomféra processtodet krivs att den analys som genomfors tar sin
utgangspunkt fran del 1 om Agenda 2030, del 2 om lansstyrelsens roll och uppdrag samt
del 3 om partnerskap och samverkan. Dessa avsnitt utgor dirfor en grundliggande del f6r
mojligheten att genomféra processtodets olika delar.

Processtodet kan genomforas mer eller mindre ambitiost. Det kan genomféras pa
ledningsévergripande niva, men dven av experter inom de specifika sakomraden dir
linsstyrelserna har sina grunduppdrag. Delar av processtodet kan dven géras pa avdelnings-
och enhetsniva med uppdrag inom specifika sakomraden.

GD-forums hdllbarhetsbarometer4é

INLEDNING

Verktyget Hallbarhetsbarometern har tagits fram inom GD-forum for att kartligga
myndigheternas hallbarhetsarbete, styrkor och utvecklingsomraden. Utéver sjilvskattning
och dialog bidrar barometern till 6kat lirande mellan myndigheter kring héllbarhetsarbetet.

Hallbarhetsbarometern bidrar till att rikta ljuset pa viktiga aspekter som respektive
myndigheter sdrskilt behover stirka. Med utgangspunkt i de svar som ges kan respektive
linsstyrelse vidta nédvindiga atgarder f6r att vixla upp sitt hallbarhetsarbete.

Hallbarbetsbarometerns fragor bor diskuteras och skriftligen besvaras av linsstyrelsens
hogsta ledning, tillsammans med 6vergripande ansvarig funktion(er) f6r hillbarhetsarbetet.
Varje myndighet ska i hillbarhetsbarometern pa en skala 1 — 5 virdera sitt hallbarhetsarbete
utifran 21 fragestillningar.

Inte alls. I mycket lag grad
Ja. I'lag grad.

Ja. Endast i viss grad.

Ja. I hog grad.

Ja. I mycket hog grad.

APl S e

46 Las mer om GD-forum och hdllbarhetsbarometern pd https.//www.folkhalsomyndigheten.se/gd-forum-agenda-2030/om-
0ss/ 2020-03-18
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FRAGESTALLNINGAR | HALLBARHETSBAROMETERN
Ar hallbar utveckling och Agenda 2030 viktiga samtalsimnen i hogsta ledningen?

Ar hégsta ledningen engagerad och férvintar sig att myndigheten arbetar aktivt med
héllbar utveckling och Agenda 2030?

Tar vi hinsyn till de tre dimensionerna av héllbar utveckling (den miljdmassiga, sociala
och ekonomiska) i beslut, processer och aktiviteter?

Ar det tydligt hur vi som myndighet bidrar till hallbar utveckling och malen i Agenda
2030 genom att det uttrycks i styrdokument (policy, strategi, vision etc.)?

Har vi en formulerad och antagen handlingsplan for hallbar utveckling och Agenda
20307

Ar hallbar utveckling och Agenda 2030 tydligt med i vir &vergripande
verksamhetsplan?

Foljer vi upp vart hallbarhetsarbete och arbetet med Agenda 2030 samlat?

Redovisar vi vart hallbarhetsarbete och arbetet med Agenda 2030 i en arlig rapport (i
eller utanfor arsredovisningen, ej enbart milj6)?

Arbetar vi med héllbar upphandling — dvs. dialog, kravstillning, uppfoljning m.m.
kopplat till leverantorskedjan?

Forstar vi att hallbarhetsarbetet gor oss till en attraktiv arbetsgivare, saval for
nuvarande som potentiella medarbetare?

Har vi idag tillricklig kompetens kopplat till hallbar utveckling och Agenda 20307

Finns det en central samordningsperson/-strateg/-chef som driver arbetet med hallbar
utveckling och Agenda 2030 i organisationen?

Finns det ett team/en arbetsgrupp som driver atbetet med héllbar utveckling och
Agenda 2030 i organisationen?

Upplever vi att vi kan avsitta tid till hallbarhetsarbetet och arbetet med Agenda 20307

Har vi myndighetssamverkan med tydligt fokus pé héllbar utveckling och Agenda
20302

Kommunicerar vi gjorda framsteg och vad som ir pa gang inom hallbar utveckling och
Agenda 20307

Har vi en kommunikationsstrategi kopplat till vart hallbarhetsarbete och Agenda 2030?

Delar vi med oss till andra myndigheter av de framsteg vi har gjort i hillbarhetsarbetet
och arbetet med Agenda 2030 och hur vi gjorde dem?

Delar vi med oss till andra myndigheter av de misstag vi har gjort 1 hallbarhetsarbetet
och arbetet med Agenda 2030 och hur vi har lirt av dem?

Samverkar vi med andra aktorer 1 Sverige (utdver andra myndigheter), sisom
organisationer, foretag etc. 1 fraigor som ror hallbar utveckling och Agenda 2030?

Bidrar vi med var erfarenhet och kompetens kring hallbar utveckling och Agenda 2030
till andra linders myndigheter och organisationer?
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Stod for det inferna arbetet med Agenda 2030

INLEDNING

Hallbarhetsbarometern bidrar med att rikta ljuset pa viktiga aspekter som respektive
myndighet beh6ver beakta for att stirka sitt hallbarhetsarbete i mer generell bemarkelse.
Den utgér dock inte ett stdd for att tydliggdra vilken innehallsmassig relevans Agenda 2030
har f6r linsstyrelsernas uppgifter och uppdrag.

Stodet for det interna arbetet med Agenda 2030 handlar diremot om att medvetenhetgbra
respektive linsstyrelse om vilka uppgifter och uppdrag, enligt linsstyrelseinstruktion och
regleringsbrev, som ir relevanta f6r genomférandet av Agenda 2030.

Detta genom att utga fran de nationella mal som regering och riksdag har faststillt och som
linsstyrelserna arbetar utifran och stilla dessa 1 relation till de 169 delmaélen i Agenda 2030.

Stodet for det interna arbetet handlar ocksa om att identifiera om det som redan gors inom
respektive linsstyrelse ar tillrickligt och vad som behdver goras ytterligare. Det bidrar
ocksa till att synlige6ra om det finns malkonflikter och synergier mellan olika uppdrag och
dirmed att identifiera potentiella tvirsektoriella samarbeten som bidrar genomférandet av
Agenda 2030.

Stodet £6r det interna arbetet med Agenda 2030 innefattar fyra delar:

(i) Vilka delmal i Agenda 2030 som ir relevanta for linsstyrelsen

(i) Vilka delmal 1 Agenda 2030 som linsstyrelserna arbetar med och i vilken omfattning det
sker

(iti) Vilka delmal i Agenda 2030 som linsstyrelserna arbetar med och dir det finns
malkonflikter och synergier

(iv) Vilka atgarder som bor vidtas med utgangspunkt i analysen och hur dessa atgarder bor
priglas av viktiga principer ur Agenda 2030.

HUR GAR DET TILL?

Analysen behéver ske pa alla linsstyrelser for sig eftersom det finns skillnader i uppdrag
utifrin regleringsbreven och aven andra lansspecifika skillnader som kan vara av relevans
for bedomningarna.

Det dr en férdel om arbetet sker i hela organisationen och hills samman av limplig
funktion pa ledningsniva. Det dr angelaget att analysen genomfors tillsammans med
relevanta expertfunktioner for olika sakomraden av relevans f6r Agenda 2030 och som
representerar funktioner inom sociala, ekonomiska och miljomassiga dimensioner av
héllbar utveckling. Det dr dven mojligt att genomfora delar av analysen pa respektive
avdelning eller enhet.

De bedomningar som sker ar sjilvskattningar men det 4r om mojligt bra att anvinda
relevant fakta och statistik som grund f6r bedémningarna.
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For att genomfora analysen behovs:
e Agenda 2030 och de Globala milen (Agenda 2030-deklarationen)
e Den gillande budgetpropositionen dir riksdagens och regeringens mal inom olika
utgiftsomraden beskrivs.
e Forordning (2017:868) med linsstyrelseinstruktion
e Det gillande regleringsbrevet for linsstyrelserna

For att genomfora analysen dr det ocksa bra att anvinda:
e Strategisk plan for respektive linsstyrelse

e Verksamhetsplan/arbetsplan for olika verksamhetsomriden hos myndigheten.
e Arsredovisning for respektive linsstyrelse
e Relevant fakta och statistik som ror olika verksamhetsomriden i lanet

Dokumentationen av arbetet sker limpligen genom att f6r varje del av 6vningen ligga upp
exempelvis ett Exceldokument med samtliga 169 delmal och utifran denna, genom
tirgligening (och med moijligheter till kommentarer) f6r varje steg géra bedomningar av
savil relevans, genomférandegap, malkonflikter och synergier.

(1) ATT BEDOMA DELMALENS RELEVANS FOR LANSSTYRELSEN

En relevansbedémning handlar om att identifiera vilka delmaél i Agenda 2030 som ar
relevanta for de verksamheter som bedrivs inom respektive linsstyrelse.

Relevansbedomningen sker genom en stegvis process.

a) Beskriv liansstyrelsens roll och uppdrag.

Sammanstill och beskriv hur det nationella malet det vill siga hur det riksdagsbundna malet
samt regeringens mal och preciseringar ir formulerade f6r de verksamheter som respektive
linsstyrelsen bedriver enligt sin instruktion och regleringsbrev.”’

EXEMPEL 1: MAL FOR SAMHALLETS KRISBEREDSKAP INNEFATTAR SKYDD MOT
OLYCKOR, KRISBEREDSKAP SAMT CIVILT FORSVAR

Skydd mot olyckor: Riksdagens mil for skydd mot olyckor dr enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor att i hela landet ge manniskors liv, hilsa, egendom och miljo ett — med hansyn till de lokala
forballandena — tillfredsstillande och likvardigt skydd mot olyckor.

Krisberedskap: De av regeringen angivna miilen for krisberedskap indelas i ett forebyggande perspektiv och
ett hanterande perspektiv. Med dessa ntgangspunkter dr malen for krisberedskapen att — minska risken
[for olyckor och kriser som hotar var sikerbet — virna mdnniskors liv och halsa samt grundlaggande
vdrden som demokraty, rattssikerbet och mdnskliga fri- och rattigheter genom att uppritthalla
samhdllsviktig verksambet och hindra eller begransa skador pa egendom och milji da olyckor och
krissituationer intrdffar. Arbetet med krisberedskapen bir dven bidra till att minska lidande och
konsekvenser av allvarliga olyckor och katastrofer i andra linder. Krisberedskapsarbetet ntgir ocksa en
utgangspunkt for arbete med det civila forsvaret.

Cipilt forsvar: Riksdagen bar beslutat att malet for verksambeten inom det civila forsvaret ar att — virna
civilbefolkningen — sikerstilla de viktigaste sambdllsfunktionerna — bidra till Forsvarsmaktens formaga
vid ett vapnat angrepp eller krig i var omarld.

47 Det &r méjligt att i tilléigg till instruktion och regleringsbrev éven utgd frén koder fér verksamhets- och drendestruktur (VAS)
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EXEMPEL 2: MAL FOR JAMSTALLDHETSPOLITIKEN

Mlet for jamstilldbetspolitiken dr att kvinnor och mién ska ha samma makt att forma samhillet och sina
egna liv.

Det finns sex jamstélldbetspolitiska delmal:

1. En jamn fordelning av makt och inflytande. Kvinnor och mdn ska ha samma ratt och mijlighet
att vara aktiva sambdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet i sambaillets alla
sektorer.

2. Ekonomisk _jamstélldbet. Kvinnor och mdn ska ha samma majligheter och villkor i fraga om
betalt arbete som ger ekonomisk sjilvstindighet livet ut.

3. Jamstdlld utbildning. Kvinnor och min, flickor och pojkar ska ha samma mdjligheter och villkor
ndr det géller utbildning, studieval och personlig ntveckling.

4. Jdmn fordelning av det obetalda henr- och omsorgsarbetet. Kvinnor och mdn ska ta samma ansvar
for hemarbetet och ha mdjligheter att ge och fa omsorg pa lika villkor.

5. Jamstélld hélsa. Kvinnor och man, flickor och pojkar ska ha samma forutsatimingar for en god
hdlsa samt erbjudas vard och omsorg pa lika villkor.

6. Mdns vald mot kvinnor ska upphira. Kvinnor och miin, flickor och pojkar, ska ha samma ritt
och mdjlighet till kroppslig integritet.

b) Bed6m linsstyrelsens roll och uppdrag utifrin delmalen i Agenda 2030

Utifran sammanstallningen av nationella mal analysera formuleringen i samtliga delmal i
Agenda 2030 var for sig och bedém i vilken grad delmalen ar relevanta for de nationella
mal dir linsstyrelsen har uppdrag.

Gron: I mycket hog grad relevant. Storre delen av delmalet omfattas av mal och uppdrag.

Gul: I viss grad relevant. Delar av delmalet omfattas av befintligt mal och uppdrag.

Orange: Potentiellt relevant. Befintligt mél och uppdrag dr dock for nirvarande inte
formulerat pa ett sadant satt att det omfattar delmalet.

Réd: Inte relevant. Saknas koppling och relevans.

EXEMPEL PA DELMAL SOM | MYCKET HOG GRAD AR RELEVANT:
Agenda 2030, delmil 13a

"Fullfolja det atagande som de ntvecklade linder som dr parter i Forenta Nationernas ramkonvention om
klimatforandringar giort gillande, en malsittning att till 2020 gemensamt mobilisera 100 miljarder US -
dollar arligen fran alla typer av kdllor for att tillgodose utvecklingslindernas bebov vad galler meningsfulla
begréinsningsdtgdrder och insyn i genomforandet samt sa snart som mijligt finansiera och operationalisera

den grona klimatfonden fullt ut.”
Nationellt mal: Miljokvalitetsmal: Begrinsad klimatpaverkan

"Halten av vixthusgaser i atmosfdren ska i enlighet med FIN:s ramkonvention for klimatforindringar
Stabiliseras pd en niva som innebar att manniskans paverkan pa klimatsystemet inte blir farlig. Malet ska
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uppnas pa ett sadant satt och i en sadan takt att den biologiska mangfalden bevaras,
livsmedelsproduktionen sikerstills och andra mal for hallbar ntveckling inte dventyras. Sverige har
tillsammans med andra linder ett ansvar for att det globala malet kan uppnds.

Den globala medeltemperaturikningen begrinsas till lingt under 2 grader Celsius dver forindustriell niva
och anstrangningar gors for att halla dkningen under 1,5 grader Celsius over forindustriell niva. Sverige
ska verka internationellt for att det globala arbetet inriktas mot detta mal.”

Kommentar: Liansstyrelsen har tydliga uppgifter som rir miljokvalitetsmilen och madilet om begransad
klimatpaverkan. Genom héanvisningar till FIN:s ramkonvention for klimatforindringar framstar med
tydlighet att delmalet i Agenda 2030 i hog grad omfattas av det nationella malet. Delpilet dr darfor i hig
grad relevant for lansstyrelserna.

EXEMPEL PA DELMAL SOM | VISS GRAD AR RELEVANT:
Agenda 2030, delmal 2.2

"Senast 2030 avskaffa alla former av underndring, bland annat genom att senast 2025 nd de
internationellt Gverenskomna midlen i fraga om tillvaxthamning och undervikt bland barn under fem ar,
samt tillgodose tonarsflickors, gravida och ammande kvinnors samt dldre personers ndringsbehov.”

Nationellt md, folkhilsopoliti®

"Det dvergripande malet for folkhdlsopolitiken dr att skapa sambélleliga forutsittningar for en god och
Jdmlik hélsa i hela befolkeningen och sluta de paverkbara hilsoklyftorna inom en generation. Inom
politikomridet finns dven delmalet Ett sambiille som frimjar ikad fysisk aktivitet och bra matvanor for

alla.”

Kommentar: Linsstyrelsen har vissa uppgifter som ror folkhdlsoomridet men inte uttalat uppdrag inom
Dsisk aktivitet och goda matvanor. Delmalet i Agenda 2030 dr ddirfor till viss del relevant for
Lnsstyrelsens mil och uppdrag.

EXEMPEL PA DELMAL SOM AR POTENTIELLT RELEVANT:
Agenda 2030, delmal 4.7

"Senast 2030 sikerstilla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter som behivs for att frimja
en hallbar utveckling, bland annat genom uthildning for hallbar utveckling och hallbara livsstilar,
manskliga rattigheter, jamstalldhet, frimjande av en kultur av fred, icke-vald och globalt medborgarskap
samt vérdesattande av kulturel] mangfald och kulturens bidrag till hallbar utveckling.”

Nationellt mal, arbetsmarknadspolitik

“Insatserna ska bidra till en val fungerande arbetsmarknad”

Kommentar: Linsstyrelsen har vissa uppgifter som ror arbetsmarknadspolitiken. Delmalet i Agenda 2030
som ar relevant for Lansstyrelsen omfattas inte av det nationella malet for arbetsmarknadspolitik trots att

kunskaper och formdagor som framjar ballbar utveckling nigor viktiga forutsitiningar for dagens och
morgondagens arbetsmarknad. Delmalet dr darfor potentiellt relevant for linsstyrelserna.
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EXEMPEL PA DELMAL SOM INTE AR RELEVANT
Agenda 2030, delmal 17.10

Frémja ett universellt, regelbaserat, ippet, icke-diskriminerande och réttvist multilateralt handelssysten
inom ramen for Vdrldshandelsorganisationen, inklusive genom att siutfora forhandlingarna enligt
utvecklingsagendan fran Doba

Nationellt mal: Utrikeshandel, export- och investeringsfrimjande

Malen for utrikeshandel, export- och investeringsframyjande dr:
o )igsta maijliga grad av fribandel
o on effektiv inre marknad och en dppen handelspolitik i EU
©  cff forstarkt multilateralt handelssystem inom V drldshandelsorganisationen (W10)
o jkade handelsuthyten mellan Sverige och varlden — okade utlindska investeringar i Sverige

Regeringen vill framja en fri och rattvis virldshandel. Regeringen arbetar for progressiva internationella
handelsavtal och for att avveckla handelshinder samtidigt som Sverige star upp for jamstilldbet,
arbetstagare, miljon, manniskors halsa och djurvilfird. Handelsavtal ska respektera demofkratiskt fattade
beslut.

Kommentar: Linsstyrelsen har inte uppdrag inom utrikeshandel och exportfrimjande. Delmalet i Agenda
2030 dr heller inte relevant for Lénsstyrelsen utifran lansstyrelseinstruktion eller regleringsbrev.

c) Sammanstill resultaten
Sammanstill i ett limpligt dokument de delmal i Agenda 2030 som ir relevanta pa gron, gul
respektive orange niva.

Sammanstill vilka riksdagsbundna mal och regeringens mal och preciseringar som hinger
thop med de delmal som bedomts som relevanta pa gron, gul och orange niva.

(1) ATT BEDOMA LANSSTYRELSERNAS ARBETE MED RELEVANTA DELMAL OCH |
VILKEN OMFATTNING DET SKER (GENOMFORANDEGAP)

Med utgangspunkt i ovan nimnda relevansbedémning kan respektive linsstyrelse bedéma i
vilken omfattning ett arbete bedrivs fOr att verka f6r att delmalet uppnas.

Bedomningen sker genom att for varje delmal som bedémts som gront beskriva vad
myndigheten gér och om det som gors ir tillrdckligt eller om arbetet med det specifika
delmalet bor vixlas upp.

Med hyjilp av bedémningen av styrkor och svagheter kan respektive linsstyrelse fa stod att

synligg6ra inom vilka omraden det sker ett bra arbete och om det finns omraden dir
arbetet bor och kan vixlas upp.
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Detta sker genom att:

a) For varje gront delmal pa en skala 1 — 5 vardera om det egna arbetet och i vilken grad
det bidrar till mélen:

1. Vi bidrar inte alls. Vi behover se 6ver om och i si fall hur vi ska ta oss an delmailet i
vart fortsatta arbete

2. Ilag grad. Vi gor mycket lite. Vi beh6ver se 6ver om och i sa fall hur vi ska gora
mera for att arbeta med delmalet i vart fortsatta arbete.

3 Iviss grad. Vigor en del. Det finns dock anledning f6r oss att se 6ver om och pa
vilket satt vi kan gbra mera

1. T hog grad. Vi gor redan mycket. Delmalet dr mycket relevant f6r oss men vi borde
gora annu mera.

2. I mycket hog grad. Vi gor redan mycket. Det finns ingen anledning att vixla upp
arbetet

b) G inista steg igenom gula delmaél och orange delmal och virdera om det finns
anledning att i hogre grad omfatta nagra av dessa delmal i analysen. G6r i sa fall samma
virdering 1-5 som beskrivs i a)

¢) Sammanstill och beskriv resultatet av analysen

En sammanstillning kan se ut pa féljande sitt:

EXEMPEL: SAMHALLETS KRISBEREDSKAP

Lénsstyrelsen har utifran linsstyrelseinstruktionen, forordningen (2015:1052) om krisberedskap och
bevakningsansvariga myndigheters atgdarder vid hijd beredskap och den higsta civila
totalforsvarsmyndigheten inom linet samt regleringsbrevet for 2020 en viktig roll i arbetet med sambillets
beredskap och bidrar till att upppylla flera av delmalen i Agenda 2030.

o Stirka motstandskraften mot och formagan till anpassning till klimatrelaterade faror och
naturkatastrofer i alla linder ” (Agenda 2030, delmal 13.1)

o T3l 2030 véisentligt minska antalet didsfall och antalet manniskor som drabbas av katastrofer,
inklusive vattenrelaterade katastrofer. Aven tillse att de direkta ekonomiska forlusterna till foljd
av sidana katastrofer, i form av ligre global BNP, minskar vésentligt. Sdrskilt fokus bor ligga
pd att skydda de fattiga och ménniskor i utsatta situationer.” (Agenda 2030, delmal 11.5)

Det finns dven ett delmal i Agenda 2030 som ocksa omfattas av nationella mal for sambéllets
krisberedskap och ddr linsstyrelserna bor och kan gora mera.

o Till 2030 bygga upp motstandskraften hos de fattiga och mdnniskor i utsatta situationer och
minska deras utsatthet och sarbarbet for extrema klimatrelaterade handelser och andra
ekonomiska, sociala och miljomdssiga chocker och katastrofer” (Agenda 2030, delmil 1.5)

Det finns dven flera delmal i Agenda 2030 som handlar om krisberedskap men som inte nttalat omfattas
av nationella mdl. Lansstyrelserna bor dérfor dverviga att knyta dessa delmil till dvriga insatser inom
krisberedskapsomradet.
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o Senast 2030 uppna hallbara system for livsmedelsproduktion samt infora motstandskraftiga
Jordbruksmetoder som dkar produktiviteten och produktionen, som bidrar till att uppritthalla
ekosystemen, som starker formagan till anpassning till klimatforandringar, extrema
viderforballanden, torka, dversvamning och andra katastrofer och som successivt forbéttrar mark

och jordkvaliteten.” (Agenda 2030, delmal 2.4)

() ATT BEDOMA | VILKEN OMFATTNING DET FINNS MALKONFLIKTER OCH
SYNERGIER#®

Med utgangspunkt i ovan naimnda bedémningar kan respektive linsstyrelse i nista skede
bedoma om det finns befintliga och potentiella konflikter med andra uppdrag (och delmal i
Agenda 2030) inom myndigheten och om det finns befintliga och potentiella synergier med
uppdrag som andra verksamheter inom Linsstyrelsen arbetar med (arbetar med samma
delmal).

Med hyjilp av resultatet av Ovningen kan respektive linsstyrelse fa stod att identifiera
relevanta atgardsomraden som behover tas om hand for att hantera malkonflikter och
nyttja de synergier som finns. Bedomningen utgor dirmed ett stod att utveckla
tvirsektoriella samarbeten inom myndigheten.

a) Identifiera befintliga och potentiella synergier

Detta sker genom att ga igenom samtliga grona, gula och orange delmal som har
identifierats som relevanta eller har potential att vara relevanta och synliggéra om olika
verksamheter inom myndigheten har bedomt att de har uppdrag som bidrar till att uppftylla
de specifika delmalen.

I de fall dar fler verksamheter 4n en verksamhet medger att de har sidana uppdrag har en
synergi identifierats.

Det bor 1 varje enskilt fall bedomas om det finns ett befintligt samarbete mellan olika
verksamheter eller om det finns anledning till att vidta atgarder for ett tvirsektoriellt
samarbete.

EXEMPEL PA EN MOJLIG SYNERGI:
Avskaffa alla former av diskriminering av alla kvinnor och flickor dverallt (Agenda 2030, Delmiil 5.1)

I analysen av relevanta delmal har linsstyrelsen konstaterat att delmal 5.1 dr ett mal som uppges vara
relevant for den nationella politiken for jamstilldhet, méinskliga rattigheter respektive diskriminering. Inom
samtliga av dessa nationella mal har lénsstyrelsen uppdrag.

Det finns sedan flera ar ett samarbete mellan ansvariga funktioner for manskliga réittigheter och icke-
diskriminering. Det finns dock utrymme att vidta dtgdrder for mer strategisk samverkan mellan dessa

funktioner och det jamstalldbetsarbete som sker pa Lénsstyrelsen.

b) Identifieras potentiella malkonflikter

48 Att identifiera mdlkonflikter och synergier kan ske med stéd av analyser frén Stockholm Environment Institute, SDG
Synergies: An approach for coherent 2030 Agenda implementation (Stockholm Environment Institute 2019)
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Detta sker genom att ga igenom samtliga grona, gula och orange delmal som har
identifierats som relevanta eller har potential att vara relevanta och synliggéra om olika
verksamheter inom myndigheten har bedémt att de har uppdrag som stir i konflikt med
uppfyllandet av de delmal dir de har sina uppdrag.

Det bor 1 varje enskilt fall bedomas om det finns ett befintligt samarbete mellan olika
verksamheter for att hantera malkonflikten eller om det finns anledning till att vidta
atgirder for ett tvirsektoriellt samarbete.

EXEMPEL PA MOJLIG MALKONFLIKT:
T/l 2030 visentligen 6ka andelen fornybar energi i den globala energimixen (Agenda 2030, delmil 7.2)

I analysen av relevanta delmal har linsstyrelsen konstaterat att delmal 7.2 dr ett mal som uppges vara
relevant for det nationella malet for energipolitiken, miljo- och klimatpolitiken samt skogspolitiken. Inom
samtliga dessa nationella mal har lansstyrelserna uppdrag.

Av analysen framgdr att delmalet utifran okat uttag av bioenergi i skogen dr relevant och i linje med
klimatmal, mal inom energipolitiken och produktionsmalet i skogspolitiken. Uttaget av bioenergi har
ddrenmot negativ paverkan pd biologisk mangfald och riskerar sta i konflikt med miljokvalitetsmal som ror
biologisk mangfald och miljomailet i skogspolitiken.

Det finns sedan flera ar ett samarbete inom linsstyrelsen kring denna friga. Det dr viktigt med att ha ett

pdgdende kunskaps- och erfarenbetsutbyte for att skapa forstaelse for olika synsétt. Det finns dérfor sedan
[flera dar ett samarbete inom ramen for miljomalsarbetet som bir fortsatta. Den stora utmaningen framaover

ar hur fragan ska kommuniceras ut till sambaillsaktirerna fran linsstyrelsen sida.

(1v) ATT BEDOMA VILKA ATGARDER SOM BOR VIDTAS OCH HUR DESSA KAN
GENOMSYRAS AV VIKTIGA PRINCIPER UR AGENDA 2030

Ovan namnda analyser och bedémningar ger svar pa vilka delmal som ir relevanta och dir
det sker ett gott arbete samt inom vilka delmal som arbetet bor vixlas upp. Genom analys
av synergier och malkonflikter identifieras omraden for tvarsektoriellt samarbete.

Analysen ger dock inga svar pa exakt hur respektive verksamhet inom linsstyrelsen bor
bidra till Agenda 2030. Olika atgirder krivs fOr olika delmaél och tvirsektoriella samarbeten
kan se olika ut beroende pa respektive linsstyrelses organisering och geografiska
sammanhang,

Analysen bidrar diaremot till nya idéer och uppslag pa aktiviteter och tvirsektoriell
samverkan som kan omsittas i mal och atgirder i verksamhetsstyrningen. Hur Agenda
2030 och hallbar utveckling kan genomsyra befintliga verksamheter, men dven helt nya
atgirder som kan genomféras inom ramen for linsstyrelsernas grunduppdrag.

Genom att hallbarhetsintegrera bor de mal som faststillts, de indikatorer som foljer upp
malen och de atgirder som vidtas darfor alltid bedémas i skenet av i vilken omfattning de
bidrar till att uppfylla Agenda 2030. Nir mal formuleras och nir specifika dtgirder tas fram
i strategiska planer och verksamhetsplaner bor dirfor respektive linsstyrelse och
verksamhet beakta féljande principer fran Agenda 2030.
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a) Agendan ir universell.
Alla varldens linder ska bidra till att malen uppnas.

Principen innebir att linsstyrelsens verksamhet ska bidra till global utveckling pa ett
positivt satt. Det dr ddrfor viktigt att de mal som formuleras och de édtgirder som tas fram
foregas av en bedomning av dess konsekvenser for andra linders mojligheter att uppna
malen i Agenda 2030. Viktiga fragor kan exempelvis vara upphandling, resande,
internationella samarbeten och kommunikationsarbete.

EXEMPEL: MAL FOR MILIO- OCH KLIMAT

Vart mal ér att stirka det strategiska miljo- och Rlimatarbetet i alla linets kommuner och i regionen pa
ett likvardigt satt. 1 vart arbete stodjer vi kommmuner och regionen med kunskap och vi samordnar arbetet
pd ett siitt som bidrar till att det dvergripande malet (generationsmadlet) for miljopolitiken ska uppnds. Vi
riktar sdrskild fokus pd att Iinets miljo- och klimatarbete bidrar pd ett positivt sétt
till andra linders mdjligheter att uppni Agenda 2030 och de Globala milen.

b) Att malen dr integrerade och odelbara.
Inget mal i Agenda 2030 ska nas pa bekostnad av nagot annat mal.

Principen innebir att linsstyrelsens ska sikerstilla att den verksamhet som bedrivs
integrerar sociala, ekonomiska och miljémissiga dimensioner av hallbar utveckling. Det dr
darfor viktigt att de mal som formuleras och de atgirder som fastslas i verksamhetsplanen
foregas av en bedomning av dess konsekvenser for de tre dimensionerna av hallbar
utveckling.

EXEMPEL: MAL FOR SAMHALLETS KRISBEREDSKAP

Vart mal ér att vara ett lin med en god krisberedskap dér samballets aktirer klarar de grundldggande
Sfunktionerna i samband med sambdillskriser. 1 vart arbete har vi en bred syn pd hur kriser kan
uppstd (exempelvis ekonomiska, sociala och miljé- och klimatrelaterade kriser). 17;
kommunicerar vart arbete med krisberedskap pa ett sadant sitt som skapar fortroende for
ldansstyrelsens krisberedskapsformaiga hos linets invanare och andra samballsaktirer.

c) Att ingen ska limnas utanfor

Arbetet som bedrivs behover ske med sirskild hinsyn till de manniskor och samhillen som
har simst forutsattningar.

Principen innebir att linsstyrelsen ska sikerstilla att den verksamhet som bedrivs inte leder
till att de ménskliga rittigheterna krinks och istillet frimjar jaimstilldheten mellan kvinnor,
min, flickor och pojkar och jamlikheten mellan olika geografiska omraden och grupper i
samhillet. Det dr darfor viktigt att de mal som formuleras och de atgirder som fastslas i
verksamhetsplanen féregas av en bedémning av dess konsekvenser for minskliga
rittigheter, jimstilldhet och jimlikhet. Det handlar om att i arbetet ta sirskild hinsyn till
olika fragor som berér minniskor och samhallen med simst férutsittningar exempelvis
traingboddhet, psykisk ohilsa, fattigdom och segregation och ta sirskild hinsyn till kon,
etnicitet, alder, funktionsnedsittning och andra relevanta perspektiv.
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EXEMPEL MAL FOR MANSKLIGA RATTIGHETER

Myndighetens mal dr ett systematiskt arbete med manskliga réittigheter. I arbetet safkerstiller vi att
medarbetare har kompetens och forutsittningar for att sakerstalla rattigheterna. Det systematiska arbetet
ska ta hinsyn till de redan mest utsatta manniskor som undermineras pa grund av
klimatforandringar. Myndighetens arbete ska adressera mdnskliga rattigheter i kontexten
klimatforandringar pa ett sitt som leder till att vi kan realisera rittigheter och skapa forutsattningar for en
hallbar ekonomi.

Processtod externt arbete

INLEDNING

Hallbarhetsbarometern och det interna arbetet med Agenda 2030 utgor en viktig grund och
forstaelse for hur linsstyrelsernas uppdrag hanger thop med Agenda 2030, om det som
gors ar tillrickligt och de behov som finns for tvarsektoriella samarbeten inom respektive
linsstyrelse. Det interna arbetet med Agenda 2030 utgor dven en férutsittning for ett 6kat
genomslag for Agenda 2030 i linsstyrelsernas externa arbete i samverkan med olika
samhillsaktOrer.

Genomférandet av Agenda 2030 stiller nya krav pa partnerskap och samverkan mellan
olika samhillsaktorer, vilket dven 6ppnar upp for méjligheter till nya och innovativa
partnerskap 6ver sektorsgrinser. Stodet for det externa arbetet handlar darfér om att
identifiera vilka som ar relevanta samhallsaktorer (exempelvis kommuner, foretag,
organisationer) for det externa arbetet med att genomféra Agenda 2030. Det kan handla
om att identifiera aktérer som verkar i linje med men dven de aktérer som star i konflikt
med linsstyrelsernas mal och uppdrag. Utifrin en sadan kartliggning kan respektive
linsstyrelse 1 ndsta skede bedoma potentiella initiativ f6r samverkan eller andra atgarder
som bor vidtas fOr att exempelvis 16sa ut en pagaende malkonflikt.

Stodet for det externa arbetet med Agenda 2030 innefattar fem delar:

@) Relevanta intressenter 1 genomférandet av Agenda 2030

(i) Relevanta delmadl med befintlig samverkan med andra aktorer

(i1) Relevanta delmal med faktiska eller potentiella malkonflikter med andra aktorer
(iv) Relevanta delmal med potentiella méjligheter till samverkan med andra aktorer
v) Sammanstilla, analysera och féresla atgirder

HUR GAR DET TILL?

Analysen behéver ske pa alla linsstyrelser fOr sig eftersom det finns skillnader i uppdrag
utifrin regleringsbreven och dven andra linsspecifika skillnader som kan vara av relevans
tor bedomningarna. Linsspecifika skillnader kan exempelvis handla om vilka linsspecifika
fragor som ir av sirskild vikt, vilka samhillsakt6rer som 4r verksamma 1 linet och pa vilket
satt samverkan med andra aktorer redan sker.

De bedomningar som sker ar sjilvskattningar men det 4r om mojligt bra att anvinda
relevant fakta och statistik som grund f6r bedémningarna.
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Det dr en fordel om arbetet med det externa processtodet hélls samman och genomférs av
limplig funktion pé ledningsniva. Det dr dock nédvindigt att analysen dven sker
tillsammans med relevanta expertfunktioner for olika sakomraden av relevans f6r Agenda
2030.

For att genomfora analysen behovs:
e Agenda 2030 och de Globala malen (Agenda 2030-deklarationen)
e Sammanstillning av del (i) — (iii) 1 internt stéd

Forordning (2017:868) med linsstyrelseinstruktion

Det aktuella regleringsbrevet for linsstyrelserna

For att genomfora analysen dr det ocksa bra att anvinda:
e Strategisk verksamhetsplan eller motsvarande f6r respektive linsstyrelse

e Verksamhetsplan/atbetsplan 6t olika verksamhetsomraden hos myndigheten.
e Arsredovisning for respektive linsstyrelse
e Relevant fakta och statistik som r6r olika verksamhetsomraden och samhillsaktorer

ilianet

Dokumentationen av arbetet sker limpligen genom att for varje del av 6vningen
exempelvis utga fran ett Excel-dokument med resultatet fran samtliga 169 delmal och deras
relevans for respektive linsstyrelse.

(1) RELEVANTA INTRESSENTER | GENOMFORANDET AV AGENDA 2030

Detta sker genom att i ett sirskilt dokument gora en kartliggning av de primira respektive
sekundira externa intressenterna for linsstyrelsernas arbete att bidra till genomférandet av
Agenda 2030 och de Globala malen.

Kartlaggningen bor ta sin utgangspunkt i den beskrivning av viktiga samhillsaktorer som
presenterades i del 3. De olika aktérerna bor brytas ned pa en sa detaljerad grad som ar
m6jligt och exempelvis namnge vilken kommun eller féretag som det handlar om.

De primira intressenterna handlar om samhillsaktorer som direkt berors av, eller vars
uppdrag och verksamhet har stor paverkan pa, linsstyrelsens mal och uppdrag. Det kan
exempelvis handla om kommunerna i linet som ir primira intressenter £or linsstyrelsens
uppdrag inom det strategiska miljo- och klimatarbetet 1 linet.

De sekundira intressenterna handlar om samhillsaktorer som 4r involverade, indirekt
paverkas eller har uppdrag och verksamheter som pa annat sitt beror linsstyrelsernas mal
och uppdrag. Det kan exempelvis handla om olika friluftsféreningar som kan vara
involverade i linsstyrelsernas uppdrag att samordna och leda det regionala arbetet med
triluftslivspolitiken.

(1) RELEVANTA DELMAL MED BEFINTLIG SAMVERKAN MED ANDRA AKTORER

Detta sker genom att anvinda den sammanstillning av delmal i Agenda 2030 som ar
relevanta fOr linsstyrelsen pa gron, gul respektive orange niva (del (i) — (iii) 1 processtod for
det interna arbetet) och for varje relevant delmal ga igenom om det finns befintlig
samverkan med de aktorer som identifierats 1 intressentkartliggningen.
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Sammanstill och beskriv vilka aktorer som ingér i samverkan och vilket malet med
samverkan ar.

EXEMPEL PA SAMVERKAN INOM REGIONAL TILLVAXT

Samverkan sker med regionen i X lin, kommunerna i X lin, higskolan X och handelskammaren X
inom ramen for delmal 11a i Agenda 2030 "att framyja positiva, ekonomisk, sociala och miljomdssiga
kopplingar mellan stadsomraden, stadsndra omraden och landsbygdsomrdden genom att stirka den
nationella och regionala ntvecklingsplaneringen”. Samverkan sker med utgangspunkt i det nationella mdilet
om regional tillvixtpolitik och linsstyrelsernas uppdrag i Lag (2010:630) om regionalt ntvecklingsansvar
och forordning (2017:583) omr regionalt tillvixtarbete.

(1l1) RELEVANTA DELMAL MED FAKTISKA ELLER POTENTIELLA MALKONFLIKTER MED
ANDRA AKTORER

Detta sker genom att anvinda den sammanstillning av delmal i Agenda 2030 som ér
relevanta for linsstyrelsen pa gron, gul respektive orange niva och om det finns delmal dér
det finns aktorer som verkar pa ett sitt som star i konflikt eller riskerar sta i konflikt med
linsstyrelsen mal och uppdrag utifran de aktérer som identifierats i
intressentkartliggningen.

Sammanstill och beskriv vilka aktorer som verkar pa ett sitt som star i konflikt eller
riskerar sta i konflikt med linsstyrelsernas uppdrag och beskriv pa vilket sitt det sker.

EXEMPEL PA POTENTIELL MALKONFLIKT FOR ATT SKYDDA DRICKSVATTEN

Lénsstyrelserna bar enligt miljobalken uppgifter att skydda dricksvatten, inklusive skydd av vatten som
utnyttjas eller som kan komma att utnytyjas som vattentikt. Dessa uppgifter dr i linje med sdval delmil
6.1 i Agenda 2030 att “senast 2030 uppna allmdin och rittvis tillgang till sakert och dverkomligt
dricksvatten for alla” samt delmal 6.3 i Agenda 2030 att “till 2030 forbdttra vattenkvalitén genom att
minska fororeningar, stoppa dumpning och minimera utslapp av farliga kemikalier och material, halvera
andelen obehandlat avlgppsvatten och visentligt oka datervinningen och en siker dteranvindning globalt”.
Kommunalt vatten och avlopp kan vara en god garant for att uppfylla delmal 6.1 och 6.3. En potentiell
mdlkonflikt har darfor uppstatt da fastighetsagarforeningen i kommun X med hanvisning till ekonomiska
och miljomdssiga konsekvenser har dverklagat kommunen x besiut att infor kommunalt vatten och avlgpp
till Lansstyrelsen.

(IV) RELEVANTA DELMAL MED POTENTIELLA MOJLIGHETER TILL SAMVERKAN MED
ANDRA AKTORER

Detta sker genom att anvinda den sammanstillning av delmal 1 Agenda 2030 som ir
relevanta for linsstyrelsen pa gron, gul respektive orange niva och f6r varje relevant delmal
ga igenom om det finns aktorer som linsstyrelsen potentiellt bor samverka med utifrin de
aktorer som identifierats i intressentkartliggningen.

Sammanstill och beskriv vilka aktorer som potentiellt skulle kunna inga i samverkan och
motivera varfor.
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EXEMPEL PA POTENTIELL SAMVERKAN INOM KULTURMILIOOMRADET

Ldnsstyrelserna har enligt linsstyrelseinstruktion och regleringsbrev uppgifter inom kulturmiljomradet som
ar i linje med delmal 11.4 i Agenda 2030 att “stirka insatserna for att skydda och trygga vérldens
kultur- och naturary”. I arbetet med linsstyrelsens arbete med att besluta om tillstind att forindra
skyddade kulturmiljoer och om bidrag for att varda dem saknas for narvarande strategisk samverkan med
foreningslivet i linet. Det finns flera foreningar i liinet, exempelvis forening x och forening y, som aktivt
verkar for att skydda kulturmiljoerna i lanet och som dr potentiella sanwerkansparter.

(V) SAMMANSTALLA, ANALYSERA OCH FORESLA ATGARDER

Ledningen bor i samverkan med expertfunktioner fran relevanta sakomraden gemensamt
sammanstilla, analysera och foresla atgiarder med utgangspunkt i intressentkartligeningen
och den bedomning som skett av befintlig samverkan, potentiell samverkan samt de
malkonflikter som identifierats.

Sammanstill i ett dokument de samhallsaktorer som linsstyrelsen bedriver samverkan med.
Analysera om befintlig samverkan bor kvarsta och pa nagot sitt kan utvecklas for att mer
tydligt sitt bidra till att uppfylla Agenda 2030 och de Globala malen.

EXEMPEL: STARKT SAMVERKAN FOR REGIONAL TILLVAXT OCH AGENDA 2030

Samverkan sker med regionen i X lin, kommunerna i X lin, higskolan X och bandelskammaren X
inom ramen for delmal 11a i Agenda 2030 och med unigangspunkt i det nationella malet om regional
tillvéisctpolitike och lansstyrelsernas uppdrag i Lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar och
Sforordning (2017:583) om regionalt tillvixtarbete. Med tanke pa att malet for den regionala
tillvaxtpolitiken nyligen forandrats och dr utvecklingskraft med stirkt lokal och regional konkurrenskraft
Jfor en hallbar utveckling i alla delar av landet, bor sanwerkan stirkas och linsstyrelsen bor sikerstilla att
Agenda 2030 och hallbar utveckling beaktas mer tydligt i samverkansarbetet.

Sammanstill i ett dokument de aktérer som verkar pa ett sitt som star i konflikt eller
riskerar sta i konflikt med linsstyrelsernas uppdrag. Analysera om malkonflikten bor
hanteras och i sa fall vilken dtgird som bor vidtas f6r att bidra till att uppfylla Agenda 2030
och de Globala malen.

EXEMPEL: TA FRAM EN PLAN FOR DIALOG MED FASTIGHETSAGARE FOR
UPPDRAGET ATT SKYDDA DRICKSVATTNET

Den potentiella mdilkonflikt som kan uppstd med fastighetsforeningen X i kommun X utifran
ldnsstyrelsernas uppgifter att skydda dricksvatten, inklusive skydd av vatten som utnyttjas eller som kan
komma att utnyttjas som vattentikt som dr i linje med savil delmal 6.1 som delmal 6.3 i Agenda 2030
bebiver hanteras. Med tanke pa att en dverklagan bar inkommit till linsstyrelsen behover en plan for
dialog med fastighetsforeningen och en sdrskild kommunikationsplan tas fram for att begrinsa och
minimera den potentiella konflikten med fastighetsforeningen men dven andra fastighetsagare.

Sammanstill 1 ett dokument och beskriv vilka aktorer som potentiellt skulle kunna inga i

samverkan. Analysera om ny samverkan bor initieras och pa vilket sitt samverkan ska bidra
till att uppfylla Agenda 2030 och de Globala malen.
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EXEMPEL: INRATTA ETT FORUM FOR SAMVERKAN MED
KULTURMILJIOFORENINGARNA

I lansstyrelsens arbete med att besluta om tillstand att forindra skyddade knlturmiljoer och om bidrag for
att varda dem som ar i linje med delmal 11.4 i Agenda 2030 finns flera foreningar i lanet som virnar om
kulturmiljoerna. Lénsstyrelsen bir ddarfor fora en titare dialog med dessa foreningar och bjuda foreningarna
till ett sdarskilt samverkanforum for att bidragen ska anvindas pa ett mer dndamalsenligt sdtt.
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Avslutande kommentar

Agenda 2030 ar varldens agenda.

De hallbarhetsutmaningar som virlden star inf6r stora. Det krivs krafttag fran alla virldens
linder och insatser behover ske fran olika samhallsaktorer fran global till lokal niva. Sverige
har sirskilt goda forutsittningar och goda moijligheter att ta sig an de utmaningar som finns
1 Sverige men ocksa bidra pa ett positivt sitt for att andra linder ska kunna uppna de
Globala malen.

Agenda 2030 ar lansstyrelsernas agenda.

Som framgar spelar linsstyrelserna pa manga olika sitt en viktig roll 1 genomférandet av
Agenda 2030. Det handlar om de uppgifter och uppdrag som linsstyrelserna har men ocksa
hur uppdragen genomférs och hur samverkan sker med andra samhallsaktérer. Detta dr en
roll som ldnsstyrelserna behover forvalta pa ett bra sitt idag och 1 framtiden.

Det ir dirfér centralt att ta reda pé vilken roll som linsstyrelserna faktiskt spelar, de styrkor
och brister som finns samt de malkonflikter och synergier som paverkar arbetet och som
kan leda fram till tvirsektoriella samarbeten. Det dr ocksa viktigt att kinna till vilka
samhillsaktorer som ir relevanta i linet att samverka med nér det giller genomférandet av
Agenda 2030.

Den gemensamma malsittningen hos linsstyrelserna att vara drivande pa regional niva for
att Sverige ska vara ledande i genomférandet av Agenda 2030 ér en viktig utgangspunkt.
Malsittningen kan uppnas genom att alla chefer och medarbetare pa linsstyrelserna tar ett
ledarskap 1 den egna organisationen och i samverkan med olika aktorer i linet.

Integrera hdlloar utveckling i DNA

Agenda 2030-delegationen har konstaterat att det ar viktigt att integrera hallbar utveckling i
organisationens DNA. Férhoppningsvis bidrar detta processtdd i arbetet med att utforska
linsstyrelsernas DNA och till att linsstyrelserna inte bara fortsatter sitt viktiga arbete utan
dven vixlar upp arbetet ytterligare ett steg och dirmed i dnnu hogre grad dn idag bidrar till
att uppfylla Agenda 2030 och de Globala malen.
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Relevanta kunskapskdllor och IGnkar

UN Sustainable Development Goals Knowledge Platform
https://sustainabledevelopment.un.org/

UN Sustainable Development Report 2019
https://www.sdgindex.org/reports/sustainable-development-report-2019/

EU's implementation of the Sustainable Development Goals (SDGs)
https://ec.ecuropa.cu/environment/sustainable-
development/SDGs/implementation/index en.htm

UNDP Sverige, Globala malen

https:/ /www.globalamalen.se

Att fordndra var virld: Agenda 2030 for hallbar utveckling
https://www.regeringen.se/48e¢36d/ contentassets/a69f085ada12410989115a1 ff64be6d8/a
tt-forandra-var-varld-agenda-2030-for-hallbar-utveckling

Regeringens arbete med Agenda 2030
https://www.regeringen.se/regetingens-politik /globala-malen-och-agenda-2030/

Regeringens handlingsplan for Agenda 2030
https://www.regeringen.se/49¢20a/contentassets/60a67ba0ec8a4f27b04cc4098fa6f9fa/ha

ndlingsplan-agenda-2030.pdf

En nationell samordnare for Agenda 2030
https://www.regeringen.se/ rattslica-dokument/kommittedirektiv/2020/02 /dir.-202017

GD-Forum. Svenska myndigheter i samverkan f6r Agenda 2030
https://www.folkhalsomyndigheten.se/gd-forum-agenda-2030

Agenda 2030-delegationens slutbetinkande
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-

utredningar/2019/03/sou-201913/

Statistisk ldgesbild 2019 (Statistiska centralbyran)
https://www.scb.se/contentassets /6322a89¢7076419d8ec71340d738d761/mi1303 201920
1 br x41br1902.pdf

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Agenda 2030
https://skr.se/tjanster/omskr/agenda2030.19225.html

Glokala Sverige (Svenska FIN-forbundet)

Agenda 2030 — nyckeltal (Radet f6r frimjande av kommunala analyser)
http://www.rka.nu/agenda2030.2868.html
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SIS TK 588: Standard foér Agenda 2030 i kommuner och regioner (Svenska institutet
for standarder)
https://www.sis.se/standardutveckling/tksidor/tk500599 /sistk588 /
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Bilaga 1: Agenda 2030 - 17 Globala mdl
och 169 delmdall

INGEN 3 HALSA OCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET B RENTVATTEN
FATTIGDOM VALBEFINNANDE FORALLA OCH SANITET
[ ] * s O H
AT | - [

ANSTANDIGA 1 U MINSKAD
ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
OCHEKONOMISK

TILLVAXT

13 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OGHMARINA 1 B FREDLIGA OCH BENUMFDRANDE

FORANDRINGEN RESURSER INI(LI.II]ER.IINIJE UCH GLOBALT

SAMHA usu PARTNERSKAP
GLOBALA MALEN
FORHALLBAR UTVECKLING

Agenda 2030 bestar av 17 Globala mal for hallbar utveckling. Varje mal innefattar ett
antal delmal (169 delmal) som konkretiserar respektive mal:

1. Avskaffa fattigdom i alla dess former dverallt

2. Avskaffa hunger, uppna tryggad livsmedelsforsérjning och forbattrad nutrition samt
framja ett hallbart jordbruk

3. Sékerstalla halsosamma liv och framja vélbefinnande for alla i alla ldrar

4. Sékerstélla en inkluderande och likvardig utbildning av god kvalitet och framja
livslangt larande for alla

5. Uppna jamstalldhet och alla kvinnors och flickors egenmakt
6. Sakerstalla tillgangen till och en hallbar férvaltning av vatten och sanitet for alla

7. Sékerstalla tillgang till ekonomiskt dverkomlig, tillforlitlig, hallbar och modern
energi for alla

8. Verka for varaktig, inkluderande och hallbar ekonomisk tillvaxt, full och produktiv
sysselsattning med ansténdiga arbetsvillkor for alla

9. Bygga motstandskraftig infrastruktur, verka for en inkluderande och hallbar
industrialisering samt frdmja innovation

10. Minska ojamlikheten inom och mellan lander
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11. Gora stader och boséttningar inkluderande, sékra, motstandskraftiga och héllbara
12. Sékerstélla hallbara konsumtions- och produktionsménster

13. Vidta omedelbara atgarder for att bekampa klimatforandringarna och dess
konsekvenser

14. Bevara och nyttja haven och de marina resurserna pa ett hallbart satt for en hallbar
utveckling

15. Skydda, aterstalla och framja ett hallbart nyttjande av landbaserade ekosystem,
hallbart bruka skogar, bekdmpa 6kenspridning, hejda och vrida tillbaka
markforstéringen samt hejda forlusten av biologisk mangfald

16. Framja fredliga och inkluderande samhaéllen for hallbar utveckling, tillhandahalla
tillgang till rattvisa for alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande institutioner
med ansvarsutkravande pa alla nivaer

17. Starka genomforandemedlen och atervitalisera det globala partnerskapet for hallbar
utveckling
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