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Läget i länet – Arbetsmarknad och ekonomi. Länsstyrelsen Stockholm 

December 2025 

Ljusglimtar, men svag arbetsmarknad 

Den ekonomiska aktiviteten i Sverige har varit svag under en längre tid. Men 
under hösten har det kommit en del positiva signaler. Under det tredje 
kvartalet hade Sverige exempelvis den högsta tillväxten på nästan fyra år1. 
Dessutom nådde inköpschefsindex för den privata tjänstesektorn i november 
sin högsta nivå sedan sommaren 2022. Det indikerar att tjänstesektorn har 
varvat upp ordentligt under hösten. Sammantaget talar utvecklingen för att 
Sverige har lämnat lågkonjunkturen bakom sig och gått in i en tidig 
återhämtningsfas. Återhämtningens styrka vilar till stor del på hushållens 
konsumtion. De flesta prognosinstitut bedömer att BNP-tillväxten växlar upp 
och landar på 2,5 till 3 procent för 20262. Det indikerar i så fall en utveckling 
över det långsiktiga genomsnittet.  

Sammantaget indikerar statistiken att Stockholms län befinner sig i en tidig 
konjunkturuppgång, men uppgången har ännu inte satt sina spår på 
arbetsmarknaden. Trots förbättrade tillväxtutsikter och ökad aktivitet i 
näringslivet kvarstår en svag sysselsättningsutveckling, en förhöjd 
arbetslöshet och ett växande outnyttjat arbetskraftsutbud.  

Sammanfattning 

❖ Konfidensindikatorn för Stockholms län ökar under det tredje kvartalet

❖ Högt antal konkurser. 3 700 företag har försatts i konkurs i Stockholms län
under årets första elva månader

❖ Efter en längre tid av sjunkande nyföretagandet ökar nu antalet nystartade
företag

❖ 25 300 personer har varslats om uppsägning till och med november

❖ Antalet sysselsatta lämnas mer eller mindre oförändrat på ett års sikt

❖ Andelen sysselsatta beräknas till 71,9 procent, jämfört med 72,5 procent 2024

❖ På två års sikt har antalet arbetslösa ökat med 35 000 till knappt 132 000
personer i Stockholms län

❖ Uttryckt i förhållande till arbetskraften är arbetslösheten 9,1 procent

❖ Antalet latent arbetssökande ökar från 63 000 till 80 000 personer

❖ Ekerö och Värmdö har lägst arbetslöshet och Nykvarn högst sysselsättning
bland länets kommuner
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Vissa positiva signaler 

Efter flera kvartal av svag utveckling visar 
konjunkturen i Stockholms län nu tecken på 
uppväxling. Konfidensindikatorn tar ett tydligt 
skutt uppåt. Därtill har omsättningen i 
näringslivet stigit tre kvartal i rad, samtidigt 
som nyföretagandet ökar och optimismen 
inom tjänstesektorn växer. Till detta ska även 
en expansiv finanspolitik och en förväntad 
fortsatt stark reallöneutveckling3 under 2026 
adderas. Trots kvarstående utmaningar finns 
det således ett antal positiva signaler som kan 
ge stöd åt den framtida ekonomiska 
utvecklingen.  

Konfidensindikatorn indikerar stärkt 
konjunktur i Stockholms län 

Om konfidensindikatorn 

Konjunkturinstitutets konfidensindikator 
mäter den regionala konjunkturen. Värden 
runt det historiska medelvärdet 100 indikerar 
att konjunkturläget är normalt. Värden över 
110 eller under 90 ska tolkas som att läget är 
mycket starkare respektive mycket svagare än 
normalt.  

 

Konfidensindikatorn för Stockholms län ökar 
från 97 till 105 under det tredje kvartalet, se 
diagram 1. Konfidensindikatorn befinner sig 
därmed över det historiska genomsnittet 
(2007–2025) och indikerar den starkaste 
konjunkturen sedan inledningen av 2022.  

Bland de breda branschaggregaten märks en 
förbättring inom framför allt handeln. Det 
förklaras av en positiv försäljningsvolym under 
de senaste tre månaderna. Dessutom har 
företagen goda förhoppningar om 
försäljningen under det kommande kvartalet. 

Diagram 1. Konfidensindikatorn för Stockholms 
län. Källa: Konjunkturinstitutet. 
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Tyngdpunkten i det regionala näringslivet är 
tjänstesektorn. Tjänstesektorns betydelse är 
därför avgörande för det allmänna 
konjunkturläget. Även här stärks 
konfidensindikatorn. Bland ljuspunkterna 
pekar de framåtblickande indikatorerna på en 
ljusare utveckling. Tjänsteföretagen uppvisar 
ökad optimism kring den förväntade 
efterfrågan både på tre och sex månaders sikt 
och optimismen ligger nu över tidsseriens 
genomsnitt.  

I likhet med näringslivet stärktes stämnings-
läget bland hushållen under det tredje 
kvartalet och närmar sig nu ett normalläge. 
Det var framför allt ökad framtidsoptimism 
som bidrog till utvecklingen4.  

En tredjedel anger att den egna 
ekonomin har försämrats de senaste åren 

Under hösten har Länsstyrelsen presenterat 
sin Medborgarundersökning5. Övergripande 
tecknas länsinvånarnas (18–85 år) upplevelser 
kring sina ekonomiska förhållanden i 
nedslående termer. Den negativa utvecklingen 
som noterades i 2023 års undersökning 
fortsätter i många fall, trots förbättrade 
makroekonomiska förutsättningar 2025. Den 
utdragna perioden av låg ekonomisk aktivitet 
har tydligt dämpat invånarnas upplevda 
ekonomiska situation. Som exempel kan 
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nämnas att andelen som ofta eller alltid oroar 
sig för sin ekonomi ökar och når tidsseriens 
(2011–2025) högsta nivå. Därtill tycks 
betalningsförmågan försämrats och andelen 
som klarar av att betala en oväntad utgift 
minskar. 

Andelen som uppger att deras egen ekonomi 
har förbättrats under de senaste åren ökar 
visserligen från 19 till 22 procent, men 
andelen som uppger det omvända är alltjämt 
högre (34 procent). De senaste två mät-
tillfällena 2023 och 2025 utgör också ett 
påtagligt skifte jämfört med perioden 2011–
2021, se diagram 2. På sikt är ett förhållande 
där andelen som upplever att privatekonomin 
har försämrats, snarare än förbättrats, inte 
förenligt med en hållbar ekonomisk 
utveckling.  

Diagram 2. Andel länsinvånare som uppger att 
deras ekonomi har förbättrats eller försämrats 
under de senaste 1–2 åren. Källa: Länsstyrelsen 
Stockholm. 
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Invånarna är också något mer optimistiska 
kring sin ekonomiska framtid än 2023. Nivån 
är dock klart lägre än för perioden 2011–2021 
och andelen optimistiska är ungefär lika stor 
som andelen pessimistiska, se diagram 3. För 
unga (18–30 år) – som över lag och av 
förklarliga skäl är mer optimistiska än övriga 
åldersgrupper – kan däremot ingen ökad 
optimism noteras jämfört med 2023.  

Diagram 3. Andel länsinvånare som tror att deras 
ekonomi kommer att förbättras eller försämrats 
under de kommande fem åren. Källa: Länsstyrelsen 
Stockholm.  
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Regionala tillväxtutsikter – viss 
uppväxling förväntas  

Efter en längre period av låg ekonomisk 
aktivitet prognostiserar Nordea6 att tillväxten 
växlar upp i samtliga regioner under 2026. 
Stockholm, Östra Mellansverige och 
Sydsverige förväntas få den högsta 
tillväxttakten, men tillväxten fördelas 
förhållandevis jämnt mellan Sveriges åtta 
riksområden, se tabell 1.  

Trots högre tillväxt än i övriga riksområden når 
länet inte upp till sin genomsnittliga tillväxt-
takt under 2010-talet för något av prognos-
åren (2024–2026)7. Den tillväxt som prognos-
tiseras är därmed förhållandevis måttlig.  

Tabell 1. Utfall och prognos över BRP-tillväxten 
(riksområden), procent. Källa: Nordea. 

BRP, fasta priser

Västsverige

Sydsverige

Småland

Stockholm

Östra M-sverige

Norra M-sverige

M. Norrland

Övre Norrland

2022

2,7

-0,7

0,2

1,4

2,9

0,1

1,7

-1,9

2023

1,3

-0,2

-1,8

0,7

-0,6

-3,6

-1,9

-2,8

2024P

0,5

0,8

0,7

0,8

0,7

1,8

1,3

1,4

2025P

0,7

1,1

0,7

1,2

1,1

0,7

1,0

1,0

2026P

2,6

2,9

2,5

2,9

2,9

2,2

2,2

2,0
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Framöver bedöms sysselsättningen öka mest i 
storstadsregionerna, bland annat till följd av 
ökad efterfrågan på arbetskraft inom 
tjänstesektorn. Även en högre befolknings-
ökning bidrar till utvecklingen. Prognosen visar 
att för Stockholms del ökar sysselsättningen 
med 0,3 procent under 2025 och med 0,9 
procent år 2026, se tabell 2. Nordea använder 
sig av BAS och dagbefolkningen. Omräknat i 
antal sysselsatta bedöms ökningen uppgå till 
4 000 respektive 12 000 personer för åren 
2025 och 2026. Även detta är en blygsam 
utveckling och signalerar inte en påtaglig 
uppgång efter flera år av svag ekonomisk 
aktivitet och en sysselsättningsnivå som rört 
sig i sidled under ett antal år. 

Tabell 2. Utfall och prognos över sysselsättnings-
utvecklingen (riksområden), procent. Källa: 
Nordea. 

SYSSELSÄTTNING

Västsverige

Sydsverige

Småland

Stockholm

Östra M-sverige

Norra M-sverige

M. Norrland

Övre Norrland

2022

3,3

3,1

2,6

4,0

2,8

2,3

2,0

2,8

2023

1,2

0,8

0,6

1,2

1,2

0,5

0,6

1,8

2024

-0,5

-0,3

-1,4

-0,1

-0,1

-0,6

-0,5

1,3

2025P

-0,1

0,3

-0,4

0,3

-0,1

-0,5

-0,3

-0,4

2026P

0,6

1,0

0,2

0,9

0,8

-0,3

-0,2

0,1

Även Arbetsförmedlingens prognos8 pekar på 
en ökad sysselsättningen under 2026 och 
2027. Sammantaget väntas sysselsättnings-
graden öka med en procentenhet fram till 
2027, jämfört med 20259. Den prognos-
tiserade utvecklingen för länet ligger i linje 
med den förväntade utvecklingen i riket som 
helhet. 

Ökad omsättning i det regionala 
näringslivet 

Efter en längre period av svag ekonomisk 
utveckling har omsättningen i det regionala 
näringslivet nu ökat tre kvartal i rad.  

Under det tredje kvartalet ökade omsätt-
ningen med närmare tre procent på ett års 
sikt, mätt i fasta priser, se diagram 4. 
Ökningstakten är något högre än i övriga riket. 
Uppdelat på grova branschaggregat var 
utvecklingen mest gynnsam för tillverknings-
industrin. Det omvända konstateras om 
byggverksamhet, jordbruk och 
transport/logistik.  

Diagram 4. Omsättning i länets näringsliv, 
förändring på ett års sikt i fasta priser. Källa: 
SCB/Länsstyrelsens bearbetning. 
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Därtill har lönesumman i det regionala närings-
livet ökat med omkring 2,5 procent under det 
tredje kvartalet i fasta priser och jämfört med 
motsvarande period föregående år.  

Bland de större näringsgrenarna har 
lönesumman ökat mer än i näringslivet som 
helhet inom exempelvis företagstjänster (SNI 
69–75), kreditinstitut och försäkringsbolag 
(SNI 64–66) och informations- och 
kommunikationsföretag (SNI 58–63). Däremot 
har lönesumman minskat inom tillverknings-
industrin (SNI 10–33). 
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Antalet konkurser är högt: 3 700 företag 

Till och med november har drygt 3 700 företag 
försatts i konkurs i Stockholms län. Det är 
visserligen i nivå med 2024 men är kraftigt 
förhöjd jämfört med genomsnittet under 
2000-talet.  

De konkursdrabbade företagen hade lite drygt 
11 000 anställda, vilket är fler än vad de 
konkursdrabbade företagen 2024 sysselsatte 
och det är den högsta noteringen under 2000-
talet. Utvecklingen förklaras till stor del av 
Northvolts konkurs i mars.  

Ökat nyföretagande 

Efter att nyföretagandet minskat trendmässigt 
sedan våren 2022 ökar nu nyföretagandet 
sedan våren 2025, se diagram 5. Den tidigare 
nedgången var dock både kraftfull och 
långvarig. En återgång till tidigare nivåer är 
inte att vänta i närtid.  

Diagram 5. Antal nystartade företag i Stockholms 
län, årstakt. Källa: Bolagsverket. 
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Till och med november månads utgång har 
knappt 19 000 nya företag startats i 
Stockholms län. Det kan jämföras med drygt 
18 000 nya företag under motsvarande period 
2024. Det motsvarar en ökning med drygt fem 
procent. I övriga riket är ökningen marginellt 
lägre, drygt tre procent. 

Beräknat i årstakt är nyföretagandet idag 
ungefär 25 procent lägre än när det var som 
högst 2022.  

Färre lediga jobb 

Antalet lediga jobb i den regionala ekonomin 
som helhet uppgick till 37 000 under det 
tredje kvartalet, se diagram 6. Det är 17 
procent färre än vid motsvarande tidpunkt 
2024 (knappt 45 000 lediga jobb). Antalet 
lediga jobb minskar även i övriga riket, men i 
lägre utsträckning. Sammantaget svarar länet 
för 34 procent av samtliga lediga jobb. 

Stockholms län hade fler (skattade) lediga 
jobb per 100 anställningar än övriga riks-
områden. I länet fanns 2,6 lediga jobb per 100 
anställningar, vilket är fler än både Sydsverige 
(1,8) och Västsverige (1,7). 

Diagram 6. Antal lediga jobb i Stockholms län och 
övriga riket. Källa: SCB/LOR. 

10

20

30

40

50

60

70

80

90

Stockholms län Övriga riket

2025K3 2024K3 2025K3 2024K3

37

45

TUSENTAL

25 300 länsinvånare har varslats om 
uppsägning 

Under årets första elva månader har drygt 
25 300 personer varslats om uppsägning i 
Stockholms län. Det innebär med stor 
sannolikhet att antalet personer berörda av 
varsel kommer vara lägre 2025 än 2024 
(34 100) när året summeras. Sett till de 15 
senaste åren så är nivå trots allt förhöjd.  
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Bland de större näringsgrenarna har antalet 
varslade om uppsägning ökat inom 
tillverkningsindustrin jämfört med 2024. 
Däremot har antalet minskat kraftigt inom 
byggverksamhet, handel och information & 
kommunikation.  

I riket som helhet har 58 000 personer varslats 
om uppsägning under perioden januari till 
november. Det kan jämföras med 69 000 
personer under helåret 2024. 

Utvecklingen på den 
regionala arbetsmarknaden 

I detta avsnitt presenteras utvecklingen och 
nuläget på arbetsmarknaden. När det gäller 
uppgifter på länsnivå används den officiella 
arbetsmarknadsstatistiken (AKU) från 
Statistiska centralbyrån (SCB). AKU är en 
urvalsundersökning. Därtill refereras det till 
enstaka uppgifter från BAS (Befolkningens 
arbetsmarknadsstatus). Avslutningsvis ges en 

Definitioner 

Arbetskraft, sysselsättning, och arbetslöshet är 
tre makrovariabler med vilka utvecklingen på 
arbetsmarknaden kan beskrivas. När man 
analyserar utvecklingen på arbetsmarknaden 
är det avgörande att känna till hur begreppen 
definieras och hur förändringar ska tolkas. 

Arbetskraften – summan av antalet sysselsatta 
och arbetslösa. Arbetskraftsdeltagandet är 
arbetskraften i förhållande till befolkningen i 
åldersgruppen 15–74 år (SCB). 

Andelen sysselsatta – beräknas som antalet 
sysselsatta i förhållande till befolkningen, 15–
74 år (SCB). 

Andelen arbetslösa – beräknas som antalet 
arbetslösa i förhållande till arbetskraften, 15–
74 år (SCB). 

Det innebär bland annat att både syssel-
sättningen och arbetslösheten kan öka om fler 
söker sig till arbetsmarknaden. Det betyder 
också att en grupp med högt arbetskrafts-
deltagande kan ha både högre sysselsättning 
och arbetslöshet, än andra grupper.  

kortfattad bild kring läget på kommunnivå 
genom Arbetsförmedlingens statistik. 
Arbetsförmedlingens statistik bör inte 
jämföras med den som tillhandahålls via SCB. 
Om inte annat anges avser AKU-statistiken 
Stockholms län under tredje kvartalet 2025. 
Förändring på ett års sikt är således utveck-
lingen jämfört med tredje kvartalet 2024.  

Med tanke på utvecklingen av arbets-
marknadsstatistiken som sker inom SCB kan 
det finnas anledning att framgent övergå till 
att presentera utvecklingen genom BAS 
snarare än AKU. Tidsserierna är kortare och 
publiceras med en månads längre 
eftersläpning än AKU.  

1 320 000 invånare är sysselsatta 

Under återhämtningen efter covid-pandemin 
ökade sysselsättningen kraftigt i Stockholms 
län. I årstakt uppgick ökningen till drygt 50 000 
personer. Under inledningen av 2022 vände 
utvecklingen. Till en början med en lägre 
ökningstakt för att därefter till och med bli 
negativ. De senaste kvartalens utveckling 
indikerar däremot en vändning på 
arbetsmarknaden, se diagram 7.  

Under det tredje kvartalet räknas antalet 
sysselsatta i Stockholms län till 1 320 000 
personer. Det är mer eller mindre oförändrat 
jämfört med motsvarande tidpunkt 2024. 
Utvecklingen har därmed varit svagare än 
länets genomsnitt tolv kvartal i rad. Det är den 
längsta perioden av svag utveckling under 
perioden 2006–2025. I samband med finans-
krisen låg – som jämförelse – sysselsättnings-
utvecklingen under genomsnittet sju kvartal i 
rad. Den låga aktiviteten i ekonomin och svaga 
utvecklingen på arbetsmarknaden har således 
pågått under en lång tid.  
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Diagram 7. Antal sysselsatta i Stockholms län. 
Källa: SCB/AKU. 
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Den förhållandevis kraftiga ökningen som 
präglade Stockholm under 2010-talet är 
alltjämt avlägsen. Om utvecklingen under 
2010-talet hade fortsatt under innevarande 
decennium hade antalet sysselsatta varit 
närmare 70 000 fler. Mätt i termer av 
dagbefolkning10 är det klart fler än antalet 
sysselsatta i Södertälje. 

Antalet utanför arbetskraften (pensionärer, 
sjuka, studerande etc.) räknas till 384 000 
personer, det är i nivå med antalet 2024 och 
ligger omkring genomsnittet under det 
senaste decenniet.  

Antalet kvinnor med tidsbegränsad 
anställning ökar  

Över lag visar sysselsättningsstatistiken inte på 
några signifikanta förändringar på ett års sikt. 
Det enda undantaget är att antalet kvinnor 
med en tidsbegränsad anställning ökar från 77 
200 till 92 800 personer. Ökningen sker bland 
inrikes födda kvinnor.  

Historiskt tenderar antalet och andelen tids-
begränsade anställningar (till exempel vikariat, 
säsongarbetare, projektanställda) att variera 
med konjunkturen, åtminstone på kort sikt.  

Längre tidsperspektiv: 360 000 fler 
sysselsatta i Stockholms län 

På ett års sikt ökade det sammanlagda antalet 
sysselsatta i Västra Götaland och Skåne med 
34 000 personer. Det motsvarar en ökning 
med drygt två procent. I Stockholm är syssel-
sättningen som nämndes ovan oförändrad. På 
tre års sikt är förändringen marginell såväl i 
Stockholm som i övriga två storstadslän. På 
fem års sikt kan däremot vissa skillnader 
identifieras mellan huvudstadsregionen och 
övriga storstadslän.  

På 15 års sikt uppgår sysselsättningsökningen i 
Stockholm till 24 procent, jämfört med 18 
procent i Skåne och Västra Götaland. På 20 års 
sikt har antalet sysselsatta ökat med 37 
procent i Stockholms län, se diagram 8. Det 
motsvarar 360 000 personer. Det är drygt 
40 000 fler än den sammanlagda ökningen i de 
båda övriga storstadslän. Under den tids-
perioden har länets andel av rikets totala 
sysselsättning ökat med närmare tre procent-
enheter och uppgår till knappt 25 procent. 

Diagram 8. Förändring av antalet sysselsatta i 
Stockholms län, Västra Götaland & Skåne på 1, 3, 5, 
10, 15 och 20 års sikt. Källa: SCB/AKU. 
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97 000 är undersysselsatta 

Antalet undersysselsatta – det vill säga 
personer som vill och kan arbeta mer än vad 
de faktiskt gör – har ökat trendmässig sedan 
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sommaren 2022. Under det tredje kvartalet 
räknas antalet till drygt 97 000 personer. Det 
är 13 000 fler än vid motsvarande tidpunkt 
2022, se diagram 9. 56 procent är män, och 44 
procent är kvinnor. Antalet är den högsta 
noteringen under tidsserien.  

Diagram 9. Antal undersysselsatta i Stockholms 
län. Källa: SCB/AKU. 
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Knappt 72 procent är sysselsatta 

I förhållande till befolkningen (15–74 år) 
beräknas sysselsättningen till 71,9 procent. 
Det kan jämföras med 72,5 procent 2024, se 
diagram 10. Länets skattade sysselsättning är 
därmed en av de högsta.  

Diagram 10. Andel sysselsatta i Stockholms län 
2023K3, 2024K3 och 2025K3. Källa: SCB/AKU. 
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Exkluderas Stockholms län är sysselsättningen 
i övriga riket 69,1 procent. Skillnaden mellan 

länet och övriga riket blir därmed enbart 2,8 
procentenheter, till länets fördel. Det är den 
lägsta differensen under hela tidsserien 
(2005–2025).  

Sysselsättning i storstadsstäderna 

Såväl Stockholm stad (74 procent), Göteborg 
(71,2) och Malmö (71) har en högre (skattad) 
sysselsättning än det omkringliggande länet. 

Sett till tidsseriens genomsnitt så har länet en 
sysselsättningsgrad som är mer än fem 
procentenheter högre än i övriga riket. Precis 
innan pandemin var differensen till och med 
7,7 procentenheter.  

Det är därmed tydligt att sysselsättnings-
utvecklingen i Stockholms län under 2020-
talet varit svagare än i övriga riket. När 
konjunkturen varvar upp och en positiv 
utveckling på arbetsmarknaden infinner sig 
kommer sysselsättningsdifferensen vara 
intressant att följa. Kommer differensen då 
öka till tidigare nivåer, eller kommer nu-
varande nivå att vara riktmärket? Tillgängliga 
prognoser (se ovan) pekar inte på att den 
regionala och nationella sysselsättnings-
utvecklingen kommer att skilja sig åt i någon 
större utsträckning. På kort sikt kan man 
därmed anta att den nuvarande differensen är 
riktmärket. 

Ingen signifikant skillnad i sysselsättning 
mellan inrikes och utrikes födda 

På nationell nivå påvisar AKU-statistiken en 
tydlig sysselsättningsskillnad mellan inrikes 
och utrikes födda, till inrikes föddas fördel. 
Den regionala AKU-statistiken rörande länet 
avviker från detta förhållande. Det finns 
nämligen ingen signifikant skillnad. 
Förhållandet har varit giltigt sedan en tid. 

Registerbaserad statistik (BAS) visar i likhet 
med den nationella AKU-statistiken att det 
finns en tydlig sysselsättningsskillnad såväl i 
riket som i Stockholms län. Däremot har 
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sysselsättningsgapet mellan inrikes och utrikes 
födda minskat trendmässigt under det senaste 
decenniet, men gapet har inte slutits. 

Förhöjd nivå: 132 000 arbetslösa 

Antalet arbetslösa i Stockholms län räknas till 
131 600 personer, varav 71 000 är män och 
61 000 kvinnor. Det kan jämföras med 123 700 
vid motsvarande tidpunkt 2024. Den skattade 
ökningen är inte signifikant på ett års sikt, 
men däremot på två års sikt då antalet ökat 
med drygt 35 000 personer.  

Det skattade antalet arbetslösa har ökat nio 
kvartal i rad11. Under finanskrisen och i 
samband med pandemin ökade antalet tio 
kvartal i rad, se diagram 11.  

Diagram 11. Förändring av antal arbetslösa i 
Stockholms län på ett års sikt, tusentals. Källa: 
SCB/AKU.  
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Drygt 30 000 av de arbetslösa är samtidigt 
heltidsstuderande. Ungdomar (15–24 år) 
svarar för en knapp tredjedel av de arbetslösa 
och drygt hälften av de heltidsstuderande. 

I Skåne och Västra Götaland uppgår antalet 
arbetslösa till 76 500 respektive 77 600 
personer. I likhet med Stockholms län är det 
en skattad ökning på ett års sikt, men 
förändringen är inte signifikant. I riket 
exklusive Stockholms län räknas antalet 

arbetslösa till knappt 347 000 personer. Det är 
ingen signifikant skillnad jämfört med 2024. 

69 000 inrikes födda är arbetslösa 

Antalet arbetslösa i Stockholms län fördelar 
sig relativt jämnt mellan inrikes (68 700) och 
utrikes födda (62 800). Det har inte skett 
någon påtaglig förändring av fördelningen 
under det senaste året. På två års sikt är det 
däremot antalet arbetslösa inrikes födda som 
har ökat. Ökningen uppgår till närmare 23 000 
personer, företrädesvis män.  

9,1 procents arbetslöshet 

Uttryckt i förhållande till arbetskraften 
beräknas arbetslösheten i Stockholms län till 
9,1 procent. Det kan jämföras med 8,6 
procent 2024 eller med 8 procent i övriga 
riket. Sett till hela tidsserien är nivån förhöjd 
och utvecklingen under de senaste åren har 
varit svag även jämfört med övriga riket. 
Uppräknat i årstal är arbetslösheten på 
samma nivå nu som toppen under pandemin, 
se diagram 12. 

Diagram 12. Andel arbetslösa i Stockholms län, 
kvartalsdata och årsdata. Källa: SCB/AKU. 
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Arbetslöshet i storstadsstäderna 

Såväl Stockholm stad (9,7 procent), Göteborg 
(10,3) och Malmö (12) har en högre (skattad) 
arbetslöshet än det omkringliggande länet. 
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I ett europeiskt perspektiv är en arbetslöshet 
på 9,1 procent högt. Men samtidigt har 
Stockholm och Sverige en hög sysselsättning. 
Att det finns en stor andel som är arbetslösa – 
snarare än att de befinner sig utanför 
arbetskraften – kan innebära större 
möjligheter att skala upp sysselsättningen 
ytterligare när konjunkturen vänder.  

Ungdomsarbetslösheten: 24 procent 

Under det tredje kvartalet var ungdoms-
arbetslösheten (15–24 år) i Stockholms län 
24,3 procent. Det är i nivå med arbetslösheten 
vid motsvarande tidpunkt 2024. Jämfört med 
genomsnitt under 2010-talet är andelen 4–5 
procentenheter högre. 

Det är också en hög nivå jämfört med övriga 
europeiska regioner. Generellt är ungdoms-
arbetslösheten även i andra regioner högre än 
arbetslösheten i andra åldersgrupper. 
Samtidigt bör arbetslöshetsnivån inte 
jämföras rakt av med andra åldersgrupper. 
Unga rör sig oftare än andra mellan 
utbildningssystemet och arbetsmarknaden 
och har därmed betydligt fler men kortare 
arbetslöshetsperioder. Arbetslöshets-
periodens längd var sju veckor. I ålders-
gruppen 25–74 år var genomsnittet 39 veckor. 

Arbetslösa ungdomar är också oftare 
heltidsstuderande än andra grupper. Under 
det tredje kvartalet var exempelvis närmare 
40 procent heltidsstuderande.  

Huvudstadsregionen har tappat mot 
övriga riket 

Under tidigt 2010-tal var skillnaden i 
arbetslöshet mellan Stockholms län och övriga 
riket omkring två procentenheter, till länets 
fördel. Därefter minskade skillnaden 
trendmässigt och under perioden 2016–2023 
var skillnaden omkring en procentenhet, även 
om det under enstaka kvartal kunde avvika.  

Sedan ett par år har skillnaden minskat 
ytterligare. Under sommaren och hösten 2025 
har arbetslösheten – uttryckt i glidande medel-
värde – för första gången varit högre i 
Stockholms län än i övriga riket, se diagram 13.  

 

Diagram 13. Arbetslöshetsdifferens mellan 
Stockholms län och övriga riket, procentenheter. 
Källa: SCB/AKU. 
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80 000 är latent arbetssökande 

Antalet latent arbetssökande ökar. Latent 
arbetssökande är en grupp som ingår i ”ej i 
arbetskraften”. Det är personer som velat och 
kunnat, men som av olika anledningar inte har 
sökt arbete. Om man inte söker arbete 
uppfylls inte heller definitionen på arbetslös. 
Gruppen representerar en potentiell 
arbetskraft och deras villighet att arbeta gör 
dem till en betydelsefull grupp att följa, då de 
sannolikt kommer att vara de som först tar 
jobb när konjunkturen. Ungdomar (15–24 år) 
är överrepresenterade och har under de 
senaste åren svarat för omkring hälften av 
gruppens storlek.  

På ett års sikt har antalet latent arbetssökande 
ökat påtagligt från knappt 63 000 till drygt  
80 000 personer, se diagram 14.  
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Diagram 14. Antal latent arbetssökande i 
Stockholms län. Källa: SCB/AKU. 
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Adderar man grupperna undersysselsatta 
(97 200) och arbetslösa (131 600) beräknas 
det så kallade outnyttjade arbetskraftsutbudet 
till 309 000 personer i Stockholms län, se 
diagram 15. Det är det högsta antalet under 
tidsserien och trenden är stigande.  

Diagram 15. Antal personer i det outnyttjade 
arbetskraftsutbudet i Stockholms län. Källa: 
SCB/AKU. 
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Dessa personer erbjuder ett arbetskraftsutbud 
som inte tas tillvara, åtminstone inte fullt ut. 
En grov överslagsräkning resulterar i att deras 
arbetskraftsutbud uppskattas till 6,9 miljoner 
timmar per vecka. Det motsvarar 172 000 
heltidsarbeten. Som referens kan det nämnas 
att de sysselsatta inklusive undersysselsatta, 
arbetar knappt 35 miljoner timmar per vecka. 

Antalet arbetade timmar i ekonomin skulle 
således öka med uppemot 20 procent om det 
outnyttjade arbetskraftsutbudet skulle finna 
sin efterfråga fullt ut. Det är inte en försumbar 
potential. 

Ökad oro över att bli arbetslös 

Andelen som oroar sig för att bli arbetslös 
ökar från 19 till 25 procent enligt 
Länsstyrelsens Medborgarundersökning. Oron 
når därmed den högsta nivån under tidsserien 
(2011–2025). Generellt är personer med lång 
eftergymnasial utbildning mindre oroliga för 
att bli arbetslösa än personer med enbart 
förgymnasial utbildning, men skillnaden har 
minskat jämfört med närmaste föregående år. 
Om man delar in datamaterialet dikotomt, det 
vill säga man delar in respondenterna i två 
grupper, de med eftergymnasial utbildning 
och de som saknar eftergymnasial utbildning 
föreligger inte längre någon skillnad i oro, se 
diagram 16. Alla tidigare mätningar har visat 
en högre oro för den sistnämnda gruppen.  

 

 

Diagram 16. Oro för att bli arbetslös i Stockholms 
län, uppdelat på utbildningsbakgrund. Källa: 
Länsstyrelsen Stockholm. 
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Den svaga utvecklingen på arbetsmarknaden, 
lång period av svag ekonomisk aktivitet och 
individuella bedömningar om framtiden bidrar 
förmodligen – i någon utsträckning - till den 
ökade oron.  
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Arbetsförmedlingens statistik över arbets-
lösheten uppdelad efter utbildningsbakgrund 
ger skäl för den ökade oron bland personer 
med lång utbildningsbakgrund.  

Sett på tre års sikt (tredje kvartalet 2025 
jämfört med 2022) har antalet arbetslösa med 
eftergymnasial utbildning ökat med drygt 40 
procent. Se diagram 17. Arbetslösa med 
förgymnasial bakgrund har däremot minskat 
med nästan tre procent. Liknande mönster 
gäller även på två respektive fyra års sikt. 
Under finanskrisen (tredje kvartalet 2008 och 
2010) var ökningen visserligen mer kraftfull, 
men mer jämnt fördelad mellan de olika 
utbildningsbakgrunderna. 

 

Diagram 17. Förändring av antalet arbetslösa i 
Stockholms län på tre års sikt (2025K3 och 2022K3) 
uppdelat efter utbildningsbakgrund. Källa: 
Arbetsförmedlingen 
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Arbetslösheten förväntas minska 2026 
och 2027 

Det finns inga tillgängliga AKU-prognoser på 
regional nivå rörande arbetslösheten. 
Däremot har Arbetsförmedlingen12 
presenterat sina utsikter för både 2026 och 
2027 baserat på sin registerbaserade 
verksamhetsstatistik. Oaktat definitioner och 
källor så är riktningen relevant. 

Antalet arbetslösa väntas minska i Stockholms 
län under 2026 och 2027. Totalt sett väntas 

antalet minska med omkring elva procent. Den 
relativa arbetslösheten väntas också sjunka 
från 7,1 procent (2025) till 6,3 procent (2027). 
Minskningen är måttfull och sker från höga 
nivåer. Den förväntade utvecklingen ligger i 
linje med riksgenomsnittet och i slutet av 
prognosperioden väntas en majoritet av länen 
ha en lägre arbetslöshet än Stockholms län.   
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Arbetslöshet och 
sysselsättning i länets 
kommuner 

 

De uppgifter som anges under detta avsnitt ska 
inte sammanblandas med de mått och 
definitioner (AKU) som återgetts ovan. 
Uppgifterna är hämtade från 
Arbetsförmedlingen och avser inskrivna 
arbetslösa i förhållande till en registerbaserad 
arbetskraft. Inskrivna arbetslösa (benämns 
som arbetslös nedan) består av öppet 
arbetslösa och personer i program. 

 

Arbetsförmedlingens mått över arbets-
lösheten (16–65 år) pekar på en oförändrad 
arbetslöshet jämfört med 2024. I november 
uppgick arbetslösheten till 6,9 procent. Det är 
på samma nivå som vid motsvarande månad 
föregående år, men 0,6 procentenheter högre 
än 2023.  

Länets arbetslöshet är därmed något högre än 
i riket som helhet (6,7 procent).  

Bland länets 26 kommuner är arbetslösheten 
lägst i Ekerö (3,8 procent), följt av Värmdö 
(3,8) och Vaxholm (3,9). Lägst arbetslöshet 
bland rikets samtliga kommuner har Sorsele 
(2,4 procent) följt av de norrbottniska 
kommunerna Kiruna, Gällivare och Jokkmokk. 
Sammantaget har 28 kommuner en lägre 
arbetslöshet än Ekerö.  

Högst arbetslöshet har Södertälje (10,8) och 
Botkyrka (10,3). Både Botkyrka och Södertälje 
hör dock till de kommuner som har lägre 
arbetslöshet 2025 än 2024. Andelen arbets-
lösa har minskat i ytterligare åtta kommuner, 
varit oförändrad i tre och ökat i 13 kommuner, 
jämfört med november 2024. Det är dock små 
förändringar över lag. Den största ökningen 
har skett i Upplands Väsby (0,5 
procentenheter).  

Högst arbetslöshet bland rikets samtliga 
kommuner har Perstorp (13,3 procent) och 
Malmö. 

Över lag har den södra regionhalvan högre 
arbetslöshet än den norra regionhalvan, se 
figur 1.  

Figur 1. Andel arbetslösa (16–65 år) i Stockholms 
län i november 2025, klassindelat. Källa: 
Arbetsförmedlingen. 
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Arbetslösheten i olika grupper 

Ungdomsarbetslösheten (18–24 år) är 
generellt sett lägre i Arbetsförmedlingens 
verksamhetsstatistik13 än i AKU:s 
motsvarighet. Ungdomsarbetslösheten är 
exempelvis lägre än arbetslösheten i 
befolkningen som helhet i nio av länets 
kommuner. Högst ungdomsarbetslöshet har 
Nynäshamn med närmare 10 procent, medan 
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Danderyd har lägst med 3,6 procents 
arbetslöshet i gruppen, se diagram 18.  

I genomsnitt14 skiljer det nio procentenheter i 
arbetslösheten i mellan gruppen inrikes födda 
och utomeuropeiskt födda. Lägst är skillnaden 
i Solna - drygt fem procentenheter - och högst 
i Ekerö och Nynäshamn, drygt tolv 
procentenheter. 

 

Diagram 18. Arbetslösheten i olika grupper i länets 
kommuner, november 2025. Källa: 
Arbetsförmedlingen. 
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Enligt Befolkningens Arbetsmarknadsstatus 
(BAS) har antalet sysselsatta (20–65 år) under 
det tredje kvartalet ökat med drygt 1 100 
personer i Järfälla kommun, jämfört med 
motsvarande period 2024. Det motsvarar en 
ökning på 2,7 procent. Det är den högsta 
ökningen bland länets kommuner. Trots det 
minskar andelen sysselsatta i Järfälla och i 
ytterligare 24 kommuner. Den enda 
kommunen med bibehållen sysselsättning är 
Nykvarn.  

Nykvarn, Värmdö och Vallentuna har länets 
högsta sysselsättningsgrad. 

I samtliga kommuner har inrikes födda en 
högre sysselsättning än utrikes födda. Den 
största skillnaden finns i Stockholms stad, men 
skillnaderna mellan kommunerna är 
förhållandevis små.   
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1 Sverige ekonomi – Statistiskt perspektiv (SCB), december 2025 
2 Prognosjämförelser (Konjunkturinstitutet), Prognosjämförelse - Konjunkturinstitutet (15 december) 
3 Exempelvis prognostiserar LO att reallöneutvecklingen under 2026 kommer ha den största ökningstakten 
sedan 2009, Ekonomiska utsikter hösten 2025 
4 Stämningsläget bland hushållen i Stockholms län återges av Stockholms handelskammaren, men statistiken 
kommer från Konjunkturinstitutet.  
5 Information om Länsstyrelsens Medborgarundersökning 2025, Medborgarundersökning | Länsstyrelsen 
Stockholm 
6 Hoppfullt, Nordea – Regionala Utsikter, 1/2025 
7 Regionalräkenskaperna (SCB) har lång eftersläpning. I tabellen redovisas prognosen för 2024. 17 december 
redovisades utfallet för 2024. Stockholm har där en högre tillväxt (2,4 procent) än vad som anges i tabellen.  
8 Arbetsförmedlingen - Regionala utsikter, hösten 2025  
9 Arbetsförmedlingen använder sig av BAS och åldern 16–65 år. Sysselsättningen bedöms öka från 75,2 till 76,2 
år 2027.  
10 Med dagbefolkning avses förvärvsarbetande/sysselsatta efter arbetsställets geografiska belägenhet.  
11 Utvecklingen beräknat på ett års sikt 
12 Arbetsförmedlingen - Regionala utsikter, hösten 2025 
13 Det finns flera anledningar till att nivån är lägre jämfört med t.ex. AKU. Arbetsförmedlingen mäter 
åldersgruppen 18–24 år (AKU har t.ex. 15–24 år). En del av de som är arbetslösa i AKU har inte anmält sig till 
Arbetsförmedlingen och således blir antalet lägre.  
14 Här avses (det oviktade) genomsnittet på kommunnivå, inte länsnivå 
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