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Skåne tillsammans mot 

narkotika 
Denna rapport är en sammanställning av det arbete som genomförts 
inom ”Skåne tillsammans mot narkotika”, en regional överenskommelse 
med gemensamma insatser för att utveckla och förstärka arbetet mot ett 
narkotikafritt samhälle. De sju aktörer som ingått i samverkan har varit 
Länsstyrelsen Skåne, Polisregion Syd, Kriminalvården, Region Skåne, 
Tullverket, Sydsvenska industri- och handelskammaren och Skånes 
Kommuner.  

Bakgrund och syfte 
År 2020 såg dessa sju organisationer, som redan då hade erfarenhet av 
att arbeta tillsammans, ett behov av att fokusera än mer på narkotika-
frågan och att förstärka de gemensamma insatserna på området. Skåne 
var och är i ett utsatt läge vad gäller tillgänglighet till narkotika och 
användningen av den, den organiserade brottslighetens starka koppling 
till narkotikaförsäljning och den dåvarande regeringens avisering av att 
den nya ANDTS-strategin skulle få ett ökat fokus på narkotika var några 
av de saker som låg bakom beslutet.  

Mycket kan göras i respektive organisation men många insatser kräver 
också samverkan mellan flera delar av samhället för att nå framgång. 

Syftet med en gemensam överenskommelsen var en ambitionshöjning i 
det redan befintliga arbetet och att lyfta fram och genomföra nya 
insatser som svarade mot identifierade behov. 

Framtagande av prioriterade områden 
Överenskommelsen undertecknades av samverkansparterna i september 
2020. För att identifiera och konkretisera behovet av gemensamma 
satsningar och insatser fick en grupp bestående av representanter från 
samtliga organisationer i uppdrag att ta fram förslag på prioriterade 
områden för det fortsatta arbetet.  

Arbetsgruppen arbetade kunskapsbaserat vilket var en framgångsfaktor. 
Med utgångspunkt i ett kartläggningsarbete och orsaksanalyser tog 
gruppen fram en gemensam lägesbild där följande fyra områden 
föreslogs vara fokus för det fortsatta samarbetet: 

• Minskat inflöde av narkotika 
• Öppna drogscener 
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• Tidig upptäckt  
• Unga vuxna 

Dessa fyra områden fastställdes av styrgruppen vid ett möte den 4 maj 
2021.  

Nästa steg i arbetet var att utse representanter som kom att ingå i de 
fyra arbetsgrupper som bildades för respektive prioriterade område. 
Dessa fick i uppdrag att ta fram förslag på insatser samt genomföra dem, 
mellan åren 2022 - 2023. Styrgruppen beslutade senare att förlänga 
arbetet till och med 2024 utifrån behov av fortsatta insatser i några av 
grupperna. Respektive grupps arbete finns beskrivet senare i detta 
dokument. 

Organisation 
Organisationen för arbetet har delats upp i tre nivåer; styrgrupp, 
chefsgrupp och arbetsgrupper. 

Cheferna för de organisationer som skrivit under Skåne tillsammans mot 
narkotika har utgjort styrgrupp för arbetet. De har träffats två gånger 
per år för en genomgång av hur arbetet med de gemensamma insatserna 
fortlöper, diskussioner om eventuella justeringar och förutsättningarna 
för arbetet i form av resurser och organisation.  

För att säkerställa den operativa nivåns förankring gällande mandat och 
tid har cheferna för de som sitter med i arbetsgrupperna kallats till möte 
två gånger per år.  

De fyra arbetsgrupperna har jobbat på olika sätt och med olika intensitet 
under årens gång. De har inför varje termin tagit fram en aktivitetsplan 
som de arbetat utifrån. 

Lärdomar  
Samverkan över en fyraårsperiod i en föränderlig värld har sina 
utmaningar. Även om de sju aktörerna tog lärdom från samarbetet inom 
Skåne tillsammans mot brott och minskade antalet fokusområden från sju 
till fyra, vilket medfört att det denna gång varit lättare att behålla fokus 
och driv i samtliga arbetsgrupper, så har personalomsättningar, nya 
uppdrag, nya förutsättningar för grunduppdraget i vissa av de 
deltagande organisationerna och oförutsedda händelser varit en 
utmaning.  

Att det finns en chefsgrupp där frågor rörande det operativa arbetet så 
som t.ex. personalomsättning har kunnat lyftas upp har underlättat. Vi 
kan dock konstatera att det i vissa fall tagit längre tid än önskat att hitta 
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ersättare vilket påverkat arbetet. 

Att det finns tid och mandat för de som sitter med i arbetsgrupperna är 
viktigt för att arbetet ska fungera. Detta är något som behöver lyftas och 
diskuteras på chefsnivå, men även i arbetsgrupperna. När en arbets-
grupp startar upp behöver det avsättas tid för diskussioner om mandat 
och förväntningar både vad gäller resultat och arbetsinsatser. Det 
minskar risken för missförstånd och skav samtidigt som det ökar 
chanserna för att det finns en uthållighet i samarbetet och att de insatser 
som väljs går att genomföra. För att arbetet ska drivas framåt krävs att 
var och en organisation har gett möjlighet för den som ska medverka i 
arbetsgruppen att delta på möten, att arbeta mellan möten och att få 
tillträde till ledningsgrupper och andra verksamheter för att förankra 
arbetet i den egna organisationen. 

Den som är sammankallande har en nyckelposition för att arbetet i 
arbetsgruppen ska gå framåt. Denna person behöver ha möjlighet att 
avsätta tid i sin tjänst för att driva arbetet framåt. Inom Skåne 
tillsammans mot narkotika har det varit representanterna från 
Länsstyrelsen som haft denna möjlighet. Att byta projektledare för en 
arbetsgrupp är sårbart och det krävs stor tydlighet och ett bra 
överlämnande för att gruppen ska fortsätta fungera och för att arbetet 
kan fortlöpa effektivt. För att underlätta byte av projektledare är det 
viktigt att de beslut som fattas och det arbete som genomförs 
dokumenteras.  

En lärdom är att det många gånger inte är nya verktyg och arbets-
metoder vi behöver för att utveckla vårt arbete. Vi kan nå långt genom en 
fördjupad och förbättrad samverkan genom att använda befintliga lagar 
och verktyg. Detta har varit särskilt tydligt i arbetet inom Unga vuxna. 
Detta angreppssätt ökar även chanserna för att arbetet fortsätter efter 
det att projektet avslutats. 

Det är även viktigt att ha en plan för hur de arbetssätt och insatser som 
utvecklas under ett gemensamt utvecklingsarbete förvaltas och införlivas 
i ordinarie verksamhet. Ett mått som lyfts fram inom implementerings-
teori är att ungefär 20% av tiden bör läggas på framtagande av insatser 
och 80% på förvaltning och spridning. 
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Arbetet inom de fyra 

arbetsgrupperna 

Minskat inflöde av narkotika 
En stor del av den narkotika som används i Sverige har kommit via någon 
av gränsövergångarna i Skåne. Att arbeta tillgänglighetsbegränsande 
anses enligt forskning vara en av de mest framgångsrika arbetssätten. 

Bakgrund 

En arbetsgrupp bestående av Polisen, Tullverket, Sydsvenska industri- 
och handelskammaren samt Länsstyrelsen Skåne bildades hösten 2021. 
Det uppdrag arbetsgruppen fick av styrgruppen var: 

Arbetsgruppen har i uppdrag att sammanställa vanliga tillvägagångssätt 
för hur narkotika förs in i landet och identifiera de olika typer av företag 
som kan utnyttjas i smugglingskedjan. De ska även identifiera företag som 
har möjlighet att upptäcka att smuggling och erbjuda aktuella företag 
kompetensutveckling med syfte att öka kunskapen om hur de kan arbeta 
förebyggande mot smuggling inom sin egen organisation. Arbetsgruppen 
ska också undersöka behovet av mer synlig information om var företag och 
allmänhet vänder sig vid misstankar, exempelvis skyltar/uppmärksam-
hetskampanjer.  

Arbetsgruppen har även i uppdrag att undersöka möjligheten att få till 
stånd en utvärdering (inkl. ekonomiskt stöd) av arbetet inom denna insats. 

Det förväntade resultatet var att samverkan mellan näringsliv, Tullverket 
och Polisen ska ha ökat gällande frågor som rör narkotikasmuggling, 
exempelvis genom fler underrättelser och tips. Samt att företag som kan 
nyttjas i smugglingskedjan har fått ökad kunskap kring upptäckt och 
förebyggande insatser.  

Genomförande och resultat 

Arbetsgruppen identifierade de vanligaste smugglingssätten tidigt i 
arbetet; via vägtransporter (främst lastbilar) över Öresundsbron, via våra 
skånska hamnar (främst via containerfartyg) och via post- och 
paketflödet. Utifrån detta valde arbetsgruppen följande delmål: 

• Ökad kunskap i näringslivet om förebyggande arbete och 
upptäckt av smuggling 

• Ökade möjligheter att förhindra illegal handel via post 
• Ökad kunskap i föreningslivet om upptäckt av smuggling 
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• Bättre teknisk utrustning för att kunna upptäcka smuggling vid 
hamnarna i Ystad, Trelleborg, Malmö och Helsingborg 

Punkt fyra ströks sedermera av styrgruppen. 

Ökad kunskap i näringslivet om förebyggande arbete och upptäckt 

av smuggling 

Arbetsgruppens första fokus har varit företag som riskerar att utnyttjas 
av narkotikasmugglare i sin verksamhet. Då lastbilar är ett av de 
vanligaste sätten att smuggla in narkotika till Sverige så identifierade 
arbetsgruppen att speditionsfirmor är en viktig målgrupp att nå, särskilt 
ägare, ledning och kontorspersonal eftersom man bedömde att det var 
svårt att nå ut till förarna.  

Arbetsgruppen genomförde fokusgruppsintervjuer med fem företag för 
att få reda på kunskapsnivån om narkotikasmuggling och vilka behov 
företagen själva upplevde. Arbetsgruppen konstaterade att speditörerna 
är motiverade, men att de saknar kunskap om hur de kan förebygga 
narkotikasmuggling. 

Förarbetet resulterade i en e-utbildning kallad ”Inte i min last” som lyfter 
vilka risker som finns, råd om hur företaget kan skydda sig mot att 
utnyttjas av kriminella aktörer samt hur man kontaktar Tullverket med 
tips (E-utbildning: Inte i min last! – Handelskammaren). Arbetsgruppen 
ansåg att en e-utbildning var resurseffektiv då samma utbildning kan 
delges ett obegränsat antal tjänstepersoner i transportsektorn. Den 
digitala utbildningen genomförs individuellt och består av två delar; en 
grundmodul som tar ca 25 min att gå igenom och en kortare repetition 
som genomförs en till två veckor efter den första genomgången. Efter 
feedback har även gruppdiskussionsfrågor tagits fram som kan användas 
efter genomgången utbildning. 

Utbildningen lanserades i mars 2023 och har marknadsförts på 
exempelvis Tulldagen och i riktad information till branschen. I maj 
uppmärksammades utbildningen även i nationell media, i ett 
nyhetsinslag i Sveriges Radio (Ekot 2023). 

Sydsvenska industri- och handelskammaren förvaltar utbildningen som 
ges till självkostnadspris, 495 kr per deltagare. 

Arbetsgruppen sökte tillsammans med Lunds universitet medel från 
Brottsförebyggande rådet 2022 och fick medel för en utvärdering av 
utbildningen. Resultatet visade att 100 procent av utbildningsdeltagarna 
uppger att de vet var det ska vända sig om de misstänker 
narkotikasmuggling under arbetstid. 87 procent av utbildningsdeltagarna 
som besvarat enkäten anger att kunskapen om detta har ökat tack vare 
utbildningen. Utbildningen har haft inverkan på majoriteten av 
deltagarnas motivation. 90 procent upplever att de blivit mer motiverade 

https://handelskammaren.com/internationell-handel/inte-i-min-last/
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att kontakta Tullverket om de misstänker narkotikasmuggling. 

I dagsläget har ca 200 personer från 53 olika företag gått utbildningen. 
Bland utbildningsdeltagarna finns bland annat chaufförer, logistik-
koordinatorer, kundkoordinatörer, logistikchefer, lagerchefer, lager-
arbetare, säkerhetsansvariga, affärsutvecklare, säljare, inköpare och 
VD:s. 

Ökade möjligheter att förhindra illegal handel via post 

Arbetsgruppens andra delmål handlade om att postlagen ändrades 2 
januari 2023 och att anställda i post- och kurirverksamhet numera har 
möjlighet att tipsa Polisen och Tullverket om de misstänker illegalt 
innehåll i försändelser. Undersökningar visar att en betydande del av 
smugglingen sker via post- och paketflödet och arbetsgruppen ansåg 
därför att det var viktigt att rikta insatser till denna målgrupp. Arbetet 
ska mynna ut i ett stöd- och informationspaket som kan användas av 
olika företag med post- och kurirverksamhet. Arbetsgruppen har sam-
arbetat med PostNord syd i pilotverksamheten, för att få god kännedom 
om målgruppens behov. Arbetsgruppen har gjort en kartläggning över 
övriga företag med post- och kurirverksamhet. Länsstyrelsen 
Västernorrland har utvecklat metoden 
www.tillsammansmotillegalaforsandelser.se och arbetsgruppen har haft 
ett nära samarbete med dem. 

Arbetet startade med att undersöka vilka rutiner för arbetet som finns 
eller behövs tas fram inom PostNord syd, Polisen och Tullverket. 
Tullverket har personal på plats på PostNords terminal och Polisen 
undersöker fortfarande vilken väg som är mest lämplig att arbeta på. De 
olika storstadsregionerna arbetar på olika sätt och arbetet behöver 
ensas.  

Arbetsgruppen har även undersökt vilka uppföljningsmöjligheter som 
finns för att följa resultatet. Polisen följer numera upp ärenden kring 
narkotikasmuggling i post- och paketflödet med en särskild brottskod. 
Arbetsgruppen har undersökt om PostNord kan följa upp personalens 
kännedom om den nya lagen och vilka möjligheter de har att tipsa 
Polisen. Det visade sig svårt att genomföra. Vi har tagit ett beslut om att 
arbetsgruppen gör en uppföljning av antalet beslag var tredje månad och 
att denna information förs vidare till säkerhetsansvariga inom PostNord 
syd, via arbetsgruppens representant. 

PostNord syd har gett information internt om Postlagen och sina rutiner 
vid ett flertal tillfällen och fortsätter med regelbundenhet. 
Arbetsgruppen har hjälpt till att ta fram skriftlig information till chefer, 
säkerhetsansvariga och medarbetare. Vi har undersökt om det finns 
möjlighet att lägga in information i PostNords utbildning för nyanställda 
men det var tyvärr inte möjligt. Arbetsgruppen har deltagit på PostNord 

http://www.tillsammansmotillegalaforsandelser.se/
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syds ledningsgruppsmöte för att höja motivationen att lyfta frågan bland 
sina medarbetare. För närvarande arbetar arbetsgruppen med att ta fram 
en kort film som kan användas vid möten med medarbetare samt ett 
bildspel som kan rulla på företagens skärmar. 

Under arbetets gång har arbetsgruppen fått draghjälp genom att 
Sveriges radio hade ett inslag om narkotikasmuggling via post- och 
paketflödet. Efter det har Polisen och PostNord gjort egna 
kartläggningar i syd. Hösten 2023 hittades 69 försändelser och våren 
2024 togs 220 försändelser med narkotika och 256 försändelser med 
dopning och läkemedel under fyra dagar. Det är mestadels ringa 
narkotikabrott, men man hittade även 100 försändelser från en och 
samma säljare. 

Ökad kunskap i föreningslivet om upptäckt av smuggling 

Arbetsgruppen diskuterade att när myndigheterna stör i de större 
flödena finns en risk att smugglingen flyttas till andra platser som 
småbåtshamnar och mindre flygplatser. Efter en kartläggning av vilka 
småbåtshamnar och mindre flygplatser som finns i Skåne beslutade 
arbetsgruppen att fokusera på småbåtshamnarna. Arbetet har 
genomförts tillsammans med Skånes båtförbund som samlar majoriteten 
av de skånska båtklubbarna. Arbetsgruppen besökte årsmötet för Skånes 
båtförbund och informerade om narkotikasmuggling och vad de kan vara 
uppmärksamma på. En tjänsteman från Tullverkets kontrollverksamhet 
deltog vilket var mycket uppskattat. 

På plats vid årsmötet fanns även ordförande för Svenska Båtunionen, 
som fann det viktigt med samverkan och sedermera tecknade en SMT-
överenskommelse (Samverkan Mot Tullbrottslighet) med Tullverket. 917 
båtklubbar ingår Svenska Båtunionen, som i och med detta kan sprida 
budskapet ”tipsa Tullverket” på nationell basis.  

Väderbeständiga affischer med Tullverkets tipsnummer trycktes upp 
med bidrag från Länsstyrelsen - ”Hjälp oss att stoppa smugglingen”. 
Därefter fick 60 småbåtshamnar i Skåne besök av Tullverket under 
vår/sommar 2024 för att anslå affischer samt prata med personer som 
fanns på plats. Tullverket fick ett positivt bemötande och värdefulla tips 
inkom direkt till tjänstemän på plats. Under sommaren genomfördes en 
kontrollinsats i en mindre hamn efter tips från allmänheten som 
uppmärksammat anslagna affischer. Insatsen i småbåtshamnarna fick 
även stort genomslag i media (radio/tv/tidning).  

Antalet tips som inkommit till 90 114 eller via e-postformulär tipsa tullen 
är fler än 2023. Majoriteten är anonyma så det är svårt att koppla om de 
är sprungna av STMN-insatsen. Juli och augusti är de månader som 
tipsen är flest. 
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Besök av myndighetspersoner i småbåtshamnar är uppskattat. Tullverket 
och Kustbevakningen har ett haft ett gott samarbete under sommaren 
och fortsatt samverkan kommer ske framöver. Affischerna har varit ett 
sätt att synliggöra det brottsbekämpande arbetet och arbetsgruppen 
anser att liknande insatser bör genomföras regelbundet, inom ramen för 
Tullverkets ordinarie arbete. 

Öppna drogscener 
Öppna drogscener, det vill säga en geografisk plats där bruk och för-
säljning av narkotika sker offentligt och uppfattas som problematiskt av 
myndigheter och/eller allmänheten, finns i flera av Skånes kommuner, 
såväl större som mindre. De spelar inte enbart en central roll som 
brottsplats för narkotikabrott. De är platser där unga personer riskerar 
att etablera och exponeras för missbruk av narkotika samt kontakter som 
riskerar att förstärka en kriminell livsstil.  

Bakgrund  

En arbetsgrupp bestående av Länsstyrelsen Skåne, Polisen och 
Skånetrafiken bildades hösten 2021. Det uppdrag arbetsgruppen fick av 
styrgruppen var följande: 

Arbetsgruppen ska hämta erfarenheter från det arbete mot öppna 
drogscener som pågår i Stockholm, Malmö och Västra Götaland. Vidare ska 
den identifiera vilka insatser som polisen, kommunerna, Skånetrafiken, 
näringsidkare med flera kan genomföra i syfte att få bort öppna 
drogscener. Ambitionen är att sex pilotkommuner ska rekryteras. Med 
utgångspunkt i deras gemensamma lokala lägesbild ska de tillsammans 
med sina samverkanspartners få stöd bestående av informationsträffar, 
löpande processtöd i det operativa arbetet samt möjlighet till enskild 
rådgivning kring hur de ska arbeta för att få bort den öppna drogscenen. 
Arbetsgruppen har även i uppdrag att undersöka möjligheten att få till 
stånd en utvärdering av arbetet inom denna insats. 

Det förväntade resultatet var att de sex kommuner med samverkans-
partners som deltog i projektet, i slutet av 2023 skulle ha fått stöd med 
att få bort öppna drogscener. Erfarenheterna och resultatet av arbetet 
skulle spridas vidare till övriga kommuner i Skåne. 

För att bättre stämma in på vad vi realistiskt kunde uppnå inom projektet 
omformulerades uppdraget under arbetets gång till Utveckla 
arbetsmetoder och stödja det lokala arbetet för att minska/få bort öppna 
drogscener.  
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Genomförande 

Våren 2022 hölls digitala informationsträffar för de kommuner/ 
lokalpolisområden som erbjöds att delta i projektet. På träffarna 
informerades om upplägg, syfte och vad som förväntades av de som 
tackar ja till att delta i projektet. 

För att få delta i projektet krävdes att både kommunen och lokalpolis-
området tackade ja till att delta och att deltagandet var förankrat på 
chefsnivå. Ansvarig kommunal samordnare och kommunpolisen förband 
sig även att delta på erfarenhetsträffarna och tillsammans med en lokal 
arbetsgrupp driva det lokala arbetet arbeta mellan träffarna framåt. 

Styrgruppen önskade få med kommuner av olika storlek i projektet. De 
kommuner med tillhörande lokalpolisområde som tackade ja till att vara 
med i projektet var Malmö, Lund, Kristianstad, Hässleholm, Trelleborg 
och Svedala. 

För att ge stöd i arbetet mot öppna drogscener på lokal nivå 
genomfördes under perioden september 2022 – januari 2024 sex 
erfarenhetsträffar. Upplägget för projektet var ett kunskapsbaserat 
arbetssätt. 

Varje träff hade ett tema (kartläggning, lägesbild, mål, orsaksanalys, 
insatser och uppföljning/utvärdering) samt tid avsatt för 
erfarenhetsutbyte mellan de aktörer som var med i projektet.  

Inför varje träff fick respektive kommun/polis en hemläxa som de 
redovisade på träffen. Hemläxan kunde t.ex. vara:  

• Utifrån orsaksanalysen välj ut ca 3 orsaker som ni kommit fram 
till att ni vill jobba vidare (d.v.s försöka hitta insatser som kan 
komma åt de aktuella orsakerna). 

• Är det något under arbetet mot öppna drogscener som varit 
särskilt svårt, där ni kört fast? 

• Är det någon framgångsfaktor, en god erfarenhet som ni vill dela 
med er till de andra i projektet? 

Varje kommun och lokalpolisområde fick därefter 10 minuter på sig att 
redovisa och 5 minuter för frågor. Hemläxan hade två syften, dels att 
säkerställa att det skedde ett arbete på lokal nivå mellan träffarna, dels 
att ge inspiration och stöd till deltagarna i projektet.  

Träffarna förlades i de kommuner som var med i projektet. Som en del i 
programmet var vi ute och tittade på den plats som valts ut att arbeta 
med. Detta var mycket uppskattat och gav en större förståelse för den 
specifika kommunens utmaningar. Det visade på skillnader mellan 
demografiska förutsättningar/förhållanden samt visualiserade 
insatserna. 
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Resultat 

Styrgruppen gav arbetsgruppen för Öppna drogscener fyra uppdrag: 

• hämta erfarenheter från det arbete mot öppna drogscener som 
pågår i Stockholm, Malmö och Västra Götaland. 

• ge sex pilotkommuner stöd i arbetet med att få bort öppna 
drogscener. 

• undersöka möjligheten att få till stånd en utvärdering. 
• sprid erfarenheter och resultat av arbetet till övriga kommuner i 

Skåne. 

Arbetsgruppen har genomfört samtliga av dessa uppdrag.  

För att dra erfarenheter från det arbete som bedrivits mot öppna 
drogscener i Stockholm och Västra Götaland bjöds Mia-Maria 
Magnusson som bedriver forskning kopplat till öppna drogscener och 
skjutvapenvåld i Stockholm och Fredrik Granhag, Länsstyrelsen Västra 
Götaland som varit med och tagit fram en rapport om droghantering på 
offentlig plats, in till första erfarenhetsträffen. Samarbetet mellan de tre 
storstadslänen har därefter fortsatt via länsstyrelsens storstadsnätverk 
inom det brottsförebyggande området. På deras träffar har erfarenheter 
och goda exempel lyfts fram och diskuterats.   

De sex kommuner/lokalpolisområden som varit med i projektet fick 
under sista erfarenheten delge sina erfarenheter av projektet. De styrkor 
som lyftes fram var: 

• Haft tid att lära av misstag. 
• ”Tvingas” arbeta metodiskt och arbeta lärande. Hemläxorna 

gjorde att vi tvingades att förbereda oss. 
• Enorm styrka i den samlande kraften att vara 6 kommuner.  
• Varje kommun arbetar enskilt och träffar därefter andra och 

presenterar sitt arbete. Detta ger lärdomar och erfarenhet.  
• Strukturen. Bra framförhållning och variation (forskning och 

kunskapshöjande). 
• Konkret och handfast upplägg vilket underlättar 

erfarenhetsutbyte. 
• Att MAU medverkat har validerat projektet genom att komma 

med förslag och annan input. 
• Studiebesök på de platser respektive kommun valt ut att 

fokusera på. Blir konkret/verkligt. 

Detta de deltagande aktörerna saknade var: 
• Det individuella perspektivet. Vad händer med individen som 

finns på platsen. Social prevention. 
• Mer tid för orsaksanalys 
• Fler mallar som kan ge hands-on handledning. 
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Malmö universitet involverades tidigt i projektet. De som varit med i 
arbetet från MAU:s sida har varit Manne Gerell, docent/universitets-
lektor och Alberto Chrysoulakis, doktor i kriminologi. Förutom att 
utvärdera de insatser som genomförts på lokal nivå har de även varit en 
aktiv part i arbetsgruppen och på samtliga erfarenhetsträffar. I samtal 
med de kommuner och poliser som tackade ja till att vara med i projektet 
framkom även att det som framför allt gjorde erbjudandet attraktivt var 
att arbetet skulle utvärderas av Malmö universitet. Utvärderingen på 
lokal nivå skedde framför allt genom oberoende platsbaserade intervjuer. 

Erfarenheter och resultat har spridits vidare till övriga kommuner och 
lokalpolisområden i Skåne via den spridningskonferens som 
arbetsgruppen bjöd in till i oktober 2024. Målgruppen för konferensen 
var ANDTS- och brottsförebyggande samordnare samt kommunpoliser i 
Skåne. Under konferensen berättade de deltagande kommunerna/ 
polisen som sina erfarenheter och Malmö universitet presenterade 
resultatet av utvärderingen. Totalt deltog 55 personer från 14 av Skånes 
kommuner.  

En svårighet som Malmö universitet haft i utvärderingen av arbetet inom 
Öppna drogscener har varit att de haft svårt att få ut relevant och 
nödvändig statistik från polismyndigheten. Detta har lett till att de inte 
kunnat genomföra utvärderingen fullt ut som tänkt från början utan de 
har fått tänka om.  

Det Malmö universitet kunde se i sin utvärdering var att projektet var ett 
viktigt sätt att skapa nätverk, dela erfarenheter och få kompetens-
utveckling. De kunde dock inte se några entydiga effekter gällande de 
öppna drogscenerna. De konstaterar att det nödvändigtvis inte betyder 
att det inte fungerar. De har t.ex. inte mätt tillgängligheten av narkotika 
på platsen och det kan vara så att det tar längre tid innan man kan se 
någon effekt (det gick 8 månader mellan nollmätning och uppföljning).  

Tidig upptäckt 
För att minska och undvika narkotikaanvändning hos unga krävs att 
vuxna har god kännedom om tecken och rutiner vid upptäckt. I samtal 
med myndigheter, kommuner och civilsamhället har det framkommit att 
det finns en osäkerhet om hur upptäckt kan ske när ungdomar använder 
narkotika, vilket kan innebära att vuxenvärlden inte reagerar i tid. Men 
även att vissa av dem som möter barn och unga har bristande kunskap 
om vart de kan vända sig. Det kan göra att de väljer att inte uppmärk-
samma och ta det svåra samtalet med en ungdom. 
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Bakgrund 

En arbetsgrupp med representanter från Region Skåne, Skånes 
Kommuner, Polisen och Länsstyrelsen Skåne fick i uppdrag av styr-
gruppen att identifiera och välja ut två målgrupper som behöver ha mer 
kunskap om tidig upptäckt av narkotikaanvändning, och vilken kunskap de 
behöver. Därefter ska den, med utgångspunkt i kartläggningens resultat, 
genomföra utbildningsinsatser för dessa målgrupper. Arbetsgruppen ska i 
den mån det är möjligt använda sig av befintliga utbildningssatsningar. De 
ska även sammanställa och sprida goda exempel på policys, rutiner och 
förebyggande insatser för tidig upptäckt som vänder sig till de två 
målgrupperna. 

Resultat som förväntades var att utbildningsinsatser genomförts och 
goda exempel på policys, rutiner och förebyggande insatser spridits till 
de skånska kommunerna.  

Genomförande 

Arbetsgruppen identifierade skolpersonal som en målgrupp som 
behövde ökad kunskap om tidig upptäckt av narkotikabruk hos unga. Då 
skolpersonal i sig utgör flera målgrupper såsom måltidspersonal, 
elevhälsoteam, vaktmästare utöver undervisande pedagoger valde 
arbetsgruppen att inte välja ut ytterligare en målgrupp för sina insatser.  

Arbetsgruppen har haft dialog med Skolverket för att stämma av 
aktiviteter och insatser. Detta har bland annat lett fram till att 
arbetsgruppen valde att inte ta fram goda exempel på handlingsplaner 
och policys. Här hänvisas istället till det arbete som Skolverket gör inom 
denna fråga. 

I dialog med Länsstyrelsen i Blekinge framkom att även de bedrev ett 
regionalt utvecklingsarbete med inriktning mot narkotikaförebyggande 
arbete riktat mot barn och unga. Ett samarbete inleddes där 
Länsstyrelsen i Blekinge var med och gav input i framtagandet av 
utbildningen och även bidrog med pilotskolor när utbildningen skulle 
testköras. 

Inledningsvis scannade arbetsgruppen av vilka redan befintliga 
utbildningar, riktade till skolpersonal, som fanns inom området. De 
hittade inte någon som passade vilket ledde fram till att de beslutade sig 
för att ta fram en egen utbildning. För att inventera behov och möjlighet 
att ta del av en utbildning hos den aktuella målgruppen genomfördes 
workshops med personal vid fyra skolor. Det som framkom vid dessa 
möten har utgjort underlag för framtagande av utbildningen. Här lyftes 
bland annat upp att en digital utbildning skulle öka möjligheten för nå 
målgruppen. Arbetsgruppen såg även att en digital utbildning ökade 
möjligheterna för utbildningen att leva vidare även efter projektets slut. 
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Först anlitades en extern aktör för att ta fram ett underslag som skulle 
ligga till grund för utbildningen. När materialet levererades såg 
arbetsgruppen att upplägg, manus och övrigt innehåll behövde bearbetas 
ytterligare. Området kring vad skolpersonal får/bör göra i olika 
situationer är juridiskt snårigt och materialet behövde kvalitetssäkras för 
att säkerställa att det inte fanns några juridiska tveksamheter i det som 
förmedlades i utbildningen. Arbetsgruppen valde att själva omarbeta och 
kvalitetssäkra innehållet i utbildningen. Därefter paketerades och 
spelades utbildningen in med hjälp av Länsstyrelsens kommunikations-
avdelning. 

Hösten 2023 testades och utvärderades utbildningen av över 400 
personer från skolor i Skåne och Blekinge. Utifrån det som framkom i 
utvärderingen gjordes några mindre revideringar och i augusti 2024 
lanserades utbildningen Tidig upptäckt.  

Utbildningen finns tillgänglig på Länsstyrelsen Skånes webbplats och 
består av 12 avsnitt: 

Du kan göra skillnad 
Annika Holmqvist, områdeschef Osby kommun, inleder utbildningen. 

Vi bygger tillit tillsammans 
Thor-Leif Sjölin, träslöjdslärare Ängelholms kommun, informerar om 
vikten av relationen till och samarbetet med vårdnadshavare. 

Hur vanligt är narkotika bland elever? 
Anna Nordin, brottsförebyggande samordnare Länsstyrelsen Skåne 
upplyser om förekomsten av narkotika. 

Risk- och skyddsfaktorer 
Camilla Pettersson, Dr Fil. Kand i Folkhälsovetenskap ger information om 
risk- och skyddsfaktorer. 

Viktigt att veta om narkotika 
Joakim Nyberg, kommunpolis Lund och Sara Gunnarsson Forsberg, 
ANDTS-samordnare Länsstyrelsen Skåne diskuterar vad lagen säger om 
narkotika och vad skolpersonal bör vara uppmärksamma på.  

Tidiga tecken på narkotikabruk 
Tove Kjellberg, socionom och Pernilla Sandgren, överläkare Maria 
mottagning Mellersta Lund upplyser om tidiga tecken av narkotikabruk. 

Skyldigheter  
Anna Wallin, strateg Skånes kommuner informerar om vikten av och din 
skyldighet som skolpersonal att anmäla oro.  

Ni hjälpte mig 
Ungdomar berättar sin historia. Historierna är fiktiva men situationer är 
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hämtade från erfarenheter av medarbetare inom skola och socialtjänst. 

Rutiner 
Annika Holmqvist, områdeschef Osby kommun och Anna Nordin, 
Brottsförebyggande samordnare Länsstyrelsen Skåne samtalar om 
rutiner för upptäckt av narkotika. 

Skolans förebyggande arbete 
Sara Gunnarsson Forsberg, ANDTS-samordnare Länsstyrelsen Skåne 
redogör vad forskning visar och ger tips om hur skolan kan arbeta. 

De aktörer som deltagit i arbetsgruppen har hjälpt till att sprida 
information om utbildningen via sina nätverk och digitala plattformar. 
Utbildningen har även hösten 2024 lyfts fram på den nationella 
konferensen Drogfokus i Karlstad samt på konferensen Skolan som 
förebyggande arena som anordnas av Länsstyrelsen Skåne. 

Resultat 

Arbetsgruppen formulerade följande mål för utbildningen: 

Bland de som fått utbildning ska en ökad beredskap finnas i att upptäcka 
och agera utifrån varningssignaler för narkotikabruk hos barn och 
ungdomar på högstadiet och i gymnasiet samt kunskap om vilket stöd som 
finns att få. 

Utvärderingen från hösten 2023 (417 enkätsvar) visar att: 
• 70 % av de som genomgått utbildningen uppger att motivationen 

för att agera vid tidig upptäckt har ökat 
• 59 % svarar att utbildningen har ökat kunskaperna om hur 

personal ska agera vid upptäckt eller misstanke om 
narkotikabruk 

• 82 % uppger att utbildningen har tydliggjort vilket ansvar 
skolpersonal har vid tidig upptäckt 

På en nätverksträff under hösten 2024 för kommunala ANDTS-
samordnare framfördes positiv återkoppling gällande utbildningen. Även 
via resursbrevlådan för utbildningen har uppskattande kommentarer 
skickats in från yrkesverksamma på nationell, regional och lokal nivå. 

Under perioden augusti till oktober 2024 har sidan där utbildningen är 
publicerad besökts av ca 60 - 70 användare varje vecka.  

En viktig del i arbetet är hur skolan själv arbetar med rutiner och policy 
gällande att förebygga narkotika. Utbildningen inspirerar till det egna 
arbetet men för att varje skola ska ha relevant stöd hänvisar utbildningen 
till kommunens samordnare för ANDTS- och brottsförebyggande arbete. 
Länsstyrelsens regionala ANDTS-samordnare samlar kommunernas 
ANDTS-samordnare och kommer i det nätverket att fortsätta inhämta 
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behov och synpunkter framöver. Länsstyrelsen kommer att fortsätta 
bevaka hur många som besöker websidan för utbildningen och följa upp 
genom ovan nämnda nätverk.  

Unga vuxna  
Det finns en tendens i samhället att narkotikaanvändningen ökar för 
gruppen unga vuxna. Individer över 18 år är samtidigt en grupp som 
lyckas gå under radarn då det inte finns samma anmälningsskyldighet 
från samverkande myndigheter som för barn när det gäller missbruk 
eller kriminalitet. Olika organisationer upplever att unga vuxna inte får 
det stöd de behöver och att övergången från att vara barn till att vara 
vuxen blir för skarp. Detta ställer krav på samhället att hitta ett nytt 
förhållningssätt för att fånga upp unga vuxna med ett skadligt bruk och 
beroende av narkotika.  

Bakgrund 

En arbetsgrupp bestående av Länsstyrelsen Skåne, Polisen, Skånes 
Kommuner och Kriminalvården bildades hösten 2021. Det uppdrag 
arbetsgruppen fick av styrgruppen var följande: 

Arbetsgruppen ska titta på hur vägarna för anmälan och samverkan kring 
unga vuxna ser ut idag och hur dessa kan utvecklas. Gruppen ska 
undersöka vilka möjligheter som finns för rapportering inklusive digital 
rapportering mellan polisen och socialtjänsten. Arbetsgruppen ska också 
undersöka hur samverkan mellan socialtjänst och kriminalvård kan 
utvecklas. Målgruppen för arbetet är unga vuxna mellan 18-24 år med 
skadligt bruk och beroende av narkotika. I slutet av 2023 ska arbets-
gruppen ha arbetat fram förbättrade rutiner och samverkansinsatser i 
arbetet med att ge unga vuxna det stöd och den hjälp de behöver för att 
bryta ett skadligt bruk och beroende. De nya arbetsmetoderna, rutinerna 
och kunskap om insatserna ska ha spridits inom regionen, polisen och de 
skånska kommunerna.  

Genomförande 

Ett antal kommuner bjöds in i arbetet och sex kommuner med och två 
lokalpolisområden (LPO) valdes ut för att delta. Aktuella 
lokalpolisområden blev LPO Lund och LPO Ystad och aktuella 
pilotkommuner blev; Lund, Ystad, Skurup, Simrishamn, Tomelilla och 
Sjöbo. Utöver detta har också tre av Kriminalvårdens anstalter 
medverkat: Ringsjön/Tygelsjö, Ystad samt Kristianstad.  

En arbetsgrupp tillsattes och regelbundna möten har ägt rum för att 
identifiera vart det finns brister i samverkan idag för att därefter 
undersöka hur ökad samverkan kan bidra till ett bättre sammansatt stöd 
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för målgruppen. Deltagande kommuner har fått mötas och ta del av 
varandras arbetssätt och utmaningar, och detta har synliggjort en del 
skillnader i hur kommuner och den lokala polisen har arbetat. Varje 
kommun med tillhörande kommunpolis har därefter haft möjlighet att 
fördjupa sig i olika delar där de utifrån lokala behov sett behov av 
förbättringar.  

Resultat 

Inom ramen för detta arbete går det att skönja vissa resultat. Vi kan se 
att möjligheten till ökad samverkan och förståelse för varandras arbete 
har underlättat och skapat nya gemensamma vägar framåt. Värt att 
nämna är dock att kommunerna parallellt med att delta inom Unga 
vuxna även har haft en ordinarie utveckling kopplat till lokala behov samt 
i förberedelsen för nya förändringar inom området, såsom en ny 
socialtjänstlag.  

De konkreta resultat som finns på en övergripande nivå kopplat till 
arbetet inom Unga vuxna är:  

• Metodpromemoria som klargör hur polisen ska anmäla misstänkt 
narkotikabruk till kommunernas socialtjänst 

• Ny förbättrad blankett i polisens nationella formulärportal avseende 
anmälan till socialtjänsten enligt 6 § LVM 

• Spridningskonferens på Ystad Saltsjöbad  

Resultat på lokal nivå:  

• Beslut om att polisen ska lämna LOB-rapporter till socialnämnden i 
Lund  

• Samverkansprojekt mellan socialtjänsten i Lunds kommun, polisens 
arrest och kriminalvårdens häkte 

• Ökad kunskap om varandras arbete mellan berörda socialtjänster 
och anstalter  

• Ökad samverkan och dialog mellan polis och Ystad kommun 

I arbetet med Unga vuxna har det framkommit att det sker för få 
anmälningar enligt 6 § LVM från Polisen till socialtjänsten. Polisen har en 
anmälningsskyldighet gentemot socialtjänsten om de får kännedom om 
att någon kan antas vara i behov av vård enligt LVM (Lagen om vård av 
missbrukare i vissa fall). Socialtjänsten är beroende av att myndigheter 
som har ett rapporterande ansvar enligt LVM verkligen anmäler så de får 
kännedom om individer som är i behov av stöd. En för låg anmälnings-
grad kan leda till att individer inte får adekvat stöd i rätt tid. Polisen har 
inom Unga vuxna identifierat att de huvudsakliga orsakerna till det låga 



SKÅNE TILLSAMMANS MOT NARKOTIKA 

 

 

20 

 

anmälningsflödet har varit att blanketten i polisens formulärportal 
uppfattas som krånglig samt att kunskaperna om LVM-lagstiftningen 
varit för låga. Som en del av Unga vuxna har en metodpromemoria tagits 
fram som tydliggör vad som gäller för poliser och blanketten som 
används för anmälningar enligt 6 § LVM har förenklats.  

I dialog med Lunds kommun under projektet framkom det att Polisen i 
Lund inte informerade socialnämnden när någon blev omhändertagen på 
grund av berusning enligt Lagen om omhändertagande av berusade 
personer, LOB. Under projektets tid har detta ändrats och insamlade 
data visar nu att socialnämnden får in LOB-rapporter i betydligt högre 
grad, vilket gör att de också kan gå in med stöd i mycket tidigare skede.  

Socialtjänsten i Lund har tagit fram ett nytt arbetssätt med mer fokus på 
uppsökande arbete på arresten. Bakgrunden var att de såg att de hade 
svårt att nå målgruppen unga vuxna som självmant sökte stöd i låg grad. 
Lunds kommun tog fram informationsmaterial till individer och 
arrestpersonal. Länsstyrelsen Skåne har varit behjälplig i att förankra 
detta tillvägagångssätt med Åklagarmyndigheten. Erfarenheten från 
detta arbete visar att det är positivt med ett utökat uppsökande arbete, 
och att socialtjänsten når individer som de annars inte kommit i kontakt 
med. Det är samtidigt fortsatt ett lågt antal individer det rör sig om på 
totalen.  

Under projekttiden har det skett en ökad dialog mellan anstalter och 
kommuners socialtjänst med syftet att genom ökad samverkan tidigare 
uppmärksamma målgruppen och verka för en bra övergång från anstalt. 
Kriminalvården har tryckt på vikten av att under verkställigheten arbeta 
för att klienten skall etablera kontakt med socialtjänsten för extra 
insatser i form av stöd, motivation samt eventuella insatser i form av 
behandling efter avslutad verkställighet. I slutet av projekttiden beskrivs 
samverkan som fördjupad och förbättrad. En stor del har handlat om 
utökad kunskap om varandras arbete och vilka möjligheter och 
utmaningar som finns. Ett citat från en deltagare inom Kriminalvården: 
”Jag tror att projektet öppnat en dörr mellan Kriminalvården och 
socialtjänsten där det blivit mer naturligt att kommunicera med varandra 
kring gemensamma klienter”.  

Ystad kommun har inom Unga vuxna haft ett särskilt utvecklingsarbete 
med polisen genom att informera och öka kunskaperna om LVM, och hur 
viktig polisens roll är i att identifiera individer i risk. Socialtjänsten och 
den lokala polisen har arbetat nära kring specifika ärenden som lett till 
att individer i omfattande missbruk fått nödvändiga insatser för att bryta 
det skadliga bruket av narkotika. I detta arbete har det framkommit att 
det varit otydligt för polisen hur viktigt det är med anmälan enligt 6 § 
LVM, och att det också funnits en osäkerhet om när en anmälan ska 
upprättas. Nära dialog med socialtjänsten har underlättat och fört detta 
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arbete framåt.   

För att se om arbetet gett resultat har arbetsgruppen med hjälp av 
Skånes Kommuner samlat in statistik över anmälningar från Polisen till 
socialtjänsterna, både anmälningar gällande barn enligt 14 kap 1 § SoL 
och enligt 6 § LVM. Vi kan se att anmälningsfrekvensen har ökat något 
under tiden som arbetet inom Unga vuxna pågått och vissa kommuner 
nämner specifikt att den ökade samverkan inom ramen för detta arbete 
har bidragit till det. Det framkommer dock att exempelvis Ystad kommun 
fortsatt uppger att det sker för få anmälningar, även om de samtidigt 
betonar att samverkan på ett generellt plan har förbättrats under 
projekttiden. 

Ovanstående exempel har samlats in under projekttiden och redovisades 
på en spridningskonferens som ägde rum på Ystad Saltsjöbad i december 
2023. Alla kommuner, anstalter och poliser som medverkat under 
projektet deltog.  
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	Skåne tillsammans mot narkotika 
	Denna rapport är en sammanställning av det arbete som genomförts inom ”Skåne tillsammans mot narkotika”, en regional överenskommelse med gemensamma insatser för att utveckla och förstärka arbetet mot ett narkotikafritt samhälle. De sju aktörer som ingått i samverkan har varit Länsstyrelsen Skåne, Polisregion Syd, Kriminalvården, Region Skåne, Tullverket, Sydsvenska industri- och handelskammaren och Skånes Kommuner.  
	Bakgrund och syfte 
	År 2020 såg dessa sju organisationer, som redan då hade erfarenhet av att arbeta tillsammans, ett behov av att fokusera än mer på narkotika-frågan och att förstärka de gemensamma insatserna på området. Skåne var och är i ett utsatt läge vad gäller tillgänglighet till narkotika och användningen av den, den organiserade brottslighetens starka koppling till narkotikaförsäljning och den dåvarande regeringens avisering av att den nya ANDTS-strategin skulle få ett ökat fokus på narkotika var några av de saker som
	Mycket kan göras i respektive organisation men många insatser kräver också samverkan mellan flera delar av samhället för att nå framgång. 
	Syftet med en gemensam överenskommelsen var en ambitionshöjning i det redan befintliga arbetet och att lyfta fram och genomföra nya insatser som svarade mot identifierade behov. 
	Framtagande av prioriterade områden 
	Överenskommelsen undertecknades av samverkansparterna i september 2020. För att identifiera och konkretisera behovet av gemensamma satsningar och insatser fick en grupp bestående av representanter från samtliga organisationer i uppdrag att ta fram förslag på prioriterade områden för det fortsatta arbetet.  
	Arbetsgruppen arbetade kunskapsbaserat vilket var en framgångsfaktor. Med utgångspunkt i ett kartläggningsarbete och orsaksanalyser tog gruppen fram en gemensam lägesbild där följande fyra områden föreslogs vara fokus för det fortsatta samarbetet: 
	•
	•
	•
	 Minskat inflöde av narkotika 

	•
	•
	 Öppna drogscener 


	•
	•
	•
	 Tidig upptäckt  

	•
	•
	 Unga vuxna 


	Dessa fyra områden fastställdes av styrgruppen vid ett möte den 4 maj 2021.  
	Nästa steg i arbetet var att utse representanter som kom att ingå i de fyra arbetsgrupper som bildades för respektive prioriterade område. Dessa fick i uppdrag att ta fram förslag på insatser samt genomföra dem, mellan åren 2022 - 2023. Styrgruppen beslutade senare att förlänga arbetet till och med 2024 utifrån behov av fortsatta insatser i några av grupperna. Respektive grupps arbete finns beskrivet senare i detta dokument. 
	Organisation 
	Organisationen för arbetet har delats upp i tre nivåer; styrgrupp, chefsgrupp och arbetsgrupper. 
	Cheferna för de organisationer som skrivit under Skåne tillsammans mot narkotika har utgjort styrgrupp för arbetet. De har träffats två gånger per år för en genomgång av hur arbetet med de gemensamma insatserna fortlöper, diskussioner om eventuella justeringar och förutsättningarna för arbetet i form av resurser och organisation.  
	För att säkerställa den operativa nivåns förankring gällande mandat och tid har cheferna för de som sitter med i arbetsgrupperna kallats till möte två gånger per år.  
	De fyra arbetsgrupperna har jobbat på olika sätt och med olika intensitet under årens gång. De har inför varje termin tagit fram en aktivitetsplan som de arbetat utifrån. 
	Lärdomar  
	Samverkan över en fyraårsperiod i en föränderlig värld har sina utmaningar. Även om de sju aktörerna tog lärdom från samarbetet inom Skåne tillsammans mot brott och minskade antalet fokusområden från sju till fyra, vilket medfört att det denna gång varit lättare att behålla fokus och driv i samtliga arbetsgrupper, så har personalomsättningar, nya uppdrag, nya förutsättningar för grunduppdraget i vissa av de deltagande organisationerna och oförutsedda händelser varit en utmaning.  
	Att det finns en chefsgrupp där frågor rörande det operativa arbetet så som t.ex. personalomsättning har kunnat lyftas upp har underlättat. Vi kan dock konstatera att det i vissa fall tagit längre tid än önskat att hitta 
	ersättare vilket påverkat arbetet. 
	Att det finns tid och mandat för de som sitter med i arbetsgrupperna är viktigt för att arbetet ska fungera. Detta är något som behöver lyftas och diskuteras på chefsnivå, men även i arbetsgrupperna. När en arbets-grupp startar upp behöver det avsättas tid för diskussioner om mandat och förväntningar både vad gäller resultat och arbetsinsatser. Det minskar risken för missförstånd och skav samtidigt som det ökar chanserna för att det finns en uthållighet i samarbetet och att de insatser som väljs går att gen
	Den som är sammankallande har en nyckelposition för att arbetet i arbetsgruppen ska gå framåt. Denna person behöver ha möjlighet att avsätta tid i sin tjänst för att driva arbetet framåt. Inom Skåne tillsammans mot narkotika har det varit representanterna från Länsstyrelsen som haft denna möjlighet. Att byta projektledare för en arbetsgrupp är sårbart och det krävs stor tydlighet och ett bra överlämnande för att gruppen ska fortsätta fungera och för att arbetet kan fortlöpa effektivt. För att underlätta byt
	En lärdom är att det många gånger inte är nya verktyg och arbets-metoder vi behöver för att utveckla vårt arbete. Vi kan nå långt genom en fördjupad och förbättrad samverkan genom att använda befintliga lagar och verktyg. Detta har varit särskilt tydligt i arbetet inom Unga vuxna. Detta angreppssätt ökar även chanserna för att arbetet fortsätter efter det att projektet avslutats. 
	Det är även viktigt att ha en plan för hur de arbetssätt och insatser som utvecklas under ett gemensamt utvecklingsarbete förvaltas och införlivas i ordinarie verksamhet. Ett mått som lyfts fram inom implementerings-teori är att ungefär 20% av tiden bör läggas på framtagande av insatser och 80% på förvaltning och spridning. 
	 
	 
	  
	Arbetet inom de fyra arbetsgrupperna 
	Minskat inflöde av narkotika 
	En stor del av den narkotika som används i Sverige har kommit via någon av gränsövergångarna i Skåne. Att arbeta tillgänglighetsbegränsande anses enligt forskning vara en av de mest framgångsrika arbetssätten. 
	Bakgrund 
	En arbetsgrupp bestående av Polisen, Tullverket, Sydsvenska industri- och handelskammaren samt Länsstyrelsen Skåne bildades hösten 2021. Det uppdrag arbetsgruppen fick av styrgruppen var: 
	Arbetsgruppen har i uppdrag att sammanställa vanliga tillvägagångssätt för hur narkotika förs in i landet och identifiera de olika typer av företag som kan utnyttjas i smugglingskedjan. De ska även identifiera företag som har möjlighet att upptäcka att smuggling och erbjuda aktuella företag kompetensutveckling med syfte att öka kunskapen om hur de kan arbeta förebyggande mot smuggling inom sin egen organisation. Arbetsgruppen ska också undersöka behovet av mer synlig information om var företag och allmänhet
	Arbetsgruppen har även i uppdrag att undersöka möjligheten att få till stånd en utvärdering (inkl. ekonomiskt stöd) av arbetet inom denna insats. 
	Det förväntade resultatet var att samverkan mellan näringsliv, Tullverket och Polisen ska ha ökat gällande frågor som rör narkotikasmuggling, exempelvis genom fler underrättelser och tips. Samt att företag som kan nyttjas i smugglingskedjan har fått ökad kunskap kring upptäckt och förebyggande insatser.  
	Genomförande och resultat 
	Arbetsgruppen identifierade de vanligaste smugglingssätten tidigt i arbetet; via vägtransporter (främst lastbilar) över Öresundsbron, via våra skånska hamnar (främst via containerfartyg) och via post- och paketflödet. Utifrån detta valde arbetsgruppen följande delmål: 
	•
	•
	•
	 Ökad kunskap i näringslivet om förebyggande arbete och upptäckt av smuggling 

	•
	•
	 Ökade möjligheter att förhindra illegal handel via post 

	•
	•
	 Ökad kunskap i föreningslivet om upptäckt av smuggling 


	•
	•
	•
	 Bättre teknisk utrustning för att kunna upptäcka smuggling vid hamnarna i Ystad, Trelleborg, Malmö och Helsingborg 


	Punkt fyra ströks sedermera av styrgruppen. 
	Ökad kunskap i näringslivet om förebyggande arbete och upptäckt av smuggling 
	Arbetsgruppens första fokus har varit företag som riskerar att utnyttjas av narkotikasmugglare i sin verksamhet. Då lastbilar är ett av de vanligaste sätten att smuggla in narkotika till Sverige så identifierade arbetsgruppen att speditionsfirmor är en viktig målgrupp att nå, särskilt ägare, ledning och kontorspersonal eftersom man bedömde att det var svårt att nå ut till förarna.  
	Arbetsgruppen genomförde fokusgruppsintervjuer med fem företag för att få reda på kunskapsnivån om narkotikasmuggling och vilka behov företagen själva upplevde. Arbetsgruppen konstaterade att speditörerna är motiverade, men att de saknar kunskap om hur de kan förebygga narkotikasmuggling. 
	Förarbetet resulterade i en e-utbildning kallad ”Inte i min last” som lyfter vilka risker som finns, råd om hur företaget kan skydda sig mot att utnyttjas av kriminella aktörer samt hur man kontaktar Tullverket med tips (). Arbetsgruppen ansåg att en e-utbildning var resurseffektiv då samma utbildning kan delges ett obegränsat antal tjänstepersoner i transportsektorn. Den digitala utbildningen genomförs individuellt och består av två delar; en grundmodul som tar ca 25 min att gå igenom och en kortare repeti
	E-utbildning: Inte i min last! – Handelskammaren
	E-utbildning: Inte i min last! – Handelskammaren


	Utbildningen lanserades i mars 2023 och har marknadsförts på exempelvis Tulldagen och i riktad information till branschen. I maj uppmärksammades utbildningen även i nationell media, i ett nyhetsinslag i Sveriges Radio (Ekot 2023). 
	Sydsvenska industri- och handelskammaren förvaltar utbildningen som ges till självkostnadspris, 495 kr per deltagare. 
	Arbetsgruppen sökte tillsammans med Lunds universitet medel från Brottsförebyggande rådet 2022 och fick medel för en utvärdering av utbildningen. Resultatet visade att 100 procent av utbildningsdeltagarna uppger att de vet var det ska vända sig om de misstänker narkotikasmuggling under arbetstid. 87 procent av utbildningsdeltagarna som besvarat enkäten anger att kunskapen om detta har ökat tack vare utbildningen. Utbildningen har haft inverkan på majoriteten av deltagarnas motivation. 90 procent upplever at
	att kontakta Tullverket om de misstänker narkotikasmuggling. 
	I dagsläget har ca 200 personer från 53 olika företag gått utbildningen. Bland utbildningsdeltagarna finns bland annat chaufförer, logistik-koordinatorer, kundkoordinatörer, logistikchefer, lagerchefer, lager-arbetare, säkerhetsansvariga, affärsutvecklare, säljare, inköpare och VD:s. 
	Ökade möjligheter att förhindra illegal handel via post 
	Arbetsgruppens andra delmål handlade om att postlagen ändrades 2 januari 2023 och att anställda i post- och kurirverksamhet numera har möjlighet att tipsa Polisen och Tullverket om de misstänker illegalt innehåll i försändelser. Undersökningar visar att en betydande del av smugglingen sker via post- och paketflödet och arbetsgruppen ansåg därför att det var viktigt att rikta insatser till denna målgrupp. Arbetet ska mynna ut i ett stöd- och informationspaket som kan användas av olika företag med post- och k
	www.tillsammansmotillegalaforsandelser.se
	www.tillsammansmotillegalaforsandelser.se


	Arbetet startade med att undersöka vilka rutiner för arbetet som finns eller behövs tas fram inom PostNord syd, Polisen och Tullverket. Tullverket har personal på plats på PostNords terminal och Polisen undersöker fortfarande vilken väg som är mest lämplig att arbeta på. De olika storstadsregionerna arbetar på olika sätt och arbetet behöver ensas.  
	Arbetsgruppen har även undersökt vilka uppföljningsmöjligheter som finns för att följa resultatet. Polisen följer numera upp ärenden kring narkotikasmuggling i post- och paketflödet med en särskild brottskod. Arbetsgruppen har undersökt om PostNord kan följa upp personalens kännedom om den nya lagen och vilka möjligheter de har att tipsa Polisen. Det visade sig svårt att genomföra. Vi har tagit ett beslut om att arbetsgruppen gör en uppföljning av antalet beslag var tredje månad och att denna information fö
	PostNord syd har gett information internt om Postlagen och sina rutiner vid ett flertal tillfällen och fortsätter med regelbundenhet. Arbetsgruppen har hjälpt till att ta fram skriftlig information till chefer, säkerhetsansvariga och medarbetare. Vi har undersökt om det finns möjlighet att lägga in information i PostNords utbildning för nyanställda men det var tyvärr inte möjligt. Arbetsgruppen har deltagit på PostNord 
	syds ledningsgruppsmöte för att höja motivationen att lyfta frågan bland sina medarbetare. För närvarande arbetar arbetsgruppen med att ta fram en kort film som kan användas vid möten med medarbetare samt ett bildspel som kan rulla på företagens skärmar. 
	Under arbetets gång har arbetsgruppen fått draghjälp genom att Sveriges radio hade ett inslag om narkotikasmuggling via post- och paketflödet. Efter det har Polisen och PostNord gjort egna kartläggningar i syd. Hösten 2023 hittades 69 försändelser och våren 2024 togs 220 försändelser med narkotika och 256 försändelser med dopning och läkemedel under fyra dagar. Det är mestadels ringa narkotikabrott, men man hittade även 100 försändelser från en och samma säljare. 
	Ökad kunskap i föreningslivet om upptäckt av smuggling 
	Arbetsgruppen diskuterade att när myndigheterna stör i de större flödena finns en risk att smugglingen flyttas till andra platser som småbåtshamnar och mindre flygplatser. Efter en kartläggning av vilka småbåtshamnar och mindre flygplatser som finns i Skåne beslutade arbetsgruppen att fokusera på småbåtshamnarna. Arbetet har genomförts tillsammans med Skånes båtförbund som samlar majoriteten av de skånska båtklubbarna. Arbetsgruppen besökte årsmötet för Skånes båtförbund och informerade om narkotikasmugglin
	På plats vid årsmötet fanns även ordförande för Svenska Båtunionen, som fann det viktigt med samverkan och sedermera tecknade en SMT-överenskommelse (Samverkan Mot Tullbrottslighet) med Tullverket. 917 båtklubbar ingår Svenska Båtunionen, som i och med detta kan sprida budskapet ”tipsa Tullverket” på nationell basis.  
	Väderbeständiga affischer med Tullverkets tipsnummer trycktes upp med bidrag från Länsstyrelsen - ”Hjälp oss att stoppa smugglingen”. Därefter fick 60 småbåtshamnar i Skåne besök av Tullverket under vår/sommar 2024 för att anslå affischer samt prata med personer som fanns på plats. Tullverket fick ett positivt bemötande och värdefulla tips inkom direkt till tjänstemän på plats. Under sommaren genomfördes en kontrollinsats i en mindre hamn efter tips från allmänheten som uppmärksammat anslagna affischer. Ins
	Antalet tips som inkommit till 90 114 eller via e-postformulär tipsa tullen är fler än 2023. Majoriteten är anonyma så det är svårt att koppla om de är sprungna av STMN-insatsen. Juli och augusti är de månader som tipsen är flest. 
	Besök av myndighetspersoner i småbåtshamnar är uppskattat. Tullverket och Kustbevakningen har ett haft ett gott samarbete under sommaren och fortsatt samverkan kommer ske framöver. Affischerna har varit ett sätt att synliggöra det brottsbekämpande arbetet och arbetsgruppen anser att liknande insatser bör genomföras regelbundet, inom ramen för Tullverkets ordinarie arbete. 
	Öppna drogscener 
	Öppna drogscener, det vill säga en geografisk plats där bruk och för-säljning av narkotika sker offentligt och uppfattas som problematiskt av myndigheter och/eller allmänheten, finns i flera av Skånes kommuner, såväl större som mindre. De spelar inte enbart en central roll som brottsplats för narkotikabrott. De är platser där unga personer riskerar att etablera och exponeras för missbruk av narkotika samt kontakter som riskerar att förstärka en kriminell livsstil.  
	Bakgrund  
	En arbetsgrupp bestående av Länsstyrelsen Skåne, Polisen och Skånetrafiken bildades hösten 2021. Det uppdrag arbetsgruppen fick av styrgruppen var följande: 
	Arbetsgruppen ska hämta erfarenheter från det arbete mot öppna drogscener som pågår i Stockholm, Malmö och Västra Götaland. Vidare ska den identifiera vilka insatser som polisen, kommunerna, Skånetrafiken, näringsidkare med flera kan genomföra i syfte att få bort öppna drogscener. Ambitionen är att sex pilotkommuner ska rekryteras. Med utgångspunkt i deras gemensamma lokala lägesbild ska de tillsammans med sina samverkanspartners få stöd bestående av informationsträffar, löpande processtöd i det operativa a
	Det förväntade resultatet var att de sex kommuner med samverkans-partners som deltog i projektet, i slutet av 2023 skulle ha fått stöd med att få bort öppna drogscener. Erfarenheterna och resultatet av arbetet skulle spridas vidare till övriga kommuner i Skåne. 
	För att bättre stämma in på vad vi realistiskt kunde uppnå inom projektet omformulerades uppdraget under arbetets gång till Utveckla arbetsmetoder och stödja det lokala arbetet för att minska/få bort öppna drogscener.  
	 
	Genomförande 
	Våren 2022 hölls digitala informationsträffar för de kommuner/ lokalpolisområden som erbjöds att delta i projektet. På träffarna informerades om upplägg, syfte och vad som förväntades av de som tackar ja till att delta i projektet. 
	För att få delta i projektet krävdes att både kommunen och lokalpolis-området tackade ja till att delta och att deltagandet var förankrat på chefsnivå. Ansvarig kommunal samordnare och kommunpolisen förband sig även att delta på erfarenhetsträffarna och tillsammans med en lokal arbetsgrupp driva det lokala arbetet arbeta mellan träffarna framåt. 
	Styrgruppen önskade få med kommuner av olika storlek i projektet. De kommuner med tillhörande lokalpolisområde som tackade ja till att vara med i projektet var Malmö, Lund, Kristianstad, Hässleholm, Trelleborg och Svedala. 
	För att ge stöd i arbetet mot öppna drogscener på lokal nivå genomfördes under perioden september 2022 – januari 2024 sex erfarenhetsträffar. Upplägget för projektet var ett kunskapsbaserat arbetssätt. 
	Varje träff hade ett tema (kartläggning, lägesbild, mål, orsaksanalys, insatser och uppföljning/utvärdering) samt tid avsatt för erfarenhetsutbyte mellan de aktörer som var med i projektet.  
	Inför varje träff fick respektive kommun/polis en hemläxa som de redovisade på träffen. Hemläxan kunde t.ex. vara:  
	•
	•
	•
	 Utifrån orsaksanalysen välj ut ca 3 orsaker som ni kommit fram till att ni vill jobba vidare (d.v.s försöka hitta insatser som kan komma åt de aktuella orsakerna). 

	•
	•
	 Är det något under arbetet mot öppna drogscener som varit särskilt svårt, där ni kört fast? 

	•
	•
	 Är det någon framgångsfaktor, en god erfarenhet som ni vill dela med er till de andra i projektet? 


	Varje kommun och lokalpolisområde fick därefter 10 minuter på sig att redovisa och 5 minuter för frågor. Hemläxan hade två syften, dels att säkerställa att det skedde ett arbete på lokal nivå mellan träffarna, dels att ge inspiration och stöd till deltagarna i projektet.  
	Träffarna förlades i de kommuner som var med i projektet. Som en del i programmet var vi ute och tittade på den plats som valts ut att arbeta med. Detta var mycket uppskattat och gav en större förståelse för den specifika kommunens utmaningar. Det visade på skillnader mellan demografiska förutsättningar/förhållanden samt visualiserade insatserna. 
	Resultat 
	Styrgruppen gav arbetsgruppen för Öppna drogscener fyra uppdrag: 
	•
	•
	•
	 hämta erfarenheter från det arbete mot öppna drogscener som pågår i Stockholm, Malmö och Västra Götaland. 

	•
	•
	 ge sex pilotkommuner stöd i arbetet med att få bort öppna drogscener. 

	•
	•
	 undersöka möjligheten att få till stånd en utvärdering. 

	•
	•
	 sprid erfarenheter och resultat av arbetet till övriga kommuner i Skåne. 


	Arbetsgruppen har genomfört samtliga av dessa uppdrag.  
	För att dra erfarenheter från det arbete som bedrivits mot öppna drogscener i Stockholm och Västra Götaland bjöds Mia-Maria Magnusson som bedriver forskning kopplat till öppna drogscener och skjutvapenvåld i Stockholm och Fredrik Granhag, Länsstyrelsen Västra Götaland som varit med och tagit fram en rapport om droghantering på offentlig plats, in till första erfarenhetsträffen. Samarbetet mellan de tre storstadslänen har därefter fortsatt via länsstyrelsens storstadsnätverk inom det brottsförebyggande områd
	De sex kommuner/lokalpolisområden som varit med i projektet fick under sista erfarenheten delge sina erfarenheter av projektet. De styrkor som lyftes fram var: 
	•
	•
	•
	 Haft tid att lära av misstag. 

	•
	•
	 ”Tvingas” arbeta metodiskt och arbeta lärande. Hemläxorna gjorde att vi tvingades att förbereda oss. 

	•
	•
	 Enorm styrka i den samlande kraften att vara 6 kommuner.  

	•
	•
	 Varje kommun arbetar enskilt och träffar därefter andra och presenterar sitt arbete. Detta ger lärdomar och erfarenhet.  

	•
	•
	 Strukturen. Bra framförhållning och variation (forskning och kunskapshöjande). 

	•
	•
	 Konkret och handfast upplägg vilket underlättar erfarenhetsutbyte. 

	•
	•
	 Att MAU medverkat har validerat projektet genom att komma med förslag och annan input. 

	•
	•
	 Studiebesök på de platser respektive kommun valt ut att fokusera på. Blir konkret/verkligt. 


	Detta de deltagande aktörerna saknade var: 
	•
	•
	•
	 Det individuella perspektivet. Vad händer med individen som finns på platsen. Social prevention. 

	•
	•
	 Mer tid för orsaksanalys 

	•
	•
	 Fler mallar som kan ge hands-on handledning. 


	Malmö universitet involverades tidigt i projektet. De som varit med i arbetet från MAU:s sida har varit Manne Gerell, docent/universitets-lektor och Alberto Chrysoulakis, doktor i kriminologi. Förutom att utvärdera de insatser som genomförts på lokal nivå har de även varit en aktiv part i arbetsgruppen och på samtliga erfarenhetsträffar. I samtal med de kommuner och poliser som tackade ja till att vara med i projektet framkom även att det som framför allt gjorde erbjudandet attraktivt var att arbetet skulle
	Erfarenheter och resultat har spridits vidare till övriga kommuner och lokalpolisområden i Skåne via den spridningskonferens som arbetsgruppen bjöd in till i oktober 2024. Målgruppen för konferensen var ANDTS- och brottsförebyggande samordnare samt kommunpoliser i Skåne. Under konferensen berättade de deltagande kommunerna/ polisen som sina erfarenheter och Malmö universitet presenterade resultatet av utvärderingen. Totalt deltog 55 personer från 14 av Skånes kommuner.  
	En svårighet som Malmö universitet haft i utvärderingen av arbetet inom Öppna drogscener har varit att de haft svårt att få ut relevant och nödvändig statistik från polismyndigheten. Detta har lett till att de inte kunnat genomföra utvärderingen fullt ut som tänkt från början utan de har fått tänka om.  
	Det Malmö universitet kunde se i sin utvärdering var att projektet var ett viktigt sätt att skapa nätverk, dela erfarenheter och få kompetens-utveckling. De kunde dock inte se några entydiga effekter gällande de öppna drogscenerna. De konstaterar att det nödvändigtvis inte betyder att det inte fungerar. De har t.ex. inte mätt tillgängligheten av narkotika på platsen och det kan vara så att det tar längre tid innan man kan se någon effekt (det gick 8 månader mellan nollmätning och uppföljning).  
	Tidig upptäckt 
	För att minska och undvika narkotikaanvändning hos unga krävs att vuxna har god kännedom om tecken och rutiner vid upptäckt. I samtal med myndigheter, kommuner och civilsamhället har det framkommit att det finns en osäkerhet om hur upptäckt kan ske när ungdomar använder narkotika, vilket kan innebära att vuxenvärlden inte reagerar i tid. Men även att vissa av dem som möter barn och unga har bristande kunskap om vart de kan vända sig. Det kan göra att de väljer att inte uppmärk-samma och ta det svåra samtale
	 
	Bakgrund 
	En arbetsgrupp med representanter från Region Skåne, Skånes Kommuner, Polisen och Länsstyrelsen Skåne fick i uppdrag av styr-gruppen att identifiera och välja ut två målgrupper som behöver ha mer kunskap om tidig upptäckt av narkotikaanvändning, och vilken kunskap de behöver. Därefter ska den, med utgångspunkt i kartläggningens resultat, genomföra utbildningsinsatser för dessa målgrupper. Arbetsgruppen ska i den mån det är möjligt använda sig av befintliga utbildningssatsningar. De ska även sammanställa och
	Resultat som förväntades var att utbildningsinsatser genomförts och goda exempel på policys, rutiner och förebyggande insatser spridits till de skånska kommunerna.  
	Genomförande 
	Arbetsgruppen identifierade skolpersonal som en målgrupp som behövde ökad kunskap om tidig upptäckt av narkotikabruk hos unga. Då skolpersonal i sig utgör flera målgrupper såsom måltidspersonal, elevhälsoteam, vaktmästare utöver undervisande pedagoger valde arbetsgruppen att inte välja ut ytterligare en målgrupp för sina insatser.  
	Arbetsgruppen har haft dialog med Skolverket för att stämma av aktiviteter och insatser. Detta har bland annat lett fram till att arbetsgruppen valde att inte ta fram goda exempel på handlingsplaner och policys. Här hänvisas istället till det arbete som Skolverket gör inom denna fråga. 
	I dialog med Länsstyrelsen i Blekinge framkom att även de bedrev ett regionalt utvecklingsarbete med inriktning mot narkotikaförebyggande arbete riktat mot barn och unga. Ett samarbete inleddes där Länsstyrelsen i Blekinge var med och gav input i framtagandet av utbildningen och även bidrog med pilotskolor när utbildningen skulle testköras. 
	Inledningsvis scannade arbetsgruppen av vilka redan befintliga utbildningar, riktade till skolpersonal, som fanns inom området. De hittade inte någon som passade vilket ledde fram till att de beslutade sig för att ta fram en egen utbildning. För att inventera behov och möjlighet att ta del av en utbildning hos den aktuella målgruppen genomfördes workshops med personal vid fyra skolor. Det som framkom vid dessa möten har utgjort underlag för framtagande av utbildningen. Här lyftes bland annat upp att en digi
	Först anlitades en extern aktör för att ta fram ett underslag som skulle ligga till grund för utbildningen. När materialet levererades såg arbetsgruppen att upplägg, manus och övrigt innehåll behövde bearbetas ytterligare. Området kring vad skolpersonal får/bör göra i olika situationer är juridiskt snårigt och materialet behövde kvalitetssäkras för att säkerställa att det inte fanns några juridiska tveksamheter i det som förmedlades i utbildningen. Arbetsgruppen valde att själva omarbeta och kvalitetssäkra 
	Hösten 2023 testades och utvärderades utbildningen av över 400 personer från skolor i Skåne och Blekinge. Utifrån det som framkom i utvärderingen gjordes några mindre revideringar och i augusti 2024 lanserades utbildningen Tidig upptäckt.  
	Utbildningen finns tillgänglig på Länsstyrelsen Skånes webbplats och består av 12 avsnitt: 
	Du kan göra skillnad Annika Holmqvist, områdeschef Osby kommun, inleder utbildningen. 
	Vi bygger tillit tillsammans Thor-Leif Sjölin, träslöjdslärare Ängelholms kommun, informerar om vikten av relationen till och samarbetet med vårdnadshavare. 
	Hur vanligt är narkotika bland elever? Anna Nordin, brottsförebyggande samordnare Länsstyrelsen Skåne upplyser om förekomsten av narkotika. 
	Risk- och skyddsfaktorer Camilla Pettersson, Dr Fil. Kand i Folkhälsovetenskap ger information om risk- och skyddsfaktorer. 
	Viktigt att veta om narkotika Joakim Nyberg, kommunpolis Lund och Sara Gunnarsson Forsberg, ANDTS-samordnare Länsstyrelsen Skåne diskuterar vad lagen säger om narkotika och vad skolpersonal bör vara uppmärksamma på.  
	Tidiga tecken på narkotikabruk Tove Kjellberg, socionom och Pernilla Sandgren, överläkare Maria mottagning Mellersta Lund upplyser om tidiga tecken av narkotikabruk. 
	Skyldigheter  Anna Wallin, strateg Skånes kommuner informerar om vikten av och din skyldighet som skolpersonal att anmäla oro.  
	Ni hjälpte mig Ungdomar berättar sin historia. Historierna är fiktiva men situationer är 
	hämtade från erfarenheter av medarbetare inom skola och socialtjänst. 
	Rutiner Annika Holmqvist, områdeschef Osby kommun och Anna Nordin, Brottsförebyggande samordnare Länsstyrelsen Skåne samtalar om rutiner för upptäckt av narkotika. 
	Skolans förebyggande arbete Sara Gunnarsson Forsberg, ANDTS-samordnare Länsstyrelsen Skåne redogör vad forskning visar och ger tips om hur skolan kan arbeta. 
	De aktörer som deltagit i arbetsgruppen har hjälpt till att sprida information om utbildningen via sina nätverk och digitala plattformar. Utbildningen har även hösten 2024 lyfts fram på den nationella konferensen Drogfokus i Karlstad samt på konferensen Skolan som förebyggande arena som anordnas av Länsstyrelsen Skåne. 
	Resultat 
	Arbetsgruppen formulerade följande mål för utbildningen: 
	Bland de som fått utbildning ska en ökad beredskap finnas i att upptäcka och agera utifrån varningssignaler för narkotikabruk hos barn och ungdomar på högstadiet och i gymnasiet samt kunskap om vilket stöd som finns att få. 
	Utvärderingen från hösten 2023 (417 enkätsvar) visar att: 
	•
	•
	•
	 70 % av de som genomgått utbildningen uppger att motivationen för att agera vid tidig upptäckt har ökat 

	•
	•
	 59 % svarar att utbildningen har ökat kunskaperna om hur personal ska agera vid upptäckt eller misstanke om narkotikabruk 

	•
	•
	 82 % uppger att utbildningen har tydliggjort vilket ansvar skolpersonal har vid tidig upptäckt 


	På en nätverksträff under hösten 2024 för kommunala ANDTS-samordnare framfördes positiv återkoppling gällande utbildningen. Även via resursbrevlådan för utbildningen har uppskattande kommentarer skickats in från yrkesverksamma på nationell, regional och lokal nivå. 
	Under perioden augusti till oktober 2024 har sidan där utbildningen är publicerad besökts av ca 60 - 70 användare varje vecka.  
	En viktig del i arbetet är hur skolan själv arbetar med rutiner och policy gällande att förebygga narkotika. Utbildningen inspirerar till det egna arbetet men för att varje skola ska ha relevant stöd hänvisar utbildningen till kommunens samordnare för ANDTS- och brottsförebyggande arbete. Länsstyrelsens regionala ANDTS-samordnare samlar kommunernas ANDTS-samordnare och kommer i det nätverket att fortsätta inhämta 
	behov och synpunkter framöver. Länsstyrelsen kommer att fortsätta bevaka hur många som besöker websidan för utbildningen och följa upp genom ovan nämnda nätverk.  
	Unga vuxna  
	Det finns en tendens i samhället att narkotikaanvändningen ökar för gruppen unga vuxna. Individer över 18 år är samtidigt en grupp som lyckas gå under radarn då det inte finns samma anmälningsskyldighet från samverkande myndigheter som för barn när det gäller missbruk eller kriminalitet. Olika organisationer upplever att unga vuxna inte får det stöd de behöver och att övergången från att vara barn till att vara vuxen blir för skarp. Detta ställer krav på samhället att hitta ett nytt förhållningssätt för att
	Bakgrund 
	En arbetsgrupp bestående av Länsstyrelsen Skåne, Polisen, Skånes Kommuner och Kriminalvården bildades hösten 2021. Det uppdrag arbetsgruppen fick av styrgruppen var följande: 
	Arbetsgruppen ska titta på hur vägarna för anmälan och samverkan kring unga vuxna ser ut idag och hur dessa kan utvecklas. Gruppen ska undersöka vilka möjligheter som finns för rapportering inklusive digital rapportering mellan polisen och socialtjänsten. Arbetsgruppen ska också undersöka hur samverkan mellan socialtjänst och kriminalvård kan utvecklas. Målgruppen för arbetet är unga vuxna mellan 18-24 år med skadligt bruk och beroende av narkotika. I slutet av 2023 ska arbets-gruppen ha arbetat fram förbät
	Genomförande 
	Ett antal kommuner bjöds in i arbetet och sex kommuner med och två lokalpolisområden (LPO) valdes ut för att delta. Aktuella lokalpolisområden blev LPO Lund och LPO Ystad och aktuella pilotkommuner blev; Lund, Ystad, Skurup, Simrishamn, Tomelilla och Sjöbo. Utöver detta har också tre av Kriminalvårdens anstalter medverkat: Ringsjön/Tygelsjö, Ystad samt Kristianstad.  
	En arbetsgrupp tillsattes och regelbundna möten har ägt rum för att identifiera vart det finns brister i samverkan idag för att därefter undersöka hur ökad samverkan kan bidra till ett bättre sammansatt stöd 
	för målgruppen. Deltagande kommuner har fått mötas och ta del av varandras arbetssätt och utmaningar, och detta har synliggjort en del skillnader i hur kommuner och den lokala polisen har arbetat. Varje kommun med tillhörande kommunpolis har därefter haft möjlighet att fördjupa sig i olika delar där de utifrån lokala behov sett behov av förbättringar.  
	Resultat 
	Inom ramen för detta arbete går det att skönja vissa resultat. Vi kan se att möjligheten till ökad samverkan och förståelse för varandras arbete har underlättat och skapat nya gemensamma vägar framåt. Värt att nämna är dock att kommunerna parallellt med att delta inom Unga vuxna även har haft en ordinarie utveckling kopplat till lokala behov samt i förberedelsen för nya förändringar inom området, såsom en ny socialtjänstlag.  
	De konkreta resultat som finns på en övergripande nivå kopplat till arbetet inom Unga vuxna är:  
	•
	•
	•
	 Metodpromemoria som klargör hur polisen ska anmäla misstänkt narkotikabruk till kommunernas socialtjänst 

	•
	•
	 Ny förbättrad blankett i polisens nationella formulärportal avseende anmälan till socialtjänsten enligt 6 § LVM 

	•
	•
	 Spridningskonferens på Ystad Saltsjöbad  


	Resultat på lokal nivå:  
	•
	•
	•
	 Beslut om att polisen ska lämna LOB-rapporter till socialnämnden i Lund  

	•
	•
	 Samverkansprojekt mellan socialtjänsten i Lunds kommun, polisens arrest och kriminalvårdens häkte 

	•
	•
	 Ökad kunskap om varandras arbete mellan berörda socialtjänster och anstalter  

	•
	•
	 Ökad samverkan och dialog mellan polis och Ystad kommun 


	I arbetet med Unga vuxna har det framkommit att det sker för få anmälningar enligt 6 § LVM från Polisen till socialtjänsten. Polisen har en anmälningsskyldighet gentemot socialtjänsten om de får kännedom om att någon kan antas vara i behov av vård enligt LVM (Lagen om vård av missbrukare i vissa fall). Socialtjänsten är beroende av att myndigheter som har ett rapporterande ansvar enligt LVM verkligen anmäler så de får kännedom om individer som är i behov av stöd. En för låg anmälnings-grad kan leda till att
	anmälningsflödet har varit att blanketten i polisens formulärportal uppfattas som krånglig samt att kunskaperna om LVM-lagstiftningen varit för låga. Som en del av Unga vuxna har en metodpromemoria tagits fram som tydliggör vad som gäller för poliser och blanketten som används för anmälningar enligt 6 § LVM har förenklats.  
	I dialog med Lunds kommun under projektet framkom det att Polisen i Lund inte informerade socialnämnden när någon blev omhändertagen på grund av berusning enligt Lagen om omhändertagande av berusade personer, LOB. Under projektets tid har detta ändrats och insamlade data visar nu att socialnämnden får in LOB-rapporter i betydligt högre grad, vilket gör att de också kan gå in med stöd i mycket tidigare skede.  
	Socialtjänsten i Lund har tagit fram ett nytt arbetssätt med mer fokus på uppsökande arbete på arresten. Bakgrunden var att de såg att de hade svårt att nå målgruppen unga vuxna som självmant sökte stöd i låg grad. Lunds kommun tog fram informationsmaterial till individer och arrestpersonal. Länsstyrelsen Skåne har varit behjälplig i att förankra detta tillvägagångssätt med Åklagarmyndigheten. Erfarenheten från detta arbete visar att det är positivt med ett utökat uppsökande arbete, och att socialtjänsten n
	Under projekttiden har det skett en ökad dialog mellan anstalter och kommuners socialtjänst med syftet att genom ökad samverkan tidigare uppmärksamma målgruppen och verka för en bra övergång från anstalt. Kriminalvården har tryckt på vikten av att under verkställigheten arbeta för att klienten skall etablera kontakt med socialtjänsten för extra insatser i form av stöd, motivation samt eventuella insatser i form av behandling efter avslutad verkställighet. I slutet av projekttiden beskrivs samverkan som förd
	Ystad kommun har inom Unga vuxna haft ett särskilt utvecklingsarbete med polisen genom att informera och öka kunskaperna om LVM, och hur viktig polisens roll är i att identifiera individer i risk. Socialtjänsten och den lokala polisen har arbetat nära kring specifika ärenden som lett till att individer i omfattande missbruk fått nödvändiga insatser för att bryta det skadliga bruket av narkotika. I detta arbete har det framkommit att det varit otydligt för polisen hur viktigt det är med anmälan enligt 6 § LV
	arbete framåt.   
	För att se om arbetet gett resultat har arbetsgruppen med hjälp av Skånes Kommuner samlat in statistik över anmälningar från Polisen till socialtjänsterna, både anmälningar gällande barn enligt 14 kap 1 § SoL och enligt 6 § LVM. Vi kan se att anmälningsfrekvensen har ökat något under tiden som arbetet inom Unga vuxna pågått och vissa kommuner nämner specifikt att den ökade samverkan inom ramen för detta arbete har bidragit till det. Det framkommer dock att exempelvis Ystad kommun fortsatt uppger att det ske
	Ovanstående exempel har samlats in under projekttiden och redovisades på en spridningskonferens som ägde rum på Ystad Saltsjöbad i december 2023. Alla kommuner, anstalter och poliser som medverkat under projektet deltog.  
	 
	 
	 



