Lansstyrelsen
Skane

Stod till samarbeten for att skapa nya jobb

Pa varje rad far du en beskrivning av ett urvalskriterium. I sista kolumnen "Téank pa detta!” har vi sammanfattat det du behéver fundera 6ver nar du
gor din e-ansokan sa att du skriver in den informationen som kravs for att vi ska kunna poangsitta din ansokan. Varje urvalskriterium ska poangsattas.
Om det star plustecken fore poiangen betyder det att den poingen kan raknas tillsammans med andra. Om det inte finns nagot plustecken raknas
enbart den hogsta poangnivan som uppfylls. I e-tjansten finns det inte alltid fragor som kopplar till varje urvalskriterium. Da kan du bifoga en extra
bilaga i e-tjansten déar du lagger till den informationen som efterfragas.

Nationella urvalskriterier Poangséttning Bed®mningsgrund Tank pa dettal
1 Projektet har en bra +60 poang Minst en av aktorerna ar Projekt som skapar synergieffekter med fler aktorer ska Skriv in projektets deltagare
sammansattning inte en offentlig aktor prioriteras. Att olika typer av aktorer, det vill séga en blandning | under punkten
av offentliga och 6évriga aktorer, medverkar i projektet &r ocksd | "Samarbetspartners” i ansokan.
Fraga 1 kan max ge 150 podng. positivt. Komplettera med “Intyg om
samarbetspartner”.

+ 30 poang: | samarbetsprojektet
ingar fler an 2 aktorer

+ 30 poang: Samarbete inom Poang ges till transnationella projekt eftersom att samarbeten .

transnationella projekt mellan lander ar viktigt for kunskapsutbyte och spridning. Avser samarbete med liknande
projekt inom andra EU-lander.
Komplettera med “Intyg om
samarbetspartner”.

+ 30 poang: Samarbetsprojektet Samarbetsprojekt som bidrar till att nya former av samarbeten | Beskriv varfér samarbetet

kommer att etablera nya former av bildas prioriteras. Att projekt utfors pa ett innovativt satt ges betraktas som nytt och

samarbeten darfor poang. innovativt




+ 30 poang: Projektets deltagare har
relevant kunskap och erfarenhet

Poang ges till projekt dar deltagarna har relevant
kunskap och erfarenhet.

Ange vilken kompetens och
vilka erfarenheter som finns i
projektgruppen. Det galler
bade kompetens i att driva
projekt och kompetens inom
det omréde som insatsen avser.
Detta gor du i frdgorna som
behandlar utbildning och
erfarenhet. Fyll ocksa i utforliga
och relevanta uppgifter under
"Projektorganisation”.

2. Projektet uppfyller identifierade
behov

Fraga 2 kan max ge 200 poang.

80 poang: Ansokan ar forenlig med
det identifierade behovet i
utlysningen

Poang ges utifran hur val projektet bedoms uppfylla de behov
som identifierats i utlysningen.

Svara pa fragan hur din
ansokan har koppling till
identifierat behov i utlysningen

40 poang: Ett behov av projektet ar
beskrivet och behovsanalysen i
ansokan ar tillfredstallande

Poang ges utifrdn behovet av det som projektet
forvantas leverera samt hur val behovet &r analyserat,
beskrivet och motiverat i ansdkan samt vilken
kompetens som finns for att genomféra projektet. Det
ska finnas en kort redogoérelse for vad som ar gjort
inom omradet och hur utvecklingen ser ut. For att fa
poang kravs det ocksd att behovet tydligt kopplar till
syftet som framgar i handlingsplanen.

Svara péa fragan "Varfor vill ni
genomfora projektet” beskriv
behovet och HUR ni kommit
fram till det.

Du ska &ven klargéra minst en
foljande punkter:

- Koppling till dtgardens syfte i
lanets handlingsplan

- Lamplig kompetens finns for
att genomfora projektet

+40 poang: Projektet utvecklar ny
teknik eller nya metoder

Poang ges om projektet utvecklar ny teknik eller nya metoder.

+40 poang: Stor ekonomisk nytta for
malgruppen eller naringen

Projekt som forvantas bidra till starkt ldnsamhet och
battre konkurrenskraft ges poang.

Beskriv HUR malgruppen,
specifikt, forvantas fa en
ekonomisk nytta av att projektet
genomfors




+40 poang: Projektet bidrar till att
uppfylla miljo- och klimatmal

Projekt som bedéms bidra till miljo- och klimatmal
ges poang.

Beskriv tydligt om och hur du
anser att samarbetet, specifikt
bidrar till att uppfylla ndgot
miljokvalitetsmal. Ange
vilket/vilka miljomal som
samarbetet framjar.

3. Projektet skapar nytta genom
resultatspridning

Fraga 3 kan ge max 100
poang

20 poang: Projektets resultat nar
endast en begransad del av
malgruppen

Bedémning gors utifrdn hur stor malgrupp som nés
av resultaten och vilka (hur manga olika) kanaler som
anvants. Resultatspridning som sker pa ett nytt
innovativt satt prioriteras.

Malgruppen ar den totala gruppen foretagare eller
personer som ar berérda av eller kan forvantas kunna
f& nytta av de resultat som tas fram och formedlas i
projektet.

40 poang: Projektets resultat nar en
storre del av malgruppen

60 poang: Projektets resultat nar
endast en begransad del av
malgruppen men &r av stor betydelse
for den gruppen, gruppen utgor en
del i ett storre projekt eller ar en
kanal till en storre malgrupp

80 poang: Projektets resultat sprids till
en stor del av malgruppen via flera
kanaler

+ 20 poang: Metoden att fora ut
budskapet ar innovativ

4. Projektet har tydliga mal

Fraga 4 kan ge max 50
poang

10 poang: En relevant malbeskrivning
finns men malet ar inte specificerat sa
att det gar att folja upp

De mal som finns formulerade for projektet maste
vara i linje med projektets syfte, innehall och upplagg.

30 poang: En relevant mélbeskrivning
finns med tydliga mal som gar att
folja upp

Beskriv tydligt vilka mal som
finns med investeringen och
vad den ska bidra med under




frédgan "Ange matbara mal som
ni vill att projektet ska bidra till
pa langre sikt.” Det ar bra om
malen &r méatbara och tidsatta.

+ 20 poang: Forvantad effekt av
projektet pa 1ang sikt finns beskrivet

Beskriv tydligt vilka mal som
finns med investeringen och
vad den ska bidra med under
frdgan "Ange méatbara mal som
ni vill att projektet ska bidra till
pa langre sikt.” Det ar bra om
malen ar matbara och tidsatta.
Beskriv ocksa vilka langsiktiga
mal som finns med
investeringen i ett storre
sammanhang under fragan
"Vad hander efter projektet?”.
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