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Checklista för tillsyn av rökfria miljöer enligt tobakslagen (TL) (1993:581) 
– skolan 

 

INLEDANDE UPPGIFTER 

Skolans namn 

___________________________________________ 

Telefon 

___________________________________________ 

Besöksadress 

___________________________________________ 

Postnummer och postort 

_____________ 

______________________________ 

Datum 

__________-______-______ 

Tid 

Från klockan: _______ : _______ Till klockan: _______ : _______ 

Deltagande personer: 

Person 1:__________________________________ roll:__________________________________ 

Person 2:__________________________________ roll:__________________________________ 

Person 3:__________________________________ roll:__________________________________ 

 

Inledande samtal 
 Finns det en person på skolan som arbetar med det tobaksförebyggande arbetet? 

 Har skolan en skriftlig tobakspolicy eller handlingsplan (ANDT)? Är den väl känd hos 

elever och personal? 

 Hur används skolans lokaler efter skoltidens slut? Hyrs lokalerna ut till externa föreningar 

eller annan kursverksamhet som behöver informeras om rökförbudet? 

 Finns det personer i skolpersonalen, eller i annan verksamhet på skolans område, som 

röker? 

 Känner alla som använder skolans lokaler till bestämmelserna i tobakslagen, att det 

råder rökförbud, både inom- och utomhus? 

 Hur arbetar skolan med att göra eventuell tobakspolicy och tobakslagens 

bestämmelser mer kända hos skolans elever, personal och andra personer som rör sig 

i lokalerna? 

 Har skolans personal ett gemensamt förhållningssätt då någon bryter mot 

tobakslagen eller begår andra normbrott? Vad händer om elever, personal eller 

andra bryter förhållningsreglerna? 

 Involveras elever och föräldrar i det tobaksförebyggande arbetet? På vilket sätt? 

 Genomför skolan egen tillsyn av skolgården och andra miljöer som ska vara rökfria, så 

kallad egenkontroll? 

 Har skolan skyltat tydligt om rökförbudet som gäller på skolan och skolgården? 

Folkhälsomyndigheten tillhandahåller skyltar som går att beställa. 

 Påminn om att i enlighet 8 § TL ska arbetstagare inte utsättas för tobaksrök i 

arbetslokal eller liknande utrymme. Både personal och elever räknas i det här fallet 

som arbetstagare. Arbetsmiljöverket ansvarar för tillsyn enligt 8 § TL. 

 

NOTERINGAR FRÅN SAMTALET/TILLSYNEN 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________
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________________________________________________________________________________________

__________________________ 

 
TILLSYN AV RÖKFÖRBUDET 

Vem ansvarar för att rökförbudet efterlevs? ___________________________________________ 

Avvisas personer som ertappas med att röka i/på skolans lokaler/område? 

      Ja  Nej 

Skolgården 

Finns det en gräns för var skolgården börjar och slutar?  Ja  Nej 

Finns det en markerad ritning där gränsen framgår?   Ja  Nej 

Är det tydligt på skolgården var gränsen går?   Ja  Nej 

Finns det rökruta på skolgården?    Ja  Nej 

Finns det askkoppar på skolgården?    Ja  Nej 

Finns det fimpar på marken på skolgården?   Ja  Nej 

Finns det bristfälliga eller vilseledande rökförbudsskyltar (t.ex. 

hänvisas rökare till särskild plats)?    Ja  Nej 

Uppmärksammas rökning på skolgården under besöket?  Ja  Nej 

Lokaler 

Finns det spår av att rökning skett i skolans lokaler?   Ja  Nej 

Finns det rökrum för skolans personal?    Ja  Nej 

Om ja, är ventilation och tätning tillräcklig?   Ja  Nej 

Vid besöket skedde fotodokumentation   Ja, bifogas  Nej 

 

Tobakslagen (1993:581) 
1 § På grund av de hälsorisker och olägenheter som 

är förbundna med bruk av tobak och exponering för 

tobaksrök meddelas i denna lag bestämmelser om 

- begränsning av rökning i vissa lokaler och utrymmen 

samt på vissa områden utomhus, 

[…] 

 

2 § Rökning är förbjuden 

1. i lokaler som är avsedda för barnomsorg, 

skolverksamhet eller annan verksamhet för barn eller 

ungdom samt på skolgårdar och på motsvarande 

områden utomhus vid förskolor och fritidshem, 

[…] 

 

7 § Den som i egenskap av ägare eller på annan 

grund disponerar över en lokal, ett annat utrymme 

eller ett område utomhus som omfattas av någon av 

bestämmelserna i 2 och 4 §§ svarar för att 

bestämmelserna följs. 

Om någon trots tillsägelse röker där rökning inte är 

tillåten, får denne avvisas. 

 

8 § I andra fall än som avses i 2 och 4 §§ svarar 

arbetsgivaren för att en arbetstagare inte mot sin vilja 

utsätts för tobaksrök i den arbetslokal eller det 

liknande utrymme där arbetstagaren är verksam. Som 

arbetstagare räknas här personer som avses i 1 kap. 2 

§ första stycket och 3 § arbetsmiljölagen  

 

19 § Den centrala tillsynen över att denna lag och 

anslutande föreskrifter följs utövas av 

[…] 

2. Folkhälsomyndigheten när det gäller  

a) miljöer som avses i 2 § och som inte är upplåtna 

enbart för personal, 

b) lokaler som avses i 4 §, 

[…] 

 

19 a § Den omedelbara tillsynen över att denna lag 

och anslutande föreskrifter följs utövas av 

[…] 

2. kommunen när det gäller 

a) de miljöer och lokaler för vilka 

Folkhälsomyndigheten har den centrala tillsynen, 

[…] 

 

20 § Folkhälsomyndigheten får meddela de 

förelägganden och förbud som behövs för att 

bestämmelserna i 9, 10, 11 och 16-18 §§ eller med 

stöd av dem meddelade föreskrifter ska följas. 

En tillsynsmyndighet som anges i 19 a § får i sin 

tillsynsverksamhet meddela de förelägganden eller 

förbud som behövs för att lagen eller en föreskrift som 

har meddelats med stöd av lagen ska följas. 

I beslut om föreläggande eller förbud får 

tillsynsmyndigheten sätta ut vite. Vitet får inte 

förvandlas. 

 

1. Inspektör 

___________________________________________ 

2. Inspektör 

___________________________________________ 

Underskrift 

 

 

Underskrift 
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