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Vagledning och fortydligande av anvisningar vid
ansokan av statsbidrag - forordning (2025:838)

For att underlatta ansdkningsprocessen och ge stod att besvara fragorna i den
digitala ansdkan har Lansstyrelsen i Stockholm tagit fram detta fortydligande.
Det syftar till att hjdlpa kommuner och regionen att beskriva sitt
utvecklingsarbete och att lamna en sa komplett och korrekt ansékan som
moijligt, sarskilt med hansyn till den begransade ansdkningstiden.

Lansstyrelsen i Stockholm har bedémt vilka fragor i ansékan som kan vara i
behov av ytterligare vagledning. De foljer samma rubriker som i ansékan, men
omfattar endast de delar som beddmts vara relevanta. Alla rubriker i
blanketten kommenteras darfor inte.

En av de forsta fragorna i ansokan ar att sammanfatta insatsen. Vi

rekommenderar att ni formulerar sammanfattningen nar hela ansékan ar klar.

Nar ni borjar skriva i ansdkan kommer hjalptexten att forsvinna. Darfor
rekommenderar vi att ni skriver ut denna vagledning och dven sparar anvisningen pa

datorn. Pa sa satt kan ni lasa vagledningen samtidigt som ni fyller i , och
darefter kopiera in uppgifterna i den digitala ansdkan.


https://www.lansstyrelsen.se/e-portal/sok-e-tjanster/ansok-och-redovisa-statsbidrag-for-arbetet-mot-mans-vald-mot-kvinnor.html

Definition malgrupp
| den digitala ansokan stalls olika fragor om malgrupper. For att det
ska bli tydligt vad som avses foljer har en definition.

Exempel: En utbildningsinsats ska genomféras for
socialsekreterare och vardpersonal inom hélso- och sjukvarden om
vald mot personer (framfor allt kvinnor) med skadligt bruk eller
beroende.

Prim3r malgrupp: ar socialsekreterare och vardpersonal som
arbetar med kvinnor och man med beroende. Dvs de som ar
mottagarna av utbildningsinsatsen och som ska ta till sig
kunskapen for att uppmarksamma och ta hand om personer med
skadligt bruk eller beroende och som ar valdsutsatta.

Sekundar malgrupp: ar personer med skadligt bruk eller beroende
och som &r eller har varit utsatta for vald i en nara relation. De som

i slutdndan gynnas av att socialsekreterarna och vardpersonal far
okad kunskap, med battre bemoétande och starkt
handlingskompetens.

3. Sammanfattning av insatsen

Férankring av genomfoérandet

Text i ansokningsformuléaret:

Beskriv hur férankringen gjorts i organisationen och hos mdlgruppen.
Det gar bra att bildgga eventuella dokument som styrker forankringen,
sasom bilagor 1 form av kartldggning, samverkansavtal, beslut eller
liknande. Beskriv dven hur resultatet av insatsen ska kommuniceras
till exempelvis chefer och medarbetare.

Fortydligande:

Forankring handlar om att beskriva hur de som ar berérda varit involverade i
planeringen av utvecklingsarbetet och hur det har férankrats i den eller de
aktuella verksamheterna, pa chefsniva och fér den priméara malgruppen. Om



ansokan géller ett samverkansprojekt med exempelvis en extern aktor, bifoga
garna ett samverkansavtal/6verenskommelse eller beskriv hur ansokan ar
forankrad med berord part.

Behov av atgarder

Problemanalys

Text i ansokningsformuléiret:

En problemanalys ska beskriva problemet och de behov som insatsen
syftar till att l6sa, orsakerna till problemet och vilka konsekvenser
problemet far om insatsen inte genomfors. Beskrivningen bor besta av
en problembeskrivning och orsaksanalys, dvs. vilka behov finns,
problemets orsak och hur insatsen svarar mot problemen. Finns en
intressentanalys, sd beskriv dven den. En intressentanalys innebdr att
beskriva om och i sd fall hur genomforande personer, beslutsfattare
och andra relevanta aktérer varit delaktiga i planeringen av insatsen.
Beskriv dven insatsens projektlogik, det vill sdga de logiska sambanden
som gor att insatsens aktiviteter leder till en forbdttrad situation och
att malsdttningarna uppnds. Beskriv dven vad som dr nytt med
insatsen eller hur den kompletterar andra insatser som ni eller andra
tidigare gjort.

Anvind gdrna aktuell forskning och erfarenheter fran liknande
insatser. Hdr kan jamstdlldhetmyndighetens handbok "Inget att vinta
pd” vara ett stod Handbok for vdldsférebyggande arbete.

Fortydligande:
Problemanalysen ska beskriva

o vilka behov som finns inom det aktuella omradet

o vilka problem som utvecklingsarbetet ska bidra till att 10sa,
till exempel bristande rutiner eller otillrackligt stod till
valdsutsatta.

Redogor for

o vilka som beroérs av insatsen (bade primar och sekundar
malgrupp)

e hur de planerade aktiviteterna hanger ihop, méter behoven
och forvantas leda till 6nskade resultat

e om nagot nytt ska utvecklas, eller om insatsen
kompletterar /forstarker befintligt arbete.



Underbygg ansOkan med nationella, regionala eller lokala
kartlaggningar, statistik eller annan relevant kunskap som styrker
det eller de identifierade behovet.

Malgruppsbeskrivning

Text i ansokningsformularet:

Beskriv vem insatsen riktar sig till och hur mdlgruppen dr avgrdnsad.
Finns en madlgruppsanalys? Fortydliga varfor ni valt just denna
madlgrupp. Till exempel om insatsen gdr ut pd att 6ka gymnasieldrares
kunskap for att de i sin tur ska kunna pdverka elever dr ldrarna
mdlgruppen for sjdlva insatsen.

Fortydligande:

Beskriv vem insatsen riktar sig till, bAde primar och sekundar
malgrupp. Om ni redan redogjort for malgrupperna kan texten
ateranvandas har, och om ni har en férdjupad analys kan ni beskriva
den har.

Manskliga rattigheter och diskrimineringsgrunder

Text i ansokningsformuléiret:

Beskriv hur insatsen respekterar grundldiggande rdttigheter? Finns det
risker for att rdttigheter krdnks — och hur hanteras dessa? Exempel pd
rdttigheter dr ratten till halsa, utbildning, trygghet och delaktighet.
Rdttigheter for olika grupper utifrdn till exempel kon, etnicitet,
religion, funktionsnedsdttning, sexuell ldggning eller dlder? Hur
arbetar insatsen for att motverka diskriminering utifran exempelvis
kon, etnicitet, religion, funktionsnedsdttning, sexuell ldggning eller
dlder? Beskriv eventuella sdrskilda insatser for att nd grupper som
riskerar att exkluderas.

Fortydligande:

Arbetet mot olika former av vald utgor en viktig del i arbetet for att
sakerstalla att manskliga rattigheter efterlevs. Vilket handlar om
ratten att leva ett liv fritt fran vald samt ratten till hdlsa och trygghet
bland annat. Nar det galler diskriminering som lyfts i anvisningarna
avses har hur utvecklingsarbetet planerar att beakta sarskilt utsatta
grupper exempelvis utifran: funktionsnedsattning, etnicitet, alder,
sexuell laggning.



Barnrattsperspektiv

Text i ansokningsformuléaret:

Om det ar relevant for insatsen. Beskriv hur insatsen tar hansyn till
och framjar barnets rattigheter. Berors barn av insatsen? Om ja; Hur
sakerstalls att barns basta beaktas i planering och genomférande?
Har barn involverats i planeringen av insatsen? Hur ges barn
mojlighet till delaktighet.

Fortydligande:

Om utvecklingsarbetet beror barn, beskriv hur det tar hansyn till
och framjar barnets rattigheter. Ange om ni planerar att involvera
barn i det kommande utvecklingsarbetet, och i sa fall pa vilket sitt.

Delaktighet

Text i ansokningsformularet:

Beskriv hur ni tagit reda pa att malgruppen efterfragar projektet.
Beskriv hur malgruppen kommer vara delaktig i projektets planering
och genomforande.

Fortydligande:

Beskriv hur ni tagit reda pd om den priméra malgruppen efterfragar
projektet /utvecklingsarbetet (om ni redan beskrivit detta under
rubriken "Férankring” kan texten ateranvandas). Redogor aven for
hur den priméra malgruppen kommer att vara delaktig i projektets
planering och genomforande.

Mal
Text i ansokningsformuléret:

Insatsens mdl dr anledningen till att insatsen genomfors och det mdl
som avses nd genom insatsen. Mdlet beskriver pd ett konkret sdtt hur
situationen ser ut om insatsen fdr forvintade resultat. Vilka SMARTA
madl och eventuella delmadl ska insatsen uppnda? Hur kommer insatsen
forvdntas leda till att problemet l6ses och att mdl uppnds? Vilka
positiva effekter forvintas insatserna fd? Tdnk pd att malet dr
realistiskt och mdtbart samt att ni har radighet éver det och méjlighet
att pdverka maluppfyllelsen. Ange ocksd eventuella delmdl. Delmdlen
ska vara tydligt relaterade till insatsens mal.



Fortydligande

Under denna rubrik redogdr ni fér malet med utvecklingsarbetet
och vilket konkret resultat ni avser att uppna. Det ar viktigt att
formulera mal som ar realistiska, mitbara och mdijliga att paverka,
inom ramen for det sokta statsbidraget. Om ni soker medel for tva ar
ange aven delmél som ar tydligt kopplade till huvudmaélet och som
visar vilka effekter ni forvantar er. Beskriv garna hur situationen
forvantas se ut nar 6nskad effekt har uppnatts.

6. Uppfoéljning

Text i ansokningsformuléaret:

Beskriv hur insatsen ska foljas upp och eventuellt implementeras i
ordinarie verksamhet. Med implementering i ordinarie verksamhet
avses som exempelvis hur ett arbetssdtt eller ett metod- eller
informationsmaterial som tagits fram inom ramen for insatsen ska
introduceras och anvdindas i verksamheten.

Fortydligande:

Beskriv hur insatsen ska foljas upp och implementeras i ordinarie
verksamhet. Det vill saga redogor for hur arbetssatt, metoder eller
material som tas fram ska tas tillvara samt hur resultat och
erfarenheter ska kommuniceras till chefer och medarbetare

Kontaktuppgifter till Lansstyrelsen

E-post: mvk.stockholm@lansstyrelsen.se
Telefon (vaxel): 010-223 10 00

Postadress:

Lansstyrelsen Stockholm
Box 22067
104 22 Stockholm,

Webbplats: lansstyrelsen.se /stockholm
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