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     Förord

Länsstyrelsen har regeringens uppdrag att arbeta för att de nationella jämställdhetspolitiska 
målen får genomslag i länet. En viktig del av detta arbete är att sätta tydliga mål, förmedla 
ny kunskap, utveckla konstruktiva metoder och modeller samt följa upp och utvärdera 
tidigare vunna erfarenheter.

I faktaboken På tal om kvinnor och män i Östergötland 2003 ( www.e.lst.se ) finns siffror och 
statistik för många viktiga områden och frågor. Här finns också fördelningen på kvinnor 
och män i länets kommun- och landstingsfullmäktige i direkt anslutning till 2002 års 
valresultat.

Länsstyrelsen deltar ej i den politiska debatten men vill inför valet hösten 2006 på nytt lyfta 
frågan om kvinnor och män, makt och demokrati. Vi vill med Talande siffror visa på köns-
och ålderfördelning även i kommunernas och landstingets övriga politiska församlingar 
samt bland de högsta tjänstemännen.

Siffror är talande - de säger oss hur förhållandet mellan kvinnor och mäns politiska in-
flytande ser ut i relation till varandra. men det är även viktigt att se till vilka arenor som 
kvinnor och män verkar inom - och än mer viktigt är kanske att se de områden där de finns 
representerade.

Många tror att det ojämställda samhället på sikt kommer att växa bort då det är ett gene-
rationsproblem. Underförstått är att äldre personer bär på ojämställdhet medan yngre inte 
gör det. Därför är det viktigt att se hur ålder och kön spelar roll på den politiska arenan i 
Östergötland, även om förklaringsmodellen är alltför enkel.

Debatten om mäns och kvinnors politiska inflytande skall vara ständigt levande och föras 
- inte minst i de politiska församlingarna. Vi hoppas att vi med denna skrift bidrar till en 
förnyad diskussion!

Ett stort tack riktas till alla kommuner i Östergötland och till landstinget som på mycket 
kort tid hjälpt oss ta fram den information som ligger till grund för rapporten!
Vi vill också tacka Rose-Marie Ekman, Länsstyrelsen i Norrbotten som hjälpt oss med idé, 
grafik och layout.

April 2006

Catharina Alpkvist
Jämställdhetsdirektör
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Fullmäktige i kommuner och landsting i Östergötlands län

Kvinnor
Män

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 42% kvinnor och 58% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 49% kvinnor och 51% män.
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Kvinnor
Män

Styrelser i kommuner och landsting i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 35% kvinnor och 65% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 76% kvinnor och 24% män.
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Nämnder, utskott och beredningar i kommuner och landsting i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 41% kvinnor och 59% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 77% kvinnor och 23% män.
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Kvinnor
Män

Kommun-och förvaltningschefer i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för är kommunerna är 33% kvinnor och 67% män.
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Kvinnor
Män

Kommunala bolag och stiftelser i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 25% kvinnor och 75% män.
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Kvinnor
Män

Ordförandeposter i kommuner och  landsting i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 33% kvinnor och 67% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 83% kvinnor och 17% män.
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Kvinnor
Män

Vice ordförandeposter i kommuner och landsting i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 37% kvinnor och 63% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 69% kvinnor och 31% män.
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   Boxholms kommun

13

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 41 19 22 1 1
Kommunstyrelsen 11 2 9 1 1
Arbetsutskott 5 1 4 1 1
Barn- och utbildningsnämnd 11 7 4 1 1
Arbetsutskott 5 4 1 1 1
Socialnämnden 11 9 2 1 1
Arbetsutskott 5 3 2 1 1
Kultur- och turismutskottet 3 3 1 1
Byggnadsnämnd 7 7 1 1
Miljö- och hälsoskyddsnämnd 7 3 4 1 1
Valnämnd 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 111 49 62 3 8 4 7
44% 56%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 82 31 Kvinnor    51 Män

38% 62%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2 4 18 4 3

Män 4 7 21 6 13

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 11 24 4 9

Män 2 11 30 7 12
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7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 7  1 kvinna  6 män

14% 86%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 2 1 3

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 1 4 1

5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

AB Boxholmshus 7 1 6 1 1

Totalt antal ledamöter: 7 1 6 1 1

14% 86%



6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

IFO-chef x

Äldreomsorgschef x

Barn-och utbildningschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 1 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

15
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  Finspångs kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 51 23 28 1 1 1
Demokratiutskott 7 3 4 1 1
Valberedning 7 1 6 1 2
Kommunstyrelsen 11 5 6 1 1 1
Arbetsutskott 5 1 4 1 1
Personalutskott 5 1 4 1
Östsamberedning 4 1 3 1
Krisledningsnämnden 5 1 4 1 1 1
Bygg-och miljönämnden 9 9 1 2
Humanistisk nämnd 11 6 5 1 2
Servicenämnden 9 3 6 1 1 1
Socialnämnden 11 8 3 1 2
Myndighetsutskott 5 4 1 1 1
Valnämnden 7 2 5 1 2
Kommunrevision 5 2 3 1 1

Totalt antal ledamöter: 152 61 91 5 10 10 12
40% 60%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 109 51 kvinnor     58 män

47% 53%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 6 15 9 10 10

Män 11 7 17 12 11

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 3 10 29 9 10

Män 5 11 27 24 24

17
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Finspångs Förvaltnings-och 
Industrihus AB 8 2 5 1 1

Vallonbygden AB 5 1 4 1 1

Finnspångs Tekniska verk AB 5 1 4 1 1

Finspångs Stadsnät Finet AB 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 23 5 18 1 3 1 3

22% 78%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 23  5 kvinnor  18 män

22% 78%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 3 1 1

Män 2 1 5 5 5

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 2 2

Män 1 6 4 7

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

Kommentarer: Stiftelseförvaltare för Finspångs kommuns stiftelse är Kommunstyrelsen.



6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommundirektör x

Bygg- och miljöförvaltningschef x

Humanistisk förvaltningschef x

Serviceförvaltningschef x

Socialchef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 3 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

19

Kommentarer: Stiftelseförvaltare för Finspångs kommuns stiftelse är Kommunstyrelsen.
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  Kinda kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 39 15 24 1 1 1
Kommunstyrelsen 11 2 9 1 2
Arbetsutskott 5 5 1 2
Barn-och utbildningsnämnden 11 5 6 1 1 1
Arbetsutskott 5 4 1 1 1 1
Socialnämnden 11 7 4 1 1 1
Arbetsutskott 5 3 2 1 1 1
Miljö-bygg-och räddningsnämnd 11 2 9 1 1 1
Miljö-bygg-och räddnn.pres. 3 1 2 1 1
Kultur-och fritidsnämnden 5 2 3 1 1
Valnämnden 5 2 3 1 1

Totalt antal ledamöter: 111 43 68 4 7 8 11
39% 61%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 91 34 kvinnor     57 män

37% 63%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 8 3 9 5 8

Män 2 9 9 16 8 13

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 9 8 9 7 10

Män 1 5 13 20 9 20

21



5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Stiftelsen Kindahus 5 5 1 1

Totalt antal ledamöter: 5 5 1 1

0% 100%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 5  0 kvinnor 5 män

0% 100%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor

Män 2 1 2

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor

Män 1 2 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

22



6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Barn-och utbildningschef x

Socialchef x

Vård-och omsorgschef x

Miljö-och byggchef x

Kultur-och fritidschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1

Män 2 2

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

23
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 Linköpings kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 79 39 40 1 2
Kommunstyrelsen 14 8 6 1 2
Kommunrevision 5 2 3 1 1
Valnämnden 7 2 5 1 1
Barn-och ungdomsnämnden 11 6 5 1 1
Barn-och ungdomsutskott 11 4 7 1 1
Bildningsnämnden 11 6 5 1 1
Kollektivtrafiknämnden 7 2 5 1 1
Kultur-och fritidsnämnden 11 5 6 1 1
Omsorgsnämnden 11 7 4 1 1
Vuxenutskott 11 6 5 1 1
Äldreutskott 11 8 3 1 1
Teknik-och samhällsbyggnadsn. 11 3 8 1 1
Byggnämnden 8 2 6 1 1
Miljönämnden 9 2 7 1 1
Socialnämnden 11 4 7 1 1 1
Konsultstyrelsen 5 2 3 1 1
Produktionsstyrelsen 9 3 6 1 1
Ekonomiutskott 7 2 5 1 1
Geografiska utskott:
Vreta Kloster 7 2 5 1 1
Väst 7 4 3 1 1
Vårdnäs 7 3 4 1 1
Åkerbo 7 2 5 1 1
lambohov 7 2 5 1 1
Ryd 7 4 3 1 1
Skäggetorp 6 2 4 1 1
Centrala Linköping 7 2 5 1 1
Berga 7 4 3 1 1
Johannelund 7 7 1 1
Landeryd 7 2 5 1 1

Totalt antal ledamöter: 325 147 178 11 19 11 22
45% 55%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

25

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 7 12 67 36 24

Män 3 17 25 42 59 32



5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

LinköpingsStadshus AB 11 3 8 1 1

Tekniska Verken 15 6 9 1 1

AB Stångåstaden 15 6 9 1 1

Kommunala fastigheter AB 15 3 12 1 1

Arenabolaget i Linköping AB 11 5 6 1 1

Konsert och Konsert 14 6 8 1 1

Sankt Kors Fastighets AB 11 3 8 1 1

Bryggaregården AB 11 3 8 1 1

Mjärdevi Science Park 16 5 11 1 1

Marknadsbolaget 12 4 8 1 1

Stift, Österg, länsteater 3 3

Stift, Österg, Länsmuseum 5 1 4 1

Totalt antal ledamöter: 139 45 94 4 6 3 8

32% 68%

26

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 4 3 18 18 9 12

Män 10 14 15 23 15 25

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 166  64 kvinnor     102 män

39% 61%



9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Byggnadsnämndschef x

Miljöchef x

Konsult och servicechef x

Socialchef x

Omsorgschef x

Utbildningschef x

HTS och produktionsledningschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2 1 1

Män 1 3

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

27

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 2 2 1 2 12

Män 2 5 7 8 10 5

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 57  20 kvinnor 37 män

35% 65%

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2 1 12 16 13

Män 1 1 16 13 44 14

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

Kommentarer: 6 personer är ej åldersredovisade, de är opolitiskt tillsatta och finns ej med i 
                          register. 
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          Mjölby kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 45 18 27 1 1
Kommunstyrelsen 9 5 4 1 1
Arbetsutskott 3 2 1 1 1
Personalutskott 3 2 1 1 1
Byggnads-och räddnings-
nämnden 7 2 5 1 1
Förskolenämnden 5 4 1 1 1
Kultur-och fritidsnämnden 7 2 5 1 1
Miljönämnden 7 3 4 1 1
Omsorgsnämnden 7 3 4 1 1
Service-och entreprenad-
styrelsen 5 1 4 1 1
Skolnämnden 7 3 4 1 1
Socialnämnden 5 3 2 1 1
Utbildningsnämnden 7 3 4 1 1
Valnämnden 7 1 6 1 1
valberedningen 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 129 53 76 5 10 6 9
41% 59%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 92 38 kvinnor     54 män

41% 59%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2 3 9 14 3 7

Män 1 5 9 22 9 8

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 2 8 27 4 11

Män 3 6 11 24 13 19
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Bostadsbolaget 5 1 4 1 1

FAMI (fastighetsbolag) 6 2 4 1 1

Gillestugan i Skänninge 3 1 2 1 2

Mjölby kraftnät 5 1 4 1

MSE 5 1 4 1 1

Stiftelsen Sommen 2 2

Totalt antal ledamöter: 26 6 20 1 4 5

23% 77%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 21  8 kvinnor  13 män

38% 62%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 6

Män 1 2 6 5 6

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1 4 2

Män 1 1 6 1 4

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Administrativ chef x

Arbetsmarknadsenhetschef x

byggnadschef x

Förskoleförvaltningschef x

Kultur-och fritidschef x

Miljöchef x

Omsorgsförvaltningschef x
Räddningschef x

Skolförvaltningschef x

Service-och entreprenadchef x

Socialchef x

Teknisk chef x
Utbildningsförvaltningschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 2 2

Män 1 4 3 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

31

Kommentarer: En kvinna är chef  för två förvaltningar
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   Motala kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 57 23 34 1 1
Kommunstyrelsen 11 3 8 2 1
Arbetsutskott 5 2 3 1 1
Personalnämnden 5 1 4 1
Arbetsutskott 3 3 1 1
Tekniska nämnden 7 1 6 1 1
Arbetsutskott 3 1 2 1 1
Renhållningsnämnden 5 1 4 1 1
Bildningsnämnden 13 4 9 1 1
Arbetsutskott 5 3 2 1 1
Fritids-och kulturutskott 5 1 4 1 1 1
Socialnämnden 13 6 7 1 1
Arbetsutskott 5 1 4 1 1
Myndighetsutskott 5 2 3 1 1
Plan-och miljönämnden 9 4 5 1 1
Arbetsutskott 3 1 2 1 1

Totalt antal ledamöter: 154 54 100 4 13 9 7
35% 65%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 83 28 kvinnor     55 män

34% 66%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 4 4 7 8 4

Män 2 4 7 21 9 12

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 8 16 14 10 6

Män 2 2 20 33 18 25
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Motala Småindustri AB 3 1 2 1 1

Bostadsstiftelsen Platen 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 8 2 6 2 1 1

33% 67%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 8 3 kvinnor  5 män

38% 62%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 3 2 1

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1 1

Män 1 1 1 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Bitr. kommunchef x

Bildningschef x

Plan-och miljöchef x

Teknisk chef x

Socialchef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 3 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.

35



36



    Norrköpings kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 85 33 52 1 2
Kommunstyrelsen 13 8 5 1 1 1
Arbetsmarknads-och vuxenut-
bildningsnämnden 9 3 6 1 1 1
Byggnads-och miljöskydds-
nämnden 9 3 6 1 2
Barn-och ungdomsnämnden 13 7 6 1 1 1
Gymnasienämnden 9 5 4 1 1 1
Kollektivtrafiknämnden 9 3 6 1 2
Kommunrevisionen 7 1 6 1 1
Kultur-och fritidsnämnden 9 4 5 1 2
Socialnämnden 11 7 4 1 2
Stadsplaneringsnämnden 11 5 6 1 1 1
Tekniska nämnden 9 4 5 1 2
Vård-och omsorgsnämnden 13 6 7 1 1 1
Valnämnden 7 4 3 1 2
Personalutskott 3 1 2 1 1
Utskottet för strategiska frågor 5 3 2 1 2
Utskottet för välfärd och hållbar
utveckling 5 4 4 1 2

Totalt antal ledamöter: 227 101 126 11 6 13 19
44% 56%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 183 80 kvinnor    103 män

44% 56%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 4 5 17 20 17 17

Män 20 21 20 16 12 14

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 8 20 40 20 12

Män 4 16 22 33 20 31
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Destination Norrköping KB 4 2 2 1 1

Hyresbostäder i Norrköping AB 7 2 5 1 2

AB Norrköpings Idrottspark 4 4 1 1

Marknadsföringsbolaget
Nya Norrköping AB 4 1 3

Norrköpings Kom. fastighetsb. 5 1 4 1 1

Norrköpings Transportcentrum 3 1 2 1

Stift. Östergötlands länsteater 2 1 1

Totalt antal ledamöter: 29 8 21 2 3 2 3

28% 72%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 18  2 kvinnor  16 män

11% 89%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 3 3 1

Män 3 3 6 5 4

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 2 1 3 6 2 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

38



6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommundirektör x

Administrativ chef x

Personaldirektör x

Planeringschef x

Näringslivsdirektör x

Socialdirektör x

Chef  arbetsmarknadskontoret x

Brandchef x

Byggnadsnämndschef x

Vård-och omsorgschef x

Stadsrevisor x

Miljö-och hälsoskyddsdirektör x

Stadsbyggnadsdirektör x

Chef  tekniska kontoret x

Utbildningschef x

Lantmäterichef x

Kultur-och fritidschef x

Chef  Försörjningsstöd x

Chef  flykting-och invandrark. x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 3 1

Män 2 8 4

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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Söderköpings kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 45 19 26 1 2
Kommunstyrelsen 13 5 8 1 1 1
Arbetsutskott 5 2 3 1 1 1
Tekniskt utskott 5 1 4 1 2
Bygg-och miljönämnden 11 1 10 1 2
Socialnämnden 11 8 3 1 1 1
Arbetsutskott 5 4 1 1 1 1
Barn-och utbildningsnämnden 11 5 6 1 2
Arbetsutskott 5 3 2 1 2

Totalt antal ledamöter: 111 48 63 5 4 8 10
43% 57%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 48 20 kvinnor     28 män

42% 58%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1 6 8 3 1

Män 1 3 10 5 3 6

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 9 26 6 6

Män 5 5 16 16 21
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Ramunderstaden AB 7 1 6 1 2

Totalt antal ledamöter: 7 1 6 1 2

14% 86%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 7 2 kvinnor  5 män

29% 71%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 1 1 3 1

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1

Män 1 2 1 1

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Planek-chef x

Personalchef x

Socialchef x

Barn-och utbildningschef x

Samhällsbyggnads-och IT-chef x

Informations-och kulturchef x

Räddningschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 4 1 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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Vadstena kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 35 12 23 1 1
Kommunstyrelsen 11 2 9 1 1
Bygg-och miljönämnden 7 7 1 1
Fritids-och tekniska nämnden 7 7 1 1
Barn-och utbildningsnämnden 7 4 3 1 1
Socialnämnden 7 3 4 1 1
Kulturnämnden 7 6 1 1 1
Arbetsutskott 3 3 1 1
Revisorer 5 5 1 1
Valnämnden 5 3 2 1 1
Gemensam renhållningsnämnd * 2 2 1

Totalt antal ledamöter: 96 33 63 4 6 6 5
34% 66%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 81 34 kvinnor    47 män

42% 58%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2 1 6 9 5 11

Män 2 5 6 8 13 13

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 7 2 9 14

Män 1 11 12 18 21
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Kommentarer: * gemensam renhållningsnämnd med Motala kommun. Vadstenas ledamöter angivna. 
Ordförande ej från Vadstena.



5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Vadstena Fastighets AB 5 1 4 1 1

Dicksonska stiftelsen 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 10 2 8 2 2

20% 80%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 10 2  kvinnor 8 män

20% 80%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1

Män 2 2 4

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 1 2 3 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Intern servicechef x

barn-och utbildningschef x

Samhällsbyggnadschef x

Socialchef x

Bibliotekschef  x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 2

Män 1 2

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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 Valdemarsviks kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 41 19 22 1 1 1
Kommunstyrelsen 11 4 7 1 1
Barn-och utbildningsnämnden 7 5 2 1 2
Socialnämnden 7 7 1 2
Miljö-och byggnämnden 7 7 1 2
Valnämnden 5 1 4 1 2

Totalt antal ledamöter: 78 36 42 2 4 5 6
46% 54%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 61 28 kvinnor    33 män

46% 54%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 6 8 8 1 5

Män 8 4 6 9 6

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 5 5 17 5 4

Män 3 7 6 11 15
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Centrumhuset i
Valdemarsvik 4 4 1 1

Valdemarsvik Etablering AB 4 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 8 8 2 2

0 % 100%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 8  2 kvinnor 6 män

25% 75%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor

Män 2 2 4

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 2 2 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Barn-och utbildningschef x

Socialchef x

Teknisk chef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1

Män 2

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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    Ydre kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 35 14 21 1 1 1
Kommunstyrelsen 15 4 11 1 1
Valnämnden 7 1 6 1 1
Byggnads-och miljönämnden 5 2 3 1 1
Socialtjänst och skola 5 5 1 1
Omsorgsutskott 5 2 3 1 1
Planeringsutskott 5 1 4 1 1
Barn-och utbildningsutskott 5 5 1 1
Kultur-och fritidsutskott 5 4 1 1 1

Totalt antal ledamöter: 87 28 59 4 6 4 5
32% 68%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 73 25 kvinnor    48 män

34% 66%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 6 3 7 4 5

Män 2 4 9 17 6 10

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 4 15 4 4

Män 1 2 13 21 11 11
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Ydrebostäder 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 5 1 4 1 1

20% 80%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 5  1 kvinna  4 män

20% 80%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 1 2 1

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 1 1 1 1

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Ekonomichef x

Socialchef x

Teknisk chef x

Skolchef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1

Män 1 3

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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Åtvidabergs kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 45 16 29 1 1 1
Kommunstyrelsen 11 3 8 1 1
Bygg-miljö-och räddningsnämnden 7 1 6 1 1
Turist-kultur-och fritidsnämnden 5 3 2 1 1
Barn-och utbildningsnämnden 11 3 8 1 1
Arbetsutskott 3 3 1 1
Socialnämnden 11 5 6 1 1
Arbetsutskott 5 2 3 1 1
Tekniska nämnden 7 1 6 1 1

Totalt antal ledamöter: 105 34 71 1 8 3 7
32% 68%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 81 31 kvinnor    50 män

38% 62%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 3 4 7 7 9

Män 1 6 14 12 7 10

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 4 13 11 6

Män 4 17 33 10 7
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Åtvidabergs Bostads AB 7 1 6 1 1

Åtvidabergs Industribyggen AB 7 1 6 1 1

Åtvidabergs Infrastruktur AB 2 2 1

Totalt antal ledamöter: 16 2 14 3 2

13% 87%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 7  2 kvinnor 5 män

29% 71%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 1 5 2 6

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 3 2

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Tf  Kommunchef x

Barn-och utbildningschef x

Socialchef x

Teknisk chef x

10. Åldersgrupp för alla förvaltningschefer / kommunchef.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 2

Män 2
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Ödeshögs kommun

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M
Kommunfullmäktige 41 18 23 1 2
Kommunstyrelsen 11 2 9 1 2
Arbetsutskott 5 1 4 1 1
Förhandlingsdelegation 3 3 1 1
Trafikpolitiska utskottet 3 3 1 1
Kultur-och fritidsutskott 3 2 1 1 1
Barn-och utbildningsnämnden 9 4 5 1 2
Arbetsutskott 3 3 1 1
Miljötekniska nämnden 7 2 5 1 2
Socialnämnden 9 7 2 1 2
Arbetsutskott 3 3 1 1
Valnämnden 5 2 3 1 1
Revision 5 1 4 1 1

Totalt antal ledamöter: 107 42 65 4 9 5 13
39% 61%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

   Totalt antal ersättare: 83 28 kvinnor     55 män

34% 66%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 4 4 7 8 4

Män 2 4 7 21 9 12

2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter i fullmäktige, styrelser, nämnder och utskott.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 5 10 13 2 12

Män 9 16 17 16 7
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5. Kommunala bolag och stiftelser samt totalt antal ledamöter uppdelat på kvinnor och män.

Representation i styrelser för kommunala bolag och stiftelser. 

Bolag / stiftelse Ledamöter Kv Män Ordf.Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Ödeshögsbostäder AB 5 5 1 1

Ödeshögs Utvecklings AB 3 3 1 1

Hästholmens Hamn-och 5 5 1 1

Magasin AB

Totalt antal ledamöter: 13 13 3 3

0% 100%

7. Totala antalet ersättare i styrelser för kommunala bolag och stiftelser i kommunen.

Totalt antal ersättare: 8  2 kvinnor  6 män

25% 75%

8. Åldersgrupp för alla ersättare.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor

Män 2 2 3 2 4

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1

Män 2 4

6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.
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6. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

9. Förvaltningschefer samt kommunchef  i kommunen. 

Tjänst Kvinna Man

Kommunchef x

Miljöteknisk chef x

Socialchef x

Barn-och utbildningschef x

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor

Män 3 1

10. Åldersgrupp för förvaltnings-och kommunchefer.
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2. Åldersgrupp för alla ordinarie ledamöter.

       Östergötlands läns landsting

    

Antal ledam. Kv Män Ordf. Kv Ordf.M Vice ordf.Kv Vice ordf.M

Landstingsfullmäktige 101 49 52 1 1 1
Fullmäktiges beredningar 22 11 11 2 1 1
Landstingsstyrelsen 17 6 11 1 1 2
Patientnämnden 9 7 2 1 3
Hälso-och sjukvårdsnämnd 17 13 4 1 3

Totalt antal ledamöter: 166 86 80 5 1 9 4
52% 48%

1. Uppgifterna avser mandatperioden 2003 - 2006

3. Ersättare i fullmäktige.

Totalt antal ersättare: 55 26 kvinnor 29 män

47% 53%

4. Åldersgrupp för ersättare i fullmäktige.

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 7 8 9 37 22 3

Män 1 4 13 23 33 6

Åldersgrupp 20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 64 65-

Kvinnor 1 1 3 10 11

Män 2 2 5 11 7 2
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Sammanställning av ålderfördelning i kommunernas KF, KS, nämnder 
och utskott och i landstinget, ordinarie ledamöter 

Åldersfördelning Kommuner/Landsting 

Sammanställning av ålderfördelning i kommunernas KF, KS, nämnder 
och utskott och i landstinget, ersättande ledamöter
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Sammanställning av åldersfördelning i kommunernas bolag/stiftelser, 
ordinarie ledamöter

Sammanställning av åldersfördelning för kommun- och förvaltningschefer
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Kommentarer: 6 personer är ej 
åldersredovisade, de är opolitiskt 
tillsatta och finns ej med i register. 
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Totalt i fullmäktige, styrelser, nämnder, utskott och beredningar i
kommuner och landsting i Östergötlands län

Procentuellt genomsnitt för kommunerna är 41% kvinnor och 59% män.
Procentuellt genomsnitt för landstinget är 52% kvinnor och 48% män.
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1982 1985 1988 1991 1994 1998

mer än 60 %  män

minst 40 %  kvinnor respektive män

mer än 60 %  kvinnor

2002

Boxholm

Finspång

Kinda

Linköping

Mjölby

Motala

Norrköping

Söderköping

Vadstena

Valdemarsvik

Ydre

Åtvidaberg

Ödeshög

       Jämställdhet i kommunfullmäktige

70

Valda till riksdagen för samtliga partier, september 2002
47% kvinnor och 53% män.
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