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Forord

Sveriges bista arenor, det var utgangspunkten nir Linsstyrelsen
Ostergotland sékte medel frin Statens folkhilsoinstitut for att tillsammans
med Ostergétlands Idrottsférbund inleda ett utvecklingsarbete nir det giller
alkohol inom idrottsrorelsen. Under manga éar har Linsstyrelsen tillsammans
med kommunerna och krogbranschen arbetat f6r att minska det
krogrelaterade valdet genom metoden Ansvarsfull alkoholservering.
Resultatet har varit gott. Nu 6nskade vi na ut pa de tre stora idrottsarenorna
som finns i linet for att dels se hur det faktiskt forhaller sig med
alkoholserveringen pa arenorna men ocksa for att utveckla de aktuella
féreningarnas egna alkoholpolicys. Efter projekttiden kan vi nu konstatera
att samverkan mellan arenorna, féreningarna, polisen och kommunerna ar
moéjlig och ocksa 6nskvird av alla. Under projekttiden har ett arbete
pabotjats, nu giller det att halla ut och genomféra utbildningar i Ansvarsfull
alkoholservering f6r arenornas personal samt utveckla samverkan mellan
tillsynsmyndigheter och arenorna. Det ar ocksa viktigt att de lokala
idrottsféreningarna fortsitter processen med att talamodigt forankra sina
alkoholpolicys bland de féreningsaktiva; barn, ungdomar, férildrar och
ledare.

Idrottsevenemang och alkohol hor idag thop, nu giller det att vi tillsammans
minskar alkoholens skadeverkningar genom ett ansvarsfullt férhallningssitt.

Bo Kindgren, Ostergétlands Idrottsférbund har skrivit kapitel 6. I &vriga
delar av rapporten har Lotta Hjalmarsson Osterholm, linssamordnare for
det alkohol- och drogférebyggande arbetet och Anna S6dergren,
projektledare varit medskribenter.
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1. Bakgrund

Under 2008 utvecklades arbetet med Ansvarsfull alkoholservering i Ostergétland, allt
flera poliser utbildades i metoden professionell alkoholtillsyn, kommunerna utbildade
restaurangernas serveringspersonal 1 ansvarsfull alkoholservering, politiker fick
utbildning i alkohollagen och det systematiska tillsynsarbetet diskuterades fortlopande.
Linsstyrelsen hade mojlighet att s6ka medel f6r olika utvecklingsinsatser pa omradet
och beslutade att férsoka fa med Ostergétlands idrottsférbund i ett utvecklingsarbete
for att uppmuntra idrottsrorelsen att ta sitt ansvar da alkoholservering idag sker pa flera
omraden i anslutning till olika typer av idrottsevenemang. Linsstyrelsen hade inte
kunskap om hur det f6rh6ll sig med utbildad personal inom arenornas serveringar.
Larmrapporter kom fran olika hall i landet om upplopp i samband med storre
evenemang, flera mindre publiksporter s6kte om serveringstillstind och i ndgra storre
klubbar skedde allvarliga hindelser som var alkoholrelaterade.

En dialog f6rdes med Statens folkhilsoinstitut om att genomfdra ett pilotprojekt
tillsammans med idrottsrorelsen i Ostergdtland. Fran nationellt hall fanns intresse for att
stodja arbetet, fraigan var hur det skulle ske. Efter en ling diskussion och flera
revideringar av ansokan beviljades medel. Strax direfter beslutade JO att inte tillita
ungdoms- och berusningsstudier varfor vi snabbt fick tinka om.

Under ansokningstiden hade vi en I6pande dialog med en representant fran
Ostergotlands Idrottsférbund, han férankrade utvecklingsarbetet bide inom OIF och
de tre klubbar som var aktuella, LHC, IFK Norrkoping och Dolphins. Linsstyrelsens
representant och projektledaren kontaktade den politiska ledningen i Link6ping och
Norrkoping samt arenacheferna.

En viss tveksamhet ridde om vad syftet var med hela insatsen och det krivdes en dialog
for att forklara att det handlade om att utveckla arbetet med ansvarsfull alkoholservering
och policyarbetet inom féreningen, inte att dra in tillstand eller forsvara servering. I
bérjan av 2010 fanns projektledaren pa plats och arbetet kunde inledas.



2. Syfte

Syftet med utvecklingsarbetet dr att de tre storsta arenorna i linet ska ha val utbildad
serveringspersonal som siljer alkohol pa ett ansvarsfullt sitt. Alkoholserveringen pa
arenorna ska fungera vil och det ska vara en trevlig upplevelse att bevista ett
idrottsarrangemang i linet. For att uppna detta maste det finnas en l6pande positiv
dialog mellan tillsynsmyndighet och arenorna men det maste ocksa finnas en grundsyn i
féreningarna som delas av medlemmarna och som ger trygghet f6r ungdomar, féraldrar
och ledare.

Linsstyrelsen ville borja med tre av linets elitféreningar och deras arenor, for att de
erfarenheter som vinns under utvecklingstiden ska kunna spridas till andra mindre
toreningar. Det bestimdes tidigt att arbetet maste ske i samverkan och att skapa arenor
t6r moten var viktigt, ingen observation skulle ske i det férdolda och vid besok skulle
ordinarie tillsynsmyndigheter finnas pa plats.

Moijligheter till erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning var viktiga moment i arbetet
men ocksa att involvera OIF i processen, for att de pa sikt ska ta ansvar for
féreningarnas interna arbete med policys f6r hur klubbarna ska forhalla sig till alkohol.
Detta galler i forsta hand i anslutning till ungdomsverksamhet men 4ven i andra
sammanhang sasom arsfester och resor.

Vivill nu sprida vira erfarenheter frin det ar vi arbetat med fragan till andra med denna
rapport som kommer att presenteras vid ett erfarenhetsseminarium den 28 februari
2011, da samtliga inblandade kommer att medverka pa olika sitt.



3. Arbetsordning

e En styrgrupp bildades med representanter fran Linsstyrelsen, ansvarig chef,
alkoholhandliggare, linssamordnare for det drogférebyggande arbetet,
Ostergétlands Idrottsférbund. Senare ocksa Linsstyrelsens projektledare.

e En projektledare koptes in f6r 25 % tjanstgoring under ett ar.
o Ostergdtlands idrottsférbund fick en ersittning for att genomfora enkiter bland
foreningsaktiva ungdomar och arbetet tillsammans med SISU fo6r att utveckla

policys.

e DPolitiker i Linképing och Norrképing samt férenings- och arenaansvariga
bescktes for forankring.

e Research kring arenorna genomférdes av projektledaren.

e Observationsbesck genomfordes pa arenorna vid matcher.

e Enkitundersékning bland ungdomar aktiva 1 féreningarna

e Enkitundersckning bland serveringspersonal

e Policyarbete i féreningarna

e Workshop genomférdes den 18 januari f6r samtliga inblandade
e Rapporten har skrivits tillsammans med OIF

e Utbildningar kommer att ske 1 Link6ping och Norrkoping for arenapersonalen i
ansvarsfull alkoholservering



4. Resultat av arbetet pa arenorna

Cloetta Center i Linkdping

Cloetta Center dgs av Linkopings Sportfastigheter AB och LHC Event bedriver
konferens-, restaurang- och kioskverksamhet i Cloetta Center. Den totala ytan inomhus,
i fem plan, dr 16 500 kvm. Totalt finns 6 612 sittplatser, 1 722 staplatser samt 57
rullstolsplatser och 46 ledsagarplatser. Vid ishockeymatcher rymmer Cloetta Center

8 500 liktarplatser. Vid konserter rymmer arenan upp till 11 500 personer varav 3 000
staende pa parkett. Av 120 evenemang under 2009 var 51 ishockeymatcher. Det ar totalt
ca 250 000 personer som besoker arenan i samband med ishockeymatcher varje ar.

LHC Events restaurangomsittning ar ca 20 miljoner kr per ar. De har runt 260 personer
anstallda under ett ar, av dessa ar ungefir 250 timanstillda och hilften arbetar med
alkoholservering. Medelaldern f6r dem som serverar alkohol dr ca 25 ar. Av de anstillda
ar ca 70 % kvinnor och ca 30 % min, de har en medeldlder pa ca 25 ar. Under en
ishockeymatch dr det mellan 50 och 75 personer som arbetar f6r LHC Event.

Mat och dryck

Cloetta Center har serveringstillstaind for starkol, vin, sprit och andra jasta
alkoholdrycker. Restaurangen har kapacitet for 304 gister, frin 164 av platserna kan
gisterna f6lja evenemang pa arenan. Férutom restaurangen finns atta barer med plats
tor ca 2 000 gister.

Loger

Det finns 50 loger, 43 av dessa har silts som VIP-loger till féretag. Agarna av logerna
har tillgang till sina loger nir arenan ar 6ppen. Logerna ir utrustade med Trinettkék med
kylskap och vatten. Alla loger har skjutbara glasrutor ut mot liktaren. Till varje loge hor
ocksa liktarplatser 1 en egen murad balkong. Det finns ytterligare fem loger som kan
hyras ut vid evenemang. Tre av dessa har vikviggar sa att de kan slas ihop till en eller tva
storre utrymmen, dessa loger rymmer 12 personer vardera. En loge rymmer 43 personer
och anvinds f6r LHC:s gister och en dr till f6r spelarnas familjer vid match.

Sdkerhet

Brand- och inbrottslarm finns i arenan, bada kopplade till en centraldator.

Jalusier i stil kan vid behov fillas ned och spirra av olika sektioner. Exempelvis kan
gistande fans, som kommer 1 buss, slussas in och ut i arenan utan att méta hemmalagets
hejarklack.

Observationer pa Cloetta Center

Arenan besoktes vid tre tillfallen mandagen den 18 januari 2010, klockan 17:30 — 21:00
(LHC-Djurgarden), torsdagen den 28 januari 2010, klockan 17:30 — 21:00 (LHC-Lule#)
och l6rdagen den 13 mars 2010, klockan 17:30 — 21:00 (LHC-HV71).

Fem personer deltog vid observationerna, fyra personer frin Linsstyrelsen Ostergétland
samt en alkoholhandldggare fran Link6pings kommun. Polisen som var pa plats var
underrittad om arbetet med observationerna och fanns att tillga vid behov. Den 13
mars deltog dven Link6pings bitraidande nirpolischef i observationen.



Allmédnna ordningen

Den allminna ordningen i arenan var god under idrottsevenemangen. Aven ordningen i
kon till arenan var god. Enstaka personer som drack alkohol i kéerna observerades. Det
skedde ingen sirskild kontroll, av vakter eller entrévirdar, om gisterna tog med sig
alkohol in pa anldggningen. Publikens sammansittning varierade i alder och kategori vid
de olika observationstillfillena. P4 matchen mandagskvillen, mellan LHC och
Djurgarden, var det manga barnfamiljer och en hel del ungdomar. Pa torsdagsmatchen
mellan LHC och Lulea var det langt ifran fullsatt pa laktaren. Det var i forsta hand
medelalders min och en del ungdomar pa matchen. Ljudnivan och berusningsnivan 1
barerna var da hogre dn vid matchen mot Djurgarden. Under l6rdagsmatchen, mellan
LHC och HV71, var det en blandad publik och det var i stort sett fullsatt pa liktaren. I
barerna observerades vissa ordningsstorningar. Det var mycket stor tringsel i barerna
under pauserna, men ingen kunde pa var fraga siga hur manga gister som befann sig i
barerna vid ett visst tillfdlle. Tringseln medférde att personalen inte hade nagon
mojlighet att ha uppsikt 6ver ordningslaget. De vakter som tjanstgjorde i barerna, var
placerade vid entréerna. De stod med ryggen vind it serveringsytan under 1 princip hela
pausen. De roterade inte runt i baren och pa grund av den stora tringseln var det enligt,
observatérernas beddmning, nist intill omdjligt £6r dem att ingripa vid brak.

Vakter, virdar och funktionarer upplevdes som tillmotesgaende och hjilpsamma. Det
fanns manga vakter och poliser pa plats vid samtliga observationstillfallen.
Linsstyrelsens uppfattning var att vakterna kunde ha varit mer aktiva i sitt arbete med
att uppratthalla ordningen i lokalen.

Alkoholserveringen

Det var en liten del av alla besckare som drack alkohol, Alkoholserveringen skedde i
forsta hand under pauserna. Det medforde att det alltid var hogt tryck i barerna, vilket
gjorde det svart for serveringspersonalen att ha full uppsikt 6ver serveringslokalen. Den
stora mingd besckare som ville képa alkohol, under den begrinsade tid som pauserna
medgav, medforde att serveringspersonalen endast hade tid att silja alkohol. De hade
ingen mojlighet att kontrollera vem som drack den serverade alkoholdrycken, plocka
glas eller ha 6verblick 6ver ordningen. Vid flera tillfillen saldes en stérre mingd, i form
av flera glas 6l och/eller Jigermeister, till samma gist och personalen hade ingen uppsikt
over vem som drack upp den séilda alkoholen. Berusningsnivan var hogre vid torsdags-
och l6rdagsmatchen 4n vid mandagsmatchen.

Aldersgrinsen for att vistas i barerna var 18 ar och detta kontrollerades av
ordningsvakter vid entréerna. Vid observationerna gjordes ingen ytterligare
legitimationskontroll av serveringspersonalen.

Det fanns en del personer som drack alkohol utanfér logerna pa liktaren, trots att det
omradet inte 4r serveringsyta enligt gillande tillstind. Detta problem atgirdades
omedelbart av serveringsansvarig nir detta papekades av kommunens
alkoholhandliggare.

Nya Parken i Norrkdping

Nya Parken ags av Parken Event och Arena AB. Arenan rymmer 16 700 personer
tordelat pa 10 750 sittplatser (515 klubbstolsplatser) och 5 950 staplatser. Under 2010
var publiksnittet ca 5 000 personer per match. Arenan ir byged i fyra plan och det finns
tyra allminna entréer, samt ytterligare en entré for press och logeagare.



Parken Event och Arena AB omsatte ca 12 miljoner under 2010. Under en
fotbollsmatch arbetar ungefar 100 personer pa arenan, av dem ir det ca 10 som serverar
alkohol. Medelaldern bland dem som arbetar med servering ar ca 23 ar (19 — 60 ar),
hilften d4r man och hilften dr kvinnor. Samtliga ir deltidsanstillda.

Arenan anvands av fyra olika fotbollsféreningar 1 Norrképing. Utover fotboll har man
tor avsikt att anvinda arenan till bland annat konserter, méssor och andra evenemang.

Mat och dryck

Nya Parken har serveringstillstand for starkdl, vin, sprit och andra jasta alkoholdrycker.
Det finns tva restauranger, en som ar éppen for alla som besoker arenan, med plats for
170 personer och en som ir tillganglig f6r loge- och klubbstolsgister med plats f6r 450
personer. Det finns darutover tva barer som ar tillgingliga for alla som bescker arenan.
Barerna har kapacitet att ta emot 250 respektive 270 personer. Bada barerna ligger i
anslutning till entréerna pa plan 2.

Loger
Det finns 16 loger, med plats f6r 12 personer vardera, pa plan fyra. Logerna ar utrustade
med pentry, bord, stolar och whiteboard.

Observation pa Nya Parken

Arenan besoktes vid tva tillfallen, fredagen den 27 augusti 2010, klockan 17:00 — 21:00
(IFK Norrkoping-Ljungskile) och l6rdagen den 23 oktober 2010, klockan 14:30 — 17:30
(IFK Norrkoping-GIF Sundsvall). Enligt planeringen skulle arenan ha besokts vid tre
tillfillen, men péd grund av dndring i spelschemat var detta inte moijligt att genomfora.

Den 27 augusti 2010 var det fyra personer som deltog i observationen, tre personer frin
Linsstyrelsen Ostergétland samt en fran tillsynsenheten i Notrkopings kommun. Den
23 oktober var det fem personer som deltog i observationen, tva personer frin
Linsstyrelsen Ostergdtland, tva personer fran tillsynsenheten i Norrképing samt en
polis frin rattsenheten 1 Norrképing.

Allmdnna ordningen

Den allminna ordningen pa arenan var god. Funktionirerna bidrog till en god ordning
och vakterna agerade snabbt vid behov. Det fanns inte mojlighet att observera entréerna
pa Nya Parken, eftersom det 4r manga entréer fran olika hall. Enligt Lansstyrelsens
bedémning, var det viktigare att fokusera pa att observera nar liktarna fylldes med
publik samt serveringen av alkohol i restaurangerna fére matchen. Det var en liten andel
av alla bes6kare som drack alkohol, men det var ett hogt besokstryck i barerna vid bada
observationstillfillena.

Vid bada observationstillfallena fanns ordningsbrister i Sportbaren. Orsaken till detta
var att det var mycket folk och tringsel, bade innan match och i pausen. Ingen personal
plockade bort glas eller flaskor. Ol var utspillt pa golvet utan att ndgon stidade.

Ordningsvakterna stod vid entrén och rorde sig inte runt pa serveringsytan.
Lansstyrelsens uppfattning ar att vakterna kunde ha varit mer aktiva i sitt arbete och
roterat 1 serveringslokalerna for att f6rebygga problem.



Alkoholserveringen

Tringseln i Sportbaren medférde att serveringspersonalen inte kunde ha uppsikt Gver
vem som drack den serverade alkoholen. Det var manga personer som képte flera glas
6l och/eller Jigermeister at gingen.

Det fanns ingen personal som kontrollerade berusningsgrad eller ordning pa den

uteservering som tillhérde Sportbaren. Det faktum att det saknades sittplatser for
gasterna medforde att tringsel blev vildigt kompakt vilket ytterligare férsimrade

overblickbarheten.

Vid aterkoppling till en av servitorerna visade det sig att han inte kinde till sina
skyldigheter vid servering av alkohol. Han hade inte kunskap om sitt personliga ansvar
tér vem som dricker den alkohol som han siljer.

Det var billigare att kopa en 6l och en Jagermeister i paketpris, dn att kopa dem var for
sig. Detta dr inte ar 1 enlighet med alkohollagens marknadsforingsbestimmelser.

Aven i Supporterbaren var det mycket folk. Lokalens utformning medger dock bittre
overblickbarhet och personalen kunde ha kontroll Gver serveringen. Det fanns inte
heller hiar ndgon som plockade glas och tomflaskor.

Vid observationerna kontrollerade personalen alder nir gister som sag unga ut bestallde
alkohol. Vid flera tillfallen uppmarksammade observatorerna dock, att aldre gister bjod
personer som inte uppenbart fyllt 18 ar. Personalen uppmirksammade inte detta,
alternativt kontrollerade inte den unge gistens dlder.

Vid observationerna var berusningsgraden acceptabel med endast nagra enstaka
tveksamma undantag,

Stadium Arena i Norrkoéping

Stadium Arena dgs av Norrkoping Arena AB som ir ett heldgt dotterbolag till
Norrkopings Basketférening; Norrképing Dolphins. Bolaget dger, forvaltar och driver
arenan, som enligt avtal med Stadium AB marknadsfoérs under namnet Stadium Arena.
Arenan rymmer 3 000 personer varav 2 700 kan sitta. Det dr tva heltidsanstillda som
arbetar i restaurangen, dirutover dr personalen timanstilld. Under 2009 arbetade 159
olika personer pa arenan. Restaurangen omsitter ca 8 miljoner om aret.

Stadium Arena anvinds frimst till basket, men dven andra bollsporter, massor och
konsertet.

Mat och dryck

Stadium Arena har serveringstillstind f6r starkdl, vin, sprit och andra jista
alkoholdrycker. Det finns en restaurang och en VIP-bar/Sportbar. Restaurangen kan ta
emot 400 personer. Pa 128 av platserna kan man sitta och ita samtidigt som man ser pa
basket.

Observationer pa Stadium Arena

Arenan besoktes vid tva tillfallen, mandagen den 15 november 2010, klockan 17:30 —
21:00 (Dolphins-LF basket) och fredagen den 3 december 2010, klockan 18:30 — 21:00
(Dolphins-Uppsala) Den 15 november 2010 var det fyra personer som observerade
alkoholférsiljningen, tva personer frin Linsstyrelsen Ostergétland och tva personer
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fran tillstindsenheten i Norrkopings kommun. Den 3 december 2010, var det tva
personer fran Linsstyrelsen Ostergdtland som observerade alkoholf6rsiljningen.

Allmdnna ordningen

Den allminna ordningen pa arenan var mycket god vid de bada observationstillfillena.
Vid matchen den 15 november var det ca 1 500 personer och den 3 december var det ca
600 personer. Vid dessa bada tillfallen var det ca 100 personer som sag matchen frian
restaurangen.

Serveringsytorna i baren och restaurangen ar litta att 6verblicka och det var manga
funktionirer, vakter och personal som rorde sig runt pa serveringsytan.

Alkoholserveringen

Utav dem som sag matchen fran restaurangen var det knappt hilften som drack alkohol
till maten. Det fanns inget att anmairka pa, nir det giller alkoholserveringen i
restaurangen. Det var mycket personal och de hade bra 6versikt 6ver hela
serveringsytan. Under pausen var det manga besokare i restaurangen som drack kaffe,
men endast ett mindre antal av dem som kopte alkohol.

Varken servering till unga eller berusade gaster var ett problem och personalen hade bra
kontroll 6ver verksamheten.

Enkdtundersékning till personal som serverar alkohol pa

arenorna

Enkiten distribuerades till personalen via ansvariga pa de tre arenorna. Det var 41
personer som besvarade enkiten, 15 av dessa har dock inte besvarat hela enkiten
eftersom de arbetade i restaurangdelen av arenan och inte berdrdes av alla fragor. Utav
de svarande jobbade 27 pa Cloetta Centert, sju pa Nya Parken och sju pd Stadium Arena.
Av de svarande var 25 kvinnor och 16 min. Medelildern bland kvinnorna var 30 ir, den
yngsta var 19 ar och den éldsta var 57 ar. Medelaldern bland mannen var 35 ar, den
yngsta var 26 ar och den éldsta var 54 ar. Se bilaga 1 for att ta del av hela resultatet.

Deltagarna i enkiten hade arbetat med att servera alkohol 1 genomsnitt elva ar, men det
var dock stor spridning i erfarenhet, allt frin mindre 4n ett ar och upp till 39 ar. Det var
16 kvinnor och 12 min som genomgatt utbildning i ansvarsfull alkoholservering vilket
motsvarar tva tredjedelar av de svarande

Der var ungefir hilften av serveringpersonalen som ansag att det var detsamma att
servera alkohol pa en arena for idrott, som pa en vanlig bar eller restaurang. Tva
tredjedelar av personalen ansag att det ar viktigt att arenornas besokare ska ha méjlighet
att kopa alkohol i samband med idrott. Ungefir hilften av personalen tyckte att
toleransnivan for berusning bor varar ligre pa en arena for idrott dn pa en vanlig bar
eller pub.

Majoriteten av personalen ansag att det ar viktigt att barn och vuxna ska kunna titta pa
idrott tillsammans, utan att barn utsitts for en miljé med markbart berusade. En stor
majoritet av dem som svarat ansag att de hade full uppsyn 6ver hela serveringsytan och
att de hade full kontroll 6ver vem som dricker den alkohol de siljer.
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Workshop med samverkansparter

Linsstyrelsen och Ostergotlands idrottsférbund anordnade en workshop med syftet att
presentera bakgrunden till arbetet samt att presentera resultaten av observationer och
enkitundersokningar. Det skulle ocksa 6ppnas en arena for dialog mellan
samverkansparterna om hur alkohol kan serveras pa ett ansvarsfullt sitt pa de aktuella
arenorna. Samverkansparterna var nirpolis, polis fran rittsenheten, politiker,
alkoholhandldggare, arenachefer och restaurangchefer pa arenorna.

Deltagarna fick information om Linsstyrelsens roll i det drogférebyggande arbetet,
alkoholens konsekvenser i samhillet samt ansvarsfull alkohol servering.

Resultatet av OIF:s enkitundersdkning bland unga féreningsaktiva och Linsstyrelsens
enkitundersokning bland serveringspersonal samt resultatet av observationerna pa
arenorna presenterades. Utifran underlaget delades samverkansparterna in i tre grupper
for att diskutera fragestillningen: 17ad kan polisen, kommunerna och arenorna/ foreningarna
bidra med, utifran sitt ansvar for att skapa battre forutsittningar att servera alkobol pa ett ansvarsfullt
satt?

Vad kan kommunerna bidra med?

- Kommunerna ansag att dialogen med arenorna ar viktig samt att det dr angelaget att
ha en bra dialog i samband med tillsyn

- Da det ir stora idrottsevenemang i en kommun berors dven andra krogar.
Kommunerna framholl darfor att det ar betydelsefullt med en bra dialog med polisen
men ocksa med andra krégare I denna dialog dr det viktigt att framhalla betydelsen av
ansvarsfull alkoholservering.

- For en stor kommun ar det viktigt att det sker manga och stora arrangemang. Det idr
da nédvindigt att det finns upparbetade rutiner f6r vad som krivs av arrangoren for att
man ska fd serveringstillstand, men ocksa for att ge forutsittningar for att
arrangemanget ska bli lyckat ur olika perspektiv.

- Politikerna papekade vikten av att en dialog fors, tillstandsenheten ska inte bara
komma med pekpinnar utan vara en resurs for krégarna.

- For att utbyta erfarenheter bor alkoholhandliggare ibland hjilpas at med tillsyn 6ver
kommungrinserna.

Vad kan polisen bidra med?

- Polisen kan bidra till en bittre dialog och kontakt med arenorna. Det ér viktigt att
polisen har tillgang till ritningar 6ver arenorna for att planera sitt arbete och sina
insatser.

- Polisen anser att de kan bevaka evenemang pa ett battre satt.

- Polisen maste vara mera ute pa plats pa arenorna vid planering av insatser.
Kontinuerliga planeringsméten med arenorna skulle vara bra.

- Nya supporterpoliser i Norrképing behéver utveckla ett bittre samarbete med
supporterpolisen i Linkoping.

- Polisen maste fokusera pa valdet och ha kontroll pa vilka som bor bevakas, innan
och under matcher.
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Vad kan arenorna/féreningarna bidra med?

- Arenorna kan forbittra dialogen med polis och kommun. Arenorna kan, 1 ett tidigare
skede, samverka med polisen, kommunen och eventuellt andra myndigheter.

- Foreningarna kommer att utveckla battre samarbete med varandra.

- Serveringspersonal pa arenorna upplevs som nervosa vid tillsyn. Arenorna kan bidra
till att avdramatisera synsittet pa tillsynen. Tillstindsenheten ér en viktig
samverkanspart.
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5. Hur gar vi vidare med arbetet pa arenorna?

De flesta som arbetar med servering pa arenorna har olika former av tillfalliga
anstillningar och har uppdraget som en extra inkomst, vilket medfor att erfarenheten av
serveringsarbete 1 manga fall dr begrinsad. Av den genomférda enkitundersékningen
framgar, att de flesta som arbetar med servering anser att de har bra 6verblick 6ver
serveringen. Detta strider helt med vad som framkom vid vara observationer. Utifrin
dessa faktorer, tillsammans med det faktum att férhallandena pa arenorna pa flera sitt
skiljer sig fran servering pd andra serveringstallen, kommer speciella utbildningar i
Ansvarsfull alkoholservering att genomfoéras. Vid dessa kommer sirskilt fokus liggas pa
det speciella ansvar som det innebir att servera alkohol vid idrottsevenemang.
Pilotutbildningar genomférs i Lansstyrelsens regi under mars 2011, om det senare finns
behov av ytterligare utbildningsinsatser bor dessa ske i samverkan mellan arenorna,
kommunerna och polismyndigheten.

Eftersom arbetet endast pagatt under ett ar, har det inte funnits moéjlighet att gora en
uppfoljning av genomforda observationer. Det maste vara ett prioriterat omrade att
sakerstilla att de brister som upptickts atgirdas. Ansvaret for detta ligger 1 forsta hand
pa berorda arenor, men det ar dven viktigt att kommunerna, via sin tillsyn enligt
alkohollagen, gor nédvindiga kontroller och f6r en dialog med ansvariga. Da arenorna
ar miljéer med en hog andel ungdomar, bor de vara prioriterade objekt nir
kommunerna planerar sin tillsynsverksamhet. Lansstyrelsen kommer under de niarmaste
aren ytterligare granska hur linets kommuner arbetar med tillstindsgivning och tillsyn av
alkoholservering vid idrottsarenor.

For att vidare utveckla samverkan mellan berorda aktorer och sikerstilla att arbetet blir
héllbart 6ver tid, anser Liansstyrelsen att en sirskild samverkansgrupp bor skapas. Det ar
viktigt att det finns en tydlig struktur for att halla dialogen levande och for att
samverkan inte ska bli sarbar dr det bra om arbetet formaliseras. For att fa en bredd pa
arbetet dr det en f6érdel om samverkansgruppen dr kommunéverskridande. Lansstyrelsen
kommer att arbeta for att en sidan grupp bildas via befintliga nitverk.

Under 2010 har arbetet skett tillsammans med de tre storsta arenorna i linet. Dessa tre
ar dock inte de enda idrottsmiljéer dar alkoholservering férekommer. For att fa med
dven dessa arenor och ber6rda kommuner att starta ett liknande arbete kommer
Linsstyrelsen att sprida de erfarenheter som projektet givit. Detta sker bland annat via
den erfarenhetskonferens som genomférs den 28 februari, da inbjudningar spridits inom
men ocksa utanfor linets granser, men ocksa 1 det ordinarie ANDT-férebyggande
arbetet som sker i linet via olika nitverk.

14



6. Resultat av arbetet med idrottsféreningarna
Linképings Hockeyclub - LHC

Link&pings Hockey Club ir en ideell medlemsforening. A-laget spelar i Elitserien men
dven junior och damlaget spelar pa hogsta nationella niva. Ungdomssektionen har en
egen styrelse och egen hemsida och ansvarar f6r 800 ungdomar férdelade pa 18 pojk-
flicklag som spelar ishockey, de yngsta samlade under namnet Bjornligan.

For att utveckla intdkterna till den kostsamma elitsatsningen har féreningen bidragit till
att skapa en evenemangsarena i Cloetta Center, landets tredje storsta inomhusarena f6r
ishockey.

Linkopings Hockey Club har ett idrottsligt samarbete med Linkopings Fotboll Club och
Linkoépings Volleyboll Club som syftar till att sprida varumirket samt samutnyttja de
resurser som kravs for att driva elitidrott

Beskrivning av processarbete avseende policyarbete
Fran LHC har det inte inkommit niagon policy. LHC har andra dokument som vinder
sig till forildrar och spelare och hir kan man bland annat ldsa
“att ldra spelare att trana ratt och leva ett sunt liv och motverka bruket av tobak, alkohol,
droger och dopning”.

Det har varit svart att fa till moten och dirfor har kontakten skett via telefon och e-post.
En enkitundersékning bland ungdomarna har genomfoérts och resultatet har formedlats
till féreningen. Resultatet av understkningen presenteras i bilaga 2. SISU
Idrottsutbildarna har haft moten med ungdomsansvarig och har da haft med sig fragan
om projektet ”Ansvarsfull alkoholservering”. SISU Idrottsutbildarna har erbjudit sina
tjanster for att hjilpa till i arbetet att skapa en alkoholpolicy.

IFK Norrképing

IFK Norrkoping bildades 1897 och spelar idag 1 hogsta serien. Klubben har blivit
svenska mastare 1 fotboll 12 ganger men har ocksa haft andra verksamheter, som mest
15 grenar samtidigt, bland annat. friiddrott och ishockey samt brottning till hast.

Ungdomsverksamhet har alltid legat féreningen varmt om hjirtat. Det har varit allt fran
koloniverksamhet med allmant inriktad idrott till mer specialiserad fotbollsutbildning f6r
sarskilt ambitiésa och talangfulla ungdomar. Idag bedriver man verksamhet f6r barn
fran 5 drs alder upp till vuxen elitsatsning. Totalt har féreningen drygt 380 aktiva
ungdomar i aldern 5 till 19 ar.

Beskrivning av processarbete avseende policyarbete
IFK Norrkoping har en alkoholpolicy fran 2006. Féreningen har under aret
omorganiserat sig och kommer att titta 6ver samtliga dokument 1 féreningen. Policyn
riktar sig till spelare, ledare och foraldrar och hir foljer nagra himtade citat:
“V7 har nolltolerans mot all form av alkohol, dopningspreparat och tobak hos vara spelare
som tillhir ungdomsverksambeten”

"Spelare som bryter mot vira riktlinjer kallas tillsammans med malsman till personligt
samtal”.
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En enkitundersokning bland ungdomarna har genomférts och resultatet har f6rmedlats
till foreningen. Resultatet av undersékningen presenteras i bilaga 2. Befintlig policy har
diskuterats vid ett flertal méten dir OIF limnat synpunkter pa innehallet. SISU
Idrottsutbildarna har aktivt deltagit pd métena. SISU Idrottsutbildarna har erbjudit sina
tjanster 1 den fortsatta processen och IFK Norrkoping kommer att anvinda sig av
fackmin (Poolare) for att paverka/samtala med foreningens ungdomar. Forildrar
kommer att erbjudas foreldsningar om alkohol och dess skadeverkningar.

Norrképing BF - Dolphins

Basketen i Norrkoping har i olika former funnits 1 knappt 50 ar. Den mest framtridande
klubben heter Dolphins, vilkas herrlag blev svenska mistare sisongen 2009/2010. Aven
foreningens damlag spelar i hogsta serien.

Dolphins bedriver ungdomsverksamhet i en separat férening som heter Norrkopings
BBF, totalt dr det 400 ungdomar i aldrarna 6 till 18 dr som ar aktiva 1 fGreningen.

Foreningen driver sin egen anlidggning, Stadium Arena, via det heldgda bolaget
Norrkopings Arena AB.

Beskrivning av processarbete avseende policyarbete

Norrkoping BF hade vid start ingen alkoholpolicy men under processens ging har det

tagits fram en policy som giller hela féreningen. I policyn framgar bland annat:
“Enligt svensk lag dr det aldersgrins pa 18 dr for att kipa folkol samt dricka alkobol pa
restanrang samt 20 ars aldersgréns for att handla pa systembolaget.”

"Kiubben accepterar inte att ungdomar under 18 dr dricker alkohol och om vi trots detta
skulle uppticka att nagon av vara ungdomar druckit alfohol gor vi pa foljande satt:
Samtal med berord och forildrarna

V'id misstanke om problem (inom familjen) s tar vi kontakt med sociala myndigheter”

En enkitundersékning bland ungdomarna har genomfoérts och resultatet har formedlats
till féreningen via diskussionsméten. Resultatet av undersékningen presenteras i bilaga
2. Ostergotlands Idrottsforbund har limnat férslag pa hur en policy kan se ut samt
limnat synpunkter pa den framtagna policyn. SISU Idrottsutbildarna har aktivt deltagit
pa métena. SISU Idrottsutbildarna har erbjudit sina tjdnster i den fortsatta processen
och Norrképing BF kommer att anvinda sig av fackman (Poolare) frin sin egen
forening. Dessa ska vara forebilder och paverka/samtala med foreningens ungdomar.
Under varen kommer det att erbjudas forildrautbildningar uppdelat pa tre
aldersgrupper. Man kommer att anvinda sig av det nyframtagna materialet ”Virdefullt”
som bland annat tar upp alkoholfrigan. Under arbetets gang har det vuxit fram ett stort
engagemang for alkoholfragorna i1 féreningen.
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7. Ostergétlands Idrottsférbunds erfarenheter

Forandrings/utvecklingsarbete tar lang tid och liknande projekt bor 16pa 6ver
2-3 ar.

I detta projekt har tre féreningar med olika verksamheter och olika spelsisonger deltagit.
Foéreningarna har kommit olika langt 1 sitt policyarbete och dérfér kan ett
utvecklingsarbete med férankringsprocesser inom féreningarna ta olika lang tid. En
torening skiftade delar av sin styrelse under perioden och en annan hade lite svarare att
fa till motestider.

OIF menar att projekt som léper 6ver en lingre tid 6kar forutsittningarna for ett lyckat
processarbete i den ideella foreningsverksamheten.

Idrotten dr kdrnverksamhet och fostran ir en naturlig och sjilvklar del i
verksamheten.

Idrottens verksamhetsidé Idrotten vill patalar vikten av idrottens samhaillsnytta. Idrotten
som folkrorelse ska vara en bidragande kraft i att utveckla det som ér bra och vara en
motkraft till det som ar daligt f6r samhallet. Idrottens virdegrundsarbete ligger naturligt
for foreningarna och ett policydokument stirker ocksa trovirdigheten inom och utom
foreningen.

Policy ér ett viktigt dokument i f6reningen

Tack vare detta projekt har tre elitklubbar uppmarksammat vikten av policydokument.
En forening har skapat en ny policy, en férening reviderade sin gamla medan den tredje
gor en Gversyn 6ver de vigledande dokument vilka idag anvinds som riktlinjer 1
téreningen.

Policy dr nagot som féreningarna vill ha, inte minst som ett stéd ndr man som ledare i
foreningsarbetet stills infor situationer som kan vara svara att tackla utan tydliga
riktlinjer.

OIF konstaterar att det finns ett stort intresse och forstielse for policyarbete men att
foreningarnas vardagsfragor gor att forankringsarbetet 1 alla led kan ta tid.

Projektets syfte och erfarenheter kommer att spridas inom idrottens nitverk.
Arbetet har varit en start for en positiv utveckling i de berérda féreningarna. Diarfor ar
det viktigt att erfarenheterna sprids till andra féreningar och distrikt. OIF har bjudit in
distrikt och ndtverk till erfarenhetsutbyten och kommer ocksa att erbjuda
Riksidrottstorbundet mojligheten att ta del av projektet 1 samband med gemensamma
traffar och konferenser. Hemsidan kommer ocksa vara en naturlig spridningsméjlighet.

Framtidstankar

Alla féreningar dr 1 behov av policy 1 fragor som r6r alkohol, tobak, droger,
trafiksdkerhet med mera, men alltfér fa foreningar prioriterar framtagandet da det alltid
finns andra saker som upplevs som viktigare.

En mojlighet att sitta policyarbetet 4n mer pa dagordning kan vara att se 6ver detta i
samarbete med de bidragsmoijligheter som finns 1 kommuner, landsting och stat.

Ett policyarbete skulle kunna vara en kvalitetsstimpel pa féreningen och som
“beloénades” 1 bidragssystemet. Hir ser vi en utmaning och ett stort utvecklingsomrade.
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8. Diskussion

Servering av alkohol i samband med idrottsarrangemang ir inte oproblematiskt. Det dr
en taimligen ny foreteelse att alkohol blivit ett férvintat inslag vid sportevenemang.
Vilket innebir att varken tillstindsmyndigheter, polis eller arrangérer har nagon stor
tidigare erfarenhet av hur det kan skotas pa biasta sitt, det dr ju trots allt samma
alkohollag som giller som for andra miljoer dar alkohol serveras mera traditionellt. Det
ar en speciell miljo, med manga besokare och alkoholen férvintas finnas tillginglig f6r
manga under pauserna. Samtidigt som det finns komplikationer med utformning av
limpliga serveringslokaler, unga besokare, ett stort antal servitorer som arbetar under
korta anstillningsformer. Ytterligare en forsvarande omstiandighet 4r att det vid vissa av
de storre matcherna uppkommer problem med klackar, dessa problem ir inte sillan
alkoholrelaterade. Aven om den alkohol dessa grupper konsumerat inte alltid ir serverad
pa arenan, paverkar det givetvis helhetsbedémningen som gors av allméinhet och
tillsynsmyndigheter.

Forutsittningarna som rader med vildigt manga gister som forvintar sig att bli
serverade under kort tid, stiller krav bade pa personal och pa lokalernas utformning. Ett
problem ir att det mellan pauserna oftast ar vildigt lugnt och det kan da vara svart att
motivera en tillrickligt stor personalstyrka for att klara ruschen under pauserna. Den
begrinsade personalstyrka som arbetar har under pauserna endast tid att silja. De har
inte forutsittningarna att kontrollera vem som konsumerar alkoholen, plocka glas eller
ha uppsikt 6ver det som hinder i baren. Detta maste 16sas om servering ska kunna ske
pé ett ansvarsfullt sitt. Da inte heller vakterna r6r sig runt i lokalerna, finns det ingen
som har uppsikt eller kontroll 6ver vad som sker 1 lokalen. Linsstyrelsen anser att det
gar att forbattra forutsttningarna genom att titta pa serveringslokalernas utformning,
inredning och barernas placering. Det framgir tydligt att dessa problem ér knutna till
vilken typ av idrott det handlar om. Pa basketarenan har vi inte observerat samma
beteende som pa fotbolls- och hockeyarenorna. Enligt Linsstyrelsens bedomning beror
det dels pa olika typer av publik, men ocksa pa att serveringsytan pa Stadium Arena ar
utformad pa ett sadant sitt att den intensiva serveringen inte uppkommer.

Da det 4r méinga barn och ungdomar som besoker idrottsarrangemang 6kar kraven pa
en ansvarsfull servering. Inte minst pa grund av detta, ar det viktigt att fundera vidare pa
hur serveringslokalerna ir utformade och placerade. Det dr 6nskvirt att i storsta moéjliga
man skapa en milj6 dir barn och unga inte behover konfronteras med alkoholpaverkade
vuxna. Detta for att idrottsrérelsen dven 1 framtiden ska vara trovirdiga i sitt arbete f6r
att skapa en alkoholfri uppvaxtmiljé. Ett bra hjalpmedel for detta ér att f6reningen har
en levande alkoholpolicy som ocksa omfattar arenorna.

Det gemensamma utvecklingsarbetet med manga olika aktorer har varit givande for alla
parter, men ocksa stallt stora krav pa forstaelse f6r olika uppdrag och utgiangsligen.
Samordningen av arbetet har inte alltid varit enkelt och de stora olikheter som finns
mellan de inblandade organisationerna har gjort att arbetet tagit mer tid dn férvintat och
att vi inte har kommit sa langt som vi initialt hoppades. Extra tydligt var det gillande
IFK Norrkoping som under aret genomgitt stora organisatoriska forindringar bade
gillande féreningen och Nya Parken.

Nir det giller arbetet med att stirka policyarbetet inom féreningarnas ordinarie
verksamhet sd har vi sett att Osterg6tlands idrottsforbund tillsammans med SISU
paborjat ett arbete som nu behéver utvecklas och forankras sa att alla medlemmar
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kianner sig som dgare och birare av policyn i respektive forening. Detta ér ett
tidskravande arbete, da det handlar om ideella krafter, som 1 manga fall bygger sitt
engagemang pa det rent idrottsliga intresset. I styrgruppen ir vi dock 6verens om att en
bra, vil férankrad policy ir ett gott redskap som forenklar vardagen for de ledare och
utovare som finns i féreningarna. Diskussioner har forts om moijligheten att utveckla
system foOr storre ekonomisk ersittning for de foéreningar som har en aktiv alkohol- och
drogpolicy. Detta ser Linsstyrelsen som en 6nskvird utveckling.

Samtidigt som det kan kdnnas frustrerande att arbetet gar langsamt framat, kan denna
typ av utvecklingsarbete inte stressas fram. Om inte samtliga aktOrer dr engagerade och
forstar syftet med arbetet kommer det inte heller att leda till positiva och lingvariga
effekter. Linsstyrelsen anser att den process som pagatt varit nédvindig och att tiden
har beh6vts for att forankring hos alla parter skulle vara méjlig. Vid projektstarten
mottes vi av en del tveksamheter, bide fran kommunerna och frin
idrottsféreningarna/arenorna. Vid var workshop den 18 januari 2011, kunde vi
konstatera att denna tveksamhet nu dr borta. Samtliga aktSrer visar upp en mycket
positiv installning till arbetet och flera samverkansomraden har vuxit fram. Det finns en
gemensam grund att utga fran nar det giller verksamheten vid arenorna och alla ser
nyttan med ett nirmare samarbete och en regelbunden dialog. Under detta ar har flera
missforstand och onddiga problem kunnat 16sas, tack vare férbittrad dialog mellan
arenorna och myndigheterna. Genom att skapa en forstielse for att samtliga involverade
aktorer 1 grunden vill samma sak, skapa trygga, sikra och trevliga arrangemang pa
arenorna, liggs grunden for ett fortsatt positivt arbete.

Di antalet evenemangs- och sportarenor som serverar alkohol Okar 1 antal, dr det viktigt
att hitta formerna for ett utvecklat samarbete mellan ber6rda foéreningar, arenor,
kommuner och polismyndighet. Den speciella miljé som arenorna utgor stiller hdga
krav pa samtliga aktorer och for att kunna skapa basta méjliga forutsittningar maste alla
arbeta efter samma malsattning. Arenorna ska vara en reklampelare f6r féreningen och
kommunen och som besokare ska man garanteras trygg och trevlig upplevelse som inte
ska storas av berusade eller brakiga personer.
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Bilaga 1

Resultat av enkitundersékning till serveringspersonal

Enkiten var uppbyggd utifran att deltagarna skulle instimma i ndgon grad pa
pastaenden. 1 betyder instimmer inte alls, 3 betyder att du varken instimmer eller inte
instimmer med pastaendet och 5 betyder att du instimmer helt med péstiendet.

Pa pastiendet ”Jag tycker att mitt arbete med att servera alkohol till gister pa Cloetta
center/Nya parken/Stadium arena dr det samma som att arbeta i vilken bat/restaurang
som helst” svarade deltagarna:

Instimmer inte alls 17 % (7 personer)
Instimmer inte 12 % (5 personer)
Varken eller 22 % (9 personer)
Instammer 17 % (7 personer)
Instimmer helt 32 % (13 personer)

Pa pastdaendet ”Jag tycker att det ér viktigt att besokare som tittar pa
hockey/fotboll/basket ska ha méjlighet att kopa/dricka alkohol pé arenan”! Svarade
deltagarna:

Instimmer inte alls 5% (2 personer)
Instaimmer inte 2,5% (1 person)
Varken eller 24 % (10 personer)
Instammer 19,5 % (8 personer)
Instimmer helt 49 % (20 personer)

Pa pastiendet ”Jag tycker att toleransnivan for berusning ska vara lagre pa en arena for
idrott 4n i en vanlig bar/pub pa stan”! Svarade deltagarna:

Instimmer inte alls 19,5 % (8 personer)
Instimmer inte 2,5 % (1 person)
Varken eller 27 % (11 personer)
Instammer 27 % (11 personer)
Instimmer helt 24 % (10 personer)

Pa pastdendet ”Jag tycker att det ér viktigt att barn och vuxna kan titta pa
ishockey/fotboll/basket tillsammans och att barn inte ska utsittas for en miljé med
mirkbart berusade personer”! Svarade deltagarna:

Instimmer inte alls 5% (2 personer)
Instimmer inte 5% (2 personer)
Varken eller 17 % (7 personer)
Instammer 19 % (8 personer)
Instimmer helt 54 % (22 personer)
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Foljande pastienden har besvarats av de 27 personer som arbetar med att servera
alkohol i arenornas barer (De som arbetar i Cloetta Centers restaurang och loger har inte
svarat pa fragorna).

Pa pastaendet ”Nir jag serverar alkohol har jag full uppsyn 6ver hela serveringslokalen”!
Svarade deltagarna:

Instammer inte alls

Instammer inte 7,5 % (2 personer)
Varken eller 7,5 % (2 personer)
Instimmer 48 % (13 personer)
Instimmer helt 37 % (10 personer)

Pa pastaendet "Nir en gist koper mer 4n till sig sjalv har jag full uppsyn 6ver vem han
bjuder pa den alkohol han képer av mig”’!

Instimmer inte alls

Instammer inte 4% (1 personer)
Varken eller 4% (1 personer)
Instammer 44 % (12 personer)
Instimmer helt 48 % (13 personer)

Pa pastaendet ”Jag har tid att plocka tomma flaskor och glas for att halla ordning 1
serveringslokalen och férebygga vald under periodpausen nir flest gister koper
alkohol”!

Instimmer inte alls 4% (1 personer)
Instimmer inte 4% (1 personer)
Varken eller 11,5 % (3 personer)
Instammer 30,5 % (8 personer)
Instimmer helt 50 % (13 personer)
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Bilaga 2

Enkitunders6kning till foreningsaktiva ungdomar mellan 13 och 17 ar i de tre
féreningarna — LHC, IFK Norrképing och Norrképings UBF.

Ostergotlands idrottsférbund; OIF har genomfért en enkitundersékning bland
foreningsaktiva ungdomar i de tre fOreningarna. Syftet var att kartligga ungdomarnas
vanor kring alkohol och ge en indikation pid om ungdomarna kinde till policys/regler
avseende alkohol 1 sin forening samt sprida resultatet inom féreningen.

Verktyget QuestBack som dr en webbaserad enkit anvindes for att genomfora
enkitundersokningen. Mélgruppen for enkiten har varit aktiva ungdomar i de tre
foreningarna med aldern 13 ar — 17 ar.

OIF skickade ut enkiten till medlemmarna via e-post. E-postadresserna, erhélls fran
ungdomsansvarig i féreningen. Medlemmarna hade maojlighet att besvara enkiten under
tva veckor och under perioden gick tva paminnelser ut.

Enkiten skickades till 448 ungdomar, svarsfrekvensen var 25 % (111 respondenter).
Enkiten besvarades 83% (93 personer) pojkar och 17% (18 personer) flickor.

Svarsfrekvensen var hogst 1 aldergruppen 14-16 ar (49 personer), titt f6ljd av 16-17 ar
(37 personer).

67 % (74 personer) svarade att det huvudsakliga malet dr “att bli elitidrottare”. Det
framkom ocksa att det var viktigt att ”halla sig i form™ och “att det dr roligt”.

95 % (105 personer) uppgav att de aldrig nyttjar tobak (snus, cigaretter)

49 % (55 personer) av ungdomarna svarade att de nagon gang har provat eller druckit
alkohol, av dessa var 14 % (16 personer) under 14 ar. 20 % (21 personer) av
ungdomarna provade alkohol forsta gangen tillsammans med kompisar. 9 % (10
personer) svarade att alkoholdebuten har skett i tillsammans med foralder.

21 % (23 personer) uppgav att man nyttjar alkohol idag och att alkoholintaget sker pa
fester med kompisar, skolavslutning, Lucia valborg etc.

Ingen har svarat att man har druckit alkohol 1 arenorna; Cloetta Center, Stadium Arena
eller Nya Parken.

Ett antal forutbestimda pastienden gillde foraldrars och ledares alkoholintag i samband
med ldger, cuper, matcher och féreningsfester. Har upplevde 68 % (75 personer) av
ungdomarna att detta inte forekommer nir minderariga deltar.

47 % (53 personer) av ungdomarna svarade att de har fatt information om alkohol och
dess skadeverkningar fran sin férening. 72 % (80 personer) tyckte att det var viktigt och
bra att den hir informationen sker via idrottsféreningen.

24 % (26 personer) svarade att man har diskuterat reglerna kring alkohol och tobak 1
laget medan 29 % (32 personer) kinde till att man har regler men inte har diskuterat
dessa.

47 % (53 personer) kinde inte alls till att finns nagra regler.
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