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Forsta kvartalet, 2018 Lansstyrelsen
Stockholm

Ar konjunkturtoppen ar passerad?

Eurostats prelimindra BNP-berdkningar for det forsta kvartalet visar pa en tillvaxt i unionen pa 0,4 procent. Det
ar en lagre 6kningstakt 4n 2017. Aven i USA utvecklas BNP i en ligre takt &n under 2017. Den senaste tillgidngliga
statistiken pa nationell niva ger ingen samstdmmig bild éver konjunkturldget. Overlag gar ekonomi starkt och
utvecklingen pa arbetsmarknaden ar alltjamt god, men 6kningstakten har mattats av under inledningen av
2018. Det sa kallade mikroindexet — det vill sdga hushallens bedémning 6ver den egna ekonomin — sjonk for
den femte manaden i rad och ligger nu under det historiska genomsnittet.

| Stockholm fortsatter antalet sysselsatta att 6ka och arbetslosheten ror sig trendmassigt mot den niva som
radde innan finanskrisen. Samtidigt kommer signaler om att konjunkturen kan ha passerat sin topp. Under
varen presenterade t.ex. Nordea sin prognos Regionala Utsikter. Den overgripande bedémningen ar att toppen
av hogkonjunkturen i Stockholms lan har passerat. Tillvaxten forvantas vara fortsatt god, men véaxla ner till en
mer genomsnittlig niva. Nedgangen beror delvis pa en svag bostadsmarknad som ger avtryck i minskad inhemsk
efterfragan.

Darutover konstaterar t.ex. Stockholms Handelskammare att konjunkturen efter en langre tid av stark
utveckling nu viker ned till mer genomsnittliga nivaer. Exempelvis har databranschen fallit tillbaka till ett
konjunkturlage som ar svagare an normalt.

Sammanfattning

x  Antalet sysselsatta 6kar med 27 900 personer pa ett ars sikt. Det innebar att Stockholms lan har svarat fér 30
procent av den totala sysselsattningstillvaxten under det senaste aret.

x  Sysselsattningen uppgar till 71,8 procent. Det kan jamfoéras med 71,3 procent vid motsvarande tidpunkt 2017.
Det ar alltjamt den hogst (skattade) sysselsattningen bland lanen.

x  Knappt 55 000 personer uppger att de ar undersysselsatta. Det ar drygt fyra procent av antalet sysselsatta.

x  Antalet arbetsldsa réknas till 78 400 personer. Det motsvarar 6 procent av arbetskraften. 27 700 av de arbetslosa
var heltidsstuderande. Darutover ar 23 000 personer latent arbetssokande.

x  Ungdomsarbetslésheten (15-24 ar) uppgick till 16,8 procent. Det motsvarar 23 000 ungdomar.

x  Det outnyttjade arbetskraftsutbudet uppgick till 156 000 personer under det forsta kvartalet. Det kan jamféras
med 171 000 foregdende ar.

x  Under det forsta kvartalet varslades 2 568 personer om uppsagning i Stockholms lan. Det dr mer eller mindre
ofdrandrat jamfért med motsvarande period 2017.

x Lanets befolkning 6kade med 7 500 personer under perioden januari till mars. Det dr 1300 farre dn under
motsvarande period 2017.

x Nyforetagandet och antalet foretagskonkurser minskade under det forsta kvartalet. Omséattningen 6ékade under
det fjarde kvartalet.




Utvecklingen péa arbetsmarknaden

| detta avsnitt presenteras utvecklingen och nulaget
pa arbetsmarknaden. Nar det galler uppgifter pa
lansniva anvdnds den officiella arbetsmarknads-
statistiken (AKU) fran Statistiska Centralbyran (SCB).
Avslutningsvis ges en kortfattad bild kring laget pa
kommunniva genom Arbetsférmedlingens statistik.
Denna bér inte jamforas med den som tillhandahalls
via SCB. Se bilaga 1 for mer information kring
arbetsmarknadsstatistik, AKU och om revideringen
av AKU fér aren 2010-2012.

Om inte annat anges avser AKU-statistiken forsta
kvartalet 2018. Férandring pa ett ars sikt ar saledes
utvecklingen jamfort med forsta kvartalet 2017.

Nagra definitioner

Arbetskraft, sysselsattning, och arbetsloshet ar tre
makrovariabler med vilka utvecklingen pa
arbetsmarknaden kan beskrivas. Nar man analyserar
utvecklingen pa arbetsmarknaden &r det avgérande
att kanna till hur begreppen definieras och hur
fordandringar ska tolkas.

x Arbetskraften ar summan av antalet sysselsatta
och arbetslosa. Arbetskraftsdeltagandet ar
arbetskraften i forhallande till befolkningen i
aldersgruppen 15-74 ar (SCB).

x Andelen sysselsatta berdknas som antalet
sysselsatta i forhallande till befolkningen, 15-74 ar
(SCB).

x Andelen arbetslosa definieras som antalet
arbetsl6sa i forhallande till arbetskraften (SCB).

Antalet sysselsatta 6kade med
27 900 personer

Under det forsta kvartalet 2018 var 1237 000
personer sysselsatta i Stockholms lan. Det innebar
att antalet sysselsatta har 6kat med 27 900 pa ett ars
sikt, se diagram 1. Det motsvarar en 6kning pa 2,3
procent. Antalet arbetade timmar 6kade med 1,5
procent. Sysselsattningsokningen foérdelar sig lika
mellan kvinnor och man.

Sysselsattningsokningen drivs av en Okning av
antalet fast anstdllda. Antalet personer med
tidsbegransad anstéllning och egenforetagare
minskade med sammantaget drygt 12 000. Det

finns inga signifikanta sysselsattningsférandringar
pa naringsgrensniva.
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Diagram 1. Férandring antal sysselsatta (tusental) pa ett
ars sikt, Stockholms |dn. Kalla: SCB/AKU.

| Vastra Gotaland och Skane &r okningen inte
signifikant, men berdknas till 7900 (0,9 procent)
respektive 9 000 personer (1,4 procent). For riket
som helhet 6kade antalet sysselsatta med 92 700
personer. | ovriga riket (riket exklusive Stockholms
Ian) uppgar 6kningen till knappt 65 000 personer.

Det innebdr att Stockholms lan har svarat for 30
procent av den totala sysselsattningstillvdxten
under det senaste aret. Det ar i niva med
genomsnittet under de senaste aren och alltjamt
hogre an den regionala arbetsmarknadens relativa
storlek.

Det senaste decenniet har antalet sysselsatta i
Stockholms Ian 6kat med knappt 213 000 personer.
| riket som helhet har antalet sysselsatta 6kat med
knappt 500 000 personer under tidsperioden.

55 000 personer ar undersysselsatta

Undersysselsatta ar personer som arbetar mindre
an vad de skulle vilja. Av de sysselsatta uppgav
knappt 55 000 personer att de var undersysselsatta.
Det kan jamforas med knappt 60000 under det
forsta kvartalet 2017. Kvinnor och man ar
undersysselsatta i mer eller mindre samma
utstrackning. Andelen undersysselsatta &r pa
ungefar samma niva som i dvriga riket.

Drygt en av fem undersysselsatta ar ungdomar (15-
24 ar).




Sysselsattningen uppgar till 71,8 procent

| forhallande till befolkningen (15-74 ar) uppgar
sysselsattningen i Stockholms lan till 71,8 procent,
se diagram 2. Det kan jamforas med 71,3 procent
under det forsta kvartalet 2017. For man beraknas
sysselsattningen till 74,2 procent, jamfért med 69,4
bland kvinnor. Sysselsdttningen ar aterigen den
hogsta skattade andelen under tidsserien. Den
langsiktiga trenden om stigande sysselsdttningen
haller darmed i sig. Om lanet hade haft samma andel
sysselsatta som t.ex. 2010 hade antalet sysselsatta
varit knappt 54 000 farre. Det motsvarar knappt 30
procent av den totala sysselsattningsdkningen
under perioden. Resterande del tillskrivs
befolkningsékningen.
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Diagram 2. Sysselsatta (15-74 ar) i storstadsregionerna
och ovriga riket, procent. Kélla: SCB/AKU.

| Vastra Gotaland och Skane uppgick syssel-
sattningen till 68,4 respektive 64,7 procent. | riket
som helhet uppgick sysselsattningen till 67,4
procent. Om Stockholms lan exkluderas var andelen
66,1 procent. Vid sidan av Stockholm hade
Jonkoping och Jamtland den hogsta
sysselsattningen. Lagst var sysselsattningen i
Blekinge och Gavleborgs lan. Se bilaga 2 for
sysselsattningsstatistik for samtliga lan.

Ofdrandrad sysselsattning i Stockholm stad

| Stockholms stad ar sysselsattningen oférdandrad pa
ett ars sikt, 73,6 procent. Skillnaden i sysselsattning
mot 6évriga lanet minskar nagot och uppgick till drygt
tre procentenheter, till Stockholms stad fordel.

Jamfort med Ovriga storstadskommuner ar
sysselsattningen signifikant hogre i Stockholm stad,
se tabell 1. Hade Stockholm stad haft samma andel
sysselsatta som i Malmd hade antalet sysselsatta
personer varit drygt 65 000 farre.

Lin/kommun Alla Kvinnor Man

Stockholms lan 71,8 69,4 74,2
V. Gotaland 68,4 66 70,7
Skane 64,7 62,9 66,5
Stockholm stad 73,6 71,4 75,8
Goteborg 68,4 65,9 71
Malmo 64,6 62,2 67

Tabell 1. Sysselsattning i storstadslanen och
storstadskommunerna, procent. Kalla: SCB/AKU.

407 000 personer utanfor arbetskraften

407 000  personer  befinner sig  utanfor
arbetskraften. Det innebar att de inte klassificeras
som sysselsatta eller arbetslésa. Antalet har varit
forhallandevis konstant 6ver tid, trots en kraftig
befolkningsékning.

Pensionarer (178 000 personer) ar den storsta
undergruppen, foljt av studerande (122 000) och
sjuka (53 000), se diagram 3. Det har inte skett
nagon statistiskt signifikant forandring pa ett ars sikt
for nagon av undergrupperna, men jamfort med
tidsseriens forsta ar har antalet pensiondrer okat
och antalet sjuka minskat. Kvinnor star i hogre
utstrackning an man utanfor arbetskraften. Det
forklaras till stor del av det lagre arbetskrafts-
deltagandet bland utrikes fédda kvinnor. Bland sjuka
ar sex av tio kvinnor.
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Diagram 3. Personer (tusental) utanfor arbetskraften i
Stockholms lan. Kalla: SCB/AKU.




Sett i forhallande av befolkningen star knappt 24
procent utanfor arbetskraften. Det kan jamforas
med drygt 29 procent i 6vriga riket. Annorlunda
uttryckt ar arbetskraftsdeltagandet hogre i
Stockholms |an dn i 6vriga riket.

Sysselsattningen ar hégre bland inrikes
fodda

Det ar inrikes fodda som svarar for i stort sett hela
den antalsmassiga sysselsattningsdkningen, se figur
1. Okningen férdelar sig didremot jamnt mellan
kvinnor och man.

Sysselsattningsokning

\ \
utrikes fodda inrikes fédda

24 900

kvinnor man kvinnor man

kvinnor man

14 600

Figur 1. F6érandring, antal sysselsatta i Stockholms lan pa
ett ars sikt, fordelat pa grupper. Kalla: SCB/AKU

| ett langre perspektiv (fem ar) fordelar sig den
antalsmassiga sysselsattningsdkningen lika mellan
inrikes och utrikes fédda, om dn med en viss 6vervikt
till utrikes foddas fordel (54 procent). Samtidigt
svarar utrikes fédda svarar for mindre andel (en dryg
fjardedel) av befolkningen.

Sett i forhallande till befolkning kan inga signifikanta
foréandringar noteras pa ett ars sikt. Inrikes féddas
sysselsattning uppgar till 73,6 vilket kan jamforas
med 72,7 procent for ett ar sedan. For utrikes fodda
beraknas sysselsattningen till 67,1 procent.
Skillnaden mellan kvinnor och man ar storre inom
gruppen utrikes fédda (8,3 procentenheter) dninom

! Statistik for lediga jobb och vakanser under det férsta
kvartalet 2018 presenteras 24 maj.

gruppen inrikes fodda (3,2). Jamfort med Gvriga
riket ar sysselsattningen bland inrikes och utrikes
fodda fem respektive tio procentenheter hogre i
Stockholms |an, se tabell 2.

Stockholms ldn Ovriga riket
2018¢;  A2017 | 2018«; A2017

Inrikes/utrikes

Inrikes fodda 73,6 0,9 | 68,2 67,2
varav kvinnor 72,0 0,4 | 66,6 66,1
varav man 75,2 1,4 | 69,7 68,2

Utrikes fodda 67,1 -0,3 | 57,5 57,6
varav kvinnor 63,1 0,5 | 53,4 53,9
varav man 71,4 -1,5 | 61,8 61,5

Tabell 2. Sysselsattning (15-74 ar), utrikes & inrikes
fodda, procent. Kalla: SCB/AKU.

Bland de anstéllda har inrikes fédda (86 procent) i
hogre utstrackning en fast anstdllning an utrikes
fodda (79 procent). Bland utrikes fodda kvinnor ar
andelen 77 procent.

Hog efterfrdga pa arbetskraft

Antalet lediga jobb uppgick under det fjarde
kvartalet! 2017 till drygt 28 700, se diagram 4. Det
kan jamféras med 24 900 féregdende ar och 20 200
lediga jobb 2015. Sett som andel av samtliga lediga
jobb i riket svarar Stockholms lan foér drygt 37
procent. Antalet lediga jobb ar fler i Stockholms lan
an det sammantagna antalet i Sydsverige och
Véastsverige?.
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Diagram 4. Lediga jobb och vakanser (tusental), 2017a.
Forandring pa ett ars sikt inom parantes. Kalla: SCB/KV.

2 Omrédet bestdr av ldnen Skane, Blekinge, Vistra
Gotaland och Halland




Vakanser ar den delmangd av lediga jobb som ar
obemannade och kan tillsattas omedelbart. Darmed
ger antalet vakanser information om den akuta
arbetskraftsbristen. Under det fjarde kvartalet
uppgick antalet vakanser till 13 700 vilket kan
jamfoéras med 12 700 vid motsvarande tidpunkt
2016. Precis som nar det galler lediga jobb svarar
huvudstadsregionen for en mycket stor andel (38
procent) av rikets totala antal vakanser.

Arbetskraftsbristen ar pataglig

Bristen pa lamplig arbetskraft 4r en av regionens
framsta utmaningar. Om antalet vakanser — som
rakneexempel — fylldes av personer som
klassificerats som arbetslosa skulle arbetslosheten
under det fjarde kvartalet minska med drygt en
procentenhet.

Enligt Stockholmsbarometern forvarrades arbets-
kraftsbristen under det forsta kvartalet och nar en
hogre niva nu an under hogkonjunkturen innan
finanskrisen. Aven om bristen &r generell &r bristen
sarskilt pataglig i data- och byggbranschen.

| Sveriges Kommuner och Landstings (SKL)
Ekonomirapport som presenterades i maj slas det
fast att bristen pa arbetskraft ar en kraftigt
begriansande faktor for fortsatt tillvaxt. Fram till
2025 maste antalet sysselsatta inom kommuner och
landsting ©6ka med 124 000 personer for att
bibehalla dagens verksamhetsniva. Det skulle
motsvara mer an hélften av den totala berdknade
sysselsattningsokningen.

Att mota arbetskraftsbristen krdver en rad insatser.
Vid sidan av att attrahera arbetskraft fran andra
regioner och battre rusta de arbetssokande kan den
existerande personalstyrkan starkas genom att
erbjuda kompetensutveckling. Almegas studie (med
data fran Eurostat) visar daremot att foretagens
investeringar i personalutbildningar har minskat med
24 procent mellan 2005-2015.

Okad arbetskraftsinvandring under 2017

Under 2017 arbetskraftsinvandrade knappt 8 800
personer till Stockholms Ian. Det &r en 6kning pa 22
procent jamfort med 2016, se tabell 3. | likhet med
andra arbetsmarknadsrelaterade nyckeltal svarar
huvudstadsregionen for en stor andel (56 procent)
av rikets totaler.

Arbetskraftsinvandring Stockholms lan
Yrken med/inom: 2017 2016
Fordjupad hogskolekompetens 4628 4118
Hogskolekompetens 510 195
Chefsyrken 290 284
Kortare utbildning 2 145 1842
Ovriga 1041 746
Totalt 8773 7 185

Tabell 3. Arbetskraftsinvandring i Stockholms lan. Kalla:
Migrationsverket.

Arbetskraftsinvandringen ar inte enbart
volymmassigt mer betydelsefullt i Stockholms lan &n
i ovriga riket, aven profilen skiljer sig at. Den
yrkesgrupp som svarar for den storsta delen i
Stockholms lan ar yrken med krav pa férdjupad
hogskolekompetens. Andelen uppgar till 53 procent
eller drygt 4 600 personer. Det kan jamforas med 24
procent i ovriga riket.

Den storsta undergruppen till yrken med krav pa
fordjupad hogskolekompetens ar IT-arkitekter,
systemutvecklare och testledare, drygt 3400
personer. Av dessa kommer 80 procent fran Indien.

Sjunkande arbetsléshet bland
kvinnor

Antalet arbetsldsa i Stockholms lan raknas till 78 400
personer under det forsta kvartalet. Det kan
jamforas med 85400 vid motsvarande tidpunkt
2017, se diagram 5. Bland de arbetsldsa var 27 700 -
eller en dryg tredjedel - heltidsstuderande.
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Diagram 5. Forandring antal arbetslésa personer i Stock-
holms lan pa ett ars sikt, tusental. Kalla: SCB/AKU.




| forhallande till arbetskraften berdknas arbetslos-
heten ddarmed till sex procent. Det kan jamforas med
6,6 procent vid motsvarande tidpunkt 2017, se
diagram 6. Exkluderas ungdomar uppgar
arbetslésheten bland personer 25 ar eller aldre till
under fem procent.

Sett Over hela tidsserien speglas den langsiktiga
sysselsattningsdkningen inte fullt ut i arbetsloshets-
statistiken. Sedan 2015 nar andelen uppgick till 7,7
procent har dock arbetslosheten rort sig mot den
niva som radde precis innan finanskrisen.
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Diagram 6. Arbetsloshet (15-74 ar) i storstadsregionerna
och 6vriga riket, procent. Kélla: SCB/AKU.

For kvinnor har arbetslosheten minskat med 6 300
till 37 700 personer under det senaste aret. Parallellt
med arbetskraftens utveckling innebdr det att
arbetslosheten sjonk med 1,1 procentenheter till 5,9
procent. Ddrmed ar arbetslosheten pa samma niva
som bland man (6,0).

| 6vriga riket uppgick arbetslosheten till 6,8 procent.
| Vastra Gotaland sjonk arbetslosheten till 5,5
procent och i Skane berdknas arbetslosheten till 8,3
procent. Norrbotten (4,9 procent) och Uppsala lan
(5,3) har den lagsta (skattade) arbetslosheten. Det
omvanda kan konstateras om Blekinge (10,2) och
Sédermanlands lan (10), se bilaga 2 for Gvriga lan.

| Stockholms stad berdknas arbetslosheten till 5,8
procent, jamfért med 6,1 procent 2017.

3 Bland ungdomar &r motsvarande genomsnitt drygt tio
veckor.

Den genomsnittliga arbetsléshetsperioden
ar 47 veckor

Generellt sett ar arbetsléshetsperioderna
kortare bland ungdomar jamfért med personer i
ovriga  aldersgrupper.  Arbetsléshetsperiodens
langd okar tydligt med aldern pa de arbetslosa.

Om ungdomar exkluderas uppgar antalet arbetslosa
till 55400 personer. Den genomsnittliga
arbetsloshetsperioden fér den aldersgruppen
uppgick till knappt 47 veckor?. Det kan jamféras med
drygt 43 veckor vid motsvarande tidpunkt 2017.
Bland ungdomar ar genomsnittet drygt 10 veckor.
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Diagram 7. Antal arbetsl6sa (25-74 ar) efter arbetslos-
hetsperiodens langd i veckor, tusental. K&lla: SCB/AKU.

Gruppindelat har tva av tio en arbetsl6shetsperiod
som &ar fyra veckor eller mindre, och en dryg
tredjedel har en period som 6verstiger ett halvar, se
diagram 7.

Arbetslosheten bland inrikes fodda under
fyra procent

Arbetslosheten bland inrikes fodda skattas till under
fyra procent for forsta gangen under tidsserien. For
kvinnor sjunker arbetslosheten till 3,5 procent, se
diagram 8. Det motsvarar 16 200 personer. Av dessa
ar 8 200 heltidsstuderande. Det innebér att antalet
arbetslosa kvinnor som inte ar heltidsstuderande
uppgar till 8 000 personer. Det motsvarar i sin tur
knappt 1,3 procent av befolkningen.




Utrikes foddas arbetsléshet ar ungefar tre ganger
hogre jamfort med inrikes foddas arbetsléshet, 11,6
procent. Det finns inga signifikanta skillnader mellan
kvinnor och man. | 6vriga riket ar arbetslosheten
bland utrikes fédda drygt 17 procent.
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Diagram 8. Arbetsloshet (15-74 ar) inrikes och utrikes
fodda i Stockholms Ian, procent. Krysset markerar
motsvarande niva i 6vriga riket. Kélla: SCB/AKU.

23 000 arbetsldsa ungdomar

Av samtliga arbetslésa ar 23 000 ungdomar (15-24
ar). Det motsvarar 29 procent av samtliga
arbetslosa, vilket &r dubbelt s3a hogt som
aldersgruppens  befolkningsandel. Bland de
arbetslésa ungdomarna ar 60 procent (14 000
personer) heltidsstuderande

Uttryckt i forhallande till arbetskraften berdknas
ungdomsarbetslosheten till 16,8 procent, se
diagram 9. Trenden sedan 2014 ar att
arbetslosheten for gruppen sjunker. For unga man
ar andelen 17,6 och for unga kvinnor 16,1 procent. |
ovriga riket ar ungdomsarbetslosheten 18,3
procent. Det motsvarar knappt 83 000 personer.

For inrikes fodda ungdomar i Stockholms lan
beraknas arbetslosheten till drygt 15 procent vilket
kan jamforas med knappt 24 procent bland utrikes
fodda.
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Diagram 9. Arbetslésheten bland ungdomar (15-24 ar),
procent. Kélla: SCB/AKU.

23 000 personer ar latent arbetslésa

Latent arbetslOsa ar personer som uppger att de vill
och kan arbeta men eftersom de inte har sokt arbete
klassificeras de inte som arbetsldsa enligt AKU.

Antalet latent arbetssdkande uppgick under det
forsta kvartalet till 23 000 personer. Det kan
jamforas med 25600 vid motsvarande tidpunkt
2017 eller med 37300 under 2013 som ar
tidsseriens hogsta antal, se diagram 10. Det finns
ingen pataglig skillnad mellan kvinnor och méan. En
majoritet — eller 13 100 personer — av de latent
arbetssokande ar ungdomar.
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Diagram 10. Latent arbetssokande i Stockholms lan,
tusentals. Kélla: SCB/AKU.



https://www.scb.se/Ordlista/GetTermsJson/?ord=arbetsl%c3%b6sa

Det outnyttjade arbetskraftsutbudet

Det outnyttjade arbetskraftsutbudet mater
tillgdngliga men outnyttjade resurser pa
arbetsmarknaden. Det utgors av undersysselsatta,
arbetsldsa och latent arbetssdkande.

De undersysselsatta raknas in i det outnyttjade
arbetskraftsutbudet pa grund av att de har ett utbud
som inte fullt ut har moétts pa arbetsmarknaden.
Arbetslésa och latent arbetssdkande utgor ett
arbetskraftsutbud som inte lett till sysselsattning.
Sammantaget uppgar det outnyttjade
arbetskraftsutbudet till 156 000 personer. Det kan
jamféras med 171 000 féregdende ar och tidsserien
hogsta notering 202 000 personer 2013, se diagram
11.
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Diagram 11. Det outnyttjade arbetskraftsutbudet i
Stockholms ldn, tusental personer. Kélla: SCB/AKU.

SCB samlar in antalet timmar som inte tillgodosetts
for alla dessa personer. Genom att tillampa
nationella kvoter, det vill saga outnyttjade timmar
per person och delgrupp (arbetslosa,
undersysselsatta och latent arbetsldsa) pa regionala
data kan en grov uppskattning av det outnyttjade
arbetskraftsutbudet — uttryckt i timmar — i regionen
beraknas till 3,6 miljoner. Det kan jamforas med 4
miljoner timmar vid motsvarande tidpunkt 2017.
Det kan ocksa jamféras med de 39,3 miljoner
timmar som de sysselsatta (inklusive
undersysselsatta) svarade for.

Knappt 2 600 personer varslades om
uppsagning

Under det forsta kvartalet varslades 2 568 personer
om uppsagning i Stockholms lan. Det dr mer eller

mindre oférandrat jamfort med motsvarande period
2017 (2 546). Inflodet till arbetsléshet fran personer
med varselbakgrund bér med andra ord inte 6ka
under den narmaste tiden.
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Diagram 12. Personer berérda av varsel per 1 000
sysselsatta, rullande 12-manadersvarden. Data till och
med mars 2018. Kalla: Arbetsférmedlingen.

Antalet personer som varslats om uppsagning i
forhallande till antalet sysselsatta minskar
trendmassigt, se diagram 12. Varselintensiteten har
under nagra ar varit hogre i Stockholms lan jamfort
med 6vriga riket, dven om skillnaden ar marginell.




Arbetslosheten bland lanets
kommuner

De uppgifter som anges under detta avsnitt ska inte
sammanblandas med de matt och definitioner som
atergetts ovan. Uppgifterna ar hamtade fran
Arbetsférmedlingen och avser inskrivna arbetsl6sa i
forhallande till en registerbaserad arbetskraft.
Inskrivna arbetslosa (benamns som arbetslos nedan)
bestar av 6ppet arbetslosa och personer i program, se
bilaga 1 fér mer information.

Pa ett ars sikt har arbetslosheten enligt
Arbetsformedlingen verksamhetsstatistik minskat
med 0,1 procentenheter till 5,9 procent. Det kan
jamforas med 7,1 procent i riket som helhet.

Sodertdlje, Botkyrka och Jarfdlla har hogst
arbetsloshet bland lanets kommuner. Det omvanda
kan konstateras om Vallentuna, Ekerdé och
Danderyd, se figur 2 och tabell 4. Overgripande kan
det konstateras att arbetslésheten minskar for de
kommuner som har en férhallandevis hog niva,
medan en marginell 6kning kan noteras i kommuner
med en lag arbetsloshet. Se dven bilaga 3.
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Figur 2. Arbetsloshet (18-64 ar) i april, gruppindelat.
Kalla: Arbetsformedlingen.

40 procent har varit arbetslosa i minst ett ar

Enligt Arbetsférmedlingen har 27 700 personer varit
utan arbete i 12 manader eller mer. Uttryckt som
andel av antalet arbetslésa motsvarar det 40
procent.

| Vaxholm, Taby, Solna, Vallentuna och Norrtélje ar
andelen under 30 procent. De tva kommuner i lanet
som har hogst arbetsloshet - Sodertdlje och
Botkyrka - har dven hogst andel langtidsarbetslosa
bland de arbetslosa; 55 respektive 46 procent. |
Nykvarn som har en forhallandevis lag arbetsléshet
har 44 procent av de arbetslosa varit arbetsldsa i
minst 12 manader. Det ar vid sidan av S6dertélje och
Botkyrka den hogsta andelen.

Monstret ar likartat om man studerar andelen som
varit arbetslosa i 24 manader eller langre. Jamfort
med 6vriga riket har lanets kommuner 6verlag en
lagre andel som varit arbetslosa en langre tid.

Kommun Arbetsl6sa A (1 ar)
procent procentenheter

Sodertalje 12,1 -1,7
Botkyrka 10,6 -0,5
Jarfélla 7,4 -0,9
Haninge 6,8 -0,6
Sigtuna 6,7 -0,1
Huddinge 6,5 0,0
Upplands V. 6,3 0,2
Upplands-B. 6,0 -0,6
Stockholm 5,9 -0,1
Nyndshamn 5,7 -0,2
Sundbyberg 5,7 -0,7
Sollentuna 5,2 0,2
Salem 4,9 0,7
Norrtalje 4,6 0,3
Nacka 4,5 0,2
Solna 4,3 0,2
Tyreso 4,2 0,4
Varmdo 3,7 0,2
Nykvarn 3,6 0,2
Lidingo 3,6 0,2
Osteraker 3,4 0,1
Taby 3,2 0,3
Vaxholm 3,1 0,2
Danderyd 3,0 0,2
Ekero 2,6 0,0
Vallentuna 2,6 0,1
Stockholms lan 5,9 -0,1
Riket 7,1 -0,4

Tabell 4. Arbetsltsa (16-64 ar) i april 2018, procent.
Kalla: Arbetsformedlingen.




Konkurser, nyféretagande och
omsattning

Sjunkande antal konkurser

Under det forsta kvartalet forsattes 449 foretag i
konkurs i Stockholms lan. Till och med april uppgick
antalet foretagskonkurser till 703, se diagram 13.
Det kan jamfoéras med 741 under motsvarande
period 2017. Det motsvarar en minskning med fem
procent. | 6vriga riket (riket exklusive Stockholms
lan) 6kade antalet konkurser med atta procent. |
Skane och Vastra Gotalandsregionen Okade
konkurserna med 14 respektive tolv procent.
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Diagram 13. Antal foretagskonkurser i Stockholms lan.
Kalla: SCB.

Antalet anstallda i de konkursdrabbade foretagen
uppgick till drygt 1 800 personer vilket motsvarande
en minskning pa drygt tio procent. Byggindustrin var
aterigen den naringsgren med flest antal konkurser
(161) och aven den naringsgren med flest antal
anstdllda (460) bland de konkursdrabbade
foretagen.

8 000 nya foretag

Under arets forsta fyra manader startades det strax
under 8000 nya foretag i Stockholms lan, se
diagram 14. Det motsvarar en minskning pa drygt
sju procent jamfért med motsvarande period
foregdende ar. | savadl Skane som Vastra
Gotalandsregionen minskade nyféretagandet med
drygt fyra procent.
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Diagram 14. Antal nystartade foretag i Stockholms lan
for perioden januari-april for respektive ar. Kalla:
Bolagsverket.

Bland lanets kommuner 6kade nyféretagandet i tio
kommuner, medan 16 kommuner hade ett lagre
nyféretagande 2018 dn 2017, se bilaga 4.

Omsattning i naringslivet

Under det fjarde kvartalet okade omséattningen
(raknat i fasta priser) i lanets néringsliv med 2,9
procent jamfért med motsvarande kvartal 2016, se
diagram 15. Okningstakten &r i nivd med
genomsnittet under tidsserien, och ar kraftigare én i
ovriga riket.
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Diagram 15. Férandring i naringslivets omsattning (fasta
priser) i Stockholms lan pa ett ars sikt, procent. Kalla:
SCB/egenbearbetning.




Utvecklingen pa ett ars sikt har avtagit for varje
kvartal under 2017. Sett till heldret okade
omsattningen med 4,5 procent.

Naringslivet i Stockholms |an svarar for knappt 35
procent av naringslivets totala omsattning i riket
som helhet. Det ar en hogre andel an i borjan av
tidsserien dven om andelen har varit forhallandevis
konstant under de senaste aren.

Sett till utvecklingen sedan 2008 har omsattningen
Okat i alla naringsgrenar férutom jordbruk och
tillverkning. Den starkaste utvecklingen under
tidsperioden har skett i naringsgrenen hotell &
restaurang. Jamfért med 2016 har daremot
utvecklingen varit starkast for byggindustrin, se
diagram 16.
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Diagram 16. Férandring (fasta priser), omsattning i
Stockholms lans naringsliv pa grov naringsgrensniva,
procent. Kélla: SCB/egen bearbetning.

Ovrigt i korthet

Negativt flyttnetto med 6vriga riket

Vid utgangen av mars uppgick lanets befolkning till
drygt 2 315600 personer. Det innebdr att
befolkningen O6kade med nastan 7 500 personer
under det foérsta kvartalet. Det &r en lagre
Okningstakt dn genomsnittet under den senaste
tiodrsperioden och 1300 farre dn 6kningen under
det forsta kvartalet 2017.

Tva tredjedelar av 6kningen forklaras av ett positivt
flyttnetto med utlandet (knappt 5100 personer).
Resterande del var ett resultat av fodelsedverskott

4 Befolkningen i huvudstaden uppgar till 952 058

medan flyttnettot med oOvriga riket var negativt, se
diagram 17.

6

2017k,
2018,

. [ 1

Fédelsedverskott Inrikes flyttnetto Utrikes flyttnetto

Diagram 17. Férandring (tusental), fodelseéverskott och
flyttnetto i Stockholms 1an 2016-2018. Kalla: SCB.

| ovriga riket okade befolkningen med 22 400,
medan saval Skane som Vastra Gotalandsregionen
Okade sin befolkning med 3 900 personer

Befolkningen 6kade i alla lanets kommuner utom
Danderyd. | antal Okade befolkningen mest i
Stockholm, Jarfalla och Upplands Bro. Huvudstaden
har nu passerat 950 000 invanare®. Sett i relation till
befolkningsstorleken var 6kningen hogst i Upplands
Bro (1,9 procent), Sigtuna (0,7) och Jarfélla (0,7). Se
dven bilaga 5.

For helaret 2017 6kade lanets befolkning med drygt
39 000 invanare. Det var den hogsta befolknings-
O0kningen nagonsin.

Nybilsregistrering dkar, igen

Nybilsregistreringen har utvecklats starkt under
flera ars tid. 2017 var en toppnotering och
overtraffade 2016 som dittills varit den hogsta
noteringen nagonsin.

Under arets forsta tvda manader var utvecklingen
daremot lite svagare an under motsvarande
tidpunkt 2017. Under mars vande det dock svagt
uppat igen och i april var 6kningen kraftig. Den
kraftiga uppgangen forklaras till stor del av en sa
kallad kalendereffekt®. Sett till arets fyra forsta

5 April 2018 hade tva fler registreringsdagar an april
2017.




manader har nybilsregistreringen okat med 4,8
procent. Det dr hogre an i Ovriga riket.

Sjunkande smahuspriser

Smahuspriserna sjonk med 1 procent under den
senaste tremanadersperioden februari — april 2018,
jamfort med den féregaende perioden november
2017 - januari 2018. Fordelat regionalt pa lan
redovisas sjunkande priser i tolv av lanen. | Jamtland
och Ostergétland sjonk priserna mest. Den hdgsta
prisuppgangen pa lansniva redovisas i
Vasternorrlands. | Stockholms |dn sjonk priserna
med tre procent.

Pa arsbasis i riket som helhet har priserna stigit med
fem procent, medan nedgangen i Stockholms lan
uppgick till tva procent.

Antalet forsorjda pa bidrag minskar

Antalet  personer  (helarsekvivalenter) som
férsdrides med sociala ersidttningar och bidrag®
minskade med 3,6 procent ar 2017 till 768 700
personer vilket motsvarar drygt 13 procent av
befolkningen (20-64 ar).

Efter en kraftig 6kning i samband med 90-talskrisen
har antalet och andelen som f6rsorjs via sociala
ersattningar och bidrag successivt minskat och
antalet ar i dag nastan nere samma niva som 1990.

Fordelat regionalt ar andelen lagst i Stockholms lan
(10 procent) och hogst i Gavleborg (18,2 procent). |
Stockholms Ian minskade antalet med 4,1 procent
till knappt 139 000 helarsekvivalenter. Raknat som
andel av befolkningen motsvarar det en minskning
med 0,6 procentenheter till 10 procent. Andelen
helarsekvivalenter minskade i alla lan.

Av de tio kommuner i riket med lagst andel
helarsekvivalenter ligger sju (Danderyd, Lidingo,
Taby, Vaxholm, Solna, Eker6 och Nacka) i
Stockholms lan. Se bilaga 6 for mer statistik om
lanets kommuner.

Hogst utbildningsniva i Stockholms lan

| april presenterade SCB sin arliga statistik 6ver
befolkningens utbildningsniva. Av befolkningen i
aldern 25-64 ar har 43 procent nagon form av
eftergymnasial utbildning. En dryg fjardedel,

6 Sjukpenning, sjuk- och aktivitetsersattning,
arbetsloshet, arbetsmarknadsatgarder och ekonomiskt
bistand.

27 procent, har minst trearig eftergymnasial
utbildning, vilket motsvarar 1395000 personer.
Kvinnor har en hogre utbildningsniva an man.

Majoriteten av kommunerna med allra hogst
utbildningsniva ligger i Stockholms ldn dar en
tredjedel eller mer av befolkningen har minst trearig
eftergymnasial utbildning i nio av kommunerna.

Allra hogst andel invanare med minst en trearig
eftergymnasial utbildning har Danderyd kommun
(57 procent), foljt av Lidingd, Solna och Taby.
Jamfoért med 2017 har andelen ©kat mest
Sundbyberg, Osteraker och Lidingd.







BILAGA 1 — Kort om arbetsmarknadsstatistik

Arbetskraftsundersékningarna (AKU) utfors I6pande av SCB. For riket presenteras undersékningen manatligen.
Pa regional niva sker dock redovisningen per kvartal. Den statistik som presenteras genom AKU ar de officiella
arbetsloshetstalen och foljer International Labour Organizations (ILO) och EU:s riktlinjer. Vid internationella
jamforelser ar det med andra ord AKU:s arbetsmarknadsstatistik som ska anvandas.

Figuren nedan redovisar Arbetskraftsundersékningarnas indelning av arbetsmarknaden foér befolkningen i aldern
15-74 ar. | ett forsta steg delas befolkningen in i arbetskraften och ej i arbetskraften. | Stockholms lan var 407
100 personer ej i arbetskraften. Denna kategori utgdrs av studerande, sjuka (t.ex. fortidspensionarer av
héalsoskal), pensiondrer och 6vriga. 1 315 100 av lanets befolkning definieras vara i arbetskraften vilket innebar
att man antingen ar sysselsatt eller arbetslds. Sysselsattningen berdaknas genom att sdtta antalet sysselsatta i
forhallande till befolkningen i det aktuella alderintervallet. Kvoten uppgar till 0,718 vilket innebar att
sysselsattningsgraden ar 71,8 procent. Arbetsloshet definieras daremot som andelen arbetslosa i forhallande till
arbetskraften (inte befolkningen) vilket under det férsta kvartalet 2018 uppgick till 6,0 procent. Pa grund av att
den relativa sysselsattningen och arbetslosheten relateras till olika storheter (arbetskraften och befolkningen)
kan t.ex. arbetslosheten ga upp utan att sysselsattningen forandras.

Befolkningen (15-74 ar)

1722100
I arbetskraften Ej i arbetskraften
1315 100 407 100
Sysselsatta Arbetsl6sa Studerande Pensionarer
1236 700 78 400 121700 178 300
| arbete Frdnvarande Sjuka Ovriga
52 800 54300
Semester Sjukdom Foraldrarledig Ovriga skal

Figur B1. Arbetsmarknaden i antal for befolkningen (15-74 ar), Stockholms lan, forsta kvartalet 2018.

Arbetskraftsundersékningarna ar en urvalsundersokning baserad pa intervjuer med enskilda personer. Darutover
anvander sig SCB av tva andra undersokningar for att spegla utvecklingen pa arbetsmarknaden: Kortperiodisk
sysselsattningsstatistik (KS) och registerbaserad arbetsmarknads-statistik (RAMS). Den forstndmnda vander sig
till foretag/arbetsgivare via enkdter for att ta reda pa antalet anstallda. Undersékningen redovisas pa
kvartalsniva. RAMS bygger pa kontrolluppgifter fran Skatteverket och omfattar alla som har inkomst fran arbete
och — eftersom det inte ar en urvalsundersékning — presenterar den sdkraste statistiken 6ver arbetsmarknaden.
Det innebar att statistiken kan brytas 6ver flera faktorer utan att sanningshalten gar forlorad. Samtidigt innebar
insamlingsmetoden att statistiken presenteras med fordrdjning och inte kan anvandas som en korttidsindikator.

Arbetskraftsundersdkningens precision

Arbetskraftsundersokningarna ar en urvalsundersékning. Det betyder att det finns en viss osdkerhet vid
skattningarna (estimaten). Forandringar fran ett ar till ett annat i andelar pa lansniva nar inte alltid upp till




sa kallad statistisk signifikans men daremot i regel om vi t.ex. jamfor Stockholm med 6vriga riket eller andra
Ian. De skattade varden som redovisas ska ses som indikationer pa utvecklingen.

Arbetskraftsundersdkningarna jamfort med Arbetsférmedlingen statistik

Arbetsformedlingens statistik 4r mer att betrakta som verksamhetsstatistik eftersom den bygger pa antalet
inskrivna som &r oppet arbetslsa eller i program med aktivitetsstod, vilket innebar att nivan ar lagre an AKU:s
arbetsloshetstal. Sedan hosten 2011 relateras antalet till en uppskattning av arbetskraften. Tidigare sattes
antalet arbetsldsa i férhallande till befolkningen. Arbetsférmedlingens statistik tacker — av naturliga skal —inte in
dem som &r arbetslésa, men som inte skrivit in sig pa arbetsférmedlingen. Dessutom anvander sig SCB/AKU av
aldersintervallet 15-74 ar medan Arbetsférmedlingen har 16-64 ar vilket ytterligare 6kar diskrepansen mellan de
tva matten.

En av fordelarna med Arbetsférmedlingens insamlingsmetod ar att registerdata mojliggér snabbare uppdatering
och att antalet inskrivna som arbetsl6sa kan fordelas pa fler grupper (aldersgrupper, kon, utrikes fédda etc.) utan
att sanningshalten gar forlorad. Begreppet andel/antal personer som saknar arbete omfattar saval oppet
arbetslosa som personer i program.

Revidering av AKU

| februari 2013 meddelade SCB att Arbetskraftsundersékningarnas tabellpaket och tidsserier uppdateras.
Uppdateringen avser 2010-2012 och sker med anledning av en forbattrad berdkningsmetod. Skillnaderna mot
tidigare publicerade uppgifter ar i huvudsak marginella och dndrar inte beskrivningen av arbetsmarknaden och
dess utveckling, men sysselsattning ligger nagot lagre och arbetsloshet marginellt hogre. Jamférbarheten med
perioden 2005-2009 &r fortsatt god.




BILAGA 2 — Sysselséattning och arbetsldshet

Lan Sysselsattning - kvinnor -mdn Arbetsloshet - kvinnor - mdn

Stockholm 71,8 69,4 74,2 6,0 5,9 6,0
Uppsala 67,8 65,1 70,5 5,3 6,7 4,0
Sodermanland 63,9 60,6 66,9 10,0 12,0 8,2
Ostergotland 63,4 60,9 65,7 8,0 6,8 9,0
Jonképing 69,8 66,5 72,9 6,2 6,7 57
Kronoberg 65,6 64,5 66,6 7,0 8,1 6,0
Kalmar 65,2 65,0 65,4 6,5 7,0 6,0
Gotland 66,7 60,7 72,7 6,3 9,4 3,6
Blekinge 60,9 57,9 63,9 10,2 10,3 10,2
Skane 64,7 62,9 66,5 8,3 7,2 9,2
Halland 68,5 66,0 70,9 6,4 4,6 8,0
V. Gotaland 68,4 66,0 70,7 5,5 5,4 5,6
Varmland 63,6 62,1 64,9 6,0 5,9 6,0
Orebro 66,7 63,6 69,4 6,7 7,1 6,3
Vastmanland 63,6 60,9 66,2 8,6 7,5 9,6
Dalarna 65,9 64,0 67,9 6,2 5,5 6,7
Gavleborg 61,8 58,1 65,2 8,4 7,6 9,0
V-norrland 65,1 63,1 67,0 5,9 3,9 7,6
Jamtland 69,1 66,4 71,7 6,7 6,8 6,6
Vasterbotten 66,8 67,6 66,0 54 5,7 51
Norrbotten 66,8 66,0 67,5 4,9 4,9 5,0
Riket 67,4 65,2 69,5 6,6 6,4 6,8

Tabell B2. Sysselsattning och arbetsloshet under forsta kvartalet 2018, procent. Kalla: SCB/AKU.




BILAGA 3 — Arbetsloshet, kommuner

Lan Totalt, kv Oppet arbetslésa i program | Totalt, mdn Oppet arbetslésa i program
Botkyrka 11,4 6,6 4,8 9,8 5,8 4,0
Danderyd 2,8 1,8 1,0 3,3 2,1 1,2
Ekero 2,4 1,5 0,9 2,8 1,9 1,0
Haninge 7,0 4,4 2,6 6,6 4,2 2,4
Huddinge 6,7 4,1 2,5 6,4 4,1 2,3
Jarfalla 7,7 5,2 2,5 7,1 4,8 2,3
Lidingo 3,4 2,3 1,1 3,8 2,8 1,0
Nacka 4,4 3,0 1,3 4,6 3,3 1,4
Norrtélje 4,9 2,8 2,1 4,4 2,7 1,7
Nykvarn 3,6 1,8 1,9 3,6 2,0 1,6
Nyndshamn 5,8 3,2 2,5 5,7 3,5 2,2
Salem 5,2 3,1 2,1 4,6 2,8 1,8
Sigtuna 7,2 4,8 2,4 6,4 4,1 2,3
Sollentuna 5,1 3,3 1,7 5,3 3,4 1,9
Solna 4,1 2,9 1,1 4,5 3,0 1,5
Stockholm 5,7 3,6 2,1 6,1 3,8 2,2
Sundbyberg 5,6 3,7 1,9 5,7 3,8 1,9
Sodertélje 14,0 5,8 8,3 10,4 4,6 5,8
Tyreso 3,9 2,4 1,5 4,5 2,7 1,8
Taby 2,8 1,9 0,9 3,5 2,4 1,2
Upplands-B. 6,5 4,4 2,1 5,6 3,6 2,0
Upplands V. 6,7 4,7 2,0 5,9 3,8 2,1
Vallentuna 2,5 1,6 0,8 2,8 1,7 1,0
Vaxholm 2,4 1,8 0,7 3,8 2,4 1,4
Varmdo 3,7 2,5 1,2 3,7 2,5 1,2
Osteraker 3,1 2,2 1,0 3,6 2,5 1,2
AB lan 5,9 3,6 2,3 5,9 3,7 2,2
Riket 6,8 3,5 3,3 7,4 3,8 3,6

Tabell B3. Sysselsattning och arbetsloshet under forsta kvartalet 2018, procent. Killa: SCB/AKU.




Bilaga 4 — Nyftretagande

Kommun Nystartade 2018 Nystartade 2017 A (antal) A (procent)

Botkyrka 178 169 9 5
Danderyd 146 145 1 1
Ekero 82 77 5 6
Haninge 179 206 -27 -13
Huddinge 252 256 -4 -2
Jarfalla 174 157 17 11
Lidingo 145 156 -11 -7
Nacka 325 306 19 6
Norrtélje 146 149 -3 -2
Nykvarn 27 28 -1 -4
Nyndshamn 62 44 18 41
Salem 24 43 -19 -44
Sigtuna 112 128 -16 -13
Sollentuna 180 178 2 1
Solna 239 235 4 2
Stockholm 4654 5132 -478 -9
Sundbyberg 109 115 -6 -5
Sodertalje 199 219 -20 -9
Tyreso 105 110 -5 -5
Taby 211 234 -23 -10
Upplands Vasby 66 108 -42 -39
Upplands-Bro 53 51 2 4
Vallentuna 77 85 -8 -9
Vaxholm 37 33 4 12
Varmdo 109 124 -15 -12
Osteraker 103 132 -29 -22
AB lén 7994 8 620 -626 -7
Riket 22 863 24 340 -1477 -5

Tabell B4. Nyforetagande i lanets kommuner for perioden januari till april for aren 2017 och 2018. Killa: Bolagsverket.




BILAGA 5 — Befolkningsférandring, forsta kvartalet 2018

Kommun Befolkning Folkokning Fodelsedverskott Flyttnetto, inrikes  Flyttnetto, utlandet  Just.

Botkyrka 92 097 172 145 -278 295 10
Danderyd 32 884 -4 -47 -4 44 3
Ekerd 27 938 185 14 132 39 0
Haninge 88431 394 166 70 153 5
Huddinge 110335 332 111 -180 363 38
Jarfalla 76990 537 85 275 169 8
Lidingo 47 239 54 -8 -6 61 7
Nacka 101 697 466 66 211 189 0
Norrtalje 61 057 249 -52 182 108 11
Nykvarn 10 696 36 17 21 -4 2
Nyndashamn 28 137 28 1 -28 52 3
Salem 16 680 15 8 -23 29 1
Sigtuna 47 481 335 89 86 157 3
Sollentuna 71870 22 28 -142 140 -4
Solna 80 035 328 93 -36 271 0
Stockholm 952 058 2297 1385 -1238 2118 32
Sundbyberg 49 598 174 106 -80 139 9
Sodertilje 96 254 222 89 -127 230 30
Tyres6 47 518 214 39 112 58 5
Taby 70651 246 17 103 115 11
Upplands V. 44 788 183 21 87 77 -2
Upplands-B. 28 131 517 39 391 87 0
Vallentuna 33274 99 19 42 29 9
Vaxholm 11 846 15 6 6 5 -2
Varmdo 43 666 222 32 141 43 6
Osteraker 44261 131 14 21 93 3
AB lén 2315612 7 469 2483 -262 5060 188
Riket 10 142 686 22444 1611 n/a 20 143 690

Tabell B5. Befolkningsférandring i lanets kommuner under det forsta kvartalet 2018. Kalla: SCB.




Bilaga 6 — Antal (helarsekvivalenter) som forsorjs med sociala ersattningar och bidrag

Sjuk- Sjuk- & Arbets- A.marknad- Ekonomiskt
Kommun . . . i - Summa Andel
penning aktivitet I6shet atgarder bistand
Upplands V. 709 1124 324 472 200 2 829 10,9
Vallentuna 502 613 95 135 162 1507 8,1
Osteraker 655 792 167 242 158 2013 8,3
Varmdo 636 610 191 256 241 1935 7,9
Jarfalla 1090 1745 668 1206 602 5311 12,1
Ekero 358 423 94 107 120 1103 7,4
Huddinge 1684 1999 773 1407 581 6 445 9,8
Botkyrka 1552 2 260 1053 2228 889 7982 14,6
Salem 288 223 76 155 83 824 9,2
Haninge 1491 2 196 634 1187 640 6 147 11,8
Tyreso 797 926 235 340 224 2523 9,4
Upplands-B. 382 691 172 321 212 1777 11,2
Nykvarn 156 153 22 86 55 472 8,0
Taby 694 993 287 248 196 2418 6,4
Danderyd 258 334 118 116 77 902 5,3
Sollentuna 818 1315 425 626 419 3604 8,8
Stockholm 13 094 18 631 7 139 11735 7 526 58 126 9,6
Sodertélje 1368 2483 927 4042 1778 10599 18,5
Nacka 1227 1289 526 776 561 4378 7,7
Sundbyberg 719 964 390 642 408 3124 9,6
Solna 1023 1427 471 587 157 3 665 7,0
Lidingo 424 592 198 241 134 1589 6,3
Vaxholm 136 145 41 41 47 410 6,6
Norrtélje 1036 1903 255 506 380 4080 12,6
Sigtuna 740 1087 368 577 290 3062 11,0
Nyndshamn 563 796 161 368 216 2105 13,5
AB lan 32403 45714 15 809 28 647 16 354 138 926 10,0

Tabell B6. Antal helarsekvivalenter i dldrarna 20-64 ar som forsorjdes med sociala ersattningar och bidrag,
2017. Kalla: SCB.







Om Laget i lanet — arbetsmarknad & ekonomi

Laget i lanet dr en sammanstéallning av nyheter och statistik som belyser det regionala perspektivet med inriktning
mot arbetsmarknaden och den allmanekonomiska utvecklingen. Statistiken har hamtats fran Statistiska Centralbyran,
Arbetsférmedlingen, Tillvaxtanalys m.fl. och bearbetats och analyserats vid Avdelningen for Tillvaxt, Lansstyrelsen i
Stockholms ldn. Tidigare underlag kan hamtas hem via Lansstyrelsens webbplats: www.lansstyrelsen.se/stockholm.
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