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£ Motverka och forebygga

mans vald mot kvinnor
och vald i nara relationer

Regional handlingsplan for Vasternorrlands lan 2022-2026




I Sverige har regeringen beslutat om en nationell strategi' for att motverka och férebygga

mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer.

Strategin har fyra méalsattningar:
1. Ett utokat och verkningsfullt férebyggande arbete mot vald.
2. Forbattrad upptackt av vald och starkare skydd och stod for valdsutsatta kvinnor och barn.
3. Effektivare brottsbekdmpning.

4. Forbattrad kunskap och metodutveckling.

Utifran den nationella strategin ska regionala handlingsplaner tas fram, darefter ar det
sedan upp till den regionala nivan att samlas kring en handlingsplan for att mer konkret be-

skriva hur méans vald mot kvinnor och vald i nira relationer ska motverkas och forebyggas.

( Nationella strategier: Jamstalldhet méans vald mot kvinnor ) 1

Regional jamstalldhetsstategi: Mal 1-6
Ett jamstallt Vasternorrland fritt fran vald
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Denna handlingsplan ar en revidering av Regional strategi for arbetet mot mans vald mot
kvinnor och vald i nara relationer i Vasternorrland 2018 - 20212 Den ingér som en del av
Ett jamstallt Vasternorrland — en lansstrategi for jamstalldhet 2024 - 20273 och ar kopplad
till bland annat det regionala arbetet med Agenda 2030 samt lanets Regionala
utvecklingsstrategi (RUS)4.

1 Utdrag ur Makt, mal och myndighet - feministisk politik for en jamstalld framtid Skr.
2016/17:10

2 Regional strategi for arbetet mot méans vald mot kvinnor/vald i ndra relationer i Vasternorrland
3 Ett jamstallt Vasternorrland — en ldnsstrategi for jamstalldhet 2024-2027

4 Regional utvecklingsstrategi for Vasternorrland 2020-2030



https://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/tjanster/publikationer/regional-strategi---mans-vald-mot-kvinnor-och-vald-i-nara-relationer-2018-2021.html
https://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/om-oss/vara-tjanster/publikationer/2024/ett-jamstallt-vasternorrland-en-lansstrategi-for-jamstalldhet-2024-2027.html
https://www.rvn.se/globalassets/regional-utveckling/naringsliv-innovation-och-digitalisering/regional-utvecklingsstrategi/ett-vasternorrland-agenda-2030.pdf

Mans vald mot kvinnor ar ett jamstalldhets- och folkhalsoproblem som férekommer i
alla delar av samhallet. Detta vald kan drabba saval kvinnor, man, flickor som pojkar och
icke-bindra. Det innebar stor utsatthet for de drabbade individerna men ocksa konsekven-

ser for samhallsekonomin.

Under ett ar kostar det konsrelaterade valdet, som i huvudsak riktas mot kvinnor, 45 mil-

jarder for Sverige.5 For Vasternorrland handlar det om 1 miljard kronor pa ett ar. I denna
summa ingar kostnader for bland annat ekonomiska produktionsforluster, ohilsa, rattsva-
sende och rattsprocesser, det sociala valfardssystemet, personliga kostnader for den valds-

utsatta samt for stod- och skyddsinsatser.

Vasternorrland ar ett 1an som bestar till viss del av glesbygd och langa avstand mellan kom-
muner vilket innebar att det kan vara langt till de resurser som finns i samhallet kopplat till
valdsutsatthet. Har ar det viktigt att samverkande myndigheter agerar for ett jamlikt stod,
oavsett var personer bor. Det ar ocksa viktigt att det brottsférebyggande arbetet utvecklas
for att forhindra vald och fortsatt valdsutsatthet.

Det finns méanga goda krafter i Vasternorrland for att motverka och forebygga mans vald
mot kvinnor och vald i nira relationer. Kvinno- och tjejjourer gor ett viktigt arbete for att
bade uppmarksamma detta vald och erbjuda skydd och st6d till de som drabbas. Det ar
dock mycket kvar att gora for att kvinnor, man, flickor och pojkar ska kunna leva ett liv fritt
fran vald och fortryck och dar positiva och frimjande normer utgor det samhaélle som vara

barn och unga vaxer upp i. Har har lanets ansvariga myndigheter ett stort lagstadgat ansvar.

5Europeiska jamstélldhetsinstitutet (EIGE) berdkningar (European Institute for Gender Equality)



https://eige.europa.eu/gender-based-violence/estimating-costs-in-european-union

Genom denna handlingsplan forbinder vi oss utifran det enskilda myndighetsansvaret
samt att i samverkan strava mot att mans vald mot kvinnor och Vald 1 nara relationer ska

upphora i Vasternorrland: ﬁ R
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Inledni ng Mins vald mot kvinnor sker i hogre grad
inomhus och fran en narstaende. Det ar ett
komplext begrepp och omfattande samhalls-
problem. Det forebyggande arbetet inkluderar

Hedersrelaterat . .
vAld och fortryck hela lanets befolkning.

Miéns vald e o . .
o motkvinmor Nar véldet ar ett faktum inkluderas barn som

och ménnisko-

handel upplever vald, valdsutsatta vuxna samt utéva-

re av vald.

I en undersokning kring kopplingen mellan

SO 201555, Ntionll trstegi mot s vald ot kvinnor och hedersrelterat vl och itryck vald i nira relation och hilsa® framgar att 14
% av kvinnorna och 5 % av mannen har ut-
Hur man véljer att problematisera méins vald satts for fysiskt vald/hot om fysiskt vald av en
mot kvinnor och val av perspektiv far konse- partner.

kvenser for det praktiska arbetet med valdsut-

satta och valdsutdvare. Att exempelvis enbart 20 % av kvinnorna och 8 % av ménnen i

belysa vald i néra relationer medfor att sexu- undersokningen uppgav att de hade utsatts

ella trakasserier/véld, grooming, prostitution for psykiskt vald och var femte kvinna och

och minniskohandel for sexuella indamal var tjugonde man hade utsatts for allvarligt

osynliggors. Dirfor omfattar denna handlings- sexuellt vald. Man utsatter oftare kvinnor

plan utover vald i nira relation, 4ven mans for grovt, upprepat och kontrollerande vald.

vald mot kvinnor samt hedersrelaterat vald 7 I Visternorrland innebér det att ca 21 000

och fortryck. kvinnor och ca 8 500 man blir misshandlade,

~ valdtagna, isolerade och frantagna ratten att
Vildet kan vara av psykisk, fysisk och leva ett liv fritt frin vald och fortryck nigon

sexuell karaktdr och omfatta olika for-
mer av tvdng och begrdnsningar samt
forsummelse. Med ndra relation avses

gang under sina liv.

bdade om man har eller har haft en ndra 4 900 barn i Visternorrland har upplevt vdld
relation eller beroendeforhallande till i ndra relation under sin uppuvcixt, 2 450 barn
utévaren av vdldet. upplever véldet ofta och lika ménga utsiitts
- / sjalva for vald.

Hur ser valdet ut?
Cirka 10 % av alla barn i Sverige har upplevt

Main misstanks for 80 % av misshandelsbrott vald i sin familj och 5 % av dessa barn har

och det ar ocksd man som utsatts i hogst grad

for misshandelsbrott. De utsatts i huvudsak 6 Vald och hilsa En befolkningsundersok-
ning om kvinnors och mans valdsutsatthet samt
kopplingen till halsa. NCK rapport 2014:1

7 Nationellt centrum for kvinnofrid, NCK

utomhus av en okand forovare.



http://kunskapsbanken.nck.uu.se/nckkb/nck/publik/fil/visa/418/NCK-rapport_prevalens_Vald_och_halsa_www.pdf
http://kunskapsbanken.nck.uu.se/nckkb/nck/publik/fil/visa/418/NCK-rapport_prevalens_Vald_och_halsa_www.pdf
http://kunskapsbanken.nck.uu.se/nckkb/nck/publik/fil/visa/418/NCK-rapport_prevalens_Vald_och_halsa_www.pdf
https://nck.uu.se/kunskapsbanken/amnesguider/vald-i-nara-relationer/mans-utsatthet-for-vald-i-nara-relationer/

upplevt vald ofta. Studier visar ocksa att unge-
far 50 % av alla barn som upplever vald ocksa

sjalva utsatts for andra former av vald.®

En undersokning av ungas erfarenheter av
sexuella trakasserier i utbildningsmiljoer? vi-

sar pa ett omfattande samhallsproblem.

Sexuella trakasserier kan handla om kommen-
tarer och gester av sexuell natur, tafsande eller
visande av pornografiska bilder. Det kan ocksa
handla om ovalkomna komplimanger, in-

bjudningar, anspelningar och krav pa sexuella

tjanster.

60 % av tjejerna och 18 % av killarna har upp-
gett att de utsatts for sexuella trakasserier en

eller flera ganger.

Dessutom utsatts manga barn och unga for
vald fran jamnariga och vuxna via sociala
medier. Unga hbtqi-personer och unga med
funktionsnedsittning samt unga som inte far
valja sin framtida partner ar mer utsatta for
sexuella trakasserier, vald och krankningar an

befolkningen i stort. *°

Minst 70 000 ungdomar lever i en heder-
skontext i Sverige vilket kan innebara att

de inte far gifta sig med vem de vill. Det finns
aven manga kvinnor och flickor som ar eller
riskerar att bli konsstympade och lever med de

konsekvenser som det medfor'2.

8 Nationellt centrum for kvinnofrid, NCK

9 Det blir ju bara varre om jag berattar. Ungas
erfarenheter av sexuella trakasserier i utbildnings-
miljéer. MUCF 2020

10 Jamstalldhetsmyndigheten.

11 Gift mot sin vilja, MUCEF 2009.

12 Flickor och kvinnor i Sverige som kan ha
varit utsatta for konsstympning. En uppskattning av
antalet. Socialstyrelsen, 2015.

Ett liv fritt fran vald, fortryck, barndkten-
skap, tvangsdktenskap och konsstympning
dar en rdttighetsfraga.

97 % av de som misstanks for sexualbrott

ar man.’? Av en befolkningsundersokning
framgar att var 10:e man har kopt sex, manga
utomlands.' I Vasternorrland visar de senaste
kartlaggningarna att efterfragan pa sexuel-

la tjanster ar tio ganger hogre an utbudet.’
Unga utsatta for sexuell exploatering i Vaster-
norrland beskriver att det ar en konstant efter-
fragan frin man som vill kopa deras kroppar
via sociala medier. Vissa av dessa ungdomar ar

endast 13 ar.'°

Det finns inte mycket forskning rorande vald
i relationer dar hbtqi-personer ingar, men de
studier som finns i Sverige tyder pa att det ar
lika vanligt som vald mot kvinnor i heterosexu-

ella relationer.?”

Flera nationella aktorer inom omradet lyfter
vikten av att se sarskilt sdrbara grupper sasom:
aldre, personer med missbruk- och/eller bero-
ende, personer med funktionsvariationer samt
utlandsfodda. Ett intersektionellt perspektiv
kravs nar det galler mans vald mot kvinnor och
vald i nira relationer. Detta for att flera olika
maktordningar och flera diskrimineringsgrun-

der ska inkluderas.

13 Bra
14 Folkhalsomyndigheten, 2020

15 Samtycke till salu

16 Barn och ungas erfarenheter av prostitution
i Vasternorrland och Jamtland

17 Nationellt centrum for kvinnofrid (NCK),
2018



https://www.nck.uu.se/kunskapsbanken/amnesguider/barn-som-upplever-vald/barn-som-upplever-vald/
https://www.mucf.se/om-oss/pressmeddelanden/ny-rapport-sexuella-trakasserier-vanligt-i-skolmiljoer-unga-vagar-inte
https://www.mucf.se/om-oss/pressmeddelanden/ny-rapport-sexuella-trakasserier-vanligt-i-skolmiljoer-unga-vagar-inte
https://www.mucf.se/om-oss/pressmeddelanden/ny-rapport-sexuella-trakasserier-vanligt-i-skolmiljoer-unga-vagar-inte
https://www.jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/sexuella-trakasserier/vad-ar-sexuella-trakasserier
https://www.mucf.se/sites/default/files/2013/04/gift-mot-sin-vilja.pdf#__utma%3D1.1724369632.1624884996.1624884996.1625057529.2%26__utmb%3D1.11.10.1625057529%26__utmc%3D1%26__utmx%3D-%26__utmz%3D1.1625057529.2.2.utmcsr%3Dbing%7Cutmccn%3D(organic)%7Cutmcmd%3Dorganic%7Cutmctr%3D(not%20provided)%26__utmv%3D-%26__utmk%3D122942859
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2015-1-32.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2015-1-32.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2015-1-32.pdf
https://www.bra.se/statistik/statistik-utifran-brottstyper/valdtakt-och-sexualbrott.html
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/sexuell-halsa-hivprevention/srhr/srhr2017/
https://www.lansstyrelsen.se/jamtland/tjanster/publikationer/2020/samtycke-till-salu.html
https://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/tjanster/publikationer/barn-och-ungas-erfarenheter-av-prostitution-i-vasternorrland-och-jamtland-hosten-2020.html
https://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/tjanster/publikationer/barn-och-ungas-erfarenheter-av-prostitution-i-vasternorrland-och-jamtland-hosten-2020.html
https://nck.uu.se/kunskapsbanken/sokresultat-kunskapsbanken/?id=1541&librisId&swepubId
https://nck.uu.se/kunskapsbanken/sokresultat-kunskapsbanken/?id=1541&librisId&swepubId

Vad behover handa?

Den léngsiktiga visionen for den regionala
handlingsplanen ar en nollvision — att méans
vald mot kvinnor och véld i nara relationer ska

upphora i Vasternorrland.

Arbetet utgar fran de fyra mélsattningar som
faststillts i regeringens nationella strategi och
enligt de atgarder som beskrivs i denna hand-

lingsplan.

4 )
Malsattningar 2022-2026

« Ett utékat och verkningsfullt forebyg-
gande arbete mot vald.

« Forbattrad upptackt av véld och star-
kare skydd och st6d for valdsutsatta
kvinnor och barn.

« Effektivare brottsbekdmpning

« Forbattrad kunskap och metod-ut-

veckling

\_ J

Vilka ar ansvariga?

Handlingsplanen anger mal for kommuner,
Regionen, Polismyndigheten, Aklagarmyn-
digheten, Kriminalvarden, Migrationsverket,
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan i
Vasternorrland for att sakerstilla en strukture-
rad samverkan och ett langsiktigt och héllbart
arbete mot méans vald mot kvinnor och vald i

nara relationer.

I handlingsplanen beskrivs atgiarder for hur
malen ska uppnas samt en ansvarsbeskrivning
for respektive myndighets grundlaggande ar-
bete enligt lagstiftning.

For att mans vald mot kvinnor och véld i nara
relationer ska kunna motverkas och forebyg-
gas kravs att varje myndighet lyfter in relevan-
ta delar ur handlingsplanen i det egna styr-

och ledningssystemet.

Utover ovanstaende myndigheter finns en rad
viktiga samhallsaktorer som behovs i samver-
kan och ar nodvandiga i arbetet mot méans vald

mot kvinnor och vald i nara relationer.

Hur vet vi att det blir battre?

I samband med &rsvis uppfoljning av denna
handlingsplan framkommer att de flesta av
lanets aktorer har genomfort insatser for ett
utokat och verkningsfullt forebyggande arbete
mot vald. Fragan om valdsutsatthet stélls dven
i hogre grad pa rutin av fler medarbetare och
kompetensutveckling har 6kat kunskapen om
vald. Tillgang till skydd och stod ar relativt
god for vuxna véldsutsatta och barn. Polisen
har en nollvision och arbetar for effektivare
brottskampning genom en sirskild satsning pa
brott i parrelation, brott mot barn och sexu-
albrott och genom ett utvecklat metodstod.
Kompetenshojande insatser har okat kunska-
pen om prostitution och manniskohandel och
samverkan har forbattrats. Lanets aktorer har
genom att delta i gemensam och enskild kom-
petens- och metodutveckling forbattrat det in-

terna arbetet och samverkan aktorer emellan.

Det finns fortfarande stora kompetensbehov,
framforallt av spetskompetens samt kunskap

om sarskild sarbarhet.



En lansovergripande samverkan kravs for att
ge fortsatt stod och skydd anpassat till sarskild
sarbarhet samt till utovare av vald och sexko-
pare. Ett tydligt utvecklingsomrade ar ocksa

forbattrad samverkan pa operativ niva.

Det behover finnas kompetensplaner som syf-
tar till att garantera verksamheternas grund-
laggande och specialiserade kunskap om méans

vald mot kvinnor och vald i nara relationer.

Det lansgemensamma arbetet mot méns vald
mot kvinnor och vald i nara relationer f6ljs
arligen upp genom atgardsplanen vilket sam-

ordnas av lansstyrelsen Vasternorrland.



Struktur over strategisk samverkan i Vasternorrland

Regional ledningsgrupp

Leda och prioritera det
regionala arbetet utifran den
regionala handlingsplan.

Operativ samverkansgrupp

Informations- och
erfarenhetsutbyte kopplat till
samverkan och lyfta utveck-
lingsomradet.

Lansstyrelsen

Samordna och folj upp

arbetetirelation till den
nationella strategin och
regional handlingsplan.

Till denna organisationsbild finns en arbetsbeskrivning for respektive samverkansgrupp/natverk.



Atgarder ar 2025 - 2026

Ansvariga for dessa atgirder 4r de myndigheter som skrivit under handlingsplanen. Atgirderna
ska genomsyras av rattssikerhet och alla atgiarder och aktiviteter som ar nédvandiga att vidta for

att uppfylla den har planen ska ha ett barnrattsperspektiv.

Atgirderna nedan ir samlade under de fyra malsittningar som anges i den nationella strategin for
att motverka och forebygga mans vald mot kvinnor. De ar ocksa mélsattningar for denna regionala

handlingsplan.

Atgirderna fokuserar p4 att inkludera M

olika former av mans vald mot kvinnor.

Allt ifrdn normer och varderingar till de

yttersta formerna av valdsutévande. Se -

bild | |
Knuffar, slag och sparkar

Verbala angrepp och hot

Nedvarderande kommentarer, blickar och inviter

Sexistiska, rasistiska, antisemitiska, homofobiska kommentarer

Inom valdsforebyggande arbete
finns tre nivder som alla behover
inkluderas for att na effektiv for-

andring. , \
I Indikerad niva &r insatser till de
som redan har erfarenhet av vald
s - _ ) - antingen som utsatt eller
I—> Selektiv nivd dr insatser till de utovare. Insatser som ska ge stod,
som bedoms ha en forhdjd riskatt | | skydd och behandlig nir valdet
- -, utiatt(ails for eller uﬁ)va vald. redan ar ett faktum.
Riktade insatser till grupper i
Universell niva &r insatser till Brupp - s

i > . samhallet vars livsomsténdigheter
breda grupper i befolkningen, till innebar kinda riskforhallanden
avgriansande geografiska for vald.

omraden eller en viss &lders- \ J
grupp. Oavsett erfarenhet av vald
eller riskforhéllanden.

\ J




1. Ett utvecklat och verkningsfullt forebyggande arbete for att forhindra
att vald overhuvudtaget uppstar samt att forma de som utovar vald
att upphora med det.

Det innebar att ansvariga inom berord verksamhet ska vidta atgarder for:

« oOvergripande valdsforebyggande insatser exempelvis med hjilp av handboken Inget att
vdnta pd.

« att oka mans och pojkars delaktighet i det valdsforebyggande arbetet.

« normkritiskt arbete pa arbetsplatser och inom forskola och skola, bl.a. genom inkludering av
fragor om jamstalldhet, hbtqi, maskulinitetsnormer, sexuella trakasserier, sexkop och
pornografi i skolans undervisning i amnet sexualitet, samtycke och relationer samt pa
arbetsplatser i rutiner t.ex. for APT.

« att fordldraskapsstodet inkluderar vald och konflikter inklusive hedersrelaterat vald och
fortryck.

« ett verkningsfullt forebyggande arbete avseende vald i ungas parrelationer som aven
inkluderar digitala dimensioner av vald.

+ ettlangsiktigt, systematiskt och kunskapsbaserat universellt valdsforebyggande och
trygghetsskapande arbete med fokus pa barn och unga.

2. Forbattrad upptackt av valdsutsatta och valdsutovare samt starkare
skydd och stod for valdsutsatta vuxna och barn.

Det innebar att ansvariga inom berord verksamhet ska vidta atgarder for:
« att rutiner finns for att stélla frigan om vald till de individer verksamheter moter.
« att rutiner finns for att stilla frigan om vald till egen personal.

« att rutiner finns hos verksamheter som méter barn och unga for att uppmarksamma de
som riskerar att utsittas for eller uppleva vald i nara relation, hedersrelaterat vald och
fortryck samt sexuell exploatering.

 att all berord personal efterlever anmalningsplikten enligt 14 kap 1 § Socialtjanstlagen.

« att rutiner finns for att omhanderta svar pa fragan om valdsutsatthet sa att valdsutsatta
och valdsutovare kan hanvisas till ratt instans internt och externt.

« att hemsidan Vasternorrland mot vald finns ldnkat till den egna hemsidan si att alla
medborgare far kunskap om vilket stod och skydd som finns.

« att rutiner finns for att folja upp att fragan om valdsutsatthet stills enligt faststillda rutiner.




é )
Skydd, stod och behandling

« att rutiner finns kring hur bemotandet ska se ut for att garantera att omhéandertagandet av
valdsutsatta personer och utovare av vald ar professionellt, tryggt och respektfullt.

« att det finns ett tillrackligt och behovsanpassat stod till barn som upplever vald.

« att barns rattigheter tillvaratas i samband med vardnad, boende och umgange.

« att det finns behovsanpassat stod och behandling till valdsutsatta.

« att det finns tillrackliga skyddsinsatser till valdsutsatta.

« att det finns behovsanpassat stdd till valdsutovare for att forebygga att valdet inte upprepas.

 att det finns rutiner for skyddsplanering i samverkan.

 att strukturer och arbetssitt finns hos varje aktor i enlighet med 6verenskommen
lansovergripande samverkan kring valdsutsatta barn och vuxna, samt att varje myndighets
deltagande garanteras via samverkansstrukturen Vasternorrland mot vald.

« att varje myndighets deltagande garanteras via samverkansstrukturen Vasternorrland mot

vald.
. J

é )
3. Effektivare brottsbekampning

Det innebar att ansvariga inom berord verksamhet behover vidta atgarder for:

« att garantera kvalitativa, likvardiga och effektiva utredningar och lagforingar inom rattsva-
sendet.

« att uppmiarksamma alla former av méns vald mot kvinnor, pa alla nivaer i rattskedjan,
som 4r, eller riskerar att bli, utsatta for valds- och sexualbrott.

« att det finns kompetens kring alla former av mins vald mot kvinnor samt verkningsfulla
rutiner for att sikerstilla ett gott bemotande samt adekvat skydd for valdsutsatta vuxna och
barn som ar, eller riskerar att bli, utsatta for vald och sexualbrott.

« att ge stod till brottsoffer i form av malsagandebitrade/sarskild foretradare for barn, tidigt i
rattsprocessen.

« samverka kring brottsbekampningen av méans vald mot kvinnor i enlighet med
samradsmodellen och samverkansstrukturen Vasternorrland mot vald.

« arbeta med spaning och anmaélningar avseende misstankta kop av sexuell tjanst.




4 )
« att samverka kring uppsok tillsammans med socialtjansten.

 att samverka med branschorganisationer for att uppmarksamma utsatta for prostitution och
manniskohandel.

« utveckla metoder f6r samplanering/ samrad utifran respektive myndighets ansvarsomrade.

« hitta en samverkan som kan ske i 6verensstimmelse med sekretesslagstiftningen.

\

\

4. Forbattrad kunskap och metodutveckling
Det innebar att ansvariga inom berord verksamhet behover vidta atgarder for:

» att kompetensplaner tas fram for att garantera verksamheternas grundlaggande och speci-
aliserade kunskap om mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer.

« att all personal genomgar webbkurs om vald, webbkurs om prostitution och manniskohandel,
webbkurs heder samt basprogram om vald mot barn. Se vidare pa hemsidan Vasternorrland
mot vald.

+ att det finns personal inom den egna verksamheten med spetskunskap om de olika mal-
grupperna inom mans vald mot kvinnor och vald i néra relationer.

« att berord personal har kunskap om valdsutsatta i sarskilt sarbara situationer som alder,
missbruk, funktionsnedsattning, sexuell 1aggning, konsidentitet eller konsuttryck, utlandsk
bakgrund, och nirstdendes varderingar kring sjalvbestaimmande ritt 6ver sexualitet och
relationer.

+ att det finns ett internt kunskapsutbyte och intern samverkan kring arendehanteringen om
mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer.

 att det finns externt kunskapsutbyte och extern samverkan kring arendehanteringen om
mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer.

+ att kunskapen om andra myndigheters ansvar innebar att insatskedjan hanger ihop och att den
utsatta far majlighet till stod, hjalp, skydd och rattslig provning.

« att samverkan via strukturen Vasternorrland mot vald f6ljs upp och utvecklas.

« attinsatser pa individ- och gruppniva systematisk foljs upp.

« sakerstilla att MVK/VINR finns med bade i underlag och analys i den lagesbild kommunerna

tar fram 6ver brottslighet i kommunen.

\_ J

Se samlade kompetensinsatser och metodstod pa hemsidan Viasternorrland mot vald.




Ansvarsbeskrivning

Ett langsiktigt och hallbart arbete mot méans vald mot kvinnor och véld i néara relationer forutsat-
ter en val strukturerad samverkan mellan berorda myndigheter. En del i arbetet ar att uppratta en

tydlig ansvarsbeskrivning for myndigheternas respektive insatser.

Ansvarsbeskrivningen for varje myndighet utgar fran respektive ansvar och skyldighet enligt gal-
lande lagar, foreskrifter/regelverk m.m. samt den nationella strategin for att forebygga och bekam-
pa alla uttryck av mans vald mot kvinnor och vald i nira relation saval kvinnors som maéns vald,
vald i hbtqi-relationer, hedersrelaterat vald, konsstympning samt prostitution och manniskohan-

del for sexuella andamal.

Uppticka Stod, skydd
& behandling
Exempelvis,
« Vérden « Socialtjansten « Socialtjansten
« Skolan « Polisen — | . Virden

» Arbetsgivare
.

\_

« Kvinnojourer

G




Kommunens ansvar

Inom arbetet som ror barn och
unga ska de manskliga rattighe-
terna framjas och alla former av
krankande behandling motverkas.

Det forebyggande arbetet ska
motverka destruktiva maskulini-
tetsnormer och utsatthet for vald.

Upptacka och identifiera barn som
kan vara utsatt for vald eller upple-
ver vald.

Upptiacka och identifiera vuxna
som kan vara utsatt for vald.

Informera den valdsutsatta om
vilken hjalp till skydd och stod som
finns att fa och stodja i att ta kon-
takt med andra myndigheter och
organisationer.

Anmala enligt 14 kap 1 § Social-
tjanstlagen barn som utsatts for
vald/upplever vald eller riskerar
att utsattas for vald/upplever vald.

I arbetet med valdsutsatta vuxna och
barn samt utovare av vald:

()

Inleda utredning enligt 11 kap. 1
§ Socialtjanstlagen - skyndsamt
gallande barn och vid samtycke
gallande vuxna.

Sarskilt beakta barnens behov av
skydd och stod.

Bedoma och tillgodose valdsut-
sattas behov av omedelbart skydd
och stod.

Bedoma risk for upprepat och
fortsatt vald.

Garantera att skyddade person-
uppgifter hemlighalls.

Tillgodose valdsutsattas langsikti-
ga behov av skydd och stod.

Informera den valdsutsatta om
vilken hjalp till skydd och stod
som finns att fa och stodja i att ta
kontakt med andra myndigheter
och organisationer.

Stodja valdsutsatta i, och samord-
na, kontakter med andra myndig-
heter.

Vid behov hjilpa valdsutsatta till
skyddat boende och ekonomiskt
bistand.

Vid behov erbjuda stod till utovare
av vald.

Ge information och avlastning till
anhoriga.

Samordna arbetet med andra
myndigheter.

Arbeta i enlighet med SOSFS
2014/4.



Aklagarmyndighetens ansvar

Leda forundersokningar avseende
vald i nara relationer rattssakert
och effektivt samt overvaga even-
tuella behov av tvangsmedel.

Gora framstallningar om mal-
sagarbitrade.

Fatta beslut om kontaktforbud.

Besluta vilka garningar som ska
utredas och ge direktiv till polisen
om vilka utredningsatgiarder som
ska vidtas sdsom exempelvis ratts-
medicinsk undersokning, rattsin-
tyg, husrannsakan, forhor m.m.

Fatta beslut om huruvida atal

ska vackas eller om forundersok-
ningen ska laggas ned Fora talan i
domstol.

Anmala enligt 14 kap 1 § Social-
tjanstlagen barn som utsatts for
vald/upplever vald eller riskerar
att utsattas for vald /upplever vald.




Halso- och sjukvarden samt
tandvardens ansvar

Uppticka och identifiera barn och
vuxna som kan vara utsatt for vald
1 ndra relation.

Anmala enligt 14 kap 1 § Social-
tjanstlagen barn som utsatts for
vald/upplever vald eller riskerar
att utsattas for vald/upplever vald.

Medicinsk undersokning och vard.

Krisomhandertagande och be-
domning av psykiska symtom
samt behandling.

Dokumentera patientsakert.

Uppmuntra enskild till polisanma-
lan och vid grova brott overviaga
polisanmalan.

Riskbedomning.

Informera den valdsutsatta om
vilken hjalp till skydd och stod
som finns att fa och stodja i att ta
kontakt med andra myndigheter
och organisationer.

Informera utovare av vald om vil-
ket stod som finns att fa.

Samverka med andra myndighe-
ter.

Arbetai enlighet med SOSFS
2014/4.

Kriminalvardens ansvar

Ge stod och behandling till utova-
re av vald.

Utreda eventuellt behov av be-
handlingsinsatser och stodja
valdsutsatta kvinnor.

Motivera till behandling och gora
en riskbedomning.

I samarbete med socialtjansten
utarbeta en handlingsplan.

Anmala enligt 14 kap 1 § Social-
tjanstlagen barn som utsatts for
vald/upplever vald eller riskerar
att utsattas for vald/upplever vald.

I alla beslut rorande klienter beak-
ta brottsofferperspektivet.



Forsakringskassans ansvar

Upptacka valdsutsatta och valds-
utovare och hanvisa dem vidare
till stod eller skydd vid behov.

Forsakringskassan har tagit fram
rutiner och metoder for upptack

av valdsutsatthet och valdsutovan-
de.

Forsakringskassan arbetar aktivt
med att stilla fragor om vald inom
ersattningarna aktivitetsersatt-
ning, sjukpenning, rehabiliterings-
ersattning och underhallsstod.

Forsakringskassan ska aven stalla
fragor om vald nar det finns indi-
kation pa vald.

Hanvisa valdsutsatta och valdsut-
ovare vidare till stod eller skydd
vid behov.

Forstarkt stod till relevant perso-
nal med klientkontakter.

Forsakringskassan anmaler till
Socialtjansten vid misstanke om
att barn far illa och till Polis vid
misstanke om att barn blir utsatt
for brott.




Migrationsverkets ansvar

Uppticka valdsutsatta och valds-
utovare och hanvisa dem vidare
till stod eller skydd vid behov.

Forstarkt stod till relevant perso-
nal med klientkontakter.

Beakta hedersrelaterat vald och
fortryck inklusive brott sisom
aktenskapstvang, vilseledande till
aktenskapsresa och konsstymp-
ning av kvinnor.

Beakta sarskild sarbarhet pa
grund av till exempel funktions-
nedsattningar samt rekommenda-
tioner och skyldigheter avseende
anmalan till socialnamnden vid
kannedom eller misstanke om att
ett barn far illa.




( )

Denna handlingsplan ar reviderad i samverkan mellan undertecknande myndigheter.
Alla myndigheter har givits mojlighet att ingd med representant i revideringsgruppen.

Deltagare har varit:

Linda Selin och Christina Bjork Goransson, Polisen.

Maria Jakobsson, Region Vasternorrland.

Liv Hoglund och Jill Arkeflod, Kramfors kommun.

Erik Sandberg, Sundsvalls Kommun.

Ann-Sofie Mattebo och Sandra Johansson, Ornsko6ldsviks kommun.
Anneli Okerman, Kommunforbundet Vasternorrland.

Emma Wik, Patrik Gunnarsson och Hannah Kejerhag Oldenmark, Lansstyrelsen
Vasternorrland.

\_ J






