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Sammanfattning

Lénsstyrelsen i Stockholms 14n instimmer i utredningens dvergripande budskap
att samordningen och uppf6ljningen av minoritetspolitiken inneburit en rad
utmaningar och att det behdvs ett mer fortydligat uppdrag och utékade resurser for
att arbetet ska kunna bli mer langsiktig och strategiskt inriktad.

Lénsstyrelsen avstyrker utredningens forslag om flytt av uppdragen till en annan
myndighet eftersom Linsstyrelsen gor bedomningen att forslaget vilar pa
pastaenden som ér otillrdckligt underbyggda vilket medfor flera felaktiga
slutsatser. En flytt av frigorna innebér dven ett ineffektivt anvindande av statens
resurser och en risk for att den utveckling som skett inom minoritetspolitiken
under tio ars tid avstannar.

Med hénvisning till det arbete som Lénsstyrelsen i Stockholms lén bedrivit som
nationell uppfdljningsmyndighet for minoritetspolitiken sedan 2010 tillsammans
med Sametinget, samt de resultat som arligen redovisats forordar Lénsstyrelsen att
uppdragen kvarstar hos nuvarande uppfdljningsmyndigheter, med en ekonomisk
forstiarkning. Detta géller 4ven Lénsstyrelsens nationella uppdrag om strategin for
romsk inkludering som myndigheten haft sedan 2012.

Linsstyrelsen forordar dven en modell dér ldnsstyrelserna, under ledning av
Lansstyrelsen 1 Stockholms ldn, far finansierade uppdrag sa de kan utgora
regionala noder i det minoritetspolitiska uppdraget samt uppdraget med att stiarka
arbetet med romsk inkludering.

Ett utokat samarbete mellan uppfoljningsmyndigheterna och Institutet for sprak
och folkminnen bor utvecklas, liksom ett utokat samarbete med Kulturradet och
andra myndigheter som arbetar med frdgor om nationella minoriteters kulturer och
sprak. Darigenom skulle goda synergier kunna uppnas till fordel for
minoritetspolitikens genomférande som helhet.

I yttrandet kommenteras dven andra fragor och forslag i betdnkandet.
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Sarskilda synpunkter

4.5 Uppfoljning av strategin for romsk inkludering, 8.5.12 Strategin for romsk
inkludering

Lénsstyrelsen instimmer till stora delar i utredningens dvergripande beskrivning
av Lénsstyrelsens forutséttningar och arbetssétt for samordning och uppf6ljning
av det nationella uppdraget for strategin for romsk inkludering.

Utredningen har bedomt att det inte ingatt i1 utredningens uppdrag att omprova
eller omarbeta forslaget om en myndighet for romska fragor enligt promemorian
Langsiktighet och stadga i arbetet framdt — en myndighet for romska fragor (Ds
2019:15).

Lansstyrelsen bedomer att det dr angelédget att uppdraget inte tappar fart och kraft
1 det fortsatta arbetet. Under de étta ar som gétt sedan regeringens tjugoariga
strategi trddde 1 kraft har arbetet bedrivits under tva programperioder varav den
senaste avlutades under varen 2020. Nigon ny programperiod har inte aviserats
frdn regeringen.

Strategin har frimst fitt genomslag i de pilot- respektive utvecklingskommuner
som fétt statsbidrag for genomforandet av sina uppdrag samt de myndigheter som
ingatt i satsningen. En omfattande mobilisering for arbetet har skett bland romska
brobyggare och foreningsforetradare 1 de utvalda kommunerna samt hos de
romska riksorganisationerna. Darutover bedriver myndigheten ett eget
metodutvecklingsarbete med syfte att fler kommuner ska arbeta med fragan.
Uppdraget utgar frén ett réittighetsperspektiv.

Lansstyrelsen gor bedomningen att ett sarskilt sekretariat for romska fragor som
diskuterats i tidigare utredningar inte ar rimligt eller efterfragat i nulédget.
Myndigheten forordar istillet att ldnsstyrelserna far uppdrag med att stirka arbetet
med romsk inkludering och att detta samordnas med det uppdrag som foreslas till
lansstyrelserna (se synpunkter 7.0). Myndigheten forordar dven att Lansstyrelsen i
Stockholms ldn ges ett fortsatt samlat nationellt ansvar som inkluderar stdd till de
Ovriga lansstyrelserna samt att uppdraget dven fortséttningsvis halls samman med
det nationella uppdraget om uppfoljning av minoritetspolitiken.

6.0 Minoritetspolitikens uppfoljningssystem, 8.5 Innehdllet i det
minoritetspolitiska uppfoljningsansvaret

Lénsstyrelsen instimmer i att uppfoljningen av minoritetspolitiken behdver bli
mer langsiktig och strategisk. Lansstyrelsen och Sametinget har tidigare
rapporterat till regeringen om behovet av en forédndring och en dvergripande
inriktning for uppfoljningssystemet som utvecklades 2012. Mycket har hint inom
minoritetspolitikens omrade sedan dess som motiverar att uppfoljningen ses dver
och omarbetas for att béttre kunna f6lja och analysera utveckling dver tid samt
maéta uppfyllelsen av judiska, romska, samiska, sverigefinska och tornedalska
minoriteternas olika behov med storre relevans.
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Nya indikatorer som i storre utstrickning dven gér att tillimpa pé lokal och
regional niva behdver utarbetas och finnas tillgéngliga till exempel 1 databasen
Kolada. Dirigenom kan dven kommuner och regioners arbete med mal, riktlinjer
och uppfoljning forstirkas.

Vidare bor uppfoljningssystemet utvecklas sa att det kan samordnas med det
regeringsuppdrag som Lansstyrelsen har nér det giller att ta fram ett
uppfoljningssystem for strategin for romsk inkludering.

7.0 Samordning och frimjande av minoritetspolitiken, 8.5 Innehillet i det
minoritetspolitiska uppfoljningsansvaret

Lénsstyrelsen och Sametingets arbetssétt for samordning och frédmjande har till
stor del fordndrats under de tio ar som myndigheterna haft uppdraget.
Forandringarna har delvis varit ett resultat av samhéllsforédndringar, delvis av att
omfattningen inom uppdraget 6kat medan resurserna for genomforandet varit
ofordndrade sedan 2012 da anslaget minskades.

Inledningsvis hade uppfoljningsmyndigheternas fokus pa att samordna och ge
stod till de 38 kommuner och 8 landsting som da ingick i forvaltningsomrddena
och som fick statsbidrag for sitt arbete samt de myndigheter som hade sérskilda
uppdrag. Sedan 2019 har uppdraget utvidgats sé att det omfattar 84 kommuner
och 15 regioner i forvaltningsomradena, varav flera ingar i mer &n ett
forvaltningsomrade. Den reviderade minoritetslagstiftningen som tradde ikraft
2019 har dven inneburit utokade skyldigheter for samtliga kommuner och regioner
1 hela landet, varav de flesta efterfragat stod fran Lansstyrelsen och Sametinget.
Aven kommuner inom strategin for romsk inkludering har uttryckt stort behov av
stdd och samordning. Darutover har minoritetsforetradare uttryckt behov av stod
och utbildningsinsatser om minoritetslagstiftningen till féoreningarna, framst pa
lokal niva.

En generell utmaning i frimjandeuppdraget dr den ofta laga legitimiteten for
frdgorna i kommuner och regioner som medfor att ansvaret {for frigorna ofta
flyttas runt. Det &r vanligt att personalomséttningen bland tjdnstepersoner som
arbetar med minoritetsfragorna dr hog vilket medfor att forvarvad kunskap om
frigorna inom organisationerna tenderar att gé forlorad och efterfragan pa stod
och information kvarstar.

Sammantaget har det vixande behovet av stdd och rddgivning foranlett en rad
prioriteringar, effektiviseringar och samutnyttjande av personal for att klara
efterfragan. Ett langsiktigt utvecklingsarbete med webbsindningar,
webbutbildning och andra digitala informationssatsningar via minoritet.se pagér
sedan 2018. Medverkan 1 lokala konferenser och méten har ersatts med storre
strategiska regionkonferenser i samarbete med lénsstyrelserna samt digitalt
deltagande. Aven nitverkstriffar for kommuner, myndigheter, linsstyrelser m. fl.
har genomforts digitalt.
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Erfarenheterna har 6verlag varit positiva men Lénsstyrelsen far dterkommande
onskemal om mer stéd, rddgivning och samordningsaktiviteter dn vad resurserna
medger.

Uppfoljningsmyndigheterna har utarbetat en struktur dir resultat som
framkommer i myndigheternas arliga uppfoljningar och i dialogerna med
minoriteterna och forvaltningsmyndigheterna ligger till grund f6r flera av de
frimjandeinsatser som genomfors. Som komplement till detta pagar ett
utvecklingsarbete for att, tillsammans med kommunala och regionala
nyckelpersoner, identifiera priméra hinder som de upplever i sitt arbete och vilken
typ av stod som behovs ytterligare.

Linsstyrelsen anser att synergierna mellan uppfoljningsuppdraget och
frimjandeuppdraget varit positiva samt att det pagaende utvecklingsarbetet med
att ta fram nya modeller och metoder samt den digitala satsningen varit
framgangsrika. Med ytterligare resurser kan strukturen for detta utvecklas
ytterligare.

Aven Linsstyrelsen och Sametingets samordning av statliga myndigheter liksom
nétverken for kommuner, regioner med flera bor fortsétta samt vidareutvecklas i
dialog med berorda. Detta giller 4ven det samordnade samradsforfarande som
Lénsstyrelsen initierat mellan myndigheter och nationella minoriteters
organisationer men som p g a resursbrist inte kan genomforas under 2020.

Nir det giller kommuner och regioners behov av konkreta stddinsatser och att
bygga langsiktiga I6sningar som sékerstéller kunskap och kompetensforsérjning
inom forskola, dldreomsorg och skola i regionerna foreslar Lénsstyrelsen att
lansstyrelserna far uppdrag med resurser for att samordna insatser for att skapa
starkt lokal och regional kapacitet i lanen. Ett sddant uppdrag bor dven inbegripa
regional samordning och stdd i implementeringen av strategin for romsk
inkludering. (Se dven synpunkter kap 8.3, 8.5))

8.2 Overgripande bedomningar och forslag

I utredningen ldmnas forslag att ersidtta minoritetspolitikens tre delomrdden
Diskriminering och utsatthet, Delaktighet och inflytande samt Sprdk och kulturell
identitet med fyra delmal. Lénsstyrelsen noterar att regeringen 2018 bedémde att
malet for minoritetspolitiken och dess indelning i tre inbdrdes beroende
delomrdden skulle kvarsta.

Lénsstyrelsen instimmer emellertid i utredningens forslag att nuvarande
malomraden bor ersittas med delmdl. Det finns béde for- och nackdelar med att
behandla sprik- och kultur som separata delmal men Lénsstyrelsen bedomer att de
foreslagna delmalen Kulturell identitet och Levande minoritetssprak bittre skulle
inrymmas inom ett mal. Sprak och kultur &r ett s pass sammanhéngande fenomen
att det kan vara mer meningsfullt att hantera inom uppfoljningssystemet som ett
mal. Det skulle ocksa behalla kontinuiteten bakat till det nuvarande delomradet
Sprak och kulturell identitet.
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Lénsstyrelsen delar dven utredningens grundlaggande slutsats att det tydligare bor
framga vilka slutliga effekter som ska uppnas inom minoritetspolitiken framdver.
For att battre belysa slutliga effekter har Lénsstyrelsen och Sametinget sedan
tidigare forordat en 6versyn av uppfoljningens periodicitet. De tematiska
uppfoljningar som genomforts har fatt god respons vilket ger anledning att
fortsdtta med dessa och dven behélla de delar av uppfoljningssystemet som visat
sig vara dndamalsenligt.

Ett mal utgor en idealbild med vilket process och resultat ska jimforas. I arbetet
med ett utvecklat uppfoljningssystem anser Lénsstyrelsen att det ar viktigt att
processer och exempelvis kommuners progression kan synliggoras pa ett tydligare
satt. Ett sadant arbete har paborjats pd Linsstyrelsen.

Lansstyrelsens stdllningstagande kring forbéttrad uppfoljning utgér fran en
tvadelad utvecklingstanke: forbéttrade analyser av resultat och effekter samt
beskrivning av processer. Progression ar ett viktigt begrepp inom uppfoljningen
av minoritetspolitiken, bland annat eftersom olika minoritetsgrupper har olika
forutséttningar och arbetet med att tillgodose alla minoritetsgruppers réttigheter
behover utvecklas.

8.3 Organisering av det nationella samordnings- och uppfoljningsuppdraget,
8.5 Innehallet i det minoritetspolitiska uppfoljningsansvaret

Utredningen menar att den nuvarande ordningen fér samordning och uppfoljning
har brister och att det finns ett tydligt behov av forédndring 1 och med den nystart
for minoritetspolitiken som regeringen tidigare aviserat.

Lansstyrelsen vilkomnar regeringens ambitionshdjning for minoritetspolitiken
men avstyrker utredningens forslag om flytt av uppdragen till Institutet for sprak
och folkminnen (ISOF). Lansstyrelsen ifragasitter utredningens analys av
komplexiteten i det minoritetspolitiska uppdraget och av de insatser som
uppfoljningsmyndigheterna genomfort under tio ars tid, och som ligger till grund
for utredningens forslag om overforing av uppdraget till annan myndighet.

Det dr Lansstyrelsens uppfattning att Gverforingen av uppdraget till en annan
myndighet skulle innebéra ett ineffektivt anvdndande av statens medel och ett
omfattande tapp av resurser bade 1 tid, erfarenheter, kompetenser och kontakter.
Detta sammantaget skulle kunna medfora att utvecklingen inom det
minoritetspolitiska omradet, inklusive strategin for romsk inkludering, avstannar
for en langre tid.

Om uppdragen fors 6ver till en myndighet vars uppdrag och sakkunskaper
huvudsakligen finns inom sprdkomrédet riskerar minoritetspolitikens dvriga
delomraden samt kulturfragorna att bli mer eftersatta. Detta paverkar sérskilt de
judiska och romska minoriteterna vars sprék inte omfattas av minoritetslagens
sarskilda bestimmelser som géller i forvaltningsomradena och som ocksa har
andra fragor som dr hogt prioriterade. Lénsstyrelsen har flera gdnger rapporterat
om svarigheter med att de nationella minoritetsgrupperna delas upp 1 ett a-
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respektive b- lag eftersom minoritetspolitiken inte fullt ut tar hansyn till
gruppernas olika forutsiattningar och behov.

Lénsstyrelsens bedomer att en mer framgangsrik vég for stirkt samordning och
uppfoljning ar att ge nuvarande uppfoljningsmyndigheter ett fortsatt uppdrag med
utdkade resurser for att fortsétta utveckla arbetet i dialog med regeringen,
nationella minoriteter, kommuner, regioner och andra myndigheter. Darigenom
kan den positiva utveckling som hittills dstadkommits sékerstéllas och ett
langsiktigt och strukturerat arbete kan fortsétta utvecklas i 6vriga delar 1 linje med
regeringens ambitionshdjning.

Regeringen aviserade i propositionen 2017/18:199 att de nationella minoriteternas
rattigheter bildar en helhet och att de tre minoritetspolitiska delomrédena &r delar
av denna helhet. Delomrédet sprak och kultur beddms som kirnan i de nationella
minoriteternas identitet.

Lansstyrelsen anser att en forutsittning for enskilda att kunna tillvarata sina
sprakliga och kulturella réttigheter dr att hinder i form av diskriminering och
hatbrott riktade mot nationella minoriteter méste fortsétta synliggéras och
undanrdjas samt att nationella minoriteter ges mdjlighet till inflytande och
delaktighet. For att ytterligare stirka denna helhet bor uppfoljningsmyndigheterna
darfor utveckla ett nidra samarbete med ISOF som har uppdrag avseende
sprakvard och andra insatser som syftar till att stirka och revitalisera de nationella
minoritetsspraken. Forslagen om inréttande av sprakcentrum for finska, jiddisch,
mednkieli och romanis chib pa skulle ytterligare kunna stdrka utvecklingen.
Samarbeten behdver dven vidareutvecklas med Kulturrddet och andra
myndigheter som arbetar med sprék- och kulturfrdgor.

Genom de foreslagna samarbetena skulle myndigheternas gemensamma
sakkunskaper och uppdrag skapa goda synergier och forutséttningar for en stérkt
organisering och genomférande av minoritetspolitikens samtliga delomraden.

Lénsstyrelsen stiller sig kritisk till utredningens péstdende att en landshovding har
begrinsade mojligheter att leda ett strategiskt och framatsyftande
minoritetspolitiskt arbete till skillnad fran en myndighetschef. Lénsstyrelsen
arbetar dagligen med komplexa frdgor och samband béde regionalt och nationellt.
Myndigheten har stor vana att arbeta pddrivande genom samverkan med manga
ansvariga aktorer inom olika samhéllssektorer och med sektorsévergripande
fragor i enlighet med lénsstyrelseinstruktionen. Med resursforstarkning och ett
tydligare uppdrag har Lénsstyrelsen alla forutsdttningar att skapa en mer stirkt
och dndamélsenlig organisation for arbetets genomforande &n hittills.

Lansstyrelsen har forstaelse for att en del minoritetsforetradare och kommunala
tjdnstepersoner tyckt att Lansstyrelsen inte har kunnat leverera allt som
efterfragats. Men trots oférdndrade anslag sedan 2010, ett stindigt vixande
uppdrag samt en bemanning om drygt tre heltidstjanster har Lansstyrelsen haft
kapacitet att ta sig an bade lang- och kortsiktiga uppdrag och balanserat mellan
kunskapshdjande, rddgivande, samordnande och uppféljande arbete av bade
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strategisk och operativ karaktér. Lansstyrelsen har 4ven upparbetat flera natverk
pa nationell, regional och lokal nivé och har en god forankring i landet. Inom
ramen for uppdraget finns dven etablerade samarbeten med nationella minoriteters
organisationer och institutioner. Uppfoljningsuppdraget dr &ven samordnat med
uppdraget om strategin for romsk inkludering och bada uppdragen bedrivs med ett
rattighetsbaserat arbetssétt.

Resultaten och insatsernas omfattning har delvis varit mojliga genom
Lansstyrelsens starka myndighetsstruktur. Myndigheten har dven tidvis finansierat
en tjanst vid sidan om anslagsmedel for uppdraget samt bistatt uppdraget internt
med administrativt stdd och handldggning samt samutnyttjande av personal.
Darutover har Lénsstyrelsen sdrskilda kompetenser for sektorsdvergripande
uppdrag kring arbete for ménskliga rattigheter, demokrati- och delaktighet,
antidiskriminering, jimstéilldhet, barnritt, folkhilsa och Agenda 2030 vilket
innebér en stor tillgdng 1 genomforande av uppdragen.

For att stiarka den regionala forankringen 1 frigorna samordnar Lansstyrelsen ett
nétverk dir samtliga lansstyrelser ingar. Genom ett utokat uppdrag med resurser
skulle ldnsstyrelserna kunna utgora regionala noder 1 det fortsatta arbetet, under
ledning av Lansstyrelsen i Stockholms lén, och vara ett stod i kommuner och
regioners arbete med mal och riktlinjer samt implementering av minoritetslagens
bestammelser. Uppdraget bor dven inbegripa att stidrka arbetet med romsk
inkludering. Ett sddant arbete ligger i linje med ldnsstyrelseinstruktionen om att
lansstyrelserna ska verka for att nationella mal far genomslag i ldnet samt att
samordna linets aktorer. Lansstyrelserna har dven stor erfarenhet av att
genomfora likvirdiga uppdrag med resurser genom regeringens satsningar pa
bland annat ménskliga rattigheter-, barnritts-, jamstélldhets, och
folkhélsouppdrag.

8.4 Sametingets roll inom minoritetspolitiken

Lansstyrelsen ar kritisk till utredningens forslag om att minska samernas
mojlighet till delaktighet och inflytande inom minoritetspolitiken genom att
forsvaga Sametingets uppfoljningsuppdrag. Den unika ordningen med tva
samverkande myndigheter har haft vissa utmaningar men styrkorna dvervéger
genom den samlade kompetensen, bredden i kontaktytor och nétverk samt att vi
tillsammans representerar bade storstads- och glesbygdsperspektiv. Geografiskt
har myndigheterna dven ett optimalt lige med séte 1 samtliga tre
forvaltningsomraden.

Lansstyrelsen anser dven att forslaget gar emot den grundldggande tanken om
egenmakt som finns inom minoritetspolitiken och Europaradets ramkonvention.

I 6vrigt avstar Lansstyrelsen fran att kommentera forslag som rér Sametinget
enskilt.
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8.5.12 Strategin for romsk inkludering, 8.7 De nationella minoriteternas roll
och inflytande

Lénsstyrelsen ser positivt pa inrdttandet av ett sarskilt rddgivande organ for
samordnings- och uppfoljningsuppdraget och delar utredningens bedomning att ett
raddgivande organ kan bidra till att 6ka nationella minoriteters mojligheter till
paverkan och insyn 1 arbetet genom sin sakkunskap. Det dr dock angelédget att
fortydliga det rddgivande organets uppdrag och klargora skillnaderna mellan det
radgivande organet och ovrigt samradsforfarande med nationella minoriteter,
liksom skillnaderna mellan detta organ och regeringens rad for nationella
minoriteter. Risken for otydligheter och besvikelser 6ver att forvantningar inte
infrias kan annars bli mycket stor.

Lansstyrelsen genomfor arligen ett eller flera enskilda samrdd med respektive
minoritetsgrupp samt ett gemensamt for alla grupperna. Vid behov genomf6rs
ytterligare moten och dialoger. Till samraden inbjuds deltagare fran nationella
minoriteters riks- kvinno- och ungdomsorganisationer. Darutover inbjuds
representanter fran de nationella minoriteterna att delta 1 arbets- och
referensgrupper for uppfoljningsuppdragen och andra insatser.

Utredningen anfor att om uppdraget kring strategin for romsk inkludering placeras
tillsammans med uppf6ljningsuppdraget bor eventuellt ett radgivande organ dven
inréttas for romskt inflytande.

Lénsstyrelsen forordar att uppdragen halls samman men befarar att det skulle
innebédra en komplikation med tva rddgivande organ och delvis dubbla uppdrag.
Tva rddgivande organ forutsitter dven att det finns tillridckliga personella och
ekonomiska resurser for att forverkliga bada organens idéer.

Som jamforelse uppgar Lansstyrelsens arliga kostnader for myndighetens samrad
med representanter for judar, romer, sverigefinnar och tornedalingars
organisationer till cirka 180 000 kr. Aven 6vriga referens- och arbetsgrupper
kraver budget for deltagarnas resor, forlorad arbetsinkomst med mera. Darutdver
tillkommer kostnader for lokalhyra och fortaring. Myndigheten dvergar alltmer till
digitala motesformer men oavsett om samraden sker fysiskt eller digitalt sa ar de
ofta personellt resurskrévande.

9.6 Konsekvenser for statens finanser

Lansstyrelsen ar positiv till utredningens forslag om héjda anslag for starkt
uppf6ljning och samordning. Myndigheten har aterkommande patalat
problematiken och dven dskat budgetforstarkning.

En hojning i den foreslagna storleksordningen skulle mdjliggora en starkt
organisering och samordning av uppdragen som ar mer i nivd med den faktiska
omfattningen i nuldget samt regeringens hdjda ambitionsnivd. En ekonomisk
forstarkning skulle ocksa kunna innebéra att Lansstyrelsens och Sametingets
framgangsrika samverkansmodell f6r samrad mellan myndigheter och
civilsamhillet kan &terupptas.
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Lénsstyrelsen dr dock kritisk till att finansieringen foreslas ske genom att medel
overfors fran lansstyrelserna, Diskrimineringsombudsmannen och andra berérda
myndigheters forvaltningsanslag och anser att finansieringsfragan behover l9sas
pa annat sétt.

Lénsstyrelsen bedomer att det finns en stor risk att det sdnder en felaktig signal till
landets lansstyrelser och 6vriga berérda myndigheter. Detta kommer sannolikt att
medfOra en tillbakagéng i arbetet med implementeringen av minoritetsfragorna i
myndigheternas kdrnverksamheter och dven forsvaga befintligt regionalt stod.

I uppfoljningsrapporterna till regeringen har Lansstyrelsen och Sametinget
aterkommande papekat att det kridvs uppdrag med resurser till myndigheterna for
att minoritetsfragorna och strategin for romsk inkludering ska prioriteras.

Nar det géller lansstyrelserna har myndigheten dven pekat pa lansstyrelsernas
potential att véixla upp arbetet i hela landet och forordat en modell dér
lansstyrelserna ges uppdrag med resurser for att vara regionala noder 1 det
minoritetspolitiska arbetet (se synpunkter 7.0, 8.3, 8.5).

Forvisso kan en starkt uppfoljningsmyndighet med mer resurser bista
myndigheterna med st6d och rddgivning i storre utstrackning &n vad som &r
mojligt 1 nuldget. Samtidigt har flera av de berérda myndigheterna idag upparbetat
en Okad kunskap om minoritetsfrdgorna och arbetar med att implementera dessa i
sina kidrnuppdrag dér de ocksé ar sakkunniga. Lansstyrelsen bedomer att dessa
myndigheter snarare efterfrdgar olika typer av samordnande insatser till exempel
genom néatverkstraffar och den modell f6r samordnat samrad som Lénsstyrelsen
tidigare bedrivit.

Beslut

Detta yttrande har fattats av stillforetridande linsdverdirektdr Asa Ryding med
avdelningschef Anna Conzen som foredragande.

Denna handling har godkints digitalt och saknar darfér namnunderskrift.
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