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Lansstyrelsen
Vastra Gotaland

Samverkan inom migration och integration i Vastra
Gotaland

Migration och integration beror samhéllsutvecklingen i lanet pa flera satt. Manga
aktorer och verksamhetsomraden &r involverade och har ansvar for fragorna. _
Lansstyrelsen har i uppdrag att fraimja samverkan mellan dessa aktorer i lanet.'

1. Syfte, organisering och mal

Syftet med samverkan ar att starka och utveckla arbetet inom politikomradena
migration och asyl samt integration. Pa grund av lanets storlek ar samverkans-
strukturen uppdelad pa tre nivaer; lokal, delregional och lansévergripande.

Delar av det lokala arbetet samordnas inom ramen for de lokala
dverenskommelserna. Lansstyrelsen samordnar arbetet pa regional och delregional
niva, férutom inom Gaéteborgsregionen dar arbetet samordnas av
kommunalférbundet GR. Aven pa nationell niva finns en samverkan via den sa
kallade samverkansdelegation dar Arbetsférmedlingen, Férsékringskassan,
lansstyrelserna, Migrationsverket och SKR deltar.
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» Att deltagande organisationers ledningar far en gemensam bild fran lanet utifran politikomradena migration och asyl samtintegrat ion.

» Att méjliggora sa att strukturella problem och/eller utvecklingsomraden hanteras pa rétt niva och av ratt aktor.

» Attundvika parallella processer genom att tillhandahalla en plattform fér samverkan och erfarenhetsutbyte  som &r férankrad hos alla berérda parter.
» Attuppmérksamma gemensamma intressen och utmaningar nationellt .

Figur 1 synliggdr den samverkansstruktur som beskrivs i texten ovan

Det 6vergripande malet med samverkan ar robusta och effektiva strukturer for att
underlatta mottagande, etableringen samt integration av nyanlanda i lanet. Foljande
omraden och mal kommer att vara i fokus inom samverkan i Vastra Gétaland 2024:
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1. Arbetsmarknad och utbildning

Mal: Att bidra till att utjamna skillnader i sysselsattningsgrad mellan

inrikes- och utrikesfodda. Under 2024 med sarskilt fokus pa att:

e Framja dvergang till studier (och motverka avhopp) for de som
behdver studera for att kunna matchas mot arbetsmarknaden.

e Kartlagga och synliggdra vilka finansieringsmajligheter som finns for
satsningar pa olika malgruppers intrade pa arbetsmarknaden.

e Kartlagga samt synliggdra utrikesfoddas roll pa arbetsmarknaden.

e Koppla vart arbete till det som gors tillsammans med naringslivet kring
kompetensforsorjningen i lanet.

2. Halsa

Mal: Att bidra till en god och jamlik halsa for alla. Detta galler tillgang till

saval forebyggande halsoinsatser som sjukvard och rehabiliteringsinsatser.

Under 2024 med ett sarskilt fokus pa att:

e Arbeta med halsolitteracitet, bland annat inom ramen for Helhetslyftet.

e Oka den kulturella medvetenheten och motverka rasism inom hélso-
och sjukvarden.

o Arbeta for en dkad likvérdighet i bemdtandet av asylsdkande och
utrikes fodda mellan vardcentraler.

e Undanroja ohalsa som hinder for integration och etablering i
arbetslivet.

3. Boende

Mal: Att bidra till en hallbar boendesituation for asylsokande, nyanlanda

och skyddsbehdvande enligt MFD. Under 2024 med sarskilt fokus pa att:

o Folja utvecklingen kring boende for asylsékande och bosattning av
nyanlanda.
Folja problematiken kring organiserad vidareflytt (social dumpning).
Inkludera nyanldnda och utrikes foddas situation i oversiktsplaner,
bostadsférsérjningsplaner och andra planer.

4. Demokrati och jamlikhet
Mal: Att bidra till att minska skillnader i demokratiskt deltagande mellan
inrikes- och utrikes fodda. Under 2024 med sarskilt fokus pa att:
e Motverka det digitala utanforskapet.
e Framja samverkan med civilsamhéllets organisationer.
e Framja interreligios samverkan.
e Oka kunskapen om global migration och om de lander och regioner
varifran manniskor flyr.

Vi kommer dven att fortsatta folja den statliga narvaron och tillgangligheten i lanet
samt utvecklingen vad galler samverkan mellan myndigheter och kommuner pa
regional och lokal niva. Under 2024 med fokus pa
e Langa ledtider for att kunna folkbokfora sig, fa personnummer, Gppna
bankkonton etc.
e Det dkade behovet av samverkan mellan kommuner pa grund av det
minskade mottagandet
e Forandringar inom politikomradena Migration och asyl samt
Integration.

Samtidigt kommer vi att ha en flexibilitet utifran forandringar i omvarlden och
synpunkter som kommer fram lokalt, delregionalt och regionalt.
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2. Det regionala samradet inom migration och integration

Den regionala samradsgruppen leds av Lansstyrelsen. Medverkande aktorer ar
ansvariga chefer pa Arbetsformedlingen, Migrationsverket, Statens Servicecenter
och Vastra Gotalandsregionen. Arbetet i det regionala samréadet sker genom
kunskaps- och erfarenhetsutbyte, omvarldsbevakning samt genom att identifiera
och hantera strukturella problem. Via samradet kan initiativ till utvecklingsarbete
tas, liksom till att uppmarksamma gemensamma intressen nationellt. Samradets
fokus ar strategiska fragor.

I anslutning till den 6vergripande samradsgruppen finns en arbetsgrupp bestaende
av sakkunniga fran organisationerna i den regionala samradsgruppen samt
representanter fran de delregionala samraden/GR-natverket. Arbetsgruppen
ansvarar for samordning av underlag och beredning av arenden till den regionala
samradsgruppen. Deltagare i arbetsgruppen arbetar ocksa tillsammans vid olika
konkreta insatser och férdjupningar.

Manga ganger behovs bade beslutsmandat och sakkunskap i dialogen pa samraden.
Det ar upp till deltagande chef att avgora om de ser behov av att ta med en
sakkunnig till samradet utifran den eller de fragor som diskuteras. Nar sa ar
relevant bjuds aven andra aktorer in till samraden.

Syftet med det regionala samradet ar:

e Att deltagande organisationers ledningar far en gemensam bild fran lanet
utifran politikomradena migration och asyl samt integration.

e Att mojliggora sa att strukturella problem och/eller utvecklingsomraden
hanteras pa ratt niva och av ratt aktor.

e Att undvika parallella processer genom att tillhandahalla en plattform for
samverkan och erfarenhetsutbyte inom migration och asyl samt integration
som &r forankrad hos alla bertrda parter.

e Att uppmarksamma gemensamma intressen och utmaningar nationellt.

Innehall och upplagg fér de regionala samraden

Innehallet pa de regionala samraden bestar av:
1. Omvarldsbevakning fordelat pa:
» Ldgesrapporter ssmmanstéllda av Lansstyrelsen.

> Inspel fran de delregionala samraden och lanets kommuner om vad
som ar aktuellt héar och nu.

» Foredragningar i form av fordjupade framtidsspaningar.
2. Arbetande fordjupningar.

Informationsblad om senaste nytt sammanstalls kvartalsvis av Lansstyrelsen i form
av Lagesrapporter inom migration och integration i Vastra Goétaland, kvartal 1-4.
Det gors infor de regionala samraden utifran inrapporteringar fran deltagande
aktorer i samradet samt genomforda delregionala samrad. Aktuella fragor kommer
ocksa att uppmarksammas som fordjupande teman pa de regionala samraden. Det
kan handla om fragor som behover lyftas fran de delregionala samraden for att
diskuteras och hanteras pa en mer strategisk niva. Det kan ocksa handla om
foredragningar med fokus pa framtidsutmaningar.
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Teman av mer strategisk karaktér kan inta formen av arbetande fordjupningar.
Temporara arbetsgrupper kan bildas utifran dessa teman dar de som berérs av
fragan deltar.

Rollférdelning

Eftersom Lansstyrelsen har i uppdrag att verka for samverkan i mottagandet av
nyanldnda i lanet har myndigheten ett sérskilt ansvar for att bidra till att den
regionala samverkan fors framat pa ett konstruktivt satt. Det innebar att
Lansstyrelsen har ett sarskilt ansvar att forbereda samraden och samordna
medskick och uppdrag som behover arbetas med efter samraden. Myndigheten vill
dock genomfora samverkan pa ett satt som tillfor ett mervarde for deltagande
organisationer, liksom for invanarna i lanet. Det kraver samverkan infor och mellan
de regionala samraden.

Den arbetsgrupp med sakkunniga som finns i anslutning till den 6vergripande
samradsgruppen ansvarar for att tillsammans med Lansstyrelsen forbereda
samraden. Det kan handla om att ta fram underlag och bereda de &renden som tas
upp pa samraden. Det kan ocksa handla om efterarbete efter samraden samt att
delta i arbetande fordjupningar eller genomférande av konkreta insatser.

3. De delregionala samraden inom migration och
integration

De delregionala samraden leds av Lansstyrelsen utom i GR dér det finns ett natverk
for mottagande och integration som leds av Géteborgsregionens
kommunalforbund. Pa de delregionala samraden deltar ansvariga for mottagandet
av nyanlanda samt langsiktig integration i lanets kommuner, Arbetsférmedlingen
och Migrationsverket. Vastra Gotalandsregionen och Statens Servicecenter deltar
beroende pa vilka fragor som diskuteras. Nar sa ar relevant bjuds dven andra
aktorer in.

Syftet med de delregionala samraden &r:

e Att deltagande organisationer far en gemensam lagesbild utifran
politikomradena migration och asyl samt integration.

e Att vara ett forum for kunskaps- och erfarenhetsutbyte bade vad galler
konkreta och strukturella utmaningar.

e Att synliggtra samverkansfordelar.

e Att uppmérksamma gemensamma intressen och utmaningar som bor lyftas
till den regionala nivan och nar sa ar relevant vidare nationellt.

Innehall och uppligg fér de delregionala samraden

Innehallet pa de delregionala samraden varierar med bestar ofta av:

1. Senaste nytt fran kommuner, Migrationsverket, Arbetsformedlingen och
Léansstyrelsen.

2. Léagesrundor fran kommunerna.

3. Fordjupningar utifran regionala och/eller delregionala behov.

" Lansstyrelsen har i uppdrag att framja en regional samverkan inom migration och
integration vilket definieras i Lag (2017:584): ”Lénsstyrelserna ska frimja samverkan om
etableringsinsatser mellan berérda kommuner, myndigheter, foretag och organisationer”
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samt i Forordning (2016:1363) dér det framgér att: ”Léansstyrelsen ska dven verka for
regional samverkan mellan kommuner, statliga myndigheter och andra relevanta aktorer i
planering, organisering och genomférande av insatser for personer [nyanlanda] som avses i
forsta stycket.” Lansstyrelsen har ocksa i uppdrag att verka for att det finns beredskap och
kapacitet hos l&nets kommuner att ta emot personer som omfattas av Lag 2016:38 om
mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning (Férordning 2016:1363).



